CODIGO: GJ-R-039

& {}Q INVITACION A OFERTAR A FECHA VIGENCIA:
: L l S E G PERSONA DETERMINADA 2022:1 1-28
—— | il SISTEMA INTEGRADO DE GESTION VERSION: 01
Pagina 1 de 13
bague, | 1 MAR 2025 NE 050/2025

Sefiores

JHON CAROS RINCON AGREDO .
Direccién: Carrera 14 B No. 93-160 Torre D Apto 805 Conjunto Fortezza 2
Teléfono: 31366355462

E-mail: honcarosr@gmail.com

foagué ‘

Asunto: Solicitud Presentacién de Oferta.

La Empresa lbaguerefia de Acueducto v Alcantarillado IBAL S.A. E.S.P OFICIAL, le invita a
presentar oferta dentro de TRES (3) DIAS HABILES siguientes al recibo de esta invitacidn, para
el proceso de contratacion cuyo objefo es: CONTRATAR EL SERVICIO DE PUBLICIDAD EN UN
MEDIO DE COMUNICACION DIGITAL PARA LA DIFUSION DE MENSAJES, CAMPARNAS E
INFORMACION INSTITUCIONAL DEL IBAL S.A. E.5.P. OFICIAL, CON GRAN ALCANCE A NIVEL
LOCAL EN SUS REDES SOCIALES DE CONFORMIDAD CON EL PLAN DE MEDIOS, con un valor de
TREINTA Y TRES MILLONES SEISCIENTOS SESENTA Y CUATRO MIL PESOS {$33.664.000,00) MCTE v
un plazo de ejecuciéon de OCHO (8) MESES. Proceso que esta Respaldado con el Certificado
de disponibilidad presupuesial No. 20250154 de 12 de marzo de 2025

La oferta debe ser entregada en_fisico en la camrera 3 No. 1-04 barrio la Pola, en horario
iaboral de 8:00 a.m, a 12:00 am y de 2:.00 a 5:00 pm, viernes jornada continua de 8:00 o 2:00
a pm) enla oficing de secretaria general o af correo electrénico conlralacion@ibal.gov.co
en archivo PDF para la respectiva verificacién de documentos y determinar si cumple con
las exigencias requeridas por la enfidad para continuar con el proceso de confratacion.

EL PRESENTE PROCESO DE CONIRATACION DIRECTA SE DESARROLLARA A TRAVES DE LA
PLATAFORMA SECOQOP |l en consecuencia el oferente debe estar inscritc como proveedor en
esta plataforma

Este Procesc de Contratacion serd gestionado a través del mddulo del Régimen Especial
sin Ofertas ~ Transacciondl, por o tanto, posterior a la verificacion que se redlice en fisico,
para ia suscripcion del conirato e Proveedor serd responsable de anexar los documentos
requeridos por el IBAL S.A. ES.P, OFICIAL a fraves de la plataforma transaccicnal del SECOP
Il, de igual forma podra solicitar la confidencialidad sobre los documentos que considere.

Las condiciones contractuales serdn las siguientes:

CARACTERISTICAS | | objeto del conirato, estd codificado en el clasificador de bienes y

DEL  BIEN A copvicios UNSPSC, como se indica, a continuacion:
CONTRATAR

ggscpn‘iggl“":b“es Clasificacién UNSPSC | CLASE

Alcance, 821014600 Publicidad difundida
Metodologia, Perfil
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Consultado el Clasificador de Bienes y Servicios en el fink:
hitps:/fwww.colembiccompra . gov.co/clasificador-de-bienes-y-
servicios

CARACTERISTICAS DEL OBJETO A CONTRATAR

Parg satfisfacer ka necesidad arriba descrita y lograr este objetfivo es
necesario suscribir un contrato para redlizar las siguientes actividades:

1 WEB
- Publicacion de un mega banner de 980x90 pixeles, ubicado en
el home o pdgina de inicio del medio de comunicacion, durante
unmes, con publicidad alusiva al IBAL.
- Un {1} banner de 300 x 250 pixeles en notas interiores del portal
web.
- Publicacién de cinco notas mensuales de seguimiento a ia
gestion del IBAL, en la seccidén PRIME TIME del medic de
comunicacion, con informacién suministrada por ia emprasa.
- Retfrasmision de guince ({15) publicaciones en la pdagina de
Facebook del portal web del medio de comunicacion, alusivas g
" las actividades y gesfiones del IBAL SA ESP.
- Difusion de veinte (20} 'stories’ en la fan page del portal alusivas
al IBAL.

OBLIGACIONES
ESPECIFICAS DEL
CONTRATISTA.

T OBLIGACIONES GENERALES

1. Atender las observaciones y sugerencias que la Empresa efectue
para una mejor ejecucion del objeto contractual,

2. Hconiratista debe conocer los lineamientos del Sistema Integrado
de Gestidon de la empresa e identificar y controlor los aspectos
significativos, producto de sus operaciones y aplicar los manuales,
planes, guias, instructivos, registros y demds documentos a que
haya lugar, para el cabal cumplimiento de las normas NTC ISO
001 actudlizocion 2015, NTC 180 14001 de 2015 e 1SO 45001 de
2018.

3. H coniratista se compromete a mantener los precios establecidos
en la oferta que acompafa la propuesta, durante el plazo de
ejecucion y la vigencia del contrato a suscribir.

4. Suscribir las actas de inicio, parciales, final, y demds que haya
lugar en desarrollo del confrato a suscribir,

5. Informar oportunamente al IBAL S.A ES.P. OFICIAL, sobre cualquier
aveniudlidod gue pueda sobrevenir v que afecte el normal
desarrolio del obieto del contrato & suscribir.

é. Constituir en debida forma, denfro de los cinco (5} dias hdbiles
siguientes a la firma del contrato, fa pdliza Unica de garantia, y
ampliar, prorrogar o modificar las garantias en el evento en que
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se amplié e valor del contrate, se prorrogue su vigencia o se
modifiquen sus condiciones.

7. Cumplir con sus obligaciones frente al sistema de seguridad social
y parafiscal segin el régimen al que pertenezca de acuerdo ala
normatividad vigente. Asi mismo, debe acreditar estar al dia en tos
gportes de seguridad social v aportes pardafiscales, durante todos
los meses de ejecucion contractual, hasta su liquidacion.

8. Actuar con lealtad y buena fe en los distintas etapas
contractuales, evitando dilaciones iniustificadas,

9. Cumplir con el manual de seguridad vy salud en el frabadjo para
contratistas.

10. Asistir a las capacitaciones que programe la empresa IBAL S.A,
ES.P. OHCIAL propia del sistema integrado de gestién, en
cumpiimiento a cada una de las politicas que tiene la compahia,
conforme le aplique segun el objeto dei contrato.

11. Para aguel confrato gue en su gjecucion implica fener personal @
cargo, el contratista deberd cumplir con los siguiente en mafteria
de seguridad y salud en el frabgjo:

a. Enfregar mensualmente los indicadores del sistema de gestion de
seguridad vy salud en el frabgjo, como o establece la resolucién
312 de 2019: Frecuencia de accidentes de frabgjo, severidad de
accidentes de trabajo. proporcion de mortalidad, ouseniismo
laboral por salud, prevalencia de la enfermedad, incidencia de
la enfermedad.

b. B contratista deberd entregar mensualmente un  informe
detallado con las actividades desarrolladas en cumplimiento al
sistema de gestidn de seguridad v salud en el frabajo, el cuadl
deberd ser un requisito para el pago de las actas parciales y/o
finales det contrato. PARAGRAFO: El contratista deberd tener en
cuenta fos requisitos exigidos en el registro SG-R-146
REQUERIMIENTOS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO A
CUMPLIR POR PARTE DE LOS CONTRATISTAS, aplicable dl objeto ¢
contratar, y que se encuenira anexo d la invitacidn y/o pliego,
anies del inicio del contrato y duronte su gjecucion. Para la
suscripcion del acta de inicio, el contrafista deberd aportar ios
documentos alll exigidos, que serdin aprobados por el profesional
en salud ocupdacional de la empresa IBAL S A, ES.E, OFICIAL, Los
documentos gque se exijan durante la gjecucion del contrato
serdn validados por el supervisor del confrato quien podrd
apovyarse en el profesional de salud ocupacional.

12. Cumplir con la politica de seguridad y privacidad de la
informacién del IBAL S.A, ES.P. OFICIAL adoptada mediante
Resolucidn No. 468 del 292 de julio de 2019. En fodo caso el
contratista deberd guardar reserva y confidencialidad de la
informacion del IBAL S.A. ES.P. OFICIAL it
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OBLIGACIONES ESPECIFICAS

13. En General, cumplir cabdimente con las condiciones vy
moddlidades previstas confractualmente para la ejecucion y
desarrollo del contrato a suscribir.

1. Cumplir a cabalidad con el objeto del confrato, de acuerdo con
las especificaciones técnicas y econdmicas descritas en el contrato.
2. £l contratista se obliga a cumplir con la publicidad en el espacio
digital y en las redes scciaies, como se establece a continuacidn:
WEB
- Publicacién de un mega banner de 980x90 pixeles, ubicado en el
home o pdgina de inicic del medio de comunicacion, durante un
mes, con publicidad alusiva al BAL.
- Un (1) banner de 300 x 250 pixeles en notas interiores del portal
web.
- Publicacién de cinco notas mensudles de seguimianto ¢ la
gestién del IBAL, en ig seccién PRIME TIME del medio de
comunicacion, con informacion suministrada por ia empresa.
- Retrasmisidon de quince {15) publicaciones en la pdgina de
Facebook del portal web del medio de comunicacion, clusivas o
las actividades y gestiones del IBAL SA ESP.
- bDifusidn de veinie (20} ‘sicries’ en la fan page del portal
atusivas al IBAL.
3. Entregar al supervisor las métricas, de las publicaciones realizadas
en las redes sociales, las cuales deben ser las siguientes:
q. Alcance y visibilidad
simpresiones; Cudntas veces se mostrd tu publicacién.
*Alcance: NUmero Unico de personas que la vieron.
b. Compromise (Engagement)
«Tasa de infteraccidn: [{Comeniarics + Me gusta +
Compartidos) / Alcance] x 100.
«Comentarios: Conversaciones generadas.
Me gusta/reacciones: Sentimiento inicial del piblico.
«Compartidos: Amplificaciéon de tu contenido.
¢. Clics y acciones
= Clics en enlaces (hacia tu sitio web).
4. Coordinar con el supervisor del confrato  todas  ios
publicaciones,
5. En general, cumpliir cabalmerite con las condiciones previstas
contraciualmente parg la eiecucion vy desarrolic del Confrato.

DOCUMENTOS A
APORTAR EN LA
OFERTA,

DOCUMENTOS DE CONTENIDO JURIDICO:

1.- Carta de presentacion de ta propuesta, en original firmada por la
persona hatural © por el Representante Legai si es persona jurdica,
conforme af anexo establecido para fal fin,

Ny
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2.- Cerfificado de existencia v representacién legal de la persona
juridica o certfificado de matricula mercantil para personas naturales
con establecimiento de comercio, expedido con 30 dias de
antelacidn a la fecha de presentacion de la oferta,

3.- Folocopia de la cédula de ciudadania de la persona natural o del
Representante Legal si es persona juridica.

4.- Acredifacién pago sistemas de salud, riesgos profesionales,
pensiones y aporfes o ias cajas de compensacién familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar, SENA: Como requisito
indispensable para la presentacidon de la propuesia la PERSONA
NATURAL deberd acreditar el pago de los faciores que conforman el
régimen de seguridad social integral en salud mediante 1a entrega del
uitimo recibo de pago de salud, pensiones, riesgos profesionales y
aportes  parafiscales, gque deberd comesponder al  mes
inmediatamente anterior a la fecha de cierre. La PERSONA JURIDICA
deberd acreditar el pago de los aportes de sus empleados o ios
sistemas de salud, riesgoes profesionales, pensiones v los aportes a las
Cdjas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar y Sena, mediante certificacion expedida bajo la gravedad
del juramento, por el revisor fiscal cuando este exista de acuerde alos
reguernmientos de ey o por el representante legal, deniro de un lapso
de 6 meses [meses completos) hacia atrds, confados a partir de la
fecha de presentacién de la propuesta, o en su defecto a partir del
momento de su constitucion si su existencia es menor a éste tiempo.
5.- Fotocopia del RUT de la persona natural o de la persona juridica,
donde se encuenire clasificado en la siguiente actividad: 7310
Publicidad.

6.~ CERTIFICACION DE ANTECEDENTES FISCALES: E proponente
aportara cerlificado de antecedentes fiscales de la persona juridica
y los de su Representante Legal minimo con vigencia de 30 dias alo
presentacién de la oferta.

7.-. CERTIFICACION DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS: E proponenie
aportara cerlificado de antecedentes disciplinarios de la persond
juridica v los de su Representante Legal minimo con vigencia de 30
dias a la presentacion de la oferta.

8.- CERTIFICACION DE ANTECEDENTES JUDICIALES: El proponenie
aoportara certificado de antecedentes judiciales del Representante
Legal de ia persona juridica minimo cen vigencia de 30 dias a la
presentacién de la oferta.

9.- CONSTANCIA DE NO ESTAR INSCRITO EN EL SISTEMA DE REGISTRO
NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS DE LA POLICIA NACIONAL
{SRNMC). &l proponente aportara certificade de antecedentas
judiciales de la persona natural o del Representante Legal de la
persond juridica minimo con vigencia de 30 dias a la presentacion de
la oferta.

10.- CERTIFICACION CUMPLIMIENTO AL SISTEMA DE SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAIJQ: El oferente inferesado en parlicipar de esie
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proceso de contratacidn deberd presentar o siguiente informacidn,
segun sea el coso: Sies persona juridica: Presentar cerfificacion
suscrita por la persona natural yv/o representante legal si es persona
juridica, en la que conste que cuenta con politicas escritas de
seguridad vy salud en el frabajo, encaminadas o la prevencién de
accidentes de trabdjo, enfermedades loborales asi como ia
preservacion del medio ambiente, promocion y proteccion de la
salud de todos los frabajaderes que tenga g su cargo y que prestardn
los servicios ab IBAL S.A ES.P OFCIAL, osi mismo indicardn que no
tehdrn sub confratistas, sin importar 1a relacion contractual que
posean y que cuentan con programa de capacitacion en seguridad
v salud en el trabajo, procedimientos e instructivos de seguridad y
salud en el frabagjo. (Esto para el caso de contratistas que tengan
desde un {1} frabajodoer en adelante.

Si es persona juridica y/o persona natural y no tiene niun {1} frabajador
a su cargo: Presentar certificacion suscrita por el futuro confratisia en
la gue indica que acepta y acoge las politicas de seguridad vy satud
en el frabdjo del IBAL §.A. ES.P OFICIAL, encaminada a la prevencion
de accidentes de trabgjo, enfermedades laborales asi como la
prevencion del medio ambiente, promocidn y proteccion de la salud,
participar de los programa de capacitacion en seguridad vy salud en
el frabajo, asi como también acoger los procedimientos e instructivos
de seguridad y salud en el frabdjo del IBAL S.A ES.P OHCIAL

Se verificard su cumplimiento en |G revisidn de 1o oferta. PASA —NO
PASA.

11.- CERTIFICACION JURAMENTADA DE NO ESTAR INCURSO EN
INHABILIDAD O INCOMPATIBILIDAD.

E proponente cerfificard bajo la gravedad de juramenio que se
entiende prestado con la firma del documento, que no se encuentra
incurso dentro de los causales de inhabilidad e incompatibilidad
establecidas por la ley, gue no fiene ala fecha de presentacion de la
ofertg deudas con las enfidades del Municipio de ibagué, con ia
Contaduria Piblica. En caso positivo sefalar si tiene acuerdo de pago
vigente indicando su fecha e identificacion con ia entfidad y monto
conciliade.

Se verificard su cumplimiento en I revision de a oferta.  PASA — NO
PASA.

12.- CERTIFICACION DE NO ESTAR INSCRITO EN EL REGISTRO DE
DEUDORES ALIMENTARIOS (REDAM), del representanie legal. E
proponente deberd redlizar la consulta y descargar el certificado de
deudores alimentarios REDAM a través de la carpeta ciudadana
digital del portal Unico del Esiado Colombiano.gov.co; Link:
https://carpefacivdadang.and.gov.co/

E
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DOCUMENTOS DE CONTENIDO TECNICO:

1. Propuesta econdmica en eriginal firmada por la persona natural o
por el Representante Legal si es persona juridica. Bl oferente deberd
acreditar gue cumple con fodas las condiciones tecnicas exigidas por
i empresa.

En la propuesta econdmica deberd indicar el medio de
comuhicacion ofertado para el desarrollo del objeto confractual y
caracieristicas 1&cnicas.

FACTOR PONDERABLE EN EL PROCESO POR ENDE NO SUBSANABLE.

2. Presentar Cerlificacion de espacio publicitario emitido por el medio
de comunicacién, donde se va a pautar

EXPERIENCIA:

Se exigird mdximo tres (03] confratos y/o cerlificaciones, en donde
conste la prestacion de servicio de publicidad en infernet y/o medios
digitales con entidades publicas y/o privadas, cuya sumatoria sea
igual o exceda el 100% del presupuesto oficial

Para calcularia experiencia del proponente se actudlizard el valor de
los Contratos aportados al SMMLY, de la siguiente manera:
VFCS= VFC/SMML
VFEC= Valor final del Conirato
SMML= Salario minime vigente para el ano de suscripcion del contrato
VE= VFCS * SMMLV
VE= Valor de la experiencia
VFCS= Valor final del Contrato en saiarios
SMMLV= Salario minimo mensual legal vigenie para la actual
vigencia fiscat {2025).

Para ef cdlculo del valor del contrato en salarios minimos mensuales,
se presenta la tabla de evolucidon del salario minimo mensual de |
manera sucesiva g tiulo de ejemplo;

PERIODO SMLMV
Enero 1 de 2016 a Dic. 31 de 2016 689.454,00
Enero 1 de 2017 a Dic. 31 de 2017 737.717,00
Enero 1 de 2018 a Dic. 31 de 2018 781,242,00
Enero 1 de 2019 a Dic.31 de 2019 828.116,00
Enero 1 de 2020 g Dic.31 de 2020 877.803,00
Enero 1 de 2021 o Dic.31 de 2021 208.526,00
Enero 1 de 2022 a Dic. 31 de 2022 1.000.000,00
Enero 1 del 2023 a Dic. 31 de 2023 1.140.000,00
Enerc 1 del 2024 a Dic, 31 de 2024 1.300.000,00 .
Enero 1 del 2025 g Dic. 31 de 2025 1.423.500,00
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A. GARANTIAS A CONSTITUIR:

Cumplimiento: Mediante suscripcion de Poliza Unica de cumplimiento
ante entfidades estatales, que ampare el 20% del valor de la orden
con una vigencia igual ol plaze de ejecucion y seis {6) meses mdas.

B. CAPACITACIONES

a.- Sistema Integrado de Gestion y Seguridad y Salud en el Trabajo.
con lg profesional en salud ocupacional del IBAL o quien estd
delegue.

b.- Sistema Gestion Ambienial, con el profesional especializado il del
subgrupo Gestién Ambiental del IBAL © quien este delegue

c.- Politica de seguridad de la Informacion, con el profesional
especializado Il Grupo Tecncldgico v sistemas, © guien haga sus

veles.
REQUISITOS PE

LEGALIZACION DEL

CONTRATO. Todo &l frdmite de legdlizacién debe redlizarse en un término de

cince (5) digs hdbiles, después de susctito el convenio.

NOTA: De conformidad con el Acuerdo No, 001 del 04 de marzo de
2024 del Concejo Municipal de Ibague v el Decreto No, 1000-0229 de
12 de maizo de 2024 de Ia Alcaldio de lbagué, mediante &l cual se
establece que el IBAL S.A. ES.P., se convierte en agente retenedor; el
valor a cancetar por concepto de estampillas gue se deriven del
presente confrato se deducird en el primer pago. Las cudles
cotresponden a los siguientes porcentajes.

¢ Estampillas Pro-cultura 1,5% del valor total del confrato antes
de IVA,

«  Estampillas Pro-dotacién v funcionamiento de los centros de
bienestar del anciane por el 2.0% del valor total del contrato
anies de VA,

Hace parte de la presente invitacion el estudio de necesidad donde podrd observar los
demds requisitos y condiciones de! presente proceso, como: forma de pago, riesgo del
proceso entre otros.

Con la presentacion de la oferta el contratista ACOGE Y ACEPTA los términos establecidos
en el manual de contratacion del IBAL SA ESP OFICIAL, el cual regird toda la suscripcion y
gjecucion del contrato. Por fanto, debe tener en cuenta que en el contenido del contrato
se incluirdn clausulas de aceptacion de los lineamientos del sistfema integrado de gestidn
de la empresa, mulias v clausulas penal en {os montos aplicables al conirato conforme lo
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regulado en los arficulos 65, 66, 47, y 68 del manual de contratacion gue se encuentra
publicado en la pagina www.ibal.gov.co / confratacidn / normatividad.

En todo caso el IBAL S.A. ES.P. OFICIAL, se reserva el derecho de libre negociabilidad del
objeto de la presente invitacion.

Atentamente,

Elaboro: Viviana Rangel Zambrano - Profesional Juridico

LISTA DE ANEXOS A LA PRESENTE INVITACION
No. Descripcién Ublcaclén
001 Cartg de preseniacion de jo propuesta Anexo ala presenie invitacidn
002 Propussia econdmica Anexa g esta invitacion
003 Ceriificado de no contar con inhabilidades e Anexa o esta invifacion
incompafibiidades
004 Manual de sistemna de seguridad y saiud en el Archive adjunto a emdil o lugar de
trabajo para coniraiistas publicacién de la presente invitacion
005 Manual de reevaluacién de proveedores Archivo adjunto a email © lugar de
publicacién de la presenie invitacion
004 Requisitos de Seguridad vy salud en el frabaje. Archivo adiunto o emait o lugar de
publicacién de la presente invitacion
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ANEXO 01
CARTA DE PRESENTACION
Fecha:
Sefiores
IBAL S.A. ES.P. OFCIAL
ENTIDAD CONTRATANTE
REF, INVITACION No. 050 DE 2025,

Respetados sefiores:

Yo, . . obrando en nombre propio y/o &n
representacion de _ ‘ presenio propuesta respecto de la invitacion de
la Referencia, de acuerdo con el contenido de la invitacidn a ofertar, cuyas
especificaciones declaro conocer y aceptar.

Manifiesto bajo la gravedad del juramento gue se entiende prestado con la fima de este
documento, que no me encuentro incurso en ninguna de las incompatibilidacies,
inhaobilidades o prohibiciones de que fratan las leyes colombianas, dl igual gue no estoy
reportado en el boletin de responsables fiscales, no soy deudor moroso de ninguna entidad
del Estado v he cumplido con el pago de aportes al sistema de seguridad social del
personal vinculado a la empresa que represento. Igualmente, que toda la informacion
aportada es redl.

El suscrito se compromete si resultare favorecido con la adjudicacion de este contrato o
cumplir con todos y cada unc de los requisitos indicados en la invitacion a ofertar y los que
se describan en la minuta del confrato.

El suscrito declara:

1. Que ninguna otra persona o entidad distinta tienen inferés en esta Invitacion, ni en el
contrato que como consecuencia de ella llegare a celebrarse y que por consiguiente solo
compromete al firmante.

2. Que conoce la invitacion a ofertar vy especificaciones técnicas suministradas por ef IBAL
S.A. E.5.P OFICIAL, relacionados con ésta invitacion y que acepia todos los requisitos en ellos
estaplecidos.

3. Que en caso de gque me sea adjudicada la presente invitacion. me comprometo a
comenzar los frabgjos una vez firmada el acta de iniciacion.

4.- Que conozco vy acepto todo el contenido del manual de contratacién de la empresa
IBAL SA ESP OFICIAL, el cual cuenta con cldusulas o establecer ent el contenido del conirato.

5. Que se incluyen los siguientes anexos: (RELACIONARLOS)
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RESUMEN DE LA PROPUESTA:

Nombre o Razon Social del Proponente:

Ceédula de ciudadania o NIT:
Representante Legal:
Profesion:

Tarjeta Profesional:

Pais de Origen del Proponente

PLAZO TOTAL PARA EJECUTAR EL CONTRATO:

de inicio.

VALOR DE LA PROPUESTA:

a partir de la suscripcion del acta

Me permito informar que las comunicaciones relativas a esta Invitacidn las recibiré en la

siguiente Direccion:

Direccioén:

Ciudad:

Teléfono{s):

Fax:

Teléfono Movil:

Cormreo Hectrénico:

Atentamente,

Firma:

Nombre:

C.C.
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ANEXO 02
PROPUESTA ECONOMICA

El oferente deberd diligenciar en su totalidad la informacién del presente anexo:

No. DESCRIPCION V/R MENSUAL

Web

» Publicacion de un mega banner de 980x%90 pixeles, ubicado
en el home o pdgina de inicio del medio de comunicacion,
durante un mes, con publicidad alusiva al IBAL

s Un {1) banner de 300 x 250 pixeles en notas interiores del
portal web.

s Publicacion de cinco notas mensuales de seguimiento a la

1 gestion del IBAL, en la seccidon PRIME TIME del medio de
comunicacién, con informacién  suministrada  por  la
empresa. -

» Retrasmision de quince (15) publicaciones en la pdgina de
Facebook del portal web del medio de comunicacion,
alusivas a las actividades y gestiones del IBAL SA ESP.

e Difusion de veinte (20) 'stories’ en la fan page del portal
alusivas ol IBAL,

VALOR TOTAL
(8 MESES)

VALOR TOTAL DE LA PROPUESTA ($-—-) VA INCLUIDO

El valor incluye todas las condiciones exigidas en las caracieristicas técnicas indicadas en
la presente invitacién. POR TANTO, CON LA PRESENTE OFERTA MANIFIESTO QUE ACEPTO

TODAS LAS CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS EN LA PRESENTE INVITACION,

FIRMA:
Nombre propenente _
c.C. e
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ANEXC 03
CERTIFICADO DE NO CONTAR CON INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES.

Fecha,

Sefiores

ASUNTO: Declaracion Juramentada Inhabilidades, incompatibilidades.

Yo, _ identfificado como aparece ol pie de mi firma,
declaro bajo la gravedad de juramento: que conozco as causales de inhabilidad e
incompatibilidad para confratar con las Entidades Estaiales y que no me encuentro
incurso en ninguna de ellas, ni mis socios, ni fampoco It sociedad que represento, y gue
consultados los antecedentes disciplinarios, judiciales y el boletin de responsables fiscales,
de conformidad con las Leyes: 80 de 1993, 1150 de 2007, 1474 de 2011 y demas nornmdas
sobre la materia, asi como las sanciones establecidas por fransgresion a las mismas en los
arficulos 26 numeral 7° y 52 y los efectos legales consagrados en el Art. 44 numeral. 1° del
Estatuto Contractual. Declaro bajo la gravedad del juramento que se enfiende prestado
con la firma del presenie documento.

Cordialmente,

NOMBRE:

IDENTIFICACION:

FIRMA:
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CONSUY,

REGISTRO COMO PE
Acti

DATOS BASICOS
Tipo

Id. Documento

CC 10919969
Dpto Mpio
TOLIMA  IBAGUE

DESCRIPCION GENER

SOMOS EL GNICO ME
COMUNICACION ESPE
TEMAS POLiTICO-AD
EN EL DEPARTAMENT
EL CENTRO DEL PAf
Wi . CONTRAPESO. CO
ANALIZAMOS EL POD
PROTAGONISTAS, FO
OPINISN, LE DAMOS
A TODAS LAS VERTIE
POLITICAS; SOMOS U
PLURAL Y DEMOCRATT
POR CONTAR CON EST
COMUNICACISN INDEF
DIFUNDIR LA GESTIG
INSTITUCIONAL DEL
A SU DISPOSICIGN

OFERTA PUBLICITARI#:

PUBLICACION DE UN i
DE 988X90 PIXELES,
EL HOME O P3GINA [
CONTRAPESO, DURANT
PUBLICIDAD ALUSIVA
PUBLICACIGN DE CUA
MENSUALES DE SEGUH

192.168.0.14:767 /operaibal/rupifconsulia,php?|D=4165

j\&STEMA[ﬁHNFORMACKﬂQPROPONENTES

NA NATURAL -  Fecha Registro : 2022-09-09 - Hora Registro :
1838112

Teléfono

3136635562
Correo Electrénico

Nombre Completo Persona Natural

JHON CARLOS RINCON AGREDO

Direccién de Notificacidn

RA 14 B SUR NO 93-168 TORRE D APTC 865

CONJUNTO FORTEZZA 2

y (O SERVICIOS A OFERTAR
Clasificacidn DIAN

DE 6826 - ACTIVIDADES DE PROGRAMACION Y TRANSMISION DE

L17ADO EN TELEVISION.

ISTRATIVOS 731 - PUBLICIDAD.

EL TOLIMA Y .

johncarlosr@gmail.cor

Actividades RUPS CC
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¢ MEDIO

0. GRACIAS

| MEDIO DE
"NDIENTE PARA
Y OFERTA
AL. PONEMOS
SIGUIENTE

{£GA BANNER
"UBICADO EN

= INICIO DE

' UN MES, CON
AL IBAL. 2.
TRO NOTAS
TTENTO A LA

GESTION DEL IBAL, [N LA SECCIGN
PSRELE BOLAS, CON FNFORMACIGN

SUMINISTRADA POR
3. RETRASMISIGN D
PUBLICACIONES EN L
FACEBOOK DE CONTRA
ALUSIVAS A LAS ACT
GESTISN DEL IBAL S
DIFUSION DE DIEZ “
LA FAN PAGE DEL PG

AL IBAL. s
CLASTFICACION TBALL

Obras

EJECUTIVO.
WEINTE

. PAGINA DE
*ESO,
VIDADES Y

i ESP. 4.
CTORIES® EN
STAL ALUSTIVAS

) Servicios
Consultoria e Proveedores de profesionales
Interventoria Bienes y Servicios y de Apoyo

B
.
.

Soporte
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REMITO INV!TACION

contratamon contratacton
Para: jhoncarlosr@gmail.com

POR FAVOR CONFIRMARR

Cordial Saludo ,

Por medio del presente se
PUBLICIDAD EN UN MEDIC:

INFORMACION INST]IUCI("’;

REDES SOCIALES DE CON
proceso de seleccion remit
los tres (3} dias siguientes

a través de los medios indi

Teniendo en cuenta que el j
documentos seran verificads
de ia plataforma en la cual e‘ '
.. IBAL S.A. ESP OFICIAL.

Cualquier observacidon a la
" para entregar oferta.

Atentamente,

Secretaria General - Area
IBAL SA EP OFICIAL

: Correo de ipal.gov.co - REMITO INVITACION 050 DE 2025 PARA PRESENTAR OFERTA

contratacion contratacion <contratacion@ibal.gov.co>

50 DE 2025 PARA PRESENTAR OFERTA

ratacion@ibai.gov.co> 17 de marzo de 2025 41 a.m.

£ RECIBO DEL PRESENTE EMAIL

inite invitacion a No. 050 de 2025 cuyo objeto es CONTRATAR EL SERVICIO DE

§’)E COMUNICACION DIGITAL PARA LA DIFUSION DE MENSAJES, CAMPANAS E

AL DEL IBAL $.A. E.S.P. OFICIAL, CON GRAN ALCANCE A NIVEL LOCAL EN SUS

MIDAD CON EL PLAN DE MEDIOS, con la finalidad que si desea participar en el

erta con el cumplimiento de requisitos exigidas en la misma a mas tardar dentro de

nvio del presente email. Es decir se recibe oferta hasta el 20 DE MARZO DE 2025,
os en la invitacion.

nceso se adelantara a través de la plataforma transaccional SECOP |1, los
35 previamente por la entidad, una vez aprobados se adelantara el contrato a traves
roveedor debera cargar los mismos documentos verificados y aprobados por el

tacion podra realizarla a través del correo electronico hasta un dia antes del plazo

a gontratacion

PR,

4 archwos ad;untos

b i: '

) INVITACION 050-2025, ;ﬂdf

586K

&y MANUAL SEGURIDAE SALUD EN EL TRABA.JO,pdf

~! 300K

140K

47 REQUERIMIENTOS 5¢7

pdf

_j REEVALUACION PRO: qffZEDORES pdf

168K




