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INFORME DE EVALUACION No. 2

NUMERO DEL PROCESO: MC-017-2025

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA PREPARACION Y
CAPACITACION DE DOCENTES Y ESTUDIANTES DE GRADOS 5°, 9° 10° Y 11° DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS PARA LA PRESENTACION DE LAS PRUEBAS SABER EN EL
MUNICIPIO DE VILLAPINZON, CUNDINAMARCA.

En atencion al Proceso de Minima Cuantia Nro. MC-017-2025, se procede a consolidar la
EVALUACION No. 2 de las propuestas presentadas para el proyecto cuyo objeto es "PRESTACION
DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA PREPARACION Y CAPACITACION DE
DOCENTES Y ESTUDIANTES DE GRADOS 5°, 9° 10° Y 11° DE LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS PARA LA PRESENTACION DE LAS PRUEBAS SABER EN EL MUNICIPIO DE
VILLAPINZON, CUNDINAMARCA.", que disponia como fecha de recepcién de ofertas hasta el
veintiuno (21) de marzo de 2025 a las 9:00 am.

1. PROPOSITO DE LA EVALUACION

El propsito de esta evaluacion es que el Municipio de Villapinzon determine cudl de las propuestas
presentadas durante el proceso de invitacion plblica es la més viable desde la parte econdmica,
juridica y por la capacidad de experiencia de acuerdo con la invitacion, la Ley 80 de 1993, Ley 1150
de 2007, Ley 1474 de 2011 y su Decreto reglamentario 1082 de 2015; se deja anotacion que, durante
el término de recepcién de propuestas, se radicaron dos (2) propuestas y durante el término de
recepcion de propuestas en el sistema electrénico para la Contratacién Publica — SECOP II, se
recibieron las siguientes propuestas subsanadas:

Numero de oferta: 1 )

Nombre o Razon Social: FUNDACION EQUIPO EDUCATIVO AULA PARA EL PROGRESO Y
DESARROLLO HUMANO - FEDPRODES

Identificacion NIT. 0 C.C. 900.418.855 -0

Teléfono: 3022599676
Representante Legal: Sandra Liliana Charry Mejia
Cédula de ciudadania: C.C. No. 55.166.689 de Neiva
Namero de oferta: 2

Nombre o Razon Social: LOBBYING RELACIONES PUBLICAS CORPORATIVAS SAS
Identificacién NIT. 0 C.C. 901.442.564 — 7

Teléfono: 3103199625
Representante Legal: Maria Camila Florian Buendia
Cédula de ciudadania: C.C. No. 1.036.648.267 de Itagiii

2. EVALUACION

Acto seguido, se procedio a realizar la correspondiente evaluacion de las propuestas subsanadas,
esto con el fin de determinar si sus valores se encuentran dentro del presupuesto establecido para
esta invitacion por parte del Municipio de Villapinzén, es decir, dentro del presupuesto oficial, el cual
es TREINTA Y NUEVE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE ($39.500.000).
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VALOR DE LA
! No. PROPONENTE ST
", | FUNDACION EQUIPO EDUCATIVO AULA PARA EL PROGRESO £37.990.000
Y DESARROLLO HU O - FEDPRODES o
2 LOBBYING RELACIONES PUBLICAS CORPORATIVAS SAS $39.500.000

Conforme a lo anterior, se procede a la revjsién de las mismas, a fin de verificar si estas cumplen con
los requisitos exigidos en la invitacién acrde con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, en
aspectos de documentos juridicos, técnicos y de experiencia solicitados en Ia invitacion del proceso
de referencia, para determinar si los oferentes realizaron la correspondiente subsanacion de los
documentos requeridos en la EVALUACION No. 1.

PROPONENTE 1: FUNDACION EQUIPO EDUCATIVO AULA PARA EL PROGRESO Y
DESARROLLO HUMANO - FEDPRODE

REQUISITOS HABILITANTES POR SUBSANAR

ANALISIS DE CAPACIDAD JURIDICA

DOCUMENTOS OBSERVACIONES
Paz y salvo de seguridad social integral y
parafiscales, en el caso de personas naturgles, El proponente allega certificacion suscrita por el
éstas deberan presentar planilla de afili en | Revisor Fiscal JOSE EUDES RAMIREZ ALVAREZ.
calidad de cotizante independiente donde{conste |Sin embargo, el Certificado de Antecedentes

el pago de salud, pensién del mes anterior al expedido por la Junta Central de Contadores
cierre de la convocatoria. Personas juridicas tiene fecha de expedicién del 16 de diciembre
anexar certificacion firmada por el representante | de 2024 con vigencia de 3 meses, por lo que se
legal o revisor fiscal, donde conste estar 3 pazy | encuentra vencido para la fecha de

salvo a la fecha de cierre del proceso y durante | presentacién de la propuesta.

los tltimos seis (6) meses.
El proponente envia el 26/03/2025 a las 11:15
AM el certificado de expedido por
la Junta Central de Con del Revisor

RESULTADO DE LA SUBSANACION Fiscal con fecha de expedicion del 26/03/2025,
ajustandose a lo solicitado en el requisito.
CUMPLE. |
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DOCUMENTOS

El proponente para poder participar en el presente
proceso deberd contar como minimo con los
siguientes requisitos:

Coordinador académico y logistico
Profesional en administracién, o docenda, o
licenciatura, o derecho o afines con titulo de
posgrado en modalidad de especializacion o
maestria.

Ocho (8) afios de experiencia general y al menos
tres (3) en desarrollo de procesos de formacion,
preparacion de examenes, educacién formal u
organizacion de eventos académicos.

Docente — Lectura Critica

Profesional en licenciatura en filologia, castellano
0 espaiiol, o fildsofo o afines.

Cinco (5) afos de experiencia general y al menos
dos (2) en desarrollo de procesos de formacion,
preparacion de examenes, educacién formal.

Docente — Ciencias Sociales

Profesional en licenciatura en ciencias sociales, o
geografia, o historia, o antropologia o afines.
Cinco (5) afos de experiencia general y al menos
dos (2) en desarrollo de procesos de formacién,
preparacion de examenes, educacion formal.

Docente — Ciencias Naturales

Profesional en licenciatura en ciencias naturales, o
biologia o afines.

Cinco (5) afios de experiencia general y al menos
dos (2) en desarrollo de procesos de formacion,
preparacion de examenes, educacion formal.

Docente - Inglés

Profesional en licenciatura en lenguas modemas,
o inglés, o filologia o afines.

Cinco (5) afios de experiencia general y al menos
dos (2) en desarrollo de procesos de formacian,
preparacion de examenes, educacion formal.

Docente — Matematicas
Profesional en licenciatura en matematicas, o
fisica, o quimica, o afines.

El proponente allega hoja de vida, carta de
compromiso y soportes académicos y laborales de
las personas:

GABRIEL EDUARDO MORENOQ SOLER
Licenciado en Psicologia y Pedagogia
Maestria en Desarrollo Educativo y Social

GELKIN ARMANDO CHAMBO RUIZ
Licenciado en Educacién Basica con Enfasis en
Humanidades y Lengua Castellana

DARWIN YESID HERNANDEZ HERNANDEZ
Licenciado en Ciencias Sociales

LEANDRO ANDRES ANAYA PALMERA
Bidlogo

HERNAN IVAN PINTO MANTILLA
Licenciado en Ciencias de la Educacion

ADOLFO DAVID BARRIOS DE LA OSSA
Licenciado en ciencias fisico matematicas

DIANA ANGELICA ROJAS PATINO
Trabajadora Social

LUISA FERNANDA CUEVAS ESPINOSA
Profesional en cultura fisica, deporte y recreacion

Sin embargo, todas las cartas de compromiso
indican que las personas seran para el rol de
“Coordinador académico y logistico” por lo que se
solicita al proponente subsanar las cartas con el
fin de aclarar el rol de cada profesional del equipo.
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Cinco (5) afos de experiencia general y 3l menos
dos (2) en desarrollo de procesos de fofmacion,
preparacion de examenes, educacion formal.

Auxiliares logisticos
Bachiller académico
Tres (3) afios de experiencia general y 3l menos
uno (1) en la organizacion, desarrollo o gjecucic
de eventos.

Para acreditar la disponibilidad y comp
cada profesional, el proponente debe all
. Hoja de vida.
. Carta de compromiso, en la que por

la disponibilidad de tiempo para la idad a
desarrollar.
. Soportes académicos y laborales.

El proponente envia el 25/03{2025 alas 11:15 AM
las cartas de iso de los profesionales
parte del equipo técnico, donde se evidencia:

GABRIELEDUARDDMO{%ENDSOLER
Licenciado en Psicologia y Pedagogia
Maestria en Desarrollo y Social
Coordinador Académico y Logistico

GELKIN ARMANDO CHAqlwao RUIZ
Licenciado en Educacién Bésica con Enfasis en
Humanidades y Lengua Casteliana
Docente - Lectura Critica
RESULTADO DE LA SUBSANACION |
DARWIN YESID HERNANDEZ HERNANDEZ
Licenciado en Ciencias Sociales
Docente — Ciencias Sociales

LEANDRO ANDRES ANAYA PALMERA

Biélogo |
Docente Ciencias Naturales

HERNAN IVAN PINTO wi«nmm

Licenciado en Cienclas de la Educacion
Docente Inglés

| ADOLFO DAVID BARRIOS DE LA OSSA

Centro Administrativo Municipal

1-25 ! Codigo Posjal 250810 / BS6 §125-856 5243




_ - Replblica de Colombia
ALCALDIA DE Departamento de Cundinamarca

- e Municipio de Villapinzon
V|LL,\P| NZ@N Secretaria de Desarrollo Social y

Apoyo a la Familia

Licenciado en ciencias fisico matematicas
Docente Matematicas

DIANA ANGELICA ROJAS PATINO
Trabajadora Social
Auxiliar logistico

LUISA FERNANDA CUEVAS ESPINOSA
Profesional en cultura fisica, deporte y recreacion
Auxiliar logistico

Ajustandose a lo solicitado en el requisito.
CUMPLE.

RESULTADO FINAL DE LOS REQUISITOS HABILITANTES

Una vez evaluados los requisitos habilitantes, se observa que arrojan los siguientes resultados finales:

Componente de Evaluacién
Capacidad juridica CUMPLE
Experiencia CUMPLE
Capacidad Técnica CUMPLE
RESULTADO FINAL CUMPLE

Con base en el andlisis de los factores de evaluacién establecidos en la invitacion pablica de la
convocatoria No. MC-017-2025, y considerando el contenido de la propuesta presentada por menor
valor, la propuesta presentada por FUNDACION EQUIPO EDUCATIVO AULA PARA EL
PROGRESO Y DESARROLLO HUMANO - FEDPRODES cumple con los requisitos econémicos,
juridicos, técnicos y de experiencia exigidos por la entidad.

En consecuencia, al tratarse de la propuesta de menor valor y habiéndose verificado el cumplimiento
de todos los requisitos por parte del proponente FUNDACION EQUIPO EDUCATIVO AULA PARA EL
PROGRESQO Y DESARROLLO HUMANO - FEDPRODES, la propuesta presentada por LOBBYING
RELACIONES PUBLICAS CORPORATIVAS SAS se considera RECHAZADA y no se realiza la
evaluacion de los documentos enviados como mensaje en la plataforma SECOP II.

CONCLUSION GENERAL DE LA EVALUACION

Se concluye que es viable y conveniente celebrar con el proponente FUNDACION EQUIPO
EDUCATIVO AULA PARA EL PROGRESO Y DESARROLLO HUMANO - FEDPRODES, el contrato que
tiene por objeto PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA PREPARACION Y
CAPACITACION DE DOCENTES Y ESTUDIANTES DE GRADOS 5°, 9°, 10° Y 11° DE LAS
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L R e
LA PRESENTACION DE LAS PRUEBAS SABER EN EL

MUNICIPIO DE VILLAPINZON, CUNDINAMARCA por valor de TREINTA Y SIETE MILLONES
NOVECIENTOS NOVENTA MIL PESOS M/CTE ($37.990.000), teniendo en cuenta que demostrd
ostentar la idoneidad requerida para ejegutar el contrato en asunto.

No siendo mas el objeto de la presente, |se da por terminada el veintisiete (27) de marzo de 2025 y
en constancia se firma por quien realizo la evaluacién.

Y YOLIMA ZAMORA GARCIA
ra Juridica Externa
Municipio de Villapinzdn

d la Familia
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