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       ALCALDÍA BARBOSA SANTANDER 

MUNICIPIO DE BARBOSA SANTANDER CÓDIGO: 125.09.01 

CONTRATACIÓN VERSIÓN:01 

ANEXO 4 – ANALISIS DE RIESGOS FECHA:01/01/2025 

 
CONVENIO INTERADMINISTRATIVO 

OBJETO : “CONVENIO INTERADMINISTRATIVO PARA EL DESARROLLO DE LAS ACCIONES DE SALUD PÚBLICA EN LOS COMPONENTES DE 
PROMOCIÓN Y PREVENCIÓN DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS PIC 2025 DEL MUNICIPIO DE BARBOSA SANTANDER” 

De conformidad con los artículos 3 y 4 de la ley 1150 de 2007, el artículo 2.2.1.1.1.6.3. Del Decreto 1082 de 2015 y el Manual para la Identificación y Cobertura 
del Riesgo en los Procesos de Contratación (Versión 1) el análisis de los riegos que representa para el cumplimiento del objeto del Convenio contenido en estos 
estudios previos, son los siguientes: 
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Dado en Barbosa Santander, a los 26 días del mes de marzo de 2025. 
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