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ESTUDIO PREVIO QUE DETERMINA LA CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD DE CONTRATAR EN 

PROCESOS DE SELECCIÓN ABREVIADA DE MENOR CUANTÍA 

Por medio del presente documento, el (la) suscrito (a) Secretario de Planeación e infraestructura del Municipio 

de Arcabuco, en cumplimiento a lo establecido en los  numerales 7 y 12, del Artículo 25 de la Ley 80 de 1993, 

Artículo 8 de la Ley 1150 de 2007 y Artículo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, deja constancia del 

Presente Estudio o documento previo que determina la conveniencia, necesidad y oportunidad que justifica la 

celebración de un contrato de Obra pública a través de la modalidad de Selección abreviada, por la causal de 

Obra pública.  

1. INFORMACIÓN GENERAL 

 

ENTIDAD: Municipio de Arcabuco Boyacá. 

DEPENDENCIA QUE 

ELABORA EL 

ESTUDIO: 

Secretaría de Planeacion e Infraestructura. 

NOMBRE DEL 

FUNCIONARIO(A) QUE 

PRESENTA EL 

ESTUDIO. 

CRISTIAN CAMILO LARGO SEGURA. 

MODALIDAD DE 

SELECCIÓN 
Selección abreviada; causal de MENOR CUANTIA 

OBJETO: 

“SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE MATERIALES ELÉCTRICOS 

ORIENTADOS A LA AMPLIACIÓN Y MODERNIZACIÓN DEL ALUMBRADO 

PÚBLICO DEL MUNICIPIO DE ARCABUCO BOYACÁ, CONFORME AL 

INDICADOR DE PRODUCTO “REDES DE ALUMBRADO PÚBLICO 

MEJORADAS” ENMARCADO EN EL PLAN DE DESARROLLO “POR LA 

DIGNIDAD DE ARCABUCO””. 

VALOR ESTIMADO DEL 

CONTRATO 

CUARENTA Y NUEVE MILLONES, NOVECIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL, 

NOVECIENTOS CINCUENTA PESOS M/CTE ($ 49.999.950,00). M/CTE 

PLAZO DE 

EJECUCIÓN: 
Quince (15) dias calendario 

CÓDIGOS UNSPSC 

 

Clasificación 
UNSPSC 

Clase 

72151500 Servicios de sistemas eléctricos 

81101700  Ingeniería eléctrica y electrónica 

81102400 Ingeniería de transmisión de energía eléctrica 
 

FECHA DE EMISIÓN 

DEL ESTUDIO: 
10 de febrero de 2025 

 

 

Conforme lo establecido en el artículo 2° de la Constitución Política de Colombia: Entre otros son fines 

esenciales del Estado servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los 

principios derechos y deberes consagrados en la Constitución Política de Colombia.  Donde las autoridades de 

la República están instituidas para proteger a las personas residentes en Colombia en su vida, honra, bienes, 

(…). 

2. DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON EL PROCESO DE 
CONTRATACIÓN (Artículo 2.2.1.1.2.1.2., Decreto 1082 de 2015) 
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Conforme lo establece la Constitución Política de Colombia en sus Artículos 2, 209 y 315, Ley 136 de 1994 y 

617 de 2000 entre otras, dentro de la Estructura del Estado, se cuenta al Municipio como la entidad básica del 

Gobierno dentro de la cual el señor Alcalde ejerce la acción y dirección administrativa del mismo en pro del 

cumplimientos de los fines esenciales del Estado y el cumplimiento de los deberes y obligaciones que redunden  

en el interés general y el fin último como lo es la sociedad, que tiene derecho a gozar de un ambiente sano. 

El Artículo 311 de nuestro ordenamiento constitucional, establece, que “(…) Al municipio como entidad 

fundamental de (…) del Estado le corresponde prestar los servicios públicos que determine la ley, construir las 

obras que demande el progreso local, (…) y cumplir las demás funciones que le asignen la Constitución y las 

leyes.” 

Conforme a lo establecido en el Artículo 20 de la Constitución Política de Colombia son fines esenciales del 

Estado servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios 

derechos y deberes consagrados en la Constitución Política de Colombia y las autoridades de la República 

están instituidas para proteger a las personas residentes en Colombia en su honra, vida y bienes. 

Según la Ley 1551 de 2012, los Municipios Gozan de autonomía para la gestión de sus intereses, dentro de los 

límites de la Constitución y la ley y tienen entre otros los derechos a ejercer las competencias que le 

corresponda conforme a la constitución y a la ley y administrar los recursos y establecer los tributos necesarios 

para el cumplimiento de sus funciones. 

La ampliación del sistema de alumbrado público en el municipio de Arcabuco utilizando la postería existente es 

una necesidad prioritaria que responde a múltiples factores clave para el bienestar de la comunidad, incluyendo 

la seguridad ciudadana, la movilidad, el desarrollo económico y social, y la optimización de los recursos 

disponibles. El alumbrado público es un servicio esencial que incide directamente en la calidad de vida de los 

habitantes, por lo que su ampliación y mejoramiento representan una inversión estratégica en el desarrollo del 

municipio. 

 

Uno de los principales argumentos que justifican esta ampliación es el impacto positivo en la seguridad 

ciudadana. La iluminación adecuada de  vías rurales y otros espacios públicos contribuye significativamente a 

la reducción de la delincuencia, ya que disuade la comisión de actos delictivos y mejora la percepción de 

seguridad entre los ciudadanos. La falta de iluminación en ciertas áreas genera un ambiente propicio para 

actividades ilícitas, afectando la tranquilidad y el bienestar de la comunidad. Al mejorar la cobertura del 

alumbrado público, se fortalece la vigilancia tanto de las autoridades como de la propia ciudadanía, 

promoviendo entornos más seguros y habitables. 

 

Otro aspecto fundamental es la movilidad y la prevención de accidentes. Una infraestructura de alumbrado 

público adecuada facilita el tránsito de peatones y vehículos en horas de la noche, reduciendo el riesgo de 

accidentes viales y mejorando la seguridad en el desplazamiento. La visibilidad en las vías es crucial para 

prevenir colisiones, atropellos y otros incidentes que pueden poner en peligro la vida de los habitantes. En este 

sentido, la ampliación del alumbrado en sectores con alta circulación vehicular y peatonal contribuye a un 

tránsito más seguro y ordenado, beneficiando tanto a conductores como a transeúntes. 

 

Desde un punto de vista económico y financiero, el uso de la postería existente para la expansión del sistema 

de alumbrado público representa una solución eficiente y rentable. Instalar nuevas estructuras implica costos 

elevados y tiempos prolongados de ejecución, mientras que aprovechar la infraestructura ya disponible permite 

reducir significativamente los gastos y acelerar el proceso de implementación del proyecto. Esto permite que 

los recursos municipales sean destinados de manera más eficiente y que los beneficios de la mejora en la 

iluminación lleguen más rápido a la comunidad. 

 

Además de la seguridad y la movilidad, la ampliación del alumbrado público tiene un impacto directo en el 

desarrollo económico y social del municipio. Un sistema de iluminación adecuado favorece la actividad 

comercial, permitiendo que los establecimientos operen en horarios extendidos con mayor seguridad y 

comodidad para los clientes. Asimismo, mejora la imagen del territorio, haciendo que los espacios públicos sean 

más atractivos para residentes y turistas. En un municipio como Arcabuco, con potencial turístico y comercial, 

contar con una infraestructura de alumbrado óptima puede contribuir al crecimiento de diversos sectores 

económicos, generando empleo y dinamizando la economía local. 
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Desde el punto de vista normativo, es fundamental que el municipio de Arcabuco garantice que su 

infraestructura de alumbrado público cumpla con los estándares de calidad y normativas vigentes. Un sistema 

de iluminación deficiente no solo afecta la seguridad y la movilidad, sino que también puede generar quejas de 

la comunidad y sanciones por parte de los entes de control. La ampliación del sistema con la postería existente 

permitirá mejorar la prestación del servicio, asegurando que todas las áreas cuenten con una iluminación 

adecuada y de calidad. 

 

Se requiere la ampliación de luminarias en los diferentes sectores conforme a las siguientes coordenadas: 

Sector 1:  

Coordenada inicial:  

5°41´28´´ N – 73°22´3´´ W 

Coordenada final: 

5° 41´33´´ N – 73°22´5´´ W 

 

Sector 2: 

Coordenada inicial:  

5°42´21´´ N – 73°42´21´´ W 

Coordenada final: 

5°42´30´´ - 73°22´22´´ W 

 

Sector 3: 

Coordenada inicial:  

5°44´9´´ N – 73°24´41´´ W 

Coordenada final: 

5°44´11´´ N – 73°24´43´´ W 

 

Finalmente, la ampliación del sistema de alumbrado público en el municipio de Arcabuco utilizando la postería 

existente es una necesidad prioritaria que traerá múltiples beneficios en términos de seguridad, movilidad, 

desarrollo económico y eficiencia en la gestión de los recursos. La implementación de este proyecto no solo 

mejorará la calidad de vida de los habitantes, sino que también contribuirá a fortalecer la infraestructura del 

municipio, promoviendo su crecimiento y sostenibilidad en el tiempo. 

 

De igual forma la futura adquisición se encuentra enmarcada en el plan de desarrollo "POR LA DIGNIDAD DE 

ARCABUCO" conforme a lo siguiente: 

LÍNEA ESTRATÉGICA LINEA 2: DESARROLLO ECONÓMICO, RURAL Y 
SOSTENIBLE 

INDICADOR DE RESULTADO CULTURA - NÚMERO DE ESTÍMULOS, 
INCENTIVOS Y PROYECTOS CULTURALES 
APOYADOS A TRAVÉS DE CONVOCATORIAS 
PÚBLICAS 

SECTOR 21 

PROGRAMA PERSONALIZADO 21.1. DESARROLLO RURAL A TRAVÉS DE LA 
ENERGIZACIÓN Y GASIFICACIÓN 

PRODUCTO REDES DE ALUMBRADO PÚBLICO MEJORADAS 

INDICADOR DE PRODUCTO REDES DE ALUMBRADO PÚBLICO MEJORADAS 

INDICADOR PERSONALIZADO AMPLIAR AL (5%) EL SISTEMA DE ALUMBRADO 
PÚBLICO MUNICIPAL 

 

3. DESCRIPCIÓN DEL OBJETO A CONTRATAR CON SUS ESPECIFICACIONES ESENCIALES Y LA 
IDENTIFICACIÓN DEL CONTRATO A CELEBRAR 
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3.1 OBJETIVO GENERAL 
El objeto del proyecto pretendido por la Entidad es seleccionar contratista que ejecute el proyecto relacionado 

con: ““SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE MATERIALES ELÉCTRICOS ORIENTADOS A LA AMPLIACIÓN 

Y MODERNIZACIÓN DEL ALUMBRADO PÚBLICO DEL MUNICIPIO DE ARCABUCO BOYACÁ, 

CONFORME AL INDICADOR DE PRODUCTO “REDES DE ALUMBRADO PÚBLICO MEJORADAS” 

ENMARCADO EN EL PLAN DE DESARROLLO “POR LA DIGNIDAD DE ARCABUCO”””. 

 
3.2 ALCANCE TÉCNICO DEL OBJETO 

 
El alcance técnico del proyecto contempla actividades que consisten en la remodelación y adecuación de la 

infraestructura, conforme a lo siguiente:  

 

ITEM DESCRIPCION UNIDAD CANTIDAD 

1 
SUMINISTRO E INSTALACION DE LUMINARIA LED 80 WTTS 

4000K 110-220 VOLT 146 LUMENES/WATT VIDA UTIL 100,000 
HORAS, 7 AÑOS DE GARANTÍA DE FABRICA. 

UND 44 

2 
SUMINISTRO E INSTALACION DE FOTOCELDA 105-285 VOLT 
A.C. CARGA LASTRE 1800 VOLT/AMP TAMAÑO DE LA BASE 3 

PINES 
UND 44 

3 
SUMINISTRO E INSTALACION DE BRAZO EN TUBO 

GALVANIZADO 1,5 MTS 2 DOBLECES SEGÚN NORMA, 1 1/2" 
CON COLLARIN 

UND 44 

4 
SUMINISTRO E INSTALACION DE CONECTOR PERFORANTE 

DBH9  
UND 132 

5 
SUMINISTRO E INSTALACION DE CABLE ENCAUCHETADO 

3*14 AWG 
ML 220 

 

Las especificaciones anteriormente nombradas se deben cumplir durante la construcción de la obra y reposan 

en la Secretario de Planeación e infraestructura, las cuales deberán ser consultadas por cualquier interesado y 

son de obligatorio cumplimiento por parte del futuro contratista. Si se presentan dudas técnicas estas deberán 

ser resueltas en conjunto con supervisor del contrato. 

NOTA 1: Para la ejecución de la obra se tendrán en cuenta especificaciones, definiciones y procedimientos 

necesarios. Cabe anotar que, si no se menciona algún detalle de especificación, definición o procedimiento, es 

de conocimiento del contratista como: 

1. Los precios unitarios incluye mano de obra, materiales, herramientas, equipo, transporte y demás para el 

cumplimiento del contrato. 

2. Los materiales utilizados deben cumplir con las normas y aprobados con anterioridad por la interventoría o 

supervisor de la obra, al igual que su bodegaje y locaciones especiales que se necesitaren. 

3. El contratista responderá por los daños a terceros, que se puedan presentar en el desarrollo del contrato. 

4. El personal contratado debe ser calificado, además de suministrar los elementos de seguridad como overoles, 

casco e inclusive de primeros auxilios de acuerdo a las normas de seguridad de acuerdo a la ley. 

5. Corre por cuenta del contratista el cuidado de las instalaciones, equipo, herramientas, etc. Hasta la entrega 

de la obra. 

3.1 AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS 
 

Se cuenta con la autorización de intervención a la infraestructura, por parte de la secretaria de planeación e 

infraestructura del municipio de Arcabuco Boyacá. 

Se cuenta con el permiso de factibilidad y aprobación de las respectivas cargar en los sitios donde se realizarán 

las intervenciones, autorización emitida por la empresa de energía de Boyacá EBSA. 
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3.2.  OBLIGACIONES DE LA PARTES  

 

Obligaciones del contratista 
 

1. Cumplir con las condiciones establecidas en los Documentos del Proceso de Contratación.  

2. Desarrollar el objeto del Contrato en las condiciones de calidad, oportunidad, y obligaciones 

definidas en los Documentos del Proceso de Contratación. 

3. Garantizar la calidad de los bienes y servicios prestados, de acuerdo con el Pliego de 

Condiciones y demás Documentos del Proceso. 
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4. Dar a conocer a la Entidad cualquier reclamación que indirecta o directamente pueda tener 

algún efecto sobre el objeto del Contrato o sobre sus obligaciones 

5.  Abstenerse de adelantar intervención alguna a los recursos sin contar con los permisos 

emitidos por la entidad competente (cuando aplique intervenciones). 

6. Acreditar el cumplimiento del factor de calidad ofrecido durante la fase de selección en los 

plazos acordados con la Entidad. 

7. Dar cabal cumplimiento al pacto de transparencia y declaraciones de la carta de presentación 

de la oferta. 

8. Comunicarle a la Entidad cualquier circunstancia política, jurídica, social, económica, técnica, 

ambiental o de cualquier tipo, que pueda afectar la ejecución del Contrato. 

9. Durante la ejecución del contrato deberá observar las leyes y los reglamentos relativos a Salud 

Ocupacional y Seguridad Industrial y tomar todas aquellas precauciones necesarias para 

evitar que se produzcan en las zonas de sus campamentos de trabajo, accidentes o 

condiciones insalubres; así como dotar a su personal y asegurar el uso adecuado de los 

elementos de protección personal (EPP).  

10. Cumplir con sus obligaciones laborales respecto del personal a su cargo, y con las 

obligaciones tributarias y ambientales que Ie correspondan de acuerdo con su labor. 

11. Facilitar la labor de seguimiento y control que realiza el supervisor, atendiendo y dando 

respuesta oportuna a las observaciones o requerimientos que se realicen. 

12. Disponer del personal idóneo, así como de los recursos logísticos, materiales, y/o equipos, 

necesarios para desarrollar el contrato dentro de la oportunidad y con la calidad establecidos. 

13. Realizar todos los pagos de honorarios y/o salaries, parafiscales e indemnizaciones a que 

haya lugar e igualmente dar cumplimiento a las normas de afiliación y pago de seguridad 

social integral (salud, pensiones y riesgos), que le correspondan de acuerdo con el personal 

que llegare a emplear en la ejecución del contrato, en las cuantías establecidas por la ley y 

oportunamente. Deberá demostrar, cuando sea requerido por La Entidad el aporte a los 

sistemas de seguridad social integral y parafiscal (Art. 50 Ley 789 de 2002) que le 

corresponda. 

14. Manejar con la debida confidencialidad la información a que tenga acceso, asi como la 

producida a lo largo de la ejecución del contrato. 

15. Reportar la información relacionada con la ejecución del contrato o que tenga incidencia en 

ella cuando sea requerida por el contratante. 

16. Ejecutar idónea y oportunamente el objeto del contrato. 

17. Responder por los trabajos asignados y presentar los informes sobre las actividades 

desarrolladas, con la oportunidad y periodicidad pactadas adjuntado los soportes de 

ejecución, aportando soportes del caso. 

18. Realizar la respectiva señalización que se requiera durante la ejecución de las actividades. 

19. Entregar para la suscripción del acta de recibo final, registro fotográfico que evidencie el 

estado de las obras objeto del contrato antes, durante y después de la ejecución del contrato. 

20. Atender los requerimientos de información que sean realizados por alcaldía municipal o de 

cualquiera de los entes de control, interventoría etc. 

21. El contratista se obliga a mantener el personal ofertado durante el tiempo de ejecución de del 

contrato, quien no podrá cambiarlo previa autorización de la supervisión y presentación de 

profesionales que reúnan igual o mayores condiciones de acuerdo con lo requerido en el 

proceso de selección. 

22. Las demás inherentes a la naturaleza del contrato que contribuyan a garantizar el cabal 

cumplimiento y ejecución del servicio a prestar 

 
 

Obligaciones del MUNICIPIO 
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1. Desembolsar al contratista las sumas pactadas de acuerdo a la forma de pago establecida, 
una vez reúna los requisitos necesarios para los desembolsos. 

2. Designar un profesional o un funcionario idóneo para ejercer directamente la supervisión al 
Contrato. 

3. Solicitar al contratista los informes necesarios o que se crean convenientes para el 
seguimiento y supervisión del contrato. 

4. Convocar y realizar Comités Técnicos cuando lo considere conveniente. 
5. Realizar comités técnicos para verificar el estado de avance de los proyectos a realizar 
6. Brindar al contratista la colaboración que resulte necesaria para la debida ejecución del 

contrato. 
7. Contribuir a efectuar en conjunto de la supervisión, la liquidación del Contrato en los términos 

previstos por la ley. 
 

4. IDENTIFICACIÓN DEL CONTRATO A CELEBRAR Y REQUISITOS HABILITANTES 

 
4.1 TIPO DE CONTRATO 

 

El tipo de contrato a celebrar será un contrato de Obra pública. Teniendo en cuenta la naturaleza jurídica a 

celebrar y la cuantía, la modalidad de selección que se debe adelantar corresponde a la de Selección Abreviada 

de Menor Cuantía, definida en el numeral 2, del artículo 2, de la Ley 1150 de 2007 y artículo 2.2.1.2.1.2.20., del 

Decreto 1082 de 2015 cuyas reglas de procedimiento se encuentran detalladas en el artículo 30, de la Ley 80 

de 1993 de forma especial y en general le serán aplicables las demás disposiciones de la Ley 80 de 1993 que 

regulen dicha modalidad de selección. 

 
4.2 PLAZO DE EJECUCIÓN  

 

El plazo estimado para la ejecución del contrato será de Quince (15) dias calendario  Para la ejecución del 

contrato se requerirá, que el Municipio de Arcabuco establezca la supervisión y/o interventoría, según 

corresponda, para el seguimiento y control del contrato; se firme el acta de inicio, previa la aprobación de la 

garantía única por parte del Municipio; y se expida el Registro Presupuestal. 

 

El plazo del contrato podrá adicionarse, sólo en caso de fuerza mayor o ejecución de hechos imprevistos antes 

de su vencimiento mediante documento suscrito por las partes, previa verificación por parte del Supervisor del 

cumplimiento del objeto contractual, los precios y las condiciones de ejecución del contrato, siempre y cuando 

sea conveniente y favorable para el Municipio de Arcabuco. 

4.3 LUGAR DE EJECUCIÓN Y/O ENTREGA 
 

El Objeto del contrato deberá ser ejecutado y entregado por el contratista en el lugar establecido en las 

especificaciones y alcance técnico, ubicado en el municipio de Arcabuco, Departamento de Boyacá. 

4.4 VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO 

 

El valor estimado del contrato, conforme al análisis del sector, adjunto al presente estudio previo, puede llegar 

a costar: CUARENTA Y NUEVE MILLONES, NOVECIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL, NOVECIENTOS 

CINCUENTA PESOS M/CTE ($ 49.999.950,00). Para lo cual se cuenta con el Certificado de disponibilidad 

presupuestal que corresponde a la siguiente descripción: 
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Nº CDP FECHA 
CDP 

CÓDIGO 
RUBRO 

NOMBRE 
RUBRO 

FUENTE VALOR 

202502011 
 
 
 
 

10 de 
febrero de 
2025 
 
 
 
 

2.3.2.02.02.005.01 
 

Mantenimiento y 
expansión 
alumbrado 
publico - DEP: 
Administración 
Central - SEC: 
Minas Y Energía 
- PROG: 
Consolidación 
productiva del 
sector de 
energía eléctrica 
- SUBP: 
Intersubsectorial 
Minas y Energía 
 

1.2.4.3.03 
 

$ 49.325.737,50 
 

 

4.5 FORMA DE PAGO 
 

El Municipio cancelará al contratista el valor ejecutado del contrato mediante un unico pago. 

Los pagos se realizarán previa verificación de la ejecución efectuada por el supervisor interno de la entidad y/o 

interventor si aplica; presentación de informe por parte del contratista y del supervisor frente a su cumplimiento 

y haberse allegado por el contratista factura debidamente otorgada y constancia de pago de los aportes a 

seguridad social y parafiscal, una vez llenos estos requisitos se pagará con sujeción a la disponibilidad de 

recursos PAC. 

Para proceder al pago EL CONTRATISTA deberá presentar fotocopia de pago de aportes parafiscales relativos 

al Sistema de Seguridad Social Integral, así como los propios del SENA, ICBF y Cajas de Compensación 

Familiar, de él y sus empleados en caso de persona natural y certificación de cumplimiento de dichas 

obligaciones en casi de persona jurídica.  

Igualmente deberá presentar factura o cuenta de cobro para el pago. Si la factura no ha sido correctamente 

elaborada y no es posible su corrección por parte del proponente o no se acompañan los documentos 

requeridos, el término para el pago sólo empezará a contarse desde la fecha en que se presenten debidamente 

corregidas o desde aquella en que se haya aportado el último de los documentos. Las demoras que se 

presenten por estos conceptos serán responsabilidad del contratista y no tendrá por ello derecho al pago de 

intereses o compensación de ninguna naturaleza. 

 

4.6 SUPERVISIÓN POR PARTE DEL MUNICIPIO 
 

La Supervisión del Contrato que se suscriba, podrá estar a cargo del (la) Secretario de Planeación e 

infraestructura del Municipio de Arcabuco, quien atenderá además de las funciones de carácter técnico, 

administrativo, financiero y jurídico las siguientes actividades. 

 
a. Verificar que el contrato se encuentre legalizado, perfeccionado y listo para su ejecución. 
b. Verificar el cumplimiento de los términos de ejecución del contrato y las fechas de cumplimiento. 
c. Verificar el pleno cumplimiento por parte del contratista del objeto y las obligaciones contenidas en el 

contrato. 
d. Impartir los cumplidos a satisfacción o cumplimiento de las reciprocidades del contrato. 
e. Hacer seguimiento a los informes que deba rendir el contratista y al cumplimiento de las obligaciones 

administrativas, y legales que se estipulen en el contrato. 
 

5. REQUISITOS HABILITANTES 

 
DOCUMENTOS HABILITANTES 
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De acuerdo con lo establecido en La Ley 80 de 1993, numeral 1 del artículo 5 y numeral 6.1 del artículo 6 de la 
Ley 1150 de 2007, y el Decreto 1082 de 2015. El MUNICIPIO, realizará la verificación jurídica, de experiencia, 
financiera y organizacional de los proponentes. 
 
Se entenderán taxativamente como requisitos habilitantes los señalados por el numeral 1ro del artículo 5° de 
la Ley 1150 de 2007 (Capacidad jurídica, las condiciones de experiencia, la capacidad financiera y la capacidad 
organizacional de los proponentes). Para que una oferta sea evaluada, el PROPONENTE debe cumplir con 
todos y cada uno de los factores descritos a continuación 
 
Los requisitos habilitantes mínimos exigidos a los interesados para participar en el proceso de selección son 
Capacidad Jurídica, Condiciones de experiencia, Capacidad financiera, y Organización de los proponentes. 
 
Los proponentes deberán presentar los documentos que a continuación se relacionan con el propósito de 
verificar la propuesta, sin perjuicio que a falta de estos pueda subsanarse de acuerdo con lo establecido en el 
parágrafo 1° del artículo 5° de la Ley 1150 de 2007. 
 

REQUISITO CUMPLIMIENTO 

REQUISITOS JURIDICOS  
Capacidad Jurídica 

HABILITADO / NO HABILITADO 

REQUISTOS TECNICOS  
Capacidad técnica 

HABILITADO / NO HABILITADO 

REQUISITOS FINANCIEROS  
Capacidad Financiera 
Capacidad Organizacional 

HABILITADO / NO HABILITADO 

 
No es subsanable la falta de capacidad para presentar la oferta. No se podrán acreditar circunstancias ocurridas 
con posterioridad a la fecha límite de recepción de las propuestas.  
 

 2.1. REQUISITOS JURIDICOS HABILITANTES (CAPACIDAD JURIDICA)  
 

5.1.1 2.1.1. Carta de Presentación de la Oferta (Anexo) 
 

El Proponente presentará el Formato – Carta de Presentación de la Oferta el cual debe estar firmado 

por la persona natural Proponente o por el representante legal del Proponente individual o por el 

representante del Proponente Plural o por el apoderado.  

En virtud de lo previsto en la Ley 842 de 2003 y con el fin de evitar el ejercicio ilegal de la ingeniería, 

la persona natural (Proponente individual o integrante de la estructura plural) que pretenda participar 

en el Proceso de Contratación, debe acreditar que posee título como ingeniero electricista, para lo cual 

debe adjuntar copia de la certificado de vigencia de matrícula expedida por Asociación colombiana de 

ingenieros electricistas y mecánicos y afines de Colombia o ingeniero eléctrico para lo cual debe 

adjuntar copia de la tarjeta profesional y el certificado de vigencia de matrícula profesional expedida 

por el COPNIA, vigente a la fecha de cierre del Proceso de Contratación. El requisito de la tarjeta 

profesional se puede suplir con el registro de que trata el artículo 18 del Decreto 2106 de 2019. 

De acuerdo con en el artículo 20 de la Ley 842 de 2003, si el representante legal o apoderado del 

Proponente individual persona jurídica o el representante legal o apoderado de la estructura plural, no 

posee título de una de las profesiones catalogadas como ejercicio de la ingeniería solicitada, la oferta 

debe ser avalada por un ingeniero eléctrico o electricista , para lo cual debe adjuntar copia de la tarjeta 

profesional y del certificado de vigencia de matrícula profesional, vigente a la fecha de cierre de este 

Proceso de Contratación. El requisito de la tarjeta profesional se puede suplir con el registro de que 

trata el artículo 18 del Decreto 2106 de 2019. 

El aval del ingeniero hace parte integral del Formato – Carta de presentación de la oferta cuando el 

Proponente deba presentarlo. 

La validez de la oferta deberá ser mínimo de 90 días. 
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5.1.2 2.1.2. Documento de Conformación del Consorcio o Unión Temporal, si es la condición del 
oferente  
 
Consorcio o Unión Temporal: Los proponentes que se presenten bajo una de estas modalidades deberán 
presentar el documento que acredite la conformación del Consorcio o Unión Temporal con el lleno de los 
requisitos exigidos por el parágrafo 1º del artículo 7º de la Ley 80 de 1993.  
En el documento de constitución deberá constar la siguiente información: 
a. Los proponentes indicarán si su participación es a título de Consorcio o Unión Temporal. 
b. En caso de unión temporal deberán señalar los términos y porcentaje de su participación en la 

propuesta y en la ejecución del contrato, los cuales no podrán ser modificados sin el consentimiento 
previo del ALCALDÍA MUNICIPAL DE ARCABUCO BOYACÁ. 

c. Designar la persona que para todos los efectos representará el Consorcio o a la Unión Temporal y 
señalarán las reglas básicas que regulen las relaciones entre ellos y su responsabilidad. 

d. Indicar el término de duración del Consorcio o Unión temporal el cual no podrá ser inferior al plazo de 
ejecución del contrato y un (1) años más. 

 
Para la presentación de los documentos que se enuncian como capacidad jurídica del proponente (requisitos 
habilitantes jurídicos), y en los cuales se señale expresamente que cada uno de los integrantes del 
Consorcio o de la Unión Temporal deberá acreditarlos en forma individual, sin perjuicio del documento de 
constitución del Consorcio o Unión Temporal. 
 
5.1.3 2.1.3. Garantía de Seriedad de la Oferta. 
 
El oferente deberá garantizar el cumplimiento de la oferta que presenta en el proceso de contratación, la suscripción 
del respectivo contrato y la constitución de la garantía única, en caso de que este le sea adjudicado, mediante la 
constitución de una garantía de seriedad de la misma, a favor del ALCALDÍA MUNICIPAL DE ARCABUCO 
BOYACÁ identificado con NIT 800.063.791-1, por un valor equivalente al diez por ciento (10%) del valor del 
presupuesto oficial determinado para la contratación, válida como mínimo por TRES (3) MESES contados a partir 
de la fecha definitiva de cierre del presente proceso de selección. 
 
La garantía no podrá tener cláusulas excluyentes adicionales a las timbradas en ella. 
 
El oferente, por el acto de ofertar, acepta que el ALCALDÍA MUNICIPAL DE ARCABUCO BOYACÁ solicite ampliar 
el término de vigencia de la garantía, en la medida en que ello sea necesario. Los costos que se causen por la 
expedición o prorrogas de la garantía estarán a cargo del oferente. 
 
Salvo fuerza mayor o caso fortuito debidamente comprobado, la garantía de seriedad de la oferta se hará efectiva 
a favor del ALCALDÍA MUNICIPAL DE ARCABUCO BOYACÁ de conformidad con el artículo 2.2.1.2.3.1.6 del 
Decreto 1082 de 2015. 
 
“Artículo 2.2.1.2.3.1.6. Garantía de los Riesgos derivados del incumplimiento de la oferta. La garantía de seriedad 
de la oferta debe cubrir la sanción derivada del incumplimiento de la oferta, en los siguientes eventos: 

1. La no ampliación de la vigencia de la garantía de seriedad de la oferta cuando el plazo para la adjudicación 
o para suscribir del contrato es prorrogado, siempre que tal prórroga sea inferior a tres (3) meses. 

2. El retiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentación de las ofertas. 
3. La no suscripción del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario. 
4. La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantía de cumplimiento del 

contrato.” 
Lo anterior, sin menoscabo de las acciones legales conducentes al reconocimiento de perjuicios causados y no 
cubiertos por la cuantía de esta garantía y sin perjuicio de que el ALCALDÍA MUNICIPAL DE ARCABUCO BOYACÁ 
pueda optar por adjudicar al oferente calificado en segundo lugar. 
 
Nota: En caso de que la Garantía de Seriedad allegada por el proponente no cumpla con los requisitos establecidos 
en el presente numeral, se podrá subsanar la misma de acuerdo con lo establecido por la Ley 1882 de 2018 y la 
Circular Única de Colombia Compra Eficiente, siempre que la subsanación recaiga sobre la póliza inicialmente 
aportada. No podrá en ningún caso subsanarse la Garantía de Seriedad de la propuesta con una garantía diferente 
a la inicialmente allegada. 
 
5.1.4 2.1.4. Poder cuando la propuesta se presente por intermedio de un apoderado. 
 
Cuando el proponente actúe a través de apoderado, debe presentar el poder especial debidamente autenticado 
para presentar la propuesta, y para firmar el contrato respectivo, si es el caso. 
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5.1.5 2.1.5. Apoderado para oferentes extranjeros. 
 

Los proveedores extranjeros pueden estar representados por apoderados o representantes legales, caso 
en el cual el interesado debe acreditar que quien presenta la oferta está legalmente facultado para 
comprometer al interesado, presentar el documento correspondiente bien sea un poder o un nombramiento 
en el cual consten las facultades otorgadas y acreditar la identidad del apoderado o representante legal con 
su documento de identificación. 
 
La persona natural o jurídica de origen extranjero, que no sea residente en Colombia, podrá presentar 
propuesta, previo cumplimiento de los requisitos generales establecidos para tal fin, aplicables a los 
oferentes nacionales con las excepciones del caso y especialmente cumpliendo los siguientes requisitos: 
 
Deberá adjuntar el certificado de existencia y representación legal o el documento equivalente del país en 
que se haya constituido legalmente. Si el mismo se encuentra en idioma distinto al español o castellano 
oficial de la República de Colombia, debe presentarse en su lengua original junto con la traducción oficial al 
castellano.  
 
En el evento en que el oferente extranjero ostente limitación en su capacidad de contratación o de oferta, 
deberá: 
 
a. Adjuntar el documento mediante el cual se remueva dicha limitación. En lo no previsto aquí 

expresamente, se aplicará el régimen dispuesto para los nacionales colombianos y que le sea aplicable 
a los extranjeros. 

b. En cumplimiento de lo ordenado por el Parágrafo 2° del artículo 6 de la Ley 1150 de 2007, modificado 
por el artículo 221 del Decreto Ley 019 de 2012, el oferente extranjero, persona natural sin domicilio en 
Colombia o persona jurídica extranjera que no tenga establecida sucursal en el país, NO se encuentra 
obligado a inscribirse ni calificarse en el RUP. 

c. El oferente extranjero deberá relacionar y certificar la experiencia exigida en este proceso. En el evento 
en que dicha experiencia se haya obtenido en país distinto a Colombia, para efectos de certificarla 
deberá adjuntar la certificación respectiva que deberá cumplir con los requisitos establecidos en este 
documento. Adicionalmente, si la certificación se encuentra en idioma distinto al de la República de 
Colombia, deberá adjuntarse además del documento en idioma extranjero, la traducción simple del 
documento, tal y como lo establece la Circular Externa Única expedida por Colombia Compra Eficiente. 

d. En el evento de resultar favorecido con la adjudicación un proponente extranjero sin domicilio ni sucursal 
en Colombia, para efectos de poder ejecutar el contrato deberá previamente constituir una sucursal en 
Colombia en los términos del Código de Comercio, de acuerdo con lo señalado en los artículos 471 y 474 
del citado Código.  
 

2.1.6. Fotocopia del documento de identidad del representante legal y/o su apoderado o persona 
natural. 

Las personas naturales colombianas deberán presentar copia de su cédula de ciudadanía. Las personas 
naturales extranjeras, deberán acreditar su existencia mediante la presentación de la copia de su pasaporte, y 
si se encuentran residenciadas en Colombia, mediante la presentación de la copia de la cédula de extranjería 
expedida por la autoridad colombiana competente o visa de residente.  
En caso de personas jurídicas, se aportará copia de la cédula de ciudadanía del representante legal y en el 
evento de consorcio, unión temporal, copia de la cédula de ciudadanía del representante legal de los mismos y 
del representante legal o persona natural de cada uno de los integrantes que lo conforman. 
 
5.1.6 2.1.7. Certificaciones sobre el cumplimiento de las obligaciones de seguridad social y pago de 
aportes parafiscales. (Anexo MODELO DE CERTIFICACIÓN DE PAGO DE APORTES). 
 
De conformidad con lo establecido en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002, Ley 1150 de 2007 y Ley 1562 de 
2012, el oferente deberá certificar el pago de los aportes realizados en cumplimiento de sus obligaciones y pago 
de aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a las Cajas de 
Compensación Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando 
a ello haya lugar, mediante certificación expedida por el revisor fiscal, cuando éste exista de acuerdo con los 
requerimientos de ley, o en su defecto por el representante legal, que acredite el cumplimiento de la obligación 
por lo menos durante los últimos seis (6) meses calendario legalmente exigibles a la fecha de cierre del presente 
proceso de selección, con el fin de dar cumplimiento al artículo 23 de la Ley 1150 de 2007. 
 
(Anexo MODELO DE CERTIFICACIÓN DE PAGO SEGURIDAD SOCIAL Y DE APORTES PARAFISCALES). 
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Esta misma previsión aplica para las personas jurídicas extrajeras con domicilio o sucursal en Colombia las 
cuales deberán acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia. 
 
Si se trata de un consorcio o unión temporal, se deberá allegar la certificación de cumplimiento antes 
mencionada para cada uno de los miembros.  
Las personas naturales deberán declarar bajo la gravedad de juramento, que han efectuado el pago por 
concepto de aportes y el de sus empleados (eso último en caso de tener empleados a cargo) a los sistemas de 
salud, pensiones, riesgos laborales, cajas de compensación familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar 
-ICBF- y Servicio Nacional de Aprendizaje -SENA-, cuando a ello hubiere lugar, durante los últimos seis (6) 
meses calendario legalmente exigibles a la fecha de presentación de Propuesta para el presente proceso de 
selección. (Anexo MODELO DE CERTIFICACIÓN DE PAGO SEGURIDAD SOCIAL Y DE APORTES 
PARAFISCALES). 
 
En caso de que el proponente, persona natural o jurídica, no tenga personal a cargo y por ende no esté 
obligado a efectuar el pago de aportes parafiscales y seguridad social debe, bajo la gravedad de juramento, 
indicar esta circunstancia en la mencionada certificación. 
 
Nota 1: Esta información deberá ser certificada de acuerdo con el Anexo – Modelo de certificación de pago 
de aportes, dispuesto por el MUNICIPIO   para tal efecto en el Pliego de Condiciones. 
 
Nota 2: Para la persona jurídica, en caso de que la certificación de aportes de seguridad social ARL y 
parafiscales sea expedida por revisor fiscal esta deberá venir acompañada de la tarjeta profesional del 
revisor fiscal y el certificado de antecedentes vigente expedido por la Junta Central de Contadores. 
 
Nota 3: En el caso de que el proponente sea extranjero sin domicilio o sucursal en Colombia, en cuyo país 
de origen no exista la obligación de realizar aportes parafiscales y/o al sistema de seguridad social, deberá 
indicar esta circunstancia en documento suscrito bajo la gravedad del juramento por el proponente persona 
natural o por el representante legal de la persona jurídica, consorcio o unión temporal. De igual manera lo 
acreditará, en el caso de que en su país de origen se tenga la obligación de cumplir con las obligaciones de 
seguridad social y pago de aportes parafiscales.  
 
5.1.7 2.1.8. Registro Único de Proponentes. 
 
Inscripción en el RUP: 
 
De conformidad con el Artículo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, para el presente proceso de contratación 
el Proponente singular o cada uno de los miembros del consorcio o unión temporal (si el Proponente es plural) 
debe acreditar que está inscrito en el RUP de la Cámara de Comercio con jurisdicción en su domicilio principal, 
inscripción que debe estar en firme al cierre del Proceso de Contratación.  
 
El Proponente deberá presentar el registro único de proponentes con fecha de expedición no mayor a un (1) 
mes anterior a la fecha del cierre del presente proceso de selección.  
 
Renovación y firmeza del RUP: 
 
El RUP debe renovarse a más tardar el quinto día hábil del mes de abril de cada año, de lo contrario cesan sus 
efectos. 
 
Al cierre del presente proceso de contratación, es decir, hasta el plazo para presentar ofertas, el RUP debe 
encontrarse vigente, esto es, que el proponente haya presentado la información para renovar el registro en el 
término anteriormente establecido. Para verificar que los efectos del RUP no han cesado, es necesario que el 
certificado contenga la anotación de que el inscrito ya radicó los documentos para la renovación o el soporte 
idóneo que así lo demuestre. 
 
La información contenida en el RUP, previa a la suministrada para renovar el registro, continúa en firme hasta 
que finalice el trámite de renovación correspondiente. Así, en el periodo comprendido entre el momento de la 
solicitud de renovación y el momento en que adquiera firmeza la información renovada, es válido el RUP del 
año anterior, cuyos efectos no han cesado y se encuentre vigente y en firme. 
 
El proponente puede acreditar la firmeza del RUP dentro del término de traslado del informe de evaluación. 
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Cuando el proponente sea consorcio o unión temporal cada uno de sus integrantes deberá anexar el documento 
aquí descrito. 
 
Dicho registro debe permanecer vigente durante la ejecución del contrato y hasta la liquidación del mismo. 
 
Respecto a las personas naturales extranjeras sin domicilio en el país y las personas jurídicas privadas 
extranjeras que no tengan establecida sucursal en Colombia, no requieren inscripción en el Registro único de 
Proponentes. 
 
5.1.8 2.1.9. Certificado de existencia y representación legal o certificado de matrícula mercantil 
 
Los proponentes deberán acreditar su existencia legal mediante los siguientes documentos: 
 
Las personas jurídicas deberán presentar el certificado de existencia y representación legal o el 
documento que haga sus veces, con fecha de expedición no mayor a un mes anterior a la fecha límite de 
recepción de ofertas, donde conste que, de acuerdo con su objeto social, cuenta con la capacidad jurídica 
para celebrar y ejecutar contratos relacionados con el objeto de este proceso, acreditar que su duración no 
es inferior al término del plazo de ejecución del contrato y tres (3) años más.  
 
Las personas jurídicas extranjeras sin sucursal o domicilio en Colombia, bien sea como interesados 
individuales o integrantes de consorcio, unión temporal, acreditaran su existencia y representación legal 
mediante el certificado equivalente al que expiden las Cámaras de Comercio colombianas, emitido por 
organismo o autoridad competente del país de origen de la persona jurídica extranjera con fecha de 
expedición no superior a un mes anterior a la fecha límite de recepción de ofertas. 
 
Si el PROPONENTE es una persona natural comerciante, deberá presentar un Certificado de Inscripción 
en el Registro Mercantil expedido por la Cámara de Comercio en donde conste que su actividad se 
encuentra relacionada con el objeto de la presente convocatoria. Este certificado debe tener fecha de 
expedición no mayor a un mes a la fecha límite de recepción de las ofertas. En caso de personas naturales 
que no estén obligadas a inscribirse en el registro mercantil, como es el caso de las profesiones liberales, 
no deberán acreditar tal requisito. 
 
Si la oferta se presenta a nombre de una Sucursal, se deberá anexar los Certificados, tanto de la Sucursal 
como de la Casa Principal. 
 
Para el caso de las Universidades o cualquier otra entidad o empresa que no tengan la obligación de contar 
con el Certificado de Existencia o representación legal o certificado de matrícula mercantil, deberá aportar 
los estatutos o su equivalente o cualquier otro documento, donde conste que, de acuerdo con su objeto 
social, cuenta con la capacidad jurídica para celebrar y ejecutar contratos relacionados con el objeto de este 
proceso y acreditar que su duración abarca como mínimo tres (3) años a partir de la fecha de terminación 
del plazo de ejecución del contrato que se suscriba. 
 
Si del Certificado de Existencia y Representación Legal, de los Estatutos de Sociedad o del documento 
equivalente, se desprende que las facultades del representante legal están limitadas por razón de la 
naturaleza o cuantía del negocio jurídico, el oferente deberá presentar el acta respectiva en la cual se 
autoriza al representante legal para firmar la propuesta y celebrar el correspondiente contrato en caso de 
que le sea adjudicado, y para constituir el consorcio, la unión temporal si a ello hubiere lugar. 
 
De igual manera ocurrirá si del Certificado de Existencia y Representación Legal, de los Estatutos de 
Sociedad o del documento equivalente, no se evidencian las facultades del representante legal, y las de sus 
suplentes en caso de que las ofertas son presentadas por estos. 
 
El objeto social del interesado, persona jurídica o de cada uno de sus miembros en caso de consorcios o 
uniones temporales, debe estar relacionado con el objeto del presente proceso, objeto que se debe 
constatar en el Certificado de existencia y representación legal, los estatutos u otro documento idóneo según 
su actividad que acredite dicho objeto social. 
 
Para el caso de Consorcios, Uniones Temporales, todos los miembros deberán aportar el certificado de 
existencia y representación legal en los términos anteriormente señalado. 
 
5.1.9 2.1.10.  Consulta Antecedentes Fiscales de la Contraloría General de la República 
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El MUNICIPIO   conforme el artículo 60 de la ley 610 de 2000, consultará y verificará, de la página web de la 
Contraloría General de la República, los antecedentes fiscales del proponente persona natural, o persona jurídica, 
de los representantes legales de los integrantes del proponente plural, que no se encuentren relacionados en el 
Boletín de Responsables Fiscales. 
 
La certificación acorde con la Ley 962 de 2005 y la Circular 005 del 25 de febrero de 2008, debe estar suscrita por 
el Contralor General de la República. 
 
En caso de que un PROPONENTE se encuentre relacionado en dicho boletín, se le hará la advertencia que debe 
acreditar la cancelación de las obligaciones contraídas o la vigencia de un acuerdo de pagos. 
 
5.1.10 2.1.11. Consulta de Antecedentes Disciplinarios de la Procuraduría General de la Nación. 
 
El MUNICIPIO   conforme la Ley 1238 de 2008, consultará y verificará, de la página web de la Procuraduría General 
de la Nación, los antecedentes disciplinarios del proponente, representante legal de la persona jurídica, de los 
representantes legales del proponente plural, que van a participar en el presente proceso, que no le inhabiliten o 
impidan presentar la propuesta y celebrar el contrato. 
 
5.1.11 2.1.12. Consulta de Antecedentes Judiciales. 
 
El MUNICIPIO   conforme el Decreto 019 de 2012, consultará en la página Web de Policía Nacional de Colombia 
los antecedentes judiciales del proponente persona natural, representante legal de la persona jurídica, de los 
representantes legales del proponente plural que van a participar en el presente proceso y verificará que no le 
inhabiliten o impidan presentar la propuesta y celebrar el contrato. 
 
5.1.12 2.1.13. Consulta del Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas. 
 
El MUNICIPIO   conforme al artículo 183 del Código Nacional de Policía, Ley 1801 de 2016, consultará y verificará, 
de la página Web de Policía Nacional de Colombia – Portal de Servicio al Ciudadano, el  Sistema Registro Nacional 
de Medidas Correctivas, si existen multas en mora en los últimos seis (6) meses, impuestas por virtud del artículo 
183 del Código Nacional de Policía, Ley 1801 de 2016, de la persona natural, el representante legal de la persona 
jurídica, de los representantes legales del proponente plural que van a participar en el presente proceso, y verificará 
que no le inhabiliten o impidan presentar la propuesta y celebrar el contrato. 
 
En caso de que un PROPONENTE se encuentre con multas en mora, se le hará la advertencia que debe acreditar 
la cancelación de las obligaciones contraídas o la vigencia de un acuerdo de pagos. 
 
5.1.13 2.1.14. Compromiso anticorrupción e Inhabilidades e Incompatibilidades. (Anexo) 
 
La propuesta debe estar acompañada del Anexo “Compromiso Anticorrupción e Inhabilidades e 
Incompatibilidades” firmado por el proponente o por el representante legal o apoderado, constituido en debida 
forma para el efecto, con la correspondiente prueba de ello, la cual debe ser diligenciada según el formato del 
pliego de condiciones. 
 
2.1.15. Registro Nacional de Deudores alimentarios morosos 
 
De conformidad con lo dispuesto en el numeral 1 del artículo 6 de la Ley 2097 de 20211, el representante legal de 
la persona jurídica proponente singular o integrante del proponente plural, no podrá encontrarse reportado en el 
registro de Deudores Alimentarios Morosos – REDAM -. 
 
Para el efecto el proponente deberá:  
 
Si es Persona natural, anexar el certificado de la consulta de deudores alimentarios – REDAM -. 
 
Si es Persona jurídica, anexar el certificado de consulta de deudores alimentarios de su representante legal. – 
REDAM -. 
 
Los proponentes plurales, deberán anexar certificado de consulta – REDAM -. de cada uno de los representantes 
de las personas que lo conforman.  
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Lo anterior, teniendo en cuenta que el Registro de Deudores Alimentarios Morosos – REDAM- es un mecanismo 
de control para garantizar el cumplimiento de las obligaciones alimentarias en todo el territorio nacional, y que una 
de sus consecuencias, es que impide o inhabilita a la persona para la celebración de contratos con el Estado, por 
lo que los proponentes deberán realizar la consulta del certificado de deudores alimentarios REDAM a través de la 
Carpeta Ciudadana Digital del Portal Único del Estado Colombiano.gov.co; link. 
https://carpetaciudadana.and.gov.co/  
 
De acuerdo con la sentencia C-032 de 2021, la H. Corte Constitucional señaló las responsabilidades penales, 
disciplinarias y patrimoniales que se deben asumir en materia de manejo de la información del REDAM, así como 
las obligaciones establecidas en las Leyes 1581 de 2012 de protección de datos personales y 1266 de 2008 de 
habeas data, en consecuencia, el proponente al cargar el documento debe marcarlo como confidencial.  
 
En caso de que no se marque como confidencial la entidad le dará el tratamiento establecido en las normas 
anteriores; es decir, en caso de que la certificación aportada registre alguna sanción por obligaciones alimentarias. 

 
2.2. REQUISITOS TÉCNICOS HABILITANTES (capacidad técnica): 

 
5.1.13.1 2.2.1. EXPERIENCIA DEL PROPONENTE RELACIONADA EN EL RUP (Anexo 6) 

 
 
2.2.1.1. Requisitos Generales 
 
Experiencia general  
 
Para acreditar la experiencia conforme con lo establecido en el numeral 1° del Artículo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 
1082 de 2015, las personas jurídicas, naturales, consorcios o uniones temporales interesadas en participar en el 
presente proceso de selección, deberán acreditar experiencia de dos (02) contratos que cumplan los siguientes 
requisitos: 
 

i. Los contratos que se aporten como experiencia deberán estar plenamente registrados 
en el RUP y cada uno debe contener los códigos UNSPSC relacionados a continuación 

 
Cuadro. Códigos de contratos presentados en el RUP para la habilitación por condiciones 

de experiencia en la siguiente clasificación: 
 

Clasificación UNSPSC Clase 

72151500 Servicios de sistemas eléctricos 

81101700  Ingeniería eléctrica y electrónica 

81102400 Ingeniería de transmisión de energía eléctrica 

NOTA: El proponente deberá dentro del documento R.U.P señalar y resaltar tanto el número del contrato que 

acredita la respectiva experiencia, como los códigos respectivos con los cuales clasifica su experiencia. 

ii. Valor: el valor liquidado de cada contrato debe ser igual o superior a uno punto cinco veces el 
prepuesto oficial expresado en  Salarios Mínimos Mensuales Legales Vigentes 

iii. Contratante: Entidades públicas, o mixtas, u organismos multilaterales, o privados totalmente. 

iv. Estado de los contratos: Totalmente ejecutados a la fecha del cierre del proceso de selección. 

v. Adjuntar certificaciones: Como quiera que en el RUP no figura toda la información suficiente para 
acreditar la experiencia, los proponentes deben adjuntar la certificación de los contratos que 
pretenden acreditar para el presente requisito o en su defecto sus actas de liquidación y 
respectivo contrato. De los documentos citados se debe evidenciar la siguiente información:  

• Nombre o razón social del contratante. 

• Nombre o razón social del contratista e identificación. 

• Fecha de inicio y finalización del contrato 

• Objeto del contrato identificado: Experiencia relacionada en obras en alumbrado publico. 

• Valor del contrato, incluidos los adicionales o modificaciones, si los hubiere. 

• En caso de certificación deberá contener el nombre, cargo, firma y teléfono de contacto de quien 
expide la certificación. 

• Adicionalmente el proponente deberá acreditar, mediante relación suscrita por el Representante 
Legal, según la información contenida en el anexo ACREDITACION EXPERIENCIA. En caso de 
allegar anexo diferente al relacionado, este deberá contener la misma información del formato 
citado. 

https://carpetaciudadana.and.gov.co/
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Nota: La clasificación de la experiencia con alguno de los códigos del clasificador de bienes y servicios de 
Naciones Unidas a nivel de clase y el valor de los contratos requeridos se verificará únicamente en el RUP. 
 
Adicionalmente el proponente deberá acreditar, mediante relación suscrita por el Representante Legal, según 
la información contenida en el anexo FORMATO PARA LA ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA la experiencia 
que desea acreditar. En caso de allegar anexo diferente al relacionado, este deberá contener como mínimo la 
misma información del formato citado 
 
Experiencia especifica  
 
Para acreditar la experiencia conforme con lo establecido en el numeral 1° del Artículo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 
1082 de 2015, las personas jurídicas, naturales, consorcios o uniones temporales interesadas en participar en el 
presente proceso de selección, deberán acreditar experiencia de dos (02) contratos que cumplan los siguientes 
requisitos: 
 

ii. Los contratos que se aporten como experiencia deberán estar plenamente registrados 
en el RUP y cada uno debe contener los códigos UNSPSC relacionados a continuación 

 
Cuadro. Códigos de contratos presentados en el RUP para la habilitación por condiciones 

de experiencia en la siguiente clasificación: 
 

Clasificación UNSPSC Clase 

72151500 Servicios de sistemas eléctricos 

81101700  Ingeniería eléctrica y electrónica 

81102400 Ingeniería de transmisión de energía eléctrica 

 
NOTA: El proponente deberá dentro del documento R.U.P señalar y resaltar tanto el número del 
contrato que acredita la respectiva experiencia, como los códigos respectivos con los cuales clasifica 
su experiencia 

ii. Valor: el valor liquidado de cada contrato debe ser igual o superior a dos veces el prepuesto oficial 
expresado en  Salarios Mínimos Mensuales Legales Vigentes 

iii. Contratante: Entidades públicas, o mixtas, u organismos multilaterales, o privados totalmente. 

iv. Estado de los contratos: Totalmente ejecutados a la fecha del cierre del proceso de selección. 

v. Adjuntar certificaciones: Como quiera que en el RUP no figura toda la información suficiente para 
acreditar la experiencia, los proponentes deben adjuntar la certificación de los contratos que 
pretenden acreditar para el presente requisito o en su defecto sus actas de liquidación y 
respectivo contrato. De los documentos citados se debe evidenciar la siguiente información:  

• Nombre o razón social del contratante. 

• Nombre o razón social del contratista e identificación. 

• Fecha de inicio y finalización del contrato 

• Objeto: cuyo objeto sea ampliación y/o modernización de alumbrado público.  

• Valor del contrato, incluidos los adicionales o modificaciones, si los hubiere. 

• En caso de certificación deberá contener el nombre, cargo, firma y teléfono de contacto de quien 
expide la certificación. 

• Adicionalmente el proponente deberá acreditar, mediante relación suscrita por el Representante 
Legal, según la información contenida en el anexo ACREDITACION EXPERIENCIA. En caso de 
allegar anexo diferente al relacionado, este deberá contener la misma información del formato 
citado. 

 
Nota 1: La clasificación de la experiencia con alguno de los códigos del clasificador de bienes y servicios de 
Naciones Unidas a nivel de clase y el valor de los contratos requeridos se verificará únicamente en el RUP. 
 
Adicionalmente el proponente deberá acreditar, mediante relación suscrita por el Representante Legal, según 
la información contenida en el anexo FORMATO PARA LA ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA la experiencia 
que desea acreditar. En caso de allegar anexo diferente al relacionado, este deberá contener como mínimo la 
misma información del formato citado. 
 
Nota 2: el contrato para demostrar la experiencia específica general deben ser diferente a los de la experiencia 
general. 
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Nota 3: para certificar la experiencia general y la especifica en caso de contratos privados se deberá anexar 
adicionalmente a lo requerido, la factura, planillas de seguridad social y el pago del FIC 
 
2.2.1.2. Criterios diferenciales de la experiencia del proponente relacionada en el RUP 
 
Los proponentes interesados en acogerse a los criterios diferenciales deben manifestarlo expresamente en el Anexo 
“Carta de Presentación de la Oferta”, señalando si se constituyen como emprendimientos y empresas de 
mujeres con domicilio en el territorio nacional o MiPymes domiciliadas en Colombia. 
 
Teniendo en cuenta lo analizado en el estudio del sector y de acuerdo con lo consagrado en el Decreto 1860 
de 2021, con el fin de incentivar los emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio 
Nacional y de promover y facilitar la participación en los procedimientos de selección competitivos de las 
Mipyme domiciliadas en Colombia, estos actores podrán cumplir con la experiencia habilitante solicitada a 
través de la acreditación de contratos, así las cosas, la Entidad verificará la experiencia mediante contratos 
aportados cumpliendo el 100% de lo solicitado en la experiencia general sin embargo el criterio diferencial es 
que el valor liquidado de cada contrato sea igual o superior a 1.2 veces el presupuesto oficial, sin embargo se 
debe cumplir al 100% lo solicitado para la experiencia especifica. 
 
Nota. Tratándose de proponentes plurales, los criterios diferenciales solo se aplicarán si por lo menos uno 
de los integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de mujeres bajo los criterios dispuestos en 
el Decreto 1860 de 2021. 

 
A. Emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional. 
 
Los proponentes interesados en acogerse a los criterios diferenciales deben manifestarlo expresamente en el 
Anexo – “Carta de Presentación de la Oferta”, señalando si se constituyen como emprendimientos y empresas 
de mujeres con domicilio en el territorio nacional (señalar en que supuesto) o Mipymes domiciliadas en 
Colombia.  
 
El proponente que pretenda acreditar la experiencia como emprendimientos y empresas de mujeres deberá 
adjuntar los documentos que evidencien, que se encuentra en dicha situación de acuerdo con la definición y 
requerimientos establecidos en el Artículo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015 (Adicionado por el artículo 
3 del Decreto 1860 del 24 de diciembre de 2021). 
 
El proponente emprendimiento de mujeres con domicilio en el territorio nacional deberá identificar en cuales de 
las siguientes condiciones se encuentra y de acuerdo con ello, deberá aportar los documentos respectivos (ver 
ANEXO CERTIFICACIÓN EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES): 
 

• Condición 1 Persona jurídica 
 
Cuando más del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de 
participación de la persona jurídica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad hayan 
pertenecido a estas durante al menos el último año anterior a la fecha de cierre del Proceso de 
Selección. 
 

Esta circunstancia se acreditará mediante certificación expedida por el representante legal y el revisor fiscal, 
cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde conste la distribución de los 
derechos en la sociedad y el tiempo en el que las mujeres han mantenido su participación. 
 

• Condición 2 Persona jurídica  
 
Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la persona 
jurídica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente a la empresa 
durante al menos el último año anterior a la fecha de cierre del Proceso de Selección en el mismo 
cargo u otro del mismo nivel. 

 
Se entenderá como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones están relacionadas con la dirección 
de áreas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En este sentido, serán cargos 
de nivel directivo los que dentro de la organización de la empresa se encuentran ubicados en un nivel de mando 
o los que por su jerarquía desempeñan cargos encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a 
representar al empleador. 
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Esta circunstancia se acreditará mediante certificación expedida por el representante legal y el revisor fiscal, 
cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se señale de manera detallada 
todas las personas que conforman los cargos de nivel directivo del proponente, el número de mujeres y el 
tiempo de vinculación.  
 
La certificación deberá relacionar el nombre completo y el número de documento de identidad de cada una de 
las personas que conforman el nivel directivo del proponente. Como soporte, se anexará copia de los 
respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o certificación laboral con las funciones, 
así como el certificado de aportes a seguridad social del último año en el que se demuestren los pagos 
realizados por el empleador. 
 
Nota 1: Esta información podrá ser certificada de acuerdo con el anexo –CERTIFICACIÓN 
EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES- condición 1. 2. 3. 4.y 5, dispuesto por el MUNICIPIO   
para tal efecto en el Pliego de Condiciones, no obstante, para que el requisito sea acreditado de la certificación 
deberá evidenciarse claramente que el 50 % o más de los empleos de nivel directivo son ejercidos por mujeres 
y que el tiempo en que estas están vinculadas laboralmente en dicho cargo es mínimo del último año anterior 
al cierre del proceso de selección. 
 
Nota 2: Los soportes deberán ser coherentes, con la información contenida en la certificación. 
 
Nota 3: En caso de que la documentación a que se refiere este numeral sea subsanada, tenga en cuenta 
que esta no podrá ser tenida en cuenta para acreditar puntaje. 
 

• Condición 3 Persona natural  
 
Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través de un 
establecimiento de comercio durante al menos el último año anterior a la fecha de cierre del 
proceso de selección.  

 
Esta circunstancia se acreditará mediante la copia de cédula de ciudadanía, la cédula de extranjería o el 
pasaporte, así como la copia del registro mercantil. 
 

• Condición 4 Asociaciones y cooperativas 
 
 Para las asociaciones y cooperativas, cuando más del cincuenta por ciento (50%) de los asociados 

sean mujeres y la participación haya correspondido a estas durante al menos el último año anterior 
a la fecha de cierre del Proceso de Selección.  

 
Esta circunstancia se acreditará mediante certificación expedida por el representante legal. 
 
Nota 1: las certificaciones de que trata el presente numeral deben expedirse bajo la gravedad de juramento con 
una fecha de máximo treinta (30) días calendario anteriores a la prevista para el cierre del procedimiento de 
selección. 
 
Nota 2: En caso de que la documentación a que se refiere este numeral sea subsanada, tenga en cuenta que 
esta no podrá ser tenida en cuenta para acreditar puntaje. 
 
Nota 3: Tratándose de proponentes plurales, los criterios diferenciales solo se aplicarán si por lo menos uno de 
los integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de mujeres bajo los criterios dispuestos en el Decreto 
1860 de 2021, o acredita la calidad de Mipyme, si es del caso, y tiene una participación igual o superior al diez 
por ciento (10%) en el consorcio o la unión temporal. 
 
B.  Mipymes domiciliadas en Colombia 
 
El proponente que pretenda acreditar experiencia como Mipyme deberá adjuntar los documentos que 
evidencien que se encuentra en dicha situación, de acuerdo con la definición establecida en el Artículo 
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, así: 
 

i. Las personas naturales mediante certificación expedida por ellos y un contador público, adjuntando copia 
del registro mercantil. 
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ii. Las personas jurídicas mediante certificación expedida por el representante legal y el contador o revisor 
fiscal, si están obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representación legal 
expedido por la Cámara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificación. 

iii. Las Mipyme también podrán acreditar esta condición con la copia del certificado del Registro Único de 
Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en firme al momento de su presentación. 

 
Los documentos antes señalados deberán haber sido expedidos máximo con treinta (30) días calendario 
anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de Contratación para la presentación de ofertas.  
 
Para la acreditación se tendrán en cuenta los rangos de clasificación empresarial establecidos de 
conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan 
o complementen. 
 
De conformidad con lo establecido por los artículos 4o de la Ley 79 de 1988 y 6o de la Ley 454 de 1998, 
artículo 23 de la Ley 2069 de 2020, las cooperativas y demás entidades de la economía solidarla son 
empresas, por lo tanto, las entidades de economía solidaria serán clasificadas como Mipymes en los 
términos establecidos por el artículo 2o de la Ley 590 de 2000 y por el Decreto 957 de 2019. 
 
De la misma forma las asociaciones conformadas por sujetos de especial protección constitucional, 
asociaciones de pequeños productores locales y productores locales agropecuarios cuyos sistemas 
productivos pertenezcan a la agricultura campesina, familiar y comunitaria, podrán ser clasificados como 
Mipymes en los términos previstos en el art 23 de la ley 2069 de 2020, el art 2 de Ley 590 de 2000 y el 
Decreto 957 de 20219 y 143 de 2023 o las normas que los modifiquen. 
 
2.2.1.3. Personas naturales, extranjeras sin domicilio en el país y las personas jurídicas extranjeras que 
no tengan establecida sucursal en Colombia. 
 
En virtud a que no están obligadas a tener RUP, acreditarán el cumplimiento de este requisito únicamente 
mediante la presentación de las certificaciones de experiencia o con la copia del contrato acompañado del acta 
de liquidación o documento equivalente a esta acta2. 
  
El oferente extranjero deberá relacionar y certificar la experiencia exigida en este proceso. Para efectos de 
certificarla, deberá adjuntar la certificación respectiva que deberá cumplir con los requisitos establecidos en 
los literales B,C,D, E del subnumeral "Requisitos Generales”, del numeral “Experiencia del proponente 
relacionada en el RUP” del presente documento.  
 
Nota: Se entiende que el cálculo de los valores de los contratos expresados en SMMLV para acreditar la 
experiencia, será tomado del salario fijado por el Ministerio del Trabajo y de Hacienda y Crédito Público para 
la vigencia de la fecha de suscripción del contrato. 
 
2.2.1.4. Reglas generales de la experiencia 
 
1. Para la verificación de este requisito, el proponente con su oferta deberá indicar en el Anexo: Formato 

para la presentación de la experiencia habilitante del proponente, cuál contrato o contratos 
certificados en el Registro Único de Proponentes (RUP) debe ser tenido en cuenta por la entidad. En 
caso de que el proponente no precise tal información, el MUNICIPIO   podrá tomar el primer contrato o 
contratos registrados en el RUP en orden consecutivo ascendente, que cumplan las condiciones 
establecidas en la sección EXPERIENCIA DEL PROPONENTE RELACIONADA EN EL RUP y 
CRITERIOS DIFERENCIALES DE EXPERIENCIA DEL PROPONENTE RELACIONADA EN EL RUP, 
con el propósito de habilitar al proponente.  

2. En caso de que el proponente no esté obligado a estar inscrito en el RUP, deberá adjuntar el Anexo: 
Formato para la presentación de la experiencia habilitante del proponente en formato Excel (*.xls 
o * xlsx), según sea el caso. La experiencia relacionada en el Anexo debe corresponder a las 
certificaciones de experiencia o actas de liquidación de contratos aportadas para acreditar la experiencia. 
En caso de diligenciarse en este anexo experiencia diferente a la contenida en las certificaciones 
aportadas, esta no será tenida en cuenta y en todo caso prevalecerán las certificaciones que se anexen 
a la propuesta.  

3. De acuerdo con el numeral 2.5, del numeral 2 del artículo 2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, las 
personas jurídicas, con menos de tres (3) años de constituidas, podrán acreditar su experiencia con 
base en la de sus socios o accionistas, asociados o constituyente. Si la persona jurídica con menos de 
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tres años de constituida registra la experiencia de sus socios en el RUP, y éste es renovado, puede 
continuar utilizando la experiencia inscrita mientras no cesen los efectos del RUP. Por el contrario, si no 
se renueva y la persona jurídica supera los tres años de constituida, la experiencia que registró de sus 
socios no puede ser inscrita nuevamente, puesto que el RUP ha cesado sus efectos. 

4. No podrán acumularse a la vez, la experiencia de los socios y la de la persona jurídica cuando estos se 
asocien entre sí para presentar propuesta bajo alguna de las modalidades previstas en el artículo 7 de 
la Ley 80 de 1993. 

5. En caso de que no coincida el valor del contrato ejecutado expresado en SMMLV en el RUP con el valor 
de la certificación aportada por el oferente para acreditar la experiencia, prevalecerá la información 
contenida en el RUP.  

6. Si la certificación incluye el contrato principal con sus adiciones, prórrogas y Otrosí, se entenderá como 
un solo contrato certificado, lo cual es válido. 

7. Si la documentación con la que se pretende acreditar la experiencia requerida no es aportada, o está 
incompleta, será requerida por la entidad para subsanar el requisito habilitante será requerida por la 
entidad para subsanar el requisito habilitante. Sin embargo, la documentación subsanada 
únicamente será tenida en cuenta como requisito habilitante.  

8. No se aceptan certificaciones acumulativas de varios contratos que, individualmente consideradas, no 
cumplan con los requisitos aquí exigidos, salvo lo previsto en el numeral denominado “Criterios 
Diferenciales de Experiencia del Proponente Relacionada en el RUP 

9. En caso de que alguna información referente a la acreditación de experiencia provenga de un país 
extranjero el proponente deberá aportar el documento o documentos equivalentes, con el cumplimiento 
de los requisitos dispuesto en este numeral, de los cuales se pueda obtener la información requerida 
antes de la fecha prevista para el cierre del proceso. 

10. Para efectos de certificar experiencia de contratos ejecutados en moneda diferente al peso colombiano, 
se dará cumplimiento a lo dispuesto en el artículo 874 del Código de Comercio, el valor en pesos 
colombianos del contrato o contratos celebrados en moneda distinta será el de la fecha de su suscripción 
o firma, de acuerdo con la tasa de cambio certificada por la Superintendencia Financiera. Este soporte 
deberá ser adjuntado a la oferta por el proponente y podrá ser validado por la entidad. 

11. Se entiende que el cálculo de los valores de los contratos expresados en salarios SMMLV para acreditar 
la experiencia, será tomado del salario fijado por los Ministerios del Trabajo y de Hacienda y Crédito 
Público para la vigencia de la fecha de terminación del contrato. 

12. En el evento en que la certificación de experiencia o acta de liquidación no contenga toda la información 
requerida, se podrá aportar además la copia del contrato en el momento de presentar la oferta, con el 
fin de completar la información solicitada. 

13. No se aceptan auto certificaciones ni certificaciones expedidas por el mismo proponente o los otros 
miembros de consorcios o uniones temporales. 

14. Cuando el proponente pretenda acreditar la experiencia con certificaciones de contratos que reposan en 
el MUNICIPIO, deberá mediante un oficio firmado por el Representante Legal, relacionar la siguiente 
información: 

- Número de contrato. 
- Nombre exacto del contratista, consorcio o unión temporal. 
- Objeto del contrato. 
- Estado del contrato. 
- Fecha de suscripción y terminación (día, mes, año). 

 
2.2.1.5. Reglas aplicables a la experiencia habilitante del proponente plural (CONSORCIO, UNIÓN 
TEMPORAL): 
 

1. Cuando los contratos con los cuales se pretenda acreditar esta experiencia sean ejecutados bajo 
la modalidad de proponente plural, se deberá especificar el porcentaje (%) de participación de cada 
uno de los miembros, o anexar copia del contrato en el que se mencione el porcentaje de 
participación y únicamente será tenido en cuenta el valor del contrato en forma proporcional a su 
porcentaje de participación. 

2. En caso de proponente plural, la experiencia deberá ser acreditada por todos de los integrantes 
del Consorcio o Unión Temporal, acorde a su porcentaje de participación.  

3. Tratándose de proponentes plurales, los criterios diferenciales solo se aplicarán si por lo menos 
uno de los integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de mujeres bajo los criterios 
dispuestos en el Decreto 1860 de 2021, o acredita la calidad de Mipyme, si es del caso, y tiene una 
participación igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unión temporal. 

 
5.1.13.2 2.2.2. Condiciones técnicas básicas obligatorias – Anexo 
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Las condiciones Técnicas se encuentran contenidas en el Anexo Técnico dispuesto para tal fin, que 
corresponden a los términos y demás condiciones particulares mínimas exigidas por EL ALCALDÍA 
MUNICIPAL DE ARCABUCO BOYACÁ, que por sus especiales características requieren de una exigencia 
particular de cumplimiento que no puede obviarse y por lo tanto los proponentes deben con base en éstas 
formular sus ofertas. 

De conformidad con lo anterior y con el fin de que el proponente pueda ser evaluado, deberá aportar con su 

propuesta el Anexo Técnico debidamente diligenciado y firmado por parte del representante legal. 

 
5.1.13.3  
5.1.13.4 2.2.4 REQUISITOS TÉCNICOS ADICIONALES 

 
5.1.14 2.2.4.1 PERSONAL Y EQUIPO MINIMO REQUERIDO 

5.1.14.1 PERSONAL DE TRABAJO MINIMO (Anexo) 
El municipio de Arcabuco exige que el PROPONENTE ofrezca y mantenga el siguiente personal mínimo, para 
lo cual debe adjuntar a su propuesta las hojas de vida de cada uno de ellos. Con sus respectivos soportes, so 
pena de generar el rechazo de la propuesta y ser calificado como NO HÁBIL. El proponente, está en libertad 
de establecer el número de personas que utilizará en el desarrollo de los trabajos, de acuerdo con la 
organización que dé a los mismos; sin embargo, para efectos de la evaluación de la propuesta, además del 
personal de oficiales, inspectores, auxiliares y operarios, deberá presentarse como mínimo, el siguiente 
personal: 
 

Perfil requerido Experiencia 

Director de obra 
30% de dedicación 

- Ingeniero electricista con mínimo (15) quince 
años de expedición de la tarjeta profesional. 

Experiencia profesional. 
- Haberse desempeñado como director de obra 

en al menos (02) dos proyectos de obra 
pública cuyo objeto sea relacionado 
alumbrado público, para acreditar esta 
experiencia se solicitan las respectivas 
certificaciones y/o documentos soporte, no se 
aceptaran auto certificaciones. 

 

Residente de obra 
100% de dedicación 

Experiencia académica: 
- Ingeniero electromecánico con mínimo (10) 

diez años de expedición de la tarjeta 
profesional. 

- Contar con post-grado en áreas de gestión 
energética con mínimo (05) años de 
obtención del título. 

- Contar con post-grado en seguridad y salud 
en el trabajo, con mínimo (03) años de 
obtención del título 

Aportar copia de la cedula, tarjeta profesional, carta de 
compromiso, diplomas, certificaciones de vigencia de la 
tarjeta profesional y demás documentos necesarios 
para validar lo solicitado por la entidad. 
 
Experiencia profesional. 

- Haberse desempeñado como residente de 
obra en al menos (01) un proyecto de obra 
pública cuyo objeto sea relacionado 
alumbrado público, para acreditar esta 
experiencia se solicitan las respectivas 
certificaciones y/o documentos soporte, no se 
aceptaran auto certificaciones. 

 
 

Técnico 
100% de dedicación 

Experiencia académica: 
- Técnico electricista (10) años de expedición 

de la tarjeta profesional clase TE-4 Y TE-5 
 
Aportar copia de la cedula, tarjeta profesional, carta de 
compromiso, diplomas, certificaciones de vigencia de la 
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tarjeta profesional y demás documentos necesarios 
para validar lo solicitado por la entidad. 
 

Operador grúa 
100%  

Experiencia académica: 
- Contar con formación académica certificada 

como operador de grúa de brazo articulado 
vigente a la fecha de cierre del presente 
proceso. 

 

 
Para la acreditación de la experiencia de cada uno de los integrantes del personal mínimo requerido deberán 

presentar copia de la matrícula o tarjeta profesional y/o certificado de vigencia expedido por el COPNIA o 

entidad autorizada para expedir el certificado de vigencia de la tarjeta profesional según corresponda, el cual 

deberá haber sido expedido con fecha no mayor a treinta (30) días calendario anteriores a la fecha de cierre de 

este proceso de selección, y certificaciones expedidas por la entidad pública de los contratos ejecutados 

(soportadas con el contrato de trabajo o de prestación de servicios) o su respectiva acta de liquidación. 

No se aceptarán autocetificaciones para acreditar alguno de los profesionales solicitados en el presente 

proceso. 

No se aceptará personal profesional ofrecido simultáneamente por dos o más proponentes, para el presente 

proceso, caso en el cual, los profesionales ofrecidos no cumplan con la experiencia general y específica 

solicitada, la propuesta será declarada inhábil y no será objeto de evaluación. 

5.1.14.2  EQUIPO MINIMO REQUERIDO 
 

GRUA DE PLUMA ARTICULADA  Con canasta porta personal (200 kg) con registro 
de aceptación y grúa de pluma articulada modelo 
mínimo a 2005, certificada; expedidos por entidad 
autorizada por la ONAC capacidad mayor a 5 ton. 

 
Presentar documentos que autentiquen el equipo mínimo para el desarrollo del contrato. (carta de propiedad 

y/o documento de préstamo o arrendamiento, carta de compromiso). 

2.3. REQUISITOS HABILITANTES FINANCIEROS   
 
5.1.15 2.3.1. CAPACIDAD FINANCIERA (anexo)  
 
En cumplimiento del artículo 2.2.1.1.1.5.3. numeral 3º del Decreto 1082 de 2015, la Capacidad Financiera y 
Organizacional de los proponentes se acredita mediante el RUP vigente y firme al finalizar el traslado del informe 
de evaluación el cual deberá ser presentado por los oferentes, lo anterior teniendo en cuenta que esta 
información ha sido objeto de verificación documental por parte de la Cámara de Comercio. 
 
En el componente financiero de las empresas que están dispuestas a ofertar, es importante tener en cuenta 
indicadores para verificar la capacidad financiera y organizacional, en este sentido, a continuación, se definen 
los más útiles para obtener información pertinente tomando como base las recomendaciones del Decreto 1082 
de 2015 y la Guía para la Elaboración del Estudios del Sector de Colombia Compra Eficiente. 
 
Nota 1: Las personas jurídicas extranjeras con sucursal en Colombia deberán acreditar las condiciones 
financieras a través del RUP. 
 
Nota 2: Para acreditar la capacidad financiera y la capacidad organizacional de las personas jurídicas 
extranjeras sin sucursal en Colombia, se utilizará certificados suscritos por el representante legal y el revisor 
fiscal o auditor del proponente, y si el proponente no está obligado a tener revisor fiscal, será por su contador, 
y deberá estar acompañado de los estados financieros auditados de corte anual más reciente, así mismo deberá 
incluir en los Documentos del Proceso la siguiente información relevante para la presentación de ofertas por 
parte de proponentes extranjeros: 
 
• Idioma: Los documentos con los cuales el proponente acredite sus requisitos habilitantes que hayan sido 

escritos originalmente en una lengua distinta al castellano, deben ser traducidos al castellano y ser 
presentados en su lengua original junto con la traducción al castellano. El proponente puede presentar una 
traducción simple al castellano. Si el proponente resulta adjudicatario para firmar el contrato debe presentar 
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la traducción oficial al castellano de los documentos presentados en idioma extranjero. La traducción oficial 
debe ser el mismo texto presentado para acreditar los requisitos habilitantes. 

• Legalización de documentos: Los documentos presentados por los proponentes no requieren legalización 
alguna salvo los documentos otorgados en el exterior y los poderes generales o especiales que deben ser 
otorgados ante Notario Público. Los proponentes pueden entregar con su oferta los documentos otorgados 
en el exterior sin que sea necesaria su legalización, para firmar el Contrato, el oferente que resulte 
adjudicatario debe presentar los documentos otorgados en el extranjero, legalizados de conformidad con la 
Convención de la Apostilla, o legalizados ante cónsul colombiano. 

• Fecha de corte de los Estados Financieros: Los oferentes extranjeros deben presentar sus estados 
financieros a la fecha de corte establecida en los países de origen o en sus estatutos sociales. 

• Moneda: Los oferentes deben presentar sus estados financieros en la moneda legal del país en el cual fueron 
emitidos y adicionalmente en pesos colombianos. El proponente y la Entidad Estatal para efectos de acreditar 
y verificar los requisitos habilitantes tendrán en cuenta la tasa representativa del mercado vigente en la fecha 
en la cual los estados financieros fueron expedidos. Para el efecto, el proponente y la Entidad Estatal tendrán 
en cuenta las tasas de cambio certificadas por la Superintendencia Financiera. 

 
Nota 3: Debido a que hay indicadores que resultan de realizar divisiones entre valores, cuando el denominador 
es cero, será válido para la Entidad y por lo tanto será habilitado, asignándole el margen mínimo exigido. 
 
El ALCALDÍA MUNICIPAL DE ARCABUCO BOYACÁ advierte que la información financiera acreditada se 
realiza con los efectos previstos en el artículo 43 de la Ley 222 de 1995, que al tenor reza: (…) Responsabilidad 
penal. Sin perjuicio de lo dispuesto en otras normas, serán sancionados con prisión de uno a seis años, quienes 
a sabiendas:  
 

1. Suministren datos a las autoridades o expidan constancias o certificaciones contrarias a la 
realidad.  

  
2. Ordenen, toleren, hagan o encubran falsedades en los estados financieros o en sus notas 

(…).”  
 
La Entidad se reserva el derecho de solicitar de manera adicional los documentos de carácter financiero que 
requiera para realizar la constatación de la información consignada en el RUP, la cual deberá ajustarse a las 
Normas de Contabilidad Generalmente Aceptadas en Colombia. 
 
5.1.16 2.3.2. CAPACIDAD FINANCIERA 
ÍNDICE DE LIQUIDEZ 
 

 
Liquidez: Deberá ser mayor o igual a cuatro punto nueve (≥ 3.13) 
 
Condición: Sí el índice de liquidez es Mayor o igual que 3.13 la propuesta se calificará HABILITADA. 
 
Para el caso del Índice de Liquidez, y de acuerdo con, lo sugerido en el Manual de Colombia compra Eficiente- 
M-DVRHPC-05 publicado en septiembre de 2018, en el caso de consorcios y/o Uniones Temporales el cálculo 
se realizará tomando la suma del Activo corriente de cada uno de los integrantes sobre la suma del Pasivo 
corriente de cada uno de los integrantes, de acuerdo con la siguiente fórmula:  
 
 

(iii) Indicador=
(∑ Componente 1 del indicadori

n
i=1 )

(∑ Componente 2 del indicadori
n
i=1 )

 

 
ÍNDICE DE ENDEUDAMIENTO 

Índice de Endeudamiento= Pasivo Total Activo Total⁄  
Endeudamiento: Deberá ser menor o igual que cero punto cincuenta y dos ≤ 0.59 
Condición: Sí el índice de endeudamiento es Menor o igual que 0.59 la propuesta se calificará 

HABILITADA. 
Para el caso del Índice de Endeudamiento, y de acuerdo con lo sugerido en el Manual de Colombia compra 
Eficiente- M-DVRHPC-05 publicado en septiembre de 2018, en el caso de consorcios y/o Uniones Temporales 
el cálculo se realizará tomando la suma del Pasivo Total de cada uno de los integrantes sobre la suma del 
Activo Total de cada uno de los integrantes, de acuerdo con la siguiente fórmula: 

Índice de Liquidez = Activo Corriente / Pasivo Corriente 
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(iii) Indicador=
(∑ Componente 1 del indicadori

n
i=1 )

(∑ Componente 2 del indicadori
n
i=1 )

 

 
RAZÓN DE COBERTURA DE INTERESES 

5.1.16.1  

 
Cobertura de Intereses: Deberá ser mayor o igual que tres punto seis (≥ 3.96). 
 
Condición: Sí el índice de Cobertura de Intereses es Mayor o igual que 3.96 la propuesta se calificará 

HABILITADA 
 
Para los consorcios y uniones temporales, el cálculo se realizará tomando la suma de la Utilidad Operacional 
de cada uno de los integrantes sobre la suma de los Gastos de Intereses de cada uno de los integrantes.  
 
Para el caso que el indicador “Razón de Cobertura de Intereses”, arroje como resultado “indeterminado”, será 
válido para la administración y por lo tanto será habilitado, siempre y cuando la cuenta “gastos de intereses” 
sea valor cero (0).  
 
Para el caso de consorcios y uniones temporales, el indicador “Razón de Cobertura de Intereses” cuando arroje 
como resultado “indeterminado” para algún miembro del consorcio o unión temporal, se realizará el cálculo a 
los demás integrantes de la estructura plural y sí cumplen con la condición establecida, será válido para la 
administración y por lo tanto serán habilitados, asignándoles el mínimo exigido de UNO (1) veces.  
 
De conformidad con el manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los procesos de 
contratación expedido por la Agencia Nacional de Contratación Pública- Colombia. Compra Eficiente,  
LA FORMULA que se tendrá en cuenta será la siguiente: 
 

(iii) Indicador=
(∑ Componente 1 del indicadori

n
i=1 )

(∑ Componente 2 del indicadori
n
i=1 )

 

 
 
CAPACIDAD ORGANIZACIONAL 
 

En cumplimiento del artículo 2.2.1.1.1.5.3. del Decreto 1082 de 2015, la Capacidad Organizacional de los 
proponentes se acredita mediante el RUP vigente y en firme que deberá ser presentado por los oferentes. El 
MUNICIPIO   verificará el cumplimiento de los siguientes indicadores financieros a título de requisito 
habilitante. 

 

RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO 
Rentabilidad sobre patrimonio = Utilidad Operacional Patrimonio⁄  

 
Rentabilidad del patrimonio: Deberá ser mayor o igual que CERO PUNTO CERO CUATRO (≥0,07)   
 
Condición: Sí el índice de Rentabilidad del Patrimonio es Mayor o igual que 0.07 la propuesta se calificará 

HABILITADA. 
 
Para el caso del Índice de Endeudamiento, y de acuerdo con lo sugerido en el Manual de Colombia compra 
Eficiente- M-DVRHPC-05 publicado en septiembre de 2018, en el caso de consorcios y/o Uniones Temporales 
el cálculo se realizará tomando la suma de la Utilidad Operacional de cada uno de los integrantes sobre la 
suma del Patrimonio de cada uno de los integrantes, de acuerdo con la siguiente fórmula: 
 

(iii) Indicador=
(∑ Componente 1 del indicadori

n
i=1 )

(∑ Componente 2 del indicadori
n
i=1 )

 

 
RENTABILIDAD DEL ACTIVO 

Rentabilidad sobre activos = Utilidad Operacional Activo Total⁄  
Rentabilidad del Activo: Deberá ser mayor o igual que CERO PUNTO CERO TRES (≥0.06)  

Índice de Liquidez = Activo Corriente / Pasivo Corriente 
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Condición: Sí el índice de Rentabilidad del Activo es Mayor o igual que 0,06 la propuesta se calificará 
HABILITADA 

Para el caso del Índice de Endeudamiento, y de acuerdo con lo sugerido en el Manual de Colombia compra 
Eficiente- M-DVRHPC-05 publicado en septiembre de 2018, en el caso de consorcios y/o Uniones Temporales 
el cálculo se realizará tomando la suma de la Utilidad Operacional de cada uno de los integrantes sobre la 
suma del Activo Total de cada uno de los integrantes, de acuerdo con la siguiente fórmula: 

(iii) Indicador=
(∑ Componente 1 del indicadori

n
i=1 )

(∑ Componente 2 del indicadori
n
i=1 )

 

Se considera que el oferente cumple con la Capacidad Financiera y Capacidad Organizacional solicitada y que 
está habilitado para continuar en el proceso, si obtiene en cada indicador los márgenes anteriormente 
establecidos. 
 

MÁRGENES ESTABLECIDOS PARA CADA INDICADOR FINANCIERO 

ÍNDICE  FORMULA  VALORES ACEPTABLES  

Índice de liquidez  
Activo Corriente / Pasivo 
Corriente  

≥ 3.13 

Índice de 
endeudamiento  

Pasivo Total / Activo Total  ≤ 0.59  

Razón de cobertura de 
intereses  

Utilidad Operacional / 
Gastos de Intereses  

> 3.96 

Rentabilidad del 
patrimonio  

Utilidad Operacional / 
Patrimonio  

≥ 0.07 

Rentabilidad del activo  
Utilidad Operacional/ 
Activo  

≥0.06 

En caso de que la propuesta no cumpla con alguno de los indicadores anteriormente mencionados, será 
calificada como NO HABILITADO. 
La exigencia de los anteriores requisitos tiene la finalidad de garantizar que el proponente favorecido tenga la 
capacidad financiera, experticia y respaldo necesario para el cumplimento adecuado de cada una de las 
obligaciones surgidas del contrato que se llegue a celebrar, y se ajustan a la naturaleza y cuantía del negocio 
jurídico resultante del presente proceso 
 

2.3.3 CAPACIDAD RESIDUAL  

El proponente será hábil si su capacidad residual es mayor o igual a la capacidad residual de proceso de 

contratación (CRPC). Así:  

𝐶𝑅𝑃 ≥ 𝐶𝑅𝑃𝐶 

Los proponentes acreditarán la capacidad residual o K de contratación conforme se describe a continuación. 

En todo caso, si con posterioridad al cierre del proceso cualquier interesado, durante el traslado del informe de 

evaluación, o la entidad, en uso de la potestad verificadora, advierte que se dejó de incluir, al cierre del proceso, 

por parte de un proponente, alguna información contractual que afecte su capacidad residual, la entidad 

rechazará la oferta.  

Lo anterior, sin perjuicio de las acciones administrativas y/o judiciales a que haya lugar, en contra de la (s) 

persona (s) que haya (n) suscrito las certificaciones exigidas para el cálculo de la capacidad residual. 

2.3.3.1 CÁLCULO DE LA CAPACIDAD RESIDUAL DEL PROCESO DE CONTRATACIÒN (CRPC) 

Si el plazo estimado del contrato es menor o igual a 12 meses, el cálculo de la CRPC deberá tener en cuenta 

el siguiente proceso:  

𝐶𝑅𝑃𝐶 = 𝑃𝑂𝐸 − 𝐴𝑛𝑡𝑖𝑐𝑖𝑝𝑜 𝑦/𝑜 𝑝𝑎𝑔𝑜 𝑎𝑛𝑡𝑖𝑐𝑖𝑝𝑎𝑑𝑜   

Donde:  

CRPC = Capacidad residual del proceso de contratación  

POE = Presupuesto oficial estimado 

Si el plazo estimado del contrato es mayor a 12 meses el cálculo de la CRPC deberá tener en cuenta el siguiente 

proceso:  

CRPC =
POE−Anticipo y/o pago anticipado

Plazo estimado (meses)
∗ 12  
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2.3.3.2 CÁLCULO DE LA CAPACIDAD RESIDUAL DEL PROPONENTE (CRP) 

La capacidad residual del proponente se calculará de la siguiente manera: 

𝐶𝑅𝑃 = 𝐶𝑂 ∗ [
(𝐸 + 𝐶𝑇 + 𝐶𝐹)

100
] − 𝑆𝐶𝐸 

En donde:  

CRP  = Capacidad residual del Proponente  

CO  =  Capacidad de Organización  

E  =  Experiencia 

CT  =  Capacidad Técnica 

CF =  Capacidad Financiera 

SCE  =  Saldos de Contratos en Ejecución 

La CRP del proponente plural es la suma de la capacidad residual de cada uno de sus miembros, sin tener en 

cuenta el porcentaje de participación de los integrantes de la estructura plural; lo anterior, en cumplimiento de 

lo dispuesto para tal fin en la Guía para Determinar y Verificar la Capacidad Residual del Proponente en los 

Procesos de Contratación de Obra Pública, de Colombia Compra Eficiente. En caso de ser negativa la 

capacidad residual de uno de los miembros, este valor se restará de la capacidad residual total del proponente 

plural. 

A cada uno de los factores se le asigna máximo el siguiente puntaje: 

Factor Puntaje máximo 

Experiencia (E) 120 

Capacidad financiera (CF)  40 

Capacidad técnica (CT)  40 

Total  200 

La Capacidad de Organización (CO) no tiene asignación de puntaje en la fórmula porque su unidad de medida 

es en pesos colombianos y constituye un factor multiplicador de los demás factores. 

El cálculo de cada uno de los factores procede como sigue:  

A. Capacidad de organización (CO): 

El factor (CO) corresponde a los Ingresos Operacionales del Proponente teniendo en cuenta lo siguiente: 

Años de información 

financiera  
Capacidad de organización (CO)  

Cinco (5) años o más Mayor ingreso operacional de los últimos 5 años 

Entre uno (1) y cinco (5) años 
Mayor ingreso operacional de los años de existencia del 

proponente.  

Menos de un (1) año (*) 

USD 125.000 (Liquidados a la tasa de cambio determinada por 

el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo cada 2 años 

para efectos del umbral del beneficio de las Mipyme.) 

Si los ingresos operacionales del proponente con uno (1) o más años de información financiera es menor a 

USD125.000, el factor (CO) del proponente es igual a USD125.000. 

Para acreditar el factor (CO) el proponente obligado a tener RUP debe presentar los siguientes documentos:  

I. Estado de resultados integral (estado de resultado o pérdida o ganancias), del año en que hayan 

obtenido el mayor ingreso operacional en los últimos cinco (5) años, debidamente firmado por el 

representante legal y el contador bajo cuya responsabilidad se han preparado y por el revisor fiscal o, 

en caso de no haberlo, por no estar obligado a tenerlo, por contador público independiente, 

acompañados de su dictamen u opinión de conformidad con el artículo 38 de la Ley 222 de 1995. 
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II. Copia de la tarjeta profesional y certificado de antecedentes disciplinarios vigentes de los Contadores 

Públicos, Revisores Fiscales, Contadores independientes (externos), quienes suscribieron los 

documentos señalados en el presente literal. 

Los proponentes personas naturales o jurídicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia, deben 

presentar el estado de resultados integral consolidado (estado de resultados o pérdida o ganancias) del año en 

que hayan obtenido el mayor ingreso operacional en los últimos cinco (5) años, auditado, con la firma de quien 

se encuentre en obligación de hacerlo, de acuerdo con la normativa vigente en el país de origen, en la moneda 

legal del país en el cual fue emitido, de conformidad con la legislación propia del país de origen. 

Adicional a lo anterior, deben allegar la traducción al idioma castellano de la información financiera, observando 

lo siguiente: i) los valores deben ser expresados pesos colombianos, convertidos a la tasa representativa del 

mercado (TRM) de la fecha de corte de los mismos, en los términos descritos en la sección ¡Error! No se e

ncuentra el origen de la referencia. del presente pliego de condiciones; ii) presentados de acuerdo con las 

normas NIIF; y iii) debidamente firmados por el Contador Público Colombiano que los hubiere convertido. 

Si alguno de estos requerimientos no aplica en el país del domicilio del proponente extranjero, el representante 

legal o el apoderado en Colombia deberán hacerlo constar bajo la gravedad de juramento. Así mismo se podrá 

acreditar este requisito por la firma auditora externa. 

B. Experiencia (E): 

El factor (E) del proponente para propósitos de la capacidad residual es acreditado por medio de la relación 

entre: i) el valor total en pesos de los contratos relacionados con la actividad de la construcción inscritos por el 

Proponente en el RUP, o ¡Error! No se encuentra el origen de la referencia. en el segmento 72 “Servicios de E

dificación, Construcción de Instalaciones y Mantenimiento” del Clasificador de Bienes y Servicios; y ii) el 

presupuesto oficial estimado del proceso de contratación. 

La relación indica el número de veces que el proponente ha ejecutado contratos equivalentes a la cuantía del 

proceso de contratación objeto de la acreditación de la capacidad residual. Para proponentes individuales se 

expresa así: 

E =
Valor total de los contratos (COP)

Presupuesto total estimado (COP)
 

Para el caso de proponentes plurales, el factor (E) de un miembro se calcula así:  

E =
Valor total de los contratos (COP)

(Presupuesto total estimado ∗ % de participación)
 

El cálculo del factor (E) para efectos de la capacidad residual de un miembro de un proponente plural debe 

tener en cuenta su participación en el Proceso de Contratación objeto del cálculo de la capacidad residual. Si 

el Proponente no es plural no hay lugar a porcentaje. 

El puntaje asignado al factor (E) será asignado con base en la siguiente tabla: 

Mayor a Menor o igual a Puntaje 

0 3 60 

3 6 80 

6 10 100 

10 Mayores 120 

 

Para acreditar el factor (E), el proponente debe diligenciar el formato¡Error! No se encuentra el origen de la r

eferencia.; el cual, contiene los contratos inscritos en el segmento 72 y su valor total en pesos colombianos 

liquidados con el SMMLV. Así mismo, el presupuesto oficial estimado debe ser liquidado con el SMMLV para 

el año de publicación del pliego de condiciones definitivo del proceso de contratación. 

Los proponentes o integrantes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia adicionalmente deben 

aportar copia de los contratos ejecutados o certificaciones de terceros que hubieran recibido los servicios de 
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construcción de obras civiles con terceros, bien sean públicos o privados. La información de los contratos 

soportados por las certificaciones de terceros que hubieren recibido los servicios de construcción de obras 

civiles debe ser obligatoriamente los mismos que el Proponente presenta en el ¡Error! No se encuentra el o

rigen de la referencia.. La información del ¡Error! No se encuentra el origen de la referencia. deberá ser 

presentada en pesos colombianos, salvo donde se registre el valor del contrato en la moneda del país de origen. 

Cuando el valor de los contratos esté expresado en monedas extranjeras deberá convertirse a pesos 

colombianos  

 del presente pliego de condiciones.  

C. Capacidad financiera (CF):  

El factor (CF) para propósitos de la capacidad residual se obtiene teniendo en cuenta el índice de liquidez del 

Proponente con base en la siguiente fórmula: 

Índice de liquidez = 
Activo Corriente

Pasivo Corriente
 

El puntaje para la liquidez se debe asignar con base en la siguiente tabla: 

Mayor a 
Menor o igual 

a 
Puntaje 

0 0,5 20 

0,5 0,75 25 

0,75 1,00 30 

1,00 1,5 35 

1,5 Mayores 40 

 

El índice de liquidez del proponente se verifica con el RUP. Si el proponente no tiene antigüedad suficiente para 

tener estados financieros auditados a 31 de diciembre del año inmediatamente anterior, deben tenerse en 

cuenta los estados financieros de corte trimestral o de apertura, suscritos por el representante legal y el auditor. 

Para los proponentes o integrantes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia, la información requerida 

para el factor (CF) exigido para el cálculo de la capacidad residual del proponente está contemplada en el 

numeral de los requisitos de capacidad financiera del pliego de condiciones. 

Cuando el proponente tiene un pasivo corriente igual a cero (0) y por consiguiente su índice de liquidez sea 

indeterminado, la entidad debe otorgar el mayor puntaje en el componente de capacidad financiera (CF).  

D. Capacidad Técnica (CT):  

El factor (CT) para propósitos de la capacidad residual se asigna teniendo en cuenta el número de socios y 

profesionales de la Arquitectura, Ingeniería y Geología vinculados mediante una relación laboral o contractual 

vigente conforme a la cual desarrollen actividades vinculadas directamente con la construcción. 

Para acreditar el factor (CT) el Proponente o integrante nacional y extranjero con o sin sucursal en Colombia 

deben diligenciar el ¡Error! No se encuentra el origen de la referencia..  

El puntaje del factor (CT) se asigna con base en la siguiente tabla: 

Desde Hasta Puntaje 

1 5 20 

6 10 30 

11 Mayores 40 

 
 

E. Saldos contratos en ejecución (SCE):  

El proponente debe presentar el ¡Error! No se encuentra el origen de la referencia. suscrito por su r

epresentante legal y su revisor fiscal si el proponente está obligado a tenerlo, o por el contador o su auditor 
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independiente el cual contenga la lista de los contratos en ejecución tanto a nivel nacional como internacional 

indicando: i) el valor del contrato; ii) el plazo del contrato en meses; iii) la fecha de inicio de las obras del contrato, 

día, mes, año; iv) si la obra la ejecuta un consorcio o unión temporal junto con el porcentaje de participación del 

integrante que presenta el certificado, y v) si el contrato se encuentra suspendido, de ser así, la fecha de 

suspensión. En el certificado debe constar expresamente si el proponente no tiene contratos en ejecución.  

Para acreditar el factor (SCE) el proponente tendrá en cuenta lo siguiente:  

I. El factor SCE es la suma de los montos por ejecutar de los contratos vigentes durante los 12 meses 

siguientes. Si el número de días por ejecutar en un contrato es superior a 12 meses, es decir 360 días, 

el factor (SCE) solo tendrá en cuenta la proporción lineal de 12 meses. 

II. Los contratos de obras civiles en ejecución son aquellos que a la fecha de presentación de la oferta 

obligan al proponente con entidades estatales y con entidades privadas para ejecutar obras civiles. 

Estas incluyen las obras civiles de los contratos de concesión y los contratos de obra suscritos con 

concesionarios, así como, los contratos suspendidos y aquellos que no tengan acta de inicio. No se 

entenderán como contratos en ejecución los que se encuentren en liquidación. 

III. Se tendrán en cuenta los contratos de obras civiles en ejecución suscritos por el proponente o por 

sociedades, consorcios o uniones temporales en los cuales el proponente tenga participación.  

IV. Si un contrato se encuentra suspendido, el cálculo del (SCE) de dicho contrato debe efectuarse 

asumiendo que lo que falta por ejecutar iniciara en la fecha de presentación de la oferta del Proceso 

de Contratación. Si el contrato está suspendido el proponente debe informar el saldo pendiente por 

ejecutar. 

V. El cálculo del factor (SCE) debe hacerse linealmente calculando una ejecución diaria equivalente al 

valor del contrato dividido por el plazo del contrato expresado en días. Este resultado se multiplica por 

el número de días pendientes para cumplir el plazo del contrato y si el contrato es ejecutado por una 

estructura plural por la participación del Proponente en la respectiva estructura.  

Para los proponentes o integrantes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia deben diligenciar el 

¡Error! No se encuentra el origen de la referencia. firmado por la persona natural o el representante legal d

e la persona jurídica y el contador público colombiano que los hubiere convertido a pesos colombianos. 

 
 

6. CAPITULO III 
7. EVALUACIÓN TÉCNICA Y CALIFICACIÓN DE LAS PROPUESTAS 

 
Una vez verificado el cumplimiento de los requisitos habilitantes establecidos en el Pliego de Condiciones, la 
Entidad seleccionará el ofrecimiento más favorable, de conformidad con lo dispuesto en el artículo 5 de la Ley 
1150 de 2007 en concordancia con lo señalado en el literal a) del artículo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 
2015. 
 
Para que las propuestas pasen a ser calificadas, las mismas deberán estar habilitadas desde el punto de vista 
jurídico, técnico y de experiencia, financiero y organizacional por el comité evaluador designado para tal fin. Por 
lo anterior, el Comité Evaluador no se pronunciará respecto a las observaciones realizadas frente a proponentes 
no habilitados.  
 
De igual manera, de conformidad al artículo 2 del Decreto 1860 de 2021, previa identificación de su aplicación 
en el análisis del sector y documentos previos del proceso, se deberá definir criterios de calificación de las 
propuestas para emprendimientos y empresas de mujeres y Mipyme en el sistema de compras públicas. 
 
Durante el periodo de evaluación, el MUNICIPIO   tendrá la potestad de solicitar a los proponentes las 
aclaraciones y explicaciones que estime convenientes, con el fin de facilitar el estudio, análisis y comparación 
de las ofertas, sin que con ello se pretenda adicionar, modificar o completar la oferta. 

 
CUADRO. CRITERIOS DE CALIFICACIÓN DE LAS PROPUESTAS 

 

FACTORES OBJETO DE PUNTAJE PUNTAJE 

3.1.FACTOR TÉCNICO – CALIDAD 40 
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CAPACIDAD DE EQUIPO DEL PROPONENTE (25 PUNTOS MAXIMO) 

Se asignarán 20 puntos para el proponente que presente:  
GRUA DE PLUMA ARTICULADA  Con canasta porta personal  (200 kg) con 

registro de aceptación y grúa de pluma 
articulada modelo mínimo a 2020, 
certificada; expedidos por entidad 
autorizada por la ONAC capacidad mayor 
a 5 ton. 

 

25 

FORMACION PROFESIONALES (15 PUNTOS MAXIMO) 

Si el técnico solicitado presenta formación profesional en área de ingeniería 
eléctrica: obtendrá: 

15 

3.2. FACTOR ECONÓMICO 49.5 

3.3 APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 10 

3.4. PUNTAJES ADICIONALES: LEY DE EMPRENDIMIENTO COLOMBIANA  0.5 

Emprendimiento y Empresas de Mujeres Decreto 1860 de 2021 0.25 

Mipymes en el sistema de compras públicas Decreto 1860 de 2021 0.25 

TOTAL PUNTAJE 100 

 
Así las cosas, se asignarán un máximo de CIEN (100) PUNTOS distribuidos de la siguiente manera: 
 
7.1.1 3.2 EVALUACION ECONÓMICA (49.5 PUNTOS) 
 
Los oferentes deberán diligenciar obligatoriamente el cuadro de valor de la propuesta económica y cantidades 
de obra que aparece en el Pliego de condiciones, de mismo modo el proponente soportara su propuesta 
económica con el respectivo Análisis de Precios Unitarios y despiece del A.I.U de conformidad con los formatos 
que se proporcionen en el pliego de condiciones.  El Ente Territorial asignará el puntaje por propuesta 
económica teniendo en cuenta: En primer lugar, el valor de la propuesta, a este aspecto se le asignaran máximo 
cuarenta y nueve punto cinco (49.5) puntos aplicando fórmula matemática correspondiente a la media 
aritmética. 
 
No se aceptarán ofertas cuyo valor sea superior al presupuesto oficial. Al valor del presupuesto establecido, se 
le aplicara la media aritmética. Si al revisar las operaciones relacionadas en el análisis de Precios Unitarios o 
el despiece del A.I.U se evidencian errores en el diligenciamiento y/o cálculo matemático se considerará la 
oferta como inmersa en causal de rechazo. 
 
NOTA 1: Con el fin de dar cumplimiento a la Resolución 354 de septiembre 5 de 2007 de la Contaduría General 
de la Nación para el diligenciamiento del cuestionario de la oferta económica del SECOP II no se deben utilizar 
centavos; por lo tanto, el valor unitario y el valor total de la propuesta económica deben presentarse en números 
enteros. 

 
En el evento que la propuesta económica se allegue con decimales, estos se deberán aproximar múltiplo de 
peso más cercano, por exceso (de 0.50 centavos en adelante) o defecto (hasta 0.49 centavos) y sobre el valor 
aproximado se realizará la evaluación de la propuesta económica. 

 
De conformidad con lo establecido en el Estatuto Tributario, deberá incluirse en la propuesta el valor del IVA, 
cuando a ello hubiere lugar. 

 
NOTA 2: De conformidad con lo establecido en el art. 195 de la ley 1819 de 2016, para la celebración de 
contratos de venta de bienes o de prestación de servicios gravados por cuantía individual y superior a 3.500 
UVT (Para 2023 ($148.442.000) el responsable de régimen simplificado deberá inscribirse previamente en el 
régimen común. (Valor UVT 2023 = ($42.412) 

 
La anterior norma es de obligatorio cumplimiento, por lo tanto, el proponente deberá discriminar el IVA al 
momento de participar en procesos de selección, de lo contrario deberá asumir el IVA si su oferta fue igual o 
superior a los $ 124.624.500. De igual forma aplica para los contratos por valor inferior que sean adicionados. 
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El proponente seleccionado debe tener en cuenta que si en el desarrollo del contrato su régimen del impuesto 
a las ventas cambia de simplificado no responsable del Iva a común responsable del IVA deberá asumir el 
impuesto a las ventas que tenga la obligación a facturar. La propuesta debe presentarse en pesos colombianos. 
 
NOTA 3: El MUNICIPIO, se reserva el derecho de realizar las correcciones aritméticas a que haya lugar, sin 
que ello implique modificación de la oferta presentada por el proponente, siempre y cuando al realizar dichas 
correcciones la propuesta no supere el presupuesto oficial o el precio techo asignado. 
 

- El único documento válido para efectos de la evaluación económica de las propuestas presentadas será el 
diligenciado disponible en la Plataforma SECOP II del presente proceso, denominado cuestionario de 
propuesta económica. 

- Una vez presentada la oferta en el cuestionario de propuesta económica no se aceptará variación alguna 
en sus términos, ni la presentación de documentos o información adicional, lo cual no obsta para que el 
MUNICIPIO   pueda solicitar las aclaraciones que considere necesarias, por tanto, no se aceptarán 
propuestas complementarias o modificaciones que fueren presentadas con posterioridad a la fecha y hora 
de cierre de la convocatoria. 

- Se entenderá que en el valor señalado como total de la oferta están incluidos los impuestos, costos y gastos 
de toda índole en que los proponentes puedan incurrir para la presentación de su oferta, legalización, 
ejecución y liquidación del(os) contrato(s) resultante(s) de este proceso de selección, que estarán a cargo 
del proponente o contratista según el caso. 

- En general, el proponente deberá considerar al momento de formular su propuesta económica la totalidad 
de las condiciones exigidas por la entidad. 

- El cuestionario de propuesta económica formará parte del contrato que se celebre con el proponente 
seleccionado. 

- El proponente deberá diligenciar su “PROPUESTA ECONÓMICA” en el Cuestionario de Propuesta 
Económica, al momento del cierre del proceso, de forma correcta y completa, diligenciando cada una de 
las casillas correspondientes a la propuesta económica y no podrá diligenciar ninguna casilla con valor $0 
o sin indicar ningún número. 

- Para efectos de la presentación de la PROPUESTA ECONÓMICA, cada proponente debe remitirse al 
cuestionario Propuesta Económica del SECOP II, conforme a las condiciones descritas en este numeral y 
a las pautas de dicha plataforma. 

 
a. Una (1) sola propuesta habilitada: En el evento en que haya solamente una propuesta HABILITADA a 
partir de la aplicación de los criterios habilitantes, se verificará el cumplimiento de las condiciones 
establecidas en este documento y, si cumple con ellas, se le asignará el máximo puntaje estipulado.  
 
b. Dos (2) o más Propuestas Habilitadas: Si resultan habilitadas dos (2) o más propuestas, para la 
evaluación del factor económico se asignará el puntaje a cada propuesta de acuerdo con el método de 
evaluación económica media aritmética. 
 

 
 
 MEDIA ARITMÉTICA.  
 
La media aritmética se calcula de acuerdo con la siguiente fórmula: 
 

 
  
Aplicando la formula referenciada, se sumarán los valores de las propuestas habilitadas y este valor se divide 
por el número de propuestas habilitadas.  
 
Donde:  
 

= Media Aritmética (Promedio) del valor de las propuestas habilitadas.  

= Valor de la oferta i  

 = número de ofertas habilitadas 
  
El valor resultante de la aplicación de la fórmula tendrá en cuenta dos decimales 
 
Una vez hallada la Media Aritmética, el puntaje se asignará de la siguiente forma. 
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El valor de la oferta que se encuentre más cerca por debajo o por encima al valor de la Media Aritmética, 
obtendrá el máximo puntaje otorgado por este factor. 
 
Una vez identificados el o los valores que más se acercan al valor de la media aritmética y en el caso de que 
los valores de dos ofertas se encuentren igual de cerca al valor de la media aritmética uno por encima y el otro 
por debajo, obtendrá el máximo puntaje por este factor aquella propuesta que más se acerca por debajo al valor 
de la media aritmética.  
 
Los demás proponentes obtendrán un puntaje proporcionalmente inferior en la medida en que tengan una 
mayor desviación con respecto a la oferta que haya obtenido el máximo puntaje (a mayor diferencia absoluta 
menor puntaje).  
 
La fórmula para otorgar los puntos a los proponentes que no obtuvieron el mayor puntaje se expresa de la 
siguiente manera:  
 
Desviación =    I (Propuesta Oferta máximo puntaje - Propuesta Oferta n) I   
                                       (Propuesta Oferta máximo puntaje) 
  
Puntaje Propuesta = (1 – Desviación propuesta n) x Puntaje Máximo 
 
1. El puntaje se otorgará con un máximo de dos (2) cifras decimales.  
2. La operación rodeada por el símbolo “I” indica que se debe contemplar el valor absoluto de la misma. 
3. Cuando la desviación es mayor al 100% pueden llegar a presentarse puntajes negativos, situación 
ante la cual se asignará un puntaje de cero (0). 
 
 
3.3 APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (10 PUNTOS) 
 
Teniendo en cuenta lo establecido en el Decreto 680 de 2021, y producto del análisis realizado por el 
MUNICIPIO   en relación con la definición de Servicios Nacionales3, se pudo establecer debido a la 
especialidad del contrato que para el presente Proceso de Contratación no existen bienes relevantes 
nacionales, razón por la cual, de acuerdo con lo dispuesto en el artículo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 
2015, se otorgará el puntaje por Servicios Nacionales de la siguiente manera:  
 

Tabla - Puntajes para estimular a la industria nacional 

 Puntaje 

Promoción de servicios nacionales o con Trato 
nacional  

10 

Promoción de la incorporación de Componente 
Nacional en Servicios Extranjeros 

5 

 
En ningún caso se otorgará simultáneamente el puntaje por Promoción de Servicios Nacionales, Trato 
Nacional ni Promoción de la Incorporación de Componente Nacional en Servicios Extranjeros; es decir, 
únicamente será acreedor de puntaje por una de las opciones detalladas en la tabla inmediatamente 
anterior, según sea el ofrecimiento. 
Para el caso de las figuras asociativas, serán Servicios Nacionales aquellas conformadas por personas 
jurídicas constituidas en Colombia, o por estos y un extranjero con trato nacional.  
 
A. PROMOCIÓN DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL  
 
Se asignarán hasta diez (10) puntos a la oferta de: (i) Servicios Nacionales o (ii) con trato nacional.  
 
Para que el proponente obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe presentar:  
a) Persona natural colombiana: la cédula de ciudadanía del proponente. 
b) Persona natural extranjera residente en Colombia: la visa de residencia que le permita la ejecución 

del objeto contractual de conformidad con la ley.  
c) Persona jurídica constituida en Colombia: el Certificado de Existencia y Representación Legal 

emitido por la Cámara de Comercio.  
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Para que el proponente obtenga puntaje por Trato Nacional debe presentar:  
 
Acreditar que los servicios son originarios de los Estados mencionados en la Sección de Acuerdos 
Comerciales aplicables al proceso de contratación, información que se acreditará con los documentos que 
aporte el proponente extranjero para acreditar su domicilio.  
 
Nota 1: En el caso de consorcios, uniones temporales o cualquier figura asociativa, cada uno de sus 
integrantes deberá demostrar estar cubierto por el acuerdo comercial que pretenda acreditar y que el mismo 
se encuentre vigente con Colombia (Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de 
Contratación) para la obtención del puntaje y tratamiento como nacional. En todo caso, la inexistencia del 
acuerdo o certificación mencionados no restringe la participación de sociedades o personas extranjeras, ni 
constituye causal de rechazo de su propuesta. 
 
Nota 2: El proponente podrá subsanar la falta de presentación del certificado de existencia y representación 
legal con fecha de expedición no mayor a treinta (30) días calendario anteriores a la fecha de cierre del 
proceso de contratación para acreditar el requisito habilitante de capacidad jurídica; no obstante, no podrá 
subsanar estas circunstancias para la asignación del puntaje por Servicios Nacionales o con trato 
nacional. 
 
Nota 3: Se asignará diez (10) puntos a un Proponente Plural cuando todos sus integrantes cumplan con las 
anteriores condiciones. Cuando uno de sus integrantes no cumpla con las condiciones descritas, no 
obtendrá puntaje por Servicios Nacionales o trato nacional. 
 

CARTA DE COMPROMISO VINCULACIÓN DE EMPLEADOS O CONTRATISTAS COLOMBIANOS. 
Anexo 9 

 
Adicionalmente, para asignar el puntaje por Servicios Nacionales o por Trato Nacional el proponente 
nacional o extranjero con trato nacional deben presentar el Anexo 9– PUNTAJE APOYO A LA INDUSTRIA 
NACIONAL ACREDITACIÓN INCENTIVO COMPONENTE COLOMBIANO PROPONENTE NACIONAL O 
EXTRANJERO CON TRATO NACIONAL / DECRETO 680 DE 2021.  
 
El proponente deberá comprometerse a vincular un porcentaje mínimo del 40% del total de empleados o 
contratistas por prestación de servicios colombianos asociados al cumplimiento del contrato. Para este 
caso, se acreditará con el citado anexo, suscrito por el Representante Legal, en el cual manifieste su 
ofrecimiento de vincular un porcentaje mínimo indicado por la entidad en la ejecución del contrato.   
 
Nota 1: El Anexo – PUNTAJE APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL ACREDITACIÓN INCENTIVO 
COMPONENTE COLOMBIANO PROPONENTE NACIONAL O EXTRANJERO CON TRATO NACIONAL 
/ DECRETO 680 DE 2021 es necesario para la acreditación de la oferta realizada, por lo tanto, se deberá 
presentar toda la documentación de manera simultánea con la propuesta, de lo contrario, no será tenido en 
cuenta para el otorgamiento de puntaje. 
 
Nota 2: El Anexo– PUNTAJE APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL ACREDITACIÓN INCENTIVO 
COMPONENTE COLOMBIANO PROPONENTE NACIONAL O EXTRANJERO CON TRATO NACIONAL 
/ DECRETO 680 DE 2021 debe ser diligenciado UNICAMENTE por PROPONENTES NACIONALES O 
EXTRANJEROS CON TRATO NACIONAL, o los PROPONENTES PLURALES INTEGRADOS POR 
ESTOS. En ningún caso el Formato debe ser diligenciado por los Proponentes extranjeros sin derecho a 
Trato Nacional que opten por el puntaje correspondiente a incorporación de componente nacional en 
servicios extranjeros. 
3.4 CRITERIOS DIFERENCIALES  
 
3.4.1 PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES EN EL SISTEMA DE COMPRAS PÚBLICAS 
(0,25 PUNTOS) 
 
El MUNICIPIO   otorgará puntaje al proponente que acredite el cumplimiento de alguna de las condiciones 
conforme a las definiciones de que trata el artículo 2.2.1.2.4.2.14, en concordancia con el 2.2.1.2.4.2.15 
adicionados al Decreto 1082 de 2015 por el artículo 3 del Decreto 1860 de 2021. 
 
Para los efectos, el MUNICIPIO   asignará el siguiente puntaje:  
 

CRITERIO  
PUNTAJE MÁXIMO 

0.25 
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Esta información podrá ser certificada de acuerdo con el Anexo CERTIFICACIÓN EMPRENDIMIENTOS Y 
EMPRESAS DE MUJERES según corresponda la condición que pretenda acreditar. 
 
Condición 1 PERSONA JURIDICA:  
 
Cuando más del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de participación de la 
persona jurídica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad hayan pertenecido a estas durante al 
menos el último año anterior a la fecha de cierre del Proceso de Selección. 
 
Lo anterior se acreditará, mediante certificación expedida por el representante legal y el revisor fiscal, cuando 
exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde conste la distribución de los derechos en 
la sociedad y el tiempo en el que las mujeres han mantenido su participación. 
 
Condición 2 PERSONA JURIDICA: 
 
Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la persona jurídica 
sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente a la empresa durante al menos el 
último año anterior a la fecha de cierre del Proceso de Selección en el mismo cargo u otro del mismo nivel. 
 
Se entenderá como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones están relacionadas con la dirección 
de áreas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En este sentido, serán cargos 
de nivel directivo los que dentro de la organización de la empresa se encuentran ubicados en un nivel de mando 
o los que por su jerarquía desempeñan cargos encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a 
representar al empleador. 
 
Lo anterior se acreditará, mediante certificación expedida, por el representante legal y el revisor fiscal, cuando 
exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se señale de manera detallada todas las 
personas que conforman los cargos de nivel directivo del proponente, el número de mujeres y el tiempo de 
vinculación. La certificación se expedirá bajo la gravedad de juramento con una fecha de máximo treinta (30) 
días calendario anteriores a la prevista para el cierre del procedimiento de selección. 
 
La certificación deberá relacionar el nombre completo y el número de documento de identidad de cada una de 
las personas que conforman el nivel directivo del proponente. Como soporte, se anexará copia de los 
respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o certificación laboral con las funciones, 
así como el certificado de aportes a seguridad social del último año en el que se demuestren los pagos 
realizados por el empleador. 
 
Nota 1: Esta información podrá ser certificada de acuerdo con el Anexo 5 dispuesto por el MUNICIPIO   para 
tal efecto en el Pliego de Condiciones, no obstante, para que el requisito sea acreditado de la certificación 
deberá evidenciarse claramente que el 50 % o más de los empleos de nivel directivo son ejercidos por mujeres 
y que el tiempo en que estas están vinculadas laboralmente en dicho cargo es mínimo del último año anterior 
al cierre del proceso de selección. 
Nota 2. Los soportes deberán ser coherentes, con la información contenida en la certificación 
 
Condición 3 PERSONA NATURAL:  
 
Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través de un 
establecimiento de comercio durante al menos el último año anterior a la fecha de cierre del proceso de 
selección.  
 
Lo anterior se acreditará, mediante la copia de cédula de ciudadanía, la cédula de extranjería o el pasaporte, 
así como la copia del registro mercantil. 
 
Condición 4 ASOCIACIONES Y COOPERATIVAS:  
 

1. Cuando el proponente acredite el cumplimiento de alguna de las condiciones 
señaladas en el artículo 2.2.1.2.4.2.14, adicionado al Decreto 1082 de 2015 a 
través del Decreto 1860 de 2021.   

0.25 PUNTOS 

2.  Cuando el proponente no acredite el cumplimiento de alguna de las 
condiciones señaladas en el artículo 2.2.1.2.4.2.14, adicionado al Decreto 1082 
de 2015 a través del Decreto 1860 de 2021. 

0 PUNTOS 
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Para las asociaciones y cooperativas, cuando más del cincuenta por ciento (50%) de los asociados sean 
mujeres y la participación haya correspondido a estas durante al menos el último año anterior a la fecha de 
cierre del Proceso de Selección. 
 
Lo anterior se acreditará, mediante certificación expedida por el representante legal, bajo la gravedad de 
juramento con una fecha de máximo treinta (30) días calendario anteriores a la prevista para el cierre del 
procedimiento de selección. 
 
Nota 1: Para los proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales se aplicarán si por 
lo menos uno de los integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de mujeres y que tiene una 
participación igual o superior 10% en el consorcio o la unión temporal. 
 
Nota 2: En caso de que se obtenga puntaje por “criterios diferenciales para emprendimientos y empresas de 
mujeres en el sistema de compras públicas”, el adjudicatario deberá mantener durante la ejecución del contrato, 
la condición que dio lugar a la obtención del puntaje adicional de la oferta, para lo cual el contratista deberá 
aportar a la entidad estatal la documentación que así lo demuestre, cuyo cumplimiento será verificado por el 
supervisor del contrato.  
 
3.4.2 DIFERENCIALES PARA MYPIMES EN EL SISTEMA DE COMPRAS PÚBLICAS DECRETO 1860 
DE 2021 (0,25 PUNTOS) 
 
La Entidad otorgará un puntaje adicional de cero punto veinticinco por ciento (0.25%) del valor total de los 
puntos establecidos en los pliegos de condiciones o documentos equivalentes, a los proponentes que acrediten 
la calidad de Mipymes a través del Certificado de Existencia y Representación Legal y demás documentos 
requeridos en el Decreto 1860 de 2021.  
 
Teniendo en cuenta que el documento para acreditar la calidad de Mipymes está contemplado como un 
requisito habilitante este podrá ser subsanado, caso en el cual este no será tenido en cuenta a efectos de 
obtener el puntaje definido en este numeral.  
 
3.5 APLICACIÓN DE LA REDUCCIÓN DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS  
 
De acuerdo con lo señalado en el artículo 58 de la Ley 2195 de 2022, en el evento en que dentro de la ejecución 
de un contrato al proponente o a uno de sus integrantes en el caso de proponente plural, se le haya impuesto 
una o más multas o cláusulas penales se descontará dos (2) puntos al total obtenido. Esta reducción también 
afecta a los consorcios y uniones temporales si alguno de sus integrantes se encuentra en la situación anterior.  
 
La reducción del puntaje NO se aplicará en caso de que los actos administrativos que hayan impuesto 
MULTAS sean objeto de medios de control jurisdiccional a través de las acciones previstas en la Ley 1437 de 
2011 o las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan. Por tal motivo, en caso tal que el proponente o 
alguno de sus integrantes en los casos de consorcios o uniones temporales se encuentren en esta situación, 
deberá allegar de forma obligatoria los siguientes documentos para su verificación: 
 

- Constancia de presentación de la demanda (medio de control) mediante el cual el proponente o 
integrante de la figura asociativa demuestre las acciones legales interpuestas en contra del acto 
administrativo sancionatorio, este como una copia simple.  

-  
En dado caso que el proponente no allegue los documentos que acreditan dicha situación se realizará el 
descuento del puntaje indicado en este numeral, de acuerdo con lo reportado en el Registro Único Empresarial 
– RUES -y/o en el Registro Único de Proponentes – RUP-. 
 

8. FUNDAMENTOS JURÍDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCIÓN 

 

De conformidad con lo establecido en el Artículo 2, Numeral 2, literal b) de la Ley 1150 de 2007 el artículo 

2.2.1.2.1.2.20 del Decreto 1082 de 2015, Ley 1882 de 2018, Decreto 399 de 2021 y demás normas legales 

vigentes sobre la materia, y en lo no regulado particularmente, por las normas civiles y comerciales y, en 

general, por todas aquellas que adicionen, complementen o regulen las condiciones que deben reunir los 

proponentes y todas las relacionadas con el objeto de la contratación, el proceso de selección se adelantará 

por la modalidad de Selección Abreviada bajo el procedimiento de menor cuantía.  
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“ARTÍCULO 2o. DE LAS MODALIDADES DE SELECCIÓN. La escogencia del contratista se efectuará con 

arreglo a las modalidades de selección de licitación pública, selección abreviada, concurso de méritos y 

contratación directa, con base en las siguientes reglas:  

(…) 2. Selección abreviada. La Selección abreviada corresponde a la modalidad de selección objetiva prevista 

para aquellos casos en que, por las características del objeto a contratar, las circunstancias de la contratación 

o la cuantía o destinación del bien, obra o servicio, puedan adelantarse procesos simplificados para garantizar 

la eficiencia de la gestión contractual.  

Serán causales de selección abreviada las siguientes:  

 “(…)  b) La contratación de menor cuantía. Se entenderá por menor cuantía los valores que a continuación se 

relacionan, determinados en función de los presupuestos anuales de las entidades públicas expresados en 

salarios mínimos legales mensuales.   

Las que tengan un presupuesto anual inferior a 120.000 salarios mínimos legales mensuales, la menor cuantía 

será hasta 280 salarios mínimos legales mensuales. (…)”. 

Para la vigencia 2024, el presupuesto del MUNICIPIO   es inferior a 120.000 SMLMV, luego entonces, el 

límite de la menor cuantía corresponde a la suma de $364.000.000.oo. 

El presupuesto oficial del presente proceso de selección asciende a la suma de CUARENTA Y NUEVE 

MILLONES, NOVECIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL, NOVECIENTOS CINCUENTA PESOS M/CTE ($ 

49.999.950,00)., pagos por los costos directos e indirectos y todos los impuestos, gravámenes y retenciones a 

que haya lugar, por lo tanto, se encuentra dentro del margen de la menor cuantía de la Entidad.  

Por otro lado, es necesario mencionar la aplicación o no del artículo 2.2.1.2.1.2.9 del Decreto Reglamentario 

1082 de 2015, que señala: 

“Utilización del Acuerdo Marco de Precios. Colombia Compra Eficiente debe publicar el Catálogo para Acuerdos 

Marco de Precios, y la Entidad Estatal en la etapa de planeación del Proceso de Contratación está obligada a 

verificar si existe un Acuerdo Marco de Precios vigente con el cual la Entidad Estatal pueda satisfacer la 

necesidad identificada”. 

El MUNICIPIO   verificó previamente en la página de la Agencia Nacional de Contratación Pública, Tienda 
Virtual si existía o no acuerdo marco de precios para “SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE MATERIALES 
ELÉCTRICOS ORIENTADOS A LA AMPLIACIÓN Y MODERNIZACIÓN DEL ALUMBRADO PÚBLICO DEL 
MUNICIPIO DE ARCABUCO BOYACÁ, CONFORME AL INDICADOR DE PRODUCTO “REDES DE 
ALUMBRADO PÚBLICO MEJORADAS” ENMARCADO EN EL PLAN DE DESARROLLO “POR LA 
DIGNIDAD DE ARCABUCO””, la modalidad por la cual se debe adelantar el presente proceso es selección 
abreviada. 
 

9. ANÁLISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO (Artículo 2.2.1.1.2.1.1 Decreto 
1082 de 2015) 

 

El análisis del mercado se efectuó con base en el Análisis de Precios Unitarios, expedidos por la Gobernación 

de Boyacá mediante la resolución 039 del 28 de marzo de 2023, el valor estimado para el presente contrato es:  

CUARENTA Y NUEVE MILLONES, NOVECIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL, NOVECIENTOS CINCUENTA 

PESOS M/CTE ($ 49.999.950,00).   

ITEM DESCRIPCION UNIDAD CANTIDAD VALOR UNITARIO VALOR TOTAL 

1 

SUMINISTRO E 
INSTALACION DE 

LUMINARIA LED 80 
WTTS 4000K 110-220 

VOLT 146 
LUMENES/WATT  

VIDA UTIL 100,000 
HORAS, 7 AÑOS DE 

GARANTÍA DE 
FABRICA. 

UND 44  $           560.000,00   $       24.640.000,00  

2 
SUMINISTRO E 

INSTALACION DE 
UND 44  $             43.000,00   $         1.892.000,00  
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FOTOCELDA 105-285 
VOLT A.C. CARGA 

LASTRE 1800 
VOLT/AMP TAMAÑO 
DE LA BASE 3 PINES 

3 

SUMINISTRO E 
INSTALACION DE 
BRAZO EN TUBO 

GALVANIZADO 1,5 
MTS 2 DOBLECES 
SEGÚN NORMA, 1 

1/2" CON COLLARIN 

UND 44  $           169.625,00   $         7.463.500,00  

4 

SUMINISTRO E 
INSTALACION DE 

CONECTOR 
PERFORANTE DBH9  

UND 132  $             18.000,00   $         2.376.000,00  

5 

SUMINISTRO E 
INSTALACION DE 

CABLE 
ENCAUCHETADO 

3*14 AWG 

ML 220  $               9.500,00   $         2.090.000,00  

VALOR COSTO DIRECTO  $       38.461.500,00  

ADMINISTRACION 22%  $         8.461.530,00  

IMPREVISTO 3%  $         1.153.845,00  

UTILIDAD 5%  $         1.923.075,00  

VALOR TOTAL  $       49.999.950,00  

9.1.1 IMPUESTOS Y ESTAMPILLAS 
 
El contratista asumirá todos los impuestos, tasas y contribuciones, así como los demás gravámenes que 
con lleve la celebración, perfeccionamiento, ejecución y liquidación del contrato, observando que todos 
ellos son de cargo exclusivo del contratista. Por lo tanto, los precios que se propongan deberán considerar 
todos los impuestos, tasas y contribuciones que de cualquier forma o por cualquier motivo resulten 
aplicables. 

 

IMPUESTO VALOR 

ESTAMPILLA PROCULTURA  2% del valor del contrato  

ESTAMPILLA ADULTO MAYOR  4% del valor del contrato  

ICA 3*1.000 

TASA PRO DEPORTE Y RECREACIÓN 2.5% del valor del contrato 

JUSTICIA 2% del valor del contrato 

 

 

10. TIPIFICACIÓN, ESTIMACIÓN Y ASIGNACIÓN DE LOS RIESGOS QUE PUEDAN AFECTAR EL 
EQUILIBRIO ECONÓMICO DEL CONTRATO 

 

Conforme a lo establecido en los Artículos 4º  y 7º de la Ley 1150 del año 2007 y Artículo 2.2.1.1.1.6.3 del 

Decreto 1082 de 2015, y de conformidad con el manual para la identificación y cobertura del riesgo de los 

procesos de contratación (Versión 1),  los riesgos que se pueden presentar dentro del presente proceso de 

selección y que pueden afectar las etapas de planeación hasta la terminación del plazo de ejecución, la 

liquidación del contrato y el vencimiento de garantías y que pueden afectar el equilibrio económico del contrato, 

son:  

 

Riesgos previsibles: Son los posibles hechos o circunstancias que por la naturaleza del contrato y de la 

actividad a ejecutar es factible su ocurrencia. Estos riesgos son los que se distribuyen y manejan desde esta 

tipificación, estimación y luego se asignan bajo los siguientes criterios: 
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- Por la parte que está en mejor disposición de evaluarlos, controlarlos y administrarlos. 
- Por la parte que disponga de mejor acceso a los instrumentos de protección, mitigación y/o 
diversificación. 
 

Riesgos Imprevisibles: Son aquellos hechos o circunstancias donde no es factible su previsión, es decir el 

acontecimiento de su ocurrencia, tales como hechos de la naturaleza, actos terroristas, guerra o eventos que 

alteren el orden público, entre otros. 

 

De conformidad con los riesgos previsibles la entidad identifico, estimo, valoro y asigno los riesgos establecidos 

en el análisis del sector establecido en el Anexo No.1, Numeral 3., denominado ANÁLISIS DEL RIESGO Y 

FORMA DE MITIGARLO. 

 

“SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE MATERIALES ELÉCTRICOS ORIENTADOS A LA AMPLIACIÓN Y 

MODERNIZACIÓN DEL ALUMBRADO PÚBLICO DEL MUNICIPIO DE ARCABUCO BOYACÁ, 

CONFORME AL INDICADOR DE PRODUCTO “REDES DE ALUMBRADO PÚBLICO MEJORADAS” 

ENMARCADO EN EL PLAN DE DESARROLLO “POR LA DIGNIDAD DE ARCABUCO”” 

N
o.

 

C
la

se
 

F
ue

nt
e 

E
ta

pa
 

T
ip

o 

D
es

cr
ip

ci
ón

 

(Q
ué

 
pu

ed
e 

pa
sa

r 
y 

co
m

o 
pu

ed
e 

oc
ur

rir
) 

 C
O

N
S

E
C

U
E

N
C

IA
 

P
R

O
B

A
B

IL
ID

A
D

 

IM
P

A
C

T
O

 

V
A

LO
R

A
C

IÓ
N

 

C
A

T
E

G
O

R
ÍA

 

¿
A

 Q
U

IÉ
N

 S
E

 A
S

IG
N

A
? 

T
R

A
T

A
M

IE
N

T
O

/C
O

N
T

R
O

LE
S

 
A

 
S

E
R

 

IM
P

LE
M

E
N

T
A

D
O

S
 

IMPACTO 

DESPUÉS 

DEL 

TRATAMIENT

O 

¿
A

F
E

C
T

A
 

LA
 

E
JE

C
U

C
IÓ

N
 

D
E

L 

C
O

N
T

R
A

T
O

? 
P

E
R

S
O

N
A

 
R

E
S

P
O

N
S

A
B

LE
 

D
E

 

IM
P

LE
M

E
N

T
A

R
 E

L 
T

R
A

T
A

M
IE

N
T

O
 

F
E

C
H

A
 D

E
 IN

IC
IO

 D
E

L 
T

R
A

T
A

M
IE

N
T

O
 

F
E

C
H

A
 E

S
T

IM
A

D
A

  
E

N
 L

A
 Q

U
E

 S
E

 

C
O

M
P

LE
T

A
 E

L 
 T

R
A

T
A

M
IE

N
T

O
 

MONI

TOR

EO Y 

REVI

SIÓN 

P
R

O
B

A
B

IL
ID

A
D

 

IM
P

A
C

T
O

 

V
A

LO
R

A
C

IÓ
N

 
D

E
L 

R
IE

S
G

O
 

C
A

T
E

G
O

R
ÍA

 

C
O

M
O

 S
E

 R
E

A
LI

Z
A

 

E
L 

M
O

N
IT

O
R

E
O

 

P
E

R
IO

D
IC

ID
A

D
 

¿
C

uá
nd

o?
 

1 

G
E

N
E

R
A

L 

IN
T

E
R

N
O

 

P
LA

N
E

A
C

IÓ
N

 

R
IE

S
G

O
 O

P
E

R
A

C
IO

N
A

L 

 

NO 

INCLUSI

ÓN 

DENTR

O DEL 

PLAN 

ANUAL 

DE 

ADQUISI

CIONES IM
P

O
S

IB
IL

IT
A

 
IN

IC
IA

C
IÓ

N
 

D
E

L 

P
R

O
C

E
S

O
 

2 2 3 

R
IE

S
G

O
 B

A
JO

 

E
N

T
ID

A
D

 

V
E

R
IF

IC
A

C
IÓ

N
 

P
O

R
 

P
A

R
T

E
 D

E
L 

A
S

 

S
E

C
R

E
T

A
R

ÍA
 

D
E

 
P

LA
N

E
A

C
IÓ

N
, 

IN
F

R
A

E
S

T
R

U
C

T
U

R
A

 
Y

 
M

E
D

IO
 

A
M

B
IE

N
T

E
 Y

 A
S

E
S

O
R

 J
U

R
ÍD

IC
O

 

3 3 3 

R
IE

S
G

O
 B

A
JO

 

N

O 

S
E

C
R

E
T

A
R

ÍA
 

D
E

 
P

LA
N

E
A

C
IÓ

N
, 

IN
F

R
A

E
S

T
R

U
C

T
U

R
A

 
Y

 
M

E
D

IO
 

A
M

B
IE

N
T

E
   

A
B

R
IL

-N
O

V
IE

M
B

R
E

 2
02

2 

A
B

R
IL

-N
O

V
IE

M
B

R
E

 2
02

2 

V
E

R
IF

IC
A

C
IÓ

N
 

D
O

C
U

M
E

N
T

A
L 

P
LA

N
 

A
N

U
A

L 
A

D
Q

U
IS

IC
IO

N
E

S
 

 

2 

E
S

P
E

C
ÍF

IC
O

 

IN
T

E
R

N
O

 

P
LA

N
E

A
C

IÓ
N

 

R
IE

S
G

O
 O

P
E

R
A

C
IO

N
A

L 

QUE EL 

PROYE

CTO NO 

SE 

AJUSTE 

A LO 

PREVIS

TO 

DENTR

O DEL 

ESQUE

MA DE 

ORDEN IM
P

O
S

IB
IL

IT
A

 IN
IC

IA
C

IO
N

 D
E

L 
P

R
O

C
E

S
O

 

2 2 3 

R
IE

S
G

O
 B

A
JO

 

E
N

T
ID

A
D

 

V
E

R
IF

IC
A

C
IÓ

N
 

P
O

R
 

P
A

R
T

E
 

D
E

L 
A

 

S
E

C
R

E
T

A
R

IA
 

D
E

 
IN

F
R

A
E

S
T

R
U

C
T

U
R

A
 

P
U

B
LI

C
A

 
Y

 
M

O
V

IL
ID

A
D

 
Y

 
A

S
E

S
O

R
 

JU
R

ÍD
IC

O
 

3 3 3 

R
IE

S
G

O
 B

A
JO

 

N

O 

S
E

C
R

E
T

A
R

ÍA
 

D
E

 
P

LA
N

E
A

C
IÓ

N
, 

IN
F

R
A

E
S

T
R

U
C

T
U

R
A

 Y
 M

E
D

IO
 A

M
B

IE
N

T
E

   
 A

B
R

IL
-N

O
V

IE
M

B
R

E
 2

02
2 

A
B

R
IL

-N
O

V
IE

M
B

R
E

 2
02

2 

V
E

R
IF

IC
A

C
IÓ

N
 D

O
C

U
M

E
N

T
A

L 
E

O
T

 

 



MUNICIPIO DE 
ARCABUCO 

NIT: 

800.063.791-1 
ALCALDÍA 

 
SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD Y SISTEMA 

DE CONTROL INTERNO 

 
ESTUDIOS PREVIOS 

FAD13-003 
VERSION: 0 

FECHA: 02/01/2017 

Página 41 de 52 
GESTION DE APOYO GESTION ADMINISTRATIVA GESTIÓN JURÍDICA 

Y LEGAL 

MACROPROCESO PROCESO SUBPROCESO 

 

   

Palacio Municipal telefax (098) 7360012 Cel. 3134026739 

Cra. 6 No. 4-09 Código postal 154201 

Email: alcaldia@arcabuco-boyaca.gov.co 

Sitio Web: www.arcabuco-boyaca.gov.co 

 

 

AMIENT

O 

TERRIT

ORIAL 

3 

E
S

P
E

C
ÍF

IC
O

 

IN
T

E
R

N
O

 

P
LA

N
E

A
C

IÓ
N

 

R
IE

S
G

O
 O

P
E

R
A

C
IO

N
A

L 

QUE EL 

PROYE

CTO NO 

SE 

ENCUE

NTRE 

PREVIS

TO EN 

EL PLAN 

DE 

DESARR

OLLO IM
P

O
S

IB
IL

IT
A

 
IN

IC
IA

C
IO

N
 

D
E

L 

P
R

O
C

E
S

O
 

2 2 3 
R

IE
S

G
O

 B
A

JO
 

E
N

T
ID

A
D

 

V
E

R
IF

IC
A

C
IÓ

N
 

P
O

R
 

P
A

R
T

E
 

D
E

L 
A

S
 

S
E

C
R

E
T

A
R

ÍA
 

D
E

 
P

LA
N

E
A

C
IÓ

N
, 

IN
F

R
A

E
S

T
R

U
C

T
U

R
A

 
Y

 
M

E
D

IO
 

A
M

B
IE

N
T

E
 Y

 A
S

E
S

O
R

 J
U

R
ÍD

IC
O

 

3 3 3 

R
IE

S
G

O
 B

A
JO

 

N

O 

S
E

C
R

E
T

A
R

ÍA
 

D
E

 
P

LA
N

E
A

C
IÓ

N
, 

IN
F

R
A

E
S

T
R

U
C

T
U

R
A

 
Y

 
M

E
D

IO
 

A
M

B
IE

N
T

E
   

A
B

R
IL

-N
O

V
IE

M
B

R
E

 2
02

2 

A
B

R
IL

-N
O

V
IE

M
B

R
E

 2
02

2 

V
E

R
IF

IC
A

C
IÓ

N
 

D
O

C
U

M
E

N
T

A
L 

P
LA

N
 

D
E

 D
E

S
A

R
R

O
LL

O
 

 

4 

E
S

P
E

C
ÍF

IC
O

 

IN
T

E
R

N
O

 

P
LA

N
E

A
C

IÓ
N

 

R
IE

S
G

O
 O

P
E

R
A

C
IO

N
A

L 

QUE EL 

PROYE

CTO NO 

MATRIC

ULADO 

EN EL 

BANCO 

DE 

PROGR

AMAS Y 

PROYE

CTOS 

DE LA 

ENTIDA

D IM
P

O
S

IB
IL

IT
A

 IN
IC

IA
C

IO
N

 D
E

L 
P

R
O

C
E

S
O

 

2 2 3 

R
IE

S
G

O
 B

A
JO

 

E
N

T
ID

A
D

 

V
E

R
IF

IC
A

C
IÓ

N
 

P
O

R
 

P
A

R
T

E
 

D
E

L 
A

S
 

S
E

C
R

E
T

A
R

ÍA
 

D
E

 
P

LA
N

E
A

C
IÓ

N
, 

IN
F

R
A

E
S

T
R

U
C

T
U

R
A

 
Y

 
M

E
D

IO
 

A
M

B
IE

N
T

E
 

 
Y

 

A
S

E
S

O
R

 J
U

R
ÍD

IC
O

 

3 3 3 

R
IE

S
G

O
 B

A
JO

 

N

O 

S
E

C
R

E
T

A
R

ÍA
 

D
E

 
P

LA
N

E
A

C
IÓ

N
, 

IN
F

R
A

E
S

T
R

U
C

T
U

R
A

 Y
 M

E
D

IO
 A

M
B

IE
N

T
E

  
 

A
B

R
IL

-N
O

V
IE

M
B

R
E

 2
02

2 

A
B

R
IL

-N
O

V
IE

M
B

R
E

 2
02

2 

V
E

R
IF

IC
A

C
IÓ

N
 

D
O

C
U

M
E

N
T

A
L 

E
N

 
E

L 
B

A
N

C
O

 

D
E

 P
R

O
Y

E
C

T
O

S
 

 

5 

G
E

N
E

R
A

L 

IN
T

E
R

N
O

 

P
LA

N
E

A
C

IÓ
N

 

R
IE

S
G

O
 O

P
E

R
A

C
IO

N
A

L 

LA NO 

CONSID

ERACIO

N DE 

CONDIC

IONES 

QUE 

PUEDAN 

AFECTA

R 

DIRECT

AMENTE 

LA 

EJECUC

IÓN DEL 

CONTR

ATO DE 

OBRA 

PRETEN

DIDO IM
P

O
S

IB
IL

IT
A

 S
U

P
LI

R
 L

A
 N

E
C

E
S

ID
A

D
 P

R
E

V
IS

T
A

 

2 1 3 

R
IE

S
G

O
 B

A
JO

 

E
N

T
ID

A
D

 

V
E

R
IF

IC
A

C
IÓ

N
 

P
O

R
 

P
A

R
T

E
 

D
E

L 
S

E
C

R
E

T
A

R
ÍA

 
D

E
 

P
LA

N
E

A
C

IÓ
N

, I
N

F
R

A
E

S
T

R
U

C
T

U
R

A
 Y

 M
E

D
IO

 A
M

B
IE

N
T

E
  

 

2 1 3 

R
IE

S
G

O
 B

A
JO

 

SI 

S
E

C
R

E
T

A
R

ÍA
 

D
E

 
P

LA
N

E
A

C
IÓ

N
, 

IN
F

R
A

E
S

T
R

U
C

T
U

R
A

 
Y

 

M
E

D
IO

 A
M

B
IE

N
T

E
   

A
B

R
IL

-N
O

V
IE

M
B

R
E

 2
02

2 

A
B

R
IL

-N
O

V
IE

M
B

R
E

 2
02

2 

V
E

R
IF

IC
A

C
IÓ

N
 D

O
C

U
M

E
N

T
A

L 

S
E

M
A

N
A

L 



MUNICIPIO DE 
ARCABUCO 

NIT: 

800.063.791-1 
ALCALDÍA 

 
SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD Y SISTEMA 

DE CONTROL INTERNO 

 
ESTUDIOS PREVIOS 

FAD13-003 
VERSION: 0 

FECHA: 02/01/2017 

Página 42 de 52 
GESTION DE APOYO GESTION ADMINISTRATIVA GESTIÓN JURÍDICA 

Y LEGAL 

MACROPROCESO PROCESO SUBPROCESO 

 

   

Palacio Municipal telefax (098) 7360012 Cel. 3134026739 

Cra. 6 No. 4-09 Código postal 154201 

Email: alcaldia@arcabuco-boyaca.gov.co 

Sitio Web: www.arcabuco-boyaca.gov.co 

 

 

6 

G
E

N
E

R
A

L 

IN
T

E
R

N
O

 

P
LA

N
E

A
C

IÓ
N

 

R
IE

S
G

O
 O

P
E

R
A

C
IO

N
A

L 

 

OMISIÓ

N DE 

LINEAMI

ENTOS 

TÉCNIC

OS AL 

MOMEN

TO DE 

CONST

RUIR 

LOS 

ESTUDI

OS Y 

DOCUM

ENTOS 

PREVIO

S 

 S
O

LU
C

IÓ
N

 P
A

R
C

IA
L 

A
 L

A
 P

R
O

B
LE

M
Á

T
IC

A
 E

N
C

O
N

T
R

A
D

A
 

2 1 3 

R
IE

S
G

O
 B

A
JO

 

E
N

T
ID

A
D

 

V
E

R
IF

IC
A

C
IÓ

N
 P

O
R

 P
A

R
T

E
 D

E
 L

A
 S

E
C

R
E

T
A

R
ÍA

 D
E

 P
LA

N
E

A
C

IÓ
N

, 

IN
F

R
A

E
S

T
R

U
C

T
U

R
A

 Y
 M

E
D

IO
 A

M
B

IE
N

T
E

  
 

1 1 2 

R
IE

S
G

O
 B

A
JO

 

SI 

S
E

C
R

E
T

A
R

ÍA
 D

E
 P

LA
N

E
A

C
IÓ

N
, 

IN
F

R
A

E
S

T
R

U
C

T
U

R
A

 Y
 M

E
D

IO
 

A
M

B
IE

N
T

E
   

A
B

R
IL

-N
O

V
IE

M
B

R
E

 2
02

2 

A
B

R
IL

-N
O

V
IE

M
B

R
E

 2
02

2 

V
E

R
IF

IC
A

C
IÓ

N
 D

O
C

U
M

E
N

T
A

L 

S
E

M
A

N
A

L 

7 

G
E

N
E

R
A

L 

IN
T

E
R

N
O

 

P
LA

N
E

A
C

IÓ
N

 

R
IE

S
G

O
 O

P
E

R
A

C
IO

N
A

L 

 

UTILIZA

CIÓN 

INDEBID

A DE 

MODALI

DAD DE 

SELECC

IÓN 

 P
O

S
IB

IL
IT

A
 

A
N

U
LA

C
IÓ

N
 

D
E

L 

P
R

O
C

E
S

O
 

2 1 3 

R
IE

S
G

O
 B

A
JO

 

E
N

T
ID

A
D

 

V
E

R
IF

IC
A

C
IÓ

N
 

P
O

R
 

P
A

R
T

E
 

D
E

 
LA

 

S
E

C
R

E
T

A
R

ÍA
 

D
E

 
P

LA
N

E
A

C
IÓ

N
, 

IN
F

R
A

E
S

T
R

U
C

T
U

R
A

 
Y

 
M

E
D

IO
 

A
M

B
IE

N
T

E
   

1 1 2 

R
IE

S
G

O
 B

A
JO

 

SI 

S
E

C
R

E
T

A
R

ÍA
 

D
E

 
P

LA
N

E
A

C
IÓ

N
, 

IN
F

R
A

E
S

T
R

U
C

T
U

R
A

 
Y

 
M

E
D

IO
 

A
M

B
IE

N
T

E
   

A
B

R
IL

-N
O

V
IE

M
B

R
E

 2
02

2 

A
B

R
IL

-N
O

V
IE

M
B

R
E

 2
02

2 

V
E

R
IF

IC
A

C
IÓ

N
 D

O
C

U
M

E
N

T
A

L 

 



MUNICIPIO DE 
ARCABUCO 

NIT: 

800.063.791-1 
ALCALDÍA 

 
SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD Y SISTEMA 

DE CONTROL INTERNO 

 
ESTUDIOS PREVIOS 

FAD13-003 
VERSION: 0 

FECHA: 02/01/2017 

Página 43 de 52 
GESTION DE APOYO GESTION ADMINISTRATIVA GESTIÓN JURÍDICA 

Y LEGAL 

MACROPROCESO PROCESO SUBPROCESO 

 

   

Palacio Municipal telefax (098) 7360012 Cel. 3134026739 

Cra. 6 No. 4-09 Código postal 154201 

Email: alcaldia@arcabuco-boyaca.gov.co 

Sitio Web: www.arcabuco-boyaca.gov.co 

 

 

8 

G
E

N
E

R
A

L 

IN
T

E
R

N
O

 

P
LA

N
E

A
C

IÓ
N

 

R
IE

S
G

O
 O

P
E

R
A

C
IO

N
A

L 

 

QUE EL 

DISEÑO 

DEL 

PROCE

SO 

IMPOSIB

ILITE 

SATISFA

CER 

LAS 

NECESI

DADES 

DE LA 

ENTIDA

D Y 

CABAL 

CUMPLI

MIENTO 

A SU 

MISIÓN 

OBJETIV

OS O 

METAS 

 IN
C

U
M

P
LI

M
IE

N
T

O
 C

O
N

 M
E

T
A

S
 P

LA
N

 

 D
E

S
A

R
R

O
LL

O
 

2 1 3 
R

IE
S

G
O

 B
A

JO
 

E
N

T
ID

A
D

 

V
E

R
IF

IC
A

C
IÓ

N
 

P
O

R
 

P
A

R
T

E
 

D
E

 
LA

 
S

E
C

R
E

T
A

R
ÍA

 
D

E
 

P
LA

N
E

A
C

IÓ
N

, 

IN
F

R
A

E
S

T
R

U
C

T
U

R
A

 Y
 M

E
D

IO
 A

M
B

IE
N

T
E

  
 1 1 2 

R
IE

S
G

O
 B

A
JO

 

SI 

S
E

C
R

E
T

A
R

ÍA
 D

E
 P

LA
N

E
A

C
IÓ

N
, I

N
F

R
A

E
S

T
R

U
C

T
U

R
A

 Y
 M

E
D

IO
 A

M
B

IE
N

T
E

  
 

A
B

R
IL

-N
O

V
IE

M
B

R
E

 2
02

2 

A
B

R
IL

-N
O

V
IE

M
B

R
E

 2
02

2 

V
E

R
IF

IC
A

C
IÓ

N
 D

O
C

U
M

E
N

T
A

L 

 

9 

G
E

N
E

R
A

L 

IN
T

E
R

N
O

 

S
E

LE
C

C
IÓ

N
 

R
IE

S
G

O
 O

P
E

R
A

C
IO

N
A

L 

 

QUE EN 

LA 

FECHA 

PREVIS

TA PARA 

EL 

CIERRE 

DEL 

PROCE

SO NO 

SE 

PRESEN

TEN 

PROPO

NENTES 

 P
É

R
D

ID
A

 D
E

  T
IE

M
P

O
 Y

  D
E

S
G

A
S

T
E

 A
D

M
IN

IS
T

R
A

T
IV

O
 

3 1 4 

R
IE

S
G

O
 B

A
JO

 

E
N

T
ID

A
D

 

V
E

R
IF

IC
A

C
IÓ

N
 

P
O

R
 

P
A

R
T

E
 

D
E

 
LA

 
S

E
C

R
E

T
A

R
ÍA

 
D

E
 

P
LA

N
E

A
C

IÓ
N

, I
N

F
R

A
E

S
T

R
U

C
T

U
R

A
 Y

 M
E

D
IO

 A
M

B
IE

N
T

E
  

 

1 1 2 

R
IE

S
G

O
 B

A
JO

 

SI 

S
E

C
R

E
T

A
R

ÍA
 

D
E

 
P

LA
N

E
A

C
IÓ

N
, 

IN
F

R
A

E
S

T
R

U
C

T
U

R
A

 
Y

 

M
E

D
IO

 A
M

B
IE

N
T

E
   

A
B

R
IL

-N
O

V
IE

M
B

R
E

 2
02

2 

A
B

R
IL

-N
O

V
IE

M
B

R
E

 2
02

2 

R
E

V
IS

IÓ
N

 D
E

 R
E

Q
U

IS
IT

O
S

 E
X

IG
ID

O
S

 

 

1

0 

G
E

N
E

R
A

L 

IN
T

E
R

N
O

 

S
E

LE
C

C
IÓ

N
 

R
IE

S
G

O
 

O
P

E
R

A
C

IO
N

A
L 

FALTA 

DE 

SERIED

AD DE 

LA 

OFERTA 

 R
E

C
H

A
Z

O
 D

E
 O

F
E

R
T

A
 

3 4 6 

R
IE

S
G

O
 A

LT
O

 

C
O

N
T

R
A

T
IS

T
A

 

V
E

R
IF

IC
A

C
IÓ

N
 

P
O

R
 

P
A

R
T

E
 

D
E

 
LA

 

S
E

C
R

E
T

A
R

ÍA
 

D
E

 

P
LA

N
E

A
C

IÓ
N

, 

IN
F

R
A

E
S

T
R

U
C

T
U

R
A

 
Y

 

M
E

D
IO

 A
M

B
IE

N
T

E
   

3 4 6 

R
IE

S
G

O
 A

LT
O

 

SI 

S
E

C
R

E
T

A
R

ÍA
 

D
E

 

P
LA

N
E

A
C

IÓ
N

, 

IN
F

R
A

E
S

T
R

U
C

T
U

R
A

 Y
 M

E
D

IO
 

A
M

B
IE

N
T

E
   

A
B

R
IL

-N
O

V
IE

M
B

R
E

 2
02

2 

A
B

R
IL

-N
O

V
IE

M
B

R
E

 2
02

2 

V
E

R
IF

IC
A

C
IÓ

N
 

D
O

C
U

M
E

N
T

A
L 

E
N

 
E

L 
M

O
M

E
N

T
O

 
D

E
L 

C
IE

R
R

E
 



MUNICIPIO DE 
ARCABUCO 

NIT: 

800.063.791-1 
ALCALDÍA 

 
SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD Y SISTEMA 

DE CONTROL INTERNO 

 
ESTUDIOS PREVIOS 

FAD13-003 
VERSION: 0 

FECHA: 02/01/2017 

Página 44 de 52 
GESTION DE APOYO GESTION ADMINISTRATIVA GESTIÓN JURÍDICA 

Y LEGAL 

MACROPROCESO PROCESO SUBPROCESO 

 

   

Palacio Municipal telefax (098) 7360012 Cel. 3134026739 

Cra. 6 No. 4-09 Código postal 154201 

Email: alcaldia@arcabuco-boyaca.gov.co 

Sitio Web: www.arcabuco-boyaca.gov.co 

 

 

1

1 

G
E

N
E

R
A

L 

E
X

T
E

R
N

O
 

S
E

LE
C

C
IÓ

N
 

R
IE

S
G

O
 O

P
E

R
A

C
IO

N
A

L 

 

QUE 

LAS 

OFERTA

S 

PRESEN

TADAS 

NO 

RESULT

EN 

HABILIT

ADAS R
E

C
H

A
Z

O
 D

E
 O

F
E

R
T

A
 

3 1 4 

R
IE

S
G

O
 B

A
JO

 

C
O

N
T

R
A

T
IS

T
A

S
 

V
E

R
IF

IC
A

C
IÓ

N
 

P
O

R
 

P
A

R
T

E
 

D
E

 
LA

 

S
E

C
R

E
T

A
R

ÍA
 

D
E

 
P

LA
N

E
A

C
IÓ

N
, 

IN
F

R
A

E
S

T
R

U
C

T
U

R
A

 Y
 M

E
D

IO
 A

M
B

IE
N

T
E

   

2 1 3 

R
IE

S
G

O
 B

A
JO

 

SI 

S
E

C
R

E
T

A
R

ÍA
 D

E
 P

LA
N

E
A

C
IÓ

N
, 

IN
F

R
A

E
S

T
R

U
C

T
U

R
A

 
Y

 
M

E
D

IO
 

A
M

B
IE

N
T

E
   

A
B

R
IL

-N
O

V
IE

M
B

R
E

 2
02

2 

A
B

R
IL

-N
O

V
IE

M
B

R
E

 2
02

2 

V
E

R
IF

IC
A

C
IÓ

N
 D

O
C

U
M

E
N

T
A

L 

E
N

 E
L 

M
O

M
E

N
T

O
 D

E
L 

C
IE

R
R

E
 

1

2 

G
E

N
E

R
A

L 

E
X

T
E

R
N

O
 

C
O

N
T

R
A

TA
C

IÓ
N

 

R
IE

S
G

O
 O

P
E

R
A

C
IO

N
A

L 

INCURRI
R EN 
EQUIVO
CACION
ES EN  
LA 
SELECC
IÓN DE 
LOS 
PROPO
NENTES 
QUE 
IMPLIQU
E 
INCONG
RUENCI
AS EN 
EL 
MOMEN
TO DE 
ADJUDI
CACION 
DEL 
CONTR
ATO N

U
LI

D
A

D
 D

E
L 

P
R

O
C

E
S

O
 

2 2 4 

R
IE

S
G

O
 B

A
JO

 

C
O

N
T

R
A

T
IS

T
A

 

V
E

R
IF

IC
A

C
IÓ

N
 P

O
R

 P
A

R
T

E
 D

E
L 

C
O

M
IT

É
 E

V
A

LU
A

D
O

R
 

1 1 2 

R
IE

S
G

O
 B

A
JO

 

SI 
S

E
C

R
E

T
A

R
ÍA

 D
E

 P
LA

N
E

A
C

IÓ
N

, I
N

F
R

A
E

S
T

R
U

C
T

U
R

A
 Y

 M
E

D
IO

 A
M

B
IE

N
T

E
   

A
B

R
IL

-N
O

V
IE

M
B

R
E

 2
02

2 

A
B

R
IL

-N
O

V
IE

M
B

R
E

 2
02

2 

V
E

R
IF

IC
A

C
IÓ

N
 D

O
C

U
M

E
N

T
A

L 

E
N

 E
L 

M
O

M
E

N
T

O
 D

E
L 

C
IE

R
R

E
 

1

3 

G
E

N
E

R
A

L 

E
X

T
E

R
N

O
 

C
O

N
T

R
A

TA
C

IÓ
N

 

R
IE

S
G

O
 O

P
E

R
A

C
IO

N
A

L 

NO 

PRESEN

TAR LAS 

GARANT

ÍAS 

EXIGIDA

S 

DENTR

O DE LA 

MINUTA 

DEL 

CONTR

ATO O 

SU 

PRESEN

TACIÓN 

TARDÍA. IN
C

U
M

P
LI

M
IE

N
T

O
  

2 2 5 

R
IE

S
G

O
 A

LT
O

 

C
O

N
T

R
A

T
IS

T
A

 

V
E

R
IF

IC
A

C
IÓ

N
 

P
O

R
 

P
A

R
T

E
 

D
E

L 
D

IR
E

C
T

O
R

 
D

E
 

C
O

N
T

R
A

T
A

C
IÓ

N
 

1 1 2 

R
IE

S
G

O
 A

LT
O

 

SI 

D
IR

E
C

T
O

R
 D

E
 C

O
N

T
R

A
T

A
C

IÓ
N

 

A
B

R
IL

-N
O

V
IE

M
B

R
E

 2
02

2 

A
B

R
IL

-N
O

V
IE

M
B

R
E

 2
02

2 

V
E

R
IF

IC
A

C
IÓ

N
 D

O
C

U
M

E
N

T
A

L 

D
E

S
P

U
E

S
 D

E
 F

IR
M

A
D

O
 E

L 
C

O
N

T
R

A
T

O
 



MUNICIPIO DE 
ARCABUCO 

NIT: 

800.063.791-1 
ALCALDÍA 

 
SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD Y SISTEMA 

DE CONTROL INTERNO 

 
ESTUDIOS PREVIOS 

FAD13-003 
VERSION: 0 

FECHA: 02/01/2017 

Página 45 de 52 
GESTION DE APOYO GESTION ADMINISTRATIVA GESTIÓN JURÍDICA 

Y LEGAL 

MACROPROCESO PROCESO SUBPROCESO 

 

   

Palacio Municipal telefax (098) 7360012 Cel. 3134026739 

Cra. 6 No. 4-09 Código postal 154201 

Email: alcaldia@arcabuco-boyaca.gov.co 

Sitio Web: www.arcabuco-boyaca.gov.co 

 

 

1

4 

G
E

N
E

R
A

L 

E
X

T
E

R
N

O
 

E
JE

C
U

C
IÓ

N
 

R
IE

S
G

O
 O

P
E

R
A

C
IO

N
A

L 

 

INCUMP

LIMIENT

O DE 

LAS 

OBLIGA

CIONES 

CONTR

ACTUAL

ES DE 

CONFO

RMIDAD 

CON LA 

NECESI

DAD DE 

LA 

ENTIDA

D C
O

N
S

E
C

U
E

N
C

IA
S

 L
E

G
A

LE
S

: P
E

N
A

LE
S

,  

D
IS

C
IP

LI
N

A
R

IO
S

, F
IS

C
A

LE
S

 
2 4 6 

R
IE

S
G

O
 E

X
T

R
E

M
O

 

C
O

N
T

R
A

T
IS

T
A

 

V
E

R
IF

IC
A

C
IÓ

N
 

P
O

R
 

P
A

R
T

E
 

D
E

 
LA

 
S

E
C

R
E

T
A

R
ÍA

 
D

E
 

P
LA

N
E

A
C

IÓ
N

, I
N

F
R

A
E

S
T

R
U

C
T

U
R

A
 Y

 M
E

D
IO

 A
M

B
IE

N
T

E
  

 

1 1 2 

R
IE

S
G

O
 B

A
JO

 

SI 

S
E

C
R

E
T

A
R

IA
 D

E
 G

O
B

IE
R

N
O

 

A
B

R
IL

-N
O

V
IE

M
B

R
E

 2
02

2 

A
B

R
IL

-N
O

V
IE

M
B

R
E

 2
02

2 

V
E

R
IF

IC
A

C
IÓ

N
 E

N
 C

A
M

P
O

 

S
E

M
A

N
A

L 
1

5 

G
E

N
E

R
A

L 

E
X

T
E

R
N

O
 

E
JE

C
U

C
IÓ

N
 

R
IE

S
G

O
 O

P
E

R
A

C
IO

N
A

L 

QUE 

LOS 

TRABAJ

OS NO 

SE 

EJECUT

EN CON 

CALIDA

D Y SE 

ACTÚE 

SIN 

RESPO

NSABILI

DAD 

DURANT

E LA 

REALIZA

CIÓN DE 

LAS 

ACTIVID

ADES  

2 2 5 

R
IE

S
G

O
 A

LT
O

 

C
O

N
T

R
A

T
IS

T
A

 

V
E

R
IF

IC
A

C
IÓ

N
 P

O
R

 P
A

R
T

E
 D

E
 L

A
 S

E
C

R
E

T
A

R
ÍA

 D
E

 P
LA

N
E

A
C

IÓ
N

, 

IN
F

R
A

E
S

T
R

U
C

T
U

R
A

 Y
 M

E
D

IO
 A

M
B

IE
N

T
E

  
 

1 1 2 

R
IE

S
G

O
 M

E
D

IO
 

SI 

S
E

C
R

E
T

A
R

ÍA
 D

E
 P

LA
N

E
A

C
IÓ

N
, 

IN
F

R
A

E
S

T
R

U
C

T
U

R
A

 Y
 

M
E

D
IO

 A
M

B
IE

N
T

E
   

A
B

R
IL

-N
O

V
IE

M
B

R
E

 2
02

2 

A
B

R
IL

-N
O

V
IE

M
B

R
E

 2
02

2 

V
E

R
IF

IC
A

C
IÓ

N
 E

N
 C

A
M

P
O

 

S
E

M
A

N
A

L 



MUNICIPIO DE 
ARCABUCO 

NIT: 

800.063.791-1 
ALCALDÍA 

 
SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD Y SISTEMA 

DE CONTROL INTERNO 

 
ESTUDIOS PREVIOS 

FAD13-003 
VERSION: 0 

FECHA: 02/01/2017 

Página 46 de 52 
GESTION DE APOYO GESTION ADMINISTRATIVA GESTIÓN JURÍDICA 

Y LEGAL 

MACROPROCESO PROCESO SUBPROCESO 

 

   

Palacio Municipal telefax (098) 7360012 Cel. 3134026739 

Cra. 6 No. 4-09 Código postal 154201 

Email: alcaldia@arcabuco-boyaca.gov.co 

Sitio Web: www.arcabuco-boyaca.gov.co 

 

 

1

6 

G
E

N
E

R
A

L 

E
X

T
E

R
N

O
 

E
JE

C
U

C
IÓ

N
 

R
IE

S
G

O
 E

C
Ó

N
O

M
IC

O
 

VARIACI

ÓN DE 

PRECIO

S, DADO 

POR EL 

TRANSC

URSO 

DEL 

TIEMPO, 

PUEDE 

SER 

AFECTA

DO POR 

LA 

INFLACI

ÓN, 

DEFLAC

IÓN, 

REVALU

ACIÓN O 

VARIACI

ONES 

EN LA 

OFERTA 

O LA 

DEMAN

DA. D
E

S
E

Q
U

IL
IB

R
IO

 E
C

O
N

Ó
M

IC
O

 D
E

L 
C

O
N

T
R

A
T

O
 

2 4 6 
R

IE
S

G
O

 E
X

T
R

E
M

O
 

C
O

N
T

R
A

T
IS

T
A

 

V
E

R
IF

IC
A

C
IÓ

N
 

P
O

R
 

P
A

R
T

E
 

D
E

 
LA

 
S

E
C

R
E

T
A

R
ÍA

 
D

E
 

P
LA

N
E

A
C

IÓ
N

, 

IN
F

R
A

E
S

T
R

U
C

T
U

R
A

 Y
 M

E
D

IO
 A

M
B

IE
N

T
E

  
 1 1 2 

R
IE

S
G

O
 B

A
JO

 

SI 

S
E

C
R

E
T

A
R

ÍA
 D

E
 P

LA
N

E
A

C
IÓ

N
, I

N
F

R
A

E
S

T
R

U
C

T
U

R
A

 Y
 M

E
D

IO
 A

M
B

IE
N

T
E

  
 

A
B

R
IL

-N
O

V
IE

M
B

R
E

 2
02

2 

A
B

R
IL

-N
O

V
IE

M
B

R
E

 2
02

2 

V
E

R
IF

IC
A

C
IÓ

N
 P

R
E

C
IO

S
 D

E
L 

M
E

R
C

A
D

O
 

M
E

N
S

U
A

L 



MUNICIPIO DE 
ARCABUCO 

NIT: 

800.063.791-1 
ALCALDÍA 

 
SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD Y SISTEMA 

DE CONTROL INTERNO 

 
ESTUDIOS PREVIOS 

FAD13-003 
VERSION: 0 

FECHA: 02/01/2017 

Página 47 de 52 
GESTION DE APOYO GESTION ADMINISTRATIVA GESTIÓN JURÍDICA 

Y LEGAL 

MACROPROCESO PROCESO SUBPROCESO 

 

   

Palacio Municipal telefax (098) 7360012 Cel. 3134026739 

Cra. 6 No. 4-09 Código postal 154201 

Email: alcaldia@arcabuco-boyaca.gov.co 

Sitio Web: www.arcabuco-boyaca.gov.co 

 

 

1

7 

G
E

N
E

R
A

L 

E
X

T
E

R
N

O
 

E
JE

C
U

C
IÓ

N
 

R
IE

S
G

O
 O

P
E

R
A

C
IO

N
A

L 

DAÑOS 

O 

LESION

ES A 

TERCER

OS, 

FUNCIO

NARIOS 

DE LA 

ENTIDA

D Y/O 

DAÑOS 

DE LOS 

BIENES 

DE DEL 

MUNICI

PIO DE 

Arcabuc

o: HACE 

REFERE

NCIA A 

DAÑOS 

O 

PERJUI

CIOS 

CAUSAD

OS POR 

PERSO

NAL DEL 

CONTR

ATISTA 

O COMO 

CONSE

CUENCI

A DE 

LOS 

TRABAJ

OS O 

ACTIVID

ADES 

ADELAN

TADOS, 

AFECTA

NDO 

BIENES 

DEL 

MUNICI

PIO DE 

Arcabuc

o, 

BIENES 

DE 

TERCER

OS Y/O 

LA 

INTEGRI

DAD DE 

FUNCIO  C
O

N
S

E
C

U
E

N
C

IA
S

 L
E

G
A

LE
S

: P
E

N
A

LE
S

, D
IS

C
IP

LI
N

A
R

IO
S

, F
IS

C
A

LE
S

 

2 4 6 

R
IE

S
G

O
 E

X
T

R
E

M
O

 

C
O

N
T

R
A

T
IS

T
A

 Y
 A

S
E

G
U

R
A

D
O

R
A

 

V
E

R
IF

IC
A

C
IÓ

N
 P

O
R

 V
E

R
IF

IC
A

C
IÓ

N
 P

O
R

 P
A

R
T

E
 D

E
 L

A
 S

E
C

R
E

T
A

R
ÍA

 D
E

 P
LA

N
E

A
C

IÓ
N

, I
N

F
R

A
E

S
T

R
U

C
T

U
R

A
 Y

 M
E

D
IO

 A
M

B
IE

N
T

E
  Y

 A
S

E
S

O
R

 J
U

R
ÍD

IC
O

 

1 1 2 

R
IE

S
G

O
 A

LT
O

 

SI 

S
E

C
R

E
T

A
R

ÍA
 D

E
 P

LA
N

E
A

C
IÓ

N
, I

N
F

R
A

E
S

T
R

U
C

T
U

R
A

 Y
 M

E
D

IO
 A

M
B

IE
N

T
E

  
 

A
B

R
IL

-N
O

V
IE

M
B

R
E

 2
02

2 

A
B

R
IL

-N
O

V
IE

M
B

R
E

 2
02

2 

V
E

R
IF

IC
A

C
IÓ

N
 D

E
 R

E
S

P
O

N
S

A
B

IL
ID

A
D

 

S
E

M
A

N
A

L 



MUNICIPIO DE 
ARCABUCO 

NIT: 

800.063.791-1 
ALCALDÍA 

 
SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD Y SISTEMA 

DE CONTROL INTERNO 

 
ESTUDIOS PREVIOS 

FAD13-003 
VERSION: 0 

FECHA: 02/01/2017 

Página 48 de 52 
GESTION DE APOYO GESTION ADMINISTRATIVA GESTIÓN JURÍDICA 

Y LEGAL 

MACROPROCESO PROCESO SUBPROCESO 

 

   

Palacio Municipal telefax (098) 7360012 Cel. 3134026739 

Cra. 6 No. 4-09 Código postal 154201 

Email: alcaldia@arcabuco-boyaca.gov.co 

Sitio Web: www.arcabuco-boyaca.gov.co 

 

 

NARIOS 

O 

PERSO

NAS 

AJENAS 

A LA 

ENTIDA

D. 

1

8 

G
E

N
E

R
A

L 

E
X

T
E

R
N

O
 

E
JE

C
U

C
IÓ

N
 

R
IE

S
G

O
 O

P
E

R
A

C
IO

N
A

L 

DIFICUL

TADES 

DE 

TRANSP

ORTE, 

AUSENC

IA EN EL 

MERCA

DO, 

CAREN

CIA DE 

RECUR

SOS 

(MATERI

ALES, 

HUMAN

OS, 

EQUIPO

S ETC.) 

SE VEA 

AFECTA

DA LA 

ECUACI

ÓN 

CONTR

ACTUAL

. IN
C

U
M

P
LI

M
IE

N
T

O
 D

E
L 

C
O

N
T

R
A

T
O

 

2 4 6 

R
IE

S
G

O
 E

X
T

R
E

M
O

 

C
O

N
T

R
A

T
IS

T
A

 

V
E

R
IF

IC
A

C
IÓ

N
 

P
O

R
 

P
A

R
T

E
 

D
E

 
LA

 
S

E
C

R
E

T
A

R
ÍA

 
D

E
 

P
LA

N
E

A
C

IÓ
N

, 

IN
F

R
A

E
S

T
R

U
C

T
U

R
A

 Y
 M

E
D

IO
 A

M
B

IE
N

T
E

  
 1 1 2 

R
IE

S
G

O
 B

A
JO

 
SI 

S
E

C
R

E
T

A
R

ÍA
 D

E
 P

LA
N

E
A

C
IÓ

N
, I

N
F

R
A

E
S

T
R

U
C

T
U

R
A

 Y
 M

E
D

IO
 A

M
B

IE
N

T
E

  
 

A
B

R
IL

-N
O

V
IE

M
B

R
E

 2
02

2 

A
B

R
IL

-N
O

V
IE

M
B

R
E

 2
02

2 

V
E

R
IF

IC
A

C
IÓ

N
 D

E
 R

E
C

U
R

S
O

S
 M

A
T

E
R

IA
LE

S
, T

E
C

N
IC

O
S

 Y
 H

U
M

A
N

O
S

 

S
E

M
A

N
A

L 

1

9 

G
E

N
E

R
A

L 

E
X

T
E

R
N

O
 

E
JE

C
U

C
IÓ

N
 

R
E

G
U

LA
T

O
R

IO
 

CAMBIO

S 

NORMA

TIVOS O 

LEGISLA

CIÓN 

TRIBUT

ARIA M
O

D
IF

IC
A

C
IO

N
 

C
O

N
D

IC
IO

N
E

S
 

C
O

N
T

R
A

C
T

U
A

LE
S

 

2 2 4 

R
IE

S
G

O
 M

E
D

IO
 

C
O

N
T

R
A

T
IS

T
A

 

S
O

LI
C

IT
A

R
 

M
O

D
IF

IC
A

C
IÓ

N
 

S
IT

U
A

C
IO

N
E

S
 

C
O

N
T

R
A

C
T

U
A

LE
S

  

4 4 7 

A
LT

O
 

N

O 

S
U

P
E

R
V

ID
O

R
, 

IN
T

E
R

V
E

N
T

O
R

, 

O
R

D
E

N
A

D
O

R
 

D
E

L 

G
A

S
T

O
 

A
B

R
IL

-N
O

V
IE

M
B

R
E

 2
02

2 

A
B

R
IL

-N
O

V
IE

M
B

R
E

 2
02

2 

C
O

M
U

N
IC

A
C

IÓ
N

 

E
S

C
R

IT
A

 

M
E

N
S

U
A

L 



MUNICIPIO DE 
ARCABUCO 

NIT: 

800.063.791-1 
ALCALDÍA 

 
SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD Y SISTEMA 

DE CONTROL INTERNO 

 
ESTUDIOS PREVIOS 

FAD13-003 
VERSION: 0 

FECHA: 02/01/2017 

Página 49 de 52 
GESTION DE APOYO GESTION ADMINISTRATIVA GESTIÓN JURÍDICA 

Y LEGAL 

MACROPROCESO PROCESO SUBPROCESO 

 

   

Palacio Municipal telefax (098) 7360012 Cel. 3134026739 

Cra. 6 No. 4-09 Código postal 154201 

Email: alcaldia@arcabuco-boyaca.gov.co 

Sitio Web: www.arcabuco-boyaca.gov.co 

 

 

2

0 

G
E

N
E

R
A

L 

E
X

T
E

R
N

O
 

E
JE

C
U

C
IÓ

N
 

R
IE

S
G

O
 D

E
 L

A
 N

A
T

U
R

A
LE

Z
A

 

SE 

REFIER

E A LA 

AFECTA

CIÓN DE 

LAS 

ACTIVID

ADES 

DEL 

PROYE

CTO 

POR 

ADVERS

IDADES 

COMO 

LLUVIAS 

INTENS

AS, 

INCIDEN

TES 

AMBIEN

TALES, 

TALUDE

S, 

DERRU

MBES, 

AVALAN

CHAS, 

INUNDA

CIONES 

Y 

TERRE

MOTOS. IN
C

U
M

P
LI

M
IE

N
T

O
 D

E
L 

C
O

N
T

R
A

T
O

 Y
/O

 S
U

S
P

E
N

S
IÓ

N
 D

E
L 

M
IS

M
O

 

2 4 6 

R
IE

S
G

O
 E

X
T

R
E

M
O

 

E
N

T
ID

A
D

 

V
E

R
IF

IC
A

C
IÓ

N
 P

O
R

 P
A

R
T

E
 D

E
L 

 S
E

C
R

E
T

A
R

IO
 D

E
 IN

F
R

A
E

S
T

R
U

C
T

U
R

A
 P

U
B

LI
C

A
 Y

 M
O

V
IL

ID
A

D
 

2 4 6 

R
IE

S
G

O
 E

X
T

R
E

M
O

 

SI 

S
 S

E
C

R
E

T
A

R
ÍA

 D
E

 P
LA

N
E

A
C

IÓ
N

, I
N

F
R

A
E

S
T

R
U

C
T

U
R

A
 Y

 M
E

D
IO

 A
M

B
IE

N
T

E
  

 

A
B

R
IL

-N
O

V
IE

M
B

R
E

 2
02

2 

A
B

R
IL

-N
O

V
IE

M
B

R
E

 2
02

2 

C
O

M
U

N
IC

A
C

IÓ
N

 E
S

C
R

IT
A

 S
O

B
R

E
 E

L 
E

S
T

A
D

O
 C

LI
M

A
T

IC
O

, 
B

IT
A

C
O

R
A

 Y
 C

O
M

IT
E

S
 T

É
C

N
IC

O
S

 P
A

R
A

 

A
N

A
LI

Z
A

R
 L

A
 S

IT
U

A
C

IÓ
N

 

M
E

N
S

U
A

L 

2

1 

G
E

N
E

R
A

L 

E
X

T
E

R
N

O
 

E
JE

C
U

C
IÓ

N
 

R
IE

S
G

O
 D

E
 L

A
 N

A
T

U
R

A
LE

Z
A

 

RIESGO

S 

LABORA

LES, U 

OBLIGA

CIONES 

RELACI

ONADA

S CON 

EL 

SISTEM

A DE 

SEGURI

DAD 

SOCIAL 

INTEGR

AL Y 

PARAFI

SCALES

. F
A

LT
A

 
D

E
 

G
A

R
A

N
T

IA
 

E
N

 
E

L 
P

A
G

O
 

D
E

 
 

P
E

R
S

O
N

A
L 

Q
U

E
 

P
A

R
T

IC
IP

A
 E

N
 L

A
 E

JE
C

U
C

IÓ
N

 D
E

 L
A

S
 O

B
R

A
S

 

2 4 6 

R
IE

S
G

O
 E

X
T

R
E

M
O

 

E
N

T
ID

A
D

 

V
E

R
IF

IC
A

C
IÓ

N
 

P
O

R
 

P
A

R
T

E
 

D
E

L 
 

S
E

C
R

E
T

A
R

IO
 

D
E

 

IN
F

R
A

E
S

T
R

U
C

T
U

R
A

 P
U

B
LI

C
A

 Y
 M

O
V

IL
ID

A
D

 

2 4 6 

R
IE

S
G

O
 E

X
T

R
E

M
O

 

SI 

S
E

C
R

E
T

A
R

ÍA
 

D
E

 
P

LA
N

E
A

C
IÓ

N
, 

IN
F

R
A

E
S

T
R

U
C

T
U

R
A

 
Y

 

M
E

D
IO

 A
M

B
IE

N
T

E
   

A
B

R
IL

-N
O

V
IE

M
B

R
E

 2
02

2 

A
B

R
IL

-N
O

V
IE

M
B

R
E

 2
02

2 

C
O

M
U

N
IC

A
C

IÓ
N

 
E

S
C

R
IT

A
 

S
O

B
R

E
 

E
L 

C
U

M
P

LI
M

IE
N

T
O

 
D

E
 

O
B

LI
G

A
C

IO
N

E
S

 

M
E

N
S

U
A

L 



MUNICIPIO DE 
ARCABUCO 

NIT: 

800.063.791-1 
ALCALDÍA 

 
SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD Y SISTEMA 

DE CONTROL INTERNO 

 
ESTUDIOS PREVIOS 

FAD13-003 
VERSION: 0 

FECHA: 02/01/2017 

Página 50 de 52 
GESTION DE APOYO GESTION ADMINISTRATIVA GESTIÓN JURÍDICA 

Y LEGAL 

MACROPROCESO PROCESO SUBPROCESO 

 

   

Palacio Municipal telefax (098) 7360012 Cel. 3134026739 

Cra. 6 No. 4-09 Código postal 154201 

Email: alcaldia@arcabuco-boyaca.gov.co 

Sitio Web: www.arcabuco-boyaca.gov.co 

 

 

2

2 

E
S

P
E

C
IF

IC
O

 

IN
T

E
R

N
O

 

C
IE

R
R

E
 

R
E

G
U

LA
T

O
R

IO
 

FALTA 

DE 

LIQUIDA

CIÒN 

DEL 

CONTR

ATO 

IM
P

ID
E

 
C

O
N

C
LU

IR
 

LA
S

 
O

B
LI

G
A

C
IO

N
E

S
 

Y
 

D
E

R
E

C
H

O
S

 

D
E

R
IV

A
D

O
S

 D
E

 L
A

 E
JE

C
U

C
IÒ

N
 D

E
L 

C
O

N
T

R
A

T
O

 
2 2 4 

M
E

D
IO

 

E
N

T
ID

A
D

 E
S

T
A

T
A

L 

R
E

Q
U

E
R

IR
 

A
C

R
E

D
IT

A
C

IO
N

 
D

E
 

LA
 

IN
T

E
G

R
ID

A
D

 
D

E
 

LO
S

 

R
E

Q
U

IS
IT

O
S

 N
E

C
E

S
A

R
IO

S
 A

L 
E

F
E

C
T

O
 

4 4 7 

R
IE

S
G

O
 A

LT
O

 

N

O 

LA
 E

N
T

ID
A

D
 E

S
T

A
T

A
L 

A
 T

R
A

V
E

S
 D

E
L 

C
O

O
R

D
IN

A
D

O
R

 E
N

 L
A

  

C
O

N
T

R
A

T
A

T
C

IÒ
N

 Y
 E

L 
O

R
D

E
N

A
D

O
R

 D
E

L 
G

A
T

S
O

 
A

B
R

IL
-N

O
V

IE
M

B
R

E
 2

02
2 

A
B

R
IL

-N
O

V
IE

M
B

R
E

 2
02

2 

H
A

S
T

A
 L

O
G

R
A

R
 L

A
 L

IQ
U

ID
A

C
IÒ

N
 

S
O

LI
C

IT
A

N
D

O
 A

 L
A

 S
U

P
E

R
V

IS
IÒ

N
 L

O
S

 I
N

F
O

R
M

E
S

 Y
 A

C
T

A
S

 

C
O

R
R

E
S

P
O

N
D

IE
N

T
E

S
 

 

E
S

P
E

C
IF

IC
O

 

IN
T

E
R

N
O

 

C
IE

R
R

E
 

R
E

G
U

LA
T

O
R

IO
 

AUSENC

IA DE 

PUBLIC

ACIÒN 

DE LA 

LIQUIDA

CIÒN EN 

EL 

SECOP 

T
R

A
N

S
G

R
E

C
IÓ

N
 

A
L 

P
R

IN
C

IP
IO

 
D

E
 

P
U

B
LI

C
ID

A
D

 

2 2 4 

M
E

D
IO

 

E
N

T
ID

A
D

 E
S

T
A

T
A

L 

R
A

D
IC

A
R

 
LO

S
 

D
O

C
U

M
E

N
T

O
S

 
D

E
 

LI
Q

U
ID

A
C

IO
N

 D
E

L 
C

O
N

T
R

A
T

O
  A

N
T

E
 E

L 

G
R

U
P

O
 D

E
 A

P
O

Y
O

  
Y

 C
O

O
R

D
IN

A
C

IÓ
N

 

E
N

 L
A

 C
O

N
T

R
A

T
A

C
IÓ

N
 

4 4 7 

R
IE

S
G

O
 A

LT
O

 

N

O 

LA
 E

N
T

ID
A

D
 E

S
T

A
T

A
L 

A
 T

R
A

V
E

S
 D

E
L 

C
O

O
R

D
IN

A
D

O
R

 
E

N
 

LA
  

C
O

N
T

R
A

T
A

T
C

IÒ
N

 Y
 E

L 
O

R
D

E
N

A
D

O
R

 

D
E

L 
G

A
T

S
O

 

A
B

R
IL

-N
O

V
IE

M
B

R
E

 2
02

2 

A
B

R
IL

-N
O

V
IE

M
B

R
E

 2
02

2 

D
E

N
T

R
O

 
D

E
 

LO
S

 
T

R
E

S
 

D
IA

S
 

S
IG

U
IE

N
T

E
S

 A
 L

A
 L

IQ
U

ID
A

C
IO

N
 

 

 

E
S

P
E

C
IF

IC
O

 

IN
T

E
R

N
O

 

C
IE

R
R

E
 

R
E

G
U

LA
T

O
R

IO
 

AUSENC

IA O 

CIERRE 

TARDIO 

DEL 

PROCE

SO EN 

EL 

SECOP R
E

T
A

R
D

A
 

E
L 

P
A

S
O

 
F

IN
A

L 

D
E

L 
P

R
O

C
E

S
O

 2 2 4 

M
E

D
IO

 

E
N

T
ID

A
D

 E
S

T
A

T
A

L 

S
O

LI
C

IT
A

N
D

O
 

E
L 

C
IE

R
R

E
 

D
E

L 
P

O
R

O
C

E
S

O
 

E
N

 
E

L 

S
E

C
O

P
 

4 4 7 

R
IE

S
G

O
 A

LT
O

 

N

O 

LA
 E

N
T

ID
A

D
 E

S
T

A
T

A
L 

A
 

T
R

A
V

E
S

 
D

E
L 

S
U

P
E

R
V

IS
O

R
  

A
B

R
IL

-N
O

V
IE

M
B

R
E

 2
02

2 

A
B

R
IL

-N
O

V
IE

M
B

R
E

 2
02

2 

H
A

S
T

A
 

LO
G

R
A

R
 

LA
 

LI
Q

U
ID

A
C

IÒ
N

 

 

 

11. GARANTÍAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE 
CONTRATACIÓN 

 

Por las características, la naturaleza del objeto contractual, los riesgos, la forma de pago planteada, el 

contratista deberá constituir a favor del Municipio las siguientes garantías: GARANTÍA ÚNICA a favor de 

entidades estatales que presentará el contratista, que avalará el cumplimiento de las obligaciones a su cargo, 

surgidas del contrato, la cual se mantendrá vigente durante la ejecución del contrato y su liquidación y se 

ajustará a los límites, existencia y extensión del riesgo amparado. 

La garantía única a favor del Municipio se formalizará en una póliza de seguro expedida por una compañía de 

seguros o entidad bancaria debidamente establecida en Colombia.  Esta póliza se distribuirá en el cubrimiento 

de los siguientes riesgos que afectan la ejecución del contrato: 
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CLASE DE RIESGO % 
SOBRE EL 

VALOR 
VIGENCIA 

Cumplimiento del contrato 10 Del contrato 
La del contrato y seis (06) meses 

más. 

Estabilidad de Obra 10 Del contrato 
Dos (02) años a partir del acta de 

recibo de la obra. 

Pago de salarios y prestaciones 

sociales 
5 Del contrato La del contrato y tres (03) años más. 

Responsabilidad Civil Extracontractual    200 SMMLV La del contrato. 

La Entidad Estatal tendrá la facultad de imponer multas de acuerdo con lo establecido en el contrato en caso 

de incumplimiento de las obligaciones a cargo del contratista de conformidad con lo dispuesto por el Artículo 

17, de la Ley 1150 de 2007, el Articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 (Estatuto Anticorrupción) y el Decreto 1082 

de 2015. 

12. ACUERDOS COMERCIALES Y TRATADOS INTERNACIONES 

 

En atención a lo consagrado en el Artículo 2.2.1.1.2.1.1., del Decreto 1082 del 2015, la entidad para efectos del 

proceso de contratación determinará la aplicabilidad del acuerdo comercial siguiendo las siguientes reglas en 

orden consecutivo: 

 

- Si la entidad estatal no hace parte de las entidades incluidas en el acuerdo comercial, el proceso de 
contratación no está cubierto por este y en consecuencia no es necesario hacer análisis adicional alguno. 
- Si la entidad estatal está incluida en el acuerdo comercial y el presupuesto oficial del proceso de 
contratación es inferior al valor a partir del cual el acuerdo es aplicable, el proceso de contratación no está 
cubierto y en consecuencia, no es necesario hacer análisis adicional alguno. 
- Si el proceso de contratación está incluido se sugiere utilizar la tabla siguiente: 

  

Entidad 

Estatal 

Incluida 

Presupuesto del 

Proceso de 

Contratación superior 

al valor del Acuerdo 

Comercial 

Excepción 

Aplicable al 

Proceso de 

Contratación 

Proceso de 

Contratación 

cubierto por el 

Acuerdo 

Comercial 

Alianza Pacífico 

Chile SI NO NO NO 

México NO NO NO NO 

Perú SI NO NO NO 

Canadá    NO NO NO NO 

Chile    SI NO NO NO 

Corea    NO NO NO NO 

Costa Rica    SI NO NO NO 

Estados AELC    SI NO NO NO 

Estados Unidos    NO NO NO NO 

México    NO NO NO NO 

Triángulo Norte 

El Salvador SI SI SI NO 

Guatemala SI SI NO SI 

Honduras NO NO NO NO 
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Unión Europea    SI NO NO NO 

Decisión 439 de 

1998 de la 

Secretaría de la 

CAN   

SI SI NO SI 

Teniendo en cuenta lo anterior, solo aplica el tratado de libre comercio con Guatemala, sin embargo, éste no 

trae términos mínimos en materia de publicación. 

Las Entidades Estatales deben tener en cuenta la Decisión 439 de 1998 de la Secretaría de la Comunidad 

Andina de Naciones –CAN–, la cual incluye algunas obligaciones en materia de trato nacional, de acuerdo con 

la sección E.1. 

En consecuencia, los bienes y servicios de los siguientes países: Guatemala y Comunidad andina de naciones 

reciben trato nacional. 

13.  RESPONSABLE DEL COMPONENTE TECNICO, PRESUPUESTAL Y DE EXPERIENCIA 
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