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CONVENIO :
INTERADMINISTRATIVO No, | 056-2025 Fecha; 27 DE MARZO DE 2025
TIPO DE CONVENIO: CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
ENTIDAD CONTRATANTE: | MUNICIPIO DE BARBOSA SANTANDER
NIT: i 890.206.033-8
E.S.E. HOSPITAL INTEGRADO SAN BERNARDO
CONVENIDO: NIT. 880.205.456-5

REP. LEGAL. SANDRA MILENA CASTANEDA ALVAREZ
C.C. No. 52.214.060 de Bogota D.C.

ESTIPULACIONES DEL CONVENIO DE ASOCIACION:

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO PARA EL DESARROLLO DE LAS ACCIONES DE SALUD PUBLICA
1) OBJETO: EN LOS COMPONENTES DE PROMOCION Y PREVENCION DEL PLAN DE INTERVENCIONES
' COLECTIVAS PIC 2025 DEL MUNICIPIO DE BARBOSA SANTANDER.

2) PLAZO: :;_ HASTA EL 29 DE DICIEMBRE DE 2025.

Ademas de las sefialadas en el art. 5 de Ia Ley 80 de 1993, seran las establecidas en el numeral del alcance
del objeto del convenio; el articulo 50 de Ley 789 de 2002, y las siguientes:

1 Dar cumplimiento a las aobligaciones que se encuentran a su cargo dentro del convenioy a la propuestaﬂ
presentada.

Acatar la Constitucion, la Ley, las normas legales Y procedimentales vigentes que apliquen convenio,

en especial, aquellas referidas a su celebracién, ejecucion y liquidacion.

3 Dentro de los dos (2) dias siguientes a la aprobacion del convenio, debera constituir las garantias

pactadas si hay lugar a ellas.

Mantener vigente la afiliacion al Sistema General de Seguridad Social, en lo que respecta a salud,

< pensiones y riesgos laborales y dar cumplimiento a las obligaciones del Sistema, de acuerdo con las

normas que regulan la materia.

5 Aportar la constancia de afiliacién a una Administradora de Riesgos Laborales, que tenga un amparo

igual a |a vigencia del convenio.

Cumplir con la normativa aplicable en Seguridad y Salud en el Trabajo y efectuar los controles

6 respectivos que permitan prevenir accidentes y enfermedades laborales, ademas de controlar los
riesgos y peligros asociados a las actividades propias del convenio. Dicho cumplimiento sera objeto de

verificacién permanente por parte de la supervision.

Dar cumplimiento a las acciones establecidas para el cumplimiento del sistema de gestion ambiental

{ y estandares de gestion con especial énfasis en los programas de gestién para el ahorro y uso eficiente
3) COMPROMISOS 7 del agua, de la energfa, gestién integral de residuos sélidos convenciones y peligrosos, gestién para

GENERALES DEL : el cantrol de fuentes fijas y méviles, salud ocupacional, compras publicas sustentables y las demas
CONVENIDO: disposiciones que se deriven de ellas.
3 i 8 Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalfa a la supervisién del convenio.

9 Acatar las instrucciones que, durante el desarrolio del convenio, le imparta la supervision.

Contribuir de manera real y efectiva con las normas de bioseguridad y los lineamientos ambientales
de la Entidad para evitar cualguier forma de contaminacién, durante el desarrolio de las obligaciones
10 | contractuales, que afecte el medio ambiente; asimismo, debe participar en aquellas actividades
destinadas para capacitaciones, en las cuales se busca prevenir, mitigar, corregir o compensar los
impactos negativos sobre el medio ambiente y los recursos naturales y que a su vez garanticen el
desarrollo sostenible

Contribuir con el ahorro de los recursos de la entidad, como lo son: el agua, la energla eléctrica, el

" papel, entre otros
Dar uso eficiente al recurso hidrico y energético y realizar la separacién en la fuente de los residuos
1o | sélidos en el desarrollo y ejecucion del convenio, asi como el cumplimiento e implementacién de

politicas internas 2024 — 2027, minimo uso de papel, cero desperdicios de agua, cero desperdicios de
energia, cero basuras y demas lineamientos ambientales establecidos por la supervision del convenio.
El CONVENIDO se obliga a guardar estricta reserva y confidencialidad de toda la informacion
relacionada con el municipic de Barbosa o sus contratistas de la cual tenga conocimiento porrazén de
las actividades que desarrolia. En consecuencia, el CONVENIDO no podra divulgar, publicar, vender,
13 | intercambiar, comercializar o comunicar, directa o indirectamente a terceros ninguna informacién de
forma verbal o escrita o que conste en cualquier clase de documento de cardcter confidencial,
incluyendo documentos de trabajo. Cualquier accién u omisién que infrinja lo anterior se considerara
como incumplimiento de las obligaciones contractuales, independientemente de la responsabilida
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legal a que pueda haber lugar. Al momento do a terminacién del convenio, el CONVENIDO devolvera
toda Ia informacién de propiedad del municipio de Barbosa que le haya sido encomendada por razén

de las actividades desarrolladas, junto con todas Jas copias del material. (Por "Informacitn

que no han sido divulgados, tanto en el pasado como en el presente y posible futuro)

15 Cumplir con el esquema de vacunacién (Hepatitis A, hepatitis B, Tétano) y las demas que sean
necesarias. (si aplica)

Cumplir con los protocolos de bioseguridad, capacitarse en Jos temas relacionados con sus
actividades, proteger los bienes de la Entidad asignados para su actividad, y asistir a las reuniones

16

17 | inversién o aprovechamiento, en cualquier forma de dinero u otros bienes provenientes de actividades

tema, respecto de las obligaciones derivadas del presente convenio.

Responder ante las autoridades competentes por los actos u omisiones que ejecute en desarrollo del
18 | convenio, cuando con ello se cause perjuicio a la administracion o a terceros en los términos del articulo
52 de la Ley 80 de 1993

19 | En general, las que se desprendan de la naturaleza del convenio y de su objeto. N

Las actividades especificas que se desarrollaran por parte del Asociado son:

Firmar el acta de inicio y las que se requieran para el desarrollo, terminacion y liquidacién del Convenio
Interadministrativo.

Iniciar la ejecucién de este convenio una vez cumplidos con los requisitos exigidos para ello.

Prestar los servicios acordes con la descripcién y las especificaciones del convenio o de seguridad
exigida.

Verificar y cumplir todas las especificaciones.

Cumplir con el objeto del Convenio Interadministrativo, conforme a los documentos del proceso, la
propuesta y el convenio que se suscriba.

Acatar las instrucciones y sugerencias que durante el desarrolio del convenio se le impartan por parte
del MUNICIPIO.

4) COMPROMISOS Cumplir tanto en calidad, como en tiempo, todos Ios Servicios requendos con 103 Siementos necesarios
SPECIFICOS DEL para la ejecucion.
EONV%INIQQ- Presentar al supervisor informe MENSUAL de los servicios que deben quedar a la consideracion de

m\smmL-mw—-

MUNICIPIO.
Manejar exclusivamente una cuenta maestra para salud publica segun lo estipulado en la Resolucion
518 de 2016 en sus numerales 11.4 item 11.4.9 “Manejar los recursos destinados para el PIC en una

9 depositados sélo podrén ser utilizados para el pago de los bienes o servicios que se requieran para Ja
ejecucioén de las intervenciones contratadas”y realizar el reporte financiero en cada informe mensual y
final.

10 Devolver al MUNICIPIO todos los documentos que este le haya facilitado para la prestacién de su?‘
Servicios.

11 La ES.E se compromete a entregar la informacién que se genere con ocasion a la ejecucion del
convenio, en forma oportuna y dentro de los términos solicitados por el Supervisor para tal efecto.
12 Las demas que, conforme a la naturaleza del convenio, de la actividad y contenidas en todos Jos

documentos cont%e deben ejecutar.

Ademas de las obligaciones y derechos contemplados en el articulo 4 de |3 Ley 80 de 1993 y demas normas

concordantes y los convenidos en el presente convenio, El Municipio de Barbosa, Santander, se obliga
3 especialmente a:

5) OBLIGACIONES DEL | 1 Exigir al convenido fa ejecucién idonea del objeto del convenio.

MUNICIPIO -

2 Vigilar la debida y oportuna ejecucién del convemi y el cumplimiento de todas las obligaciones
contractuales.
3 Pagar el valor del convenio en la forma pactada,
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4 ‘ Suministrar los elementos necesarios para la ejecucion del objeto del convenio, si a ello hubjere
lugar,

5

Efectuar los descuentos de Ley del orden nacional, departamental y municipal en cumplimiento de
las normas vigentes, de acuerdo con la informaci6n tributaria suministrada ¥ con la actividad objeto

IR - del convenio.

8) VALOR TOTAL DEL TRESCIENTOS CUATRO MILLONES CIENTO CINCUENTA Y TRES MIL SEISCIENTOS. VEINTE PESOS
CONVENIO ! MCTE. ($304.153.620,00)

Se realizara en pagos parciales de acuerdo con el avance de actividades y ejecucion de los programas previa

presentacion a la Secretaria Local de Salud, del consolidado, soportes de las actividades realizadas durante el

trimestre y la factura por el valor de las actividades ejecutadas.

Para el pago a efectuar, el Contratista debera presentar:

1. Cuenta de cobro

2. Informe de ejecucién del convenio

3. Fotocopia del RUT.

4. Certificacién Bancaria.

5. Constancia suscrita por el supervisor del convenio, en la que se sefale que el Convenido cumplié a

satisfaccion de la entidad, con el objeto y las obligaciones pactadas.

6. Constancia del pago de los aportes al Sistema General de Seguridad Social y parafiscales del mes

correspondiente.

PARAGRAFO PRIMERO. La E.S.E., debers el Contratista presentar Informe correspondiente, con el recibido

de conformidad y a satisfaccién firmado por el Supervisor o quien haga sus veces y el respectivo pago de

seguridad social.

El valor contempla todos los costos Yy gravamenes a que haya lugar, es decir, los establecidos por las leyes,

Ordenanzas y Acuerdos Municipales. Por lo tanto, la E.S.E., no tendra mas derecho que a los valores

expresamente convenidos y en ningln caso genera relacion laboral, ni prestaciones sociales.

PARAGRAFO SEGUNDO. Para realizar el pago, LA E.S.E., debera acreditar el cumplimiento de sus
7) FORMA DE | obligaciones parafiscales frente al Sistema de Seguridad Social integral y Cajas de compensacién familiar, ICBF
DESEMBOLSO: y SENA, segin corresponda, mediante certificacion expedida por el Revisor Fiscal o el representante legal

PARAGRAFO TERCERO. SUJECION DEL PAGO A LAS APROPIACIONES PRESUPUESTALES. Los pagos
a los cuales esta obligado el MUNICIPIO se realizaran dentro de los treinta (30) dias habiles siguientes al recibo

en caso de ser recursos girados por convenios o actos administrativos, estara condicionado al giro de esos
recursos, para lo cual el contratista renuncia al cobro de intereses que se generen por estos recursos.

PARAGRAFO CUARTO DEDUCCIONES: LA E.S.E., autoriza al MUNICIPIO, para que, por conducto de la
Tesoreria del Municipio, se efectie los desembolsos a su favor, las deducciones por concepto de los

gravamenes Municipales y legales a que hubiere lugar, teniendo en cuenta para la respectina deduccion, los
parametros que para tal efecto haya establecido la disposicién que dio origen al gravame

/
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8) CAUSALES DE EL MUNICIPIO DE BARBOSA puede terminar, modificar y/o interpretar unilateralmente el Convenio, de

g acuerdo con los articulos 15 a 17 de la Ley 80 de 1993, cuando lo considere necesario para que el Asociado
TERMINACION: cumpla con el objeto del presente Convenio.

En caso de incumplimiento a las obligaciones del Asociado derivadas del presente Convenio, EL MUNICIPIO
DE BARBOSA puede adelantar el procedimiento establecido en la ley e imponer las siguientes multas: En caso
de incumplimiento de cualquiera de las obligaciones que se indican, EL MUNICIPIO impondra al asociado
muitas sucesivas diarias del 0.5% sobre el valor del convenio sin que estas sobrepasen el diez por ciento (10%)
del valor total del convenio para conminarlo a cumplir las obligaciones incumplidas. Las multas solo podran
imponerse mientras se halle pendiente la ejecucion de la obligacion u obligaciones a cargo del CONVENIDO.
Las multas se impondran mediante Resolucién motivada susceptible de impugnar mediante el recurso de
10) MULTAS: reposicion de conformidad con la Ley. De las multas y demas sanciones se informara a la camara de comercio

2 y a la Procuraduria General de la Nacién. EL MUNICIPIO requerira al CONVENIDO para que explique el
incumplimiento dentro del término que le sefiale y aporte las pruebas pertinentes. Si la explicacién fuere
infundada o no fuere satisfactoria, EL MUNICIPIO impondra la sancién, la cual se hara efectiva mediante |a
aplicacién de mecanismos de compensacién de las sumas que EL MUNICIPIO adeude al CONVENIDO,
haciendo efectiva la garantia unica v, si ello no fuere posible, mediante la jurisdiccion coactiva. Las multas y
demas sanciones seran publicadas en el SECOP de conformidad con lo dispuesto en el decreto 19 de 2012,
PARAGRAFO. La causacion o exigibilidad de las multas no exonerara al CONVENIDO del cumplimiento de sus
obligaciones hasta la terminacién del convenio.

En caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento total o parcial de las obligaciones del presente
Convenio, EL CONVENIDO, debe pagar AL MUNICIPIO DE BARBOSA, a titulo de indemnizacién, una suma
equivalente a un valor equivalente al 10% del valor total del convenio. Incluidos los reajustes de precios. El valor
12) CLAUSULA PENAL: pactado de la presente clausula penal es el de la estimacién anticipada de perjuicios, no obstante, la presente

" clausula no impide el cobro de todos los perjuicios adicionales que se causen sobre el citado valor. Este valor
puede ser compensado con los montos que EL MUNICIPIO DE BARBOSA adeude al asociado con ocasién de
la ejecucion del presente Convenio, de conformidad con las reglas del Cédigo Civil o con cargo a la péliza de
cumplimiento.

13) DOCUMENTOS Hacen parte del presente convenio los siguientes documentos.: 1. Los estudios y documentos previos y sus
INTEGRANTES DEL anexos. 2. La Oferta presentada y demas documentos requeridos para la celebracién del convenio. 4. Las
CONVENIO: obligaciones que se contraigan en desarrolio de este Convenio, se respaldan con recursos del presupuesto de

" la ENTIDAD, sequn el certificado de disponibilidad presupuestal CDP No. 2025000108 del 05 de marzo de 2025.

' El CONVENIDO, no podra subcontratar el presente Convenio Interadministrativo a persona natural o juridica,
14) SUBCONTRATACION nacional o extranjera alguna. En todos los casos el CONVENIDO, es el tinico responsable por la celebracion de
subcontratos y el MUNICIPIO DE BARBOSA SANTANDER no adquirira vinculo alguno con terceros.

15) CESION EL CONVENIDO no podra ceder el presente convenio a persona alguna, en razén a que el mismo se celebre
) en condicion a las calidades de cada uno de los CONTRATANTES que deseen la prestacion del servicio.

Teniendo en cuenta lo establecido por el Decreto 1082 de 2015 en cuanto a las garantias, la entidad estatal es
16) GARANTIAS . libre de exigir o no garantias en el proceso de contratacion directa, la entidad no considera exigir garantia alguna

teniendo en cuenta la forma de pago, y por las partes que intervienen en el Convenio Interadministrativo, ya que
estas son entidades publicas, por cuanto los riesgos generados para el presente proceso no significan un mayor
grado de incumplimiento del convenio o de sus obligaciones.

Lo anterior teniendo en cuenta:

Forma de pago: Esta serd cancelada parcialmente de acuerdo a la ejecucion de actividades y previa
presentacion del informe actividades sefialadas, por lo que a su vez de llegarse a generar un incumplimiento no
habria riesgo para la entidad por lo que no se generaria un pago.

Por otra parte, del acuerdo a los analisis del sector efectuados se observa que para esta clase de convenios no
Se exigieron garantias.

El convenido se obliga a indemnizar a la ENTIDAD con ocasion de ia violacion o el incumplimiento de las
obligaciones previstas en el Convenio Interadministrativo a suscribirse en mantener indemne a la ENTIDAD de

17) INDEMNIDAD cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros.
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El convenido mantendra indemne a Ia ENTIDAD por cualquier obligacion de caracter laboral o relacionado que |
se originen en el incumplimiento de las obligaciones laborales que asume frente al personal, subordinados o
terceros que se vinculen a la ejecucion de las obligaciones derivadas del Convenio de Interadministrativo
suscrito.

: Las partes quedan exoneradas de responsabilidad por el incumplimiento de cualquiera de sus obligaciones o

18) CASO FORTUITO O por la demora en la satisfaccién de cualquiera de las prestaciones a su cargo derivadas del presente Convenio

FUERZA MAYOR cuando el incumplimiento sea resultado o consecuencia de la ocurrencia de un evento de fuerza mayor y caso
: fortuito debidamente invocadas Y constatadas de acuerdo con la Ley y la jurisprudencia colombiana.

Las controversias o diferencias que surjan entre el Asociado y la Entidad Estatal con ocasion de Ia firma,

ejecucion, interpretacion, modificacion o prorroga o terminacion del Convenio, asi como de cualquier otro asunto

19) SOLUCION DE ; puedan ser resueltas de forma directa entre las partes, se resolveran mediante: Conciliacién: Cuando la
CONTROVERSIAS. controversia se relacione con asuntos técnicos, puede someterse a un procedimiento de amigable composicién

20) REQUISITOS DE El presente convenio se entiende perfeccionado con la firma de las partes; y para su ejecucién se requiere:

PERFECC'OP‘AMIENTO Y Suscripcidn del acta de inicio, la designacion de supervision y Ia expedicién del respectivo registro presupuestal.
EJECUCION:
21) SUPERVISION SECRETARIA LOCAL DE SALUD

22) LUGAR DE EJECUCION | El convenio se ejecutara y el domicilio sera el MUNICIPIO DE BARBOSA SANTANDER.

Las partes declaran que conocen, comprenden y aceptan todas y cada una de las estipulaciones contenidas en
el presente convenio y los demas documentos que forman parte integral del mismo, cuya interpretacion se

23) DECLARACIONES: : sustentara en el principio de la autonomia de la voluntad de las partes con fundamento en el articulo 1602 del
‘ Cédigo Civil Colombiano.
MUNICIPIO DE BARBOSA E.S.E. HOSPITAL INTEGRADO SAN BERNARDO
24) NOTIFICACIONES: Direccién: CALLE 11 No. 7-27 NIT. 890.205.456-5
BARRIO CENTRO REP. |EGAL SANDRA MILENA CASTANEDA
MOVIL: 32145133?0 ALVAREZ
EMAIL: contratacgih barbosa-santander.gov co
C.C. No. 52.214.060 de Bogot4 D.C.
V4 @) ) > aee
POR LAE.S.E
—
E.S.E. HOSPITAL INTEGRADO SAN BERNARDO
O CORTES TORRES IT. 890.205.456-5 )
ide Municipal REP. LEGAL. SANDRA MILENA CASTANEDA ALVAREZ

C.C. No. 52.214.060 de Bogota D.C.

Proyects: Contratista gGl -AGRM 7
Revisé: Asesor Juri - JEF
Revisé: Asesor Tédnico — MER

Aprobd: JUDY CAROLINA CARO ORTIZ - SECRETARIA LOCAL DE SALUD
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