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ACTA No. 6 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: Comité de Verificación para la contratación de 

Instructores 2025 

CIUDAD Y FECHA:  Vélez, 10 de 

marzo del 2025 

HORA INICIO: 

14:00 

HORA FIN: 

17:00 

LUGAR Y/O ENLACE:  Sala de Juntas 

del CGAO  

CENTRO: Gestión Agroempresarial del Oriente 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 

1. Análisis de las directrices consignadas en la circular No. 3-2024-000278 (ASUNTO: 

Contratación de Servicios Personales 2025) de fecha 27 de noviembre de 2024 

2. Revisión de necesidades de contratación cuya convocatoria se abrió en la presente vigencia. 

3. Revisión de necesidades cubiertas con convocatorias de vacantes abiertas en la APE en el 

2024, cuya necesidad se mantiene para el 2025 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 

1. Verificar y continuar conformando el banco de instructores del Centro de Gestión 

Agroempresarial del Oriente para la vigencia 2025 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

 

1. La Ing. Herika Ariza, saluda a los asistentes y procede a leer la agenda que se desarrollará 

en la presente sesión. 

 

Se precede a leer y a analizar las pautas consignadas en la Circular # 3-2024-000278 del 27 de 

noviembre de 2024, por medio de la cual se imparten directrices y lineamientos para el 

proceso de contratación de servicios personales en el SENA para la vigencia 2025.  

 

2. Se procede a revisar las necesidades de contratación que fueron abiertas en la presente 

vigencia en el BANIN 2025: 

 

➢ Vacante 37244-COORDINACIÓN DE ESCUELAS DE MÚSICA, el perfil requerido es 

 

REQUISITOS ACADÉMICOS: 

MAESTRO EN MÚSICA, O LICENCIADO EN MÚSICA Ó LICENCIADO EN PEDAGOGÍA MUSICAL. 

PROFESIONAL EN GESTIÓN Y ADMINISTRACIÓN DE PROYECTOS Ó TECNÓLOGO EN 

ADMINISTRACIÓN DE PROYECTOS EDUCATIVOS 
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EXPERIENCIA:  

PARA PROFESIONAL: MÍNIMO VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA 

CON EL OBJETO DE FORMACIÓN PROFESIONAL (MÚSICO O COMPOSITOR Y ARREGLISTA EN 

PRÁCTICAS MUSICALES TRADICIONALES - POPULARES Y ACADÉMICAS Ó DIRECTOR DE 

AGRUPACIONES MUSICALES EN PRÁCTICAS MUSICALES TRADICIONALES - POPULARES Y 

ACADÉMICAS) Y MÍNIMO SEIS (6) MESES EN EXPERIENCIA EN DOCENCIA O EN PROCESOS 

FORMATIVOS PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO. 

PARA TECNÓLOGO: MÍNIMO TREINTA Y SEIS (36) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON 

EL OBJETO DE FORMACIÓN PROFESIONAL (MÚSICO O COMPOSITOR Y ARREGLISTA EN 

PRÁCTICAS MUSICALES TRADICIONALES - POPULARES Y ACADÉMICAS Ó DIRECTOR DE 

AGRUPACIONES MUSICALES EN PRÁCTICAS MUSICALES TRADICIONALES - POPULARES Y 

ACADÉMICAS) Í Y MÍNIMO SEIS (6) MESES EN EXPERIENCIA EN DOCENCIA O EN PROCESOS 

FORMATIVOS PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO. 

 

Se verifica el cumplimiento de los requisitos del perfil de los aspirantes postulados 

encontrando lo siguiente: 

PROGRAMA DE 
FORMACION 

AREA  VACANTE POSTULANTE CUMPLE Observación 

COORDINACIÓN 
DE ESCUELAS DE 

MÚSICA 

TITULDA A 
DISTANCIA 

37244 
LAURA KATHERINE 
GALEANO SIERRA 

Si La aspirante cumple con el perfil 

COORDINACIÓN 
DE ESCUELAS DE 

MÚSICA 

TITULDA A 
DISTANCIA 37244 

DIEGO FELIPE 
BAUTISTA 

RODRIGUEZ 
Si El aspirante cumple con el perfil 

 

Se aplican criterios objetivos a los aspirantes que cumplen el perfil, cuyo resultado se adjunta 

a la presente acta, en el archivo denominado “CRITERIOS OBJETIVOS ACTA 6”. 

 

Considerando lo anterior, los aspirantes: LAURA KATHERINE GALEANO SIERRA, CC 

1101759405, lauragaleanosierra@gmail.com, 3123380588 y DIEGO 

FELIPE BAUTISTA RODRIGUEZ, CC 1055315189, diegofbautistar@gmail.com, 3043624408 son 

seleccionados de la vacante 37244-COORDINACIÓN DE ESCUELAS DE MÚSICA, para hacer 

parte del Banco de Instructores del Centro de Gestión Agroempresarial del Oriente 2025 

 

➢ Vacante 37245- ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE- VIRTUAL, el perfil requerido 

es: 
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REQUISITOS ACADÉMICOS: 

TECNÓLOGO O PROFESIONAL EN SISTEMAS Y AFINES, CON CONOCIMIENTOS EN:  SISTEMAS 

DE GESTIÓN DE BASES DE DATOS. LENGUAJES DE PROGRAMACIÓN ORIENTADOS A OBJETOS 

(C#, JAVA, JAVASCRIPT, PHP, PYTHON, RUBY). 

PLATAFORMAS DE DESARROLLO PARA MÓVILES                                                                         

CONOCIMIENTO DE MODELOS Y DISCIPLINAS DE CALIDAD DE SOFTWARE. CONOCIMIENTO DE 

METODOLOGÍAS TRADICIONALES Y ÁGILES APLICADAS EN EL DESARROLLO DE SOFTWARE. 

PRUEBAS DE SOFTWARE. 

FRAMEWORKS DE DESARROLLO (FRONT-END, BACK-END). 

CONOCIMIENTO DE TECNOLOGÍAS EMERGENTES Y DISRUPTIVAS (IOT, BLOCKCHAIN, BIG 

DATA, MACHINE LEARNING). PREFERIBLEMENTE CON CERTIFICACIONES INTERNACIONALES 

EN TECNOLOGÍAS APLICADAS AL DESARROLLO DEL SOFTWARE 

EXPERIENCIA:  

VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA: DE LOS CUALES DIECIOCHO (18) MESES ESTARÁN 

RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE LA PROFESIÓN U OFICIO OBJETO DE LA FORMACIÓN 

PROFESIONAL Y SEIS (6) MESES EN LABORES DE DOCENCIA. (Se requiere adicionalmente 

experiencia virtual)  

 

Se verifica el cumplimiento de los requisitos del perfil de los aspirantes postulados 

encontrando lo siguiente: 

PROGRAMA DE 
FORMACION 

AREA  VACANTE POSTULANTE CUMPLE Observación 

ANALISIS Y 
DESARROLLO DE 

SOFTWARE- 
VIRTUAL 

TITULADA 
VIRTUAL 

37245 
ANGELICA ISABEL 
OCHOA HERRERA 

No 
No cumple con experiencia laboral 

relacionada. 

ANALISIS Y 
DESARROLLO DE 

SOFTWARE- 
VIRTUAL 

TITULADA 
VIRTUAL 

37245 
EDINSON 

TORRADO UMAÑA 
Si El aspirante cumple con el perfil 

ANALISIS Y 
DESARROLLO DE 

SOFTWARE- 
VIRTUAL 

TITULADA 
VIRTUAL 

37245 
INES PABOLA 

URIBE SANTANA 
Si La aspirante cumple con el perfil 

 

Se aplican criterios objetivos a los aspirantes que cumplen el perfil, cuyo resultado se adjunta 

a la presente acta, en el archivo denominado “CRITERIOS OBJETIVOS ACTA 6”. 
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Considerando lo anterior, los aspirantes EDINSON TORRADO UMAÑA, CC 13177806, 

torrado66@hotmail.com, 3155698744 e INES PABOLA URIBE SANTANA CC 63437221, 

inespabolauribesantana@gmail.com, 3115651147 son seleccionados de la vacante 37245- 

ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE- VIRTUAL para hacer parte del Banco de Instructores 

del Centro de Gestión Agroempresarial del Oriente 2025. 

 

➢ Vacante 37242- SERVICIOS FARMACEUTICOS, el perfil requerido es: 

 

REQUISITOS ACADÉMICOS 

QUÍMICO FARMACÉUTICO O REGENTE DE FARMACIA 

 

EXPERIENCIA 

MÍNIMO 24 MESES DE VINCULACIÓN LABORAL EN EL DESEMPEÑO DE FUNCIONES 

RELACIONADAS CON EL PROCESO FARMACÉUTICO. MÍNIMO 6 MESES DE EXPERIENCIA EN 

FORMACIÓN Y/O EDUCACIÓN 

 

Se verifica el cumplimiento de los requisitos del perfil de los aspirantes postulados 

encontrando lo siguiente: 

PROGRAMA DE 
FORMACION 

AREA  VACANTE POSTULANTE CUMPLE Observación 

SERVICIOS 
FARMACEUTICOS 

TITULADA 37242 
CLAUDIA 

MILENA CARDENAS
 GUALTEROS 

Si La aspirante cumple con el perfil 

 

Se aplican criterios objetivos a la aspirante que cumple el perfil, cuyo resultado se adjunta a 

la presente acta, en el archivo denominado “CRITERIOS OBJETIVOS ACTA 6”. 

 

Considerando lo anterior, la aspirante CLAUDIA MILENA CARDENAS GUALTEROS, CC 

63396320, claudiamilenacardenasg@gmail.com, 3124091138, es seleccionado de la vacante 

37242- SERVICIOS FARMACEUTICOS para hacer parte del Banco de Instructores del Centro de 

Gestión Agroempresarial del Oriente 2025. 

 

➢  Vacante 37243- OPERACION TURISTICA LOCAL, el perfil requerido es: 

 

EDUCACIÓN 

OPCIÓN 1 PROFESIONAL EN LAS ÁREAS DE ADMINISTRACIÓN TURÍSTICA O EN TURISMO. 
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OPCIÓN 2 TECNÓLOGO EN EL ÁREA DE LA ADMINISTRACIÓN DE AEROLÍNEAS Y AGENCIAS DE 

VIAJE. 

OPCIÓN 3 TECNÓLOGO EN GUIANZA TURÍSTICA CON TARJETA PROFESIONAL. 

 

EXPERIENCIA 

MÍNIMO DOS 2 AÑOS DE EXPERIENCIA EN LA COORDINACIÓN DE SERVICIOS TURÍSTICOS EN 

EMPRESAS RELACIONADAS CON EL SECTOR Y SEIS 6 MESES DE EXPERIENCIA EN PEDAGOGÍA. 

ADICIONALMENTE, PARA TODAS LAS OPCIONES, CERTIFICAR MÍNIMO 80 HORAS EN CURSOS 

DE FORMACIÓN PEDAGÓGICA O PRESENTAR CERTIFICACIÓN DE COMPETENCIA LABORAL 

VIGENTE EN LA ORIENTACIÓN DE PROCESOS FORMATIVOS PRESENCIALES. 

 

Se verifica el cumplimiento de los requisitos del perfil de los aspirantes postulados 

encontrando lo siguiente: 

 

PROGRAMA DE 
FORMACION 

AREA  VACANTE POSTULANTE 
CUM
PLE 

Observación 

OPERACION 
TURISTICA LOCAL 

TITULADA 37243 

LAURA 
MARCELA GAMBOA 

PACHÓN 

Si La aspirante cumple con el perfil. 

OPERACION 
TURISTICA LOCAL 

TITULADA 37243 

SIMON 
ESTEBAN CAMACHO 

ROZO 

Si El aspirante cumple con el perfil. 

OPERACION 
TURISTICA LOCAL 

TITULADA 37243 
ROLANDO TORRES A

GUILERA 
No 

El aspirante no cuenta con cursos en 
pedagogía o norma de competencia 

en pedagogía. 

OPERACION 
TURISTICA LOCAL 

TITULADA 37243 
MELANYN JULIXA 
PULIDO BOLAÑOS 

No 
La aspirante no cuenta con curso en 
pedagogía o certificación de norma 

 

Se aplican criterios objetivos a los aspirantes que cumplen el perfil, cuyo resultado se adjunta 

a la presente acta, en el archivo denominado “CRITERIOS OBJETIVOS ACTA 6”. 

 

Considerando lo anterior, los aspirantes LAURA MARCELA GAMBOA PACHÓN, CC 

1057489295, lauragamboa161@gmail.com, 313-2213259 y SIMON 

ESTEBAN CAMACHO ROZO, CC 1101685055, secr7@hotmail.com, 3186095355 son 

seleccionados de la vacante 37243- OPERACION TURISTICA LOCAL para hacer parte del Banco 

de Instructores del Centro de Gestión Agroempresarial del Oriente 2025. 
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➢ Vacante 37247- INGLÉS INTERMEDIO – NIVEL 2, el perfil requerido es: 

 

EDUCACIÓN 

ALTERNATIVA 1 TÍTULO TÉCNICO PROFESIONAL EN CUALQUIER NÚCLEO BÁSICO DE 

CONOCIMIENTO.NIVEL DE LENGUA MÍNIMO B2 EN CADA HABILIDAD DE ACUERDO AL MCER. 

LOS EXÁMENES ADMITIDOS DEBEN CORRESPONDER A LA LISTA DE EXÁMENES APROBADOS 

POR LA NTC 5580 - 2011 ICONTEC-MEN Y TENER UNA VIGENCIA DE 2 AÑOS.  

ALTERNATIVA 2 TÍTULO TECNÓLOGO EN CUALQUIER NÚCLEO BÁSICO DE CONOCIMIENTO. 

NIVEL DE LENGUA MÍNIMO B2 EN CADA HABILIDAD DE ACUERDO AL MCER. LOS EXÁMENES 

ADMITIDOS DEBEN CORRESPONDER A LA LISTA DE EXÁMENES APROBADOS POR LA NTC 5580 

- 2011 ICONTEC-MEN Y TENER UNA VIGENCIA DE 2 AÑOS.  

ALTERNATIVA 3 TÍTULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN CUALQUIER NÚCLEO BÁSICO DE 

CONOCIMIENTO. NIVEL DE LENGUA MÍNIMO B2 EN CADA HABILIDAD DE ACUERDO AL MCER. 

LOS EXÁMENES ADMITIDOS DEBEN CORRESPONDER A LA LISTA DE EXÁMENES APROBADOS 

POR LA NTC 5580 - 2011 ICONTEC-MEN Y TENER UNA VIGENCIA DE 2 AÑOS. 

 

EXPERIENCIA 

ALTERNATIVA 1 TREINTA Y SEIS 36 MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADOS CON LA DOCENCIA 

DE LENGUA EXTRANJERA. 

ALTERNATIVA 2 TREINTA 30 MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADOS CON LA DOCENCIA DE 

LENGUA EXTRANJERA. 

ALTERNATIVA 3 VEINTICUATRO 24 MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADOS CON LA 

DOCENCIA DE LENGUA EXTRANJERA. 

 

Se verifica el cumplimiento de los requisitos del perfil de los aspirantes postulados 

encontrando lo siguiente: 

 

PROGRAMA DE 
FORMACION 

AREA  VACANTE POSTULANTE CUMPLE Observación 

INGLES 
INTERMEDIO- 

NIVEL 2 

COMPLEMEN
TARIA 

PRESENCIAL 
37247 

FERNANDO JOSE 
SANJUAN LOZADA 

Si 
El aspirante cumple con 

el perfil 

 

Se aplican criterios objetivos al aspirante que cumple el perfil, cuyo resultado se adjunta a la 

presente acta, en el archivo denominado “CRITERIOS OBJETIVOS ACTA 6”. 

 

Considerando lo anterior, el aspirante FERNANDO JOSE SANJUAN LOZADA, CC 1065604695, 

licfernandosanjuanlozada@gmail.com, 3022298735 es seleccionado de la vacante 37247 - 
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INGLÉS INTERMEDIO – NIVEL 2 para hacer parte del Banco de Instructores del Centro de 

Gestión Agroempresarial del Oriente 2025. 

 

3. Se procede a revisar las necesidades cubiertas con convocatorias de vacantes abiertas en 

la APE o Banin en el 2024, cuya necesidad se mantiene para el 2025 

 

➢ Vacante 29486- TRATAMIENTO PRIMARIO DE RESIDUOS SOLIDOS, el perfil requerido 

es: 

 

EDUCACIÓN 

Ingeniero ambiental, sanitario, ecólogo, agro ecólogo, biólogo, licenciado en biología y/o 

ciencias afines, otros profesionales con posgrados en sistemas de gestión ambiental, 

ingeniería ambiental, saneamiento, o temas afines. 

 

EXPERIENCIA 

Mínimo 12 meses de experiencia de desempeño en sistemas de gestión de residuos sólidos 

 

Se verifica el cumplimiento de los requisitos del perfil de los aspirantes postulados 

encontrando lo siguiente: 

 

PROGRAMA DE 
FORMACION 

AREA  VACANTE POSTULANTE 
CUM
PLE 

Observación 

TRATAMIENTO 
PRIMARIO DE 

RESIDUOS 
SOLIDOS 

COMPLEME
NTARIA 

29486 
ANGELICA MARIA NIÑO 

PEREZ 
Si 

La aspirante cumple con el 
perfil 

TRATAMIENTO 
PRIMARIO DE 

RESIDUOS 
SOLIDOS 

COMPLEME
NTARIA 

29486 
LEIDY 

TATIANA DIAZ DURAN 
Si 

La aspirante cumple con el 
perfil 

TRATAMIENTO 
PRIMARIO DE 

RESIDUOS 
SOLIDOS 

COMPLEME
NTARIA 

29486 
CARLOS 

ANDRES  DIAZ DIAZ 
Si 

El aspirante cumple con el 
perfil 

 

Se aplican criterios objetivos a los aspirantes que cumplen el perfil, cuyo resultado se adjunta 

a la presente acta, en el archivo denominado “CRITERIOS OBJETIVOS ACTA 6”. 
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Considerando lo anterior, los aspirantes ANGELICA MARIA NIÑO PEREZ, CC 33480786, 

angelicanp@gmail.com, 3138627944; LEIDY TATIANA DIAZ DURAN, CC 1095796501, 

leidytatiad@gmail.com, 3506130432 y CARLOS ANDRES DIAZ DIAZ, CC1097890348, 

ingcarlosdiaz28@gmail.com, 3223739757 son seleccionados de la vacante 29486- 

TRATAMIENTO PRIMARIO DE RESIDUOS SOLIDOS para hacer parte del Banco de Instructores 

del Centro de Gestión Agroempresarial del Oriente 2025. 

 

Se da por terminada la reunión.  

CONCLUSIONES 

 

✓ Se dio cumplimiento a lo estipulado en la circular No. 3-2024-000278 (ASUNTO: 

Contratación de Servicios Personales 2025) de fecha 27 de noviembre de 2024. 

 

✓ De la verificación en el BANIN 2025 de las convocatorias abiertas en el 2025, los 

siguientes aspirantes son seleccionados para alimentar y actualizar el banco de 

instructores del Centro de Gestión Agroempresarial del Oriente para la vigencia 2025: 

 

• LAURA KATHERINE GALEANO SIERRA, CC 1101759405, 

lauragaleanosierra@gmail.com, 3123380588;  

• DIEGO FELIPE BAUTISTA RODRIGUEZ, CC 1055315189, diegofbautistar@gmail.com, 

3043624408  

• EDINSON TORRADO UMAÑA, CC 13177806, torrado66@hotmail.com, 3155698744 

• INES PABOLA URIBE SANTANA CC 63437221, inespabolauribesantana@gmail.com, 

3115651147 

• CLAUDIA MILENA CARDENAS GUALTEROS, CC 63396320, 

claudiamilenacardenasg@gmail.com, 3124091138  

• LAURA MARCELA GAMBOA PACHÓN, CC 1057489295, lauragamboa161@gmail.com, 

313-2213259 

• SIMON ESTEBAN CAMACHO ROZO, CC 1101685055, secr7@hotmail.com, 

3186095355  

• FERNANDO JOSE SANJUAN LOZADA, CC 1065604695, 

licfernandosanjuanlozada@gmail.com, 3022298735 

 

✓ De la verificación del BANIN 2025 con necesidades que se mantienen del 2024, los 

siguientes aspirantes son seleccionados para alimentar y actualizar el banco de 

instructores del Centro de Gestión Agroempresarial del Oriente para la vigencia 2025: 
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• ANGELICA MARIA NIÑO PEREZ, CC 33480786, angelicanp@gmail.com, 3138627944 

• LEIDY TATIANA DIAZ DURAN, CC 1095796501, leidytatiad@gmail.com, 3506130432 

• CARLOS ANDRES DIAZ DIAZ, CC1097890348, ingcarlosdiaz28@gmail.com, 

3223739757 

 

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACIÓN DE COMPROMISOS  

 

ACTIVIDAD 

/DECISIÓN 

FECHA RESPONSABLE FIRMA O PARTICIPACIÓN 

VIRTUAL 

Remitir la presente 

acta a la 

Subdirección 

13/03/2025 Herika 

Bibiana Ariza 

González 

 

 

 

DE: ASISTENTES Y APROBACIÓN DECISIONES 

NOMBRE DEPENDENCIA/ 

EMPRESA 

APRUEB

A  

(SI/NO) 

OBSERVACI

ÓN 
FIRMA O PARTICIPACIÓN 

VIRTUAL 

Eduar Javier 

Camacho Vanegas 

CGAO/SENA SI NINGUNA  

Martha Rueda 

Moncada 

CGAO/SENA SI NINGUNA 

  

Cesar Fernando 

Palencia Lopez 

CGAO/SENA SI NINGUNA 

 

 

Herika Bibiana Ariza 

González 

CGAO/SENA SI NINGUNA 

 

 

Juan Ernesto Duarte 

Ballesteros 

CGAO/SENA SI NINGUNA 

 

 

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se 
compromete a garantizar la seguridad y protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este 
documento, y les dará el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente. 

ANEXOS 

 

 

 

 

 


