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PROCESO
‘GESTION DEL TALENTO HUMANO
NOMBRE DEL FORMATO
LISTA DE CHEQUEO VERIFICACION DOCUMENTOS PARA SUSCRIBIR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON PERSONA NATUAL O JURIDICA- ACTIVIDADES DIFERENTES
A INSTRUCTOR

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Piblica O Pblica Clasificada (] Piblica Reservada [l

T T— [5 [w [wn ] osmmcons

OCUMENTOS 5V ReGI
[Aprobacién del Plan Anual de Adquisiciones- Pantallazo del PAA publicado oficialmente por la entidad que
jeto a contratar
Cert recursos disponibles (CDP)
s revios, sl e secor  avaco (i)
icacion de_inexistencia de personal de planta, expedido por Secretaria General y/o Ia Direccion

les expedido por Secretaria General y/o la Direccion Correspondiente

'DOCUMENTOS PARA SUSCRIBIR CONTRATO
plataforma SECOP Il x
[Formato GTH-F-109 Oferta del contratista: (Legible y en formato POF) Oferta del futuro contratista firmads,
i radcads al decior d &6, i de ofcn, drecto rsional o subdrecor de cnto. Lo adiacén s
realizars exclusivamente en el siguiente enlace: x

Not: ontratista. (Formato POF)

[Formato Unico de Hoja de Vida de la funcion piblia: (Legible y en formato PDF) el formato de hoja de vida que
el ordenador del gasto.

SIGEP I, o

Enlace: https://www funcionpublica gov.co/web/sigep2/ingresar

Cédua de ciudadana: Ambas caras POF bl 3
resentar Visa de. caso): Legible y en formato POF. X

Reporte de Bienes y Rentas y Registro de Conflto de Interés: Legible y en formato PDF (Formato y cargue en
dela Ley 2013 de 2019 son [X

piblca, pibicos
@ o X
IDocumentos que demuestren la exclusividad: (aplica para proveedor exclusivo, persona juridica) Legible y en M
formato PoF
Documentos Académicos: £n un solo. archivo en formato PO, en orden cronoldgico empezando desde e dtimo.
iulo adauirido al ms antiguo y debe corresponder a I informacién cargada en el SIGEP i1 haja de vida de
Funcion public
Nota 1. 1 drea devalidar la a I dicha |
vlidacion debers sr concordante can a hja de vida en el SIGEPI-Funcion Pibica
ota 2. Lo estudios realizacs y 0s titulos abtenidos en e everior debern ser homologados y convalidados por
parte del Ministerio de Educacién Nacionl o de Ia autoridad competente. (Nota: Se splicardn excepciones
contempladas por i Ministerio de Educacion Nacional
IDocumentos de Experiencia (Legible y en formato PDF):
1. Segi 2012,1a dela
2018 Dieccion uricica SENA). profesionl dauiric
esdecirla tiwlo,en
ariclo29 4 2012, s
el e ey 2053 dl 2020 de confrmidd <o o sl o larlo 22563, del bS5 de
1a formacion diconal Nacional para ¢!
] en Salud en as
cusles a experiencia profesionsl se computard a
ot 229),
2.Para acreditr s experiencia desde la o
esto
o paracl
itulos btenidos en e extranjero.
profesionsl laboraly/o
elacionads, s o
simiares a1 cel
(Legible de generacién fas).
e cotener o cos Scualande de s atatad scom reslcions imers 00014 4l 2 d dmbre I
|de 2020, 001232 del 16 de septiembre de 2022, 000086 del 24 de mayo de 2023 y subsiguientes expedidas por la
o
Gbreta Wiitar:
|- Para menores de 50 afios: (Legible y en formato PDF)
- Para los que se encuentran en trimite e defincion de f situacion miltar: deberd llegar el crtfcado que
cual gado en el
s/ fswmlibretamiltarmi.co
realiza resp
-Normatividad Ley 1861 de 2017:
sevincule 2 una empresa . oficlal o particuar,
e 1o ey defind 50 siocin ilar y e e encuenve a0 0 amins e o L2y 1851 de I
inoeosr dezots . 0, exento o5 ha
en el aticulo
|42 de la Ley 1861 de 1017 ‘en particular un »\am de dieciocho (18) meses para definir su situacién militar desde

inal)
INota: Para efectos de lo anterior, el futuro contratista deber allegar una declaracién juramentada que indique:
n jor

formato.
[PDF con fecha de impresion no mayor a 30 dias) Las actividades aqui relacionadas deben coincidir con las X
fnscritas en el RUT y deberan tener relacion con su actividad contractual

vor)
No s aceptars formulario de afiaciones, i panilas social debe "
Dabe tener vigencia o mayor 2 30

dias.

rificacion de afiliacién como independiente a Pension: (Legible y en formato PDF)
INo mayor a 30 dias. No se aceptars formulario de afiiaciones, ni planillas de pago de seguridad social; debe
activo o afilado,

[Debe tener vigencia no mayor a 30 dias.
Trlea profesonal  cericade e regitro ©matrid par o profsonesreglads (gl y n frnate

v-geme in apl I falados en la Ley y normatividad,
(Certificado de antecedentes disciplinarios del consejo o colegio que regule la profesién: Lo debe validar
director del drea o jefe de oficina, Director regionalf subdirector de centro (Legible y en formato PDF)
[Debe tener vigencia no mayor a 30 dia

do
(Legileyen tormate 70

\en formato PDF) (Legible y en formato PDF) x

Certifcado de antecedentes judiciales (Policia
len formato PDF). (Legible y en formato PDF)

edac

Lo debe vldar ol diectondel dre o fede fcin,(legbeyenformato POF)No mavr 30 diss
Lo debe validar el
dire (Legible y en formato PDF).No mayor a 30 diss. Link It Ik

Cotcd Satema Regtro Naonal de Mdida Corrctivas (STNNIC: Lo b wldr o et gl ies o

lefe de of F) No mayor a 30 d i
cnp_cons ulta.aspe

(Certificacién de consulta al REDAM: el director del area, jefe de oficina, director regional o

snhd\vedov de centro (Legibley en formaabofiNo mayor a 30 dias

ps://www.redam gov.co/

No mayor a 30 dias.
Itps:/ fwww fem.org.cofsimit/#/home-public

(Certificacién de Ia entidad financiera: No mayor a 30 dias, (Legible y en formato POF). Debe corresponder a la
lcuenta registrada en SECOP I en la cuenta del usuario, de lgual manera el estructurador debe validar que no fx
tenga restricciones a abrir el documento, sin claves o blogueos.

v funcién publica (Legible y
No mayor a 30 dias. ht 1

EXAMEN Este examen tendr mixima de tres (3)

todos | factor de riesgo mas alto al

lcual estard expuesto en todos los contratos. En el caso de perder su condicion de contratista por un periodo
superior a seis (6] meses continuos, deberd realizarse nuevamente el examen, se debe tener en cuenta las.
restricciones laborales,

Vimentos: fitan para los

Inscripeién Agencia Publica de Empleo APE
/PDF) No mayor a 30 dia

Entidad, (Legible y en formato

Postulacion APE vacante: Se debe adjuntar en formato PDF Ia postulacion realizada al banco de instructores 1a
Jcual se descarga desde el perfl del contratista. (Aplica unicamente para instructores) [

Rodrigo Hermando Tibsquita Ramos
Coordinador
Revisor Estructurador




