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Apropiacién Presupuestal. 1146-121000-2320202008-4445013010130000-P144-
102462/1/2/02/04 Ingresos corrientes de libre destinaciéon /OFIC PARA LA TRANSPA/
servicios prestados/Lucha contra la corrupcio/REALIZAR ASISTENCIATECNICA EN LA
IMPLEMENTACIO

Proyecto: P144-102462 fortalecimiento institucional en transparencia e integridad en el
marco de gobierno abierto en el departamento del valle del cauca

Eje, Objetivo, Meta y Componente (especificar cada uno) del Plan de Desarrollo y que
sera atendido con este contrato:

Plan de Desarrollo del Departamento del Valle del Cauca periodo 2024-2027, Liderazgo
que Transforma

Eje: Valle, Territorio de Vida

Objetivo: Equilibrar el Valle del Cauca se busca a través de la gobernanza, mejorando la
seguridad, el ordenamiento territorial, el desarrollo institucional y la construccion de paz.
Esto se refleja en la distribucién territorial que incluye zonas de paz en areas montafiosas y
areas productivas agroindustriales y de produccion agro diversa principalmente a lo largo
del rio Cauca.

Meta: Alcanzar 96 puntos en el indice de desempefio institucional transparencia en el
departamento del Valle del Cauca durante el periodo de Gobierno.

Componente: Programa - Un Gobierno Mas Moderno y Transparente, Subprograma -
Lucha contra la corrupcion.
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Meta, actividad e impacto (especificar cada uno) del Plan de Accién que ser4 atendida con
este contrato:

Meta: Alcanzar 96 puntos en el indice de desempefio institucional transparencia en el departamento
del

Valle del Cauca durante el periodo de Gobierno

Objetivo General: Implementar una estrategia efectiva en Transparencia e Integridad en el marco
de Gobierno Abierto en la Gobernacién del Valle del Cauca

Objetivos especificos: 1. Desarrollar un sistema integral de gestién del conocimiento para abordar
la transparencia e integridad en el marco de gobierno abierto y prevenir la corrupcién.

2. Desarrollar un plan de formacion y sensibilizacion para fortalecer la cultura organizacional de
transparencia e integridad en el marco de gobierno abierto

Programa: Un Gobierno Mas Moderno y Transparente Subprograma: Lucha contra la corrupcion
Elemento PEP: Pl44-102462/1/2/02/04

realizar asistencia técnica en la implementacién de politicas de transparencia e integridad en el
marco de gobierno abierto

Posicién Presupuestaria: 2- 320202008

SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS DE

Cuenta Mayor: 5507052202 - SERVICIOS

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO
TECNICO AUXILIAR ADMINISTRATIVO EN LAS ACTIVIDADES REQUERIDAS POR
LA OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA GESTION PUBLICA, EN
DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO: “FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL EN TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD EN EL MARCO DE
GOBIERNO ABIERTO EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA”

MARIO ALFONSO ESCOBAR MEDINA
Supervisor: C.C. 6.102.329 de Cali.
Asesor Oficina para la Transparencia de la Gestién Publica.
NAILA ELIZABETH LOPEZ VARELA
TECNICA
C.C. 1.088.239.517 DE PEREIRA, RISARALDA
Teléfono. 3202142854

Contratista

OBJETIVO DEL INFORME

Este informe tiene como objetivo dejar constancia del cumplimiento del cronograma de
actividades y plan de trabajo presentado en MARZO de 2025; por lo que se concluye que,
las obligaciones contractuales durante MARZO de 2025 fueron cumplidas a cabalidad y
recibidas a entera satisfaccion por el departamento del Valle del Cauca y la Oficina para la
Transparencia de la Gestién publica
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VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES ESPECIFICAS CONTEMP
DEL CONTRATISTA.

Especificacion
es,

actividades u
obligaciones
especificas
contractuales.

A) Realizar actividades de asistencia técnica en Ia
implementacién o requerimientos relacionados con la politica
de transparencia, integridad y ética publica en el marco de
gobierno abierto en los municipios del Valle del Cauca.

B) Realizar el archivo y/o registro de la informacién de
manera pertinente en formato fisico y en digital conforme a la
normatividad establecida en Ia ley de archivo y a las
directrices generadas en la Oficina para la Transparencia de
la Gestion publicas, sobre los avances y evidencias de los
productos y /o entregable resultantes de la ejecucién de las
actividades establecidas en el plan de trabajo.

C) Divulgar, interactuar y compartir la informacién emitida
desde los canales oficiales del departamento del Valle del
Cauca, mediante sus redes sociales.

D) Las demas que se adecien a la necesidad del objeto
contractual asignadas por el jefe de la oficina.

ESPECIFICACIONES, ACTIVIDADES U
LADAS EN EL CONTRATO POR PARTE

Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades

u obligaciones especificas contractuales

de acuerdo a lo

programado en el plan de trabajo del mes de Marzo de 2025. 100%

Porcentaje de

. Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades
cumplimiento. L y .
u obligaciones especificas contractuales en lo transcurrido en Ia

vigencia del contrato de conformidad con

mismo.
Otras
consideracion
es.
Sugerencias
! Fecha de
Sugerencia
entrega

Sin novedad -

lo acordado en el 33,33%

Responsable
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Prorroga, suspensiones o adiciones

Fecha suspension, prorroga o adicion Fecha
reinicio

Sin novedad -- --

do Responsable

| SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJECUCION.

Concepto supervisor: en cumplimiento al complemento del contrato electronico de
prestacion de servicios profesionales y/ o de apoyo a la gestion N. 1.03-17.13-3904,
certifico como supervisor del mismo, que el contratista cumplié con sus obligaciones
especificas de acuerdo al informe de actividades N. 1 presentado por el contratista,
como se detalla a continuacion:

Asistié a reunién virtual a través de la plataforma Google Meet, con la profesional Aliria del Carmen
Gonzélez Valencia, y el grupo se asistencia técnica con el propdsito de dar a conocer la
planeacion estratégica 2025, en donde se tocaron temas como el cronograma de acompafamiento
a los diferentes municipios, el organigrama de procesos de asistencia técnica, los diferentes ciclos
que se van a manejar y la mejora continua a la implementacion de las estrategias de asesorias
desarrolladas, la informacion aqui presente reposa en la carpeta de municipios con el acta #4

Participo activamente a la mesa de trabajo, via Streaming por Google Meet con la Profesional del
grupo de asistencia técnica, Aliria del Carmen Gonzélez Valencia y demas contratistas del grupo,
dirigida por el profesional Andrés Becerra, para solicitar verificacion en las paginas de las
alcaldias asignadas, con la finalidad de establecer un diagnéstico de publicacion y poder fijar la
etapa inicial de cumplimiento del PAAC y la transicion del PTEP, y asi trabajar acorde a lo
establecido en la Ley 1712 del 2014, ordenando ademas el plan de trabajo con el municipio y el
acompafiamiento mas las capacitaciones que se requieran, con el propésito de cumplir de manera
pertinente y oportuna con los entregables establecidos en el plan de trabajo de la asistencia
técnica, la informacién aqui presente reposa en la carpeta de municipios con el acta #3

Visité de manera presencial los municipios de Zarzal, Tulua, Andalucia y La Victoria con el fin de
establecer necesidades requeridas mediante una encuesta, y realizar el respectivo acercamiento
para iniciar la asistencia técnica en el afio 2025.

Asisti6 a la socializacién en “Recomendaciones para la Implementacion de Estrategias de
Transparencia para la mejora Activa” dictada por el profesional de la oficina para la transparencia
Gustavo Izquierdo, a través de la plataforma Google Meet, con el objetivo de dar inicio a las
jornadas del equipo de asistencia técnica en transparencia y lucha contra la corrupcion, estas
socializaciones son fundamentales porque permiten que las instituciones publicas brinden
informacién de manera proactiva a la sociedad, esto fomenta la confianza, fortalece la democracia
y promueve la rendicion de cuentas, ademas que ofrecen herramientas para que las personas
participen activamente en la toma de decisiones y ejerzan su derecho a la informacion.

Apoyé con el seguimiento de asistencia de los enlaces de las alcaldias en la capacitacion, dictada
por el profesional Gustavo Izquierdo en “Recomendaciones para la Implementacion de Estrategias

\!
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de Transparencia para la mejora Pasiva”, a través de la plataforma Google Meet, con el objetivo de
dar inicio a las jornadas del equipo de asistencia técnica en transparencia y lucha contra la
corrupcion, esto es fundamental para educar a la ciudadania sobre su derecho de acceso a la
informacion y cémo ejercerlo de manera efectiva, esto no solo fortalece la relacion entre las
instituciones y los ciudadanos, sino que también fomenta una cultura de apertura y participacion,
ademas al entender y aplicar la transparencia pasiva, las entidades cumplen con las leyes y
regulaciones de acceso a la informacion publica, evitando sanciones o conflictos legales, al igual
que responder eficazmente a las solicitudes de informacion.

Realiz6 seguimiento de invitacion enviada a los municipios asignados a participar de las
socializaciones sobre MEJORA DE LA TRANSPARENCIA ACTIVA y PASIVA, es crucial que los
funcionarios publicos comprendan la aplicacion que estas impactan directamente en la calidad de J d
la gestion publica y en la confianza de la ciudadania y asi contribuir a un gobierno mas accesible,
participativo y honesto.

Realizo la verificacién continua de los medios de difusién de informacién de la oficina para la
transparencia de la gestién Publica y se retransmitié cada uno de los contenidos por Facebook,
WhatsApp, Instagram y Twitter durante el mes de marzo

Realicé proceso de seguimiento al PAAC o PTEP de la pagina web de la alcaldia
municipal de Tulua, Bolivar, La Victoria y Zarzal con el fin de realizar diagnéstico de
apertura en cuanto a pagina web de la alcaldia.

Rindi6 el informe mensual, en el cual relaciono todas las actividades realizadas durante la cuota
No. 1, incluyendo todas las evidencias fotogréaficas respectivas.

Realizé curso de lenguaje claro de manera virtual dictado por Dr. César Leonardo Leén Gémez
Profesional Universitario de la Secretaria General

Seguimiento técnico seglin corresponda, si es aplicable se hace la anotacién; si no
lo es, se escribe NO APLICA. Si es necesaria otra informacién técnica se puede
agregar.

v Cumplimiento de las normas técnicas aplicables: Las actividades se
ejecutaron de conformidad con la ley 1474 de 2011, ley 1712 de 2014, las
normas de calidad y de gestion documental.

Cumplimiento de las condiciones ofrecidas de acuerdo con lo previsto en el
contrato de las personas que conforman el equipo del contratista y exigir su
reemplazo en condiciones equivalentes cuando fuere necesario: NO APLICA.
Sugerir las necesidades de cambio o ajuste: NO APLICA.

Acciones de las partes de los cambios o ajustes: NO APLICA.

Solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO PALICA.
Recomendaciones a las solicitudes y requerimientos técnicos del contratista:
NO APLICA

Necesidad de hacer efectivas las garantias: NO APLICA.

Documentos y soportes necesarios frente a la necesidad de hacer efectiva las
garantias del contrato: NO APLICA.

RS <

AN

2



Departamento del Valle del Cédigo: FO-M9-P2-02
Cauca : -
- Version:02
INFORME DE SEGUIMIENTO DE
R SUPERVISION Fecha de Aprobacion: 17/06/2019
Gobernacién Pagina: 6 de 9

SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO

Seguimiento administrativo segiin corresponda, si es aplicable se hace la anotacion; si
no lo es, se escribe NO APLICA. Si es necesaria otra informacion administrativa se
puede agregar.
o Expediente electrénico o fisico del contrato completo, actualizado y cumple con
la normativa aplicable: NO APLICA
e Aprobacion de garantias con el cumplimiento de los requisitos legales: NO
APLICA
e Cumplimiento de las obligaciones laborales: NO APLICA
¢ Informes previstos y los que soliciten los organismos de control: NO APLICA
e Cumplimiento de los principios de publicidad de los procesos de contratacion y
de los documentos del proceso: NO APLICA
¢ Cumplimiento de las obligaciones del contratista en materia de seguridad social,
salud ocupacional, planes de contingencia, normas ambientales, y cualquier otra
norma aplicable de acuerdo con la naturaleza del contrato: El Contratista ha
cumplido con el pago oportuno de los aportes legales de salud, pensién y ARL Anexo
Certificados de afiliacion Salud (SOS) Pension (Proteccién) ARL (Positiva) segtn
la clausula segunda del contrato y Decretos 1273 de 23 de julio 2018 y 948 de 2018, la
Ley 1753, articulo 135 de 2015, el objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo
establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Ley 190 de
1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003 y el Decreto 1082 de 2015. El Contratista
hasta ahora no se halla en curso en ninguna de las causales de inhabilidad,
incompatibilidad o prohibicién para estar contratado, el Contratista no genera relaciéon
laboral alguna con el Departamento segun el numeral 3 del Articulo 32 de la Ley 80.

SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE

COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
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Concepto Valor (Anticipo, Fecha Valor Observacione
avances, s
pagos)
Valor inicial del
contrato 9.000.000
Valor Adiciones 0
Reajustes 0
Actualizacién de
precios 0
Valor Total del
Contrato 9.000.000
Valor pagado 0
Valor causado T
que no se ha 3.000.000
pagado
Valor total
ejecutado 3.000.000
Valor saldo por
ejecutar 6.000.000
Intereses
moratorios 0
| SEGUIMIENTO ]

Seguimiento financiero y contable segun corresponda, si es aplicable se hace la
anotacion; si no lo es, se escribe NO APLICA. Si es necesaria otra informacién
financiera o contable se puede agregar.

Seguimiento de la gestion financiera del contrato, incluyendo el registro
presupuestal, la planeacion de los pagos previstos y la disponibilidad de caja:
EL CONTRATO SE EJECUTA FINANCIERAMENTE COMO SE PERFECCIONO,
CUENTA CON EL REGISTRO PRESUPUESTAL Y LOS PAGOS SE EJECUTAN
DE ACUERDO A LO PACTADO.

Documentos necesarios para efectuar los pagos al contratista, incluyendo el
recibo a satisfaccion de los bienes o servicios objeto del contrato: EL
PRESENTE INFORME ES SUFICIENTE PARA EFECTUAR EL PAGO
CORRESPONDIENTE; PUESTO QUE, SE DA PLENA CONSTANCIA DE LAS
ACTIVIDADES EJECUTADAS POR EL CONTRATISTA SEGUN EL OBJETO Y SUS
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ESPECIFICACIONES.
» Pagos y ajustes que se hagan y balance presupuestal del contrato para efecto
de
pago y de liquidaciéon del mismo: NO APLICA
* Entrega de los anticipos pactados al contratista, y la adecuada amortizacion
del mismo, en los términos de la ley y del contrato: NO APLICA
e Actividades adicionales que impliquen aumento del valor o modificacién del
objeto del contrato cuentan con autorizacion y se encuentran justificados
técnica, presupuestal y juridicamente: NO APLICA
» Tramites para la liquidacion del contrato y entrega de los documentos soporte
que correspondan para efectuarla: NO APLICA
» Costo de actividades por entregables: NO APLICA, porque el contrato no tiene
entregables.
DESCRIPCION ENTREGABLES VALOR
VALOR TOTAL
Entregable 1: $
$
Actividades:
Entregable 2: $
$
Actividades:
Entregable 3: $
$
Actividades:
Entregable 4: $
$
Actividades:
TOTALES: $
$

| SEGUIMIENTO JURIDICO i

El seguimiento juridico del contrato busca la conformidad de la ejecucion del contrato con el
texto del contrato y la normatividad aplicable. Se debe indicar la normatividad aplicada.
El contrato se ejecuta de conformidad con el texto del mismo y acorde las normas que
conforman el Estatuto de Contratacién Publica, los manuales y guias de Colombia Compra
Eficiente, la jurisprudencia, la doctrina, las normas técnicas de calidad y de gestion
documental.

™
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|INFORME SOBRE SANCIONES o
SIN NOVEDAD

SIN NOVEDAD

Fecha (el préximo

. 09 De Abril De 2025
informe

Para constancia de Io anterior firma la presente acta el Supervisor a los:

25 dias del mes Marzo de 2025
de
= /%%7/@ G//
MA MEDINA
C.C. §.102.329 de Calj

r Oficina para Ia Transparencia de |a Gestion Publica.



INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA N. 1

NOMBRE: NAILA ELIZABETH LOPEZ VARELA
CEDULA: 1.088.239.517

CLASE DE CONTRATO: Prestacion de servicio de apoyo a la Gestion
No CONTRATO: 1.03-17.13-3904

VALOR CONTRATO: $9.000.000

DURACION DEL CONTRATO: 6 de Marzo a 30 de Mayo de 2025
PERIODO DEL INFORME: Marzo de 2025
FECHA DE PRESENTACION: 25 Marzo de 2025

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO
TECNICO AUXILIAR ADMINISTRATIVO EN LAS ACTIVIDADES REQUERIDAS POR
LA OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA GESTION PUBLICA, EN

DESARROLLO DEL PROYECTO

DENOMINADO: “FORTALECIMIENTO

INSTITUCIONAL EN TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD EN EL MARCO DE
GOBIERNO ABIERTO EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA’

A continuacién se presenta informe de actividades que evidencian el cumplimiento de las
obligaciones especificas del contrato de prestacion de servicios profesionales y/o de
apoyo a la gestidn, desarrolladas en este periodo.

Actividades Realizadas:

Las actividades estan en completa coherencia con las definidas contractualmente, tal
como se describe a continuacién, con los logros respectivos:

ACTIVIDAD ESPECIFI:CAS

ACTIVIDAD DESARROLLADA

A) Realizar actividades de asistencia
técnica en la implementacion o
requerimientos relacionados con la
politica de transparencia, integridad y
ética publica en el marco de gobierno
abierto en los municipios del Valle del
Cauca.

Asisti a reunion virtual a través de la plataforma
Google Meet, con la profesional Aliria del Carmen
Gonzalez Valencia, y el grupo se asistencia
técnica con el propdsito de dar a conocer la
planeacion estratégica 2025, en donde se tocaron
temas como el cronograma de acompafiamiento
a los diferentes municipios, el organigrama de
procesos de asistencia técnica, los diferentes
ciclos que se van a manejar y la mejora continua
a la implementacion de las estrategias de
asesorias desarrolladas.

Realicé seguimiento de invitacién enviada a los
municipios asignados a participar de las
socializaciones sobre MEJORA DE LA
TRANSPARENCIA ACTIVA y PASIVA, es crucial
que los funcionarios publicos comprendan la
aplicacién que estas impactan directamente en la

7



INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA N.1

calidad de la gestion publica y en la confianza de
la ciudadania y asi contribuir a un gobierno mas
accesible, participativo ¥ honesto.

Participé activamente a la mesa de trabajo, via
Streaming por Google Meet con la Profesional del
grupo de asistencia técnica, Aliria del Carmen
Gonzalez Valencia Y demas contratistas del
grupo, dirigida por el profesional Andrés Becerra,
para solicitar verificacion en las paginas de las
alcaldias asignadas, conla finalidad de establecer
un diagnostico de publicacion y poder fijar la etapa
inicial de cumplimiento del PAAC y la transicion
del PTEP, y asi trabajar acorde a lo establecido
en la Ley 1712 del 2014, ordenando ademas el
plan de trabajo con el municipio Yy él
acompafamiento mas las capacitaciones que se
requieran, con el proposito de cumplir de manera
pertinente Yy oportuna con los entregables
establecidos en el plan de trabajo de la asistencia
técnica.

Visité de manera presencial los municipios de
Zarzal, Tulua, Andalucia y La Victoria con el
fin de establecer necesidades requeridas
mediante una encuesta, Yy realizar el
respectivo acercamiento para iniciar la
asistencia técnica en el ano 2025

B) Realizar el archivo y/o registro de la | Asisti a la socializacion en “Recomendaciones
informacion de manera pertinente en formato | para la |m_plementaciéq de E_Estratggias de
fisico y en digital conforme a [a normatividad | Transparencia para la mejora Activa” dictada por
establecida en la ley de archivo y a las el profesional .de la oficina para la transparencia

. . oy Gustavo lzquierdo, a traves de la plataforma
directrices generadas e_n Ia’OTIC|na para la Google Meet, con el objetivo de dar inicio a las
Transparencia de la Gestion publicas, sobre l0s | jornadas del equipo de asistencia técnica en
avances y evidencias de los productos y /o | transparencia y lucha contra la corrupcion, estas
entregable resultantes de la ejecucion de las

socializaciones son fundamentales porque
actividades establecidas en el plan de trabajo.

Ce

permiten que las instituciones publicas brinden
informacion de manera proactiva a la sociedad,
esto fomenta la confianza, fortalece la democracia
y promueve la rendicion de cuentas, ademas que
ofrecen herramientas para que las personas
participen activamente en la toma de decisiones 'y
ejerzan su derecho a la informacion.

Apoyé con el seguimiento de asistencia de los
enlaces de las alcaldias en la capacitacion,
dictada por el vrofesional Gustavo Izquierdo en
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dictada por el profesional Gustavo lzquierdo
en “Recomendaciones para la
Implementacién de Estrategias de
Transparencia para la mejora Pasiva®, a
través de la plataforma Google Meet, con e
objetivo de dar inicio a |as jornadas del equipo
de asistencia técnica en transparencia ylucha
contra la corrupcion, esto es fundamental
para educar a la ciudadania sobre su derecho
de acceso a la informacién Y cémo ejercerlo
de manera efectiva, esto no solo fortalece Ia
relacion entre |as instituciones y los
ciudadanos, sino que también fomenta una
cultura de apertura Y participacién, ademas al
entender y aplicar |a transparencia pasiva, las
entidades cumplen con |as leyes vy
regulaciones de acceso a la informacién
publica, evitando sanciones o conflictos
legales, al igual que responder eficazmente a
las solicitudes de informacién,

formato fisico Yy en digital conforme a Ia
normatividad establecida en la ley de
archivo y a las directrices generadas en la
Oficina para la Transparencia de |a Gestion
publicas, sobre |os avances y evidencias
de los productos Yy /o entregable
resultantes de |g ejecucion de las
actividades establecidas en gl plan de
trabajo.

Realicé seguimiento de invitacion enviada g
los municipios asignados a participar de |as
socializaciones sobre MEJORA DE LA
TRANSPARENCIA ACTIVA y PASIVA, es
crucial que Jos funcionarios publicos
comprendan la aplicacion que estas impactan
directamente en |a calidad de |Ia gestion
publica y en Ia confianza de Ia ciudadania y
asi contribuir a un gobierno mas accesible,
Participativo y honesto,

Realicé Ia verificacion continua de los medios
de difusién de informacidn de Ia oficina para
la transparencia de | gestion Pdblica y se
retransmitié cada uno de los contenidos por
Facebook, WhatsApp, Instagram y Twitter
durante el mes de marzo.

Realicé proceso de seguimiento al PAAC o
PTEP de Ia pagina web de |a alcaldia
municipal de Tulua, Bolivar, La Victoria y
Zarzal con el fin de realizar diagnéstico de
apertura en cuanto g pagina web de I
alcaldia.

C). Divulgar, interactuar Yy compartir Ia
informacién emitida desde los canales
oficiales del| departamento de| Valle del
Cauca, mediante Sus redes sociales.

"
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INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTAN. 1

D) Las demas que se adecuen a la
necesidad del objeto contractual asignadas
por el jefe de la oficina.

Rendi el informe mensual, en el cual relaciono
todas las actividades realizadas durante la
cuota No. 1, incluyendo todas las evidencias
fotograficas respectivas.

Realice curso de lenguaje claro de manera
virtual dictado por Dr. César Leonardo Ledn
Goémez Profesional Universitario de la
Secretaria General

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

ACTIVIDAD A

MNailz Lopez

aldia

16 840 p M

sultados
.pdf
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INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTAN. 1
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INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA N. 1

e



INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTAN. 1

ACTIVIDAD B

Concepto
del
Derecho
~Ley
1712 de
2014

e
=i
Principios del Derscho relacionados
con el acceso a la informacion pablica
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INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA N. 1

ACTIVIDAD C

Naila Lopez
& Naitalee
i -

Oficina de Transparencia para la
Gestién Puablica Gob Valle
3

Actividades Realizadas:
Las actividades estan en completa coherencia con las definidas contractuaimente, tal
como se describe a continuacion, con los logros respectivos:

ACTIVIDAD ESPECIFICAS ACTIVIDAD DESARROLLADA

A) Realizar actividades de asistencia | Asisll a reunién virtual a través de ia plataforma
técnica en la  implementacion o | Goodle Meet. con fa profesional Aliia dei Carmen
requerimientos relacionados con la ggizge;:a;“:r%“:' d%"‘g:r Ze Cz:‘:é‘;:‘c::
I.)l?lmca_d? transparancia, mteg“d.a td planeacién estratégica 2025, en donde se tocaron
enf:a publica en e',"_“?f“’ de gobierno temas como el aronograma de acompafamiento
abierto en los municipios del Valle del | , 1os giferentes municipios, el organigrama de
Cauca. procesos de asistencia técnica, los diferentes
ciclos que se van a manejar y la mejora continua
a la implementacion de las estrategias de
asesorias desarrolladas.

Realicé seguimiento de invitacion enviada a los
municipios  asignados a participar de las
socializaciones sobre MEJORA DE LA
TRANSPARENGIA ACTIVA y PASIVA es crucial
que los funcionarios publicos comprendan la
aplicacién que estas impactan directamente en la

Recomendaciones

Cesar Leonardo

CESAR LEONARDO esta presentando y anotando ¥ 466 mas

M



INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA N. 1

Todo lo relacionado en el informe con sus evidencias se encuentra en el area de Gestion
Documental

Presento soporte de pago del sistema de seguridad social en salud, pensién y ARL con Ia

cual acredito que me encuentro al dia. De otra parte manifiesto que no estoy obligado a
Pagar parafiscales de SENA, ICBF y caja de compensacién familiar

Atentamente:

NAILA ELIZABETH LOPEZ VARELA
C.C. 1.088.239.517




@) POSITIVA

COMPANIA DE SEGUROS
(=1 W ojezé ]

CERTIFICADO DE AFILIACION
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.

HACE CONSTAR QUE:

Verificada la base de datos de afiliacion en el Ramo de Riesgos Laborales se evidencié que, NAILA
ELIZABETH LOPEZ VARELA identificado con CC No. 1088239517, registra la siguiente informacion.

Datos del Contratante Datos de la Relacién Laboral
Fecha de inicio de cobertura: 11/03/2025
Estado Afiliacion: ACTIVO
GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA - NI. Fecha de inicio de Contrato: 11/03/2025
890399029 Fecha fin de Contrato: 30/05/2025
Tipo Vinculaciéon: TRABAJADOR INDEPENDIENTE
Clase de Riesgo: 1

Recuerde que una vez cumplida la fecha fin de contrato, el sistema aplica de forma automatica la novedad

: de retiro, por lo anterior, en caso de tener un nuevo contrato o prorroga debera realizar la correspondiente
WE novedad a través de nuestro portal www.positivaenlinea.gov.co, para continuar con la cobertura.
£e
mé Para validar la informacién emitida en este certificado, visite nuestra pagina web y seleccione la opcidn
: 'VALIDAR CERTIFICADOS'. Ingrese el siguiente codigo (valido por un mes): 202501013481098.
Esta certificacion se expide en la ciudad de Bogota D.C. a los 17 dias del mes de marzo de 2025.
Cordialmente,
2
:
:
g

MIS_4 1_3 FR15 v_010

GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.

Positiva Compania de Seguros S.A:
Nit. 860.011153-6 | Linea Gratuita Nacional: (+57) 01-8000-111-170 - Teléfono: +57 (601) 330 7000

Defensor del Consumidor Financiero: Ana Maria Giraldo (Principal) - Pablo Valencia (Suplente) | defensordelcliente@positiva.gov.co | Carrera 10 #974 - 13, Oficina 502. LA ASEGURADORA
Bogotd | +57 (601) 610 8164 | Lunes a Viernes 8:00 a. m. - 6:00 p. m. | El Defensor, resalverd las quejas o reclamos, actuard como Conciliador ante Positiva. DE TODOS LOS
Mds informacion https:/ [www.positiva.gov.co/web/guest/defensoria-del-consumidor. Puedes interponer una queja ante Positiva, o el Defensor, o la SFC u otro COLOMBIANOS

organismo de autorregulacion.

o Positiva Compafiia de Seguros @ @PositivaCol PositivaCol eposmvoSeguros WWW,pOSitiVG,gOV.CO


https://www.positivaenlinea.gov.co/nuevo/

Proteccion

Fondo de Pensiones Obligatorias Proteccion

NIT 800.229.739

Hace constar que:

El(la) Sefior(a) LOPEZ VARELA NAILA ELIZABETH identificado(a) con CC numero 1.088.239.517 se encuentra
afiliado(a) en Pensiones Obligatorias a PROTECCION, desde el dia 16 de enero de 2007 y sus recursos se
encuentran en el FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PROTECCION MAYOR RIESGO.

Esta constancia se expide a peticion del interesado(a) el dia 18 de febrero de 2025.

Cordialmente,

P
4 4
A %}%&gé
[T
Cesar Mauricio Aubad Echeverry
Equipo Soporte para Clientes

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacién comuniquese con nosotros:
Linea de servicio Proteccion: Bogota: 744 44 64 - Medellin y Cali 510 90 99
Barranquilla: 319 79 99 - Cartagena: 642 49 99 - Nacional 01 8000 52 8000

www.proteccion.com



Bancode Bogota
NRED 002 REFERENCIA BANCARIA

Calie 35 N* T- 47 Bogota

El BANCO DE BOGOTA a solicitud del interesado informa que NAILA ELIZABETH LOPEZ
VARELA, identificado(a) con Cedula de ciudadania nimero 1.088.239.517 esta vinculado(a)
con el BANCO DE BOGOTA a través de los siguientes productos financieros:

Cuentas de Ahorros No. 400160537, abierta/o desde el 13/5/2015.

Se expide en Bogota el dia 20 del mes de Enero del afio 2025 con destino a: Gobernacion
del valle del Cauca

Firma Autorizada

ESTA INFORMACION ES CONFIDENCIAL Y SE SUMINISTRA SIN RESPONSABILIDAD ALGUNA POR PARTE DEL BANCO



((? DOCUMENTO SOPORTE EN ADQUISICIONES
Valle GOBERNACION EFECTUADAS A NO OBLIGADOS A FACTURAR

Invencible  vALLEDEL cAUCA
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

N.LT.: 890399029-5

Direccion: Edificio Palacio de San Francisco, carrera, COMUNA 3
Ciudad: CALI

Departamento: Valle del Cauca

Teléfono: +57 (602) 620 00 00

Correo: Facturacion.transparencia@valledelcauca.gov.co

Tipo de Contribuyente: Persona Juridica

Tipo de responsabilidad: ~ 0-13;0-48

Fecha de Generacion:
Fecha de Pago :

Medio de Pago :

Tipo de Negociacién

INFORMACION DEL VENDEDOR Y/O PRESTADOR DE SERVICIO

N° DS151521

25/03/2025 00:00:00
2025-03-25

Transferencia Débito Interbancario

Contado

Nombre Apellido o Razén Social :  NAILA ELIZABETH LOPEZ VARELA

CARRERA 5 # 9-81
CALI

Valle del Cauca

IMPUESTOS

%

NIT / Numero de Documento 10882395174 Direccién:
Tipo de Contribuyente Persona Natural Ciudad:
Tipo de Responsabilidad 0-99 Departamento
Correo nallalopez20@hotmail.com Teléfono
A . o Descuento Recargo
Descripcion UM Cant Precio Unitario
% Importe % Importe
1 00001 1.03-17.13-3904-2025 NIU 1.00 3,000,000.00
CONTRATO DEL 06
MARZO 2025 .

3,000,000.00

Nro Tipo Codigo Descripcién

DESCUENTOS Y RECARGOS GLOBALES

Porcentaje % Monto

TIPO DOCUMENTO REFERENCIA NUMERO DOCUMENTO REFERENCIA

DATOS DE REFERENCIA

FECHA REFERENCIA

5600077975,, Nro planilla:CERTIFICACIONES ARL, SALUD, PENSION,CUOTA 1

OBSERVACIONES

Total en Palabras: Tres millones de pesos.-

MONEDA COoP
SUB TOTAL 3,000,000.00
IVA 0.00
TOTAL DOCUMENTO 3,000,000.00
RETERENTA

RETEIVA

RETEICA

TOTAL COMPRA 3,000,000.00

CUDE:cb1¢71026¢4159b79cc8a24ea854b360829c3da5d9754 ffa4d93a9ea8b70dfe9e97b858a582¢13bbadceb4fd0563a49e

Autorizacién Habilitacion Facturacion Electrénica No. 18764065684991 del 2/16/2024,Desde el No. DS15-702 hasta el No.DS15-10000 Vigencia: Desde 2/16/2024 hasta 8/16/2025

171

com) / Revise su D El; onico en: www. net

Representacion grafica de la Factura Electronica - por Sig South C ing Colombia S.A.S. NIT:

(www.
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