SECRETARIA DISTRITAL DE LA MUJER Cadigo: GC-FO-41

GESTION CONTRACTUAL Version: 01

ALCALDIA MAYOR

INFORME DE ACTIVIDADES

Fecha de Emisidn: 22 de junio de

DE BOGOTA D.C. 2021
DATOS DEL CONTRATO
FECHA INFORME 12/2024
NOMBRE O RAZON SOCIAL DE LA (EL) CONTRATISTA Alexa Yulieth Caicedo Torres

NUMERO DOCUMENTO(NIT, CC O CE)

C.C 1030601495

PLAZO DE EJECUCION INICIAL 16/12/2024

PLAZO DE EJECUCION TOTAL 31/12/2024

VALOR INICIAL DEL CONTRATO 23,872,500

ADICION (SI APLICA) 2,475,667

VALOR TOTAL DEL CONTRATO 26,348,167

FECHA DE INICIO 02/08/2024

FECHA DE TERMINACION 31/12/2024

FECHA DE TERMINACION CON PRORROGA (Sl APLICA) 31/12/2024

CONTRATO No. 1043 DE 24/07/2024 EN,\‘I"EFLRSOECCEOSPO Secop-Il CD-PS-1028-2024
PERIODO DEL INFORME | 01/12/2024 - 31/12/2024 | PAGO A EFECTUARSE 5DES5

VALOR A PAGAR

5,305,000

DATOS DEL SUPERVISOR

NOMBRE DE LA (EL) SUPERVISORA (OR)

Gladys Marcela Enciso Gaitan

CARGO DE LA (EL) SUPERVISORA (OR)

DIRECTORA

DEPENDENCIA

Direccién de Territorializacién de Derechos y Participacion

APOYO A SUPERVISION

Leslie Katherine Guavita Truijillo

OBJETO DEL CONTRATO

Prestar servicios profesionales para la realizacién de acciones orientadas al empoderamiento de las mujeres, primeras
atenciones y seguimiento de casos en el marco del Modelo de Atencidén Casas de Igualdad de Oportunidades para las

Mujeres.

OBLIGACIONES ESPEFICIFICAS

ACTIVIDADES

Apoyar la prestacion de los servicios de Primera
Atencion, difusion de servicios, seguimiento de
casos y otras acciones de empoderamiento en los
territorios rurales y urbanos, asociados al Modelo

Casa de Igualdad de Oportunidades para las

Mujeres, que le sean definidos por la Supervisora

del Contrato

Durante el periodo reportado realicé 17 atenciones, de las cuales 7
se realizaron en modalidad presencial a mujeres que se acercaron a
CIOM Usaquén a fin de obtener informacion de la Secretaria Distrital
de la Mujer y a solicitar los servicios CIOM de asesoria socio juridica
y atencion psicosocial, 10 fueron atendidas en la modalidad
telefénica, correspondientes a remisiones de servicio a la
ciudadania, Subred Norte de servicios de salud, Linea Purpura e
ICBF. Los casos atendidos corresponden a mujeres victimas de
violencia fisica, psicolégica, sexual, patrimonial y/o econdmica por
parte de su pareja o0 expareja y mujeres que solicitaron informacion
sobre las actividades de bienestar y empoderamiento o estrategias
en territorio de la SDMujer. De igual forma, realicé 17 seguimientos
a mujeres atendidas durante noviembre de 2024, utilizando las
siguientes estrategias: 1. Revisé el registro en SIMISIONAL de cada
una de las mujeres que recibieron primera atencion y fueron
agendadas para Asesoria Socio juridica y Orientacién Psicosocial a
fin de verificar que la ciudadana asisti6 a las citas y se encuentra
vinculada al proceso de atencién en CIOM 2. Contacté nuevamente
a las ciudadanas identificadas como victimas de violencia de género
gue no asistieron a las citas programadas en CIOM. Toda la
informacion recibida fue registrada en el sistema misional de la
entidad SIMISIONAL de acuerdo con los lineamientos establecidos.
Anexo 1 Reporte primeras atenciones Anexo 2 Pantallazo envi6
matriz de seguimiento a casos




Apoyar la implementacion de la politica de atencion
a la ciudadania en el marco del modelo de atencion
Casas de Igualdad de Oportunidades para las
Mujeres, en relacién con la activacion de rutas de
atencion en articulacion con la oferta institucional
del Distrito, para lo cual se mantendra actualizado
el directorio institucional de servicios y contactos
en el ambito rural y urbano.

Durante el periodo reportado, activé rutas de atencion, gestioné y
reorienté 17 casos que recibieron primera atencion, y en respuesta a
las necesidades de las ciudadanas, realicé 3 agendamientos para
orientaciones y asesorias socio juridicas y 4 para atenciones
psicosociales en la CIOM Usaquén. De igual forma articulé con
servicios de la Secretaria Distrital de la Mujer como la estrategia de
emprendimiento y empleabilidad, finalmente, realicé 3 activaciones
de rutas de atencion para facilitar el acceso a programas o servicios
de inclusién social disponibles, especificamente: 2 ciudadanas a
Comisaria de Familiay 1 a Estacion de policia de Usaquén. Durante
el mes diciembre continde la construccion del directorio institucional
de la localidad de Usaquén, desde el cual se espera generar
articulaciones con la oferta institucional del Distrito, es asi que, por
medio de diferentes estrategias como la revisién de paginas
institucionales oficiales, indagacién con demas roles de la CIOM
sume a la Fundacion Plan quienes tienen como misidn desarrollar
actividades orientadas a la identificacion de las causas de la
desercién escolar. No orientaciones: 17- No agendamientos socio
juridicos: 3 - No agendamientos psicosociales: 4 - No activaciones
de ruta: 3 Anexo 1 Matriz de seguimiento a casos Anexo 2 Directorio
servicios sociales Usaquén

Contribuir con la prevencioén, atencion y
seguimiento a casos de violencia basada en
género y la identificacion temprana de riesgo de
feminicidio, en el marco del modelo de atencion
Casas de Igualdad de Oportunidades para las
mujeres, en los territorios rurales y urbanos

Para el mes de diciembre en la CIOM Usaquén identifiqué 17 casos
de mujeres victimas de violencia basada en género- VBG
evidenciando situaciones de violencia fisica, psicoldgica, sexual,
econdmica y patrimonial manifestadas por el agresor a través de
maltrato, amenazas y hostigamiento, instrumentalizacion de los hijos
para reproduccion de situaciones de violencia, naturalizacion de los
hechos de violencia y dependencia econémica y emocional; frente a
las rutas activadas, inicialmente se brinda informacion de acceso a
la ruta de atencidn para mujeres victimas de violencias, asi como la
identificacién de factores de riesgo, se remite a orientacién socio
juridica y psicosocial de acuerdo con la disponibilidad de agenda de
los profesionales y tiempos de las ciudadanas. En los casos en que
se identifica que la ciudadana no ha iniciado proceso de denuncia,
se le brinda direccion y horarios tanto de Casa de Justicia por el
acceso a la ruta integral como a las Comisarias de Familia presentes
en la Localidad que cuentan con horario extendido con el objetivo de
disminuir las barreras de acceso a la administracion de justicia. No
de casos VBG: 17 Anexo 1 Matriz VBG - Riesgo de feminicidio

Apoyar la preparacion y desarrollo de los procesos
de informacion y sensibilizacion vinculados a la
promocion, prevencion y garantia de los derechos
de las mujeres, con actividades ludicas, creativas,
de aprovechamiento del tiempo libre, que
contribuyan al empoderamiento de las mujeres
adultas, adolescentes y jovenes de los territorios
rurales y urbanos

Durante el periodo reportado lideré 1 proceso de informacién para la
promocion de derechos en el marco de la Politica Publica de
Mujeres y Equidad de Género: dicho taller se llevé a cabo en el
marco del Derecho a la paz, por medio de relatos y la ejecucién de
un rizoma a fin de generar la reflexion frente a como el cuerpo de las
mujeres a lo largo de la historia ha sido colonizado como un territorio
de guerra. Anexo 1 Pantallazo Simisional informacion

Apoyar las acciones de difusion y divulgacion de
los servicios ofrecidos en el marco del modelo de
atencién de las Casas de Igualdad de
Oportunidades para las Mujeres en los territorios
rurales y urbanos del Distrito Capital

Durante el periodo reportado no realice actividades con relacion a
esta obligacion.

Asistir a las reuniones a las que sea convocada
para el adecuado cumplimiento del objeto del
contrato.

Para el presente mes asisti a dos reuniones, la primera
correspondiente a reunion de rol trabajo social donde en un primer
momento se realiza la segunda sensibilizacion correspondiente a la
estrategia de trata y victimas de agentes quimicos y liquidos
hirvientes, posterior se revisa en conjunto con Angela Molina los
acompafiamientos al torneo femenino de futbol y finalmente se
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revisa tema de varios de esta manera se da por terminada la
reunion. Adicional asisti a reunién de equipo territorial de Usaquén
donde en un primer momento se realiza un balance de las acciones
por cada rol, las actividades pendientes por lo que queda del afio, se
revisa tema de varios (semana de compensacion de las compafieras
de planta y adiciones de las compafieras contratistas), Gerénimo
precisa el acompafiamiento al cierre de la DTDYP y se da por
terminada la reunion. Anexo 1 Acta reunion de rol TS Anexo 2 Acta
reunién equipo territorial Usaquén

Apoyar la respuesta oportuna de derechos de Para el presente mes no realice actividades en relacion con esta
peticion y demas solicitudes presentadas por las  |obligacién dado que no recibi solicitudes por el sistema de gestion
dependencias de la Entidad, entes de control, documental ORFEO. Anexo 1 Pantallazo ORFEO

corporaciones publicas y ciudadania en general,
asociados con el objeto y que sean asignadas por
la supervisora del contrato.

Realizar la induccion en seguridad y salud en el A esta obligacién se le dio cumplimento en el mes de agosto.
trabajo que se encuentra debidamente publicada
en la intranet en el enlace 11- Inducciéon SST
contratistas, y superar la evaluacién con una
calificaciéon minima de 80%, lo anterior dando
cumplimiento al Decreto 1072 de 2015 Sector
Trabajo articulo 2.2.4.6.11. “Capacitacion en
seguridad y salud en el trabajo SST. La Entidad
verificara su cumplimiento para el primer pago de
ejecucion del contrato, para cuyos efectos el
contratista allegara el soporte respectivo de su
participacion y calificacion minima"

Cumplir las demas actividades relacionadas con el |Durante el periodo reportado no realice otras actividades.
objeto del contrato que sean acordadas con la (el)
supervisora (or) del mismo

DOCUMENTOS ANEXADOS PARA EL PAGO

DOCUMENTO NOMBRE DOCUMENTO

PLANILLA S94331_planillasnovdic.pdf

SEGURIDAD SOCIAL

Numero Entidad Periodo Valor Pagado |Fechade pago

Planilla Cotizado
SALUD 1068729647 Sura 2024/12 265,300 09/12/2024
SALUD 1068441224 Sura 2024/11 265,300 11/12/2024
PENSION 1068441224 Colpensiones 2024/11 339,600 11/12/2024
PENSION 1068729647 Colpensiones 2024/12 339,600 09/12/2024
ARL 1068441224 Positiva 2024/11 11,100 11/12/2024
ARL 1068729647 Positiva 2024/12 11,100 09/12/2024

Al Vil Coedy ToreS.

FIRMADO Alexa Yulieth Caicedo Torres FECHA FIRMA 12/2024
CONTRATISTA

Radicado Financiera Numero: 11038-31/12/2024
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SECRETARIA DISTRITAL DE LA MUJER
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ALCALDIA MAYOR

SECRETARIA DISTRITAL DE LA MUJER

=t
§j GESTION CONTRACTUAL

A INFORME FINAL DE SUPERVISION PARA CONTRATOS DE | Fecha de Emisién: 29 Junio 2023
_DEBOGOTADC. | PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A

LA GESTION

DATOS DEL CONTRATO

FECHA DE EXPEDICION

12/2024

DATOS SUPERVISOR

NOMBRE DE LA (EL) SUPERVISORA (OR)

Gladys Marcela Enciso Gaitan

DEPENDENCIA

Direccién de Territorializacion de Derechos y Participacién

CARGO

DIRECTORA

NOMBRE DEL APOYO A SUPERVISION

Leslie Katherine Guavita Truijillo

CARGO O No. CONTRATO DEL APOYO A LA
SUPERVISION

Contrato 1789 - 2024

DATOS CONTRATO SUPERVISADO

NOMBRE O RAZON SOCIAL DE LA (EL)
CONTRATISTA

Alexa Yulieth Caicedo Torres

NUMERO DOCUMENTO(NIT, CC O CE)

C.C 1030601495

CONTRATO No.

1043 DE 2024

No. PROCESO

EN EL SECOP Secop-Il CD-PS-1028-2024

OBJETO DEL CONTRATO

Prestar servicios profesionales para la realizacion de acciones orientadas al
empoderamiento de las mujeres, primeras atenciones y seguimiento de casos en el

marco del Modelo de Atencion Casas de Igualdad de Oportunidades para las Mujeres.

FECHA DE INICIO 02/08/2024 | FECHA DE TERMINACION 31/12/2024
MODIFICACIONES CONTRACTUALES

ADICIONES | Sl

VALOR ADICIONADO 2.475.667 | FECHA ADICION | 16/12/2024

PRORROGAS | S|

PLAZO PRORROGA(DIAS) | 15 | FECHA PRORROGA | 16/12/2024

SUSPENSIONES | NO

PERIODO SUSPENSION

| FECHA SUSPENSION |

BALANCE FINANCIERO

VALOR INICIAL DEL CONTRATO 23.872.500
VALOR ADICIONADO 2.475.667
LIBERACIONES 0
VALOR TOTAL DEL CONTRATO 26.348.167
VALOR EJECUTADO 26.348.167
VALOR PAGADO A CEDENTE (S) 0
VALOR PAGADO A LA (EL) CONTRATISTA 21.043.167
VALOR PENDIENTE POR PAGAR AL 5.305.000
CONTRATISTA

SALDO DEL CONTRATO 0
SALDO A LIBERAR 0

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO

pactadas.

Como supervisora (r) de este contrato, certifico que he cumplido las funciones de verificacion, vigilancia y control frente
al cumplimiento del objeto del contrato, asi como, de los aportes al sistema de seguridad social y parafiscales.

Asi mismo, se deja constancia que la /el contratista cumpli6 a satisfaccién con el objeto contractual y las obligaciones
Que los soportes de las actividades desarrolladas o productos se entregaron por parte de la/el contratista en medio

impreso o digital y que estas cumplieron con las calidades y cantidades exigidas en el contrato, los cuales fueron
remitidos al expediente contractual, en la Plataforma Transaccional para la Contratacién Publica — Secop Il- y en el




ICOPS, y/o en los aplicativos que hagan sus veces.

Que la/el contratista allegd diligenciado el formato de Sin Pendientes dispuesto en el Sistema Integrado de Gestion de la
Secretaria.

NOTA: El presente informe final constituye constancia del balance financiero.

b et

FIRMADO Gladys Marcela Enciso Gaitan FECHA 12/2024
SUPERVISOR
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Radicado Financiera Numero: 11038 - 31/12/2024
Bogota, 12/2024
1043-2024-5

SECRETARIA DISTRITAL DE LA MUJER
NIT. 899.999.061-9

DEBE A
Alexa Yulieth Caicedo Torres
C.C 1030601495

LA SUMA DE $5.305.000
CINCO MILLONES TRESCIENTOS CINCO MIL PESOS MCte

POR CONCEPTO DE

Pago No. 5 Correspondiente al periodo comprendido entre 01/12/2024 y 31/12/2024 del Contrato de Prestacién
de Servicios No. 1043 de 2024, cuyo objeto es: "Prestar servicios profesionales para la realizacion de acciones
orientadas al empoderamiento de las mujeres, primeras atenciones y seguimiento de casos en el marco del
Modelo de Atencion Casas de Igualdad de Oportunidades para las Mujeres.".

Banco: BANCO DAVIVIENDA Cuenta Ahorros Numero 0550004800370811

FIRMADO

Al Wieth Coicedo ToveS

Alexa Yulieth Caicedo Torres
C.C.1030601495



Radicado Financiera Numero: 11038-31/12/2024

DECLARACION JURAMENTADA

Yo Alexa Yulieth Caicedo Torres identificada(o) con documento de identidad No. 1030601495, de manera libre y
espontanea bajo la gravedad de juramento, manifiesto que:

1. Suscribi con la Secretaria Distrital de la Mujer el contrato de prestacion de servicios No. 1043 del 24/07/2024.

3. Asi mismo, hago constar que los pagos de aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social en
Salud, Pension y Administracion de Riesgos Laborales ARL, corresponden a los ingresos generados por el
contrato antes citado en el mes de Diciembre por lo anterior se adjunta planilla (s) No. 1068729647 de Diciembre
2024 , No. 1068441224 de Noviembre 2024 , de conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de
2002 y en el Articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 y Decreto 1273 de 2018, para declararse al dia en los pagos por
concepto de seguridad social (Pension, Salud y ARL).

La presente certificacién se emite para dar cumplimiento a lo establecido, Articulo 9 del Decreto 2231 de 2023, en
el articulo 17 de la Ley 1819 del 29 de diciembre de 2016, en los articulos 103 y 383 del Estatuto Tributario, el
paragrafo 1° del articulo 4 del Decreto 2271 del 18 de junio de 2009, y Decreto 2106 de 2019, con destino a la
Secretaria Distrital de la Mujer, para los efectos legales.

Firmado en Bogotd, 12/2024

Aler Wieth Coicedo ToveS.

Alexa Yulieth Caicedo Torres
C.C.1030601495
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PAG OS | M P L E | AUTOLIQUIDACION

S L I CONSOLIDADA
I m p eB Fecha creacion reporte: 2024-12-19, 05:18:57 PM Tipo Planilla: I: PLANILLA INDEPENDIENTES Numéro Planilla: 1068441224

Periodo Cotizacion: noviembre de 2024 Periodo Servicio: noviembre de 2024

PAGADO 11/12/2024 EN HORARIO EXTENDIDO

|. DATOS DEL APORTANTE

Razo6n Social ALEXA YULIETH CAICEDO TORRES

Documento CC1030601495 Direccion CRA 80 A5556

Tipo de Empresa INDEPENDIENTE Teléfono 3203307669

Tipo Persona NATURAL Forma Presentacion |UNICO

Ciudad BOGOTAD.C. Departamento BOGOTAD.C.
Representante Legal Identificacion

Total Afiliados 1 ARP POSITIVA DE SEGUROS

Il. DETALLE DEL APORTANTE

Datos del Afiliado Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
aflonfalw
a Liolxo
- Apellidos y Nombres Tipo subtipo | o|f5| | Wlwlele|al |5l z|w <9 el5| e <| W] <O : IBC Aporte . IBC Aporte : 1BC Aporte - IBC Aporte | Aporte Aporte ESAP Aporte
liatifiteg 9 Cotizante| Cotizante | Z| & E 2I2R[E|218|2|3| 2| 3| 5|2(8(% 2| a| 2| 2 AemITEEER Pension | Pension CEINEELE salud Salud T Riesgos | Riesgos GChil=taccls Caja Caja SENA ICBF Ministerio el
o|58|Bla
CC 1030601495 |0 YULIETH CAICEDO 59 00 0 0 |(25-14) COLPENSIONES | $2.122.000|  §$339.600|(EPS010) EPS SURA $2.122.000|  $265.300 0,522 $2.122.000(  $11.100|(NIN-CC) NINGUNA CCF 50 50 50 s0 $0 $0 $616.000
IILTOTALES
ERES NTEES (Incapacidades, Incapacidades | SUBTOTAL SIN TOTAL
IBC Pension IBC Salud IBC Riesgos IBC Cajas Aportes Pension Aportes Salud |Aportes Riesgos| Aportes Cajas Aportes Sena Aportes ICBF p AP e Licencias, Saldos ARP INTERESES DE INTERESES TOTAL FINAL
ESAP Min Educacién
a Favor) EPS MORA DE MORA
$2.122.000 $2.122.000 $2.122.000 $0 $339.600 $ 265.300 $11.100 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $616.000 $0 $ 616.000
Paginaldel
Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogotéa 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellin: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira: 606 3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del Pais: 018000 971 971 - jMas que Facil, SIMPLE! iEl Poder

de lo SIMPLE!

Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.




PAG OS | M P L E | AUTOLIQUIDACION

S L I CONSOLIDADA
I m p eB Fecha creacion reporte: 2024-12-19, 05:19:01 PM Tipo Planilla: I: PLANILLA INDEPENDIENTES Numéro Planilla: 1068729647

Periodo Cotizacion: diciembre de 2024 Periodo Servicio: diciembre de 2024

PAGADO 09/12/2024 EN HORARIO EXTENDIDO

|. DATOS DEL APORTANTE

Razo6n Social ALEXA YULIETH CAICEDO TORRES

Documento CC1030601495 Direccion CRA 80 A5556

Tipo de Empresa INDEPENDIENTE Teléfono 3203307669

Tipo Persona NATURAL Forma Presentacion |UNICO

Ciudad BOGOTAD.C. Departamento BOGOTAD.C.
Representante Legal Identificacion

Total Afiliados 1 ARP POSITIVA DE SEGUROS

Il. DETALLE DEL APORTANTE

Datos del Afiliado Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
aflonfalw
a Liolxo
- Apellidos y Nombres Tipo subtipo | o|f5| | Wlwlele|al |5l z|w <9 el5| e <| W] <O : IBC Aporte . IBC Aporte : 1BC Aporte - IBC Aporte | Aporte Aporte ESAP Aporte
liatifiteg 9 Cotizante| Cotizante | Z| & E 2I2R[E|218|2|3| 2| 3| 5|2(8(% 2| a| 2| 2 AemITEEER Pension | Pension CEINEELE salud Salud T Riesgos | Riesgos GChil=taccls Caja Caja SENA ICBF Ministerio el
o|58|Bla
CC 1030601495 |0 YULIETH CAICEDO 59 00 0 0 |(25-14) COLPENSIONES | $2.122.000|  §$339.600|(EPS010) EPS SURA $2.122.000|  $265.300 0,522 $2.122.000(  $11.100|(NIN-CC) NINGUNA CCF 50 50 50 s0 $0 $0 $616.000
IILTOTALES
ERES NTEES (Incapacidades, Incapacidades | SUBTOTAL SIN TOTAL
IBC Pension IBC Salud IBC Riesgos IBC Cajas Aportes Pension Aportes Salud |Aportes Riesgos| Aportes Cajas Aportes Sena Aportes ICBF p AP e Licencias, Saldos ARP INTERESES DE INTERESES TOTAL FINAL
ESAP Min Educacién
a Favor) EPS MORA DE MORA
$2.122.000 $2.122.000 $2.122.000 $0 $339.600 $ 265.300 $11.100 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $616.000 $0 $ 616.000
Paginaldel
Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogotéa 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellin: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira: 606 3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del Pais: 018000 971 971 - jMas que Facil, SIMPLE! iEl Poder

de lo SIMPLE!

Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.




