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Nombre del Contratistaz MARIA ALEJANDRA FALLQ/
PUENTES VALOR INICIAL: $21.000.000.
ADICIONAL No.1:

Cedula; 1.075.292.827 $

VALOR TOTAL:  $21.000.000.
Certificado de Disponibilidad No.2025 CEN.01.000424 / Periodo de Ejecucién: Del 21 de febrero
Registro Presupuestal Nro. 2025.CEN.01.003355 / al 28 de febrero del 2025. //
Forma de Pago: EL MUNICIPIO DE NEIVA CANCELARA AL
CONTRATISTA EL VALOR DEL CONTRATO, DE LA
SIGUIENTE MANERA. 1) UN PRIMER PAGO
CORRESPONDIENTE A LOS DIAS EJECUTADOS DESDE EL
ACTA DE INICIO DEL CONTRATO HASTA EL DIA ULTIMO
DEL RESPECTIVO MES. 2) PAGOS MENSUALES IGUALES
IGUALES VENCIDOS, COMPRENDIDO ENTRE EL PRIMERO
(1) Y EL ULTIMO DIA DE CADA MES, CADA UNO POR EL
VALOR DE TRES MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS
($3.500.000.00) MI/ICTE/ Y /O UN PAGO FINAL
PROPORCIONAL HASTA EL ACTA DE TERMINACION DEL
CONTRATO. CADA PAGO ESTARA PRECEDIDO DE LA
CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO A SATISFACCION
EXPEDIDA POR EL SUPERVISOR DEL CONTRATO, PREVIA
PRESENTACION DEL INFORME DE ACTIVIDADES
CORRESPONDIENTES DENTRO DE LOS DIEZ (10) DIAS
SIGUIENTES AL VENCIMIENTO DE CADA MENSUALIDAD O
AL PERIODO DE EJECUCION Y ACREDITACION DEL PAGO
DE LOS APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL EN
SALUD, PENSION Y RIESGOS LABORALES. TODO PAGO
ESTA SUJETO A LA PROGRAMACION  ANUAL
MENSUALIZADA DE CAJA PAC DEL MUNICIPIO, SIN
GENERAR INTERESES MONETARIOS. LOS PRECIOS
PACTADOS EN EL CONTRATO QUE SE DERIVE DEL
PRESENTE PROCESO NO SERAN OBJETO DE AJUSTES.
Objeto: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA IMPLEMENTACION DE METODOLOGIAS Y
PROCESOS PEDAGOGICOS QUE PERMITAN EL DESARROLLO DE LAS ESTRATEGIAS
IMPLEMENTADAS POR EL PROGRAMA DE PRIMERA INFANCIA, INFANCIA Y ADOLESCENCIA DEL

MUNICIPIO DE NEIVA. //'

FECHA DEL ACTA DE INICIO (excepto contratos de prestacion de servicios): 21/02/2025.
FECHA DE APROBACION DE LA POLIZA: N/A

FECHA DE TERMINACION: 20/08/2025. 4

Registro Banco de Proyectos: 2024410010148

; La varsion vigente y egntrolada de esie documento, solo podra ser consultada a través del link SG wwaw.alcaldianeiva gov.co
La copia o impresion diferente a la publicada, sera considerada como documento no controlado v su uso indebido no es responsabilidad de la Alcaidia de Neiva

Powered by CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO | FOR-GDCO-06 m
acdisde | SUPERVISION/INTERVENTORIA - #l Version: 02 m
Neivs INFORME DE ~7| Vigente desde: Co
SUPERVISION/INTERVENTO Diciembre 23 del 2024 | """ |
1. RESUMEN

1.1 Informacién sobre estado y avance del contrato de prestacion de servicios

describe y concluye en el siguiente cuadro:/’

Que, para dar cumplimiento al contrato referido, se desarrollaron las actividades y obligaciones, conforme se

normas concordantes y complementarias.

OBLIGACIONES GENERALES

Gestion Desarrollada / Observaciones
Obligacién No. (1) Evidencia ‘
Acatar la Constitucion Politica, la Ley, los En el cumplimiento de esta actividad la contratista
principios de la contratacién estatal y las demas desempefio sus actividades acatando Ia

Constitucion Politica, la Ley, los principios de la

cumplimiento de las obligaciones contraidas del
contrato.

contratacion  estatal y las demas normas
complementarias.
: Gestion Desarrollada |/ Observaciones
(o] 5
b S Evidencia W
Responder por el adecuado y oportuno La contratista,respondié por el adecuado y oportuno

cumplimiento de las obligaciones contraidas en el
presente objeto contractual de manera atenta y con
disposicién permanente.

Obligacion No. (3)

Gestion Desarrollada [ Observaciones

Evidencia

Prestar sus servicios generando un ambiente
adecuado dentro del clima organizacional de la
dependencia, manteniendo relaciones de cordialidad
con quienes se relaciona y desempefna sus
funciones brindando una adecuada atenciéon al
usuario y entregando el maximo de sus capacidades
para el cumplimiento de las metas definidas a la
dependencia.

Con relacion a esta actividad la contratista
desempefid6 sus actividades manteniendo un
comportamiento respetuoso, amable y mantuvo
siempre relaciones de cordialidad con quienes
desempefia diariamente sus actividades, para el
cumplimiento de las metas establecidas en el
presente objeto contractual definidas a la
dependencia, brindando siempre una adecuada
atencién al usuario.

Obligacién No. (4)

Gestion Desarrollada

/ Observaciones
Evidencia :

Realizar los pagos correspondientes a salud,

pension y riesgos laborales a que haya lugar en su
virtud del contrato

Radicar sus cuentas de cobros dentro de los diez
(10) primeros dias de corte a 30 dias calendario

La contratista realizé el pago correspondiente del
Sistema General de Seguridad Social, salud,
pension y riesgos laborales de acuerdo con el mes
ejecutado, verificando la base de cotizacién exigida
por la ley.

Mes FEBRERO 2025
N° Planilla 4594474574
Salud: $107.100. 7
Pensién: $137.000. ¢
ARL: $4600.
$248.700.

JO

La contratista radico la cuenta de cobro dentro de
los diez primeros dias del mes
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Obligacién No. (6)

Gestibn  Desarrollada |/ Observaciones
Evidencia

Inscribir su hoja de vida en el SIGEP durante el
| primer mes de ejecucién del contrato

A la contratista se le aprob6 la hoja de vida del
SIGEP con sello el 04 de MARZO de 2025.

Obligacién No. (7)

Gestion Desarrollada /| Observaciones
Evidencia

En caso de designarse como integrante del comité
| evaluador o como apoyo de los diferentes procesos
| de seleccién de contratista, debera ejercer esta
obligacién de manera oportuna, con el apego a la ley
vigente, dandole prioridad a esta obligacién, en
cumplimiento del cronograma establecido en el
proceso.

Durante este periodo de ejecucién del contrato no se
ha designado a la contratista como apoyo de los
diferentes procesos de seleccién de contratista.

Obligacién No. (8)

Gestion Desarrollada |/ Observaciones
Evidencia

En caso de designarse como apoyo a la supervision
de contratos debera ejercer esta obligacién,
verificando y controlando la ejecucién de estos,
atendiendo lo sefialado en el contrato y las
obligaciones que le corresponden al supervisor

En este periodo de ejecucién del contrato no se ha
designado a la contratista como apoyo a la
supervision de contratos debera ejercer esta
obligacién, verificando y controlando la ejecucion de
estos

Obligacién No. (9)

Gestion Desarrollada / Observaciones
Evidencia

Entregar informes mensuales sobre las actividades
realizadas durante el periodo de ejecucién, con los
soportes correspondientes, por medio de la
plataforma de SECOP I, al supervisor del contrato

La contratista hace entrega formal al supervisor

del contrato de los informes mensuales de las
actividades desarrolladas durante el periodo
comprendido del 21 AL 28 DE FEBRERO DE
2025, con todos los soportes requeridos
escaneados y subidos a través de la plataforma

del Secop |l

Obligacién No. (10)

Gestion  Desarrollada |/ Observaciones
Evidencia

Prestar los servicios contratados de manera eficaz y
oportuna, asi como atender los requerimientos que
le sean efectuados por el supervisor del contrato en
desarrollo del objeto contractual

La contratista apoyo y presté los servicios
contratados de manera eficaz y oportuna atendiendo
los requerimientos que le fueron efectuados a
satisfaccion de la supervisora del contrato en
desarrollo y avance del presente objeto contractual,”

| Gestién  Desarroflada 1

Garantizar el adecuado cuidado, conservacion y
custodia de los materiales, documentos, bienes y
demas elementos del municipio utilizados o
entregados para la ejecucion de las actividades
contractuales.

)

Disponer de equipo dé»cé;npu'to y elementos de
trabajo para la ejecucién de las actividades
contractuales.

Dentro de las funciones ejecutadas por la
Contratista, siempre garantiza y realiza un
adecuado uso y custodia de los materiales,
documentos, elementos que le son entregados
diariamente para ejecucion de las actividades
asignadas.

La Contratista cuta equipo de cémputo y
dispone de los elementos suministrados por el
Municipio de Neiva para la ejecucién de las
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actividades contractuales.
: = Gestién Desarrollada / Observaciones
- Obligacién No. (13) Eccie
De conformidad con lo esizbiecido en k2 resolucion | La contratista no estd obligada a facturar
nimero 000042 del 2020 y 000034 de 21“20 emitidas | electronicamente, si estuviese obligada a facturar
cor 'z DIAN. e contraiistz debera cumplir con la | de conformidad a lo establecido en las
facturacion electronica si effos estuvieran obligado | Resoluciones expedidas por la DIAN, adjuntania
conforme 2 k2 regiamentacion vigente. la respectiva factura electronica
] 5 Desarrollada / Observaciones
 Obligacion No. (14) Gestion
Deoi.f:a;.\ i’; _vS e‘;:&ﬂos de Pprotection | b ante este periodo de ejecucion la contratista
?e'&,‘-... :’:: 2 2 P% ctores de riesgo 2 los | conto con los respectivos elementos de proteccion
wa&- estarz &xpuesto durante el desamolio del personal, en el desarrollo de las obligaciones
P S REESLaEG . contraciﬁales
Gestion Desarrollada / Observaciones
S e Evidencia

Las demas obligaciones que sezan andlogas y de uso
comun de acuerdo con & objeto y obligaciones

Lz contratista desempefio & satisfaccion del
supervisor del contrato con las demas obligaciones
asignadas a naturaleza y de acuerdo con el objeto y

contractuzles las obligaciones contractuales.
OBLIGACIONES ESPECIFICAS

Gestién Desarroliada / Observaciones
,oug-nuinuo.(ﬂ Evidencia

Apoyar en el disefio e implementar estrategias
promociéon de derechos y prevencion de
violencias a través de (campanas, escuela de
padres, fechas conmemorativas y talleres de
promocién), para nifos, ninas, adolescentes y
familias del municipio.

En el marco de las fechas especiales del mes de la
nifiez, la contratista apoyo y realizo acompafiamiento
en los videos a grabar en el resguardo la Gabriela, y
en la Institucion Educativa La Normal Superior.

E Gestion Desarrollada |/ Observaciones
Apoyar la operatividad del Comité | La segunda sesion del comité Interinstitucional de

Interinstitucional de Prevenciéon y erradicacion
del trabajo infantil — CIETI, el fin de garantizar la
realizacion de este y el seguimiento de su plan
de accion.

Prevencion y erradicacion del trabajo infantil — CIETI,
esta programada para el mes de abril, La contratista
planea realizar seguimiento al plan de accién en el
mes de marzo del 2025.

Pownor Ui

Apoyar y dinamizar el dmmllo de Ias sesiones |
de la Mesa de Participacion de Nifos, Nifias y
Adolescentes desde el componente pedagégico.

Lz contratista planea realizar esta obligacion en el
I mes de marzo, ya que se sesiona de forma
|| trimestral.

Apoyar dwde el componente pedagoglco en las | Lz contrabsta planea reahzar esta obhgacnon en el

jornadas de prevencion, promocion,
. sensibilizacion y busqueda activa de ninos, ninas
y adolescentes en riesgo o en situacion de
trabajo infantil, mendicidad y alta permanencia

mes de marzo del 2025.
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|en calle, programadas en el Comité
' Interinstituciénal para la Erradicacién del Trabajo
\ Infantil y sus Peores Formas y Proteccién
‘ Integral al Adolescente Trabajador (CIETI).
Gestibn Desarrollada / Observaciones
Obligacién No. (5) Evidencia
Brindar apoyo y asesoria técnica en la | La contratista planea realizar y dar cumplimiento a
formulacién de iniciativas orientadas a la | esta obligacion en los proximos meses del contrato.

construcciéon de entornos protectores para la
prevencién del reclutamiento de nifios, nifas
adolescentes y jovenes.

Obligacién No. (6)

Gestién Desarrollada / Observaciones

Evidencia

Realizar informes ejecutivos y actas, de las
actividades realizadas junto con las evidencias
fotograficas y listados de asistencia en los
formatos correspondientes.

La contratista realizé el informe ejecutivo de las
actividades realizadas durante el mes de ejecucion.

derechos de peticidn, solicitudes de particulares

' de los correos institucionales y demas peticiones
que sean dirigidas a la Secretaria de la Mujer,
Infancia y Desarrollo Social.

y/o seguimiento a denuncias allegadas a través |

igacién Gestiobn Desarrollada / Observaciones
o s Evidencia
Apoyar en la elaboracién de respuestas a | Durante el mes de febrero a la contratista no se le

solicito brindar respuesta a ninguna solicitud.

Obligacién No. (8)

Gostibn Desarrollada / Observaciones

Evidencia

| Apoyar el proceso de rendicién de cuentas del
' programa de Primera Infancia, Infancia y

La rendiciéon de cuentas de la politica publica de
nifios, nifias y adolescentes se realiza en el mes de

Obligacién No. (9)

Adolescencia y de la politica piblica segGn  dciembre, durante el aflo le realizara
acuerdo 012 de 2019. acompafiamiento al plan de accion.
Gestion Desarrollada / Observaciones

Evidencia

Apoyar a la secrotaria de la mujer, Infancia y
desarrollo social en la gestion con entidades

programa de primera infancia, infancia y
adolescencia y la promocién de derechos de los

Durante el mes de febrero a la contratista no se le

| solicité realizar gestion a entidades publicas vy

publicas y privadas que conllevan a fortalecer el | privadas

mﬁos, ninas y adolescentes

”’.""”No‘(‘IG)

~ Gestibn Desarrollada |/ Olnomelonnf
Evidencia .

Las demas funciones asignadas por la autoridad
competente de acuerdo con el nivel, naturaleza y
area de desempeno.

El dia 28 de Febrero 2025 apoyo la entrega aun
parque infanti a la Institucion  Educativa
Departamental Tierra de Promisién - Sede Efrain
Rojas Trujillo

ACTAS
TIPO DE ACTA No FECHA
ACTA DE INICIACION 001 21/02/2025
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1.2. Recomendaciones y Conclusiones

En cumplimiento a la Cléausula Quinta y sexta: Valor y Forma de Pago - La Contratista tiene derecholalzgagg
a

por concepto _del servicio prestado durante el periodo comprendido entre el 21 de FEBRERO
FEBRERO ANO 2025. 7
R |

2. INFORME BASICO o

2.1. Estado Financiero del Contrato

s
RELACION DE PAGOS FECHA VALOR | EJECUTADO |SALDO
|

a8 .833.333 '
Comprobante de Egresos EN TRAMITE $ 1.166.667 / '$ 1.166.667 y $19.833 //

No.
o ‘s Valor Total | Valor Valor no
Valor Contrato Inicial Valor Adicional Contratado ‘ Ejecutado Ejecutado
/ | i
$21.000.000. $0 $ 21.000.000. |$1.166.667 / $19.833.333 /|

3. ASPECTOS CONTRACTUALES

3.1. Verificacién de Pélizas y pagos de Salud, Pensién y Riesgos profesionales (y parafiscales si el
contrato lo exige).

v En cumplimiento de la clausula octava del contrato, se verifica la existencia de la garantia Gnica de
cumplimiento de las obligaciones contraidas por parte de la contratista, la cual se encuentra constituida
desde el dia 21 de FEBRERO de 2025 y aprobada ese mismo dia.

v Clausula Vigésima -,pe{feccmnamlento y Ejecucién, se verifica el pago de los derechos de contraccion

con Recibo de Tesoferia Municipal. /
v En cumplimiento de la Clausula Decima Primera’-Afiliacion y pago del contratista al sistema de
seguridad social, se verifican los pagos correspondientes al mes DE FEBRERO,/segﬁh planilla Nro

4594474574 djscriminados asi:

APORTES PERIODO DE PAGO VALOR

SALUD FEBRERO “ $107.100. ~

PENSION FEBRERO 5 |$137.000.

RIESGOS PROFESIONALES FEBRERO G $4.600. /
TOTAL $248.700.

3.2. Certificado de Cumplimiento

Por lo anterior la suscrita supervisora delegada del contrato de prestacion de servicios Profesionales 0357 de
2025 certifica que el contrato en mencion se cumplié satisfactoriamente segin como dice el objeto de este
durante el periodo comprendido entre el 21 de febrero al 28 de febrero del 2025, per lo tanto, se recibe é
entera satisfaccion y se autoriza el siguiente pago:

‘ ;am_rsbnmmyoonmmdeestedoc.memc,soiopodésemrsuﬁadaatravésddhksemmmgco
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cor REGISTRC PRESUPUESTAL | FUENTE VALOR A CANCELAR
5500-1.2.4.3.03-
SGP-PROPOSITO
GENERAL LIBRE $1.166.667
INVERSION
(ONCE

2025.CEN.01.000424 2025.CEN.01.003355 DOCEAVAS

Valor a Pagar. $1.166.667

La presente certificacién se expide con el fin de cumplir los requisitos para el primer pago parcial (1/7)

correspondiente al periodo mencionado.

Informe presentado en Neiva, a los 26 dias del mes de marzo del 2025.

ya f//

RA EUGENIA PENAWERDOMO
Secreta a de la Mujer, Infancia y Desarrollo Social
SUPERVISORA

MILTON W OROZCO PIEDRAHITA
Lider del programa de primera Infancia, infancia y Adolescencia

Apoyo técnico a la Supervision

Santiago Pérez Pérez
Apoyo a la supervision
Abogado Contratista
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