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“Neiva. FORMATO UNICO DE RADICACION DE CUENTAS FURC [Vorsion: 05 faclel 17~
B =7 |Vigoms dasde © o —
L |Noemine 2 o8 2022 o
| Pl
Diligenciar Unicamente 3 Cormputador 1
1-Clase y Datos del Contrato —ﬁ
Tpodecoed | CONTRATO DE SERVICIOS PROFESIONALES Vira wlFers | 18| 02 22
Proveedor  |MARIA ALEJANDRA FALLA PUENTES NIT fC c. ] % l’” J w
Drscion |CALLE 1D N 168 08 |ComeoElecwonico | sleia_puertesASE@hotmall.com Telétonos .
Esasiecersies Secoplofl | secop! secop [x ] Chdigo el contratn por Se20p i ek A—
2- Sistema automatico de pagos (SAP) /Ij
[Comriz s2rcara [ 45455620411 [eancs [BANCOLOMEIA Throrion | 1| cotarts
3- Informacién Tributaria
[Responsanie ds VA [Ausorretenedar de Renta Contribuyeme de Renta Chang acinidad \CA del RIT | 75’;_:]
Gran Contribuysrie J Prima el facior matenal Brima el facior intelectual x RWTWWMIWJMWET1‘A“W“(”QW _J
Retefuente Honorarios Tabla At 383 ETN X Retencién 10% u 11% meazrmmwmmmusm e
4 Esta Obligado a Facturar Electronicamente
l S i | N x|
5- Informacién_del Compromiso :
[ Objeto : [Copar 1 cuz! aparecs en el contrato - sl OBeto”
|PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA IMPLEMENTACION DE METODOLOGIAS Y PROCESOS PEDAGOGICOS QUE PERMITAN EL DESARROLLO DE
[LAS ESTRATEGIAS IMPLEMENTADAS POR EL PROGRAMA DE PRIMERA INFANCIA, INFANCIA Y ADOLESCENCIA DEL MUNICIPIO DE NEIVA.
!
L
ODO CASO

SEIS (06) MESES CONTADOS A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO, EN T!
SIN SUPERAR LA PRESENTE VIGENCIA FISCAL. =)

EL MUNICIPIO DE NEIVA CANCELARA AL CONTRATISTA EL VALOR DEL CONTRATO, DE LA SIGUIENTE MANERA: 1) UN PRIMER PAGO CORRESPONDIENTEAS LOS DS
EJECUTADOS DESDE EL ACTA DE INICIO DEL CONTRATO HASTA EL DIA (LTIMO DEL RESPECTIVO MES. 2) PAGOS MENSUALES IGUALES VENCIDOS,
CORRESPODIDO ENTRE EL PRIMERO (1) Y EL ULTIMO DIA DE CADA MES, CADA UNO POR VALOR DE TRES MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS (u_sw»oo) WCTE,
Y/0 UN PAGO FINAL PROPORCIONAL HASTA EL ACTA DE TERMINACION DEL CONTRATO. CADA PAGO ESTARA PRECEDIDO DE LA CERTIFICACION DE

Forma de Pago: Copiar | cuMPLIMIENTO A SATISFACCION EXPEDIDA POR EL SUPERVISOR DEL CONTRATO, PREVIA PRESENTACION DEL INFORME DE ACTIVIDADES CORRESPONDIENTE
como aparecs en &l CoNTa | oENTRO DE LOS DIEZ (10) DIAS SIGUIENTES AL VENCIMIENTO DE CADA MENSUALIDAD O AL PERIODO DE EJECUCION ¥ ACREDITACION DEL PAGO DE LoS
APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD, PENSION Y RIESGOS LABORALES, TODO PAGO ESTASUJETO A LA PROGRAMACION ANUAL
MENSUALIZADA DE CAJA PAC DEL MUNICIPIO, SIN GENERAR INTERESES MORATORIOS, LOS PRECIOS PACTADOS EN EL CONTRATO SE DERIVE DEL PRESENTE

Plazo: (copear tal cusl parece an el objeto)

PROCESO NO SERAN OBJETO DE AJUSTES.
Informacio P | Inicial:
coP RP Recurso ylo fuems Heombre del Recurss yio fusmie
| Fecha de Inico J21 Joz | 2025 | 2025.CEN.01.000424 2025 CEH.01.003385 8200124300 i A
Informacién Presupuestal Adicional:
Suspensitn No. Tiempe: CcDP RP Recurso ylo fuente Mombre gel Recurse ylo fusnte
ASCEn W Tiempo:
-
6- Clase de Pago oo De Fecha |21 |02 2025
[Unico Pago T ] [Pegehe | 01 [rotal de pages: [ o7 | A: Fecha |28 |02 2025
|Am‘dpo = [% Antcipo J_. \alor Anticipo l J
[Valor Inical Gal contrato: 71,000,/ Coenta | Cusria 2 Cuenta 3 Cusriz 4 Comz 5 Cueria &
Valor Adicion: $ 1.166.667,00
Vaior Total del contrato: 21.000.000,00 Cugn=7 Cueraa € Cuertn § Cuenia 10 Cuerta 1% Cusrts 12
Totz! Ejecutado: 1.166.667,00
[Valor a Cobrar en el Periodo: 1.166.667,00
Saldo por ejecutar: 19.833.333,00
7- Pago de Seguridad Social
Periodos Pagados Pago ARL Pago Pension Pago Salud Nimero ds Planillas de Seguridad Soclal
FEBRERO H 4600 $ 137.000| $ 107.100 4594474574
8- Autorizacion Radicacion del pago
Declaracién: 1. Con su firma el Super ylo yel Certifican que las actividades se estin ej alo idoenel y que [a Inf 16 en este FURC es
verdadera, que la cuenta cumple con os comp! q enel ymmmmum(mmmnmummawmwwmum.z dan fe de
estar a paz y salvo en todos |os tributos y g con el M a.unumuummou-munammummmmmbmm Pago.
..
del Contratista \ 1E [Firma cel i Firma del n
U 1 3
PUENTES FUGENA PERA
] infancia y desarrollo social
- Firmas por parte de Revisor de cuenta y Contabilidad
W¥M Visto bueno Contabllidad { Firma, nombre y fecha)
DANIELA AR
La version vigente y controlada de aste Folo podra ser consultada a raves del link SG www.alcaldianeiva.gov.co, La copia o impresio alap da, serd como d ento no ;-‘—Fr—
mumdlhwhhm

e ———l
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Certificacion
Bancaria

Jueves, 6 de febrero de 2025

Sefores:
A quien pueda interesar

e MARIA ALEJANDRA FALLA PUENTES :

BANCOLOMBIA S.A. se permite informar qu
tiene con el

identificado(a) con CC. 1075292827 a la fecha de expedicion de esta certificacion,
Banco los siguientes productos:

: Producto No. Producto [ Fecha Apertura Estado
454-598204-11 2023/11/14 Activa |,

Cuenta de Ahorro

e ———. - Y

“|mportante: Esta constancia sélo hace referencia a los produclos mencionades anteriormente.

omunicarse con la Sucursal Telefonica

S ]

-S| desea verificar 1a veracidad de esta informacion, puede C
' Bancolombia a l0s siguientes numeros: Medellin - Local: (57- 4) 510 90 00 - Bogota - Local (57- 1) 3430000 -

* Barranquilla - Local: (57- 5) 36188 a8 - Cali - Local: (§7- 2) 554 05 05 - Resto pais 01800 09 12345. Sucursales
© Telefonicas en el exterior: Espana (34) 900 995 717 - Estados Unidos (1) 1 866 379 97 14.

L

2avd

Lo
£l
‘ Salitiago Valencia Calderon

9
n Ligel Area de Conodhiniente Auluagvisios

AT AR L s AE

Z Bancolombia

VIGILADC
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Formutario el Registra Unico Tributario

5. Nirmero da Idersiicacion Trusaria (NIT)

CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO FOR-GDCO0-06
SUPERVISION/INTERVENTORIA -

mpy|

——

Version: 02

i P

4. Numero de formulario

{415);

141168295011

W

§. OV [ 12. Direcoion secconal
'0752928271M1‘¢.‘ﬂ’.‘

14 Buzdn electronico

X "‘;\.\3¢
. IDENTIFICACION NN
::::r . 25. Tpo de cocumento 26. Numero de Identificacion - N
L Teii Mepice 2 |Céduta de Ciudadania 13 1075292827 [
Lugar de expedicién 2 Pais ™ 0 G .
e 16 9 |Huia 4  Neive: 0o
31 Primer apafico Q2 Segundo apelico 33. Primernombre 34, Qtros nor \bros
FALLA PUENTES MARIA ALEJANDRA
35 Razdn sockal v \__//
36 Nombre comercial ’l;s'?'f"
uaﬁéﬁu N
38. Pals 39. Depertamento 2 40. Ciudad/Municipio orol
COLOMBIA 1 6 9 |Hula 4 1 |Newa
41, Dirsceidn principal
CL1D 16 B 08 BRR TRES ESQUINAS
42 Correo electrénico aleja_puentesa56@hotmail.com
43. Cdigo postal [ 4 Tottors 1 324625759 9[4s Tewtono2
CLASIFICACION
e : a
Actividad principal hctivided secunaaris Otras actividades )
46. Codigo 47 Fecha inicio actvidad uced/ : Mw 0. Cadigo 1 2 51. Codigo "mm
o5 13)[2016,0413)||7450k20250317 S SRR R b
. Reaponsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 s & 7T 4.3 %W 1 12 1 W 18 18 17 18 1 20 21 22 23 24 28 20
ool o) NN Y N I N P N (7 5 R T O O e e
49 < No responsable de IVA
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIGUIDACION APOSRCTES
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TOTAL PAGADO: $ 249,700
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[ FORMATO UNICO
ENTIDAD RECEPTORA
HOJA DE VIDA
Lbore y Oren Persona Natural
N (Leyes 190 de 1995, 488 y 443 de 1998)

1 DATOS PERSONALES

PRIMER
ER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
Falla Puentes Maria Alejandra
DOCUMENTO DE IDENTIFICAGION GENERO NACIONALIDAD PAIS
ce CE PAS o No. , £ ® M O NB O coL ® EXTRANJERO O COLOMBIA
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE O NUMERO BN
\
FECHA Y LUGAR DE NACIMIEN TO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
FECHA CALLE 1D 16B 8
PAlS COLOMBIA PAlS COLOMBIA DEPTO  HUILA
DEPTO HUILA MUNICIPIO NEIVA
MUNICIPIO NEIVA TELEFONO 3246257599 EMAIL aleja_puentes4 56@hotmail com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA
MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO (LOS GRADOS DE 1o. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110, DE EDUCACION
BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )
EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO ] EDUCACION MEDIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
1 I 2° [ 3° ] 4 | 5° 6 ] 7° I g° I g° 10° 0 MES I 11 I ANO | 2011
EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:
TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)
ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD)
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY)
MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO = PROFESIONAL
2o Si NO MES ANO
LICENCIATURA EN PEDAGOGIA
PREGRADO 10 X INFANTIL 05 2021

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:
INF (EDUCACION INFORMAL)

TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)
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FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE. HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (

8) O MUY BIEN (MB)

LO HABLA LO LEE LO ESCRIBE

IDIOMA
R B MB R B MB R 8 MB

5 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO VIGENTE

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS

ALCALDIA DE NEVA X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

HUILA NEIVA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8716080 Dia | 21 [ wes ] 02 J Afio [ 2025 Dia ] [ es ] 1 Afio r
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CONTRATISTA SECRETARIA MUJER, INFANCIA Y FAMILIA CARRERA 597 4

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
ALCALDIA DE NEIVA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA NEIVA

e FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8716080 Dia | 03 | Mos| o4 | aso| 2024 D | 02 | Mes| 11 [ ado | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA MUJER, INFANCIA Y FAMILIA CARRERA 5 9 74

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA | PRIVADA [PAlS

Garden Pompitas de Colores X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO

HUILA NEIVA

TELEF;')NZ(S)S FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

31680573 ; =

pia:  [o1 es o2 fsor 2021 o | 30 [mes| 11 | Ao | 2021

AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION

CIENCIAS DE LA EDUCACION PREESCOLAR CARRERA 22 258 17 SUR
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FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

. -
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA f /|
PUBLICA PRIVADA PAIS
GARDEN POMPITAS DE COLORES X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
HUILA NEIVA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO =
. 2
o ki pia: [0t [es: Joo o [ 2022 D | %0 [Mes| | ano I
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
CIENCIAS DE LA EDUCACION PREESCOLAR CARRERA 22 258 17 SUR
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA | PRIVADA PAIS
Garden Pompitas de Colores X COLOMBIA A5
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
HUILA NEIVA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO :
3168057325 B l 0 F’”"S oz oo [ 2023 Dia: | 30 I T I 1 I Afio: 2023
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
CIENCIAS DE LA EDUCACION PREESCOLAR CARRERA 22 258 17 SUR

7 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES

TIEMPO DE EXPERIENCIA
ScURAoKH ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 0 0
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 0 0
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 0 6
EXPERIENCIA DOCENTE 2 5

8 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

LA ADMINISTRACION PUBLICA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI _ NOX ME ENC
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUB

UENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
LICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO So. DE LA LEY 130/85).

Ciudad y fecha de diligenciamiento I\\a &
Nead 99 de fehero 2025

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA
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FORMATO UNICO

HOJA DE vIDA

Persona Natural

(Layos 190 de 1995, 489 y 443 do 1008)

»&.-A._,_ bl . "
0F|C|NA Ot ‘:\’)N‘ RA?AC Wiy
MUNlC!MO DE NEIva
VALIDACION
) MO
HOJA DE v SIGEP < DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS CO

FEOHA / STATADA FRENTE A LO >
LF “QUE LA | @g‘g_ ISTRADA HA SIDO CONS
BOPORTE | ¢ |
b—-—‘m*—‘F : it _\ SONAL O DE CONTRATOS

. ‘ NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSO

Ciudad y facha

i hica.gov.co
LINEA QRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 01 5000917770 PAGINA WEB: www. funciongl
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s sl mp3 |
E MGt | MINUTA PARA CONTRATOg4#| Vorsion:08 |

Ef‘:,a Vigente desdo: 7 eusta jaogreds |
Y Enero 11 del 2023 | == _

" | ~B-015]

. /
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES N° DE 2025, SUSCRITO
ENTRE EL MUNICIPIO DE NEIVA Y MARIA ALEJANDRA FALLA PUENTES /

CONTRATISTA MARIA ALEJANDRA FALLA PUENTES -
CEDULA |
CIUDADASlEA 1.075.292.827 expedida en Neiva-Huila. . '

NIT 10752928271

PROFESION U /
OCUPACION PEDAGOGIA INFANTIL

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA IMPLEMENTACION ,
DE METODOLOGIAS Y PROCESOS PEDAGOGICOS QUE PERMITAN EL

OBJETO DESARROLLO DE LAS ESTRATEGIAS IMPLEMENTADAS POREL PROGRAMA/‘
DE PRIMERA INFANCIA, INFANCIA Y ADOLESCENCIA DEL MUNICIPIO DE |
NEIVA.
VALOR VEINTIUN MILLONES DE PESOS ($21.000.000) MICTE'/" -~
PLAZO SEIS (06) 'N7IIESES CONTADOS A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE
INICIO, EN TODO CASO SIN SUPERAR LA PRESENTE VIGENCIA FISCAL.
DIRECCION Y Calle 1D No. 16B - 8
TELEFONO NEIVA-HUILA
3246257599 /
ID SECOP Il MNSMIDCDPS0358-2025 :
LINK SECOP Il https://community.secop.qov.co/Public/Tendering/ContractNoti Phases/View?PPI|=CO

1.PPI.37575939&isFromPublicArea=True&isModal=False

Entre los suscritos, de una parte, MARIA ANGELICA DUARTE RIVAS, mayor de edad, vecina de
la ciudad Neiva, identificada con la cédula de ciudadania numero 1.075.224 421 expedida en el
Neiva, obrando en nombre y en representacion del Municipio de Neiva, en su condicion de jefe de
la Oficina de Contratacién, nombrada mediante Decreto No. 0062 del 05 de enero de 2024 y
posesionada mediante Acta No. 313 del 23 de Octubre de 2024, debidamente delegado para
contratar, de conformidad con lo expuesto en el Decreto 682 de 2014, modificado por el Decreto
0134 de 2016 y este a su vez modificado por el Decreto 0085 de 2024,‘qd1'e'n en adelante se _
denominara EL MUNICIPIO DE NEIVA, y por la otra parte MARIA ALEJANDRA FALLA PUENTES
identificado con cédula de ciudadania nimero 1.075.292.827, expedida en Neiva-Huila, quien actua
en nombre propio y quien en adelante se denominara EL CONTRATISTA, he s acordado
suscribir el presente contrato de PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES el cual se regira
por la Ley 80 de 1993 y demas Normas Reglamentarias y Complementarias y por las Clausulas que
més adelante se sefialan previa las siguientes Consideraciones: a. EI CONTRATISTA: Declara

La versién vigente y conirolada de este documento, solo podrd ser consullada a ravés del link SG )
La copia 0 impresién diferente a la publicada, serd considerada como documento no conlfolado y su uso indebido no es responsabildad de la Alcaldia de Neive

Powered by CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

| FoR-GDCO-21 .
7 nipy

MINUTA PARA CONTRATOg#)| Vorsion: 09
Vigente desde: ot e
“Enero 11 del 2023 | i

e entiende prestado con la firma del presente

les de Inhabllidad’e incompatibllidad para
J. articulo 44 de la

expresamente bajo |a gravedad del juramento que §
Contrato, que no se halla incurso en ninguna de las causa
contratar, previstas en los Articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993, articulo 18 literal
Ley 617 de 2000 y Articulo 1 de la Ley 821 de 2003 y demas normas legales y cons}itucionales; b,
El presente Contrato de PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES /S0 celebra de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 25, numerales 6°, 7°y 12° de la Ley B0 de 1993, articulos
2212148 y 2212149 del Decreto 1082 de 2015 c. Que el proceso de contratacion se
adelanté en linea a través de la plataforma del Sistema Electronico de Contratacion Publica -
SECOP II. d. Que los documentos previos reposan en el expediente electronico transacclonal del
SECOP II. e. El presente Contrato fue adjudicado directamente por la oficina de pontratacién como
delegada del sefior Alcalde para contratar. f. Que el presente Contrato se suscribe previo Estud(os
y Documentos suscrito por la SECRETARIA DE LA MUJER, INFANCIAY DESARROLLO SOCIAL~
dependencia donde surge la necesidad que origina el presenté proceso contractual, En
consecuencia, las Clausulas de este Contrato son las siguientes: CLAUSULA PRIMERA. -
OBJETO DEL CONTRATO: CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

PARA LA IMPLEMENTACION DE METODOLOGIAS Y PROCESOS PEDAGOGICOS QUE /

PERMITAN EL DESARROLLO DE LAS ESTRATEGIAS IMPLEMENTADAS POR EL
PROGRAMA DE PRIMERA INFANCIA, INFANCIA Y ADOLESCENCIA DEL MUNICIPIO DE
NEIVA. PARAGRAFO: E| Contratista declara que tiene pleno conociq}liento de la forma de
gjecutarse el Contrato, que se ha enterado de los requisitos'y que esta plenamente familiarizado
con el trabajo que realizara, ademas que cumplira con sus obligaciones de acuerdo con la Invitacion
realizada por el Municipio. CLAUSULA SEGUNDA. - OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:
Fuera de las obligaciones inherentes al adecuado ejercicio del desarrollo del objeto del Contrato
sefialado en la Clausula anterior, el Contratista se compromete principalmente a velar por el
cumplimiento del Contrato en términos pactados, PARAGRAFO: Sin perjuicio de la direccion
general y del control y vigilancia que el Municipio debe ejercer sobre la ejecucion del presente
Contrato, el Contratista respondera por la oportuna ejecucion de este Contrato dentro del plazo
previsto y respondera por los hechos y omisiones que le fueran impyfadgs. Ademas de las
obligaciones usuales de este tipo de Contratos, tendra entre otras las siguientes: OBLIGACIONES
GENERALES: 1. Acatar la Constitucion Politica, la Ley, los principios de la contratacion estatal y
las demas normas concordantes y complementarias. 2. Responder por el adecuado y oportuno
cumplimiento de las obligaciones contraidas del contrato. 3. Prestar sus servicios generando un
ambiente adecuado dentro del clima organizacional de la dependencia, manteniendo relaciones de
cordialidad con quienes se relaciona y desemperia sus funciones, brindado una adecuada atencion
al usuario y entregando el maximo de sus capacidades para el cumplimiento de las metas definidas
a la dependencia. 4. Realizar los pagos correspondientes a salud, pension y riesgos laborales a que
haya lugar en virtud del contrato. 5. Radicar sus cuentas de cobros dentro de los,diez (10) primeros
dias de corte a 30 dias calendario. 6. Inscribir su hoja de vida en el SIGEP durante el primer mes
de ejecucion del contrato. 7. En caso de designarse como integrante del comité evaluador o como
apoyo de los diferentes procesos de seleccion de contratista, debera ejercer esta obligacion de
manera oportuna, con apego a la ley vigente, dandole prioridad a esta obligacion, en cumplimiento
del cronograma establecido en el proceso. 8. En caso de designarse como apoyo a a supervision
de contratos debera ejercer esta obligacion, verificando y controlando la ejecucion de estos,
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atendiendo lo sefalado en el contrato y las obligaciones que le corresponden al supervisor. 9.
Entregar informes mensuales sobre |as actividades realizadas durante el periodo de ejecucion, con
los soportes correspondientes, por medio de la plataforma de SECOP I, al supervisor del contrato

10. Prestar los servicios contratados de manera eficaz y oportuna, asi como atender los
requerimientos que le sean efectuados por el supervisor del contrato en desarrollo del objeto
contractual. 11. Garantizar el adecuado cuidado, conservacién y custodia de los materiales,
documentos, bienes y demas elementos del municipio utilizados o entregados para la ejecucion de
las actividades contractuales. 12. Disponer de equipo de computo y elementos de trabajo para la
ejecucion de las actividades contractuales. 13. De conformidad con lo establecido en la Resolucién
No. 000042 de 2020, y 000094 de 2020 emitidas por la DIAN, el contratista debera cumplir con la
facturacion electronica si ello estuviere obligado conforme la reglamentacion vigente. 14. Debe
contar con los elementos de proteccién personal, conforme a los factores de riesgo a los cuales
estara expuesto durante el desarrollo del objeto y obligaciones contractuales. 15. Las demas
obligaciones que sean andlogas y de uso comun de acuerdo con el objetoy obligaciones del
contractuales. OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 1. Apoyar &h el disefio e implementar estrategias
promocion de derechos y prevencién de violencias a través de (campanas, escuelas de padres,
fechas conmemorativas y talleres de promocion), para nifios, nifas, adolescentes y familias del
municipio. 2. Apoyaé operatividad del Comité Interinstitucional de prevencion y erradicacion del
trabajo infantil —CIETI, el fin de garantizar |a realizacion de este y el seguimiento de su plan de
accion. 3. Apoyayi dinamizar el desarrollo de las sesiones de la Mesa de Participacion de Nifos,
Nifias y Adolescentes desde el componente pedagdgico. 4. Apoyay desde el componente
pedagogico en las jornadas de prevencion, promocién, sensibilizacién y busqueda activa de nifios,
nifias y adolescentes en riesgo o en situacion de trabajo infantil, mendicidad y alta permanencia en
calle, programadas en el Comité Interinstitucional para la Erradicacién del Trabajo Infantil y sus
Peores Formas y Proteccion Integral al Adolescente Trabajador (CIETI). 5. Brindar apoyo y asesoria
técnica en la formulacion de iniciativas orientadas a la construccidn de entornos protectores para la
prevencion del reclutamiento de nifos, nifias, adolescentes y jovenes. 6. Realizar informes
ejecutivos y actas, de las actividades realizadas junto con las evidencias fotograficas y listados de
asistencia en los formatos correspondientes. 7. Apoyar€n la elaboracion de respuestas a derechos
de peticion, solicitudes de particulares y/o seguimiento a denuncias allegadas a través de los
correos institucionales, y demas peticiones que sean dirigidas a la Secretaria de la Mujer, Infancia
y desarrollo social. 8. Apoyar’el proceso de rendicidn de cuentas del programa de Primera Infancia,
Infancia y Adolescencia y de la politica publica segun acuerdo 012 de 2019. 9. Apoyaral/a secretaria
de la mujer, infancia y desarrollo social en la gestion con entidades publicas y privadas que conllevan
a fortalecer el programa de primera infancia, infancia y adolescencia y la promocion de los derechos
de los nifios, nifias y adolescentes. 10. Las demas flnciones asignadas por la autoridad competente
de acuerdo con el nivel, naturaleza y area de desempefio. CLAUSULA TERCERA. - DERECHOS
Y OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO: Ademas de las obligaciones usuales en este tipo de
Contratos, el Municipio tendra las siguientes: 1. Suministrar la informacion requerida y que fuese
responsabilidad del municipio para la correcta ejecucion del contrato. 2. Delegar de manera
oportuna el supervisor del contrato. 3. Exigir al Contratista |a ejecucion iddnéa y‘oportuna del objeto
contratado. 4. Exigir que los servicios prestados sean de dptima calidad. 5. Adelantar las gestiones
necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones y garantias a que hubiera lugar.
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Ssl-tas:;’;-o‘\encg?nl?. ~ EXENCION DEL PAGO DE PRESTACIONES: De acuerdo con lo
$0 segundo, numeral tercero de articulo 32 de la Ley 80 de 1993, el contratista
no tendra derecho a ninguna prestacion distinta a lo pactado en el contrato, razén por la cual con
este contrato no existe ningn vinculo laboral entre el Municipio de Neiva y el contratista.
CLA.USULA QUINTA. - VALOR DEL CONTRATO: Para efectos Fiscales el valor de este Contrato
se fija en la suma de VEINTIUN MILLONES DE PESOS ($21.000.000)"M/CTE., incluidos los
impuestos a que haya lugar. CLAUSULA SEXTA - FORMA DE PAGO: El Municipio de Neiva
cancelara al Contratista el valor del contrato, de la siguiente manera: 1) Un primer pago
correspondiente a los dias ejecutados desde el acta de inicio del contrato,hasta el dia ultimo del
respectivo mes. 2) Pagos mensuales iguales vencidos,/compfendido entre el primero (1) y el ditimo
dia de cada mes, cada uno por valor de TRES MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($3.500.000) /
MICTE., y/o un pago final proporcional hasta el acta de terminacién del contrato. Cada pago estara
precedido de la certificacion de cumplimiento a satisfaccion expedida por el supervisor del contrato,
previa presentacién del informe de actividades correspondiente dentro de los diez (10) dias
siguientes al vencimiento de cada mensualidad o al periodo de ejecucion y acreditacion del pago
de los aportes al sistema de seguridad social en Salud, Pension y Riesgos Laborales. Todo pago
esta sujeto a la programacion anual mensualizada de caja PAC del MUNICIPIO, sin generar
intereses moratorios. Los precios pactados en el contrato que se derive del presente proceso no
seran objeto de ajustes. CLAUSULA SEPTIMA. — PLAZO: A) PLAZO DE VIGENCIA: El presente
Contrato estara vigente por el termino de ejecucion. B) PLAZO DE EJEC CION: El contratista se
obliga a ejecutar el objeto del contrato en un plazo de SEIS (06) MESES CONTADOS A PARTIR
DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO, EN TODO CASO SIN SUPERAR LA PRESENTE
VIGENCIA FISCAL, esto es, a partir de: a) expedicion del compromiso presupuestal, b) pago de
impuestos a que haya lugar y c) Afiliacién al Sistema de Riesgos Laborales. En todo caso dicho
plazo no podra superar la presente vigencia fiscal liberando las partes de las sumas no ejecutadas.
CLAUSULA OCTAVA. - GARANTIAS: En el presente contrato no se exige la garantia unica en
atencion lo dispuesto en el numeral 19 inciso 4 de la ley 80 de 1993, ley 1150°de 2007 y Decreto
1082 de 2015. No obligatoriedad de garantias. En la contratacion directa la exigencia de garantias
establecidas en la seccién 3, que corresponde a los articulos 2.2.1.2.3.1. al 2.2.1.2.3.5.1 del
presente decreto no es obligatorio, conforme justificacion descrita en los estudios previos.
CLAUSULA NOVENA. - RIESGOS PREVISIBLES: Los riesgos tipificados para el presente
contrato, se establecen conforme el estudio previo, los cuales hacen parte integral del presente
contrato. CLAUSULA DECIMA. -INDEMNIDAD: EL contratista mantendra indemne al Municipio de
Neiva, de reclamos, pleito, quejas, demandas, acciones legales y responsabilidad de cualquier
naturaleza, incluyendo costos y gastos provenientes de actos y omisiones originados en
reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones o de las de sis subcontratistas o
dependientes. CLAUSULA DECIMA PRIMERA. — AFILIACION Y PAGO DEL CONTRATISTA AL
SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL: De conformidad con lo establecido en la Ley 100 de 1983,
Ley 190 de 1995, Ley 789 de 2002, Ley 797 de 2003 y 510 de 2003, el Contratista debera estar
afiliado al Sistema de Seguridad Social y realizar los pagos respectivos, los cuales deben ser
liquidados conformes a los porcentajes definidos en las Leyes y demas normas reglamentarias
aplicadas para tal fin. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - CLAUSULAS EXCEPCIONALES: De
acuerdo con lo previsto en el inciso segundo, numeral segundo, del articulo 14 de la ley 80 de 1993,

e,

™
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el Municipio podra d
eclarar la cad ’
en el articulo 18 de dicha ley. Au;'dr:d del presente contrato si se dan las situaciones previstas

ismo, el Municipio podré interpretar, modificar o terminar
17 d se dan las circunstancias previstas en los articulos 15, 16y
& c:f;l'f: :2 ‘c’:dlg9d3-CLAUSULA DECIMA TERCERA. - PENAL PECUNIARIA: En caso de
oy cldad o de incumplimiento total o parcial de las obligaciones del presente
0. EL CONTRATISTA debe pagar al Municipio, a titulo de indemnizacién una suma
equivalente al 20% del valor total del 5 l
COMTesPONde & la estimac 'a‘ el contrato. El valor pactado de la presente clausula‘ peha
R s lmac'lé.n'antlcu’)anlda de perjuicios. No obstante, la presente clausula no impide
0s l0s perjuicios adicionales que se causen sobre el citado valor. Este valor puede
Ser compensado con los montos el Municipio adeude al contratista con ocasion de la ejecucion del
presente contrato de conformidad con las normas que rigen la materia. CLAUSULA DECIMA
CUARTA. - MULTAS: En caso de mora o incumplimiento parcial de sus obligaciones por parte del
contratista, este pagara al Municipio multas sucesivas del 1% del valor del Contrato por cada dia de
mora, las cuales podran ser descontadas de los créditos a favor del contratista o haciendo efectiva
la pdliza que ampara el riesgo de incumplimiento, en caso de haberse constituido. Estas sumas
entre si no podran exceder el diez por ciento (10%) de dicho valor. CLAUSULA DECIMA QUINTA.
- PROCEDIMIENTO SANCIONATORIO: Para efectivizar la imposicién y cobro de la clausula penal
y la multa se tendra en cuenta el procedimiento establecido en el articulo 86 de Ia ley 1474 de 2011.
CLAUSULA DECIMA SEXTA. - CESIONES Y SUBCONTRATOS: E! contratista no podré ceder el
presente Contrato, ni Subcontratar con persona natural o juridica alguna, sin el consentimiento
previo y escrito del Municipio de Neiva. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. - PROPIEDAD
INTELECTUAL: Si de la ejecucion del presente contrato resultan estudios, investigaciones,
descubrimientos, invenciones, informacién, mejoras y/o disefios, éstos pertenecen a la Entidad
Estatal contratante de conformidad con lo establecido en el Articulo 20 de la Ley 23 de 1982. Asi
mismo, el Contratista garantiza que los trabajos y servicios prestados a la Entidad Estatal
contratante por el objeto de este contrato no infringen ni vulneran los derechos de propiedad
intelectual o industrial o -cualesquiera otros derechos legales o contractuales de terceros.
CLAUSULA DECIMA OCTAVA. - REGISTRO PRESUPUESTAL Y SUJECION A LAS
APROPIACIONES PRESUPUESTALES: El Muni;i?bﬁ de Neiva se obliga a reservar la suma de
VEINTIUN MILLONES DE PESOS ($21.000.000§) M/CTE., que sera tqmagg del presupuesto
asignado para la entidad en la vigencia fiscal de 2025 sf. /P

unilateralmente el presente contrato s;

RUBRO / RECURSO / No. COP

2.3.2.02.02.009 / 5500-1,2,4.3.03-S°GP-PROPOSITO /
GENERAL-PROPOSITO GENERAL
LIBRE INVERSION (ONCE 2025.CEN.01.000424
DOCEAVAS)

CONCEPTO

SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES

El objeto del presente contrato se encuentra enmarcado dentro de un proyecto de inversion

debidamente viabilizado por el Departamento Administrativo de Planeacién segun codigo CPC

1119-OTROS SERVICIOS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA N.C.P. CLAUSULA DECIMA

~ NOVENA. - SUPERVISION DEL CONTRATO: El Municipio ejercerd el control, vigilancia y
\cumplimiento de este Contrato a través de la SECRETARIA DE LA MUJER, INFANCIA Y/

DESARROLLO SOCIAL o su designado, para tal efecto tendra las siguientes atribuciones: 1)
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) Informar respe
CONTRATISTA; 3) Certificar respepctccjtgl
constituye en requisito Previo para cad
4) Elaborary publicar log 7

1. §) Verificar e| pagom e
de Seguridad Social (
esta obligado a ello. 6
particular y demas ob|
a la funcién desempe
presente contrato se

a las Qemoras o incumplimiento de las obligaciones del
cumplimiento del CONTRATISTA. Dicha certificacion se
uno de los pagos que deba realizar,el Municipio de Neiva,
ensual que Lla etapa de gjecucién'del contrato en |a Plataforma S‘ECOP
salud. penes por Ley debe realizar el contratista sobre los aportes al Sistema
) Forr'n& siones y Riesgos laborales) y del pago de aportes parafiscales, s
) Formular las recomendaciones que estime necesarias y oportunas sobre el
\gaciones consignadas en el Manual de Contratacién. 7) las demas inherentes
;:ga CLAUSULA VIGESIMA. - PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: E|
Con ecciona una vez suscrito por las partes. El Municipio publicara el respectivo
Conttrraatti:tae ?o‘gczlattafzrma SECOP I, para que en un plazo no superior a tres (3) dias habiles el
a que haya Iy arp €, descargue y Teallqe los pagos de gravamenes mumcupales y demés impuestos
58 derechosg . requisitos que se entienden cumplidos con la presentaciép del recibo de pago de
Presupuestal dcorrespon_dlentes, Para su ejecucién, se requiere la expedicion del Registro
12 cob al ae conformidad con Io previsto en el Articulo 23 de la Ley 1150 de.20'0'7: el inicio de
'a cobertura de la ARL al tenor del articulo 6 del Decreto 723 de 2013 y la suscripcion del acta de
Inicio respectiva. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. - DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Hacen
parte del presente contrato los siguientes documentos: a) Los estudios y documentos previos
elaborgdos por la entidad. b) Los documentos presentados por el oferente en Ia oportunidad de
negocio publicados a través del Sistema Electronico de Contratacion Publica - SECOP Il. ¢) Recibo
de pago de impuestos. d) Todos los demas que surjan en desarrollo y ejecucion del presente
Contrato. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. - LIQUIDACION: El presente contrato no requiere
liquidacion conforme el articulo 217 del Decreto 019 de 2012, solo bastara la presentacion del
informe final de actividades previo visto bueno del supervisor del contrato™ ordenador del gasto.
CLAUSULA VIGESIMA TERCERA. - SOLUCION A CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: En
caso de presentarse controversia o diferencia, se recurrira a los mecanismos previstos en la ley 80
de 1993 y a los siguientes mecanismos alternativos de solucion de conflictos: a) Acuerdo; b)
Transaccion; c¢) Conciliacién; d) Amigable composicion, de acuerdo con los procedimientos legales
establecidos para tales efectos. CLAUSULA VIGESIMA CUARTA. - DOMICILIO Y LEYES: Para
todos los efectos, las partes declaran su domicilio contractual en la ciudad de Neiva. Asi mismo, el
contrato se regira por lo dispuesto en la ley 80 de 1993 y los decretos reglamentarios, su legislacion
complementaria y la normatividad civil y comercial aplicable. Para constancia se firma en Neiva

(H), a los
18 FEB 2025 | 2 o
POR EL MUNICIPIO. GELICA DUARTE RIVAS
Jefe de |a Oficina de Contratacion.
EL CONTRATISTA. RA FA}LA PUENTE_S’,;
5.292 827 expedida en Neiva-Huila.
Proyect6. Luls Carlos Flbrez Valbuena . }
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES N° 0357 DE 2025 CELEBRADO
ENTRE EL MUNICIPIO DE NEIVA Y MARIA ALEJANDRA FALLA PUENTES

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA
IMPLEMENTACION DE METODOLOGIAS Y PROCESOS PEDAGOGICOS
QUE PERMITAN EL DESARROLLO DE LAS ESTRATEGIAS
IMPLEMENTADAS POR EL PROGRAMA DE PRIMERA [INFANCIA,
INFANCIA Y ADOLESCENCIA DEL MUNICIPIO DE NEIVA pw!

CONTRATISTA: MARIA ALEJANDRA FALLA PUENTES
C.C. 1.075.292.827 de Neiva Huila

VALOR DEL

CONTRATO: VEINTIUN MILLONES DE PESOS ($21.000.000) M/CTE.

PLAZO DE SEIS (06) MESES CONTADOS A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA

EJECUCION: DE INICIO, EN TODO CASO SIN SUPERAR LA PRESENTE VIGENCIA
FISCAL. -

FECHA DE n P

APROBACION N/A

POLIZA:

En Neiva, a los 21 dias del mes de Febrero de 2025, se reunieron CLARA EUGENIA PENA PERDOMO,
Secretaria de la Mujer, Infancia y Desarrollo Social, en calidad de supervisora del contrato y MARIA
ALEJANDRA FALLA PUENTES, identificada con cédula de ciudadania No. 1.075.292.827 de Neiva
Huila, en calidad de contratista, a fin de dar inicio a la ejecucion del contrato de Prestacion de Servicios

Profesionales No.0357 para dejar expresa constancia de:

1. A partir de la fecha de suscripcion de la presente acta, se computara el plazo contractual, tal
como esta previsto en el contrato de Prestacion de Servicios Profesionales.

2. El contratista se compromete a ejecutar Unica y estrictamente a partir de la fecha el objeto del
contrato.

3. No se aceptaran alternativas o adiciones distintas al objeto original del contrato sin orden escrita
por parte de la supervisora y renuncia expresamente a cualquier reclamacion posterior
fundamentada en la presente Acta de Iniciacion.

4. Se le informé al CONTRATISTA acerca del contenido y alcance de las obligaciones convenidas,
al tiempo que se instruyo sobre la forma de ejecucion futura del acuerdo, precisandole que el
cumplimiento de las obligaciones adquiridas sefia cotroborado por la supervisora delegada, quien
respondera por ello, certificando con su firma, tales circunstancias.

5. La supervisora verificé que el contratista acepté la suscripcion electrénica del contrato y cumple
con los requisitos de ejecucién en la plataforma SECOP II.

6. Se deja constancia que, convocada la ciudadania para ejercer Veeduria de los procesos de
contratacién de la presente vigencia, NO se presentd persona alguna, lo anterior sin perjuicio
que, durante la ejecucion del presente contrato, se ejerza la misma a la solicitud de interesado(s),
teniendo en cuenta los lineamientos estipulados en la Ley 850 de 2003.

Para constancia se firma en Neiva, por las partes intervinientes hoy 21 de febrero de 2025.

T Ve juk%yg
EUGENIA PERA::EDOJ mlﬁn?:mqbﬁ FALLA PUENTES
Conlratist

Superyisora

Proyetto: Mﬁw
Abogada Contratista

Lamlauviguﬂnyounn'dladeuhmvnm.swpod
1 A mnnia 0 imneesidn difsmnte 2 13 lirada sard idararda coma dor

mmmamm.mwmgsowg@mmm.
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ALCALDI{A DE NEIVA IMPUESTOS
SECRETARIA DE HACIENDA MUNICIPAL

NIT. 891.180.009-1
CERTIFICADO DE PAZ Y SALVO F... SRR

POSESION/CONTRATACION

: 11/03/2025
: 1075292827
: FALLA PUENTES MARIA ALEJANDRA

ion: CL 1D 16B 08 BRR TRES ESQUINAS

Valido Hasta:

31/03/2025

TESORERO MUNICIPAL
La firma mecanica aqul plasmada tiene la validez para todos los efectos legales, segin Res. 0002-2023

ESTE PAZ Y SALVO ES VALIDO PARA EFECTOS CONTRACTUALES
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Municiplo de Nelva

PRIMER INFORME DE EJECUCION CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES N° 0357 DEL 2026

Nombre del [ MARIA ALEJANDRA FALLA|NO: 11075202827 DE NEIVA
Contratista: PUENTES (H)
de Identidad |
PRESTAR SERVICIOS
PROFESIONALES PARA LA
IMPLEMENTACION DE
METODOLOGIAS Y,
PROCESOS PEDAGOGICOS
QUE PERMITAN EL 5
; DESARROLLO DE LAS | No. e 0
s ESTRATEGIAS Contrato higbces
IMPLEMENTADAS POR EL
PROGRAMA DE PRIMERA
INFANCIA, INFANCIA Y
ADOLESCENCIA DEL
MUNICIPIO DE NEIVA. 4
SEIS (6) MESES,
CONTADOS A PARTIR DE
; LA SUSCRIPCION DEL
VALOR DEL | VEINTIUN  MILLONES DE|p pzo DE|ACTA DE INICIO DEL
CONTRATO: PESOS ($21.000.000) MICTE | EJECUCION: | CONTRATO, EN TODO
/ CASO SIN SUPERAR [A
PRESENTE VIGENCIA
FISCAL 2025,
) Secretaria de la Mujer, :
Informe No. 001 e REPRIOSTE A Infancia y Desarrollo Social. 4~
CLARA EUGENIA PENA
PERIODO DE | 21 AL 28 DE FEBRERO DEL o PERDOMO secretaria de la
EJECUCION: 2024. 5 P " | Mujer, Infancia y Desarrollo
Social. -~
OBLIGACIONES GENERALES
Obligacién No. (1) Gestion Desarrollada / Observaciones Evidencia
Acatar la Constitucién Politica, la Ley, | Durante este periodo de ejecucion acaté
los principios de la contratacién | con responsabilidad 'y respeto la
estatal y las demas normas | constitucion politica, la ley, los principios de
concordantes y complementarias. la contratacion estatal y las demas normas
concordantes. N/A
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PRIMER INFORME DE EJECUCION CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

PROFESIONALES N° 0357 DEL 2025

|
|
|

obligaciones contraidas del contrato.

Obligacién No. (2) Gestion Desarrollada / Observaciones Evidencia
Responder por el adecuado y | Respondi oportunamente a cada una de [as
oportuno  cumplimiento  de las | obligaciones que fueron requeridas Y |\

actividades contraidas en el contrato.

Obligacién No. (3)

Gestion Desarrollada / Observaciones

Evidencia

; .
Prestar sus servicios generando un

ambiente adecuado dentro del clima
organizacional de la dependencia,
manteniendo relaciones de
cordialidad con quienes se relaciona y
desempefa sus funciones, brindado
una adecuada atencién al usuario y
entregando el maximo de sus
capacidades para el cumplimiento de
las metas definidas a la dependencia.

Presté los servicios contratados dentro de
un ambiente laboral idéneo, apto para el
desarrollo de las obligaciones
contractuales encomendadas manteniendo
relaciones de cordialidad con quienes se
relacioné y desemperid sus funciones,
durante el periodo de ejecucién brindando
una adecuada atencién al usuario y
entregando el maximo de sus capacidades
para el cumplimiento de las metas
definidas por la secretaria de la Mujer
Infancia y Desarrollo Social.

N/A

| Obligacion No. (4)

Gestion Desarrollada / Observaciones

Evidencia

Realizar los pagos correspondientes a
salud, pension y riesgos laborales a

Efectué los pagos de seguridad social
correspondiente a salud, pension y riesgos
laborales del mes de FEBRERO el 2025,
segun planilla No. 4594474574 por el valor

Se anexa copia de |a
Planilla pagada aporte
a salud pension y
ARL, correspondiente
al mes de FEBRERO

Powered by CamScanner

que haya lugar en virtud del contrato. del 2025 No
total de $248.700 4594474574
Obligacion No. (5) Gestion Desarrollada / Observaciones Evidencia
Di cumplimiento a la obligacion en el
Radicar sus cuentas de cobros dentro | periodo de ejecuciéon radicando su cuenta
de los diez (10) primeros dias de | de cobro FURC 01 dentro de los diez | N/A
corte a 30 dias calendario. primeros dias de corte a treinta dias
calendario.
Obligacién No. (6) Gestion Desarrollada / Observaciones Evidencia
Inscribir su hoja de vida en el SIGEP | Ya se encuentra la hoja de vida validad, con Antex?.f hog’a de vida
durante el primer mes de ejecucion | firmay sello de la oficina de contratacion. AL ot
del contrato. ~—t"
2
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Obligacion No. (7)

PROFESIONALES N° 0367 DEL 2026

| Gestién Desarrollada / Observaciones

PRIMER INFORME DE EJECUCION CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

Evidencia

En caso de designarse como
integrante del comité evaluador o
como apoyo de los diferentes
procesos de seleccion de contratista,
debera ejercer esta obligacion de
Manera oportuna, con apego a la ley
vigente, dandole prioridad a esta
obligacion, en cumplimiento  del
cronograma  establecido en el
proceso.

No fui designada como integrante del
comité evaluador ni como apoyo de los
procesos de seleccion de contratistas.

N/A

 Obligacién No. (8)

Gestion Desarrollada / Observaciones

Evidencia

En caso de designarse como apoyo a
la supervision de contratos deberd
ejercer esta obligacion, verificando y
controlando la ejecucién de estos,
atendiendo lo sefialado en el contrato
y las obligaciones que e
corresponden al supervisor.

Durante el periodo de ejecucion
comprendido del 21 AL 28 DE FEBRERO
DEL 2025 no fui designada como
integrante de comité evaluador ni como
apoyo de los procesos de selecciéon de
contratistas.

N/A

Obligacion No. (9)

Gestion Desarrollada / Observaciones

Evidencia

Entregar informes mensuales sobre
las actividades realizadas durante el
periodo de ejecucion, con los
soportes correspondientes, por medio
de la plataforma de SECOP I, al
supervisor del contrato.

Realice entrega formal de los informes
mensuales del periodo ejecutado y
cargando soportes a correspondientes a la
plataforma SECOP ||,

N/A

Obligacion No. (10)

Gestion Desarrollada / Observaciones

Evidencia

Prestar los servicios contratados de
manera eficaz y oportuna, asi como
atender los requerimientos que le
sean efectuados por el supervisor del
contrato en desarrollo del objeto
contractual,

Presté los servicios contratados de manera
eficaz y oportuna, atendiendo los
requerimientos  efectuados  por la
supervisora del contrato a satisfaccion.

N/A
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PROFESIONALES N° 0357 DEL 2025

r PRIMER INFORME DE EJECUCION CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

desarrollo del objeto y obligaciones
contractuales del periodo en mencion.

Obligacién No. (11) Gestion Desarrollada / Observaciones Evidencia
Di cumplimiento a la obligacion en el

: , ‘ ' i6 do las
Garantizar el adecuado cuidado, Reriacasy U8y pejacucion  sacaIaNco:
conservacion y custodia de los observacnqpes en elladecuado cw_dado
materiales, documentos, bienes y conservacion y custodia de los materiales,
demas elementos del municipio | JoCUMeNto, bienes y demas elementos del |y,
utiizados o entregados para la municipio también en el manejo de_as
ejecucion de las actividades herramientas tecnolégicas que son 9b]6t0
contractuales. del desarrollo del Contrato de Prestacion de

Servicios Profesionales N° 0357 del 2025.

Obligacién No. (12) Gestion Desarrollada / Observaciones Evidencia
Disponer de equipo de computo y
eyementos de trabajo para la
ejecucion de las  actividades | para el presente periodo de ejecucion NIA
contractuales. dispuse de un equipo propio.
Obligacién No. (13) Gestion Desarrollada / Observaciones Evidencia
De conformidad con lo establecido en
la Resolucién No. 000042 de 2020, y | No estoy obligada a cumplir con la
000094 de 2020 emitidas por la DIAN, | facturacion electronica de conformidad con
el contratista debera cumplir con la | el registro Unico tributario (RUT), si| N/A
facturacion  electronica si ello | estuviese obligada a facturar anexaria la
estuviere obligado conforme la | respectiva factura electrénica al informe.
reglamentacion vigente.
Obligacién No. (14) Gestion Desarrollada / Observaciones Evidencia
Debe contar con los elementos de
proteccion personal, conforme a los
factores de riesgo a los cuales estara | Cuento con los elementos de proteccion
expuesto durante el desarrollo del | personal, conforme a los factores de riesgo
objeto y obligaciones contractuales. a los cuales estuvo expuesto durante el | N/A
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PRIMER INFORME DE EJECUCION CONTRATO DE PRESTAGION DE SERVICIOS

PROFESIONALES N° 0357 DEL 2025

bt e———

Obligacién No. (15) Gestion Desarrollada / Observaciones | Evidencia
Las demas obligaciones que sean | Brinde apoyo con las demas a satisfaccion
analogas y de uso comun de acuerdo | de la supervisora del contrato y a
con el objeto y obligaciones del | naturaleza del presente objeto contractual,
contractuales. brindando apoyo con la proyeccién de | N/A
oficios.
OBLIGACIONES ESPECIFICAS
Obligacion No. (1) Gestion Desarrollada / Observaciones Evidencia :‘
Apoyar en el disefio e implementar | ® El dia 21 de Febrero 2025, participe en | Anexo 1 : _
estrategias promocién de derechos y la reunion donde se llevo a acabé el | Adjunté  Evidencia |
prevencion de violencias a través de desarrollo para la programacion de la Fotografica. 1
(campafias, escuela de padres, ruta 25 del mes de la nifiez. |
fechas conmemorativas y talleres de ) -
Poqocon),  pare niﬁyos, nifas, | © E: IeaI ?elinzigndzj;:::ts;oqzu%ziep?lgfép: Anexo 2 |
adolescentes y familias del municipio. acab6 en el despacho del Sefor |Adjuntd Evidencia
Alcalde con el gabinete de Secretarios | Fotografica.
del Municipio de Neiva, para plantear la
estrategia de la Ruta 25 en el mes de la
nifez.
® El| dia 25 de Febrero del 2025, en el
marco de las fechas conmemorativas | Anexo 3 x
del mes de la nifiez apoye en el video | Adjunté  Evidencia |
del Resguardo Indigena La Gabriela. | Fotografica. |
@ El dia 27 de Febrero del 2025, en el
marco de las fechas conmemorativas | Anexo 4 ‘
del mes de la nifiez apoye en la|Adjuntd  Evidencia
Institucion  Educativa La Normal | Fotografica.
Superior.
Obligacién No. (2) Gestién Desarrollada / Observaciones Evidencia
Apoyar la operatividad del Comité | La segunda sesion del comité esta
Interinstitucional de Prevencién y | programada para el mes de Abril y se le | N/A
erradicacion del trabajo infantil - | realizara seguimiento al plan de accion.
CIETI, el fin de garantizar la
realizacion de este y el seguimiento
de su plan de accién.
5
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PROFESIONALES N° 0357 DEL 2025
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Obligacién No. (3) Gestion Desarrollada / Observaciones | Evidencia
N/A w
Apoyar y dinamizar el desarrollo de | La mesa de participacion de nifios, nifias y J
las sesiones de la Mesa de | adolescentes, se llevara a acabo en el mes |
Participacion de Nifios, Niflas y | de Marzo, ya que se sesiona de forma
Adolescentes desde el componente | trimestral.
pedagogico.
Obligacion No. (4) Gestion Desarrollada / Observaciones Evidencia
Apoyar desde el componente | Las jornadas estan proyectadas para el | N/A
pedagogico en las jornadas de | mes de marzo.
prevencion, promocion,
sensibilizacion y busqueda activa de
nifios, nifas y adolescentes en riesgo
0 en situacion de trabajo infantil,
mendicidad y alta permanencia en
calle, programadas en el Comité
Interinstitucional para la Erradicacion
del Trabajo Infanti y sus Peores
Formas y Proteccion Integral al
Adolescente Trabajador (CIETI).
Obligacién No. (5) Gestién Desarrollada / Observaciones Evidencia
Durante el afio se apoyara la estrategia de | N/A

; promocion de Derechos y Prevencion de
Brindar apoyo y asesoria técnica en 1a | viplencia en lo relacionado con las Alertas
formulacién de iniciativas orientadas a Tempranas del Municipio.
la  construccion de  entornos
protectores para la prevencion del
reclutamiento de nifos, ninas
adolescentes y jovenes.
Obligacién No. (6) Gestion Desarroliada / Observaciones Evidencia

Realizar informes ejecutivos y actas,
de las actividades realizadas junto
con las evidencias fotograficas y
listados de asistencia en los formatos
correspondientes.

Se realiza el informe ejecutivo de las
actividades realizadas durante el mes de
ejecucion.
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_Obligacion No. (7) N

PROFESIONALES N" 0367 DEL 2026

Gostion Desarrollada / Observaclones

Apoyar en la elaboracion de
respuestas a derechos de peticidn,
solicitudes  de  particulares  y/o
seguimiento a denuncias allegadas a
través de los correos institucionales, y
demas peticiones que sean dirigidas a
la Secretaria de la Mujer, Infancia y
desarrolio social,

Durante el mes de febrero no me solicitaron
brindar respuesta a ninguna solicitud.

Obligacion No. (8)

Gestion Desarrollada / Observaciones

Evidencin

N/A

| Evidencia

PRIMER INFORME DE EJECUCION CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

Apoyar el proceso de rendicion de
cuentas del programa de Primera
Infancia, Infancia y Adolescencia y de
la politica publica segun acuerdo 012
de 2019.

La rendicidn de cuentas de la politica
publica de nifos, niffas y adolescentes se
realiza en el mes de Diciembre, durante el
afo le realizaré acompanamiento al plan de
accion,

N/A

Obligacién No. (9)

Gestion Desarrollada / Observaciones

Evidencla

Apoyar a la secretaria de la mujer,
infancia y desarrollo social en la
gestion con entidades publicas y
privadas que conllevan a fortalecer el
programa de primera infancia,
infancia, y adolescencia vy la
promocion de los derechos de los
nifios, nifias y adolescentes.

Durante el mes de febrero no se realizé
ninguna solicitud a las diferentes entidades
publicas y privadas a fortalecer el programa
de primera infancia, infancia, vy
adolescencia

N/A

Obligacion No. (10)

Gestion Desarrollada / Observaciones

Evidencia

Las demas funciones asignadas por
la autoridad competente de acuerdo
con el nivel, naturaleza y area de
desempefio.

El dia 28 de Febrero 2025 realizamos
entrega a un parque infantil a la Institucion
Educativa Departamental Tierra de
Promision - Sede Efrain Rojas Trujillo

Anexo 5
Adjunté
Fotografica.

Evidencia
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ANEXOS

Anexo 1-Adjunt6 Evidencia Fotografica
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Anexo 3- Adjunté Evidencia Fotografica

(i :

https://www.facebook.com/reel/612656794907586

https://www.facebook.com/reel/612656794907586

Anexo 5 -Adjunto Evidencia Fotografica

https://www.facebook.com/share/r/1EocaMEVPUG/

AterﬁmeQe. ,

‘M@RIA LEJANDRA FALLA PUENTES
C.C. 1.0¥5.292.827 de Neiva (H)
Contratista

PRIMER INFORME DE EJECUCION CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
| PROFESIONALES N° 0357 DEL 2025
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