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Escuadrén de los Servicios — Casino de Oficiales y

Dependencia generadora: Suboficiales CATAM

1. ESTUDIO DE NECESIDAD

1.1. JUSTIFICACION Y DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD
ESTATAL PRETENDE SATISFACER CON EL PROCESO DE CONTRATACION.

El Comando Aéreo De Transporte Militar CATAM como punto de enlace para las
operaciones aéreas y de apoyo de la fuerza, requiere tener instalaciones que garanticen el
desarrollo de operaciones militares y presten bienestar para el personal que interviene en
las mismas, desde las diferentes areas que coadyuvan en el cumplimiento a la misién de la
Unidad, es por ello que se requiere para el Casino de CATAM, adelantar la compra de
Sistema de extraccion de campana y ductos, lo anterior, con el fin de solventar la falencia
de un equipo obsoleto, que a la presente fecha cumplié su vida Util.

El bien por adquirir pretende dar solucion a las novedades de extraccion de olores, el calor
excesivo en la cocina y el comedor y la grasa procedente de la combustiéon al momento de
la preparacién de los alimentos, asi mismo, se garantizaran instalaciones éptimas y
confortables para el personal de operario de cocina, al igual, para dar continuidad a la
normal operacién del servicio de comedor tanto para el personal Militar y Civil que laboran
en las instalaciones del CATAM y al personal transelnte que hace uso de las mismas.

Razones que justifican la convenienciay oportunidad de la contratacion para efectos
de satisfacer la necesidad

Para dar cumplimiento a la Misién Logistica de los servicios, la cual es "Administrar la
logistica de intendencia, transporte seguro no aeronautico, tecnologias de la informacion,
infraestructura y establecer politicas y criterios para la prestacion de los servicios generales
gue apoyen el cumplimiento de la misién de la Fuerza Aeroespacial Colombiana", es
necesario que el Grupo de apoyo logistico y en su lugar el Casino de Oficiales y Suboficiales
del Comando Aéreo de Transporte Militar CATAM, debe garantizar un excelente servicio
de alimentacién para el personal que hace uso del mismo.

En apoyo a la prestacion en el servicio de alimentacion, se debe garantizar un espacio de
cocina optimo, el cual debe contar con unas especificaciones técnicas y de higiene
necesarias, las cuales den garantia que la produccion de los alimentos sea la adecuada, al
igual, contar con un espacio de trabajo en excelentes condiciones para el personal que
ejerce y contribuye con sus servicios para brindar la alimentacion a los usuarios del Casino
de Oficiales y Suboficiales de la unidad.

Por tal razén, se requiere la adquisicion de sistemas extraccion y ductos, con capacidad
suficientes para las actividades de preparacion de alimentos. Referidos bienes ayudaran a
contribuir en el mejoramiento continuo de las instalaciones de los Casinos, disminuiran el
riesgo de provocar enfermedades al personal de cocina por el aumento de diéxido de
carbono y monoxido de carbono, provocados por la coccion de los alimentos, por tal motivo,
es perentorio contar con un sistema completo de sistemas de extraccion y ductos, que
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mejore la calidad del aire y facilite el normal desarrollo de las actividades laborales del

personal en mencion.

No existe acuerdo marco de precios para la adquisicién de los bienes como tampoco en la

tienda virtual por grandes superficies.

oy —

7068

RESULTADOS

Objetivo general:

Adquisicion de un sistema de extraccién de campanas y ductos que permita mejorar las

instalaciones del Casino CATAM

Objetivos Especificos:

e Mejorar los bienes en las instalaciones del Casino de Oficiales y Suboficiales del

Comando Aéreo de Transporte Militar CATAM

e Mejorar los protocolos de Aseo y bioseguridad durante el proceso de coccion de los
alimentos, redundando en el mejoramiento continuo de las instalaciones de los

Casinos de Oficiales y Suboficiales CATAM.
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e Mejorar la zona de trabajo para el personal de cocina, contando con bienes
funcionales nuevos, que permitan ejecutar las actividades laborales sin riesgo
alguno.

Dependenciay grupo de personas que requieren el producto a contratar:
Aproximadamente 600 personas entre Oficiales, Suboficiales y soldados.

2. DESCRIPCION DEL OBJETO, PLAZO Y LUGAR DE EJECUCION.

2.1. OBJETO A CONTRATAR

“ADQUISICION Y PUESTA EN MARCHA SISTEMA DE EXTRACCION DE CAMPANAS Y
DUCTOS PARA LAS INSTALACIONES DEL CASINO DE OFICIALES Y SUBOFICIALES
DEL COMANDO AEREO DE TRANSPORTE MILITAR”

2.2. IDENTIFIQACION DEL CONTRATO A CELEBRAR Y MODALIDAD DE
SELECCION.

2.2.1. Modalidad

SELECCION ABREVIADA - SUBASTA INVERSA

2.2.2. Fundamento Juridico.

De conformidad con lo establecido en el articulo 3 de la Ley 80 de 1993, los servidores
publicos tendrén en consideracion que las entidades con la celebracion y ejecucion de los
contratos buscan el cumplimiento de los fines Estatales, la continua y eficiente prestacion
de los servicios publicos y la efectividad de los derechos e intereses de los administrados
gue colaboran con ellas en la consecucion de dichos fines.

De acuerdo con lo anterior, y atendiendo lo establecido en la Ley 1150 de 2007 “Por medio
de la cual se introducen medidas para la eficiencia y la transparencia en la Ley 80 de 1993
y se dictan otras disposiciones generales sobre la contratacién con recursos publicos”, asi
como lo dispuesto en el Decreto Unico Reglamentario 1082 de 2015 “Por medio del cual se
expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional”,
los procesos de contratacion se rigen bajo los principios de transparencia, economia,
responsabilidad, seleccion objetiva, entre otros previstos en el Estatuto General de
Contratacion de la Administracion Publica.

En consecuencia, en materia contractual el articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 sefial6é que la
escogencia del contratista se deberd efectuar con arreglo a las diferentes modalidades de
seleccién como son la licitacion publica, la seleccidon abreviada, el concurso de méritos, la
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contratacion directa y de minima cuantia; siempre y cuando cumplan con las disposiciones
contempladas para cada una de ellas.

Asi las cosas, se dara aplicacion a lo dispuesto en el numeral 2 del articulo 2 de la ley 1150
de 2007, el cual indica que: “La Seleccién abreviada corresponde a la modalidad de
seleccidn objetiva prevista para aquellos casos en que, por las caracteristicas del objeto a
contratar, las circunstancias de la contratacion o la cuantia o destinacion del bien, obra o
servicio puedan adelantarse procesos simplificados para garantizar la eficiencia de la
gestion contractual. A renglén seguido indica: Seran causales de seleccion abreviada las
siguientes: a. La adquisicion o suministro de bienes y servicios de caracteristicas
técnicas _uniformes y de comun_utilizacién por parte de las entidades, gue
corresponden _a aguellos gue poseen las mismas _especificaciones técnicas con
independencia, de su disefio o de sus caracteristicas descriptivas, y comparten patrones de
desempefio y calidad objetivamente definidos.

Para la adquisiciébn de estos bienes y servicios las entidades deberan, siempre que el
reglamento asi lo sefale, hacer uso de procedimientos de subasta inversa o de
instrumentos de compra por catalogo derivados de la celebracion de acuerdos marco de
precios o de procedimientos de adquisicién en bolsas de productos”.

Finalmente, la presente contratacion se realizard mediante la modalidad de seleccién
abreviada subasta inversa.
2.2.3. Tipo de Contrato.

COMPRAVENTA.

2.3. CONDICIONES GENERALES DEL CONTRATO A CELEBRAR

El presente contrato se dara inicio previo el cumplimiento de los
Plazo requisitos de perfeccionamiento y ejecucion, suscripcion del Acta
de inicio hasta el 25 de julio del 2025

Comando Aéreo de Transporte Militar — CATAM — ubicado en la
Avenida Calle 26 # 128-00 Aeropuerto el Dorado — Puerta 6 CATAM
anexo al aeropuerto el Dorado.

Instalaciones Casino de Oficiales y Suboficiales FAC.

Previa coordinacion con el supervisor titular del contrato y con
autorizacion y visto bueno del Almacén Misceldneos del Grupo de
Apoyo Logistico.

Lugar de
ejecucion

Valor Pago Descripcion
De acuerdo con facturacion y
Forma de pago recibo a satisfaccion, pagadero
100% Valor del contrato dentro de los 45 dias siguientes
a la radicacion de documentos
para pago.
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Notas:
1. El pago al Contratista se realizaré previa presentacion de la

facturacion, el acta de recibo a satisfaccion suscrito por el
Supervisor del Contrato y demas tramites administrativos a que
haya lugar. Por lo tanto, la Entidad no se hace responsable por las
demoras presentadas en el trdmite para el pago al Contratista
cuando ellas fueren ocasionadas por encontrarse incompleta la
documentacion de soporte 0 no ajustarse a cualquiera de las
condiciones establecidas en el Contrato.

2. Para la realizacion de los pagos por parte del Ministerio de
Defensa — Fuerza Aeroespacial Colombiana se requiere la
acreditacion, por parte del revisor fiscal o del representante legal
(segun aplique), de que el contratista se encuentra al dia en el pago
de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y
Parafiscales, cuando a ello haya lugar, dentro de los Ultimos seis
(06) meses.

Cuando de conformidad con lo establecido en el articulo 114-1 del
Estatuto Tributario, las personas juridicas o las personas naturales
empleadoras se encuentren exentas de realizar los aportes al
SENA e ICBF deberadn presentar certificacion en donde se
manifieste dicha situacion la cual se entendera prestada bajo la
gravedad del juramento.

3. La Entidad hara las retenciones a que haya lugar sobre cada
pago, de acuerdo con las disposiciones legales vigentes sobre la
materia.

NOTAS ADICIONALES FORMA DE PAGO

NOTA 1:
El pago en las fechas establecidas estara sujeto a la aprobacion previa de PAC por
parte del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico.
Para realizar el pago, se requiere que el proveedor envié los siguientes documentos:
Factura Electronica.
Planilla de los Pagos Parafiscales.
Certificacion de pago de aportes a seguridad social y parafiscales suscrita por el
Revisor Fiscal y/o Representante legal, segun corresponda; y/o planillas de pago de
seguridad social y parafiscales.
Suscripcion por las partes del acta de recibo a satisfaccion.
Constancia que la Factura sea publicada en el SECOP
Los demas requisitos y documentos que sefiale la ley, el reglamento, y en general
los documentos del proceso contractual
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NOTA 2: El desembolso de los recursos se efectuard, una vez EL CONTRATISTA presente
la factura electrénica, con los paz y salvos de los aportes parafiscales y de los fondos de
pensiones y cesantias, de acuerdo con lo establecido en el articulo 23 de la Ley 1150 de
2007 y el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, modificado por el articulo primero de la Ley 828
de 2003, informacion que sera verificada por la seccion Financiera FAC, cuando sean
situados los recursos por parte de la Direccion del Tesoro Nacional y previo el tramite
administrativo a que haya lugar.

NOTA 3: Cuando de conformidad con lo establecido en el Decreto 1828 de 2013, las
personas juridicas o las personas naturales empleadoras se encuentren exentas de realizar
los aportes al SENA e ICBF deberan presentar certificacion en donde se manifieste dicha
situacion la cual se entendera prestada bajo la gravedad del juramento.

NOTA 4: El pago en las fechas establecidas estara sujeto a la aprobacién previa de PAC
por parte del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico.

NOTA 5: EIl Ministerio pagara al contratista el valor de la factura, siempre y cuando se
encuentre correctamente publicada en la plataforma SECOP I, asi mismo, para efectos del
pago, se debera cumplir lo dispuesto en la circular externa 016 del 09 de marzo de 2021 y
la Directiva 020 del 12 de abril de 2021 expedida por SIIF nacién y el Ministerio de Hacienda,
con respecto a la facturacion electrénica.

NOTA 6: De acuerdo con lo establecido en la Directiva Presidencial 9 de 2020 y en
concordancia con los lineamientos emitidos por el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico,
todos los proveedores obligados a facturar electrGnicamente a las entidades que hacen
parte del Presupuesto General de la Nacién, deberan registrar el siguiente correo:
siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co, como receptor Unico de las facturas
emitidas a nombre de éstas, con el fin de que las envien automaticamente, junto con el
contenedor electréonico Documento zip (PDF, XML), para efectuar la correspondiente
validacion ante la DIAN.

Por regla general se debe diligenciar en la seccién de la factura Notas u Observaciones,
entre #$ el codigo de identificacion de la entidad del Presupuesto General de la Nacion
(PGN) que esta adquiriendo a la cual le va a enviar la factura.

Donde: 15-01-05-010 corresponde al Cédigo SIIF de la Subunidad Ejecutora (UMA) asi:

CODIGO SIIF SUBUNIDAD EJECUTORA
FAC COMANDO AEREO DE
15-01-05-010 TRANSPORTE MILITAR

NOTA 7: Este proceso es de obligatorio cumplimiento para la Fuerza Aeroespacial
Colombiana — Comando Aéreo de Transporte Militar, por ser esta una Entidad Ejecutora del
Presupuesto General de la Nacion, de tal forma que cuando se asignen contratos a
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favor de Proveedores o Contratistas (Emisor de la factura) que tengan identificado en el
RUT la responsabilidad 52 — Facturador Electronico, deben entregar en coordinacién con el
supervisor del contrato para el trdmite del pago, la factura electrénica de venta por los
bienes y/o servicios, asi como también las notas débito y/o notas crédito a que haya lugar,
a través del buzon dispuesto para tal efecto por el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico,
descrito en el punto anterior.

NOTA 8: El pago al Contratista se realizard previa presentacion de la facturacion, el acta
de recibo a satisfaccion suscrito por el Supervisor del Contrato y demas tramites
administrativos a que haya lugar. Por lo tanto, la Entidad no se hace responsable por las
demoras presentadas en el trdmite para el pago al Contratista cuando ellas fueren
ocasionadas por encontrarse incompleta la documentacion de soporte 0 no ajustarse a
cualquiera de las condiciones establecidas en el Contrato.

NOTA 9: Para la realizacion de los pagos por parte del Ministerio de Defensa — Fuerza
Aeroespacial Colombiana se requiere la acreditacion, por parte del revisor fiscal o del
representante legal (segun aplique), de que el contratista se encuentra al dia en el pago de
los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales, cuando a ello haya lugar,
dentro de los ultimos seis (06) meses. Cuando de conformidad con lo establecido en el
articulo 114-1 del Estatuto Tributario, las personas juridicas o las personas naturales
empleadoras se encuentren exentas de realizar los aportes al SENA e ICBF deberan
presentar certificacion en donde se manifieste dicha situacion la cual se entenderd prestada
bajo la gravedad del juramento.

NOTA 10: La Entidad hard las retenciones a que haya lugar sobre cada pago, de acuerdo
con las disposiciones legales vigentes sobre la materia.

2.4. ADJUDICACION

Total X
Parcial por lote
Hasta agotar presupuesto oficial

3. ACUERDOS COMERCIALES OQUE COBIJAN EL PROCESO DE
CONTRATACION

De conformidad con lo estipulado en el articulo 2.2.1.1.1.3.1. “Definiciones” del Decreto
1082 de 2015, “Acuerdos Comerciales son tratados internacionales vigentes celebrados por
el Estado colombiano, que contienen derechos y obligaciones en materia de compras
publicas, en los cuales existe como minimo el compromiso de trato nacional para: (i) los
bienes y servicios de origen colombiano vy (ii) los proveedores colombianos”, por ende se
procedié a verificar lo pertinente de conformidad con lo indicado en el Manual para el
manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacion publicado en la pagina
www.colombiacompra.gov.co; (Manual guia para determinar los Acuerdos Comerciales a
los cuales esté sujeto un Proceso de Contratacion. (CCE-EICP-MA-03) teniéndose que el
proceso a seguir Sl se encuentra cubierto por los siguientes tratados o acuerdos
comerciales de los actualmente suscritos por Colombia, como se evidencia a continuacion:
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Valor del
proceso Excepcion (I;’éoceso
de aplicable :
Entidad contrataci | al g:ontratam
. Vigente Estatal on Proceso onb_ t
Acuerdo Comercial Al superioral | de cgr ierto "
umbral del | Contrataci P
Acuerdo 6n éCL:ﬁr?Oi |
Comercial g
Alianza Chile Sl Sl NO NO NO
del México (*) | Sl Sl NO SI(*) NO
Pacifico Pert Sl Sl NO NO NO
Canada Sl Sl NO SI (%) NO
Chile Sl Sl NO SI (%) NO
Corea S SI NO NO NO
Costa Rica Sl Sl NO NO NO
Estados AELC Sl Sl NO SI(*) NO
Estados Unidos Sl Sl NO Sl (*) NO
México Sl Sl NO NO NO
El .
Triangul | Salvador S| S| NO SI() NO
o] del | Guatemal
Norte a Sl Sl Sl NO Sl
Honduras | NO NO N/A N/A N/A
Union Europea Sl Sl NO NO NO
Israel Sl Sl NO NO NO
(Ij?elno Unido e Irlanda S| S| NO NO NO
el Norte
Comunidad Andina Sl Sl Sl NO Sl

(*) En caso de limitarse el proceso a MiPymes procedera la excepcion 14, la cual sélo es
aplicable en los casos en que la Entidad Estatal verifica las condiciones previstas en el
articulo 2.2.1.2.4.2.2. del Decreto 1082 de 2015 para que una convocatoria sea limitada a
MiPymes. Asi, esta excepcion no puede ser utilizada para excluir la cobertura del Acuerdo
Comercial en el aviso de convocatoria; los estudios y documentos previos o el borrador del

pliego de condiciones.

También esta sujeto a la Decision 439 de la Secretaria de la Comunidad Andina.
Adicionalmente, los Proponentes de Estados con los cuales el Gobierno Nacional haya

certificado la existencia de trato nacional por reciprocidad recibiran este trato.

Se indica que al momento de la presente estructuracion se tomé la TRM del valor del dolar
de la péagina del Banco de la Republica https://suameca.banrep.gov.co/estadisticas-
economicas/#/informacionSerie/1/Tasa%20de%20cambio%20del%20peso%20colombian

o/Tasa%20de%20cambio%20Representativa%20del%20Mercad0%20%28TCRM%29

(4.116,80) COP/USD Tasa Representativa del Mercado (TRM) 09/03/2025
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4. ESTUDIO TECNICO

4.1. ESPECIFICACIONES, AUTORIZACIONES, PERMISOS Y/O LICENCIAS
REQUERIDOS PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO.

4.1.1. Ficha Técnica.

Las Especificaciones técnicas, se encuentra en documentos anexos al Estudio y Documentos
Previos, los cuales deben ser verificados por cada uno de los oferentes o proponentes antes
de presentar su oferta y haran parte del contrato.

4.1.2. Obligaciones generales y particulares del futuro contratista.

Acatar la Constitucion, la ley, las normas legales y procedimientos establecidos por
la FAC y demas disposiciones pertinentes.

7 El proponente entiende y tiene conocimiento que como posible contratista debera
seguir con los procedimientos establecidos en la Unidad, debiendo prever las
situaciones que se presenten por enfermedades o accidente laboral, para que no
se generen retrasos en la ejecucién oportuna y segun lo establecido en el proceso
contractual.

El contratista estara en la obligacion de cumplir con el objeto del contrato y la fecha
de entrega, asumiendo la ejecucion de todas las actividades necesarias para el
desmonte, adquisicion Sistema de Extractoras y ductos y monte de las mismas, a
todo costo en las Instalaciones de la Unidad, de tal manera que debera suministrar
todos los elementos necesarios para poner en funcionamiento todos bienes a
adquirir, acatando toda la normativa y reglamentaciéon necesaria para cumplir el
objeto del contrato, sin afectar la integridad fisica de las personas, instalaciones, ni
afectar el medio ambiente, y sin cobrar costos adicionales a los sefialados en su
oferta econdmica, asi como el cumplimiento de la fecha acordada.

Poner a disposicion de la Fuerza Aeroespacial Colombiana, Grupo de apoyo
logistico 86, casino y Comando Aéreo de Transporte Militar (CATAM), en caso de
resultar adjudicatario, el personal idéneo, calificado, reuniendo las condiciones
personales Optimas y caracteristicas humanas sobresalientes en cuanto a
relaciones interpersonales, responsabilidad, seriedad, criterio, honorabilidad,
presentacion personal, capacidad de manejo, conocimiento, honradez asi como
criterio para la utilizacion de los elementos puestos a su servicio para la ejecucion
de su labor. Para lo cual debera realizar los controles y filtros apropiados que
conlleven a la seleccion del personal idéneo requerido.

Cumplir con el contrato de acuerdo con las especificaciones técnicas definidas en
los documentos, ficha técnica y estudios previos.
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El contratista debera tomar las medidas necesarias para dar cumplimiento a la
ejecucion contractual, proteger los frentes de trabajo, deberd tener reportes
semanales del pronostico del tiempo de tal forma que se tomen las precauciones
y previsiones necesarias con el fin de contrarrestar situaciones adversas y evitar
atrasos en la ejecucion del contrato.

Atender los requerimientos efectuados por el supervisor titular del contrato, para
su adecuada ejecucion.

Mantener los precios ofrecidos durante la vigencia del contrato.

Cubrir la totalidad de los gastos e inversiones de equipos, materiales e insumos
para la adquisicion de los bienes.

El contratista al momento de la suscripcion del contrato se compromete a anexar
las hojas de vida de los operarios ofrecidos para la prestacion del servicio, junto
con constancia de estudios realizados a la fecha o copia del diploma o acta de
grado de bachiller y certificaciones que acrediten la experiencia especifica
solicitada.

La no mencion de algun proceso constructivo o de instalacion propio de la actividad
en las especificaciones técnicas, no exime al contratista de la correcta ejecucion
de los trabajos de acuerdo con las normas y conocimientos propios segun la
especialidad y a la ética y moral de los profesionales.

En caso de no conformidad, durante la ejecucién o terminacion de los trabajos. En
este evento, el contratista deberd rehacerlas a su costo y sin que implique
modificaciones y/o adiciones en el plazo y en el valor del contrato.

Responder por el pago de los tributos que se causen o llegaren a causarse por la
celebracion, ejecucion y liquidacion del contrato.

Presentar la respectiva factura o su documento equivalente cuando esté obligado
a ello, de acuerdo con el régimen tributario aplicable al objeto contratado,
acompafnada de los documentos soporte que le exija el SUPERVISOR y que
permitan establecer el cumplimiento de las condiciones pactadas, incluido el
Registro Unico Tributario (RUT) expedido por la DIAN y el Registro de Informacién
Tributaria (RIT) expedido por la Direccion Distrital de Impuestos, requisitos sin los
cuales no se podra tramitar el respectivo pago. Es obligacién del contratista
conocer y presupuestar todos los gravamenes de los cuales es responsable al
momento de presentar su propuesta y celebrar el presente Contrato, por tanto,
asumira la responsabilidad y los costos, multas y/o sanciones que se generen por
la inexactitud de la informacion fiscal que se haya entregado a esta Secretaria.
Para todos los efectos legales, presupuestales y fiscales, se entendera que el valor
de la propuesta presentada por el contratista incluye IVA, cuando el bien y/o
servicio contratado no éste excluido de tal gravamen por la Ley.

El contratista debera entregar al supervisor al momento de la firma del acta de
inicio la siguiente documentacion:

Pagina 12 de 89



FUERZA AEROESPACIAL COLOMBIANA | CODIGO: DE-DEAJU-FR-011
FORMATO ESTUDIOS Y DOCUMENTOS | ERSION N°: 12
PREVIOS BIENES, SERVICIOS Y OBRA

PUBLICA VIGENCIA: 12-12-2024

o Plan de manejo SST
o Documentacion del Personal profesional en la instalacion de los Bienes

o Entrega de las planillas de parafiscales de todo su personal, certificados de
estar al dia con su personal en todos los aspectos de Seguridad Social,
Prestaciones sociales y salarios

o Estudio de seguridad del personal técnico y operarios (los formatos
correspondientes seran entregados por la supervision)

Nota: De no entregarse dicha documentacién y soportes, 0 no entregarse en debida forma
al Supervisor del Contrato, el contratista no podra empezar las actividades sefialadas en el
anexo técnico; asi mismo, se supeditara a las sanciones a que haya lugar de conformidad
a la ley, el reglamento y los pliegos de la administracion.

Las actividades deberan desarrollarse de lunes a viernes desde las 07:30 hasta las
17:00 horas y los sabados desde las 07:30 hasta las 13:00 hrs. En caso de ser
necesario, debido a retrasos justificados en el avance de la ejecucion con base al
cronograma establecido, u otros conceptos donde se requiera ejecutar actividades
por fuera del horario establecido, el contratista deberé realizar las gestiones
necesarias enviando solicitud escrita al correo electrénico de la supervision, con
el fin de que sea autorizado por parte de la Unidad, que el contratista pueda realizar
trabajos fuera del horario indicado, sin que ello genere costos adicionales para el
Comando Aéreo de Transporte Militar.

El contratista debera organizar un espacio de trabajo en el sitio donde el Supervisor
del contrato le designe; y alli, organizara todas sus herramientas y materiales para
el cumplimiento del objeto contractual. C

abe mencionar, que el contratista sera el Unico responsable de la seguridad y
preservacion de dichos elementos, por lo tanto, debera velar por la seguridad de
dichos elementos siempre y cuando no vulnere las normas establecidas por la
Unidad Militar Aérea.

El contratista debera seguir con los procedimientos establecidos en la Unidad en
relacion a ingresos, restricciones o directrices, debiendo prever las situaciones en
caso de presentarse una emergencia sanitaria, econémica o social para lo cual
debera revisar también la matriz de riesgo, para que no se generen retrasos en la
ejecucion oportuna y segun lo establecido en el proceso contractual.

El contratista debera asumir todos los riesgos que se deriven del mantenimiento
del objeto contractual, sin perjuicio del cumplimiento de las obligaciones que surjan
del contrato. Circunstancia que acepta expresamente con la presentacion de la
oferta. EL MINISTERIO y el CATAM, no aceptara ningun reclamo proveniente de
estas circunstancias y no sera causal para alegar posteriormente un desequilibrio
economico del contrato.
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El contratista acepta que el Comando Aéreo de Transporte Militar evalle y verifique
el desempefio profesional de los funcionarios asignados a la ejecucion del objeto
contractual y estara en facultad de solicitar su reemplazo en caso de que el
personal técnico no cumpla con sus expectativas, en cumplimiento de las
actividades del anexo técnico del presente contrato. Caso en el cual, debera
cumplir con las mismas condiciones aqui exigidas.

El contrato sera realizado a todo costo, entiéndase como “a todo costo”, adquisicion
e instalacion del bien, en la cual el proponente o contratista suministrara las
herramientas, maquinaria, mano de obra, materiales (con sus correspondientes
certificados de calidad ICONTEC), y todo lo necesario para llevar a buen término y
poner en funcionamiento hasta su culminacién las obras sefialadas en el anexo
técnico).

4.1.2.1. Obligaciones del sistema integrado de gestion
4.1.2.1.1. Sistema de gestién de la calidad.

No aplica

4.12.1.2. Seguridad fisicay de la informacién

El contratista debera dar cumplimiento a las normas de seguridad, para lo cual:

El contratista debera dar estricto cumplimiento la Directiva Permanente 004-2022
“Sistema de gestion de seguridad de la informaciéon (SGSI) para la FAC”, o
aquellas que las adicionen, modifiquen o deroguen.

Cuando por descuido, imprevision, negligencia o causas imputables al contratista
ocurrieren dafios a terceros, este serd el directo responsable de ellos.

El Contratista deberda cumplir con todas las normas y reglas sefialadas para su
permanencia dentro de la unidad, las cuales acatard a cabalidad.

El contratista deberd someterse a las condiciones de seguridad de ingreso y
egreso de la UMA (UNIDAD MILITAR AEREA) Comando Aéreo de Transporte
Militar — CATAM y estaran a su cargo los gastos de transporte contemplados en el
AlU dentro y fuera de la unidad garantizando que todo el personal ingrese a las
instalaciones de la unidad en los tiempos establecidos y asi no generar retrasos
asi como todos aquellos relacionados con la Bioseguridad (tales como tapabocas,
elementos de proteccion, etc.) y demas necesarios.

Cumplimiento de la Directiva Permanente 056-2020 “Lineamientos para el
desarrollo de estudios de seguridad en la FAC” la cual sera socializada por el
supervisor del contrato.
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El equipo de trabajo del contratista debera facilitar toda la informacién requerida
para elaborar los respectivos estudios de seguridad personal. Asi mismo los
estudios de seguridad deberan ser presentados antes de iniciar la ejecucién del
contrato 5 dias después de adjudicado el contrato, de tal manera que se tenga
aprobacién del personal que va a laborar dentro de la Unidad Militar Aérea. En ese
orden de ideas, se debera tener en cuenta todas las solicitudes sefialadas por el
GRUSE y GRUIA del CATAM, y solo podra laborar el personal que tenga visto
bueno segun los conceptos expedidos por dichas dependencias.

El personal asignado debera garantizar la confidencialidad de la informacién y
lugares que conozca en desarrollo de la ejecucién del objeto contractual.

Serd por cuenta del contratista el suministro y uso adecuado de elementos de
identificacion tales como un chaleco o camisa, su correspondiente carné personal
que les identifique tanto individualmente como a la empresa para la cual trabaja,
estas seran usadas durante su permanencia en la unidad junto con el fichero de
visitante de CATAM, en un lugar visible.

Informar a la supervision con antelacién el espacio interno o externo que van a
intervenir de forma que con la ejecucién de las actividades no se afecten los bienes
muebles e inmuebles de la unidad ya que cualquier dafio generado a los bienes
del estado debera ser repuesto y pagado por el contratista en su totalidad.

4.12.13. Seguridad y salud en el trabajo.

7 Se debe tener en cuenta la Guia del sistema de Gestion de Seguridad y Salud en
el Trabajo SG-SST-FAC Version 1, y la Guia Lineamientos Seguridad y Salud en
el Trabajo para Contratistas y Proveedores al Servicio de la Fuerza Aeroespacial
Colombina, asi como aquellas que las adicionen, modifiquen o deroguen.

7 Acreditar, en las oportunidades que asi se requiera, de conformidad con lo
establecido en el inciso segundo del articulo 41 de Ley 80 de 1993 —adicionado
mediante el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007—, que se encuentra al dia en el
pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi
como los propios al Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA, Instituto Colombiano
de Bienestar Familiar — ICBF y las cajas de compensaciéon familiar, de todo el
personal vinculado directamente a la ejecucion de las actividades, incluido los
independientes que presten sus servicios para la ejecucion del objeto contractual.

[l Cumplir estrictamente todas las obligaciones establecidas en la Ley 100 de 1993
y sus decretos reglamentarios, asi como con la Ley 789 de 2002 y suministrar al
Supervisor (CATAM), la informacién que requiera al respecto y especificamente
aportar la planilla sobre pagos de salud, pension y parafiscales mensuales del
personal que presta los servicios en la ejecucion de las obras.
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7 En caso de presentarse un accidente de trabajo dentro de las instalaciones del
Comando Aéreo de Transporte Militar, le corresponde al contratista realizar el
respectivo reporte e investigacién dentro del tiempo reglamentario, presentara una
copia de la documentacion al supervisor del contrato, con el fin de que este haga
llegar la copia a la Oficina de Seguridad y Salud en el Trabajo, segun lo establecido
en la Resolucién 1401 del 14/05/2007 del Ministerio de Trabajo y Proteccion Social
“Por la cual se reglamenta la investigacion de incidentes y accidentes de trabajo”
o cualquiera que la modifique, reemplace o sustituya.

[l Pagar cumplidamente al personal a su cargo sueldos, prestaciones, seguros,
bonificaciones y demas que ordena la Ley, asi como a los proveedores, de tal
forma que el contratante (CATAM), bajo ningdn concepto, asumira
responsabilidades por omisiones legales del contratista.

[ Antes del desarrollo de las actividades al interior de las instalaciones del Comando
Aéreo de Transporte Militar TODO EL PERSONAL de la empresa contratista debe
asistir y aprobar la induccion en Seguridad y Salud en el Trabajo, realizada por
funcionarios del CATAM.

_  El contratista debe realizar la matriz de identificacion de peligros, valoracién y
control, evaluacion del riesgos ocupacionales de los procesos concernientes a la
actividad econOmica realizada dentro del punto de servicio, determinando de
acuerdo con la jerarquia de los controles de prevencién de accidentes y
enfermedades laborales, establecidos en el Decreto 1072 del 2015 Ministerio de
Trabajo en el Articulo 2.2.4.6.24 Medidas de Prevencion y Control, la cual debera
ser firmada por un profesional con licencia vigente en Seguridad y Salud en el
Trabajo. (Se presentara en el momento de dar inicio al contrato).

7 Sera por cuenta del contratista el suministro de elementos de seguridad para su
personal como cascos, guantes, anteojos, calzado, cinturones, arnés, eslingas y
cualquier otro elemento necesario para realizar las labores de mantenimiento y
seguridad ocupacional, y llegado el caso que realice trabajos en altura el personal
debera contar con el certificado de trabajo seguro en alturas autorizado de acuerdo
con la normatividad vigente y/o reentrenamiento vigente. Igualmente, ser&
responsabilidad plena del contratista el uso constante de estos elementos por parte
del personal a su cargo. Mantendra al alcance de su personal elementos para
prestar primeros auxilios y cumplird todas las normas referentes a seguridad
laboral que contemple la ley colombiana.

©  El contratista debera garantizar que el personal que realice trabajos en alturas
durante la ejecucion del contrato, cuente con debida certificacion de capacitacion
en atencién a la Resolucién 4272 del 2021 del Ministerio de Trabajo en su art. 9
“Todos los trabajadores que laboren en las condiciones de riesgo de trabajo en
alturas deben tener su respectivo certificado de capacitacion y entrenamiento para
trabajo en alturas o certificacion de la competencia laboral” o cualquiera que la
modifique, reemplace o sustituya, segun aplique. (Se presentara en el momento
de dar inicio al contrato.
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©  De igual manera, entiende y comprende que el Supervisor debera dejar evidencia
en cada informe de supervision del estado del cumplimiento de las obligaciones
del contratista respecto a dicho sistema. Como referencia para el cumplimiento de
estas funciones debera consultar y atender el Manual de Lineamientos en
seguridad y salud en el trabajo.

[ El contratista se encargara de que cada uno de los trabajadores estén en buen
estado y condiciones de salud, de acuerdo a lo exigido por la normatividad de
Seguridad y Salud en el trabajo y las demas normas pertinentes y concordantes
con la materia.

1 Debido a que el supervisor del Contrato tiene la obligacion de verificar el contenido
del ACTA DE INICIO, el contratista debe cumplir con la implementacién de un
Sistema de Salud y Seguridad en el Trabajo bajo los términos del Decreto 1072 de
2015 (Reglamentario sector trabajo) y la Resolucién 0312 del 13 de febrero de
2019 (Estandares minimos de sistema de gestion de seguridad y salud en el
trabajo), y demas normas complementarias, sustitutivas o modificatorias, de lo cual
se dejar4 evidencia en la mencionada acta. De igual manera, entiende y
comprende que el Supervisor deberd dejar evidencia en cada informe de
supervision del estado del cumplimiento de las obligaciones del contratista
respecto a dicho sistema. Como referencia para el cumplimiento de estas
funciones debera consultar y atender el Manual de Lineamientos en seguridad y
salud en el trabajo para contratistas y proveedores al servicio de la Fuerza
Aeroespacial Colombiana que esta publicado en la Suite Vision institucional y sera
suministrado en cualquier tiempo por el Supervisor del Contrato.

7 Elcontratista certificara que da cumplimiento al DECRETO 1072 DE 2015 Capitulo
6 sistema de gestion de la seguridad y salud en el trabajo y a la GUIA
LINEAMIENTOS SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO PARA
CONTRATISTAS Y PROVEEDORES AL SERVICIO DE LA FUERZA
AEROESPACIAL COLOMBIANA - GH-JERLA- GUI-003 versién 3 del 10 de mayo
de 2022.

[l Todo personal del CONTRATISTA, mientras permanezca en las instalaciones de
la FAC, debe portar su carné de identificacion en un lugar visible y adicional portar
los carnés de Seguridad Social como EPS y ARL.

© El contratista hara entrega al supervisor del contrato los documentos que
evidencien objetivamente, la afiliacion a la Seguridad Social Integral del personal
gue ejecutara el objeto contractual, (E.P.S., A.F.P., A.R.L., C.C.F.), obligandose a
mantener dicha afiliacion, durante la totalidad del tiempo necesario para la
ejecucion de la actividad contratada.

| EI CONTRATISTA esté obligada a presentar al supervisor del contrato en los (10)
diez primeros dias de cada mes las planillas de pago de seguridad social de su
personal que labore en FAC.
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7 No se permite en ninguna circunstancia el trabajo bajo los efectos de sustancias
psicoactivas o del licor. En caso de ser detectado un trabajador contratista en tales
circunstancias, el desarrollo de la labor ejecutada deberd detenerse de manera
inmediata y dicho trabajador debera ser retirado de las instalaciones de la FAC,
sin perjuicio del debido proceso con su empleador.

[ Los CONTRATISTAS NO DEBEN realizar ninguna actividad que este fuera del
alcance del contrato, aun cuando se le solicite por parte de un funcionario de la
FAC, esta debera estar en el Contrato, de lo contrario no se ejecutara.

©  Elcomité técnico debe verificar con las oficinas de Seguridad y Salud en el Trabajo
de las Unidades el nivel de riesgo de los trabajadores que ejecutaran el contrato y
el pago correspondiente por dicho concepto, de conformidad con el Decreto 768
de 2022.

_  El contratista debera garantizar que el personal que desarrolle la actividad cuente
con la certificacion en cumplimiento a la Resolucion 5018 del 20/11/2019 del
Ministerio del Trabajo “Por la cual se establecen lineamientos en seguridad y salud
en el trabajo en los procesos de generacion, transmision, distribucion y
comercializacion de la energia eléctrica” y al Reglamento Técnico de Instalaciones
Eléctricas - RETIE. (Se presentara en el momento de dar inicio al contrato).

7 El contratista durante la ejecucion del contrato garantizard que las personas que
desarrollen la tarea mantengan la seguridad del area de trabajo, con la debida
sefalizacién (carteles o barreras, para impedir el acceso a personas ajenas).

4.1.2.1.4. Gestion ambiental.

Desarrollar y cumplir, durante la vigencia y ejecucion del objeto del contrato,
con las buenas practicas ambientales con relacién al ahorro y uso eficiente
del agua y la energia, asi como el manejo integral de residuos (no peligrosos y
peligrosos), establecidas por el MDF-FAC-CATAM; que contribuyan al
cumplimiento de la politica y objetivos ambientales institucionales.

El contratista debera entregar al supervisor del contrato las hojas de
seguridad y fichas técnicas de los productos utilizados.

El contratista debe utilizar productos o insumos ecoldgicos para la instalacion
del Sistema de Extraccion de campana y ductos.

EL contratista debera aplicar buenas practicas ambientales y cumplir con la
normativa vigente.
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EL contratista deberé aplicar buenas practicas ambientales y cumplir con la
normativa vigente.

En caso de generar residuos, el contratista debera realizar una adecuada
disposicion final de los mismos entregando al supervisor del contrato los
certificados de disposicion final.

4.1.3. Compras publicas sostenibles con el ambiente y socialmente responsables.

Colombia ha incorporado el direccionamiento internacional relacionado con la produccién y
el consumo sostenible y especificamente lo relacionado con las Compras Sostenibles,
desde la Politica Nacional de Produccién y Consumo Sostenible mediante la estrategia de:
«compra responsable de bienes y servicios sostenibles» que tiene como objetivo repercutir
en las decisiones de compra de productores y consumidores de bienes y servicios
sostenibles.

Para Colombia la compra sostenible es la satisfaccién de las necesidades mediante la
adquisicion de bienes y servicios con criterios que consideren aspectos ambientales,
mediante la utilizacién eficiente de recursos naturales a lo largo de su ciclo de vida; aspectos
econdmicos que se ajusten a los principios de eficacia, eficiencia, oportunidad y
transparencia; y aspectos sociales que consideren estandares establecidos en sus
procesos de produccion y/o suministro. Plan de Accion Nacional de Compras Publicas
(2016- 2020)

Con el objetivo de brindar herramientas a las entidades publicas para la implementacién del
programa de Compras Publicas Sostenibles, se comparte el documento, compuesto por
trece (13) fichas técnicas con criterios de sostenibilidad ambiental para: el servicio de rutas
escolares; el servicio de eventos; el servicio de arrendamiento de vehiculos; consumibles
de impresion; servicio de centro de contacto, servicio de consultoria de obras civiles;
adquisicion de software; servicio de mantenimiento de ascensores; Adquisicién de equipos/
sistemas de climatizacion; servicio de siembra y/o mantenimiento de jardines, siembra de
zonas verdes, reforestacion de areas degradadas; servicio tercerizado de enfriamiento y
uso de madera para obras civiles y mobiliario.

Segun Cartilla para la adquisicion de bienes y servicios sostenibles para la Camara de
Comercio de Bogota?, para identificar que un criterio es sostenible, es necesario analizar si
estos, generan impacto positivo ambiental, social, y/o econdmico, de tal suerte, que los
colaboradores de las &reas técnicas responsables de la contratacion puedan incorporar
como criterios de compra sostenible aquellos que cumplan de manera general con las
siguientes caracteristicas:

e Ahorren recursos: energia o agua.

1 https://recursos.cch.org.co/correos/2021/08155/cartilla_comprasostenible _marzo27.pdf
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Usan recursos renovables.

Contengan bajo contenido o ausencia de sustancias toxicas, asi como bajas
emisiones.

Permiten reduccién de desperdicios.

Elaborados en materiales reciclados.

Duraderos en el tiempo.

Faciles de reparar.

Reusables, reciclables, hechos de materiales que pueden ser separados.
Promuevan el trabajo digno.

La no discriminacién (En ninguna de sus formas, raza, sexo, religion, personas con
movilidad reducida).

Promuevan la generacién de empleo.

Promuevan la innovacion.

Promuevan negocios inclusivos y tratos justos con los proveedores.
Cambio climético.

Mejoren la transparencia institucional.

Generacion y disposicion de residuos sélidos, emisiones, vertimientos.

En atencién a la necesidad de afianzar los compromisos adquiridos por el Estado
colombiano en materia de Derechos Humanos y empresa, de lograr la implementacion
efectiva de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) y los lineamientos y
recomendaciones de la Organizacién para la Cooperacion y el Desarrollo Econémico
(OCDE) de Naciones Unidas en el sistema de compras publicas, de garantizar el respeto
de los derechos humanos en los términos establecidos en la Plan Nacional de Accion de
Derechos Humanos y Empresas en Colombia; con el objetivo de alcanzar un balance
apropiado entre todos los pilares de sostenibilidad, econémico, ambiental y social; en todas
las etapas del proceso ante las entidades publicas y privadas, se establecen las siguientes
obligaciones:

Cumplir todas las leyes aplicables y respetar los derechos humanos
internacionalmente reconocidos, dondequiera que operen. Particularmente, los
establecidos en la Carta Internacional de Derechos Humanos y la Declaracion de la
OIT relativa a los principios y derechos fundamentales en el trabajo (DUDH, PIDCP,
PIDESC vy los principios asociados a los derechos fundamentales de los ocho
convenios fundamentales de la Organizacion Internacional del Trabajo, conforme a
la Declaracion relativa a los principios y derechos fundamentales en el trabajo).
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e Abstenerse de menoscabar la capacidad de las Entidades Estatales para cumplir
sus obligaciones, y no emprender acciones que puedan debilitar la integridad de los
procesos de compra publica en materia derechos humanos.

e Evitar que en la elaboraciéon de sus propuestas y en la ejecucion de los contratos
que celebren con el Estado provoquen o contribuyan a generar consecuencias
negativas sobre los derechos humanos, y hagan frente a esas consecuencias
cuando se produzcan.

e Evaluar y tratar los principales riesgos para los derechos humanos, prestando
especial atencién a la violencia de género, a la violencia sexual, el acceso y
proteccién de la tierra y la proteccion especial a las victimas del conflicto.

e Contar con politicas y procedimientos internos apropiados en funcién de su tamafio,
gue garanticen que en la elaboracion de sus propuestas y en la ejecucion de los
contratos que celebren con el Estado cumplan con la responsabilidad de respeto.

La entidad, de ver vulnerados derechos humanos por parte del futuro contratista, efectuara
las denuncias en lo que proceda al ente competente.

Las condiciones bajo las cuales se ejecutaran las actividades propias del proceso en
ninguna manera podran restringir sino propiciar el respeto de los derechos humanos para
prevenir el incumplimiento de estas obligaciones.

Ademas de lo indicado anteriormente, el contratista se compromete a no contratar menores
de edad, en cumplimiento de los pactos, convenios y convenciones internacionales
ratificados por Colombia, segun lo establece la Constitucién Politica de 1991 y demas
normas vigentes sobre la materia, en particular aquellas que consagran los derechos de los
nifos.

Obligacion del oferente.

El oferente debera allegar con la oferta un certificado firmado por el representante
legal o apoderado que certifique que respeta y respetara los derechos humanos en
todas las actuaciones que realicen con ocasién del Proceso de Contratacion.
Cumplir todas las leyes aplicables y respetar los derechos humanos
internacionalmente reconocidos, donde quiera que operen. Particularmente, los
establecidos en la Carta Internacional de Derechos Humanos y la Declaracion de la
OIT relativa a los principios y derechos fundamentales en el trabajo (DUDH, PIDCP,
PIDESC vy los principios asociados a los derechos fundamentales de los ocho
convenios fundamentales de la Organizacion Internacional del Trabajo, conforme a
la Declaracion relativa a los principios y derechos fundamentales en el trabajo).

NOTA: El evaluador juridico debera verificar el cumplimiento del certificado.
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4.1.4. Codificacion en el Clasificador de Bienes y servicios.

La clasificacion UNSPSC del objeto del contrato a celebrar se encuentra plenamente
detallada en el Certificado del Plan de Adquisiciones anexo al presente documento.

41.4.1. NUumero de Material SAP: (Cuando aplique).
Descripcion del No. De Material SAP No. De Activo Fijo
Elemento
CAMPANA N/A Se efectuara su creacion
EXTRACTORA una vez se reciba a
satisfaccion el elemento.
CAMPANA N/A Se efectuara su creacion
EXTRACTORA una vez se reciba a
satisfaccion el elemento.

4.1.5. Catalogacion OTAN

A partir de la expedicion del Decreto 4890 de 2011, por el cual se reestructura el Ministerio
de Defensa Nacional, se crea la Direccién de Logistica al interior del Viceministerio para la
Estrategia y Planeacion, con el propésito de liderar un proceso de transformacion y
modernizacion de la logistica del Sector Defensa, en el que participan activamente las
Fuerzas Militares, la Policia Nacional y el Viceministerio del Grupo Social y Empresarial del
Sector Defensa (GSED) y Bienestar.

Posteriormente, en el afio 2012, se expidi6é la Directiva Permanente No. 34, con el fin de
adoptar un léxico logistico comun para la agrupacion, clasificacién e identificacién Unica de
los bienes usados en el Sistema Logistico de la Fuerza Publica, para todas las instituciones
gue componen el Sector Defensa y seguridad, logrando asi que un articulo de
abastecimiento tenga el mismo significado para todos los usuarios del Sistema Logistico
del Sector.

En el aflo 2013, el Gobierno Nacional, inicié el Proceso de Incorporacion del Sistema OTAN
de Catalogacién en el Ministerio de Defensa Nacional y mediante la Directiva Permanente
No. 34 de 2018 se establecen los Lineamientos y directrices para los Escalones de
Catalogacion y la utilizacion del Sistema OTAN de Catalogacion en las Unidades Ejecutoras
del Ministerio de Defensa Nacional y la Policia Nacional.

Para tal efecto, el Ministerio de Defensa Nacional, tiene a disposicién del Sector Defensa
dos herramientas para consulta y gestion del SOC.

SICAD - Sistema de Catalogacion de Defensa: Es una aplicacion visual interactiva que
contiene la informacién técnica y de gestion de los articulos de abastecimiento de origen
nacional e internacional, utilizados por el Sistema logistico del Sector Defensa Colombiano.
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NMCRL (NATO Master Catalogue of References for Logistics): El Catalogo Maestro de
Referencias para la Logistica OTAN (NMCRL), es una base de datos, donde se publican
los articulos de abastecimiento producidos y utilizados por los Ministerios de Defensa, de
los paises que son miembros de la comunidad de catalogacion OTAN.

Sin embargo, debido a la naturaleza de los items objeto del proceso, los cuales no son de
caracter operativo y en aras de optimizar los recursos administrativos de la naciéon no es
necesario realizar la clasificacion OTAN de los elementos adquiridos.

Para lo cual el contratista debera allegar el anexo establecido en la Directiva 34 de 1018 la
informacion necesaria para catalogar los bienes entregados en el presente proceso.

4.1.6. Visitaal lugar de ejecucion.

Si X
No
N/A

Se programard una visita la cual se agendara de acuerdo al cronograma establecido por
SECORP Il para que los interesados en el proceso puedan determinar las caracteristicas y
condiciones de acceso, ambientales, de ejecucién, de protecciébn y demas aspectos
relevantes que puedan influir tanto en la elaboracion de la propuesta, como en la ejecucion
del contrato. A la hora sefialada se iniciara la visita con los asistentes que se hayan hecho
presentes.

El proponente podra reconocer el estado del lugar, el cual sera susceptible de intervenirse
en el presente contrato y de esta manera informarse completamente de todas las
condiciones de transporte de materiales, herramientas, equipo y sobre todas las demas
circunstancias que puedan influir o afectar de alguna manera su costo y duracioén, en tal
sentido, al momento de la ejecucion no podra alegar la falta de conocimiento o informacion
de las especificaciones o las condiciones del contrato.

Condiciones de la visita:

Para coordinar el ingreso al lugar de ejecucién, los interesados en visitarlo deben
comunicarse en la fecha establecida en el cronograma - SECOP Il Contacto: T2.
CRISTHIAN RESTREPO ARDILA al teléfono 3104256363 o al correo electronico:
cristhian.restrepo@fac.mil.co

Nota: Se debera relacionar y hacer llegar la siguiente informacion, y tenerse en cuenta los
siguientes parametros:
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En el correo mencionado anteriormente se deberan relacionar nombre completo con
namero de cédula de la persona que asiste, (si trae vehiculo, relacionar placa y copia de la
tarjeta de propiedad, con el fin de tramitar el ingreso a la Unidad y la respectiva autorizacion
dicha informacioén se debe informar a la supervision 24 horas antes del ingreso). Asi mismo,
se debera tener en cuenta que no se permite el ingreso de taxis, servicio publico,

motocicletas, bicicletas o personal a pie.

La anterior visita no es excluyente y se llevara a cabo con los oferentes seleccionados en
el sorteo que mediante cronograma general del proceso se programara dicha visita.

4.1.7. Cantidad del producto a contratar y adquisicion altimos afios en la FAC.

Adquisiciones ultimos afios en concordancia con la consulta SILOG

Cantidad

DEL CASINO DE
OFICIALES Y
SUBOFICIALES DEL
COMANDO AEREO
DE TRANSPORTE
MILITAR CATAM”

Producto a contratar | autorizada 2022 2023 2024
CPA

CANT [ VALOR VALOR VALOR
0 UNITARIO Al UNITARIO Sl UNITARIO

“ADQUISICION Y

PUESTA EN

MARCHA SISTEMA

DE EXTRACCION DE

CAMPANAS Y

DUCTOS PARA LAS

INSTALACIONES NA NIA N/A N/A N/A N/A

Nota 1: Se debera anexar el pantallazo de consulta en el SILOG. En el caso que no se
evidencien existencias, el almacenista debera certificarlo. (SOLO APLICA PARA

ADQUISICIONES DE BIENES).

4.1.8. EIl bien o servicio a contratar, aumenta la vida util del bien a intervenir (en

tiempo y/o valor)
e Incrementa el valor del bien:
Sl: _ NO: X Valor del incremento: $
e Incrementavida util del bien:

Sl: NO: X AAos a incrementar:

Justificacion:
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No se incrementa la vida a util del bien actual, debido a que se requiere realizar la
adquisicion y puesta en marcha de sistemas de extractores y ductos completamente
(Nuevo) con el fin de dar solucion a las novedades de extraccion de olores, el calor
excesivo en la cocina y el comedor y la grasa procedente de la combustion al
momento de la preparacion de los alimentos, asi mismo, se garantizaran
instalaciones Optimas y confortables para el personal de operario de cocina.

5. ANALISIS DEL SECTOR

5.1. ASPECTOS GENERALES

5.1.1. Econémico

La actividad de la produccion est4 a cargo de diversas unidades productivas que
pertenecen a distintos sectores econdémicos. En efecto, el sistema econdémico puede
dividirse en sectores como los cultivos agricolas, la ganaderia, la industria del calzado,
la industria de computadores, las empresas de construccién y los bancos, entre otros.
Para facilitar el andlisis agregado de la economia, los sectores productivos pueden
agruparse en tres grandes categorias: sector primario, sector secundario y sector

terciario.
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Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por
Serie original efecto estacional y

Actividad econémica calendario

Afio total Anual Trimestral

20247/ 20241V / 202471V /

2023° 2023°-1v 2024111
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 81 65 03
Explotacién de minas y canteras 52 59 -0.4
Industrias manufactureras 21 03 17
Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado® 19 -0,04 -0,1
Construcciéon 19 05 09
Comercio al por mayor y al por menor® 14 44 32
Informacion y comunicaciones -08 06 02
Actividades financieras y de seguros 04 -11 01
Actividades inmobiliarias 19 19 0,5
Actividades profesionales, cientificas y técnicas* 01 0,03 0,1
Administracion publica, defensa, educacion y salud® 42 4,0 13
Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras 81 55 o4
actividades de servicios® 4 ;
Valor agregado bruto 18 23 08
Impuestos menos subvenciones sobre los productos 11 21 07
Producto Interno Bruto 17 23 06

Fuente: DANE PIB_T

El sector primario abarca las actividades basadas primordialmente en la
transformacién o explotacion de los recursos naturales. Estas actividades son, por
ejemplo, la agricultura, la ganaderia y las industrias de extraccion de minerales.

El sector secundario se compone de las actividades en las que hay un mayor grado
de transformacion de los insumos. Estas actividades se desarrollan en lo que
comunmente llamamos actividades industriales, tales como la fabricacién de quimicos,
cauchos, plasticos, zapatos, textiles, confecciones y aparatos de alta tecnologia, entre
otros.

El sector terciario comprende todas aquellas actividades en las que el resultado del
proceso de produccién no es un bien tangible sino un servicio intangible. Entre estas
actividades encontramos el turismo, la educacion, el transporte y los servicios
financieros, por ejemplo.

Economia colombiana

En una perspectiva que cubre 15 afios, Colombia se encuentra en términos de
crecimiento por encima de la economia mundial, las economias avanzadas y de
América Latina. Esto nos posiciona como una economia con potenciales de
crecimiento, atractiva para la inversion, un activo que no podemos perder.

Este comportamiento durante los dos ultimos afios se reflejé en algunos indicadores
sociales: recuperamos las tasas de empleo de la prepandemia y se generaron mas de
1.5 millones de empleos. Se evidencid como nunca que la mejor estrategia para
generar empleo es impulsar el crecimiento econdémico. El pendiente es el altisimo nivel
de pobreza y desigualdad. Esa debe ser nuestra gran angustia.
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generalizado a practicamente todas las actividades econdmicas. Este buen

desempenio lo mantuvo a lo largo de todo el afio al rey
primer tri
9,4% para los
10,7% para igual periodo de 2021.

8% en el segundo y 7% en el

rar tasas de 8,7% en el
cero, con un acumulado de
nueve meses de 2022, comparado con un crecimiento del

Por actividad economica, la mayor dinamica entre enero y septiembre se observa
en las actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion (37%), informacion y

comunicaciones (17,6%), comercio, transporte, almacenamiento y servicios de

comida (15,1%) e industria manufacturera (12,6%). Estos sectores en
participan con el 37,4% de la economia y contribuyen con 68% del cri

njunto

miento en

los primeros nueve meses del afio. Por otro lado, se presentaron contracciones en
el sector agropecuario y en obras civiles. En mineria y en actividades inmobiliarias se

observo una muy baja dinamica con tasas de 1,3% y 2%, respectivamente.

En lo social, los retos exigen acciones oportunas y rapidas. Aungque mejoré el mercado
laboral, una tasa de desempleo de dos digitos es alta, niveles de pobreza cercanos al
40% son inaceptables y falta un camino para reducir la desigualdad.

Tabla 4. Industrias manufactureras
Tasas de crecimiento en volumen’
Cuarto trimestre 2024¢"

Tasas de crecimiento (%)

Serie original S:;ie arasnda :lor n:fet.:lo
Actividad econémica aclonsly eilendade
Ao total Anual Trimestral
20247/ 202471V / 202471V /
2023° 20231V 20247111
Elaboracion de productos alimenticios® -07 41 17
Fabricacion de productos textiles® -32 32 36
Transformacion de la madera y fabricacion de productos de madera 02 08 03
y de corcho, excepto muebles” ' ) '
Coquizacion, fabricacion de productos de la refinacion del petroleo y 36 34 03
actividad de mezcla de combustibles® i . 3
Fabricacion de productos metalurgicos basicos® -06 21 15
Fabricacion de muebles, colchones y somieres; otras industrias
-1.9 -23 -04

manufactureras
Industrias manufactureras =21 03 11

Fuente: DANE, PIB_T

Colombia se ha caracterizado por contar con indicadores de estabilidad que se
acercan a los pardmetros internacionales. Sin embargo 2020, 2021 y 2022 nos
alejamos de esta tendencia favorable. La inflacion del 12% supera con creces la
inflacion objetivo y es superior a la inflacion mundial del 9,1%.

Es comdn medir la vulnerabilidad macroeconémica mediante el seguimiento a los

déficits gemelos.
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Colombia se ha car:

estabilidad que se acercan a los parametros internacionales.

Sin embargo 0, 2021 y 2022 nos alejamos de es dencia favorable. La inflacion del 12% supera con creces la

inflacion objetivo y es superior a la inflacién mundial d

Es comun medir la vulnerabilidad macroeconémica mediante el seguimiento a los défi

gemelos. Al cierre de 2022 el

déficit fiscal habri 5,6% y el déficit en cuenta corriente alcanzé el 6%. Sin duda, desequilibrios de esta magnitud

no son sostenibles en el mediano plazo.

El sector publico no puede endeudarse indefinidamente. El pago de importaciones, servicio de la deuda externa y los

flujos de capi recur: exportaciones o la

inversion e; eforma tributaria so la inversio

ctor emprt y sobre el

minero en némica dependera del uso dé a los recursos prowv:

es de esta

reforma, ¢de qué porcentaje de es que a reducir el déficit y reducir la deuda?

Al cierre de 2022 el déficit fiscal habria sido de 5,6% y el déficit en cuenta corriente
alcanzé el 6%. Sin duda, desequilibrios de esta magnitud no son sostenibles en el
mediano plazo.

Para el afio 2024pr, el valor agregado de la administracion publica y defensa, planes
de seguridad social de afiliacion obligatoria; educacion; actividades de atencién de la
salud humana y de servicios sociales crece 4,2%, respecto al aflo 2023p . Esta
dindmica se explica por los siguientes comportamientos (ver tabla 12):

Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion
obligatoria crece 5,5%.

Educacioén crece 1,5%.

Actividades de atencidon de la salud humana y de servicios sociales crece
5,4%.

En el cuarto trimestre de 2024pr, el valor agregado de la administracién publica y
defensa, planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; educacion; actividades
de atencién de la salud humana y de servicios sociales crece 4,0% en su serie original,
respecto al mismo periodo de 2023p . Esta dinamica se explica por los siguientes
comportamientos (ver tabla 12):

Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion
obligatoria crece 5,0%.

Educacion crece 1,5%.

Actividades de atencioén de la salud humana y de servicios sociales crece
5,5%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto
estacional y calendario, el valor agregado de la administracion publica y defensa,

PUBLICA VIGENCIA: 12-12-2024
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planes de seguridad social de afiliacién obligatoria; educacion; actividades de atencion
de la salud humana y de servicios sociales crece en 1,3%, cuando se observa el
comportamiento de las actividades econdmicas relacionadas:

Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion

obligatoria crece 1,3%.
Educacion crece 0,6%.

Actividades de atencién de la salud humana y de servicios sociales crece

1,4%.

Tabla 12. Administracién publica y defensa’

Tasas de crecimiento en volumen?
Cuarto trimestre 20247

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por efecto

Serie original
== " igi estacional y calendario
Actividad econémica
Ao total Anual Trimestral
2024/ 20241V / 2024""-1v/
2023° 2023°-1IvV 2024°"-111
Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de
; s 55 50 13
afiliacion obligatoria
Educacion 15 15 06
Actividades de atencion de la salud humana y de servicios 54 55 14
sociales
ion pablica y defensa' 42 40 13

Fuente: DANE, PIB_T

Geoeconomiay Politica Pablica

En medio de este entorno macroecondémico mundial, del 2022 y para el 2023, la
economia en general esta atravesando por un periodo de reconfiguracion de mas largo
aliento y estructural, que no solo es importante entender sino aprovechar desde

Colombia.

Fuente:https://www.andi.com.co/Uploads/INFORME%20PERSPECTIVAS%20ANDI%202

023.pdf

5.1.2. Técnico

Descripcion general del proceso de planeacion del proyecto objeto del presente proceso

contractual:

Para la planeacién y estructuracion de proyecto a cargo del presente proceso contractual,

se siguio el siguiente procedimiento:
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Realizar identificacion de necesidades: Se identificaron las necesidades con base al
estado de los hienes, los recursos recibidos, el uso y el bienestar del personal militar y
civil de la Unidad.

¢ Realizar planificacion de necesidades: El proyecto se priorizo y aprob6 por parte del alto
mando de la FAC, que incluye al Comando CATAM, entre otros.

¢ Realizar planificacién de necesidades: La ejecucion se llevd a cabo conforme a los
recursos destinados a la Unidad.

¢ Realizar estudio de viabilidad de factores determinantes del proyecto: se tomé en cuenta
el andlisis con el segundo comando de la unidad, personal del grupo de apoyo logistico
y personal relacionado con la gestién contractual.

e Efectuar estructuracion y verificacion técnica previa del proyecto

Tomando en cuenta lo anteriormente relacionado, y conforme a los recursos disponibles, el
comité técnico estructurador adelanto las cotizaciones y actividades requeridas para el
proyecto, priorizo las mismas y ajusto las necesidades en funcién de los recursos
disponibles dando prelacién a subsanar la necesidad de los bienes requeridos por la unidad.

Posteriormente, se estableci6 el valor del presupuesto oficial organizando:
- Especificaciones técnicas.
- Evaluacién de bienes a adquirir.

Se tiene como referencia la ficha técnica anexo al presente Estudio Previo.

5.1.3. Regulatorio

1. Constitucion Politica

2. Ley 80 de 1993 “Por la cual se expide el Estatuto de Contratacion de la Administracion
Publica”.

3. Ley 1150 de 2007 “Por medio de la cual se introducen medidas para la eficiencia y
transparencia en la Ley 80 de 1993 y se dictan otras disposiciones generales sobre la
contratacion con Recursos Publicos”.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Ley 1474 de 2011 “Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos
de prevencion, investigacion y sanciéon de actos de corrupcion y la efectividad del control
de la Gestion Publica”.

Ley 1437 de 2011 “Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo”.

Ley 1564 de 2012 “Por medio de la cual se expide el Codigo General del Proceso y se
dictan otras disposiciones”.

Decreto 4170 de 2011 “Por el cual se crea la Agencia Nacional de Contratacion Publica
— Colombia Compra Eficiente-, se determinan su objetivo y estructura”.

Decreto Ley 019 de 2012 “Por el cual se dictan normas para suprimir o reformar
regulaciones, procedimientos y tramites innecesarios existentes en la Administracién
Publica”.

Decreto Unico Reglamentario 1082 de 2015 “Por el cual se expide el Decreto Gnico
Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional”.

Resolucion Ministerial No. 4130 de 2022, “Por la cual se adopta el Manual de
contratacion del Ministerio de Defensa Nacional, y sus unidades ejecutoras.”

Resolucion Ministerial No. 4223 de 2022 “Por la cual se delegan unas funciones vy
competencias relacionadas con la contratacion de bienes y servicios con destino al
Ministerio de Defensa Nacional, a las Fuerzas Militares y la Policia Nacional y se dictan
otras disposiciones”

Ley 2069 de 2020 — Ley de Emprendimiento, Una ley para el fomento y desarrollo
cooperativo y de la economia solidaria

Decreto 1860 de 2021 "Por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1082 de 2015,
Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional, con el fin
reglamentar los articulos 30, 31, 32, 34 y 35 de la Ley 2069 de 2020, en lo relativo al
sistema de compras publicas y se dictan otras disposiciones"

Decreto 680 de 2021 “Por el cual se modifica parcialmente el articulo 2.2.1.1.1.3.1. y se
adiciona el articulo 2.2.1.2.4.2.9. al Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del
Sector Administrativo de Planeacion Nacional, en relacion con la regla de origen de
servicios en el Sistema de Compra Publica”

Guia para la elaboracion de Estudios del Sector relativo al objeto del Proceso de
Contratacion y su analisis, expedida por Colombia Compra Eficiente.

Guia para la codificacién de bienes y servicios de acuerdo con el codigo estandar de
productos y servicios de Naciones Unidas, expedida por Colombia Compra Eficiente.

Manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los Procesos de
Contratacion, expedida por Colombia Compra Eficiente.
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18. Ley 2013 de 2019 Por medio del cual se busca garantizar el cumplimiento de los
principios de transparencia y publicidad mediante la publicacién de las declaraciones
de bienes, renta y el registro de los conflictos de interés.

19. Ley 2080 de 2021, Por medio de la cual se reforma el Codigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo -Ley 1437 de 2011- y se dictan otras
disposiciones en materia de descongestion en los procesos que se tramitan ante la
jurisdiccion.

20. Ley 2160 de 2021, Por medio de la cual se modifica la Ley 80 de 1993 y la Ley 1150 de
2007.

21. Ley 2195 de 2022, Por medio de la cual se adoptan medidas en materia de
transparencia, prevencion y lucha contra la corrupcién y se dictan otras disposiciones.

22. Resolucién Ministerial No. 4130 de 16 de junio 2022, “Por la cual se adopta el Manual
de contratacion del Ministerio de Defensa Nacional, y sus unidades ejecutoras.”

23. Decreto 310 de 2021. "Por el cual se reglamenta el articulo 41 de la Ley 1955 de 2019,
sobre las condiciones para implementar la obligatoriedad y aplicacién de los Acuerdos
Marco de Precios y se modifican los articulos 2.2.1.2.1.2.7.y 2.2.1.2.1.2.12. del Decreto
1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional"

NOTA 1: La aplicacion del registro determinado en la Ley 2013 de 2019 deber realizarse al
firmar el contrato, durante si debe actualizar informacion y al finalizar el contrato, esta es
contractual y su incumplimiento aplica las sanciones previstas en el mismo.

MANUALES Y GUIAS:

Manual para la identificacion y Cobertura del Riesgo en los Procesos de Contratacion,
expedido por Colombia Compra Eficiente.

Manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los Procesos de
Contratacion, expedida por Colombia Compra Eficiente.

Guia para la elaboracién de Estudios del Sector relativo al objeto del Proceso de
Contratacion y su analisis, expedida por Colombia Compra Eficiente.

Guia para la codificacion de bienes y servicios de acuerdo con el cédigo estandar de
productos y servicios de Naciones Unidas, expedida por Colombia Compra Eficiente

Las demas normas concordantes con la materia, que rijan o lleguen a regir los aspectos del
presente proceso de contratacion.

NOTA: El anterior listado se presenta como referencia para los proponentes. Al participar
en el proceso de seleccion, los proponentes reconocen la normatividad vigente para este
tipo de procesos y trabajos en su totalidad, por lo tanto, la omision de alguna norma en las
presentes bases no eximira al contratista de su cabal cumplimiento.

Asi mismo, en caso de que durante el desarrollo del proceso y/o la ejecucion del Contrato
la normatividad cambie, se debera dar cumplimiento a la vigente en todo momento, teniendo
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en cuenta siempre, los principios generales del Derecho y las disposiciones normativas que
regulan la materia. Teniendo en cuenta que con la contratacion publica se busca el
cumplimiento de los fines estatales, es importante resaltar que el articulo 3 de la ley 80 de
1993 establece que las entidades publicas, al celebrar y ejecutar contratos, deben buscar
el cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente prestacion de servicios
publicos y la efectividad de los derechos e intereses de los administrados, que para efectos
de este contrato se materializan en el presente objeto contractual.

De otra parte, conforme el articulo 5 de la ley 1150 de 2007, la seleccién de los contratistas
debe realizarse teniendo en cuenta el ofrecimiento mas favorable para la entidad y los fines
que ella busca, sin tener en consideracion factores de afecto o interés y, en general,
cualquier clase de motivacion subjetiva.

5.2. ESTUDIO DE LA OFERTA

De acuerdo con la guia elaborada por Colombia Compra Eficiente para este tipo de analisis,
se han verificado las condiciones en las cuales se encuentran procesos de similar objeto de
la Fuerza Aeroespacial Colombiana, se logra evidenciar que entidades de caracter publico
han adquirido en el pasado el servicio a contratar, utilizando para ello la herramienta
tecnolégica que brinda el SECOP Il y consultando los archivos de la entidad y de acuerdo
a la necesidad real y a efectos de realizar andlisis de la oferta se puede evidenciar de que
se adquirieron servicios en oportunidades anteriores de acuerdo al objeto a contratar bajo
la modalidad de menor cuantia, asi mismo se realizaron busquedas en el portal Unico de
contratacion SECOP, (Sistema Electronico para la Contratacion Publica) las siguientes
empresas, que, entre otras, ofrecen el suministro de personal requerido como se relaciona
a continuacion:

5.2.1. ¢Quién ofrece el bien o servicio?

Actualmente en Colombia existen empresas que cuentan con la capacidad técnica y la
experiencia para cumplir con el objeto del presente proceso.

Por lo anterior, se llevé a cabo una consulta en la pagina de Colombia Compra Eficiente,
utilizando la clasificacion (Segmento/Familia/Clase) 481018. De esta revision, se pudo
determinar que en la Ultima vigencia (2024) se formalizaron un total de 846 contratos,
involucrando a 647 proveedores que colaboraron con diversas entidades publicas a nivel
nacional.
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Martes, Marzo 4, 2025 - 3:00pm

L4

Agencia Nacional

OFERTA

ANALISIS DE LA

de Contratacién Publica
Colombia Compra Eficiente

@ Atras

$ 60 mi

$40mi
$20mi
S0 mi

200
150
100

M
M
M
M

Valor Total
Gasto Mensual $284.648.083.176

Valor Total

204
2025
O O #° o o o
W P

Afio 2024 #2025

Cortates Tou
Cantidad de contratos - Mensual

Cantidad de contratos

2024

Gasto Anual
(En bianco)(En blancolEn blanco) $ 42 mil 1§ 289 mi 45 220 mi M

5035
B IIII
$o00 2000 2021 2022 2023 2004 2025

Afio
Fuente ®SECOP_| @SECOP |

Cantidad de contratos - Anual
0 (Enblanco)(En blanci blancs) 853

we
13 Z
416
745 e
a1
o
202 203 2024 205

Afio
Fuente ®SECOP_| @SECOP_|

]

2020

Valor Contratacién

$ 285 milM

Nimero de Proveedores

647

‘ Niimero de Contratos

846

FILTROS:

20 w2 22 208

Seleccione el afio:
EUTIE )

Seleccione la Fecha
Fecha fima

010172024 2410212025

o—O

Seleccione una categoria:
a1 Ciase)

Segmento / Fami

artamento - Proveedor:

‘ Plataforma:

sECOR_I secor_il

Nombre de Proveedor

cionar todo
UBSIDIO

Asi mismo, se evidencia que para las categorias “equipos de cocina”, la mayoria de los
contratos son publicados mediante la plataforma SECOPII.

Cantidad de Contratos con proveedores
plurales en SECOP Il

27 (4,04%)

: §12... (39,..)

641 (93,96%)

Tipo: ®No es plural @Proponente plura

Valor de Contratos con proveedores

plurales en SECOP Il

5184 ... (60,16%)

Tipo: ®No es plural @Proponente plura

En cuanto al tamafio de los proveedores, se evidencia que el 60,16% de que celebraron
contratos en el afio 2024, son proponentes no plurales cuyos contratos celebrados fue de
$ 122 mil Millones de pesos aproximadamente.
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Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccion

£ 0 bill,

Sllz o -

$ 0.1 bill

Modalidad de Seleccién

@ Contratacion directa

@ Licitacion Publica
Minima cuantia

@FREgimen Especia

Yalor Total Estimado

@ Seleccian Abreviada de M.,

@ 5eleccion abreviada subast..

$ 0,0 bill

Competitiva Ezpecia Directa

Modalidad general

Se puede constatar que para las categorias: “Instrumentos mecanicos” que en su mayoria
de los contratos ejecutados fueron en la modalidad de Seleccién Licitacion Publica.

Para la adquisicion de los bienes a adquirir se efectué el estudio de mercado de empresas
reconocidas en el sector de aluminios y que oferten sus servicios en la ciudad de Bogota
D.C.

Los bienes fueron ofertados por empresas: SRT SOLUCIONES INTEGRALES -
PALLOMARO - MEGACEROS NACIONALES SAS — CHEF MASTER — GUINOVART -
ALIMAQ — ZINGAL — JGM GRILL SAS - CONSTRUCCIONES Y SERVICIOS INTEGRALES
PETROSCOL SAS

Las cuales cuenta con la documentacion legal vigente y corresponde a la actividad
economica ofertada.

5.2.2. Cotizaciones, precios histéricos, otros:

Para efectos de contar con informacion del mercado respecto del valor requerido, la Fuerza
Aeroespacial Colombiana solicito informacion a las siguientes empresas:

SRT SOLUCIONES INTEGRALES
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@ +57 3116881193

vie, 7 de feb.

an cifrados de extremo

e chat, ni siquiera

WhatsApp, puede leerlos ni escucharlos. Haz clic para
obtener mas informacién.

Buenas tardes cordial saludo

Requiero por favor una cotizacién de los siguientes
elementos

dom, 9 de feb.

_ DE-DEAJU-FR-034 FORMATO MODELO SOLICITUD
= DE PRECOTIZACION (LICITACION, SELECCION ABR...

PALLOMARO

& Bibiana Rodriguez Pallomaro

IESPUESIE US 1US UalIIUS YUE 1 11auld TEIS11uy paid 1d
cotizacion

Listo pues te lo envio en la tarde

Dale gracias

Perfecto !

Estaré atenta gracias
viernes

. FICHA TECNICAT.docx

Ayer

Buen istian, gr s por la informacién

entenderia que ya esta publicado el proceso en el Secop?

Aln no
Buenos dias

Ya anexando las cotizaciones se podria publicar
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CHEF MASTER

GUINOVART

[
.*3 +57 3014648054

, Catalogo CHEF MASTERS
2025.pdf

Cordial salude, mi nombre es

A -

Adjunto enviamos catlo
nuestros equipos, en

rar las caracteris
de cada uno de
s

Cualquier inquietud sera atendida
con gusto.

Me gustaria realizar una cotizacién para un sistema de
extraccién con ductos para una cocina industrial

Es posible pueda remitir las especificaciones técnicas para

la cotizacién?

Claro que si con mucho gusto

dom, 9 de feb.

DE-DEAJU-FR-034 FORMATO MODELO SOLICITUD

SOLICITUD COTIZACION

@3] FICHA TECNICAT docx

a 2. CRISTHIAN RESTREPO ARDILA
b :

ara: rrogdriguez@guinovart. com.co

@2 FICHA TECNICAT.docx
KB

Buenas noches cordial saludo.

DE PRECOTIZACION (LICITACION, SELECCION ABR...

Adjunto remito documento con especificaciones técnicas para proyecto.

De antemano agradezco su colaboracion y respuesta a la solicitud.

Cordiaimente,

Técnico Segundo RESTREPO ARDILA CRISTHIAN
Presidente Casino de Suboficiales

Comando Aereo de Transporte Militar CATAM

Avenida el Dorado Calle 26 # 113-S0 Puerta 6 Bogota D.C. Colombia
Tel. +57(601) 4397800
fac.mil.co

Cristhian.restrepo(@

ALIMAQ
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+57 3217547490

Por esta pagina pueden hacer el registro como
proveedores

vie, 7 de feb.
Buenos dias, cordial saludo

Como esta?

Me puede confirmar por favor si siguen en firme el envio
de la cotizacién

na que sabe de estos temas esta

fana, entonces mafiana o

el lunes a mas tardar confirma

Enterado muchas gracias
lun, 10 de feb.
Buenas tardes
mar, 11 de feb.
Muy buenos dias

Buen dia

Me puedes confirmar por favor el tema de |a cotizacién
que se encuentra pendiente

Respecto a la cotizacion, no aplicaremos

Enterado, gracias

ZINGAL

-
e +57 301 3472005 o & Q

Comando Aéreo de Transporte Militar CATAM

Avenida el Dorado Calle 26 # 113-90 Puerta 6 Bogota D.C.
Colombia

Tel. +57(601) 4397800 9:56 a.m. W/

Disculpa otra pregunta mas por favor, no es por licitacion?
verdad 10

04am
El proceso se realiza por el SECOP Il 10:10 a.m. &

De antemano me disculpas, pero por el momento no

licitamos 10:12 a.m
Y es posible me puedan apoyar con el estudio de mercado
yo les remito las medidas ? 10:12 a.m. &
Por favor 10:13 a.m. W/
Ta ™

Y es posible me puedan apoyar con el estudio de mercado yo

les remito las medidas ? .

ya informe a produccion y me informaron que no. de
verdad por mi parte mil disculpas. 10:13 a.m.

Enterado, muchas gracias. 10:12 a.m. &

Si el proceso se realizara por subasta tampoco podrian

participar? 10:13 a.m. W

no sefior 10:16 a.m
Entiendo, muchas gracias de todas maneras por la
atencién, Feliz dia. 10:17 a.m. ¥/
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JGM GRILL SAS
@ 57320404110

La cocina tiene camp
no con hongo

e verificar lo de los hongos tambien?

La idea es cambiar todo

anas con sistema de extraccion pero

como el sistema de extraccién de acus

CONSTRUCCIONES Y SERVICIOS INTEGRALES PETROSCOL SAS

Pese a los intentos de recibir cotizaciones, las empresas contactadas no se comunicaron
para entregar documentos de cotizacion, se realiz6 el requerimiento en mas de una ocasion
y de igual manera se gestiond contacto por mensajeria instantdnea, medio por el cual
algunas de las entidades manifestaron estar interesadas en participar, sin embargo, pese a
la espera de los documentos requeridos solo se recibid cotizacién por parte de una de las
empresas contactadas, por tal razon, el estudio de mercado se realizé con base en los
valores recibidos por la empresa SERVICIOS INTEGRALES PETROSCOL S.AS;
arrojando el siguiente resultado de manera global, donde se analizan las adquisiciones que

se tienen previstas.

De las cotizaciones allegadas por las empresas SERVICIOS INTEGRALES PETROSCOL

SAS se obtuvo el siguiente resultado:

VALOR UNITARIO

ITEM PRODUCTO

FUENTE 1
PETROSCOL

VALOR
PROMEDIO

“ADQUISICION Y PUESTA
1 EN MARCHA SISTEMAS DE
EXTRACCION Y DUCTOS A
TODO COSTO PARA LOS
CASINOS DE OFICIALES Y
SUBOFICIALES DEL
COMANDO AEREO DE

$ 149.928.100,00

$ 149.928.100,00
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VALOR PROMEDIO $ 149.928.100,00

Fuente 1: SERVICIOS INTEGRALES PETROSCOL SAS

ANALISIS Y CONCLUSIONES

Al no recibir cotizaciones por parte de dos o0 mas empresas, el analisis se realiz6 por medio
de los valores cotizados por la empresa SERVICIOS INTEGRALES PETROSCOL SAS;
dicha revision arroj6 lo expuesto en el documento (Cotizacion CSIP-07-0325-03 CATAM
FAC Suministro e instalacibn de campanas extractoras cocina Final), dichos valores
permiten aproximar la necesidad econémica que la entidad requerira para la adquisicion de
los equipos requeridos.

De acuerdo con el estudio de la oferta realizado, se pudo verificar que existen
aproximadamente 647 proveedores que participan dentro del mercado requerido por la
Fuerza Aeroespacial Colombiana para el presente proceso, por lo anterior es posible
evidenciar que el contrato tiene viabilidad para hacer ejecutado y suplir las necesidades
presentadas; por tal razon, la entidad prevé la adjudicacion por el total del presupuesto, esto
es, por valor de CIENTO CINCUENTA Y UN MILLONES TRECIENTOS SETENTA Y UN
MIL OCHOCIENTOS SETENTA Y NUEVE PESOS M/CTE $ 151.371.879,00 en virtud
que los servicios se presentaran por “ADQUISICION Y PUESTA EN MARCHA SISTEMA
DE EXTRACCION DE CAMPANAS Y DUCTOS PARA LAS INSTALACIONES DEL
CASINO DE OFICIALES Y SUBOFICIALES DEL COMANDO AEREO DE TRANSPORTE
MILITAR”

Los anteriores valores, son precios de referencia, por lo tanto, el proponente que desee
participar en la presente contratacion debera presentar su oferta econémica sin sobrepasar
el presupuesto oficial asignado de acuerdo al CPA, v sin sobrepasar el rubro, so pena de
rechazo de plano de la oferta.

5.2.3. Analisis de Precios Unitarios (APU):

NO APLICA

5.3. ESTUDIO DE LA DEMANDA

De acuerdo con la herramienta de analisis de demanda de Colombia Compra Eficiente, en
cuanto a las categorias: “Instrumentos de medida, observacién y ensayo”, se encontré que
la Fuerza Aeroespacial Colombiana realiz6 en el 2024, 01 contratos por $ 361.421.400.
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Ultima actualizacion
Martes, Marzo 4, 2025 - 3:00pm

L4 ANALISIS DE LA DEMANDA

Agencia Nacional
de Contratacién Publica
Colombia Compra Eficiente -—
= Valor Total FILTROS:
Gasto Mensual $ 361.421.400 Gasto Anual ekt . -
En blan..{En blan..{En ba... $77 mi Seleccione el afio:

il $ 208 74l4En bl
Afo @2024 Fuente @SECOPII

202 2021 2022 2023 2024 2025
ey 5030 mil M
$04milM i Seleccione la Fecha
Fecha frma
2028 S— 01/01/2024  01/03/2025
o~ $02milM
——
50,10 mi M}
s SOAmilM  §0.08 mil N Departamento de Entidad
$03mil M 5 005
| l .
$0.0milM
2020 2021 2022 23 2024
Afo .
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- Contratos Total .
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En bia.. (En bla... (En ban

1 2 (Enblanco
Plataforma:
SECOP_I
1 1 <
1
mbre de Entidad (plataforma)
- ombre sin tide
: 2020 2021 2022 2023 2024
Afio

De acuerdo con la codificacion de segmento/familia/clase analizados segun clasificacion
de las UNSPSC para el presente proceso (cédigo consultado 48101820) durante el dltimo
afio 2024) la Fuerza Aeroespacial Colombiana contrato la mayoria de sus recursos bajo la
modalidad de Seleccion Abreviada Subasta Inversa.

°
Valor Total

septismbra

L
§
Cantidad de contratos

n
o

septiembre

Origen de Proveedores - Nivel Internacional Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccion
@Vslor @Contratos oL
$04milM
© $03mi
o
$03milM B
all &
= s | = 2 mil Modalidad de Seleccién
= $02mi 1 £ 8
> S| F @ Seleccion abreviada subasta inversa
SN s
=
$01miM > 8 "
$0,0 mil M 0 ¢ il M
Nacional Comptitiva
Origen Modalidad general

5.3.1. ¢Como ha adquirido la Entidad Estatal en el pasado el bien, obra y/o servicio?
No Aplica, teniendo en cuenta que afios anteriores la Unidad no ha adquirido los elementos
objeto a contratar.

Entidad Entidad Entidad Entidad

No. de Contrato N/A N/A N/A
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Entidad Entidad Entidad Entidad
Plazo N/A N/A N/A
Modalidad de N/A N/A N/A
seleccion

Objeto del

contrato N/A N/A N/A

5.3.2. ¢COmo adquieren las Entidades Estatales y las empresas privadas el bien,
obray/o servicio?

A través de consulta realizada en la Plataforma SECOP I, se presentan a continuacion
procesos similares adelantados por otras entidades publicas:

5.3.2.1.

Procesos objetos similares.

Entidad

SENA REGIONAL BOLIVAR Grupo de Apoyo Administrativo Mixto

No. De Contrato

SAMC-BLV-DIR-009-2024 (Manifestacion de interés (Menor Cuantia))
(Presentacion de oferta)

Plazo en dias

27/11/2024 4:02:35 PM Presentacién Oferta
45 (Dias)

Modalidad de
seleccién

Menor Cuantia

Objeto del contrato

Contratar la compra e instalacion a todo costo de equipos, sistemas de
extraccion de campanas y ductos, para el ambiente especializado de cocina del
centro de comercio y Servicios del Sena Regional Bolivar

Contratista JARINOX SAS
Cantidad Adquirida 1
Unidad de medida 1

Valor unitario

333.997.500 COP

Valor total

333.997.500 COP

Forma de pago

Pago contra entrega

Oferentes
participantes en el
proceso

JARINOX SAS

Lugar de entrega

TERNERA KM 1 VIA TURBACO Cartagena Bolivar COLOMBIA

Garantias Solicitadas

Seriedad de la Oferta

De cumplimiento

Pago de Salarios

Calidad y Correcto Funcionamiento de los bienes y equipos suministrados
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Entidad SENA REGIONAL BOLIVAR Grupo de Apoyo Administrativo Mixto
. PreS(_ant_c') No se evidencia
incumplimiento

6. ANALISIS DEL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y PRESUPUESTO
OFICIAL

El Ministerio de Defensa Nacional — Fuerza Aeroespacial Colombiana de acuerdo con el
Andlisis de precios unitarios adelantado por el Comité Técnico Estructurador, estima que el
valor del contrato a celebrar ascendera aproximadamente a la suma CIENTO CINCUENTA
Y UN MILLONES TRECIENTOS SETENTA Y UN MIL OCHOCIENTOS SETENTA Y
NUEVE PESOS M/CTE ($ 151.371.879,00), en virtud que los servicios se presentaran por
“ADQUISICION Y PUESTA EN MARCHA SISTEMA DE EXTRACCION DE CAMPANAS Y
DUCTOS PARA LAS INSTALACIONES DEL CASINO DE OFICIALES Y SUBOFICIALES
DEL COMANDO AEREO DE TRANSPORTE MILITAR”

Justificacion:

De acuerdo con el andlisis realizado de la oferta, se pudo verificar que existen
aproximadamente 647 proveedores que participan dentro del mercado requerido por la
Fuerza Aeroespacial Colombiana para el presente proceso, por lo anterior es posible validar
gue el contrato tiene viabilidad para hacer ejecutado y suplir las necesidades presentadas.

De acuerdo con la cotizacién recibida por parte de la empresa SERVICIOS INTEGRALES
PETROSCOL SAS, se define el valor sefialado anteriormente con el fin de poder suplir lo
planeado y tener capacidad para suplir cualquier contingencia que se pueda presentar; el
Comando Aéreo de Transporte Militar en vigencias anteriores no ha contratado el servicio
requerido actualmente y la necesidad no ha sido atendida, es por ello que en la presente
vigencia se asigna un presupuesto que dé la oportunidad de realizar las actividades de
adquisiciéon e instalacién con el fin de aumentar las capacidades y permitir un mejor
funcionamiento de todas las instalaciones, el cual representa eficiencia y eficacia en los
procesos y disminucion de consumos generados por operaciones deficientes.

6.1. DETERMINACION DE LOS IMPUESTOS A QUE HAYA LUGAR.

En Colombia existen impuestos a nivel nacional y regional. Los impuestos de caracter
nacional aplican para todas las personas naturales o juridicas residentes en el pais y
los impuestos de caracter regional son determinados por cada departamento o
municipio conforme los parametros fijados por la Ley.

El Departamento Financiero del CATAM, validara las retenciones correspondientes de
conformidad con la normatividad vigente a la fecha de la realizacién de los pagos al
contratista seleccionado, sin embargo, se allega para conocimiento del personal interesado
las siguientes tarifas aplicables a la presente vigencia.

TARIFAS RETENCIONES APLICABLES EN LA VIGENCIA 2025
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COMPRAS SERVICIOS HONORARIOS CTO OBRA
REGIMEN
ESPECIAL
(ENTIDADES
ESTATALES)
RETEFUENTE NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA
RETEIVA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA
RETEICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA
GRAN
CONTRIBUYENT
E (NO
AUTORETENEDO
R)
0,10% - 1% -1,5% | 1% - 2% - 3,5% - 10% - 119 2% - 4% - 6% -
RETEFUENTE -2,5% -35% 4% - 6% 0- 0 10%
15% HASTA 100% | 15% HASTA 100% | 15% HASTA 100% | 15% HASTA 100%
DEL IVA - DEL IVA - DEL IVA - DEL IVA -
MONTOS MONTOS MONTOS MONTOS
SUPERIORES A | SUPERIORESA4 | SUPERIORESA4 | SUPERIORES A4
RETEIVA 27 UVT UvT uvT uvT
RETEICA (DE
ACUERDO A LA 4,14-6,9-7,00- 4,14-6,9-7,00- 4,14-6,9-7,00- 4,14-6,9-7,00-
ACTIVIDAD 7,60-7,66-8,00- 7,60-7,66-8,00- 7,60-7,66-8,00- 7,60-7,66-8,00-
ECONOMICA 8,66-9,66-10,62- 8,66-9,66-10,62- 8,66-9,66-10,62- 8,66-9,66-10,62-
APLICAN LAS 12,14-13,80-11,04- | 12,14-13,80-11,04- | 12,14-13,80-11,04- | 12,14-13,80-11,04-
SIGUIENTES 14,00 (POR MIL) 14,00 (POR MIL) 14,00 (POR MIL) 14,00 (POR MIL)
TARIFAS)
GRAN

CONTRIBUYENT
E

(AUTORETENED
OR
RETEFUENTE)
RETEFUENTE NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA
15% HASTA 100% | 15% HASTA 100% | 15% HASTA 100% | 15% HASTA 100%
DEL IVA - DEL IVA - DEL IVA - DEL IVA -
MONTOS MONTOS MONTOS MONTOS
SUPERIORES A | SUPERIORESA4 | SUPERIORESA4 | SUPERIORES A 4
RETEIVA 27 UVT uvT uvT uvT
RETEICA (DE
ACUERDO A LA 4,14-6,9-7,00- 4,14-6,9-7,00- 4,14-6,9-7,00- 4,14-6,9-7,00-
ACTIVIDAD 7,60-7,66-8,00- 7,60-7,66-8,00- 7,60-7,66-8,00- 7,60-7,66-8,00-
ECONOMICA 8,66-9,66-10,62- 8,66-9,66-10,62- 8,66-9,66-10,62- | 8,66-9,66-10,62-
APLICAN LAS 12,14-13,80-11,04- | 12,14-13,80-11,04- | 12,14-13,80-11,04- | 12,14-13,80-11,04-
SIGUIENTES 14,00 (PORMIL) | 14,00 (PORMIL) | 14,00 (PORMIL) | 14,00 (POR MIL)
TARIFAS)
GRAN

CONTRIBUYENT
E

(AUTORETENED
OR RETEIVA)

0,10%-1%-1,5% | 1% - 2% - 3,5% - I 2% - 4% - 6% -
RETEFUENTE -2,5% - 3,5% 4% - 6% 0oL 10%
RETEIVA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA
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RETEICA (DE
ACUERDO A LA 4,14-6,9-7,00- 4,14-6,9-7,00- 4,14-6,9-7,00- 4,14-6,9-7,00-
ACTIVIDAD 7,60-7,66-8,00- 7,60-7,66-8,00- 7,60-7,66-8,00- 7,60-7,66-8,00-
ECONOMICA 8,66-9,66-10,62- 8,66-9,66-10,62- 8,66-9,66-10,62- 8,66-9,66-10,62-
APLICAN LAS 12,14-13,80-11,04- | 12,14-13,80-11,04- 12,14-13,80-11,04- | 12,14-13,80-11,04-
SIGUIENTES 14,00 (POR MIL) 14,00 (POR MIL) 14,00 (POR MIL) 14,00 (POR MIL)
TARIFAS)
GRAN

CONTRIBUYENT
E

(AUTORETENED
OR RETEICA)
0,10% - 1% -1,5% | 1% - 2% - 3,5% - % - 11% 2% - 4% - 6% -
RETEFUENTE - 2.5% - 3,5% 4% - 6% 10% - 11% 10%
15% HASTA 100% | 15% HASTA 100% | 15% HASTA 100% | 15% HASTA 100%
DEL IVA - DEL IVA - DEL IVA - DEL IVA -
MONTOS MONTOS MONTOS MONTOS
SUPERIORES A | SUPERIORESA4 | SUPERIORESA4 | SUPERIORES A 4
RETEIVA 27 UVT UVT uvT uvT
RETEICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA
RESPONSABLE
DE IMPUESTO A
LAS VENTAS (NO
AUTORETENEDO
R)
0,10% - 1% -1,5% | 1% - 2% - 3,5% - 10% - 119 2% - 4% - 6% -
RETEFUENTE -2,5% - 3,5% 4% - 6% ° 0 10%
15% HASTA 100% | 15% HASTA 100% | 15% HASTA 100% | 15% HASTA 100%
DEL IVA - DEL IVA - DEL IVA - DEL IVA -
MONTOS MONTOS MONTOS MONTOS
SUPERIORES A | SUPERIORESA4 | SUPERIORESA4 | SUPERIORES A 4
RETEIVA 27 UVT UVT UVT UVT
RETEICA (DE
ACUERDOA LA 4,14-6,9-7,00- 4,14-6,9-7,00- 4,14-6,9-7,00- 4,14-6,9-7,00-
ACTIVIDAD 7,60-7,66-8,00- 7,60-7,66-8,00- 7,60-7,66-8,00- 7,60-7,66-8,00-
ECONOMICA 8,66-9,66-10,62- 8,66-9,66-10,62- 8,66-9,66-10,62- 8,66-9,66-10,62-
APLICAN LAS 12,14-13,80-11,04- | 12,14-13,80-11,04- | 12,14-13,80-11,04- | 12,14-13,80-11,04-
SIGUIENTES 14,00 (POR MIL) 14,00 (PORMIL) | 14,00 (POR MIL) 14,00 (POR MIL)
TARIFAS)
RESPONSABLE
DE IMPUESTO A
LAS VENTAS
(AUTORETENED
OR
RETEFUENTE)
RETEFUENTE NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA
15% HASTA 100% | 15% HASTA 100% | 15% HASTA 100% | 15% HASTA 100%
DEL IVA - DEL IVA - DEL IVA - DEL IVA -
MONTOS MONTOS MONTOS MONTOS
SUPERIORES A | SUPERIORESA4 | SUPERIORESA4 | SUPERIORES A 4
RETEIVA 27 UVT UVT UVT UVT
RETEICA (DE 4,14-6,9-7,00- 4,14-6,9-7,00- 4,14-6,9-7,00- 4,14-6,9-7,00-
ACUERDOA LA 7,60-7,66-8,00- 7,60-7,66-8,00- 7,60-7,66-8,00- 7,60-7,66-8,00-
ACTIVIDAD 8,66-9,66-10,62- 8,66-9,66-10,62- 8,66-9,66-10,62- 8,66-9,66-10,62-
ECONOMICA 12,14-13,80-11,04- | 12,14-13,80-11,04- | 12,14-13,80-11,04- | 12,14-13,80-11,04-
APLICAN LAS 14,00 (POR MIL) 14,00 (PORMIL) | 14,00 (POR MIL) 14,00 (POR MIL)
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SIGUIENTES
TARIFAS)
RESPONSABLE
DE IMPUESTO A
LAS VENTAS
(AUTORETENED
OR RETEIVA)
0,10% - 1% -15% | 1% - 2% - 3,5% - ) . 2% - 4% - 6% -
RETEFUENTE - 2,5% - 3,5% 4% - 6% 10% - 11% 10%
RETEIVA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA
RETEICA (DE
ACUERDOA LA 4,14-6,9-7,00- 4,14-6,9-7,00- 4,14-6,9-7,00- 4,14-6,9-7,00-
ACTIVIDAD 7,60-7,66-8,00- 7,60-7,66-8,00- 7,60-7,66-8,00- 7,60-7,66-8,00-
ECONOMICA 8,66-9,66-10,62- 8,66-9,66-10,62- 8,66-9,66-10,62- 8,66-9,66-10,62-
APLICAN LAS 12,14-13,80-11,04- | 12,14-13,80-11,04- | 12,14-13,80-11,04- | 12,14-13,80-11,04-
SIGUIENTES 14,00 (POR MIL) 14,00 (POR MIL) 14,00 (POR MIL) 14,00 (POR MIL)
TARIFAS)
RESPONSABLE
DE IMPUESTO A
LAS VENTAS
(AUTORETENED
OR RETEICA)
0,10% - 1% -1,5% | 1% - 2% - 3,5% - 10% - 11% 2% - 4% - 6% -
RETEFUENTE -2,5% - 3,5% 4% - 6% 0- L7 10%
15% HASTA 100% | 15% HASTA 100% | 15% HASTA 100% | 15% HASTA 100%
DEL IVA - DEL IVA - DEL IVA - DEL IVA -
MONTOS MONTOS MONTOS MONTOS
SUPERIORES A | SUPERIORESA4 | SUPERIORESA4 | SUPERIORES A 4
RETEIVA 27 UVT UvT uvT uvT
RETEICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA
NO
RESPONSABLE
DE IMPUESTO A
LAS VENTAS
0,10% - 1% -1,5% | 1% - 2% - 3,5% - 10% - 11% 2% - 4% - 6% -
RETEFUENTE -2,5% - 3,5% 4% - 6% ° 0 10%
RETEIVA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA
4,14-6,9-7,00- 4,14-6,9-7,00- 4,14-6,9-7,00- 4,14-6,9-7,00-
7,60-7,66-8,00- 7,60-7,66-8,00- 7,60-7,66-8,00- 7,60-7,66-8,00-
8,66-9,66-10,62- 8,66-9,66-10,62- 8,66-9,66-10,62- 8,66-9,66-10,62-
12,14-13,80-11,04- | 12,14-13,80-11,04- | 12,14-13,80-11,04- | 12,14-13,80-11,04-
RETEICA 14,00 (POR MIL) 14,00 (POR MIL) 14,00 (POR MIL) 14,00 (POR MIL)
REGIMEN
SIMPLE DE
TRIBUTACION
RETEFUENTE NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA
15% HASTA 100% | 15% HASTA 100% | 15% HASTA 100% | 15% HASTA 100%
DEL IVA - DEL IVA - DEL IVA - DEL IVA -
MONTOS MONTOS MONTOS MONTOS
SUPERIORES A | SUPERIORES A4 | SUPERIORESA4 | SUPERIORES A4
RETEIVA 27 UVT uvT uvT uvT
RETEICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA
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Unidad valor tributario (uvt ) afio 2025 $ 49.799 - base gravable compras (27 uwvt)
$1.345.000 - base gravable servicios (4 uvt) $199.000 - base gravable productos
agricolas y pecuarios (92 uvt) $4.582,000.

Aplicacion del estatuto tributario, las leyes 1607 de 2012 y 1819 de 2016 y el DUR
1625 de 2016, ley 2277 del 2022 y demas normas que en materia tributaria
disponga el estado colombiano para la presente vigencia.

Para los contratos de obra se debe aplicar la contribucion de contrato de obra
publica 5%.

Para los contratos de mantenimiento de bienes inmuebles y actividades conexas,
se debe aplicar la contribucion de la estampilla pro-universidades estatales de
colombia del 0,5% contratos entre 1 y 2000 SMLV - 1% contratos entre 2001 y
6000 SMLV y 2% contratos entre 6001 SMLV o mas.

Bienes que no causan impuesto sobre las ventas IVA e impuesto nacional al
consumo articulo 424 estatuto tributario.

Servicios excluidos de impuestos sobre las ventas articulo 476 estatuto tributario.
Bienes gravados con la tarifa del cinco por ciento articulo 468-3 estatuto tributario.
La prestacion de servicios gravados a que se refieren los numerales 3 y 8 del
articulo 437- 2 del e.t, la retencién por IVA sera equivalente al 100% del valor del
impuesto.

Los bienes a que se refieren los articulo 437-4 del e.t, la retencion por IVA sera
equivalente al 100% del valor del impuesto.

Articulo 437-2 del e.t modificado por la ley 2010 de 2019 - establece los
contribuyentes que deben actuar como agentes de retencion en el impuesto a las
ventas.

Aplicacién acuerdo 065 de 2002 secretaria de hacienda distrital de Bogota.
Decreto 807 de 1993 y decreto 352 de 2002 de la secretaria de hacienda distrital
de Bogota.

Salario minimo mensual legal vigente para el afio 2025 - $1.423.500,00.

Se deberda dar cumplimiento a los conceptos emitidos por la direccion de
impuestos y aduanas nacionales (DIAN) y conceptos emitidos por la secretaria de
hacienda distrital de Bogota (SHD)

Los proponentes deberan tener en cuenta que todos los impuestos que se causen por
razén de la celebracion y ejecucion del contrato son de cargo exclusivo del contratista,
a excepcioén de aquellos que la ley tributaria asigne especificamente al contratante. Las
exenciones y tratamientos preferenciales de impuestos que la ley establezca deben ser
considerados en la propuesta de manera que se reflejen en el valor de esta.

El contratista debera cubrir todos los gravamenes nacionales, departamentales y
municipales en los cuales el contrato suscrito se constituya en hecho generador, sin
gue tenga derecho a exigir compensacion diferente al pago de los precios estipulados
en el contrato. El contratista autoriza a CATAM para que por conducto de su
Departamento Financiero efectle del pago a su favor las deducciones por concepto de
gravdmenes, ordenanza y legales que se llegasen a presentar.

6.2 CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL QUE RESPALDA LA

CONTRATACION.
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La entidad, para respaldar el compromiso derivado del presente proceso de contratacion,
cuenta con el siguiente certificado de disponibilidad presupuestal:

CDP No. 3425 09 de enero de 2025

Oficio de autorizacion de vigencias futuras No. | N/A

La necesidad se encuentra incluida en el Plan anual de adquisiciones del Comando
Aéreo de Transporte Militar CATAM.

Justificacién rubro presupuestal

El objeto del presente proceso corresponde a la “ADQUISICION Y PUESTA EN MARCHA
SISTEMA DE EXTRACCION DE CAMPANAS Y DUCTOS PARA LAS INSTALACIONES
DEL CASINO DE OFICIALES Y SUBOFICIALES DEL COMANDO AEREO DE
TRANSPORTE MILITAR CATAM”

7. FACTORES DE SELECCION

El procedimiento de seleccién del futuro contratista estd sometido a los principios de
transparencia, seleccion objetiva e igualdad de derechos y oportunidades de los que se
deriva la obligacion de someter a todos los oferentes a las mismas condiciones definidas
en la Ley y en el Pliego de Condiciones.

Segun el numeral 3 articulo 5 de la ley 1150 de 2007, en el caso de la seleccion abreviada
para la adquisicion de bienes y servicios de caracteristicas técnicas uniformes y de comun
utilizacion, debe considerarse que la oferta mas favorable sera la de menor precio, y por lo
tanto en la subasta inversa para la adquisicion de estos bienes se tendra como Unico criterio
la evaluacion del precio resultante del proceso de subasta.

7.1. CRITERIOS DE VERIFICACION, CUMPLE / NO CUMPLE

De acuerdo con lo establecido en el numeral 1° del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007 y los
articulos 2.2.1.1.1.5.3, 2.2.1.1.1.6.1 y 2.2.1.1.1.6.2 del Decreto 1082 de 2015, la Entidad
procedera a verificar y evaluar las condiciones juridicas, financieras y técnicas de los
interesados en participar, con el proposito de habilitar las propuestas presentadas.

La entidad verificard los requisitos habilitantes dentro del término sefalado en el
cronograma del pliego de condiciones, de acuerdo con los soportes documentales que
acompafian la propuesta presentada.

Los requisitos habilitantes seran objeto de verificacion, por lo tanto, si la propuesta cumple
con todos los aspectos se evaluaran como “cumple”. En caso contrario, se evaluara como
“no cumple”.

De conformidad con la normativa aplicable, la entidad realizara la verificacion de requisitos
habilitantes de los proponentes (personas naturales o juridicas nacionales o extranjeras
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domiciliadas o con sucursal en Colombia con base en la informacion contenida en el pliego
de condiciones.

Generalidades:

a. Unicamente se consideran habilitados aquellos proponentes que cumplan todos los
requisitos habilitantes, segun lo sefialado en el pliego de condiciones.

b. En el caso de proponentes plurales, los requisitos habilitantes seran acreditados por
cada uno de los integrantes de la figura asociativa, salvo que se dé a entender algo
distinto y, en todo caso, se realizard de acuerdo con las reglas del pliego de
condiciones.

c. Todos los proponentes deben diligenciar el “Formato - Experiencia” y los
proponentes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia deben diligenciar
adicionalmente el “Formato - Capacidad Financiera y Organizacional Extranjeros” y
adjuntar los soportes que ahi se definen.

d. Los proponentes obligados a estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes
(RUP), deben aportar certificado con fecha de expedicién no mayor a treinta (30)
dias calendario anteriores a la fecha de cierre del proceso de contratacién. En caso
de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para
establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente establecida en
el pliego de condiciones definitivo.

Conforme a ello, la Fuerza Aeroespacial Colombiana establecera los siguientes factores de
verificacion y ponderacion de que trata el articulo 5 de la Ley 1150 de 2007.

7.1.1. Requisitos juridicos habilitantes

Para acreditar la capacidad juridica y demas obligaciones legales derivadas de su
existencia y representacion se deben cumplir con lo siguiente:

Tener capacidad juridica para la presentacion de la Propuesta. Tener

capacidad juridica para la celebracién y ejecucion del contrato.

No estar incursos en ninguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad previstas en
la Constituciéon y en las leyes de Colombia, en especial las previstas en la Ley 80 de 1993,
Ley 1150 de 2007, en la Ley 1474 de 2011 y articulo 183 de la Ley 1801 de 2016.

No estar incursos en causal de disolucion o liquidacién, ni estar inmerso en el proceso de
liquidacion forzosa.

No estar reportado en el Ultimo Boletin de Responsables Fiscales vigente a la fecha de
cierre del presente proceso de seleccion, publicado por la Contraloria General de la
Republica, de acuerdo con el articulo 60 de la Ley 610 de 2000 o hayan sido sancionados
con multa o declaratoria de incumplimiento (Ley 610 de 2000, 734 de 2002).

No presentar antecedentes disciplinarios vigentes que impliquen inhabilidad para contratar
con el Estado. Dicha afirmacion se entendera prestada con la suscripcion de la carta de
presentacion de la Propuesta, sin perjuicio de anexar los documentos solicitados.
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Para los efectos del presente Proceso de Contratacion todas las empresas participantes
deben acreditar que su duracion es igual a la del contrato y un (1) afio mas.

Las personas juridicas o proponentes plurales deben tener una duracién por lo menos igual
a la vigencia del Contrato y un afio mas. El Proponente no debe estar incurso en causal de
inhabilidad o incompatibilidad que le impida suscribir contratos con una Entidad Estatal.

REPRESENTACION CON APODERADO:

Los Proponentes podran presentar ofertas directamente o por intermedio de apoderado,
evento en el cual deberan anexar con la oferta el poder otorgado en legal forma, en el que
se confiera al apoderado, de manera clara y expresa, facultades amplias y suficientes para
actuar, obligar y responsabilizar a todos y cada uno de los integrantes en el tramite del
presente proceso y en la suscripcién del Contrato. El apoderado podra ser una persona
natural o juridica, pero en todo caso debera tener domicilio permanente, para efectos de
este proceso, en la Republica de Colombia, y debera estar facultado para representar
conjuntamente al Proponente y a todos los integrantes del Proponente plural.

PERSONA NATURAL EXTRANJERA:

Debera acreditar su existencia mediante la presentacion de fotocopia de su cédula de
extranjeria o pasaporte y debera cumplir con los mismos requisitos, procedimientos,
permisos y licencias previstos para el oferente colombiano a contratar y obligarse conforme
a la legislacién de su pais.

PERSONA NATURAL EXTRANJERA CON DOMICILIO EN COLOMBIA:

Debera cumplir con los mismos requisitos, procedimientos, permisos y licencias previstos
para el oferente colombiano a contratar y obligarse conforme a la legislacion de su pais.

PERSONA NATURAL EXTRANJERA SIN DOMICILIO EN COLOMBIA:

Acreditaran un apoderado domiciliado en Colombia, debidamente facultado para presentar
la propuesta y celebrar el contrato, asi como también para representarla judicial y
extrajudicialmente, dicho profesional debera aportar su matricula profesional vigente,
cédula de ciudadania o su equivalente, matricula mercantil en la cual se verificara su
actividad y calidad, la cual deber& ser expedida con una antelacidbn no mayor a los treinta
(30) dias calendario, previos a la fecha de presentacion de la propuesta y el Registro Unico
Tributario o su equivalente en su pais de origen.

Los proponentes deberan allegar los siguientes documentos y requisitos con su propuesta:

1. Carta de Presentacion de la Propuesta: su alcance, es que, al ser suscrita por el
proponente, se entiende que éste oferta la totalidad de items de servicio, especificaciones
y requerimientos técnicos exigidos y que a su vez se compromete a cumplirlos total y
completamente, en caso de que llegue a ser adjudicatario. La carta de presentacion debe
suscribirla el representante legal de la persona juridica o el representante de la forma
asociativa, debidamente facultado, indicando el nombre, cargo y documento de identidad;
o0 la persona natural Proponente propietaria de Establecimiento de Comercio.
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El contenido de la Carta de presentacion correspondera con el texto del modelo que se
anexa y hara presumir la aprobacion, legalidad y conocimiento de todos los documentos
gue acompafan el Pliego de Condiciones.

2. Certificado de Existencia y Representacion Legal: cuando se trate de persona
juridica, debe aportarse el certificado de existencia y representacion legal expedido por la
Céamara de Comercio correspondiente. La expedicién de dicho certificado no podra tener
una anterioridad superior a un (1) mes, contado a partir de la fecha de cierre de esta
Seleccion Abreviada. El objeto social de la persona juridica debera ser acorde con lo
requerido por el CATAM en el objeto de esta Seleccién Abreviada. Estos requisitos también
aplican para las personas juridicas miembros de Consorcios, Uniones Temporales u otras
Formas Asociativas.

3. Autorizacion de la junta o asamblea de socios: cuando el Representante Legal de la
persona juridica tenga restricciones para contraer obligaciones en nombre de la misma,
cualitativa y/o cuantitativamente, debera disponerse de documento de autorizacioén expresa
del 6érgano societario competente donde se acredite su autorizacion para participar en la
Seleccion Abreviada, firmar la propuesta y suscribir el contrato en el evento de ser
seleccionado. La autorizacion deberé tener una fecha de expedicion, l6gicamente, no
posterior a la fecha de cierre de la seleccién abreviada, ni anterior mas alla de treinta (30)
dias calendario a la misma, y su vigencia no debe ser inferior al plazo de la ejecucién del
contrato y seis (6) meses mas. Estos requisitos también aplican para las personas juridicas
miembros de Consorcios, Uniones Temporales u otras Formas Asociativas.

4. Documento de Conformacién de Uniones Temporales, Consorcios u Otras Formas
Asociativas: Los Consorcios, Uniones Temporales u Otras Formas Asociativas deberan
aportar el documento de constitucion de la respectiva forma asociativa, con el cumplimiento
de los requisitos establecidos por la Ley para el efecto.

5. Certificado de Registro Mercantil: Cuando se trate de persona natural comerciante
propietaria de establecimiento de comercio, se debe aportar el Certificado de Registro
Mercantil, expedido por la Camara de Comercio correspondiente. La expedicién de dicho
certificado no podra tener una anterioridad superior a un (1) mes, contado a partir de la
fecha de cierre de esta Seleccién Abreviada y deberd aportarlo renovado. En dicho
Certificado constara la actividad comercial ejercida por el oferente, la cual debe ser acorde
con lo requerido por el CATAM en el objeto de esta Seleccion Abreviada. Estos requisitos
también aplican para las personas naturales comerciantes propietarias de establecimiento
de comercio, miembros de Consorcios, Uniones Temporales u otras Formas Asociativas.

6. Registro Unico de Proponentes - RUP : De conformidad con lo establecido en el
articulo 6 de la ley 1150 de 2007, el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, el
registro Unico de proponentes contiene la informacion de quienes aspiran a celebrar
contratos con las entidades estatales, obtenida mediante la verificacion de los requisitos
habilitantes y demas informacidn relacionada y la clasificacion que cada interesado realiza
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al momento de su inscripcion, renovacion o actualizacion (articulo 2.2.1.1.1.5.6 del Decreto
1082 de 2015). La inscripcion del proponente debe estar vigente y el Certificado de
Inscripcién, y Calificacion en el Registro Unico de Proponentes de la Camara de Comercio
debera haber sido expedido dentro de los treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha
de presentacion de la propuesta. Conforme la circular externa N° 012 del 5 de mayo de
2014, expedida por Colombia Compra Eficiente, no es requisito habilitante que el
proponente esté inscrito en el codigo de los bienes, obras o servicio del objeto de la
contratacion, por lo cual solo se solicita la inscripcion en firme en el RUP.

7. Registro Unico Tributario - RUT: fotocopia del Registro Unico Tributario - RUT,
expedido por la Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales - DIAN. Actualizado con
fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias.

8. Certificacion del Pago de Aportes Parafiscales y Aportes a la Seguridad Social de
los Empleados: debera certificarse que se encuentra a paz y salvo en el pago de los
aportes al Sistema Integral de Seguridad Social: Salud, Pensiones y Riesgos Laborales; y
Aportes Parafiscales: Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar - ICBF y Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA, de conformidad con la normativa
vigente, de la siguiente manera:

Para Personas Juridicas:

Expedida por el Revisor Fiscal (aportando copia de su cedula, tarjeta profesional y
certificado de la junta central de contadores), cuando éste exista de acuerdo con los
requerimientos de ley, o cuando esté inscrito en el Certificado de Existencia y
Representacién Legal.

Por el Representante Legal, cuando de conformidad con la Ley no requiera Revisor
Fiscal.

La certificacion requerida debera tener una expedicion no superior a un (1) mes 'y
debera dar cuenta de paz y salvo hasta el mes inmediatamente anterior.

Para el caso de los Consorcios, Uniones Temporales u Otra forma Asociativa, cada
uno de sus integrantes debera aportar la respectiva certificacion.

Para Personas Naturales:

Constancia de pago de aportes a los Sistemas de Seguridad Social en Salud y Pension del
altimo mes.

Cuando ademas revista la calidad de empleador, debera aportar constancia de paz y salvo
en el pago de los aportes a los Sistemas de Salud, Pensiones, Riesgos Profesionales; y
Aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
- ICBF y Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA, segun el caso. Este documento debe
ser suscrito por la Persona Natural en calidad de empleadora, debera tener una expedicién
no superior a un (1) mes, y deberé dar cuenta de paz y salvo hasta el mes inmediatamente
anterior.
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Estos requisitos también aplican para la persona natural integrante de Consorcio, Unién
Temporal u Otra Forma Asociativa.

9. Certificacién de Responsabilidad Fiscal: de conformidad con el Articulo 60 de la Ley
610 de 2000, los Proponentes no podran estar reportados en el Boletin de Responsables
Fiscales, como consecuencia deben aportar la respectiva certificacion, la cual puede
consultarse en la pagina Web de la Contraloria General de la Republica, o solicitarla
fisicamente en su regional ubicada en Medellin. Para obtener dicha constancia favor
consultar la pagina Web www.contraloriagen.gov.co. En todo caso, esta informacion podra
ser consultada por el CATAM. Aportara consulta de:

Persona juridica
Representante legal

10. Certificacion de no sanciones o incumplimiento: el proponente bajo la gravedad de
juramento debera certificar sobre la existencia de multas y/o sanciones de que haya sido
objeto, por incumplimiento de sus obligaciones contractuales, frente a entidades publicas o
privadas cualquiera que sea su denominacion, en los ultimos dos (2) afios, contados con
anterioridad a la fecha prevista para la entrega de las ofertas.

En dicha certificacion deberan indicar ademas que no tienen pendientes reclamaciones por
garantia de bienes o servicios contratados con EL CATAM.

Si no aporta dicha Declaracion, se entendera que no se le han impuesto sanciones, ello de
conformidad con el principio de la buena fe.

11. Certificado de antecedentes disciplinarios: debe disponerse del certificado de
antecedentes disciplinarios con una fecha de antelacion no superior a tres (3) meses,
contado a partir de la fecha de entrega de los documentos habilitantes. Este requisito o
deberan acreditar las personas naturales proponentes o integrantes de Formas Asociativas,
y el representante legal de las personas juridicas proponentes o integrantes de Formas
Asociativas. Para obtener dicha constancia deberda consultar la pagina Web
www.procuraduria.gov.co. En todo caso, esta informacién podrd ser consultada por El
CATAM. Aportard consulta de:

Persona juridica
Representante legal

12. Certificado de medidas correctivas: del representante legal, el cual se debera
consultar en la pagina web oficial: https://srvpsi.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx.

13. Certificados antecedentes judiciales: del representante legal, el cual se debera
consultar en la pagina web oficial: https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/.

14. Certificado de inhabilidades sexuales: del representante legal y/o persona natural, el
cual se deberé consultar en la pagina web oficial: https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/.
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15. Cedula de ciudadania de la persona natural y/o representante legal de la persona
juridica que se presente al proceso de seleccion.

Asimismo, EL COMITE JURIDICO EVALUADOR verificara el diligenciamiento de los
siguientes formatos, por parte del oferente quien debe diligenciar, firmar y anexar, segun
modelo suministrado en el pliego de condiciones, cumplimiento en cada uno de sus puntos,
firmas completas:

Carta de Presentacion de la oferta, la cual debe estar avalada en virtud de lo previsto

en la Ley 842 de 2003 y con el fin de evitar el ejercicio ilegal de la Ingenieria y

carreras afines

Compromiso Antisoborno Anticorrupcion

Manifestacion sobre inhabilidad, incompatibilidades o conflictos de intereses

Pacto de Integridad que fortalece la Transparencia

Acuerdo de confidencialidad

Acreditacion de Factores de desempate (cuando aplique) en caso de Acreditacion

emprendimientos y empresas de mujeres y Acreditaciéon MiPymes

Autorizacion tratamiento datos personales

Pacto de transparencia

Adicionalmente, se debera tener en cuenta

Seguridad social para la suscripcién del contrato

El adjudicatario debe presentar, para la suscripcién del respectivo contrato, ante la
dependencia respectiva, la declaracién donde acredite el pago correspondiente a seguridad
social y aportes legales cuando a ello haya lugar.

En caso de que el adjudicatario, persona natural o juridica, no tenga o haya tenido dentro
de los seis (6) meses anteriores a la fecha de firma del contrato personal a cargo y por ende
no esté obligado a efectuar el pago de aportes legales y seguridad social debe indicar esta
circunstancia en la mencionada certificacion, bajo la gravedad de juramento.

Acreditacién del pago al sistema de seguridad social durante la ejecucion del
contrato

El contratista debe acreditar, para realizar cada pago del contrato, que se encuentra al dia
en los aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los
propios del Sena, ICBF y Cajas de Compensacion Familiar, cuando corresponda.

Reglas comunes al certificado de existenciay representacion legal

1. Fecha de expedicion del certificado no mayor a treinta (30) dias calendario
anteriores a la fecha de cierre del proceso de contratacion. En caso de modificarse
la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo
de vigencia del certificado de existencia y representacion legal la fecha
originalmente establecida en el pliego de condiciones definitivo.
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2. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto
del presente proceso de contratacion.

3. Vigencia: Las personas juridicas nacionales y extranjeras deberan acreditar que su
duracioén no serd inferior a la del plazo del contrato y un afio méas.

4. Representante Legal y Facultades para Contratar Si el representante legal de la
sociedad tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de la misma,
debera acreditar su capacidad a través de una autorizacion suficiente otorgada por
parte del 6rgano social competente respectivo para cada caso.

5. El nombramiento del revisor fiscal en caso de que exista.

6. Que las personas juridicas extranjeras con actividades permanentes en la Republica
de Colombia (contratos de obra o servicios) deberan estar legalmente establecidas
en el territorio nacional de acuerdo con los articulos 471 y 474 del Codigo de
Comercio.

En el caso de las Personas Juridicas Nacional o extranjera, se debera tener en cuenta:

En el caso de las sucursales de las personas juridicas extranjeras y como quiera que la
sucursal en Colombia no es una persona juridica diferente a la matriz, se tendra en cuenta
la fecha de constitucion de esta Ultima.

Si la oferta es suscrita por una persona juridica extranjera a través de la sucursal
debidamente constituida en Colombia, debera acreditar la existencia de la sucursal y la
capacidad juridica de su representante o apoderado, mediante la presentacién del
Certificado del Registro Unico de Proponentes y certificado de existencia y representacion
legal con fecha de expedicion maximo de 30 dias calendario antes de la fecha de cierre del
presente proceso de seleccion por la Camara de Comercio. Cuando el representante legal
de la sucursal tenga restricciones para contraer obligaciones, debera acreditar autorizacion
suficiente del 6rgano competente social respectivo para contraer obligaciones en nombre
de la sociedad. La ausencia definitiva de autorizacion suficiente o el no aporte de dicho
documento una vez solicitado por la entidad, determinara la falta de capacidad juridica para
presentar la oferta

En caso de Personas Juridicas Extranjera sin sucursal o domicilio en Colombia, la
entidad tendr& en cuenta lo siguiente:

Si no existiera ninguna autoridad o entidad que certifique la totalidad de la informacion de
existencia y representacion legal, el proponente o miembro extranjero del proponente plural
debe presentar una declaracion juramentada de una persona con capacidad juridica para
vincular y representar a la sociedad en la que conste que: i) no existe autoridad u organismo
que certifique lo solicitado en el presente numeral; ii) la informacion requerida en el presente
literal, y iii) la capacidad juridica para vincular y representar a la sociedad de la persona que
efectla la declaracion, asi como de las demas personas que puedan representar y vincular
a la sociedad, si las hay.

NOTA: En el evento de personas juridicas no obligadas a aportar el certificado de existencia
y representacion legal, deberdn aportar un documento equivalente que acredite su
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existencia, junto con los documentos que demuestren la capacidad del representante legal
de la entidad o sociedad a contratar, en el cual se verificara:

Fecha de expedicion del documento equivalente que acredite su existencia.
Que el objeto incluya las actividades principales objeto del presente proceso.

La duracion debera ser por lo menos igual al plazo estimado del contrato y un (1)
afio mas.

Para efectos del pliego de condiciones, el plazo de ejecucién del contrato sera el
indicado en el ANEXO AL PLIEGO CONDICIONES”.

Si el representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre
de la misma, deberéa acreditar autorizacion suficiente del 6rgano competente social
respectivo para contraer obligaciones en nombre de la sociedad o entidad.

La ausencia definitiva de autorizacion suficiente o el no aporte de dicho documento
una vez solicitado por la entidad, determinara la falta de capacidad juridica para
presentar la oferta, y por tanto su rechazo.

El nombramiento del revisor fiscal en caso de que exista.

Los proponentes que se presenten como consorcio o unién temporal deberan tener en
cuenta lo siguiente:

a. No podra haber cesién entre quienes integran el consorcio o unién temporal, salvo

que el MINISTERIO lo autorice en los casos que legalmente estén permitidos.

Las condiciones que establezcan los integrantes con respecto a las actividades,
porcentajes, términos y/o extension de la participacion, no podran ser modificadas
sin el consentimiento previo del MINISTERIO

En el evento de presentarse inhabilidades sobrevinientes para los miembros del
consorcio o union temporal, el representante tendra la obligacion de informarlo por
escrito a el MINISTERIO dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la
ocurrencia de los hechos que dieron lugar a ella.

Para los integrantes del consorcio o unién temporal deben presentar los documentos que,
segun el caso, correspondan a su naturaleza de persona natural o juridica.

NOTA: El proponente plural debera tener en cuenta la "Guia rdpida para la creacion de
proponentes plurales en el SECOP II", expedida por ANCCE. El proponente plural debe
estar constituido como tal en la plataforma de SECOP II, por tanto, el MINISTERIO
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rechazara la oferta que se presente desde una cuenta individual, desde la cuenta de uno
de sus miembros o de un usuario no constituido como persona plural.

Adicionalmente, se debera tener en cuenta
Seguridad social para la suscripcion del contrato

El adjudicatario debe presentar, para la suscripcién del respectivo contrato, ante la
dependencia respectiva, la declaracién donde acredite el pago correspondiente a seguridad
social y aportes legales cuando a ello haya lugar.

En caso de que el adjudicatario, persona natural o juridica, no tenga o haya tenido dentro
de los seis (6) meses anteriores a la fecha de firma del contrato personal a cargo y por ende
no esté obligado a efectuar el pago de aportes legales y seguridad social debe indicar esta
circunstancia en la mencionada certificacion, bajo la gravedad de juramento.

Acreditacion del pago al sistema de seguridad social durante la ejecucion del
contrato

El contratista debe acreditar, para realizar cada pago del contrato, que se encuentra al dia
en los aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los
propios del Sena, ICBF y Cajas de Compensaciéon Familiar, cuando corresponda.

7.1.2. Requisitos técnicos habilitantes

7.1.2.1. Aval de la propuesta.
No Aplica.
7.1.2.2. Experiencia Minima Habilitante.

Las personas naturales y juridicas, nacionales o extranjeras, con domicilio en Colombia,
interesadas en participar en Procesos de Contrataciéon convocados por las Entidades
Estatales, deben estar inscritas en el RUP, salvo las excepciones previstas de forma
taxativa en la ley, de acuerdo con el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto Reglamentario No.
1082 del 26 de mayo de 2015.

La evaluacion de los proponentes se efectuara de acuerdo con la experiencia contenida en
el Registro Unico de Proponentes (RUP) vigente y en firme antes del cierre del proceso; la
cual debera ser verificada por el Comité Técnico Evaluador.

Los proponentes podran acreditar experiencia proveniente de contratos celebrados con
particulares o entidades estatales.

Los proponentes deberdn demostrar experiencia en el cddigo de clasificacién como se
indica en la siguiente tabla, en contratos cuyo objeto se encuentre certificado en servicios
de ADQUISICION Y PUESTA EN MARCHA DE EXTRACTORES, cuya sumatoria sea igual
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o superior alos 106,33 SMMLYV, donde por lo menos uno (1) de ellos sea por un valor IGUAL
O SUPERIOR A 106,33 SMMLV:

Cédigo del Clasificador de | Descripcién Cuantiaen S.M.M.L.V.
Bienes
Adquisicion y puesta en marcha 106,33 SMMLV
48101820 de extractores para el Casino

NOTA: Los contratos que el proponente acredite como experiencia deben identificarse y
sefalarse claramente en el RUP con resaltador o con cualquier tipo de marca que permita
su visualizacion rapidamente asi mismo presentar un cuadro donde se indique en que
parte del RUP esta la informacion.

o EXPERIENCIA PROPONENTE PLURAL:

Si el Proponente es plural, su experiencia corresponde a la suma de la experiencia que
acredite cada uno de sus integrantes. Si un Proponente adquiere experiencia en un contrato
como integrante de un Proponente plural, la experiencia derivada de ese contrato
corresponde a la ponderacion del valor del Contrato por el porcentaje de participacion. En
relacion con los criterios establecidos para verificar la experiencia del proponente plural, se
deben seguir los lineamientos establecidos por Colombia Compra Eficiente para su
verificacion, los cuales se encuentran en el “Manual para determinar y verificar los requisitos
habilitantes en los Procesos de Contratacién de Colombia Compra Eficiente”.

o ACREDITACION EXPERIENCIA PARA PROPONENTES EXTRANJEROS:

El Proponente extranjero no obligado a tener RUP debe acreditar la experiencia solicitada
mediante certificaciones de terceros o contratos que la prueban, los cuales deben cumplir
los lineamientos de la Circular Externa No. 17 de 11 de febrero de 2015, expedida por
Colombia Compra Eficiente que esta disponible en el link: Estos terceros contratantes
pueden ser entidades publicas o personas de derecho privado de cualquier pais (Articulos
2211152 y 2.2.1.1.1.6.4.del Decreto 1082 de 2015). Fuente: CCE, Guia Para la
participacion de Proveedores Extranjeros en Procesos de Contratacion

https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce public/files/cce circulares/20150211cirularl
7. pdf

https://www.funcionpublica.gov.co/eva/admon/files/empresas/ZWilwcmVzYV83Ng==/imag
enes/1125/Guia%20Proveedores%20Extranjeros.pdf

Fuente: CCE, Guia Para la participacion de Proveedores Extranjeros en Procesos de
Contratacion.

A efectos de certificar la experiencia para proponentes extranjeros, el proponente debe
allegar copia del contrato y del Acta de Recibo Final y/o de Liquidacion debidamente firmada
por parte del contratista y el Contratante, con la siguiente informacion:
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- Nombre y firma de la persona natural o juridica contratante debidamente autorizado
y/o Ordenador del gasto.

- Numero del Contrato, para contratos estatales u oficiales.

- Objeto del Contrato.

- Localizacion o Lugar.

- Fecha de iniciacion y terminacion, Indicar el mes y afio para cada caso.
- Valor del Contrato

- Nombre de los integrantes y porcentaje de participacion, si el contrato se ejecutd en
union temporal o consorcio.

Nota 1: La ENTIDAD podra solicitar aclaraciones o informacién que estime pertinente,
relacionadas con aspectos del contenido de la certificacion, dentro de un término perentorio
y no se tendran en cuenta las certificaciones por administracion delegada.

Nota 2: Para efectos de la acreditacion de experiencia no se aceptaran subcontratos, no se
tendran en cuenta los contratos de administracién delegada. Los contratos validos para
acreditar la experiencia seran aquellos celebrados por EL PRIMER CONTRATANTE
(Entidad publica o privada) y PRIMER CONTRATISTA (persona natural, persona juridica,
Consorcio o Unién Temporal), cualquier otra derivacion de estos se entendera para efectos
del proceso como subcontrato. Seran validos aquellos contratos de primer orden celebrados
en cumplimiento de convenios y/o contratos interadministrativos con entidades Estatales.

7.1.2.2.1. Verificacién de experiencia adicional que no reposa en el RUP.
Adicional a lo anterior y teniendo en cuenta la importancia que reviste para la Fuerza
Aeroespacial Colombiana el objeto del presente estudio, las caracteristicas propias del
objeto a contratar y que la experiencia objeto de verificacion mediante el RUP no permite
comprobar las actividades directas relacionadas con el objeto del contrato, la
administracion, procedera a verificar especificamente la experiencia con la validacién
presentada por los oferentes mediante certificaciones o contratos liquidados registrados en
el RUP (de los mismos contratos presentados para acreditar la experiencia habilitante), de

ADQUISICIONES DE SISTEMAS DE EXTRACCION DE CAMPANA Y DUCTOS.

Para tal efecto, el Proponente podra aportar uno o algunos de los documentos que se
establecen a continuacion, para que la Entidad realice la verificacion en forma directa. Los
mismos deberan estar debidamente diligenciados y suscritos por el contratante, el
contratista o el Interventor, seguin corresponda. En caso de existir discrepancias entre dos
(2) o mas documentos aportados por el Proponente para la acreditacion de experiencia, se
tendra en cuenta el orden de prevalencia establecido a continuacion:

a. Acta de liquidacion

b. Acta de entrega, terminacion, final o de recibo definitivo.
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c. Certificacion de experiencia. Expedida con posterioridad a la fecha de terminacion
del contrato en la que conste el recibo a satisfaccion debidamente suscrita por quien
esté en capacidad u obligacién de hacerlo.

d. Acta de inicio o la orden de inicio. La misma sélo serd véalida para efectos de
acreditar la fecha de inicio.

e. Para los contratos que hayan sido objeto de cesién, el contrato debera encontrarse
debidamente inscrito y clasificado en el RUP o0 en uno o alguno de los documentos
considerados como validos para la acreditacion de experiencia de la empresa
cesionaria, segun aplique. La experiencia se admitira para el cesionario y no se
reconocera experiencia alguna al cedente.

Para efectos de acreditacion de experiencia entre particulares, el Proponente debera
aportar adicionalmente alguno de los documentos que se describen a continuacion:

a. Certificacion de facturacion expedida con posterioridad a la fecha de terminacién del
contrato emitida por el revisor fiscal o contador publico del Proponente que acredita
la experiencia, segun corresponda, con la copia de la tarjeta profesional y certificado
de antecedentes disciplinarios vigente, expedido por la Junta Central de Contadores,
o los documentos equivalentes que hagan sus veces en el pais donde se expide el
documento del profesional.

En caso de que el contrato contenga varios items solo se tendra en cuenta el presupuesto
de los items que tenga relacion con las actividades solicitadas.

Durante el plazo de evaluacién y hasta el término de traslado del informe de evaluacién EL
MINISTERIO solicitara aclaraciones y/o que se subsanen los documentos que verifiquen
las condiciones del proponente o soporten el contenido de la oferta y que no constituyan los
factores de escogencia. Para tal efecto, en el documento en que conste el requerimiento
sefalara el plazo perentorio dentro del cual el oferente podrd subsanar y/o aclarar la
informacion solicitada so pena de rechazo de la oferta.

Nota: Para el caso de la acreditacibn de experiencia especifica en cuanto a las
certificaciones la FAC no aceptara, ni tendra en cuenta:

e Auto certificaciones.

o Certificaciones con enmendaduras e ilegibles y que no contengan como minimo la
informacion solicitada o que presenten inconsistencias o que induzcan a error a la
FAC

Nota 1: No podra acumularse a la vez, la experiencia de los socios y la de la persona
juridica cuando estos se asocien entre si para presentar propuesta.

Nota 2: En el caso que el proponente haya participado en procesos de fusién o escision
empresarial, debe tomar para estos efectos, exclusivamente los contratos que le hayan
asignado en el respectivo proceso de fusion o escision, para ello debe aportar el certificado
del contador publico o del revisor fiscal (Si la persona juridica tiene revisor fiscal) que asi lo
acredite.
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Nota 3: En el caso de sociedades que se escindan, la experiencia de la misma se podra
trasladar a cada uno de los socios escindidos, y se contabilizara segun se disponga en los
respectivos pliegos de condiciones del proceso.

7.1.2.3. Capacidad residual.

Se aclara que para el calculo de la capacidad residual la entidad utiliza el aplicativo puesto
a disposicion por Colombia Compra Eficiente para dicho célculo de en el link
https://www.colombiacompra.gov.co/manuales-guias-y-plieqgos-tipo/manuales-y-
guias/aplicacion-para-establecer-la-capacidad-residual.

7.1.2.4. Otros. (Personal Minimo Requerido — experiencia del personal, etc.)
De acuerdo con lo establecido en la ficha técnica, se requiere el siguiente personal
para ejecutar el mantenimiento:

La verificacion se concertard una vez se adjudique el contrato al oferente seleccionado, el
cual, certificara que los funcionarios que se requieran para la instalacion cuenten con los
estudios y conocimientos necesarios para ejecutar el objeto contractual del presente
Estudio Previo.

Aspectos generales de la experiencia de los profesionales y no profesionales:

El contratista deber& entregar al Supervisor del contrato la documentacién necesaria para
la elaboracion de los estudios de seguridad correspondientes, del personal aprobados como
grupo de trabajo.

La Entidad se reserva el derecho de solicitar el cambio o retiro del personal anteriormente
mencionados o cualquier trabajador vinculado al contrato.

Para cada persona que conformara el grupo de trabajo, se debera anexar los siguientes
documentos:

Fotocopia de la cédula de ciudadania.

NOTA: En el caso de omitirse alguno de los documentos indicados, la administracion
concederd un término perentorio a fin de que se subsanen estas inconsistencias.

Para la ejecucion de este proyecto el contratista deberd presentar la programacion de
trabajo teniendo en cuenta el siguiente horario:

Lunes a viernes: 07:30 a 17:00 horas
sabados: 7:30 a 13:00 horas

Si se requiere ejecutar trabajos los domingos y festivos se hara la respectiva coordinacion
con el supervisor del contrato y el grupo de seguridad de la unidad.

NOTA 1:

En caso de ser necesario, debido a retrasos justificados en el avance de la ejecucion con
base al cronograma establecido, u otros conceptos donde se requiera ejecutar actividades
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por fuera del horario establecido, el contratista debera realizar las gestiones necesarias
enviando solicitud escrita al correo electrénico de la supervisién, con el fin de que sea
autorizado por parte de la Unidad, que el contratista pueda realizar trabajos fuera del horario
indicado, sin que ello genere costos adicionales para el Comando Aéreo de Transporte
Militar.

NOTA 2: El personal que ejecutard el objeto del contrato debera tener los conocimientos
necesarios para garantizar la calidad y la buena ejecucion de las actividades a desarrollar.

7.1.3. Requisitos econdmicos habilitantes

7.1.3.1. Personas naturales y juridicas, nacionales o extranjeras con domicilio
en Colombia (inscritas en el RUP)

Los interesados en el presente proceso de contratacion y que sean personas naturales y
juridicas, nacionales o extranjeras con domicilio en Colombia, deberan estar inscritos en el
Registro Unico de Proponentes (RUP) con el fin que la entidad realice la verificacion de los
requisitos habilitantes de caracter financiera de conformidad con lo establecido en el articulo
2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015 y el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007 modificado
por el articulo 221 del Decreto Ley 019 de 2012.

La evaluacion de la capacidad financiera y organizacional se realizara de acuerdo con la
informacion financiera reportada en el Registro Unico de Proponentes, que se encuentre
vigente y en firme a la fecha de presentacion de ofertas.

Nota 1: Para cierres anteriores al 15 de mayo de 2025, el comité econémico podra verificar
la informacién con corte a 31 de diciembre de 2023, segun corresponda, en el sentido de
tener en cuenta para efectos de la evaluacién, Unicamente la informacién financiera y
organizacional del RUP que se encuentre en firme a la fecha de presentacion de ofertas.

Nota 2: En caso de que en el cronograma establecido en la apertura formal del proceso se
determine fecha de cierre posterior al 15 de mayo de 2025 inclusive, el proponente debera
presentar el Registro Unico de Proponentes con la Informacion financiera que compone la
capacidad financiera y organizacional en firme a la fecha de presentacion de ofertas, con
corte a 31 de diciembre de 2024 de acuerdo con los términos establecidos por la Ley.

Nota 3: En aquellos eventos en que el proponente no tenga la antigliedad suficiente para
aportar la informacién financiera correspondiente al 31 de diciembre de 2023, podra
acreditar dicha informacion con el balance de apertura (segun corresponda de acuerdo a la
antigledad que acredite) y la verificacion del requisito, se realizara con base en la
informacion financiera contenida en el Registro Unico de Proponentes a la fecha de
inscripcion que se encuentre en firme a la fecha de presentacion de ofertas.

7.1.3.1.1. Capacidad financiera.

El Proponente debe acreditar su capacidad financiera con los siguientes indicadores con
base en la informacién contenida en el RUP actualizada y en firme.

| INDICADOR | FORMULA [ MARGEN SOLICITADO |
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Activo Corriente/Pasivo

Indice de Liquidez Corriente

Mayor o igual a 1.5

Indice de
Endeudamiento
Razon de Cobertura de | Utilidad Operacional / Gastos de
Intereses Intereses

Pasivo Total/Activo Total Menor o igual a 65%

Mayor o igual a 1,5%

Nota 1: El proponente, que al cierre de su ejercicio contable no registre Gastos por
Intereses Financieros y que el resultado del indicador de Cobertura de Intereses resulte
indeterminado por la operacion mateméatica de dividir entre cero (0), se considera que
cumple con el requisito exigido para el indicador, salvo que su utilidad operacional sea
negativa, caso en el cual no cumple con el indicador.

7.1.3.1.2. Capacidad organizacional.

Teniendo en cuenta el analisis realizado en documento adjunto de nombre “ANALISIS
INDICADORES FINANCIEROS” para la determinacion de la capacidad organizacional, el
Proponente debe cumplir los siguientes indicadores con base en la informacion contenida
en el RUP vigente y en firme.

INDICADOR FORMULA MARGEN SOLICITADO
Rentabilidad sobre activos _IL_JSE[I;?ad operacional / Activo Mayor o igual a 0.07

. . : Utilidad operacional / .
Rentabilidad del patrimonio patrimonio Mayor o igual a 0.07

La evaluacion financiera y organizacional de las propuestas se efectuara a partir de la
informacion contenida en el RUP vigente y en firme. En tal sentido, la evaluacién de la
capacidad financiera se realizara de acuerdo con la informacion reportada en el Registro,
de acuerdo con las disposiciones establecidas en la Subseccién 5, de la Seccién 1, del
Capitulo 1, del Titulo 1, de la Parte 2 del Decreto 1082 de 2015, o las normas que las
modifiquen, adicionen o sustituyan, por lo que se tomard la informacion financiera del mejor
afo fiscal que se refleje en el registro del proponente y que esté vigente y en firme.

7.1.3.2. Capacidad financiera y organizacional para consorcios y uniones
temporales

Si el Proponente es un consorcio 0 una unién temporal acreditara los indicadores de
capacidad financiera de la siguiente manera:

Ponderacion de los componentes de los indicadores

El Proponente debe acreditar su capacidad organizacional con los siguientes indicadores
con base en la informacion contenida en el RUP.
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INDICADOR FORMULA MARGEN SOLICITADO
Rentabilidad sobre Activos Utilidad Og\iiﬁggnal /Total Mayor o igual a 0,07
Rentabilidad sobre Utilidad Operacional / Mavor o iqual a 0.07
Patrimonio Patrimonio Total Y 9 ’
7.1.3.1. Capacidad financiera y organizacional para consorcios y uniones

temporales

Si el Proponente es un consorcio o una union temporal acreditara los indicadores de
capacidad financiera de la siguiente manera:

Suma de los componentes de los indicadores

En esta opcion cada uno de los integrantes del oferente aporta al valor total de cada
componente del indicador.

2 ., Componente 1 del indicador,

(ii) Indicador =
( J ., Componente 2 del indicador,

Donde n es el numero de integrantes del oferente plural (unién temporal, consorcio o
promesa de sociedad futura).

En esta opcion el indicador es el mismo independientemente de la participacion de los
integrantes del oferente plural.

7.1.3.2. Informacién financiera y organizacional para proponentes extranjeros
sin domicilio o sucursal en Colombia.

Los Proponentes extranjeros deberan presentar la siguiente informacion financiera de
conformidad con la legislacién propia del pais de origen. Los valores deben: (i) presentarse
en pesos colombianos; (ii) convertirse a la tasa de cambio de la fecha de corte de los
mismos, Yy (iii) estar avalados con la firma de quien se encuentre en obligacion de hacerlo
de acuerdo con la normativa del pais de origen.

A. El estado de situacion financiera (balance general) y estado de resultado integral
(estado de resultados), acompafiados por el informe de auditoria (si aplica de acuerdo con
la legislacion de origen) con traduccion simple al castellano de acuerdo con las normas NIIF.

B. Copia de la tarjeta profesional del Contador Publico o Revisor Fiscal y certificado de
antecedentes disciplinarios vigente expedido por la Junta Central de Contadores de quien
realiza la conversion.

C. El Formato — Capacidad financiera y organizacional para extranjeros diligenciado.
En caso de presentarse discrepancias entre la informacién consignada en el Formato —

Pagina 64 de 89




FUERZA AEROESPACIAL COLOMBIANA | CODIGO: DE-DEAJU-FR-011

FORMATO ESTUDIOS Y DOCUMENTOS | vERSION N°: 12
PREVIOS BIENES, SERVICIOS Y OBRA
PUBLICA VIGENCIA: 12-12-2024

Capacidad financiera y organizacional para extranjeros y los documentos sefalados en el
Literal A, prevalecera la informacién consignada en los estados financieros incluidos en la
oferta.

Las fechas de corte de los documentos sefialados en el literal A sera la informacion de
acuerdo con el corte establecido en los paises de origen o en sus estatutos sociales,
acompafiado del Informe de Auditoria.

Si alguno de estos requerimientos no aplica en el pais del domicilio del proponente
extranjero, el Representante Legal o el apoderado en Colombia deberan hacerlo constar
bajo la gravedad de juramento en el Formato — Capacidad financiera y organizacional para
extranjeros. El Proponente podra acreditar este requisito con un documento que asi lo
certifique emitido por una firma de auditoria externa.

Si los valores de los Estados Financieros estan expresados originalmente en una moneda
diferente a US$, estos deberan convertirse a pesos en los siguientes términos:

e Silos valores de los estados financieros estan expresados originalmente en dolares
de los Estados Unidos de América, el Proponente y la Entidad tendran en cuenta la
tasa representativa del mercado vigente certificada por la Superintendencia
Financiera de Colombia de la fecha de expedicién de los estados financieros.

e Silos valores de los Estados Financieros estan expresados originalmente en una
moneda diferente a US$, estos deberan convertirse inicialmente a dolares de los
Estados Unidos de América utilizando para ello el valor correspondiente a la fecha
de expedicién de los estados financieros.

» El Ministerio de Defensa — Fuerza Aeroespacial Colombiana ejercera el deber legal
de verificar y solicitar durante la evaluacién y hasta la adjudicacion, la informacion y
soportes que considere necesarios para constatar la veracidad de la informacion
allegada por el proponente.

Ademas, los proponentes deberdn cumplir con lo siguiente:

. Idioma — Los documentos en un idioma distinto al castellano deben ser presentados
en su lengua original junto con la traduccion oficial al castellano. El proponente puede
presentar con la oferta documentos con una traduccion simple al castellano y debe entregar
la traduccion oficial al castellano dentro del plazo previsto para la subsanacion. La traduccién
oficial debe ser el mismo texto presentado.

o Apostilla y legalizacién de documentos publicos - Todos los documentos
expedidos en el exterior deben ser apostillados o legalizados por la Entidad competente
desde el pais de origen, para que puedan surtir efectos legales en Colombia. Para efectos
del trAdmite de apostilla y/o legalizacion de documentos otorgados en el exterior se debe tener
en cuenta lo establecido en la Resolucion No. 1959 del 03 de agosto de 2020, “Por la cual
se adopta el procedimiento para apostillar y/o legalizar documentos”, expedida por el
Ministerio de Relaciones Exteriores de la Republica de Colombia. Las Entidades Estatales
solamente pueden exigir la legalizacidén de acuerdo con la Convencién de la Apostillal9 o la
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legalizacion de documentos publicos otorgados en el extranjero. Este tipo de legalizacion no
es procedente para los documentos privados

Cuando en un Proceso de Contratacion un proponente presenta un documento publico
legalizado de acuerdo con la Convencion de la Apostilla, la Entidad Estatal no debe solicitar
legalizaciones, autenticaciones o ratificaciones adicionales de ninguna autoridad nacional o
extranjera, puesto que el tramite de la Apostilla es suficiente para certificar por si mismo la
autenticidad. De acuerdo con el Manual para el Funcionamiento Practico de la Convencién
de la Apostilla, el pais de origen del documento puede tener una autoridad que verifica y
certifica ciertos documentos publicos (autoridad intermedia) y otra autoridad centralizadora
gue es quien emite la Apostilla. En consecuencia, las Entidades Estatales deben aceptar la
Apostilla expedida por la autoridad centralizadora correspondiente.

. Fecha de corte de los Estados Financieros - Los oferentes extranjeros deben
presentar sus estados financieros a la fecha de corte establecida en los paises de origen o
en sus estatutos sociales.

o Moneda - Los oferentes deben presentar sus estados financieros en la moneda legal
del pais en el cual fueron emitidos y adicionalmente en pesos colombianos. El proponente y
la Entidad Estatal para efectos de acreditar y verificar los requisitos habilitantes tendran en
cuenta la tasa representativa del mercado vigente en la fecha en la cual los estados
financieros fueron expedidos. Para el efecto, el proponente y la Entidad Estatal tendran en
cuenta las tasas de cambio certificadas por la Superintendencia Financiera.

7.1.3.3. Otros documentos econdémicos objeto de verificacion.

o El Proponente debe acreditar la capacidad financiera y la capacidad organizacional
a través del RUP vigente el cual su informacion deberd estar en firme y su
expedicién debe ser minimo de 30 dias antes del cierre, informacién que verificara
el Comité Técnico Evaluador Econémico.

e REGISTRO UNICO TRIBUTARIO — RUT El proponente debera anexar RUT.

e CERTIFICACION BANCARIA y CREACION BENEFICIARIO DE CUENTA: Los
proponentes nacionales y extranjeros, para efectos del pago del contrato por parte
del MINISTERIO, deberan adjuntar original de certificacion bancaria, en la cual se
indique el nombre de la entidad financiera y el nimero de la cuenta de ahorros o
corriente que posea, indicando que la cuenta esta activa y vigente. Asi mismo, se
debe verificar que su expedicion no_sea mayor a 30 dias calendario y Anexar
diligenciado el Formato Datos Basicos Beneficiario cuenta. (No Aplica para
consorcio o unién temporal).

En caso de un proponente extranjero, ademas debera indicar el nombre del pais, ciudad,
nombre del banco y nimero de cuenta bancaria de acuerdo con las normas bancarias
vigentes.
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En caso de que un Consorcio, Union Temporal o Promesa de Sociedad Futura sea
adjudicatario del proceso de seleccion, la certificacion bancaria podra corresponder a uno
o varios de los integrantes, pero NO al proponente plural. Asi mismo, deber& aportar el
documento suscrito por sus integrantes, en el cual se evidencie la forma de facturacion, el
beneficiario y la cuenta bancaria en la que se efectuaran los pagos.

7.2. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

7.2.1. Factor Econdémico.
Notas importantes para la presentacion de la Oferta y desarrollo de la subasta:

Para la presentacion de la oferta, los oferentes deben tener en cuenta los
costos directos, indirectos, asi como los riesgos cambiarios y los posibles
incrementos que puedan presentarse durante la ejecucion del contrato. Los
oferentes responderan cuando formulen propuestas en las que fijen
condiciones econOmicas y de contratacion artificialmente bajas, con el
propésito de obtener la adjudicacion del contrato (Art. 26, Numeral 6, Ley 80
de 1993)

Para la presentacion de la oferta, los oferentes deben tener en cuenta los
impuestos, tasas, contribuciones o participaciones tanto en el ambito
nacional, departamental y municipal que se causen debido a la suscripcion,
ejecucion y liquidacion del contrato, los cuales estaran a cargo del contratista.
En materia de impuestos no se aceptaran salvedades de ninguna naturaleza.
Sera de exclusiva responsabilidad del oferente los errores y omisiones en
qgue incurra al indicar los lances que se surtan en el proceso de subasta,
debiendo asumir los mayores costos y/o pérdidas que se deriven de dichos
errores u omisiones, sin que por esta razon haya lugar a alegar ruptura del
equilibrio contractual.

El oferente debera presentar su oferta econdmica en el sobre digital
denominado “SOBRE 2 ECONOMICO” de la Plataforma del SECOP II,
conforme a las condiciones establecidas en el Anexo técnico.

La base para el inicio de la subasta electrénica sera el menor precio ofrecido
por los proponentes habilitados para participar en el evento.

El MARGEN DE MEJORA para el presente proceso sera igual o superior al
2% en cada lance sobre el valor en que haya iniciado la subasta. El
proponente debera realizar sus lances estimando para ello dicho margen
minimo al ultimo lance valido. Lo anterior sin perjuicio que el proponente
realice lances por un margen mayor.

Precio: La oferta adjudicataria sera aquella que, en el procedimiento de Subasta

Inversa, ofrezca el menor valor, sin que ello, posterior al analisis del comité asesor
evaluador, refleje un precio artificialmente bajo.
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Por tratarse de un proceso realizado a través del mecanismo de seleccion abreviada
- subasta inversa, el Unico factor de seleccidon es el precio. En atencién a lo
establecido en el articulo 2.2.1.2.1.2.2, numeral 6 del Decreto 1082 de 2015, el
margen minimo de mejora de ofertas no debera ser inferior o igual al 2% del precio
ofertado mas bajo indicado por los oferentes, por debajo de los cuales los lances no
seran aceptables.

El procedimiento se desarrollara de acuerdo con lo establecido en la plataforma del
SECOP I, médulo de subasta inversa electronica, implementado por Colombia
Compra Eficiente.

PROCEDIMIENTO CUANDO EXISTA UN UNICO PROPONENTE HABILITADO O
SOLO UNO SE ENCUENTRE HABILITADO.

Teniendo en cuenta lo dispuesto por el numeral 5° del Articulo 2.2.1.2.1.2.2 del
Decreto 1082 de 2015, Si en el Proceso de Contratacion se presenta un Unico
oferente cuyos bienes o servicios cumplen con la ficha técnica y esté habilitado, la
Entidad Estatal puede adjudicarle el contrato al Unico oferente si el valor de la oferta
es igual o inferior a la disponibilidad presupuestal para el contrato, caso en el cual
no hay lugar a la subasta inversa.

NOTAS ACLARATORIAS:

El proponente no debera adjuntar documentos adicionales repitiendo la informacion
yaindicada en la lista de articulos de la oferta econémica en el SECOP II. Silo hace,
en caso de que exista alguna diferencia entre los documentos de la oferta y el valor
indicado en los formularios del SECOP II, la Entidad Estatal al momento de la
evaluacion, tendré en cuenta el valor indicado en la plataforma y no en el documento
adjunto.

Causales de rechazo de caracter econdémico:

1. Cuando la oferta econdémica supere el valor por rubro y cuya sumatoria supere el
valor del presupuesto oficial del proceso y/o efectuada la correccion aritmética por
el comité econémico evaluador lo supere.

2. Cuando el oferente no cotice la totalidad de los items previstos y/o sobrepase el
valor unitario incluido IVA de referencia estimado por la Entidad, para cada uno de
ellos, indicados.

3. Es causal de rechazo cuando se determine que el valor total de la oferta es

artificialmente bajo, de conformidad con el analisis que exige la Guia para el manejo
de ofertas artificialmente bajas en procesos de contratacion.
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4. Cuando el oferente no cumpla con los indicadores de capacidad financiera y
organizacional solicitados.

5. Cuando el oferente no tenga vigente y en firme el Registro Unico de Proponentes
RUP.
7.2.1.1. AlU

No Aplica.

7.2.2. Factor Técnico.

No Aplica, por ser un proceso de Subasta Inversa, en donde el Unico factor de seleccion
es el menor precio por tratarse de la adquisicion o suministro de bienes y servicios de
caracteristicas técnicas uniformes de que trata la Ley 1150 de 2007

7.2.2.1. Implementacién del programa de gerencia de proyectos.
No Aplica
7.2.2.2. Puntaje por consultay analisis de las anotaciones vigentes de personas

naturales o juridicas, nacionales o extranjeras domiciliadas o con sucursal en
Colombia, en el Registro Nacional de Obras Civiles Inconclusas (DIARI). (Aplica para
Contratos de Obra sin consideracién ala cuantia)

No Aplica en virtud que esta consideracion solo aplica para contratos de obra e
interventoria.

7.2.3. Estimulo alaindustria nacional.

No Aplica, por ser un proceso de Subasta Inversa, en donde el Unico factor de seleccion es
el menor precio.

7.2.3.1. Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.
No Aplica
7.2.3.2. Identificacion de bienes relevantes en el proceso y verificacién en el

Registro de Productores de Bienes Nacionales.

No Aplica.
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7.2.3.3. Incorporacion de Componente Nacional
No Aplica.

7.2.4. Puntaje adicional para proponentes con trabajadores con discapacidad.

No aplica para el proceso de seleccidon abreviada subasta inversa.

7.3. CRITERIOS DIFERENCIALES.

De acuerdo con el numeral del articulo 12 de la Ley 590 de 2000, articulo 2.2.1.2.4.2.18 del
Decreto 1082 de 2015. Criterios diferenciales para MiPymes en el sistema de compras
publicas las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratacion, los
patrimonios autbnomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten
recursos publicos establecerdn condiciones habilitantes diferenciales que promuevan y
faciliten la participaciéon en los procedimientos de seleccion competitivos de las MiPymes
domiciliadas en Colombia.

En desarrollo de lo anterior, con la finalidad de beneficiar a las MiPymes, se estableceran
condiciones mas exigentes respecto a alguno o algunos de los criterios de participacion
antes enunciados frente a los demas proponentes que concurran al procedimiento de
seleccion que no sean MiPymes.

Para ello, se aplicara el criterio diferencial el porcentaje (%) de la constitucion de la
garantia de seriedad de la oferta

Adicional a lo anterior la entidad prevé los siguientes puntajes:

EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES La Entidad asignara un puntaje de
cero puntos veinticinco (0.25) porciento al Proponente que acredite la calidad de
emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional de
conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 o la
norma que lo modifique, sustituya o complemente.

MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA La Entidad otorgara un puntaje de cero puntos
veinticinco (0.25) porciento al Proponente que acredite la calidad de MiPymes domiciliada
en Colombia, de conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en
concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, o la
norma que lo modifique, complemente o sustituya.

7.3.1. Acreditacion de los criterios diferenciales.

Porcentaje de Constitucion de garantia de Seriedad de la Oferta
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Otros proponentes que concurran al
procedimiento de seleccién
acrediten la condicién de MIPYMES vy

Criterios diferenciales para promover VY
gue nofacilitar la participacion a MIPYMES v
emprendimiento de mujeres

emprendimiento de mujeres

(Decreto 1860 de 2021)

El Proponente debe presentar junto con
la Oferta una garantia de seriedad de la
oferta a favor de LA NACION -
MINISTERIO DE DEFENSA
NACIONAL - FUERZA
AEREOESPACIAL COLOMBIANA con
NIT No. 800141639-2, por un valor de
equivalente al QUINCE por ciento
(15%) del valor del valor de la
propuesta, y con vigencia desde la
presentacion de la Oferta y hasta la
aprobacion de la garantia de
cumplimiento del contrato. La caratula
de la garantia debera venir firmada por

El Proponente debe presentar junto con
la Oferta una garantia de seriedad de la
oferta a favor de LA NACION -
MINISTERIO DE DEFENSA
NACIONAL - FUERZA
AEREOESPACIAL COLOMBIANA con
NIT No. 800141639-2, por un valor de
equivalente al DIEZ por ciento (10%)
del valor de la propuesta, y con
vigencia desde la presentacion de la
Oferta y hasta la aprobacion de la
garantia de cumplimiento del contrato.
La caratula de la garantia debera venir
firmada por el tomador y el asegurador.

el tomador y el asegurador.

En todo caso, se debera tener en cuenta lo dispuesto en el numeral 9 del presente EDP

Para efectos de la acreditacion de las condiciones diferenciales respecto de los criterios
habilitantes diferenciales antes enunciados, el proponente debera presentar con su oferta
los documentos definidos a continuacion:

ITEM | CONDICION DIFERENCIAL

FORMA DE ACREDITACION

1 MiPymes en el sistema
de compras publicas

En funcién de los criterios de clasificacion
empresarial, la acreditacion se verificara en los
términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto
1860 de 2021, en concordancia con el paragrafo
del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015
Unico Reglamentario del Sector Comercio,
Industria y Turismo, o la norma que lo modifique,
derogue o sustituya.

2 Emprendimientos y empresas
de mujeres

Decreto 1860 de 2021 Articulo 3. Adicion de los
articulos 2.2.1.2.4.2.14, 2.2.1.2.4.2.15, a la
Subseccion 2 de la Seccion 4 del Capitulo 2 del
Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082
de 2015

NOTAS:

1. Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales solo se aplicaran si por
lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de MiPymes y tiene una
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participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la union
temporal.
2. La acreditacion de la calidad de MiPymes serd definida por el evaluador Juridico que
se designe.

3. La acreditaciéon de MiPymes se hara de conformidad con lo establecido en el articulo
4.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1860 de 2021, por parte del Comité Juridico Evaluador.

4. Laaplicacion de criterios diferenciales sélo aplica para la acreditacion de la experiencia
adicional, por lo tanto, la experiencia general sera evaluada en igualdad de condiciones
a todos los proponentes conforme lo establecido en el numeral 7.1.2

7.4. FOMENTO A LA EJECUCION DE CONTRATOS ESTATALES POR PARTE DE
POBLACION EN POBREZA EXTREMA, DESPLAZADOS POR LA VIOLENCIA,
PERSONAS EN PROCESO DE REINTEGRACION O REINCORPORACION Y
SUJETOS DE ESPECIAL PROTECCION CONSTITUCIONAL.

Dando cumplimiento a lo sefialado en el articulo 2.2.1.2.4.2.16. del Decreto 1082 de 2015,
adicionado por el Decreto 1860 de 2021, segun el cual, en los Procesos de Contratacion,
las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratacion, los patrimonios
auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos
publicos fomentaran en los pliegos de condiciones o documento equivalente que los
contratistas destinen al cumplimiento del objeto contractual la provision de bienes o
servicios por parte de poblacién _en pobreza extrema, desplazados por la violencia,
personas en proceso de reintegracidn o reincorporacion y sujetos de especial protecciéon
constitucional, garantizando las condiciones de calidad y sin perjuicio de los Acuerdos
Comerciales vigentes.

En este sentido, la exigencia de la participacion de los sujetos anteriormente mencionados
en la ejecucioén del contrato sélo fomentaré previo andlisis de su oportunidad y conveniencia
en los Documentos del Proceso, teniendo en cuenta el objeto contractual y el alcance de
las obligaciones.

1. Pobreza Extrema

En 2023, el porcentaje de personas en situacion de pobreza monetaria extrema, en el
total nacional, fue del 11,4%. En las cabeceras esta proporcién fue del 8,9% y en los
centros poblados y rural disperso, 19,8%. En 2023, la incidencia de la pobreza extrema
en los centros poblados y rural disperso representaba 2,2 veces la incidencia en las
cabeceras (19,8% frente a 8,9%). Las variaciones fueron estadisticamente significativas
en el total nacional, cabeceras y centros poblados y rural disperso.

Figura 12: Incidencia de la Pobreza monetaria extrema (porcentaje) Total nacional,
cabeceras y centros poblados y rural disperso Afios 2022 a 2023

Pagina 72 de 89




FUERZA AEROESPACIAL COLOMBIANA | CODIGO: DE-DEAJU-FR-011

FORMATO ESTUDIOS Y DOCUMENTOS

VERSION N°: 12
PREVIOS BIENES, SERVICIOS Y OBRA
PUBLICA VIGENCIA: 12-12-2024
30,0
23,0
— 19,8
£ 20,0
E 150 11,4
8 100 8.9
50
0,0
MNacional Cabeceras Centros poblados y rural
disperso
2022 W2023

Fuente: DANE, calculos con base en la Gran Encuesta Integrada de Hogares (2022-
2023)

Incidencia de pobreza multidimensional (porcentaje) Region

En 2023, el 12,1% de los colombianos vivia en condiciones de pobreza multidimensional,
una disminucién del 0,8% respecto al afio anterior. Esta reduccién fue mas pronunciada en
zonas rurales y dispersas, con una baja de 2,2 puntos porcentuales. El Valle del Cauca
destac6 con una disminucion significativa de 2,5 puntos porcentuales.

Figura 13: Incidencia de Pobreza Multidimensional Regiones 2022 y 2023
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Fuente: DANE. Encuesta de Calidad de Vida ECV 2022 y 2023, con base en
proyecciones del CNPV 2018

Incidencia de la pobreza monetaria extrema por ciudades

En 2023, Quibd6 fue la ciudad con mayor pobreza monetaria (60,1%), seguida de
Valledupar (49,8%). Por el contrario, Manizales y Medellin presentaron las tasas mas bajas

(17,6% y 22,6%, respectivamente).

Figura 14: Incidencia de la Pobreza monetaria (porcentaje) 23 ciudades y A.M. Afos 2022
a 2023
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. Fuente: DANE, célculos con base en la Gran Encuesta Integrada de Hogares (2022-2023).

2. Desplazados por la violencia

Publicacion: https://datospaz.unidadvictimas.gov.co/redistro-unico-de-victimas/ ;
https://analitica.serviciodeempleo.gov.co/

Fecha: 31 de noviembre de 2024 y 31 de agosto de 2024
Fuente: Unidad de Victimas y Servicio publico de empleo

De acuerdo con lo sefialado en la Ley 1448 de 2011, Por la cual se dictan medidas de
atencion, asistencia y reparacion integral a las victimas del conflicto armado interno y se
dictan otras disposiciones, en su “Articulo 3. Victimas. Se consideran victimas, para los
efectos de esta ley, aquellas personas que individual o colectivamente hayan sufrido un
dafio por hechos ocurridos a partir del 1° de enero de 1985, como consecuencia de
infracciones al Derecho Internacional Humanitario o de violaciones graves y manifiestas a
las normas internacionales de Derechos Humanos, ocurridas con ocasion del conflicto
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armado interno.”, dentro de este contexto se encuentran las personas que por motivos del
conflicto también haya sufrido desplazamiento forzado.

En este sentido, se tendran en cuenta las cifras publicadas en el Registro Unico de Victimas,
con corte 31 de noviembre de 2024, en Colombia la cifra de Victimas Conflicto Armado,
asciende a la suma de 9.845.286, entendido, como aquellas personas reconocidas como
victimas e incluidas en el Registro Unico de Victimas RUV, identificadas de manera Unica
ya sea por su numero de identificacion, por su nombre completo o por una combinacién de
ellos.

Sin embargo, se aclara que dentro de esas cifras, 7.711.080, corresponde a victimas que
cumplen los requisitos para acceder a las medidas de atencién y reparacion establecidas
en la Ley, debido a que 2.134.206, se consideran “no sujetos de atencion”, Victimas
fallecidas, directas de desapariciéon forzada, homicidio y no activas para la atencién, por
corresponder a victimas que por distintas circunstancias no pueden acceder efectivamente
a las medidas de atencion y reparacion, porque son, victimas fallecidas, directas de
desaparicion forzada, homicidio y no activas para la atencion, victimas que por distintas
circunstancias no pueden acceder efectivamente a las medidas de atencion y reparacion.

A continuacion, se establecen cifras del servicio publico de empleo con corte 31 de agosto
de 2024, en donde se indica en estadisticas la cantidad de poblacién victima del conflicto
armado inscritas para la ciudad de Bogoté:

3. Personas en proceso de reintegracion o reincorporaciéon

Fecha de consulta: 3 de enero de 2025
Fuente: Servicio publico de empleo

Respecto a la busqueda de informacion o cifras del mercado laboral de la poblacion en
proceso de reintegracidn o reincorporacion, no se encontré informacién que permitiera
realizar el analisis correspondiente de esta poblacion para el presente proceso y en la
pagina del Servicio Publico de Empleo, se encuentra en proceso de actualizacion la
informacion correspondiente.

4. Sujetos de especial proteccién constitucional

4.1. Mujeres cabeza de familia
Publicacion: “Boletin técnico “Mercado laboral segun sexo™
Fecha: 11 de diciembre de 2024
Fuente: DANE

De acuerdo con las cifras publicadas por el DANE el 11 de diciembre de 2024, en el Boletin
técnico “Mercado laboral segun sexo”, para el total nacional en el trimestre mévil agosto -
octubre 2024, la diferencia entre hombres y mujeres en la tasa global de participacién (TGP)
se ubico en 24,2 puntos porcentuales (p.p.), en la tasa de ocupacion (TO) fue 24,4 p.p.y la
brecha de la tasa de desocupacion (TD) en 3,9 p.p.

Pagina 75 de 89




FUERZA AEROESPACIAL COLOMBIANA | CODIGO:

DE-DEAJU-FR-011

FORMATO ESTUDIOS Y DOCUMENTOS
PREVIOS BIENES, SERVICIOS Y OBRA

VERSION N°:

12

VIGENCIA:

PUBLICA

12-12-2024

Indicadores de mercado laboral segun sexo
Total, nacional
Trimestre movil agosto - octubre 2024

( POBLACION E INDICADORES

TGP hombres 76,6% - TGP mujeres 52,3%
TO hombres 70,7% - TO mujeres 46,3%
TD hombres 7,6% - TD mujeres 11,6%

Poblacién total 51.658
Hombres 25.128 (48,6%)
\ Mujeres 26,531 (514%)

Total 40.239
Hombres 19.306 (48,0%)
Mujeres 20.933 (52,0%)

s
POBLACION EN EDAD DE TRABAJAR (PET)

- |
POBLACION FUERA DE LA FUERZA DE TRABAJO FUERZA DE TRABAJO (FT)
(PFFT) Total 25.738
Total 14.501 Hombres 14.783 (57,4%)
Hombres 4523 (31,2%) Mujeres 10.955 (42,6%)
Mujeres 9.978 (68,8%)

Mujeres 9.688 (41,5%) Mujeres 1.266 (52,8%)

POBLACION OCUPADA (0) POBLACION DESOCUPADA (D)
Total 23.341 Total 2.397
Hombres 13653 (58,5%) Hombres 1.130 (47.2%)

Fuente: DANE, Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH)
Nota: cifras de poblacion en miles de personas
Nota: datos expandidos con proyecciones de poblacién, elaboradas con base en los resultados CNPV del 2018,

Brecha en la tasa de desocupacién segin dominio geografico

La mayor brecha en la tasa de desocupacion entre mujeres y hombres por dominio
geografico en el trimestre movil agosto - octubre 2024, se present6 en Centros poblados y
rural disperso con 6,1 p.p., seguido de Otras cabeceras” con 4,5 p.p. y 10 ciudades™ con

3,7 p.p.

Tasa de desocupacion (%)

Dominio geografico

Hombres Mujeres Bndla.on
P-p.
Total nacional 76 11,6 39
Centros poblados y rural disperso 4.8 109 6,1
Otras cabeceras”® 8,5 13,0 4,5
10 ciudades”* 99 135 37
13 ciudades y areas poli 84 10,8 24

Fuente: DANE, Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH)

*p.p.: puntos porcentuales.

Es una muestra rotativa de municipios que corresponde a la diferencia entre el total de las cabeceras y total 23 ciudades
y areas metropolitanas.

AA10 ciudades incluyen Tunja, Florencia, Popayan, Valledupar, Quibdo, Neiva, Riohacha, Santa Marta, Armenia y
Sincelejo

Nota: el dominio total nacional incluye la poblacion de los departamentos Amazonas, Arauca, Casanare, Guainia,
Guaviare, Putumayo, Vaupés, Vichada y San Andrés.

Nota: 13 ciudades y areas metropolitanas incluye Bogota D.C, Medellin AM., Cali AM, Barranquilla AM, Bucaramanga
AM.,, Manizales AM, Pereira AM.,, Ciicuta AM, Pasto, Ibagué, Monteria, Cartagena y Villavicencio.

Nota: datos expandidos con proyecciones de poblacién, elaboradas con base en los resultados CNPV del 2018.

Nota: La brecha para la tasa de desocupacion (TD) esta calculada como la diferencia entre la tasa de desocupacion de
las mujeres menos la tasa de desocupacién de los hombres.

Distribucién de mujeres y hombres ocupados seqin rama de actividad

En el trimestre movil agosto - octubre 2024, las ramas de actividad con mayor numero de
mujeres ocupadas fueron Comercio y reparacion de vehiculos (1.878 miles), Administracion
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publica y defensa, educacion y atencién de la salud humana (1.752 miles) y Actividades
artisticas, entretenimiento, recreacion y otras actividades de servicios (1.404 miles).

Comerioyreparcién devebios | 225 T R
Administracion pablica y defensa, educacion y atencion de la ssd humana | 1.052 sy
Actividades artisticas, entretenimiento, reareadon y otras actividades de senvicios | 64T _
Alojamiento y servidos de comida  [INSER

Industrias manufactureras | 1434 T ieee )
Actividades profesionales, cientificas, técnicas y senvicios adminstrativos I 789 T |
Agricultura, ganaderia caza, sitvicultura y pesca | 215 ey
Actnidades financieras y de sequros (TGS 207
Transporte y almaceramiento | 1549 - 3
Informacion y comunicaciones 2SIl 128
Construccion | W . 106

Actividades inmobiliarizs ({88l 96
Suministro de electricidad gas, agua y gestion de desechos 20l
Explotadén de minas y canteras (SO0 53
0 500 1000 1500 2000 2500 3000 3500 4.000
Poblaadn ocupada (miles)

¥ Hombres B Mujeres
Fuente: DANE, Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH)

Nota: cifras de poblacion en miles de personas.
Nota: la suma puede diferir del total por la no inclusién de la categoria “No informa”.

Distribucion de mujeres y hombres ocupados segln posicidn ocupacional

En el trimestre movil agosto - octubre 2024, las posiciones ocupacionales con un mayor
namero de mujeres ocupadas fueron Obrero, empleado particular * (4.389 miles),
Trabajador por cuenta propia (3.706 miles) y Empleado doméstico (686 mil).

i et <0 l o _
i
Empleado doméstico t. 686
.
g
Obrero, empleado del gobierno !“ 424

Trabajador familiar sin remuneracion l1| 294

Patron o empleador H 183
I3

0 1000 2000 3000 4000 5000 6000 7000 8000 9000 10000 11.000
Poblacion ocupada (miles)
Hombre B Mujer

Obrero, empleado particular

Fuente: DANE, Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH).

* Empleado particular incluye Jornalero o pedn.

Nota: cifras de poblacion en miles de personas.

Nota: la suma puede diferir del total por efecto de redondeo y la no inclusion de la categoria “Otro”

Si bien, el documento no hace mencién expresa a cifras relacionadas con el mercado
laboral de mujeres cabeza de familia, si se identifica que la participacion por género en el
sector de la construccién es minima respecto al aporte de la mano de obra masculina.
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4.2. Adultos mayores

Publicacion: “Desafios y brechas en el mercado laboral: El panorama de las personas
mayores de 50 afios en Bogota”

Fecha: diciembre de 2024

Fuente: Alcaldia Mayor de Bogota

En Bogota, la poblacidon ocupada mayor a 50 afios experimentd un importante crecimiento
entre el afio movil de octubre 2022 a septiembre de 2023 y el mismo periodo entre octubre
de 2023 a septiembre de 2024. Esta poblacion aumenté en 66.215 personas (3,1%) en la
ciudad, con la poblacién ocupada creciendo en 109.370 personas (11,2%). Este incremento
se observé tanto en el empleo informal, que aument6 en 73.644 personas (16,8%), como
en el empleo formal, que aumenté en 35.726 personas (6,7%). En esta linea, la poblacion
desempleada disminuy6 en 8.764 personas (-3,2%).

A pesar de que la tasa de desempleo (TD) se mantiene baja, la informalidad sigue siendo
un problema, especialmente para las mujeres mayores de 50 afios. En el afio mévil octubre-
septiembre de 2024, las mujeres alcanzaron una tasa de informalidad (T1) del 49,6%, lo que
muestra un incremento de 6,1 p.p. respecto al 43,5% en el mismo periodo entre 2022 a
2023.

En contraste, los hombres presentan una TI 2,7 p.p. inferior, pasando del 46,2% en el afio
movil octubre 2023-septiembre 2024 al 45,4% en el mismo periodo de 2023 a 2024. La
informalidad, que afecta tanto a hombres como a mujeres en esta franja etaria, es una sefial
clara de la precarizacién laboral que experimentan muchas personas mayores. Sin
embargo, el impacto en las mujeres es mas profundo, exacerbando la desigualdad en su
acceso a empleos de calidad y contribuyendo a la vulnerabilidad econémica de este grupo
poblacional.

El sector de comercio y reparacién de vehiculos contintia siendo el principal empleador de
personas mayores de 50 afios en Bogot4, con 219 mil empleados en afio movil octubre-
septiembre de 2024, lo que subraya su importancia como fuente de trabajo para esta
poblacion. También destacan las industrias manufactureras, que aumentaron su personal
ocupado de 97 mil en octubre de 2021 y septiembre de 2022 a 132 mil personas en octubre
de 2023 y septiembre de 2024, reflejando un crecimiento sostenido y su rol fundamental en
la generacion de oportunidades laborales.

En tercer lugar, sectores de servicios especificos y técnicos, como actividades
profesionales, cientificas y servicios administrativos, han registrado un crecimiento notable,
pasando de 109 mil personas ocupadas en el afio movil octubre-septiembre de 2022 a 129
mil en el mismo periodo de 2024, mientras que la administracion publica y salud esta
alrededor de los 167 mil empleados en este ultimo afio, consoliddndose como una de las
principales &areas de ocupacion. Estos aumentos reflejan una creciente inclusion de
personas mayores en roles profesionales y administrativos, aunque se mantienen desafios
en sectores como alojamiento y actividades artisticas que, aunque en crecimiento, ofrecen
menos oportunidades laborales para esta poblacion.

Segun sexo, las actividades econdémicas muestran una marcada diferencia en la
participacion, destacdndose la predominancia femenina en sectores como la administracion
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publica y defensa, educacion y atencion a la salud humana, asi como en actividades
profesionales y de servicios administrativos. Segun los datos, un 20,5% de las mujeres
ocupadas se concentra en administracion publica y defensa, educacion y atencién de la
salud humana, una proporcién superior a la de los hombres (11,5%), lo que reafirma la alta
representacion de mujeres en estas areas de servicio. Sin embargo, en areas como
comercio y reparacién de vehiculos, la participacion femenina alcanza un 19,4%, lo que
indica una presencia femenina relevante en este sector. Ademas, las mujeres también
dominan en actividades profesionales y servicios administrativos, con una participacién del
16,1% frente al 8,7% de los hombres. Por otro lado, se observan desigualdades en sectores
como transporte y almacenamiento, donde solo un 1,6% de las mujeres est4 ocupada, en
comparacion con un 15,0% de los hombres, revelando un acceso limitado femenino a estos
empleos.

Por su parte, los hombres tienen una mayor concentracion en sectores como las industrias
manufactureras, la construccion y el transporte, lo que refleja una segmentacion tradicional
de género en el mercado laboral. En el caso de las industrias manufactureras, un 12,9% de
los hombres trabaja en este sector, comparado con un 11,2% de mujeres. La construccién
también es un area predominantemente masculina, con un 11,0% de hombres frente a un
0,9% de mujeres, reflejando las barreras que las mujeres aun enfrentan en esta industria.
Por otra parte, las actividades artisticas, recreativas y de servicios muestran una
participacién femenina mas alta (6,5%) que la masculina (4,4%), lo que indica una posible
preferencia 0 mejor acceso de las mujeres a estos trabajos. Estas diferencias en la
participacién por género reflejan tanto las dinamicas tradicionales del mercado laboral como
las oportunidades y barreras especificas que enfrentan hombres y mujeres en Bogota.

Paoblacion ocupada por actividad econémica para las personas mayores de 50 afios segun
sexo en Bogota, afio movil octubre-septiembre 2024

Desempleo

El mercado laboral en Bogota para las personas mayores de 50 afios muestra una caida
en el desempleo entre el afio moévil octubre-septiembre de 2023 y el afio mévil octubre-
septiembre de 2024, con una disminucién de casi 34 mil personas desempleadas, lo que
bajo la tasa de 9,7% a 8,1%. Esta disminucion se observa de manera mas pronunciada
entre las mujeres, cuyo numero de desempleadas cay6 en 5.584 personas, llevando su tasa
de desempleo de 9,4% a 7,6%; no obstante, cabe resaltar que, la baja tasa de desempleo
entre las mujeres responde en mayor medida a la escasa participacion de ellas en el
mercado laboral y no a mejores condiciones de acceso al empleo. Por su parte, los hombres
desempleados disminuyeron 3.180, pasando de 9,9% a 8,6%.

El tiempo promedio que las personas mayores de 50 afios en Bogoté dedican a la busqueda
de empleo ha mostrado un cambio notable entre el afio mévil octubre-septiembre de 2023
y el afio movil octubre-septiembre de 2024, especialmente para las mujeres. En general, la
duracion promedio de busqueda de empleo aumentd en Bogota de 67,4 semanas en el afio
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movil octubre-septiembre de 2023 a 78,3 semanas en el mismo periodo de 2024, reflejando
un contexto de mayor dificultad para encontrar trabajo.

Segun sexo, los hombres mayores de 50 afios disminuyeron su tiempo de basqueda en 1,9

semanas, pasando de 78,0 semanas en el afio movil octubre-septiembre de 2023 a 76,1
semanas en el mismo periodo de 2024, y las mujeres experimentaron un importante
aumento de 28,4 semanas, incrementando su tiempo de busqueda de 53,0 semanas a 81,4
semanas.

4.3. Personas en condicion de discapacidad

Publicacion: “Boletin técnico “Mercado laboral poblacion en condicion de discapacidad”
Fecha: 11 de diciembre de 2024
Fuente: DANE

Durante el trimestre movil agosto - octubre 2024, la tasa global de participacion (TGP) de
la poblacion con discapacidad fue 21,7%, en comparacion con la TGP de la poblacion sin
discapacidad de 66,3%, lo que significa una diferencia negativa de 44,6 puntos porcentuales
(p.p.) entre ambas poblaciones.

En cuanto a la tasa de ocupacioén, se evidencia que hay una diferencia negativa de 40,8
p.p. entre la poblacion con discapacidad y sin discapacidad, para la primera, esta tasa fue
de 19,4% y para la segunda de 60,1%.

Por otro lado, al observar la tasa de desocupacién se evidencia que existe una diferencia
de 1,6 p.p. dada por una tasa de 10,9% para la poblacién con discapacidad y 9,3% para las
personas sin discapacidad.

Segun sexo, la TGP para los hombres Negro, Afrodescendiente, Raizal y Palanquero; y
Negro, Afrodescendiente o afrocolombiano fue 77,8%, mientras que para las mujeres fue
53,9%. Por su parte, para los hombres Indigenas fue 76,3% y para las mujeres 54,6%.

Para las personas que se autorreconocen en un grupo étnico, durante el periodo de
referencia, la tasa de ocupacion (TO) para la poblacion Indigena fue 59,8%, seguida por las
poblaciones Negro, Afrodescendiente, Raizal y Palanquero y Negro, Afrodescendiente o
afrocolombiano con 56,7%.

Segun sexo, la TO para los hombres Indigenas fue 71,1%; para los hombres Negro,
Afrodescendiente, Raizal y Palenquero y Negro, Afrodescendiente o afrocolombiano fue
70,7%, mientras que para las mujeres fue 49,5% y 44,0%, respectivamente.

Para el periodo noviembre 2023 - octubre 2024 la tasa de desocupacion (TD) para la
poblacion Negro, Afrodescendiente, Raizal y Palenquero; Negro, Afrodescendiente o
afrocolombiano se ubico en 13,1%, seguida de la poblacién Indigena con 7,9%.

Poblacién ocupada segun autorreconocimiento étnico - racial y no étnico - racial por ramas
de actividad
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Para el total nacional, en el afio moévil noviembre 2023 - octubre 2024, la rama de actividad
economica que concentrd6 el mayor numero de personas ocupadas segun
autorreconocimiento étnico - racial fue Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca
(25,6%); seguido de Comercio y reparacion de vehiculos (13,7%). Por su parte, en la
poblacion que no se autorreconoce en ningun grupo étnico - racial las ramas que mas
concentraron personas ocupadas fueron Comercio y reparacién de vehiculos (18,1%) vy
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca (12,9%).

Conclusion:

De acuerdo al analisis de oportunidad y conveniencia realizado, es procedente la exigencia
de la Clausula.

Esta provisiéon se establecera en un porcentaje que no podra ser inferior al cinco por
ciento (5%) de los servicios requeridos para la ejecucion del contrato, para tal fin, el
interventor, realizara el sequimiento y verificara que las personas vinculadas al inicio
y durante la ejecucion del contrato pertenezcan a algunos de los grupos
poblacionales enunciados anteriormente.

7.5. REDUCCION DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS.
NO APLICA
7.6. CUADRO RESUMEN ASIGNACION DE PUNTAJE FACTORES PONDERABLES

NO APLICA

7.7. FACTORES DE DESEMPATE.

En caso de presentarse empate en el puntaje total de dos o mas ofertas el Ministerio tendra
en cuenta de manera sucesiva y excluyente los criterios de desempate establecidos en el
articulo 2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo 3° del Decreto
1860 de 2021.

Si una vez agotados los criterios determinados por la norma (Numerales 1 al 11), se llegue
al Numeral 12, el cual establece que la Entidad debera utilizar un método aleatorio para
seleccionar al oferente, el cual deberd estar establecido previamente en el pliego de
condiciones, invitacion o documento que haga sus veces.

La Entidad, determina el siguiente criterio aleatorio para definir el empate:

1. La Entidad ordenard a los Proponentes empatados en orden alfabético segun el
nombre de la persona natural, la persona juridica o el proponente plural. En caso de
gue dos 0 més proponentes tengan el mismo nombre se colocard primero en el
orden a quienes hayan presentado primero en el tiempo sus ofertas. Una vez
ordenados, le asignard un nimero entero a cada uno de estos de forma ascendente,
de tal manera que al primero de la lista le corresponda el 1.
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2. Seguidamente, la Entidad debe tomar la parte entera (nimeros a la izquierda de la
coma decimal) de la TRM que rigi6 el dia del cierre del proceso. La Entidad debe
dividir esta parte entera entre el nimero total de Proponentes en empate, para
posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en la seleccion final.

3. Realizados estos calculos, la Entidad Estatal seleccionard a aquel Proponente que
presente coincidencia entre el nimero asignado y el residuo encontrado. En caso
de que el residuo sea cero (0) se escogera al Proponente con el mayor nimero
asignado.

Nota: La no presentacion de la informacién o de los documentos que respaldan el criterio
de desempate al que el Proponente considere que aplique con la presentacién de la oferta,
no seran subsanables por constituirse criterios de desempate. En todo caso, su no
presentacion no restringe la participacién del proponente, ni es causal de rechazo de la
propuesta.

8. ESTIMACION DE RIESGOS Y FORMA DE MITIGARLOS.

Anexo matriz de riesgo implementada por Colombia Compra Eficiente.

9. GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL EXIGIRA EN EL PROCESO DE
CONTRATACION

El contratista, segun lo establecido en el paragrafo 3 del articulo 5, articulo 7 de la ley 1150
de 2007, el proponente debera presentar junto con la oferta una garantia de seriedad a
favor de la Entidad por valor del 15 % del presupuesto de su oferta, con una vigencia de
noventa (90) dias calendarios, contados desde la presentacion de ofertas en el cronograma.

GARANTIA DE
SERIEDAD DE % VIGENCIA
LA OFERTA
15% del Desde la presentacion de la oferta y hasta la
Seriedad de la oferta (*) | valor de la aprobacion de la garantia de cumplimiento del
oferta contrato

(*) En caso de presentarse como MiPymes o Emprendimientos y empresas de mujeres se
constituird una pdliza por el 10% del valor de la oferta, como quiera que fuera el criterio
diferencial escogido por la entidad.

B. GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO

Una vez firmado en el contrato, el CONTRATISTA constituird una garantia Unica que
avalard el cumplimiento de las obligaciones surgidas del presente contrato, el
CONTRATISTA constituirdA y subirdA a la plataforma del SECOP i
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(https://community.secop.gov.co/STS/Users/Login/Index?SkinName=CCE) una

garantia Unica que avalara el cumplimiento de las obligaciones surgidas del presente
contrato, en los términos del Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015, por medio del cual
se reglamenta el Sistema de Compras y Contratacién Publica, TITULO Il “Garantias”,
la cual consistira en polizas expedidas por compafias de seguros legalmente autorizada
para funcionar en Colombia; en garantias bancarias; o en cualquier otro mecanismo de
cobertura del riesgo, autorizados por el reglamento de seguros a nivel nacional,
emanadas por personas juridicas legalmente establecidas en el pais, a favor del
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL — FUERZA AEROESPACIAL COLOMBIANA
con NIT No. 899.999.102-2, la cual contendra los siguientes amparos:

Caracteristica

Condicién

Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decretqg
Clase 1082 de 2015, a saber: (i) contrato de seguro contenido en una pdliza para
entidades estatales, (ii) patrimonio auténomo, (iii) garantia bancaria.

Asegurado/ |FUERZA AEREOESPACIAL COLOMBIANA- COMANDO AEREO DE
beneficiario [TRANSPORTE MILITAR identificada con NIT 800141639-2

GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO

AMPAROS
EXIGIBLES i MICSIENEL
Desde el cumplimiento de los
I requisitos de
Cumggmlrg?éo del 20%3;1 t\r/:'lgr del perfeccionamiento y ejecucion
del contrato hasta la
Amparos, liquidacion.
vigencia y
valores Calidad y Desde la suscripcion del acta
asegurados estabilidad de los 50% del valor del de recibo a satis%accic’)n y (05)
: contrato ~ .
Bienes anos mas.
Pago de salarios,
prestaciones
sociales legales e Desde el cumplimiento de los
indemnizaciones 5% del valor del requisitos de
laborales del contrato perfeccionamiento y 3 afios
personal que el mas
contratista haya de
utilizar en el
territorio nacional
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para la ejecucion
del contrato

e Para las personas juridicas: la garantia deberd tomarse con e
nombre o razén social y tipo societario que figura en el certificadg
de existencia y representacion legal expedido por la Camara de
Comercio respectiva, y no so6lo con su sigla, a no ser que en el
referido documento se exprese que la sociedad podra denominarse
de esa manera.

e No se aceptan garantias a nombre del representante legal o de
alguno de los integrantes del consorcio. Cuando el contratista sea
una union temporal o consorcio, se debe incluir razon social, NIT
porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes.

Tomador

e Para el contratista conformado por una estructura plural (union
temporal, consorcio): la garantia debera ser otorgada por todos log
integrantes del Contratista, para lo cual se deberd relacionar
claramente los integrantes, su identificacion y porcentaje de
participacion, quienes para todos los efectos seran los otorganteg
de la misma.

e Numero y afio del contrato

Informacién e Obijeto del contrato

necesaria
dentro de Ila

poliza e En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse a
mayor Ej. Cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20
aproximar a $14.980.421

o Firma del representante legal del contratista

Nota 1. Estos mecanismos de cobertura son requeridos por la fuerza Aeroespacial
Colombiana teniendo en cuenta que el objeto de estos sirve para respaldar el cumplimiento
de todas y cada una de las obligaciones que surjan del contrato frente a la administracion
por la razon de la celebracion ejecucion y liquidacion del contrato.

Nota 2: Si se amplia el plazo de adjudicacién, o se amplia el tiempo para suscribir el
contrato, el oferente, luego adjudicatario, debera ampliar la garantia conforme a lo
demandado por la entidad, ampliacion que no debera superar los tres (3) meses. La
garantia debera cubrir los amparos descritos en articulo 2.2.1.2.3.1.6. del Decreto 1082 de
2015.

B. RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL
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Responsabilidad Civil Extracontractual de Ig
entidad, derivada de las actuaciones, hechos u
omisiones del contratista o subcontratistas
autorizados. El seguro de responsabilidad civil200 SMMLV
extracontractual debe contener como minimag
los amparos descritos en el numeral 3° del
articulo 2.2.1.2.3.2.9 del Decreto 1082 de 2015

Igual al periodo de
ejecucion del contrato.

o Paralas personas juridicas: la garantia debera tomarse con el nombre o razén social
y tipo societario del certificado de existencia y representacion legal expedido por la
Camara de Comercio respectiva, y no solo con su sigla, a no ser que en el
documento se exprese que la sociedad podra denominarse asi.

e No se aceptan garantias a nombre del representante legal o de alguno de los
integrantes del consorcio. Cuando el contratista sea una unién temporal o consorcio,
se debe incluir razén social, NIT y porcentaje de participacion de cada uno de los
integrantes.

Para el contratista conformado por una estructura plural (uniéon temporal, consorcio): la
garantia deberd otorgarla los integrantes, su identificacién y porcentaje de participacion,
quienes seran los otorgantes de esta.

El seguro de responsabilidad civil extracontractual debe contener como minimo los amparos
descritos en el numeral 3° del articulo 2.2.1.2.3.2.9 del Decreto 1082 de 2015.

En esta pdliza solamente se podran pactar deducibles con un tope maximo del diez por
ciento (10%) del valor de cada pérdida sin que en ningan caso puedan ser superiores a dos
mil (2.000) SMMLV

Este seguro debera constituirse y presentarse para aprobacion de la entidad, dentro del
mismo término establecido para la garantia Unica de cumplimiento.

Las franquicias, coaseguros obligatorios y demas formas de estipulacion que conlleven
asuncion de parte de la pérdida por la entidad asegurada no seran admisibles.

El contratista deberd anexar el comprobante de pago de la prima del seguro de
responsabilidad civil extracontractual.

Se causaran multas equivalentes a diez (10) SMMLV, por cada dia calendario transcurrido
a partir del tercer dia habil siguiente al momento en que se verifiqgue la existencia de
investigaciones penales, medidas de aseguramiento o condenas proferidas en Colombia o
en el extranjero en contra de cualquiera de los directivos, representantes legales,
accionistas o integrantes del Contratista, sin que estas hayan sido notificadas a la Entidad.
La sumatoria de estas multas no podr& ser superior al [cinco por ciento 5%] del valor del
contrato.
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Si durante la ejecucion del Contrato se generaran incumplimientos del Contratista, se
causaran las siguientes multas:

Causales:

1. Por atraso o incumplimiento de la fecha de entrega del pedido realizado por la
supervision del contrato se causara una multa equivalente al [0,1%)] del valor del
contrato, por cada dia calendario de atraso.

2. Por no mantener en vigor, renovar, prorrogar, obtener para la etapa siguiente,
corregir o adicionar las garantias, en los plazos y por los montos establecidos en la
garantia Unica de Cumplimiento, de acuerdo con el contrato inicial o sus
modificaciones, se causara una multa equivalente al [1%] del valor del contrato, por
cada dia calendario de atraso en el cumplimiento; sin perjuicio de que con esta
conducta se haga acreedor a otras sanciones mas gravosas.

3. Siel Contratista no entrega la informacion completa que le solicite el supervisor, que
se relacione con el objeto del contrato, dentro de los plazos y en los términos de
cada requerimiento, se causara una multa equivalente al [0,2%] del valor del
contrato. Estas multas se causaran sucesivamente por cada dia de atraso, hasta
cuando el Contratista demuestre que corrija el incumplimiento respectivo a
satisfaccion del supervisor.

4. Por atraso imputable al Contratista en la firma del acta de inicio 0 no iniciar la
ejecucion en la fecha pactada, se causara una multa diaria equivalente al [0,3%] del
valor del contrato, por cada dia calendario de atraso. Igual sancién se aplicara en
caso de que el Contratista no inicie efectivamente con la ejecucién del contrato en
la fecha acordada.

5. Por atraso en el cumplimiento de las obligaciones relacionadas con la seguridad
social, parafiscales, o pago de salarios o honorarios de alguno o algunos de sus
empleados o Contratistas, al Contratista se le impondrd una multa equivalente
a cinco (5) salarios minimos mensuales legales vigentes, por cada dia calendario de
atraso en el cumplimiento de dicha obligacion.

Pardgrafo 1. Las multas son apremios al Contratista para el cumplimiento de sus
obligaciones y, por lo tanto, no tienen el caracter de estimacion anticipada de perjuicios, de
manera que pueden acumularse con cualquier forma de indemnizacion, en los términos
previstos en el articulo 1600 del Codigo Civil.

Paragrafo 2. En caso de que el Contratista incurra en una de las causales de multa, este
autoriza a la Entidad Contratante para descontar el valor de la misma, la cual se tomara
directamente de cualquier suma que se le adeude al Contratista, sin perjuicio de hacer
efectiva la clausula penal o la garantia de cumplimiento del contrato.

Paragrafo 3. El pago en cualquier forma, incluyendo la deduccion de los valores
adeudados al Contratista, realizado con fundamento en las multas impuestas, no exonerara
al Contratista de continuar con la ejecucion del contrato ni de las demas responsabilidades
y obligaciones que emanen del contrato.
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Paragrafo 4. En caso de que el Contratista reincida en el incumplimiento de una o de varias
obligaciones se podran imponer nuevas multas.

Paragrafo 5. Para efectos de la imposicion de las multas el Salario Minimo Diario o Mensual
Vigente, serd aquel que rija para el momento del incumplimiento del contrato.

Paragrafo 6. El monto de ninguna de las sanciones asociadas a cada causal de multa,
aplicada de forma independiente, podra ser superior al 5% del valor del contrato,
particularmente frente a aquellas que se imponen de forma sucesiva. Lo anterior, sin
perjuicio de que se inicie un nuevo procedimiento sancionatorio para efectos de imponer
nuevas multas.

Esta sancién se impondra conforme al procedimiento establecido en el articulo 86 de la Ley
1474 del 12 de julio de 2011 y se reportard a la Camara de Comercio competente de
conformidad con lo previsto en el articulo 22.1 de la Ley 80 de 1993. En caso de
incumplimiento parcial de las obligaciones pactadas en el contrato, el proceso sera de la siguiente
manera.

* El supervisor del contrato, elaborara el documento en el que consignara los antecedentes del
contrato, los fundamentos del hecho y de derecho del presunto incumplimiento y sus analisis frente
a los mismos.

* De éste se dara traslado al contratista para que en un plazo maximo de tres (03) dias habiles en
audiencia o por escrito controvierta los fundamentos de hecho o de derecho invocadas por la Entidad
y exponga los argumentos que considere pertinentes para el adecuado ejercicio de su derecho de
defensa.

* Examinados los argumentos y el presunto incumplimiento se decidiran mediante acto motivado de
conformidad con el porcentaje previsto para tal efecto

PARAGRAFO. No habréa lugar a la aplicacion de esta clausula en el caso de presentarse fuerza
mayor o caso fortuito, oportunamente informado por el contratista a la Entidad, debidamente
acreditado y soportado.

Penal pecuniario:

En caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento total o parcial de las obligaciones
derivadas del presente contrato, el CONTRATISTA pagara a el MDN-FAC, a titulo de pena
pecuniaria, una suma equivalente al VEINTE por ciento (20%) del valor del contrato. La imposicion
de esta pena pecuniaria se considerara como pago parcial y no definitivo de los perjuicios que cause
a el MDN-FAC-CATAM.

No obstante, el MDN-FAC-CATAM, se reserva el derecho de cobrar perjuicios adicionales por
encima del monto de lo aqui pactado, siempre que los mismos se acrediten. El valor de la Clausula
Penal Pecuniaria sera descontado de los pagos que se efectien al CONTRATISTA.

El pago de la Clausula Penal Pecuniaria estara amparado mediante Pdliza de Seguros en las
condiciones establecidas en el contrato. Esta sancion se impondra conforme al procedimiento
establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 del 12 de julio de 2011 y se reportara a la Procuraduria
General de la Nacion y a la Camara de Comercio competente, una vez se encuentre ejecutoriado,
de conformidad con el articulo 31 de la Ley 80 de 1993, modificado por el articulo 218 del Decreto
0019 de 2012, para lo de su competencia en los respectivos registros publicos.
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PARAGRAFO. APLICACION DEL VALOR DE LAS SANCIONES PECUNIARIAS:

El valor de la Clausula Penal Pecuniaria se tomara del saldo a favor del CONTRATISTA si los
hubiere, o de la Garantia constituida. Si esto Ultimo no fuere posible, se cobrara por via Ejecutiva.

10. LIMITACION A MIPYMES

La presente contrataciéon se podra limitar a Mipymes, de conformidad con lo dispuesto en el Articulo
5 del Decreto 1860 de 2021, que modific los Articulos 2.2.1.2.4.2.2 a 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082
de 2015, Unico reglamentario del sector administrativo de planeacion nacional, con el fin de
reglamentar los Articulos 30, 31, 32, 34 y 35 de la Ley 2069 de 2020, en lo relativo al sistema de
compras publicas y se dictan otras disposiciones.

De conformidad con el paragrafo 1 del Articulo 30 y el Articulo 34 de la Ley 2069 de 2020, en estos
procedimientos de seleccidon para Mipyme se aplicard lo prescrito en los Articulos 2.2.1.2.4.2.2 a
2.2.1.2.4.2.4y en el Articulo 12 de la Ley 1150 de 2007.

De limitarse el presente proceso el comité evaluador juridico debera pronunciarse al respecto.

11. ANEXOS.

No. | DOCUMENTO SI | N/A
1 Acto de designacion del Gerente del Proyecto, Comité Estructurador y supervisor X
2 Certificado del Plan de Adquisiciones X
3 Ficha EBI X
4 Certificado de Disponibilidad Presupuestal — SIIF Nacién X
5 Oficio de autorizacién de vigencias futuras X
6 Documentos Soporte Estudio del Sector/ Analisis indicadores X
7 Matriz de riesgos X
8 Pantallazo consulta SILOG o Certificacion Almacenista cuando no hay existencias en los X
inventarios
9 Presupuesto y cantidades X
10 | Especificaciones técnicas X
11 | Tabla CONPES 3714 de 2011 X
12 | Consolidacién de analisis de precios unitarios apu’s para proyectos de obra civil X
12. FIRMAS:
MNA ﬂuAA M[p -
| VAR A
CR. ANDRES FELIPE MAYA PIN'bA TC. DAVID RICARDO AlLLVAREZ HINCAPIE
Delegkado Contfactual Gerente del Proyecto }

- pﬂ?!'ﬁ( P U\l r\%‘

AR BARRIGA ROD@/JUEZ \A*r;x
Comité Estructurador Juridico ST. ST OIC PRIETO JULIAN DAVID

Comité Estructurador Econémico
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EPO ARDILA CRISTHIAN
Estructurador Técnico
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