CERTIFICADO DE INCLUSION DE OBJETO EN EL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

EL SUBDIRECTOR DEL CENTRO AGROFORESTAL Y ACUICOLA ARAPAIMA DEL SERVICIO NACIONAL
DE APRENDIZAIJE — REGIONAL PUTUMAYO

CERTIFICA

Que una vez revisado el Plan Anual de Adquisiciones para la vigencia 2025, publicado en SECOP Il
de conformidad a lo dispuesto en la resolucidn 001 de 2025, se verificd que la contratacion para los
Servicios Personales para: “Prestar temporalmente los servicios profesionales, en la Evaluacion y
Certificacion de Competencias Laborales del SENA, y construccion y revision de instrumentos de
evaluacion, en la(s) funcidn(es) productiva(s) o drea(s) clave Produccion Pecuaria, para el
cumplimiento de las metas establecidas en este proceso.”. Se encuentra incluido

Para mayor constancia se firma en Puerto Asis, a los veinticinco (25) dias del mes de marzo de
2025.
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