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- De conformidad.con lo dispuesto en los numerales 7 y. 12 del articulo 25 de la.Ley.80 de
1993 y en el articulo 87° de la Ley 1474 de 2011, previo a la apertura de un proceso de
seleccion, deberan elaborarse los estudios, disefios y pliegos de condiciones los cuales
estaran conformados por los documentos definitivos que sirvan de soporte para la
contratacién. De igual forma, el articulo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015 modificado
por el articulo 2° del decreto 1860 del 24 de diciembre de 2021, sefiala de forma especifica
los elementos que deben contener los estudios previos para la contratacion de minima
cuantia, al igual que el Decreto 142 del 01 de febrero de 2023, el cual realiza una
modificacion al Decreto 1082 de 2015 en el sentido de incluir criterios ambientales y
sociales en los Procesos de Contratacién de las Entidades Estatales; para lo cual, se
procede a describir la conveniencia y oportunidad en desarrolio del objeto contractual
denominado:

PRESTAR SERVICIOS LOGISTICOS EN ACTIVIDADES QUE PERMITAN LA
PARTICIPACION JUVENIL EN EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER, DENTRO DEL
MARCO DEL PROYECTO “DESARROLLO DE ACCIONES ESTRATEGICAS PARA
FOMENTAR REDES DE INNOVACION SOCIAL Y POTENCIALIZAR EL TALENTO DE
LOS JOVENES EN EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER.”

1. DEFINICION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD PRETENDE SATISFACER
CON LA CONTRATACION ' '

El DANE define como joven toda persona entre los 14 y 28 afios de edad que, en su
proceso de consolidacion, busca alcanzar autonomia intelectual, fisica, moral, econémica,
social y cultural, siendo parte de una comunidad politica y ejerciendo su ciudadania en ese
sentido.

Segun el Sistema Nacional de Informacién en Juventud y Adolescencia de Colombia, la
poblacion joven del Departamento de Santander al afio 2023 corresponde a un total de
543.181, de los cuales 277.295 son hombres y 265.886 son mujeres. Ahora bien, segun
los resultados del censo nacional de poblacién y vivienda del 2018, en Santander fueron
censadas 2.008.841 personas, de las cuales 500.201 son jévenes, lo que cofresponde al
24,97% de la poblacion censada. Asi mismo, la demografia y tamafio de la poblacién
juvenil, durante el periodo 2013 - 2023, se ha mantenido en constante incremento, que en
fa regidn se debe a factores como el aumento de la tasa de natalidad y la migracién interna;
por lo que, este incremento poblacional, ha planteado desafios en términos de atencién y
suministro de servicios especificos para la juventud.
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Figura 24. Proyecciones de poblacion joven 14-28 anos

o WERY, 2R

Fuente. DANE, censo 2018-2019. Colombia Joven. Proyecciones de poblacion joven 14-28
afos {2018).

Fuente: PDD

En el analisis demografico actual, es crucial para reconocer la diversidad que caracteriza a
la juventud en aspectos como vulnerabilidad, género, orientacion sexual, origen étnico,
entre otros. Este enfoque es fundamental para disefiar estrategias que atiendan de manera
prioritaria a los jovenes que enfrentan circunstancias de especial vulnerabilidad, como
aquellos en situacién de pobreza extrema, pertenecientes a minorias étnicas, residentes
en areas rurales o con alguna discapacidad.

Los jovenes son titulares de los derechos reconocidos en la Constitucion Politica, en los
Tratados Internacionales aprobados por Colombia y en las normas que los desarrollan o
reglamentan. El Estatuto de Ciudadania Juvenil (Leyes Estatutarias 1622 de 2013 y 1885
de 2018), busca reafirmar la garantia en el ejercicio pleno de sus derechos civiles, politicos,
econdmicos, sociales, culturales y ambientales, tanto a nivel individual como colectivo de
la poblacion joven, a través de medidas de promocion, proteccion, prevencién y garantia
por parte del Estado para esta poblacién. El Estado dara especial atencién a los jévenes
desde un enfoque diferencial segin condiciones de vulnerabilidad, discriminacion,
orientacion e identidad sexual, diversidad étnica, cultural, de género y territorial (Cartilla
estatuto de ciudadania juvenil, 2018).

El Estatuto de Ciudadania Juvenil tiene como objetivo crear las herramientas y
mecanismos para que los jévenes tengan un mayor protagonismo en la agenda publica del
pais y permitir fortalecer su rol como agentes de cambio en su entorno, facilitando la
articulacién entre los jovenes y las instituciones publicas, lo cual incidira en el disefio,
implementacién y evaluacién de programas, proyectos y politicas publicas de juventud, asi
mismo, participar en la definicién de los presupuestos publicos a favor de los jovenes,
realizar control social a la gestion publica, concertar los temas prioritarios que deben ser
atendidos para mejorar las condiciones de la poblacién joven en el territorio y, a su vez,
fortalecer el Sistema Territorial y Nacional de Juventud mediante mecanismos
institucionales que garanticen la participacion activa y el desarrollo integral de los jovenes,
quienes ahora son reconocidos como sujetos de derechos y protagonistas en su propio
proceso de desarrollo (Cartilla estatuto de ciudadania juvenil, 2018).

Cabe resaltar, que el Sistema Nacional de la Juventud, incluye subsistemas, actores,
procesos y practicas organizativas como los Consejos Departamentales y Municipales de
Juventud, las Plataformas de Juventud y las Organizaciones Juveniles; para el caso de los
Consejos Departamentales de Juventud, por ejemplo, se componen de delegados de los
Consejos Municipales y Distritales de Juventud, quienes se retnen regularmente para
abordar temas clave y tomar decisiones orientadas al beneficio de los jovenes.
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Para ello, el articulo 34 de la Ley Estatutaria 1885 de 2018, establece las funciones del
Consejo Nacional de Juventud, de los Consejos Departamentales, Distritales, Municipales
y Locales de Juventudes en su respectivo ambito territorial, dentro de las cuales se
encuentran;

1. Actuar como mecanismo vélido de interlocucién y concertacion ante la administracion
¥ las entidades. publicas. del orden nacional y territorial y ante las organizaciones
privadas, en los temas concernientes a juventud.

2. Proponer a las respectivas autoridades territoriales, politicas, planes, programas y
proyectos necesarios para el cabal cumplimiento de las disposiciones contenidas en la
presente ley y demas normas relativas a juventud, asi como concertar su inclusion en
los planes de desarrollo, en concordancia con la agenda juvenil acordada al interior del
subsistema de patrticipacion.

3. Establecer estrategias y procedimientos para que los jovenes participen en el disefio
de politicas, planes, programas y proyectos de desarrollo dirigidos a la juventud.

4. Participar en el disefio y desarrollo de agendas municipales, distritales,
departamentales y nacionales de juventud.

5. Concertar la inclusién de las agendas territoriales y la nacional de las juventudes con
las respectivas autoridades politicas y administrativas, para que sean incluidas en los
planes de desarrollo territorial y nacional, asi como en los programas y proyectos
necesarios para el cabal cumplimiento de las disposiciones contenidas en la presente
ley y demés normas relativas a la juventud. La agenda juvenil que se presente ante la
comision de concertacion y decision, sera el resultado del acuerdo entre las diferentes
instancias del subsistema de participacion

6. Presentar informes semestrales de su gestion, trabajo y avances en audiencia
publica, convocada ampliamente y con la participacion de los diversos sectores
institucionales y de las juventudes.

7. Ejercer veeduria y control social a los planes de desarrollo, politicas publicas de
Jjuventud, y a la ejecucion de las agendas territoriales de las juventudes, asi como a los
programas y proyectos desarrollados para los jovenes por parte de las entidades
publicas del orden territorial y nacional.

8. Interactuar con las instancias o entidades publicas que desarrollen procesos con el
sector, y coordinar con ellas la realizacién de acciones conjuntas.

9. Fomentar la creacién de procesos y précticas organizativas de las y los jovenes y
movimientos juveniles, en la respectiva jurisdiccién.

10. Dinamizar la promocion, formacién integral y la participacion de la juventud, de
acuerdo con las finalidades de la presente ley y demés normas que la modifiquen o
complementen.

11. Promover la difusion, respeto y ejercicio de los Derechos Humanos, civiles, sociales
y politicos de la juventud, asi como sus deberes.

12. Elegir representantes ante las instancias en las que se traten los asuntos de juventud
y cuyas regulaciones o estatutos asi lo dispongan.

13. Participar en el disefio e implementacién de las politicas, programas y proyectos
dirigidos a la poblacion joven en las respectivas entidades territoriales.

14. Interactuar con las instancias o entidades que desarrollen el tema de juventud y
coordinar la realizacién de acciones conjuntas.

15. Participar en la difusion y conocimiento de la presente ley.
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16. Es compromiso de los Consejos de Juventud luego de constituidos, presentar un
plan unificado de trabajo que oriente su gestién durante el periodo para el que fueron
elegidos.

17. Elegir delegados ante otras instancias y espacios de participacion.

18. Adoptar su propio reglamento interno de organizacion y funcionamiento.

Para el cumplimiento de dichas funciones, el articulo 59 del Estatuto de Ciudadania Juvenil,
establece que el Gobierno Nacional, los Gobernadores y Alcaldes, deberan organizar y
desarrollar un programa especial de apoyo, que contemplara entre otros aspectos,
asesoria para su funcionamiento y consolidacién como mecanismos de participacion e
interlocucion del Sistema Nacional de las Juventudes y agentes dinamizadores de las
Agendas Territoriales y Nacional de las Juventudes, asi como estimulos de caracter
educativo, cultural y recreativo, estableciendo en sus respectivos presupuestos los
recursos suficientes para garantizar su funcionamiento permanente.

Los parametros establecidos para la activacion del subsistema de participacién, permitira
la inclusion efectiva de los jovenes a través de procesos de democracia juvenil autonomos,
a través de la Conformacién de los Consejos Departamentales y Locales de Juventud,
Plataforma Departamental de Juventud; pilares fundamentales del Sistema Nacional de
Juventud. Estos mecanismos de participacion juvenil contribuiran con el afianzamiento de
las relaciones entre estado y sociedad en procura de garantizar espacios efectivos de
concertacion y decisidn, seguimiento y evaluacion de las acciones adelantadas por los
actores involucrados y grupos de interés que trabajan en pro de la juventud del
Departamento de Santander.

Tomando los nuevos escenarios politicos, sociales, econdmicos y administrativos, se hace
necesario llevar a cabo acciones por parte del Departamento de Santander para adoptar e
implementar las disposiciones dispuestas en el Estatuto de Ciudadania Juvenil (Leyes
estatutarias 1622 de 2013 y 1885 de 2018), esto permitira fortalecer el Sistema Territorial
de Juventud y Concertar e implementar una agenda politica orientada a la garantia de los
derechos de los jévenes en cada una de las provincias y municipios del departamento de
Santander.

No obstante, los jévenes enfrentan diversos desafios sociales y econdémicos, como altas
tasas de desempleo, problemas de salud publica y vulneracién de derechos
fundamentales, los cuales impactan negativamente en su calidad de vida y bienestar
psicosocial, afectando también la cohesion social en la region.

Asi las ‘cosas, el Departamento de Santander plantea aumentar el fortalecimiento del
liderazgo y participacién en las diferentes instancias de la agenda publica de los jovenes
del Departamento de Santander, a través del desarrollo de acciones estratégicas para
fomentar rede de innovacion social, potencializar el talento de los jévenes, la participacion
e interlocucién de los diferentes organismos de participacion juvenil en el Departamento y
procesos de asistencia técnica a las diferentes entidades publicas del Departamento para
la implementacién del estatuto de ciudadania juvenil.
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2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES
ESENCIALES Y LA IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR.

Con fundamento en el numeral 2° del articulo 2.2.1.2.1.5.1. del Decreto 1082 de 2015
modificado por el numeral 2° del Decreto 1860 de 2021, el contratista contribuira en
contrarrestar la baja participacién y motivacién de los jévenes en actividades sociales,
culturales y educativas en programas que promuevan el desarrollo de su liderazgo en la
toma de decisiones que afectan sus vidas y comunidades, a través del desarrolio logistico
de diferentes eventos y actividades que realice la Direccion de Juventudes adscrita a la
Secretaria de Desarrollo Social Departamental.

2.1. ALCANCE DEL OBJETO:

Con el presente proceso contractual se pretende impactar a la poblacién juvenil de las siete
(7) provincias del Departamento de Santander para dar cumplimiento a lo expuesto en el
Estatuto de Ciudadania Juvenil en distintos espacios de participacion ciudadana, para lo
cual el Contratista seleccionado deberé desarrollar las siguientes actividades:

mem | ACTIVIDAD, ENCUENTROS JUVENILES | cANTIDAD -

Desayuno tipico colombiano (caldo de huevo y/o caldo de carne, tamal,

calentado, entre otros} acompafiado de un farindceo y jugo natural x 9
. onz,. bebida caliente chocolate o café.)f 9 on%, el servicio deberd Unidad 100
realizarse a la mesa 0 empacado en recipiente biodegradable con sus
cubiertos ecolégicos segtn la necesidad (samovares en caso de
requerirse)
Almuerzo o cena opcién 1: una proteina de 250 gr (carne o pollo o
cerdo) acompafiado de 100gr de un cereal (arroz o pasta), 100 gr de
una legumbre (frijol o lenteja o garbanzos), 80 gr de un carbohidrato
2 |(yuca o papa o platano), bebida {jugo, limonada, bebida gasificante, Unidad 200
entre otros) x 9 onz. El servicio deberd realizarse a la mesa o'empacado
en recipiente biodegradable con sus cubiertos ecoldgicos segun la
necesidad {samovares en caso de requerirse) :
Refrigerio opcién 1: debe contener: un farindceo con proteina {flauta
de jamodn y queso o flauta de pollo o empanada de carne y huevo o
empanada de pollo, o pastel hojaldrado, entre otros), con peso
3 |aproximado de 150 grs y una bebida natural (jugo de fruta, bebida Unidad 200
gasificada, avena, yogurt, entre otros) de 9 onz. El servicio deberd k
realizarse a la mesa o empacado en recipiente biodegradable, con
preparacion del mismo dia del evento a realizar.

4 | Botelia de agua potable de 300 m! Unidad 175

Habitacidn en acomodacidn sencilla en hotel categoria 2 estrellas con

5 bafio privado, aire acondicionado y/o ventilador, con tv, en los Noch 12
. - _— e

diferentes municipios de la provincia de soto norte del departamento ,

de Santander
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Habitacién en acomodacion sencilla en hotel categoria 2 estrellas con
bafio privado, aire acondicionado y/o ventilador, con tv, en los
diferentes municipios de la provincia de Yariguies del departamento de
Santander.

Noche

12

Habitacién en acomodacion sencilla en hotel categorfa 2 estrellas con
bafio privado, aire acondicionado y/o ventilador, con tv, en los
diferentes municipios de la provincia de area metropolitana del
departamento de Santander.

Noche

12

Habitacién en acomodacién sencilla en hotel categoria 2 estrellas con
bafio privado, aire acondicionado y/o ventilador, con tv, en los
diferentes municipios de la provincia de Guanenta del departamento
de Santander.

Nache

12

Habitacion en acomodacién sencilla en hotel categoria 2 estrellas con
bafio privado, aire acondicionado y/o ventilador, con tv, en los

| diferentes municipios de la provincia de comunera del departamento

de Santander

Noche

12

10

Habitacién en acomodacién sencilla en hotel categoria 2 estrellas con
bafio privado, aire acondicionado y/o ventilador, con tv, en los
diferentes municipios de la provincia de Vélez del departamento de
Santander

Noche

12

11

-Habitacién en acomodacidn sencilla en hotel categoria 2 estreilas con

bafio privado, aire acondicionado y/o ventilador, con tv, en los
diferentes municipios de la provincia de Garcia Rovira del
departamento de Santander

Noche ‘

12

12

Saldn cerrado para reuniones, juntas o ruedas de prensa con capacidad
maxima de 100 personas; debe contar con aire acondicionado, bateria
sanitaria, 6ptimas condiciones estructurales para la comodidad y
atencién de los participantes y/o asistentes (por jornada no mayor a 12
horas).

Dia

13

Impresién laser plegable publicitario de tamafio media carta, full color
en papel propalcote de 180 grs

Unidad

200

14

Impresién de certificados en formato 20*25 cm, impresos a full color,
en papel propalcote de 180 grs

Unidad

70

15

Camisa con cuello, entallada manga larga estampadas, sublimado o
bordado por frente con logos institucionates tallas: xs, s, m, |, xl, xx|;
color segtin la designacion de supervisor

Unidad

35

16

Camisa tipo polo tallas xs, s, m, 1, xxi, bordado - impresion - estampado
color indicado por la entidad logos institucionales, color segin la
designacidn de supervisor

Unidad

35

17

Gorra de 5 gajos con cierre de velcro en dryl, confeccionado en 65%
polyester - 35% algodén. 1 - 2 logos estampado, color segin ia
designacion de supervisor

Unidad

90
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18

Libretas: caradtula impresa a color {4*0) tintas, papel propalcote 280 grs,
plastificado mate (1*0), plegados dos cuerpos, de 50 hojas impresas a
tinta a dos caras, papel bond de 75 grs, terminado engomado hotmeal,
fomo cuadrado tamafio 21x5x13,5 cms cerrada

Unidad

150

19

Pendén retractil 2x1 m / impreso full color resolucién de 3200 dpi lona
| banner 13 oz, reverso negro i

Unidad

20

Libreta: cuaderno de cartdn con espiral. Medida: 24 x 20 x 1 cm. Dos
autoadhesivos rectangulares {grande y mediano), cinco autoadhesivos
sefialadores de diferente color y boligrafo. 70 hojas rayadas. Cierre
imantado. Con estampado institucional

Unidad

35

21

Desplazamientc de persona incluye transporte ida y regreso,

transporte interno desde lugar de residencia al terminal y terminal
lugar de residencia. Ruta: municipio de la provincia de Vélez-otro
municipio de la provincia de Vélez-municipio de la provincia de Vélez

Trayecto

22

Desplazamiento de persona incluye transporte ida y regreso,
transporte interno desde lugar de residencia al terminal y terminal

lugar de residencia. Ruta: municipio de la provincia de Vélez-|

Bucaramanga-municipio de la provincia de Vélez

Trayecto

23

Desplazamiento de persona incluye transporte ida y regreso,
transporte interno desde lugar de residencia al terminal y terminal
lugar de residencia. Ruta: municipio de la provincia de Vélez-municipio
de la provincia metropolitana-municipio de la provincia de Vélez

Trayecto

24

Desplazamiento de persona incluye transporte ida y regreso,
transporte interno desde lugar de residencia al terminal y terminal
lugar de residencia. Ruta: municipio de la provincia de Vélez-municipio
provincia de Guanentd-municipio de fa provincia de Vélez

Trayecto

25

Desplazamiento de persona incluye transporte ida y regreso, -

transporte interno desde lugar de residencia al terminal y terminal
lugar de residencia. Ruta: municipio de la provincia de Vélez-municipio
de la provincia de Yariguies-municipio de la provincia de Vélez

Trayecto

26

Desplazamiento de persona incluye transporte ida y regreso,

| transporte interno desde lugar de residencia al terminal y terminal |

lugar de residencia. Ruta: municipio de la provincia de Vélez-municipio
de la provincia de comunera-municipio de la provincia de Vélez

Trayecto

27

Desplazamiento de persona incluye transporte ida y regreso,
transporte interno desde lugar de residencia al terminal y terminal
lugar de residencia. Ruta: municipio de la provincia de Vélez-municipio
de la provincia de soto norte-municipio de la provincia de Vélez

Trayecto
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28

Desplazamiento de persona incluye transporte ida y regreso,
transporte interno desde lugar de residencia al terminal y terminal
lugar de residencia. Ruta: municipio de la provincia de Vélez-municipio
de la provincia de Garcia Rovira-municipio de la provincia de Vélez

Trayecto

29

Desplazamiento de persona inciuye fransporte ida y regreso,

transporte interno desde lugar de residencia al terminal y terminal
lugar de residencia. Ruta: municipio de la provincia de metropolitana-
otro municipio de la provincia de metropolitana-municipio de la
provincia de metropolitana

Trayecto

30

Desplazamiento de persona incluye transporte ida y regreso,
transporte interno desde lugar de residencia al terminal y terminal
fugar de residencia. Ruta: municipio de la provincia de metropolitana-
Bucaramanga-municipio de la provincia de metropolitana

Trayecto

31

Desplazamiento de persona incluye transporte ida y regreso,
transporte interno desde lugar de residencia al terminal y terminal
lugar de residencia. Ruta: municipio de la provincia de metropolitana-

municipio de la provincia Vélez-municipio de la provincia de|

metropolitana

Trayecto

32

Desplazamiento de persona incluye transporte ida y regreso,
transporte interno desde lugar de residencia al terminal y terminal
lugar de residencia. Ruta: municipio de la provincia de metropolitana-
municipio provincia de Guanentd-municipio de la provincia de
metropolitana

Trayecto

33

Desplazamiento de persona incluye transporte ida y regreso,
transporte interno desde lugar de residencia al terminal y terminal
lugar de residencia. Ruta: municipio de la provincia de metropolitana-
municipio de la provincia de Yarigufes-municipio de la provincia de
metropolitana

Trayecto

34

Desplazamiento de persona incluye transporte ida y regreso,
transporte interno desde lugar de residencia al terminal y terminal
jugar de residencia. Ruta; municipio de la provincia de metropolitana-
municipio de la provincia de comunera-municipio de la provincia de
metropolitana

Trayecto

35

Desplazamiento de persona incluye transporte ida y regreso,
transporte interno desde lugar de residencia al terminal y terminal
{ugar de residencia. Ruta: municipio de la provincia de metropolitana-
municipio de la provincia de soto norte-municipio de fa provincia.de
metropolitana

Trayecto

36

Desplazamiento de persona incluye transporte ida y regreso,
transporte interno desde lugar de residencia al terminal y terminal
lugar de residencia. Ruta: municipio de la provincia de metropolitana-
municipio de la provincia de Garcia Rovira-municipio de la provincia de
metropolitana

Trayecto
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37

Desplazamiento de persona incluye transporte ida y regreso,
transporte interno desde lugar de residencia al terminal y terminal
tugar de residencia. Ruta: municipio de la provincia de Guanentéa-otro
municipio de la provincia de Guanenta-municipio de la provincia de
Guanenta ‘

Trayecto

38

Desplazamiento de persona incluye transporte ida y regreso,

transporte interno desde lugar de residencia al terminal y terminal

lugar de residencia. Ruta: municipio de la provincia de Guanenta-
Bucaramanga-municipio de la provincia de Guanenta

Trayecto

39

Desplazamiento de persona incluye transporte ida y regreso,
transporte interno desde lugar de residencia al terminal y terminal
lugar de residencia. Ruta: municipio de la provincia de Guanenta-
municipio de la provincia metropot’ltana-municipio de fa provincia de
Guanentd

Trayecto

40

Desplazamiento de persona incluye transporte ida y regreso,
transporte interno desde lugar de residencia al terminal y terminal
lugar de residencia. Ruta: municipio de la provincia de Guanenté-

municipio provincia de Vélez-municipio de la provincia de Guanentd

Trayecto

41

Desplazamiento de persona incluye transporte ida y regreso,
transporte interno desde lugar de residencia al terminal y terminal
lugar de residencia. Ruta: municipio de la provincia de Guanents-
municipio de fa provincia de Yarigufes-municipio de la provincia de
Guanentd

Trayecto

42

Desplazamiento de persona incluye transporte ida .y regreso,

| transporte interno desde lugar de residencia at terminal y terminat |

lugar de residencia. Ruta: municipio de la provincia de Guanents-
municipio de la provincia de comunera-municipio de la provincia de
Guanentd

Trayecto

43

Desplazamiento de persona incluye transporte ida y regreso,
transporte interno desde lugar de residencia al terminal y terminal

fugar de residencia. Ruta: municipio de la provincia de Guanenta-
municipio de la provincia de soto norte-municipio de la provincia de

Guanenta

Trayecto

Desplazamiento de persona incluye transporte ida y regreso,
transporte interno desde lugar de residencia al terminal y terminal
lugar de residencia. Ruta: municipio de la provincia de Guanenta-
municipio de la provincia de Garcia Rovira-municipio de la provincia de
Guanenta

Trayecto

45

Desplazamiento de persona incluye transporte ida y regreso,
transporte interno desde lugar de residencia al terminal y terminal
lugar de residencia. Ruta: municipio de la provincia de Yariguies-otro
municipio de la provincia de Yarigules-municipio de la provincia de
Yariguies

Trayecto
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46

Desplazamiento de persona incluye transporte ida y regreso,
transporte interno desde lugar de residencia al terminal y terminal
lugar de residencia. Ruta: municipio de la provincia de Yarigufes-
Bucaramanga-municipio de la provincia de Yarigufes

Trayecto

47

Desplazamiento de persona incluye transporte ida vy regreso, |

transporte interno desde lugar de residencia al terminal y terminal
lugar de residencia. Ruta: municipio de la provincia de Yariguies-
municipio de la provincia metropolitana-municipio de la provincia de
Yariguies

Trayecto

48

Desplazamiento de persona incluye transporte ida y regreso,

| transporte interno desde lugar de residencia al terminal y terminal

lugar de residencia. Ruta: municipio de la provincia de Yarigufes-
municipio provincia de Guanenta-municipio de la provincia de Yariguies

Trayecto

49

Desplazamiento de persona incluye transporte ida y regreso,
transporte interno desde lugar de residencia al terminal y terminal

|lugar de residencia. Ruta: municipio de la provincia de Yariguies-

municipio de la provincia de Vélez-municipio de la provincia de
Yariguies

Trayecto

50

Desplazamiento de persona incluye transporte ida y regreso,
transporte interno desde lugar de residencia al terminal y terminal
lugar de residencia. Ruta: municipio de la provincia de Yariguies-
municipio de la provincia de comunera-municipio de la provincia de
Yariguies

Trayecto

51

Desplazamiento de persona incluye ‘transporte ida y regreso,
transporte interno desde lugar de residencia al terminal y terminal
lugar de residencia. Ruta: municipio de la provincia de Yariguies-
municipio de la provincia de soto norte-municipio de la provincia de
Yarigufes

Trayecto

52

Desplazamiento de persona incluye transporte ida y regreso,

transporte interno desde lugar de residencia al terminal y terminal |

lugar de residencia. Ruta: municipio de la provincia de Yariguies-
municipio de la provincia de Garcia Rovira-municipio de la provincia de
Yariguies

Trayecto

53

Desplazamiento de persona incluye transporte ida y regreso,
transporte interno desde lugar de residencia al terminal y terminal
lugar de residencia. Ruta: municipio de la provincia de comunera-otro
municipic de la provincia comunera-municipio de la -provincia
comunera

Trayecto

54

Desplazamiento de persona incluye transporte ida y regreso,
transporte interno desde lugar de residencia al terminal y terminal
lugar de residencia. Ruta: municipio de la provincia comunera-
Bucaramanga-municipio de la provincia comunera

Trayecto
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55

Desplazamiento de persona incluye transporte ida y regreso,
transporte interno desde lugar de residencia al terminal y terminal
lugar de residencia. Ruta: municipio de la provincia comunera-
municipio de la provincia metropolitana-municipio de la provincia
comunera

Trayecto

56

Desplazamiento de persona incluye transporte ida vy, regreso,
transporte interno desde lugar de residencia al terminal y terminal
lugar de residencia. Ruta: municipio de la provincia comunera-
municipio provincia de Guanenta-municipio de la provincia comunera

Trayecto

57

Desplazamiento de persona .incluye transporte ida y regreso,
transporte interno desde lugar de residencia al terminal y terminal
lugar de residencia. Ruta: municipio de la provincia comunera-
municipio de la provincia de Yariguies-municipio de la provincia
comunera

Trayecto

58

Desplazamiento de persona incluye transporte ida y regreso,
transporte interno desde lugar de residencia al terminal y terminal
lugar de residencia. Ruta: municipio de la provincia comunera-

municipio de la provincia de Vélez-municipio de la provincia comunera

Trayecto

59

Desplazamiento de persona incluye transporte ida y regreso,
transporte interno desde lugar de residencia al terminal y terminal
lugar de residencia. Ruta: municipio de la provincia comunera-
municipio de la provincia de soto norte-municipio de la provincia de
comunera

Trayecto

Desplazamiento de persona incluye transporte ida y regreso,
transporte interno desde lugar de residencia at terminal y terminal
lugar de residencia. Ruta: municipio de la provincia comunera-
municipio de la provincia de Garcia Rovira-municipio de fa provincia
comunera

Trayecto

61

Desplazamiento de persona incluye transporte ida y regreso,
transporte interno desde lugar de residencia al terminal y terminal

lugar de residencia. Ruta: municipio de la provincia de soto norte-otro

municipio de la provincia de soto norte-municipio de la provincia de
soto norte

Trayecto

62

Desplazamiento de persona incluye transporte ida y regreso,
transporte interno desde lugar de residencia al terminal y terminal
lugar de residencia. Ruta: municipio de la provincia de soto norte-

Bucaramanga-municipio de la provincia de soto norte

Trayecto

63

Desplazamiento de persona incluye transporte ida y regreso,
transporte interno desde lugar de residencia al terminal y terminal
lugar de residencia. Ruta: municipio de la provincia de soto norte-
municipio de la provincia metropolitana-municipio de la provincia de
soto norte

Trayecto
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64

Desplazamiento de persona incluye transporte ida y regreso,
transporte interno desde lugar de residencia al terminal y terminal
lugar de residencia. Ruta: municipio de la provincia de soto norte-
municipio provincia de Guanentd-municipio de la provincia de soto
norte

Trayecto

65

Desplazamiento de persona incluye transporte ida y regreso,
transporte interno desde lugar de residencia al terminal y terminal
lugar de residencia. Ruta: municipio de la provincia de soto norte-
municipio de la provincia de Yariguies-municipio de la provincia de soto
norte

Trayecto

66

Desplazamiento de persona incluye transporte ida y regreso,
transporte interno desde lugar de residencia al terminal y terminal
lugar de residencia. Ruta: municipio de la provincia de soto norte-
municipio de la provincia de comunera-municipio de la provincia de
soto norte

Trayecto

67

Desplazamiento de persona incluye transporte ida y regreso,
transporte interno desde lugar de residencia al terminal y terminal
lugar de residencia. Ruta: municipio de la provincia de soto norte-

municipio de la provincia de Vélez-municipio de la provincia de soto|

norte

Trayecto

68

Desplazamiento de persona incluye transporte ida y regreso,
transporte interno desde lugar de residencia al terminal y terminal
jugar de residencia. Ruta: municipio de fa provincia de soto norte-
municipio de la provincia de Garcia Rovira-municipio de la provincia de
soto norte

Trayecto

69

Desplazamiento de persona incluye transporte ida y regreso,
transporte interno desde lugar de residencia al terminal y terminal
tugar de residencia. Ruta: municipio de la provincia de Garcia Rovira-
otro municipio de la provincia de Garcia Rovira-municipio de la
provincia de Garcia Rovira

Trayecto

70

Desplazamiento de persona incluye transporte ida y regreso,
transporte interno desde lugar de residencia al terminal y terminal
lugar de residencia. Ruta: municipio de la provincia de Garcia Rovira-
Bucaramanga-municipio de la provincia de Garcia Rovira

Trayecto

71

Desplazamiento de persona incluye transporte ida y regreso,
transporte interno desde lugar de residencia al terminal y terminal
lugar de residencia. Ruta: municipio de la provincia de Garcfa Rovira-

municipio de la provincia metropolitana-municipio de la provincia.de-

Garcfa Rovira

Trayecto

72

Desplazamiento de persona incluye transporte ida y regreso,
transporte interno desde lugar de residencia al terminal y terminal
lugar de residencia. Ruta: municipio de la provincia de Garcia Rovira-
municipio provincia de Guanentd-municipio de la provincia de Garcia
Rovira

Trayecto
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Desplazamiento de persona incluye transporte ida y regreso,
transporte interno desde lugar de residencia al terminal y terminal
73 | lugar de residencia. Ruta: municipio de la provincia de Garcia Rovira- Trayecto 4
municipio de la provincia de Yarigufes-municipio de la provincia de
Garcfa Rovira

Desplazamiento de persona incluye transporte ida y regreso,
j transporte interno desde lugar de residencia al terminal y terminal |
74 | lugar de residencia. Ruta: municipio de la provincia de Garcia Rovira- Trayecto 4
municipio de la provincia de comunera-municipio de la provincia de
Garcia Rovira

Desplazamiento de persona incluye transporte ida vy regreso,
transpotte interno desde lugar de residencia al terminal y terminal
75 |lugar de residencia. Ruta: municipio de {a provincia de Garcfa Rovira- Trayecto 4
municipio de la provincia de soto norte-municipio de la provincia de
Garcia Rovira

Desplazamiento de persona incluye transporte ida y regreso,
transporte interno desde lugar de residencia al terminal y terminal
76 | lugar de residencia. Ruta: municipio de la provincia de Garcia Rovira- Trayecto 4
municipio de la provincia de Vélez-municipio de la provincia de Garcia
Rovira

Profesional en &reas de ingenieria y/o ciencias. administrativas,
77 | financieras y contables, que acompafie las actuaciones en los diferentes | Persona/mes 1
eventos del subsistema de participacién juvenil del departamento.

2.2. OBJETO A CONTRATAR:

PRESTAR SERVICIOS LOGISTICOS EN ACTIVIDADES QUE PERMITAN LA
PARTICIPACION JUVENIL EN EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER, DENTRO DEL
MARCO DEL PROYECTO “DESARROLLO DE ACCIONES ESTRATEGICAS PARA
FOMENTAR REDES DE INNOVACION SOCIAL Y POTENCIALIZAR EL TALENTO DE
LOS JOVENES EN EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER.”

2.3. CLASIFICACION UNSPSC (CODIGO DE ESTANDAR DE PRODUCTOS Y
SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS).

1 14111514 Blocs o cuadernos de papel

2 49221510 Gorras deportivas

3 50202301 Agua

4 53101600 Camisas y blusas

5 55121714 Pendones

6 78111800 Transporte de pasajeros por carretera
7 80111600 Servicios de personal temporal

8 82121500 Impresiones

9 90101800 Servicio de comida para llevar y a domicilio
10 90111500 Hoteles y moteles y pensiones

11 95141707 Auditorio
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3. PLAZO DE EJECUCION Y VIGENCIA DEL CONTRATO.

El plazo de ejecucion, es decir, el tiempo durante el cual el contratista se compromete a
realizar la entrega total de los servicios requeridos con el presente proceso a entera
satisfaccion del Departamento, sera de CUATRO (04) MESES, contados a partir de la
fecha del acta de inicio.

4. ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR Y PRESUPUESTO DEL PROCESO.

El estudio del mercado para determinar el valor del servicio objeto del presente proceso de
seleccion fue adelantado por la Secretaria Administrativa Departamental, que solicitaron
tres (3) cotizaciones a empresas reconocidas en el sector logistico, que se expusieron en
el Estudios del Sector, y que a continuacién se enuncian:

ITEM

ACTIVIDAD. ENCUENTROS JUVENILES

i Produceion
de Eventos |

| Eskema |

- ‘Logisticay

| comzacion |}

Desayuno tfpicb colom'bia"no {caldo de

huevo y/o caldo de carne, tamal,
calentado, entre otros) acompafiado de

un farindceo y jugo natural x 9 onz,

bebida caliente chocolate o café x 9 onz,
el servicio debera realizarse a la mesa o
empacado en recipiente biodegradable
con sus cubiertos ecolégicos segun la
necesidad (samovares en caso de
requerirse)

$25.179

$24.255

$19.866

$ 2.310.000

Almuerzo o cena opcidn 1: una proteina
de 250 gr (carne o pollo o cerdo)
acompafiado de 100 gr de un cereal
{arroz o pasta), 100 gr de una legumbre
{frijo! o lenteja o garbanzos), 80 gr de un
carbohidrato {yuca o papa o platano),
bebida. (jugo;, limonada, bebida
gasificante, entre otros) x 9 onz. El
servicio deberd realizarse a la mesa o
empacado en recipiente biodegradable
con sus cubiertos ecoldgicos segun ia
necesidad (samovares en caso de
requerirse)

$29.430.

$28.350

$.23.220

$-5.400.000

Refrigerio opcion 1: debe contener: un
farindceo con proteina {flauta de jamén
y queso o flauta de pollo o empanada de
carne y huevo o empanada de pollo, o
pastel hojaldrado, entre otros), con peso
aproximado de 150 grs y una bebida
natural (jugo de fruta, bebida gasificada,

$16.677

$ 16.065

$13.158

$ 3.060.000
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avena, yogurt, entre otros) de 9 onz. El
servicio debera realizarse a la mesa o
empacado en recipiente biodegradable,
con preparacién del mismo dia del
evento a realizar.

Botella de agua potable de 300 mi

$2.725

$2.625

$2.150

$ 437.500

Habitacién en acomodacion senciilla en
hotel categoria 2 estrellas con bafio
privado, aire acondicionado y/o
ventilador, con tv, en los diferentes
municipios de la provincia de soto norte
del departamento de Santander

$234.350

$225.750

$184.900

$ 2.580.000

Habitacién en acomodacién senciila .en
hotel categoria 2 estrellas con bafio
privado, - aire  acondicionado y/o
ventilador, con tv, en los diferentes
municipios de la provincia de variguies
del departamento de Santander

$ 354.250

$ 341.250

$ 279.500

$ 3.900.000

Habitacidn en acomodacion sencilla en
hotel categoria 2 estrellas con bafo
privado, aire acondicionado vy/o
ventilador, con tv, en los diferentes
municipios de la provincia de area
metropolitana del - departamento de
Santander

$341.061

$328.545

$ 269.094

$3.754.800

Habitacion en acomodacién sencilla en
hotel categoria 2 estrellas con bafio
privado, aire acondicionado y/o
ventilador, con tv, en los diferentes
municipios de la provincia de Guanenta
del departamento de Santander

$ 335.066

$322.770

$ 264.364

~ $3.688.800

Habitacidon en acomodacién sencilia en
hotel categoria 2 estrellas con bafio
privado, aire acondicionado y/o
ventilador, con tv, en los diferentes
municipios de Ia provincia de comunera
del departamento de Santander

$ 332,973

$320.754

$262.713

$ 3.665.760

10

{ privado,

Habitacién en acomodacién sencilla en
hotel categoria 2 estrellas con bafio
aire  acondicionado  vy/o
ventilador, con tv, en los diferentes
municipios de la provincia de Vélez del
departamento de Santander

$ 272.500

$ 262.500

$ 215.000

$ 3.000.000

11

Habitacion en acomodacién sencilla en
hotel categoria 2 estrellas con bafio
privado, aire acondicionado y/o
ventilador, con tv, en los diferentes
municipios de la provincia de Garcia
Rovira del departamento de Santander

$272.500

$262.500

$ 215.000

$ 3.000.000
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12

Salén cerrado para reuniones, juntas o
ruedas de prensa con capacidad maxima
de 100 personas; debe contar con aire
acondicionado, bateria sanitaria,
Optimas condiciones estructurales para
la comodidad y atencidon de los
participantes y/o asistentes (por jornada
no mayor a 12 horas).

$ 3.880.400

$3.738.000

$ 3.061.600

$ 3.560.000

13

Impresion laser plegable publicitario de

‘tamafio media carta, full color en papel

propalcote de 180 grs

$1.308

$1.260

$1.032

$ 240.000

14

Impresion de certificados en formato
20*25 cm, impresos a full color, en papel
propalcote de 180 grs

$ 4.905

$4.725

$3.870

$ 315.000

15

Camisa con cuello, entallada mangalarga
estampadas, sublimado o bordado por
frente con logos institucionales tallas: xs,
s, m, |, x1, xxi; color segun la designacion
de supervisor

$207.100

$199.500

$163.400

$ 6.650.000

16

Camisa tipo polo tallas xs, s, m, |, xxl,
bordado - impresién - estampado color
indicado por la entidad logos
institucionales, color segun la
designacion de supervisor

$98.100

$94.500

$77.400

$ 3.150.000

17

Gorra de 5 gajos con cierre de velcro en
dryl, confeccionado en 65% polyester -
35% algoddn. 1 - 2 logos estampado,
color segun la designacidn de supervisor

$21.800

$21.000

$17.200

$ 1.800.000

18

Libretas: caratula impresa a color (4%0)
tintas, papel propaicote 280 grs,
plastificado mate (1*0), plegados dos
cuerpos, de 50 hojas impresas a tinta a
dos caras, papel bond de 75 grs,
terminado engomado hotmeal, lomo
cuadrado 21x5x13,5 cms
cerrada

tamafio

$13.625

$13.125

$10.750

$ 1.875.000

19

Pendédn retractil 2x1 m / impreso full
color resolucién de 3200 dpi lona banner
13 oz, reverso negro

$474.150

$456.750

$374.100

$ 435.000

20

Libreta: cuaderno de carton con espiral.
Medida: 24 x 20 x 1 cm. Dos
autoadhesivos rectangulares {grande y
mediano), cinco autoadhesivos
sefialadores de diferente color vy
boligrafo. 70 hojas rayadas. Cierre
imantado. Con estampado institucional

$35.970

$34.650

$28.380

$ 1.155.000
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21

| Desplazamiento de persona incluye

transporte ida y regreso, transporte
interno desde lugar de residencia al
terminal y terminal lugar de residencia.
Ruta: municipio de la provincia de Véiez-
otro municipic de la provincia de Vélez-

 municipio de la provincia de Vélez

$207.100

$ 199.500

$ 163.400

$ 950.000

22

Desplazamiento de persona
transporte ida y regreso, transporte
interno desde lugar de residencia al
terminal y terminal lugar de residencia.
Ruta: municipio de la provincia de Vélez-
Bucaramanga-municipio de la provincia
de Vélez

incluye .

$381.500

$367.500

$301.000

$ 1.750.000

23

Desplazamiento de persona incluye
transporte ida y regreso, transporte
interno desde lugar de residencia al
terminal y terminal lugar de residencia.
Ruta: municipio de la provincia de Vélez-
municipio de la provincia metropolitana-
municipio de ia provincia de Vélez

$ 403.300

$ 388.500

$318.200

$ 1.850.000

24

Desplazamiento de persona incluye
transporte ida y regreso, transporte
interno desde lugar de residencia al
terminal y terminal lugar de residencia.
Ruta: municipio de la provincia de Vélez-
municipio provincia de Guanenta-
municipio de la provincia de Vélez

$305.200

$ 294.000

$ 240.800

$ 1.400.000

25

Desplazamiento de persona incluye
transporte ida y regreso, transporte
interno desde lugar de residencia al
terminal vy terminal lugar de residencia.
Ruta: municipio de la provincia de Vélez-

municipio de la provincia de Yariguies- |

municipio de la provincia de Vélez

$490.500

$ 472.500

$ 387.000

$ 2.250.000

26

Desplazamiento de persona incluye
transporte ida y regreso, transporte
interno desde lugar de residencia al
terminal y terminal lugar de residencia.
Ruta: municipio de la provincia de Vélez-

- municipio de la provincia de comunera-

municipio de la provincia de Vélez

$ 272.500

$ 262.500

$ 215.000

$ 1.250.000

27

Desplazamiento de persona incluye
transporte ida y regreso, transporte
interno desde lugar de residencia al
terminal y terminal lugar de residencia.
Ruta: municipio de la provincia de Vélez-
municipio de ta provincia de soto norte-
municipio de la provincia de Vélez

$ 436.000

$ 420.000

$ 344,000

$ 2.000.000
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28

Desplazamiento de persona incluye
transporte ida y regreso, transporte
interno desde lugar de residencia al
terminal y terminal lugar de residencia.
Ruta: municipio de la provincia de Vélez-
municipio de la provincia de Garcia
Rovira-municipio de la provincia de Vélez

$457.800

$441.000

$361.200

$ 2.100.000

29

Desplazamienta de persona incluye
transporte ida y regreso, transporte
interno desde lugar de residencia al
terminal y terminal lugar de residencia.
Ruta: municipio - de la provincia de
metropolitana-otro  municipio de la
provincia de metropolitana-municipio de
la provincia de metropolitana

$ 65.400

$63.000

$51.600

$ 300.000

30

Desplazamiento de persona incluye
transporte ida y regreso, ftransporte
interno desde lugar de residencia al
terminal y terminal lugar de residencia.

 Ruta: municipio de la provincia de

metropolitana-Bucaramanga-municipio
de la provincia de metropolitana

$87.200

$ 84.000

S 68.800

$ 400.000

31

Desplazamiento de persona incluye
transporte ida y regreso, transporte
interno desde lugar de residencia al

| terminal y terminal Jugar de residencia.

Ruta: municipio de la provincia de
metropolitana-municipio de {a provincia
Vélez-municipio de la provincia de
metropolitana

$ 403.300

$388.500

$318.200

$1.350.000

32

Desplazamiento de persona incluye
transporte ida y regreso, transporte

interno. desde lugar de residencia al

terminal y terminal lugar de residencia.
Ruta: municipio de la provincia de
metropolitana-municipio provincia de
Guanentd-municipio de la provincia de
metropolitana

$272.500

$262.500

$215.000

$ 1.250.000

33

Desplazamiento de persona incluye

transporte ida y regreso, transporte’

interno desde lugar de residencia al
terminal y terminal lugar de residencia.
Ruta: municipio de la provincia de
metropolitana-municipio de la provincia
de Yariguies-municipio de la provincia de
metropolitana

$272.500

$ 262.500

$215.000

$ 1.250.000
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34

Desplazamiento de persona incluye |

transporte ida y regreso, transporte
interno desde lugar de residencia al
terminal y terminal lugar de residencia.
Ruta: municipio de la provincia de
metropolitana-municipio de la provincia
de comunera-municipio de la provincia
de metropolitana

$ 305.200

$ 294.000

$ 240.800

$ 1.400.000

35

Desplazamiento de persona incluye
transporte ida y regreso, transporte
interno desde lugar de residencia al
terminal y terminal lugar de residencia.
Ruta: municipio de la provincia de

| metropolitana-municipia de la provincia |

de soto nhorte-municipio de la provincia
de metropolitana

$ 109.000

$ 105.000

$ 86.000

$ 500.000

36

Desplazamiento de persona incluye
transporte ida vy regreso, transporte
interno desde lugar de residencia al
terminal y terminal lugar de residencia.
Ruta: municipio de {a provincia de
metropolitana-municipio de la provincia
de Garcia Rovira-municipio de la
provincia de metropolitana

$ 359.700

$346.500

$283.800

$ 1.650.000

37

Desplazamiento de persona incluye
transporte ida y regreso, transporte
interno desde lugar de residencia al
terminal y terminal lugar de residencia.
Ruta: municipio de la provincia de
Guanenta-otro municipio de la provincia
de Guanenta-municipio de la provincia
de Guanentd

$130.800

$ 126,000

$103.200

$ 600,000

38

Desplazamiento de persona incluye

transporte ida y regreso, transporte

interno desde lugar de residencia al
terminal y terminal lugar de residencia.
Ruta: municipio de la provincia de
Guanenta-Bucaramanga-municipio de la
provincia de Guanenté

$250.700

$241.500

$197.800

$ 1.150.000

39

Desplazamiento de persona incluye
transporte ida y regreso, transporte
interno desde Jugar de residencia al
terminal y terminal lugar de residencia.
Ruta: municipio de la provincia de
Guanenta-municipio de la provincia
metropolitana-municipio de la provincia
de Guanenta

$272.500

4 262.500

$215.000

$ 1.250.000
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40

Desplazamiento de persona incluye
transporte ida y regreso, transporte
interno desde lugar de residencia al
terminal y terminal lugar de residencia.
Ruta: municipio de la provincia de
Guanentd-municipio provincia de Vélez-
municipio de la provincia de Guanenta

$305.200

$294.000

$240.800

$ 1.400.000

41

Desplazamiento de persona incluye
transporte ida y regreso, transporte
interno desde lugar de residencia al
terminal y terminal lugar de residencia.
Ruta: municipio de la provincia de
Guanenta-municipio de la provincia de
Yariguies-municipio de la provincia de
Guanenta

$414.200

$399.000

$326.800

$ 1.900.000

42

Desplazamiento de persona incluye
transporte ida y regreso, transporte
interno desde lugar de residencia al
terminal y terminal lugar de residencia.
Ruta: municipio de la provincia de
Guanenta-municipio de la provincia de
comunera-municipio de la provincia de
Guanentd

$228.900

$220.500

$180.600

$ 1.050.000

43

Desplazamiento de persona incluye
transporte ida y regreso, transporte
interno desde lugar de residencia al
terminal y terminal lugar de residencia.
Ruta: municipio de la provincia de
Guanenta-municipio de la provincia de
soto norte-municipio de la provincia de
Guanentd

$'294.300

$283.500

$232.200

$ 1.350.000

Desplazamiento de persona incluye
transporte ida y regreso, transporte
interno desde lugar de residencia al
terminal y terminal lugar de residencia.
Ruta: municipio de la provincia de
Guanenta-municipio de la provincia de
Garcia Rovira-municipio de la provincia
de Guanenta

$359.700

$ 346.500

$ 283.800

$ 1.650.000

45

Desplazamiento de persona incluye
transporte ida vy regreso, transporte
interno desde lugar de residencia al
terminal y terminal lugar de residencia.
Ruta: municipio de fa provincia de
Yariguies-otro municipio de la provincia
de Yarigufes-municipio de la provincia de
Yariguies

$ 152.600

$ 147.000

$120.400

$ 700.000
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46

transporte ida y regreso, transporte
interno desde lugar de residencia al
terminal y terminal lugar de residencia.
Ruta: municipic de la provincia de
Yariguies-Bucaramanga-municipio de la

| provincia de Yarigufes

Desplazamiento de persona incluye |

$272.500

$262.500

$215.000

$ 1.250.000

47

transporte ida y regreso, transporte
interno desde lugar de residencia al
terminal y terminal lugar de residencia.
Ruta: municipio de la provincia de
Yariguies-municipio de la provincia
-metrapolitana-municipio de la provincia
de Yariguies

Desplazamiento de persona incluye

$294.300

$283.500

$232.200

$ 1.350.000

Desplazamiento de persona incluye
transporte ida y regreso, transporte
interno desde lugar de residencia al
terminal y terminal lugar de residencia.
Ruta: municipio de la provincia de
Yariguies-municipio provincia de
Guanentd-municipio de la provincia de
Yariguies

$414.200

$399.000

$326.800

$ 1.900.000

49

Desplazamiento de persona incluye
transporte ida y regreso, transporte
interno desde lugar de residencia al
terminal y terminal lugar de residencia.
Ruta: municipio de la provincia de
Yariguies-municipio de la provincia de
Vélez-municipio de la provincia de
Yarigules

$490.500

5472500

S 387.000

$ 2.250.000

50

Desplazamiento de persona incluye
transporte ida y regreso, transporte
interno desde lugar de residencia al
terminal y terminal lugar de residencia.
Ruta: municipio de la provincia de
Yariguies-municipio de la provincia de
comunera-municipio de la provincia de
Yarigufes

~$ 457.800

$ 441.000

$361.200

$ 2.100.000

51

Desplazamiento de persona incluye
transporte ida y regreso, transporte
interno desde lugar de residencia al
terminal y terminal lugar de residencia.
Ruta: municipio de la provincia de
Yariguies-municipio de la provincia de
soto norte-municipio de la provincia de

Yariguies

$ 305.200

$294.000

$ 240.800

$ 1.400.000
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Desplazamiento de persona incluye
transporte ida y regreso, transporte
interno desde lugar de residencia al
terminal y terminal lugar de residencia.
Ruta: municipio de la provincia de
Yariguies-municipio de la provincia de
Garcia Rovira-municipio de la provincia
de Yarigufes

52 $490.500 $472.500

$ 387.000

$ 2.250.000

Desplazamiento de persona incluye
transporte ida y regreso, transporte
interno desde lugar de residencia al
terminal y terminal lugar de residencia.

53 98.100
Ruta: municipio de la provincia de 2

$94.500
comunera-otro municipio de la provincia
comunera-municipio de la provincia

comunera

$77.400

$ 450.000

Desplazamiento de persona incluye
transporte ida y regreso, transporte
interno desde lugar de residencia al
54 |terminal y terminal lugar de residencia.
Ruta: municipio de la provincia’
comunera-Bucaramanga-municipio de la
provincia comunera

$305.200 $294.000

$240.800

$ 1.400.000

Desplazamiento de persona inciuye
transporte ida y regreso, transporte
interno desde lugar de residencia al
| terminal y terminal lugar de residencia.
Ruta: municipio de la provincia
comunera-municipio de la provincia
metropolitana-municipio de la provincia
comunera

55 $'327.000 $315.000

$258.000

$ 1.500.000

Desplazamiento de persona incluye
transporte ida y regreso, transporte
interno desde lugar de residencia al
terminal y terminal lugar de residencia.
Ruta:
comunera-municipio
Guanenta-municipio de

56 $228.900 $ 220.500

municipio de la provincia
provincia de
la provincia

comunera

$180.600

$ 1.050.000

Desplazamiento de persona incluye
transporte ‘ida y regreso, transporte’
interno desde lugar de residencia al
terminal y terminal lugar de residencia.
Ruta: municipio de la
comunera-municipio de la provincia de

57 $ 457.800 $441.000

provincia

Yariguies-municipio de Ia
comunera

provincia

$361.200

$ 2.100.000
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58

Desplazamiento de persona incluye
transporte ida y regreso, transporte
interno desde lugar de residencia al
terminal y terminal lugar de residencia.
Ruta: municipio de Ila provincia
comunera-municipio de la provincia de

Vélez-municipio de la  provincia|

comunera

$272.500

$262.500

$ 215.000

$ 1.250.000

59

Desplazamiento de persona incluye
transporte ida y regreso, transporte
interno desde lugar de residencia al
terminal y terminal lugar de residencia.
Ruta: municipio de la provincia
comunera-municipio de la provincia de
soto norte-municipio de la provincia de
comunera

$327.000

$ 315.000

$ 258.000

$ 1.500.000

60

Desplazamiento de persona incluye
transporte ida y regreso, transporte
internc desde lugar de residencia al
terminal y terminal lugar de residencia.
Ruta: -municipio de ‘la provincia
comunera-municipio de la provincia de
Garcia Rovira-municipio de la provincia
comunera

$ 450.500

$ 472.500

$ 387.000

$ 2.250.000

61

Desplazamiento de persona incluye
transporte ida y regreso, transporte
interno desde lugar de residencia al

terminal y terminal lugar de residencia. |

Ruta:; municipio de la provincia de soto
norte-otro municipio de la provincia de
soto norte-municipio de la provincia de
soto norte

$43.600

$42.000

$ 34.400

$ 160.000

62

Desplazamiento de persona incluye
transporte ida y regreso, transporte
interno desde lugar de residencia al
terminal y terminal lugar de residencia.
Ruta: municipio de la provincia de soto
norte-Bucaramanga-municipio de la
provincia de soto norte

$ 109.000

$ 105.000

$ 86.000

$ 400.000

63

Desplazamiento de persona incluye
transporte ida vy regreso, transporte
interno desde lugar de residencia al
terminal y terminal lugar de residencia.
Ruta: municipio de la provincia de soto
norte-municipio de la  provincia
metropolitana-municipio de la provincia
de soto norte

$130.800

$126.000

$103.200

$ 480.000
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64

Desplazamiento de persona incluye
transporte ida y regreso, transporte
interno desde lugar de residencia al
terminal vy terminal lugar de residencia.
Ruta: municipio de la provincia de soto
norte-municipio provincia de Guanenta-
municipio de la provincia de soto norte

$294.300

$283.500

$ 232,200

$ 1.080.000

65

Desplazamiento de persona incluye
transporte ida y regreso, transporte
interno desde lugar de residencia al
terminal v terminal lugar de residencia.
Ruta: municipio de ia provincia de soto
norte-municipio de
Yariguies-municipio de la provincia de
soto norte

la provincia de

$305.200

$294.000

$ 240.800

$1.120.000

66

Desplazamiento de persona
transporte ida y regreso, transporte
interno desde lugar de residencia al
terminal y terminal lugar de residencia.
Ruta: municipio de la provincia de soto
norte-municipio de

incluye

la provincia de
comunera-municipio de fa provincia de
soto norte

$327.000

$ 315.000

$ 258.000

$ 1.200.000

67

Desplazamiento de persona incluye

transporte ida y regreso, transporte |

interno desde lugar de residencia al
terminal y terminal jugar de residencia.
Ruta: municipio de la provincia de soto
norte-municipio de la provincia de Vélez-
municipio de la provincia de soto norte

$ 436.000

$ 420.000

$ 344.000

$ 1.600.000

68

Desplazamiento de persona
transporte ida y regreso, transporte
interno desde lugar de residencia al
terminal y terminal lugar de residencia.
Ruta: municipio de la provincia de soto
norte-municipio de la provincia de Garcia

incluye

Rovira-municipio de la provincia de soto
norte

$381.500

$367.500

$ 301.000

$ 1.400.000

69

Desplazamiento de persona incluye
transporte ida y regreso, transporte
interno desde lugar de residencia al
terminal y terminal lugar de residencia.
Ruta: municipio de la provincia de Garcia
Rovira-otro municipio de la provincia de
Garcia Rovira-municipio de la provincia
de Garcia Rovira

$87.200

$ 84.000

$ 68.800

$320.000

70

Desplazamiento de persona incluye
transporte ida y regreso, transporte
interno desde lugar de residencia al
terminal y terminal lugar de residencia.
Ruta: municipio de la provincia de Garcia

$ 355.700

$346.500

$283.800

$1.320.000
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Rovira-Bucaramanga-municipio de la
provincia de Garcia Rovira

71

Desplazamiento de persona incluye
transporte ida y regreso, transporte
interno desde lugar de residencia al
terminal y terminal lugar de residencia.
Ruta: municipio de la provincia de Garcia
Rovira-municipio de la  provincia

‘metropolitana-municipio de la provincia

de Garcia Rovira

$403.300

$ 388.500

$318.200

$ 1.480.000

72

Desplazamiento de persona incluye
transporte ida y regreso, transporte
interno desde lugar de residencia al
terminal y terminal lugar de residencia.
Ruta: municipio de la provincia de Garcia
Rovira-municipio provincia de Guanentd-
municipio de la provincia de Garcia
Rovira

$359.700

- $346.500

$283.800

$ 1.320.000

73

Desplazamiento de persona incluye
transporte ida y regreso, transporte
interno desde jugar de residencia al
terminal y terminal lugar de residencia.
Ruta: municipio de ia provincia de Garcia
Rovira-municipio de la provincia de
Yarigufes-municipio de la provincia de
Garcia Rovira

$ 490.500

$472.500

$ 387.000

$ 1.800.000

74

Desplazamiento de persona incluye
transporte ida y regreso, transporte
interno desde lugar de residencia al
terminal y terminal lugar de residencia.
Ruta: municipio de la provincia de Garcia
Rovira-municipio de la provincia de
comunera-municipio de la provincia de
Garcia Rovira k

$ 490.500

- $472.500

$ 387.000

$ 1.800.000

75

Desplazamiento de persona incluye
transporte ida y regreso, transporte
interno desde lugar de residencia al
terminal y terminal lugar de residencia.
Ruta: municipio de la provincia de Garcia
Rovira-municipio de la provincia de soto
norte-municipio de la provincia de Garcia
Rovira

$ 381.500

+ $367.500

$ 301.000

$ 1.400.000

76

Desplazamiento de persona incluye
transporte ida y regreso, transporte
interno desde lugar de residencia al
terminal y terminal lugar de residencia.
Ruta: municipio de la provincia de Garcla
Rovira-municipio de la provintia de
Vélez-municipio de la provincia de Garcia
Rovira

$ 457.800

$ 441.000

$361.200

$ 1.680.000
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Profesional en areas de ingenierfa y/o
ciencias administrativas, financieras y
contables, ue acompafie las
77 . q . P $25.179 $ 24.255 $.19.866 $ 12.600.000
actuaciones en los diferentes eventos del
subsistema de participacién juvenil del
departamento.

5. ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO Y CERTIFICADO DE
DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL. Numeral 4 y 6 del articulo 2.2.1.2.1.5.1 del
Decreto 1082 de 2015 modificado por el Decreto 1860 de 2021.

Para la presente contratacion, el Departamento de Santander cuenta con un presupuesto
oficial de CIENTO CUARENTA Y DOS MILLONES TRESCIENTOS TREINTA Y SEIS MIL
OCHOCIENTOS SESENTA PESOS MCTE ($142.336.860,00) IVA INCLUIDO y demas
impuestos, tasas, retenciones y contribuciones vigentes o aplicables al momento de la
suscripcién de la aceptacion de la oferta y que se causen por el hecho de su celebracion,
ejecucion y liquidacién.

El contrato a celebrar se respalda con los siguientes documentos:

e Certificacién del Banco de Proyectos No. 113 del 25 de marzo de 2025, No. SSEPI
 20240680000109, No. BPIN 2024004680115, expedida por Secretaria de Planeacién
Departamental.

e Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 25000862 del 25 de marzo de 2025,
rubro presupuestal: 2.3.2.02.02.009.41.4102.4102042.52; detalle del rubro: Desarrollo
de estrategias para fomentar redes de innovacion social y potencializar el talento de
los jovenes en el Departamento de Santander; fuente de financiacion: ICLD; por valor
de CIENTO CUARENTA Y DOS MILLONES TRESCIENTOS TREINTA Y SEIS MIL
OCHOCIENTOS SESENTA PESOS MCTE ($142.336.860.00).

Los GRAVAMENES ORDENANZALES que debe cancelar el Contratista, y que se
encuentran incluidos en el presupuesto oficial, son:

a) El dos por ciento (2%) del valor total del contrato en estampillas de Pro Cultura.

b) El dos por ciento (2%) del valor total del contrato en estampillas Pro UIS.

¢) El dos por ciento (2%) del valor total del contrato en estampillas Pro Desarrollo.

d) El dos por ciento (2%) del valor total del contrato en estampillas Pro Electrificacién.

e) El dos por ciento (2%) del valor total del contrato en estampillas Pro Hospitales
Universitarios.

f) El dos por ciento (2%) del valor total del contrato en estampillas Pro Bienestar - Aduito
mayor.

g) El dos por ciento (2%) del valor total del contrato en estampillas Pro — Deporte y
Recreacién

h) Ademas el diez por ciento (10%) sobre el total de estampillas Pro-Administracién de
Estampillas (DEC 05/06).

i) 3X 1000 — ICA y los demas gravamenes Ordenanzales y de Ley a que haya lugar.
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OTROS PAGOS:

a) Retencion en la fuente, segln corresponda.

b) IVA del 19%

c) lgualmente debe tener en cuenta el costo de las pélizas y demas erogaciones a que
haya lugar.

NOTA: EL Contratista autoriza al Departamento, para que, por conducto de la Direccién
Técnica de Tesoreria, efectué de los desembolsos a su favor, las deducciones por
concepto de los gravamenes ordenanzales y legales a que hubiera lugar. Teniendo en
cuenta que, para la respectiva deduccion, los parametros que para tal efecto haya
establecido la disposicion que dio origen al gravamen.

6. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION.

El Decreto 1082 de 2015 reglamenta este procedimiento de seleccion establecido que las
reglas y procedimientos para la contratacion de minima cuantia son aplicables a la
contratacion cuyo objeto no excede el 10% de la menor cuantia de la entidad
independientemente de su objeto.

El articulo 30 de la Ley 2069 de 2020 Modifica el numeral 5 del articulo 2 de la Ley 1150
de 2007, el cual quedara asi:

Articulo 5. Modificacion del articulo 2.2.1.2.1.5.1. de la Subseccién 5 de fa Seccion 1
del Capitulo 1 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015.
Modifiquese el articulo 2.2.1.2.1.5.1.de la Subseccion 5 de la Seccién 1 del Capitulo 1
del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, el cual quedara asi:

Articulo 2.2.1.2.1.5.1. Estudios previos para la contratacién de minima cuantia.
La Entidad Estatal debe elaborar unos estudios previos que deben contener,
como minimo, lo siguiente: :

1. La descripcion de la necesidad que pretende satisfacer con la contratacion.

2. La descripcién del objeto a contratar identificado con el cuarto nivel del
Clasificador de Bienes y Servicios, de ser pos;ble o de lo contrario con el tercer
nivel.

3. Las condiciones técnicas exigidas.

4. El valor estimado del contrato y su justificacién.

5. El plazo de ejecucién del contrato.

6. El certificado de disponibilidad presupuestal que respalda la contratacién.
Parédgrafo. Dentro de las condiciones técnicas exigidas se podréan incluir aspectos
ambientales y sociales en los términos establecidos en el paragrafo del articulo
2.2.1.1.2.2.2. del presente Decreto."

ARTICULO 2.2.1.2.1.5.2. Procedimiento para la contratacion de minima
cuantia. Las siguientes reglas son aplicables a la contratacion cuyo valor no excede
del diez por ciento (10%) de la menor cuantia de la Entidad Estatal,
independientemente de su objeto:

1. La Entidad Estatal debe sefialar en la invitacién a participar en procesos de
minima cuantia la informacién a la que se refieren los numerales 2, 3 y 4 del articulo
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anterior, y la forma como el interesado debe acreditar su capacidad juridica y la
experiencia minima, si se exige esta ultima, el cumplimiento de las condiciones
técnicas exigidas, incluyendo las obligaciones de las partes del futuro contrato.

2. La Entidad Estatal podré exigir una capacidad financiera minima cuando no hace
el pago contra entrega a satisfaccion de los bienes, obras o servicios. Sila Entidad
Estatal exige capacidad financiera debe indicar cémo hara la verificacion
correspondiente en la invitacion.

3. La invitacién se publicaré por un término no inferior a un (1) dia habil para que
los interesados se informen de su contenido y formulen observaciones o
comentarios, los cuales serén contestados por la Entidad Estatal antes del inicio del
plazo para presentar ofertas. De conformidad con el parégrafo del presente articulo,
dentro del mismo término para formular observaciones se podrén presentar las
solicitudes para limitar la convocatoria a Mipyme colombianas.

4. La Entidad Estatal incluiré un cronograma en la invitacién que debera tener en
cuenta los términos minimos establecidos en este articulo. Ademéas de lo anterior,
en el cronograma se establecera: i) el término dentro del cual la Entidad Estatal
responderé las observaciones de que trata el numeral anterior. i) El término hasta
el cual podré expedir adendas para modificar la invitacién, el cual, en todo caso,
tendra como limite un dia héabil antes a la fecha y hora prevista para la presentacion
de ofertas de que trata el dltimo plazo de este numeral, sin perjuicio que con
posterioridad a este momento pueda expedir adendas para modificar el cronograma
del proceso; en todo caso, las adendas se publicarén en el horario establecido en
el articulo 2.2.1.1.2.2.1. del Decreto 1082 de 2015. iii) El momento en que publicara
un aviso en el SECOP precisando si el proceso efectivamente se limité a Mipyme o
si podré participar cualquier otro interesado. iv) Finalmente, se dispondré un término
adicional dentro del cual los proponentes podran presentar sus ofertas, el cual sera
de minimo un (1) dia hébil luego de publicado el aviso en que se informe si el
proceso se limita o no a Mipyme.

5. La Entidad Estatal debe revisar las ofertas economicas y verificar que la de menor
precio cumple con las condiciones de la invitacion. Si esta no cumple, la Entidad
Estatal debe verificar el cumplimento de los requisitos de la invitacion de la oferta
con el segundo mejor precio, y asi sucesivamente. Lo anterior sin petjuicio de la
oportunidad que deberan otorgar las Entidades Estatales para subsanar las ofertas,
en los términos del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, para lo cual estableceran un
término preclusivo en la invitacién para recibir los documentos subsanables, frente
a cada uno de los requerimientos. En caso de que no se establezca este término,
los proponentes podrén subsanar sus ofertas hasta antes de que finalice el traslado
del informe de evaluacion.

6. La Entidad Estatal debe publicar el informe de evaluacién durante minimo un (1)
dia hébil, para que durante este término los oferentes presenten las observaciones
que deberén ser respondidas por la Entidad Estatal antes de realizar la aceptacion
de la oferta seleccionada. :

7. La Entidad Estatal debe aceptar la oferta de menor precio, siempre que cumpla
con las condiciones establecidas en la invitacion a participar en procesos de minima
cuantia. En la aceptacion de la oferta; la Entidad Estatal debe informar al contratista
el nombre del supervisor o interventor del contrato.

8. En caso de empate, la Entidad Estatal aplicard los criterios de que trata el
articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, conforme a los medios de acreditacion del
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articulo 2.2.1.2.4.2.17. del presente Decreto o las normas que los modifiquen,
adicionen o sustituyan. .
9. La oferta y su aceptacién constituyen el contrato estatal.

7. CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYME TERRITORIALES.

La convocatoria del presente proceso de seleccion, se debe limitar a la participacién de
Mipymes nacionales domiciliadas en el Departamento de Santander, teniendo en cuenta
que el valor del proceso de contratacion, es menor a ciento veinticinco mil délares de los
Estados Unidos de Ameérica (US$125.000) liquidados con la tasa de cambio que para el
efecto determina cada dos (2) afios el Ministerio de Comercio, industria y Turismo, y
siempre y cuando la Oficina Gestora reciba hasta un dia antes de la apertura del proceso
de contratacién, solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme domiciliadas en el
Departamento de Santander (articulos 2.2.1.2.4.2.2. y 2.2.1.2.4.2.3. del Decreto 1082 de
2015).

8. CRITERIOS DE EVALUACION ~ REQUISITOS HABILITANTES.
8.1. CAPACIDAD JURIDICA.
a) CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

De acuerdo con los formatos suministrados, la carta de presentacion de la propuesta debe
ser presentada dentro del plazo sefialado en el cronograma, en la plataforma de SECOP |i
estar suscrita por la persona natural o por el representante legal de la persona juridica o
por el representante designado por los miembros del consorcio o de la unidn temporal, en
la cual se debera manifestar en forma expresa no estar incurso en causal de inhabilidad o
incompatibilidad para contratar ni contar con ninglin impedimento legal.

b) COPIA DEL DOCUMENTO DE IDENTIDAD Y ANTECEDENTES

El proponente debera anexar copia de la cédula de ciudadania de quien suscribe la oferta,
certificado de antecedentes judiciales, fiscales y disciplinarios del oferente y del
representante legal (cuando se trate de una persona juridica) o del representante del
consorcio o unién temporal (cuando sea el caso) expedido por la Policia Nacional,
Contraloria General de la RepUblica, Procuraduria General de la Nacion, respectivamente.

Debera anexar la certificacion del Registro de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM
del oferente (cuando se trate de persona natural) o del representante legal (cuando se trate
de una persona juridica) o del representante del consorcio 0 unién temporal (cuando sea
el caso) previsto en la Ley 2097 de 2021.

También debera anexar la certificacién del sistema del registro nacional de medidas
correctivas RNMC del oferente (cuando se trate de persona natural) o del representante
legal (cuando se trate de una persona juridica) o del representante del consorcio o union
temporal (cuando sea el caso) previsto en la ley 1801 de 2016 Cédigo Nacional de Policia.

Los documentos relacionados deberan ser expedidos con fecha no mayor a treinta (30)
dias calendario contados a partir de la fecha del cierre del presente proceso.
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c) ACREDITACION DE LA EXISTENCIA Y LA REPRESENTACION LEGAL

Los proponentes que tengan la calidad de personas juridicas deberan presentar el
certificado de existencia y representacion legal, con fecha no mayor a treinta (30) dias
calendario contados a partir de la fecha del cierre del presente proceso, cuyo objeto social
tenga relacién directa con el presente objeto contractual, el representante legal de la
entidad debe estar facultado para presentar la propuesta respectiva y celebrar y ejecutar
el contrato objeto del presente proceso de seleccion.

En caso de que el representante legal tenga limitada la facultad para contratar debe
presentarse el Acta de Junta de Socios o de los miembros del consorcio o unién temporal,
segun el caso, en la cual conste la autorizacién para proponer, celebrar y ejecutar el
contrato por la cuantia determinada en esta invitacién y en los estudios previos.

NOTA 1: E! proponente persona natural, debera adjuntar el certificado de registro mercantil
vigente, con el fin de acreditar la calidad de comerciante, en donde conste que se encuentra
inscrito en el registro mercantil de la camara de comercio, cuya actividad comercial tenga
relacion directa con el presente objeto del proceso de seleccion, asi mismo el certificado
de registro mercantil no podra ser anterior a Treinta (30) dias calendano contados a partir
de la fecha de cierre del presente proceso de seleccién .

NOTA 2: Para el caso de los consorcios o uniones temporales, se debe presentar el
certificado de existencia y representacion legal de cada uno de los miembros del consorcio
o unién temporal, dicho certificado debera contener los mimos requisitos establecidos en
la presente invitacién publica, el objeto social o actividad comercial de cada uno de los
integrantes debera estar relacionado con el objeto de la presente convocatoria, so pena de
rechazo de la propuesta, y el termino de expedicion del certificado de existencia y
representacion legal no podra ser superior a treinta (30) dias calendario contados a partir
de la fecha del cierre del presente proceso de seleccién.

d) DOCUMENTO DE CONSTITUCION DEL CONSORCIO O UNION TEMPORAL

El proponente con la oferta debera anexar un documento suscrito por todos los integrantes
de la forma asociativa escogida, o por sus representantes debidamente facultados, en el
que conste la constitucién de la unién temporal o el consorcio, segun corresponda a uno u
otro, y que contenga como minimo lo siguiente:

a. ldentificacion de cada uno de sus integrantes.

b. Designacion del representante, sus facultades y limitaciones

c. El objeto del consorcio o de la unién temporal

d. Indicacién de la participacion porcentual de cada uno de los integrantes en la forma
asociativa correspondiente.

e. Duracién de la forma de asociacion escogida, la cual no podra ser inferior al lapso

comprendido entre la fecha de entrega de la propuesta y un (1) afio después de
finalizado el contrato objeto del presente proceso de seleccion.

f. La indicacién que ninguna de los integrantes podra ceder su participacién en el
consorcio o unién temporal, ni a los demas participantes, ni a terceros, sin autorizacion
previa del Departamento.
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En el evento que el consorcio o unién temporal actie por intermedio de apoderado, a la
propuesta debera acompafarse el poder debidamente autenticado, conferido a quien vaya
a representar al consorcio o unién temporal, con facultades amplias y suficientes para
obligar al mismo.

Los proponentes consorciados o en unién temporal deberan tener en cuenta que, de
conformidad con lo dispuesto en el Articulo 7. de la Ley 80 de 1993, la adjudicacién del
contrato conlleva a la responsabilidad solidaria por su celebracion y ejecucion. Celebrado
el contrato no podra haber cesion del mismo entre quienes integran el consorcio o unidn
temporal.

e) AUSENCIA DE INHABILIDADES, INCOMPATIBILIDADES O PROHIBICIONES
PARA CONTRATAR CON EL ESTADO

Para el caso de las personas juridicas el representante legal, debera presentar una
declaracién en la cual conste que ni el, ni la persona juridica, ni los miembros de la junta
directiva se encuentran inmersos en alguna causal de inhabilidad, incompatibilidad o
prohibiciones para contratar con el estado de acuerdo con la Constitucién y la ley.

En el mismo sentido, el proponente persona natural debera aportar dicha declaracion bajo
los mismos parametros sefialados en el presente literal.

f) CERTIFICACION DE PAGOS AL SISTEMA DE SEGURIDAD SQOCIAL Y DE
APORTES PARAFISCALES

El proponente debera acreditar que se encuentra a paz y salvo durante los Ultimos seis (6)
meses en el pago de los aportes parafiscales relativos al sistema de seguridad social
integral, asi como los propios del Sena, ICBF y cajas de compensacion familiar, cuando
corresponda, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y
articulo 9 de la Ley 828 de 2003. Dicha acreditacién se hara mediante certificacion expresa
suscrita por el revisor fiscal o por el representante legal segtn corresponda de conformidad
con la ley. :

Para el caso de los consorcios y/o uniones temporales el presente requisito debera
acreditarse de manera individual y cumplir con los requisitos sefialados en el parrafo
anterior, y en caso de ser persona natural mediante el correspondiente recibo de pago o
copia de las planillas de pago.

g) COMPROMISOS DE TRANSPARENCIA Y ANTICORRUPCION

El oferente debera allegar los compromisos de transparencia y anticorrupcién, los cuales
deberan ser diligenciados conforme a los formatos contenidos en el anexo al presente
documento.

h) REGISTRO UNICO TRIBUTARIO

El proponente debera allegar junto con los demas documentos, el registro Gnico tributario
(RUT). En caso de ser persona juridica, es necesario que se allegue el RUT de la empresa.
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i) GARANTIA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA

El proponente deber allegar Garantia de Seriedad del Ofrecimiento por un valor del diez
por ciento (10%) del valor estimado del contrato (el articulo 2.2.1.2.3.1.9 del Decreto 1082
de 2015 establece que el valor de esta garantia debe ser de por lo menos el diez (10%) del
valor de la oferta), y su vigencia sera desde la presentacion de la oferta y un mes mas. Asi
mismo, el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015, establece que la garantia de
seriedad de la oferta debe cubrir la sancidn derivada del incumplimiento de la oferta, en los
siguientes eventos: »

a) La no ampliacién de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el plazo
para la Adjudicacién o para suscribir el contrato es prorrogado, siempre que tal prérroga
sea inferior a tres (3) meses.

b) El retiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentacion de las
ofertas.

¢) La no suscripcién del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario.

d) La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantia de
cumplimiento del contrato.

Esta garantia sera otorgada a favor del Departamento de Santander NIT No. 890201235 ~
8, y como tomador el nombre del proponente persona natural o el nombre de la persona
juridica, debera figurar su razon social completa, segtin el Certificado de Existencia y
Representacion Legal, y no sélo con su sigla, a no ser que en el referido documento se
exprese que la sociedad podra denominarse de esa manera. Cuando la oferta es
presentada por un proponente plural, como consorcio, unién temporal o promesa de
sociedad futura, la garantia debe ser otorgada por todos sus integrantes.

8.2. CAPACIDAD TECNICA
8.2.1. EXPERIENCIA MINIMA DEL PROPONENTE

Para la Acreditacion de la Experiencia del presente proceso, el proponente o uno de los
miembros del consorcio o unién temporal, debera acreditar la experiencia con minimo un
(01) contrato celebrado, ejecutado y liquidado con Entidades del estado o privadas, cuyo
objeto sea igual o similar al objeto del presente proceso, esto es PRESTAR SERVICIOS
LOGISTICOS EN ACTIVIDADES QUE PERMITAN LA PARTICIPACION JUVENIL EN EL
DEPARTAMENTO DE SANTANDER, y que en su alcance se evidencie la ejecucién de los
siguientes items: alimentacion, hidratacion, transporte de pasajeros, hospedajes, entrega
de camisetas y gorras. La cuantia de este contrato debe ser igual o similar al cien por ciento
(100%) del presupuesto oficial estimado en el presente proceso.

E! proponente debe acreditar la experiencia requerida con copia de la certificacion del
contrato aportado y/o con copia de la minuta contractual que evidencien el alcance del
objeto contractual ejecutado con su respectiva acta de liquidacion.

En caso de aportar Unicamente certificaciones, deberan cumplir con los siguientes
requisitos. Los proponentes deberan adjuntar la certificacion de cumplimiento con la
siguiente informacion:
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* Nombre del contratante y nombre del contratista;
* Objeto

* Valor mensual o total del contrato incluido IVA

» Plazo, fechas de iniciacién y finalizacién

* Nombre y firma de quien emite la certificacion.

» Alcance del objeto contractual.

En caso de experiencia acreditada por entidades privadas, el oferente debera presentar la
factura Legal, que acredite la experiencia exigida en el presente proceso.

Solamente seran admitidas las certificaciones de cumplimiento expedidas por la entidad
contratante. No se tendran en cuenta auto certificaciones, ni copias de minutas de contratos
que vengan sin la respectiva acta de liquidacion.

Para el caso de proponentes plurales, dicha acreditacién podra ser aportada por uno o
algunos de sus integrantes.

NOTA 1: Tratdndose de consorcios o uniones temporales, se atenderan las siguientes
condiciones para soportar la experiencia acreditada:

a. Cuando en un contrato que se presenta como experiencia el ejecutor haya sido un
consorcio o unién temporal, y el proponente haya sido integrante del mismo, el
porcentaje que se acreditara como experiencia sera el resultado de multiplicar el total
ejecutado del valor y/o de la cantidad por el porcentaje que le correspondia dentro de
esa unién temporal o consorcio. En estos casos, los proponentes deberan, ademas de
los documentos solicitados para acreditar la experiencia, adjuntar copia del acta
consorcial o de la unién temporal, (si dentro de los documentos aportados no es posible
determinar el porcentaje de participacién). En caso de que el oferente no cumpla con
este requerimiento, y solo para este caso especifico, no se tomara en cuenta esta
experiencia para el calculo de la acreditacién respectiva.

b. Cuando se presente un contrato que haya sido ejecutado por integrantes de un
proponente plural que hoy conforman un nuevo proponente plural, el mismo se
acreditara en valor y cantidad como un contrato para cada integrante del proponente
plural de acuerdo con su porcentaje de participacion, quiere esto decir que ese
contrato, valdra como un contrato, para cada uno de los integrantes del proponente
plural; se contabilizara tantas veces como integrantes lo acrediten para este proceso.

NOTA 2: Los contratos presentados para acreditacion de experiencia, cuyo valor ejecutado
se encuentre expresado con moneda extranjera, deben efectuar el siguiente procedimiento
para re expresar el valor de dichos contratos en pesos colombianos.

a. En caso de que el valor del contrato se encuentre expresado en una moneda o unidad
de cuenta diferente al dblar estadounidense, se deben re-expresar a délares
estadounidenses, utilizando para ello la tasa de cambio, correspondiente a la fecha de
inicio del contrato, publicada en el sitio de Internet del Banco de La RepUblica de
Colombia, de acuerdo con la siguiente ruta:

www. Banrep.gov.co // Menu de contenido// Series estadisticas /Tasas de cambio
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Tasa de cambio de algunas monedas del mundo paises que no pertenecen al
continente americano Tipo de tasa (elegir compra). Serie para un rango de fechas dado
Seleccionar la fecha Seleccionar la moneda (se obtiene cambio de délares a la moneda
elegida en la fecha requerida, en el caso del euro considerar hasta la quinta cifra
decimal expresa).

Si la tasa de cambio con el délar estadounidense de la moneda en la que se encuentre
el valor del contrato no se encuentra listada, se debera certificar por la entidad facultada
para ello del pais de origen del contrato, la tasa de cambio oficial entre esta moneda y
el délar estadounidense en la respectiva fecha de inicio del contrato.

Si el valor ejecutado del contrato ya se encuentra expresado en ddlares
estadounidenses, o se re-expresa a dolares estadounidenses segun el procedimiento
descrito en el literal anterior, se debera re-expresar de dolares estadounidenses a
pesos colombianos utilizando la Tasa Representativa del Mercado (TRM) publicada en
el sitio de Internet del Banco de La Repblica de Colombia, de acuerdo con la siguiente
ruta: www.banrep.gov.co //Menti de contenido / Series estadisticas // Cambio Tasa de
cambio // del peso colombiano TRM

Serie histérica de la tasa de cambio representativa del mercado (se obtiene cambio de
pesos colombianos a délares en la fecha de inicio del contrato, considerando hasta la
segunda cifra decimal expresa).

NOTA 3: Cuando el proponente sea una persona juridica, que tenga menos de tres (3)
afios de constituida, puede acreditar la experiencia de sus accionistas, socios o
constituyentes.

NOTA 4: CRITERIO DIFERENCIAL MIPYME

Acreditar experiencia en PRESTAR SERVICIOS LOGISTICOS EN ACTIVIDADES QUE
PERMITAN LA PARTICIPACION JUVENIL EN EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER,
o similares, con minimo dos (02) contratos ejecutados y liquidados cuya sumatoria sea igual
o superior al 100% del presupuesto del presente proceso de seleccion, y que rednan las
siguientes condiciones: :

v

AN

El alcance de ambos contratos evidencie la ejecucién de los siguientes items:
alimentacion, hidratacion, transporte de pasajeros, hospedajes, entrega de camisetas
y gorras.

Contratos ejecutados en forma directa, no se aceptan sub-contratos.

Si el contrato se suscribié con una entidad pUblica debera contar con acta de liquidacién.
Tratandose de contratos suscritos con el sector privado, para acreditar la experiencia
debera aportar copia del contrato y/o certificacién, acompariada de la factura cambiaria
de compra venta con el lleno de los requisitos contemplados en el estatuto tributario.
Tratandose de proponentes plurales, el criterio diferencial solo se aplicara si por lo
menos uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacion
igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.
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8.2.2. PERSONAL MINIMO REQUERIDO.
El personal que se requiere para el presente proyecto es:
CANTIDAD | PERFIL REQUISITOS
1 Profesional en dreas de |e Nivel educativo: Titulo Profesional en areas
ingenieria  yfo  ciencias de ingenierfa y/o ciencias administrativas,
administrativas, financieras y financieras y contables, y dreas afines.
contables, que acompafie las | ¢  Experiencia: Seis (6) meses de experiencia
actuaciones en los diferentes certificada en el ejercicio de la profesién.
eventos del subsistema de | o Vinculo laboral con el proponente: el
participacion  juvenil  del profesional debe tener vinculo laboral con el
departamento. proponente con minimo tres {3) meses de
antigliedad.

e ACREDITACION FORMACION ACADEMICA
1. Hoja de Vida

El Proponente debera anexar la hoja de vida del personal, debidamente firmada,
acompaiada de los soportes académicos y laborales. La informacién consignada en la hoja
de vida debe corresponder con la informacién contenida en los soportes académicos y
laborales allegados, de lo contrario no seran validados los requisitos exigidos.

- Formacién académica y especializaciones:

La formacion académica del personal profesional se acreditara asi: Diploma de pregrado o
acta de grado, matricula profesional o su equivalente y certificado de vigencia de la
matricula profesional y antecedentes profesionales, expedida por el consejo respectivo (si
aplica), con el fin de verificar que el profesional no tiene sanciones y su matricula no ha sido
cancelada.

Tratandose de titulos obtenidos en el exterior y mediante los cuales se pretenda habilitar
un profesional, estos deberan estar debidamente homologados ante el Ministerio de
Educacién Nacional, de acuerdo con la reglamentacion vigente. El proponente debe anexar
copia de la respectiva resolucion de validaciéon de los estudios y titulos académicos
expedida por el Ministerio de Educacion Nacional, en caso contrario los titulos no seran
validos.

- Experiencia General

La experiencia general del personal profesional se contara a partir de la expedicion de ia
tarjeta profesional.

- Carta de intencién

Con el fin de asegurar que se tiene la aquiescencia o consentimiento del personal ofrecido,
el proponente debera presentar carta de intencién, debidamente suscrita por cada uno de
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los miembros del equipo propuesto donde manifiesten: su intencién de conformar el equipo
de trabajo para la ejecucién del contrato, y el cargo a desempefiar.

- Vinculo laboral

El profesional debe tener vinculo laboral con el proponente y se acreditara con la
presentacion del contrato laboral y las planillas de seguridad social de los tltimos 3 meses.

NOTAS:

NOTA 1: La veracidad acerca de la informacion suministrada en relacién con el personal
ofrecido podra ser verificada integralmente por los evaluadores segin lo estimen
conveniente

NOTA 2: Los documentos, actas y demas que se acrediten en la oferta deben presentarse
suscritos por quien los expide, no se acepta facsimil o la descripcién de “original firmado”.

NOTA 3: Un miembro del equipo propuesto no podra desempefiar mas de un (1) cargo en
el equipo de trabajo, so pena de incurrir en la causal de rechazo.

NOTA 4: El personal ofertado debera ser el mismo que preste el servicio durante la
ejecucion del contrato, sin embargo, la entidad aceptara que el proponente realice los
respectivos reemplazos, siempre que el personal a incorporar cumpla con condiciones
iguales o superiores a las ofrecidas, el cual debera aprobarse previamente por el supervisor
del Convenio.

8.2.3. EQUIPO MIiNIMO REQUERIDO.

El proponente debera contar con el siguiente equipo minimo para garantizar la adecuada
gjecucion del contrato

Tipo de impresién: Inyeccion de tinta
piezoeléctrica
e Resolucién: Hasta 1440 dpi
Ancho de impresién: 1.60 m - 3.20 m (segln
modelo)
e Colores: CMYK (algunas incluyen Lc, Lm, W)
MAQUINA DE IMPRESION EN | ¢ Tipo de tinta: Ecosolvente, solvente o UV
BANNER 1440 DPI o Sistema de alimentacién: Rollos de vinilo, fona,
banner, papel fotografico, etc.
o Velocidad de impresion: 10-40 m?/h segin
calidad
Conectividad: USB o Ethernet
Software compatible: RIP (como PhotoPrint o
Wasatch)
Tipo de impresién: Offset digital o impresién laser
Resoluciéon: 1200 - 2400 dpi
Formato de papel: A3, A4, SRA3 (seglin modelo)
Gramaje del papel: 60 - 350 g/m?

MAQUINA DE IMPRESION
2 FULL COLOR PARA
LITOGRAFIA DE AGENDAS

®* & & o
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e Colores: CMYK (opcional 5° color blanco o barniz)

e Capacidad de produccién: 30-100
paginas/minuto segin modelo

e . Sistemas de acabado: Encuadernado, corte,
laminado (seglin necesidades)

o Conectividad: USB, Ethernet

e ACREDITACION DEL EQUIPO REQUERIDO.
Para acreditar el equipo requerido el proponente debe aportar:

1. Descripcion técnica de los equipos aportados.

2. Copia de la factura legal de compraventa y manifiesto de importacion donde se certifique
la propiedad de quien pone a disposicion el equipo, o Contrato de alquiler y/o
arrendamiento de los equipos junto el documento idéneo que certifique la calidad de
propietario del arrendador de los equipos.

3. Carta de compromiso suscrita por ellla representante legal del proponente donde
manifieste y se comprometa a brindar la disponibilidad total del equipo.

9. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION QUE PERMITAN
IDENTIFICAR LA OFERTA MAS FAVORABLE.

El precio es el factor de seleccién del proponente. Es decir, la Entidad Estatal debe
adjudicar el Proceso de Contratacion al oferente que cumpla con todas las condiciones
exigidas por la Entidad Estatal en los Documentos del Proceso (estudios previos e
invitacion a participar), y que ofrezca el menor valor. No hay lugar a puntajes para evaluar
las ofertas sobre las caracteristicas del objeto a contratar, su calidad o condiciones.

La Entidad Estatal debe revisar las ofertas econdmicas y verificar que la de menor precio
cumple con las condiciones de la invitacion. Si esta no cumple con las condiciones de la
invitacion, la Entidad Estatal debe verificar el cumplimento de los requisitos de la invitacion
de la oferta con el segundo mejor precio, y asi sucesivamente.

10. CAUSALES DE RECHAZO

EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER rechazara las propuestas, Unicamente, en los
siguientes casos:

a. Sean presentadas después de vencido el plazo establecido para el efecto en el
Cronograma.

b. No hayan suscrito el compromiso anticorrupcion y de transparencia o que no lo hayan

cumplido durante el Proceso de Contratacion.

Cuando se presenten dos 0 mas propuestas por el mismo oferente o sus integrantes.

Cuando el Proponente se encuentre incurso en causal de inhabilidad, incompatibilidad

o Prohibiciones definidas en la Constitucion Politica y norma legal.

e. Cuando el proponente no cumpla alguno de los requisitos habilitantes y no atienda
dentro del plazo establecido en el cronograma de actividades y/o en la solicitud de

2 0
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subsanaciones, los requerimientos que para el efecto le sean solicitados por la
Entidad.

Cuando el proponente, sea persona natural o juridica, el representante legal de Ia
persona juridica, alguno de los integrantes del consorcio o union temporal, o su
representante no cuente con la capacidad juridica suficiente para la presentacion de
la oferta.

Cuando el proponente, persona juridica, ya sea como proponente singular o como
integrante de un proponente plural, se encuentre incurso en causal de disolucién y/o
liquidacién, o en proceso de liquidacion obligatoria forzosa, a la fecha de cierre del
presente proceso de seleccion.

Cuando el proponente no presente el formato PROPUESTA TECNICA ECONOMICA,
puesto se considera no presentada la oferta econémica.

Cuando se modifique o altere el formato — propuesta técnica econémica. Es decir,
cuando los datos no se encuentren iguales a los suministrados por la Entidad, por
haber sido modificado o alterado el formato, como es: Descripcion de la(s)
actividad(es), unidades, etc.

Cuando el proponente no allegue el correspondiente Analisis de Precio Unitario de una
actividad y en la propuesta técnica econdémica, no consigne el valor del precio unitario
de esa actividad ni tampoco consigne su valor parcial.

Cuando el valor propuesto de la oferta econoémica del proponente para una de las
actividades, sea superior al valor del presupuesto oficial definido por la Entidad para
cada una de las actividades. '

Cuando el valor total de ia propuesta supere el Presupuesto Oficial, ya sea en su
totalidad o en alguno de los items.

Cuando se evidencien precios artificialmente bajos, y el proponente no haya explicado
las razones que sustenten este valor ofertado, en cuanto a que su oferta no pone en
riesgo el proceso, ni el cumplimiento de las obligaciones contractuales, en caso de que
se le adjudique el contrato a dicho proponente.

Cuando los integrantes de cualquier modalidad de asociacién, no cuenten con la
capacidad juridica para ejecutar las obligaciones con los términos y extension de la
participacioén.

La falta de aval sin cumpilir las disposiciones de la ley 842 de 2003.

Cuando un proponente oferte en el presente proceso de seleccion y tenga intereses
en una persona juridica que también participe.

Las demas sefialadas en los documentos del proceso de seleccion. ~
Cuando se presente inconsistencias e inconformidades entre la informacion o
documentacién allegada por el oferente y lo verificado por la Gobernacion de
Santander, que no puedan ser aclarados oportunamente por el oferente, sin perjuicio
de las acciones legales que puedan iniciarse por este hecho.

Las demas contempladas en la ley.

11. DESEMPATE.

De conformidad con la Ley 2069 del 2020 y el Decreto 1860 de 2021 para dirimir los
posibles empates que se presenten al momento de evaluar las ofertas se deben tener en
cuenta los siguientes criterios:

a.

Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios
extranjeros.
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Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres victimas de la violencia
intrafamiliar o de la persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente;
o0, la de un proponente plural constituido por mujeres cabeza de familia, mujeres
victimas de violencia intrafamiliar y/o personas juridicas en las cuales participe o
participen mayoritariamente.

Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina esté en
condicién de discapacidad a la que se refiere la Ley 361 de 1997. Si la oferta es
presentada por un proponente plural, el integrante del oferente que acredite que el diez
por ciento (10%) de su némina esta en condicién de discapacidad en los términos del
presente numeral, debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por
ciento (25%) en el consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura y aportar
minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.
Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor
proporcién de personas mayores que no sean beneficiarios de la pension de vejez,
familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pension
establecido en la Ley.

Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones
establecidas en la ley, que por lo menos diez por ciento (10%) de su némina pertenece
a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas.
Preferir la propuesta de personas en proceso de reintegracién o reincorporacion o de
la persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un
proponente plural constituido por personas en proceso de reincorporacién, y/o
personas juridicas en las cuales participe o participen mayoritariamente.

Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté
conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso
de reincorporacién o reintegracién, o una persona juridica en la cual participe o
participen mayoritariamente, y, que tenga una participacién de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural; (b) la madre cabeza de familia, la
persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, o la persona juridica aporte
minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c)
ni la madre cabeza de familia o persona en proceso de reincorporacion o reintegracion,
ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales sean
empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente plural.

Preferir la oferta presentada por una MIPYMES o cooperativas o asociaciones
mutuales; o un proponente plural constituido por MIPYMES, cooperativas o
asociaciones mutuales.

Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido por micro ylo
pequefias empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o informacion
contable con corte a 31 de diciembre del afio anterior, por lo menos el veinticinco por
ciento (25%) del total de pagos realizados a MIPYMES, cooperativas o asociaciones
mutuales por concepto de proveeduria del oferente, realizados durante el afio anterior;
0, la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado por
al menos una MIPYME, cooperativa o asociacion mutual que tenga una participacion
de por lo menos el veinticinco por ciento (25%); (b) fa MIPYMES, cooperativa o
asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia
acreditada en la oferta; y (c) ni la MIPYME, cooperativa o asociacién mutual ni sus
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accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios o accionistas de
los miembros del proponente plural .

k. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e
Interés Colectivo o0 Sociedad BIC, del segmento MIPYMES.

. Encasode continuar el empate como método aleatorio se ha escogido mediante balota

12. FORMA DE PAGO.
Se determina como Forma de Pago del presente contrato, la siguiente:

EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER pagara a EL CONTRATISTA mediante pagos
parciales mensuales, de acuerdo con la factura presentada del servicio suministrado y
productos entregados previa legalizacién de la obligacion contraida, para lo cual el
Supervisor dejara constancia del cumplimiento del servicio. Asi mismo, EL CONTRATISTA
debera presentar en la factura de cobro las especificaciones de los costos unitarios y totales
utilizados, junto con los aportes a seguridad social y parafiscales, y demas documentos
necesarios para el diligenciamiento de la respectiva orden de pago que debera contar con
la aprobacion del Supervisor.

El Gltimo pago sera a la terminacion del contrato con el recibo a satisfaccién por parte del
supervisor del contrato designado para tal efecto. '

NOTA 1: En el valor del contrato se entiende incluido el IVA, los gravamenes ordenanzales
y demas costos directos o indirectos que ocasione la ejecucion del contrato.

NOTA 2: Para realizar el pago, el Contratista debe presentar la cuenta de cobro o factura,
segun sea el caso. Si es factura ésta debe contener los requisitos establecidos en el
Estatuto Tributario, en el Cédigo de Comercio y demas normas que lo modifiquen,
adicionen o aclaren.

NOTA 3: El Contratista debera acreditar el cumplimiento de sus obligaciones parafiscales
frente al Sistema de Seguridad Social integral y Cajas de compensacion familiar, ICBF y
SENA, segln corresponda, mediante certificacion expedida por el Revisor Fiscal o el
representante legal, correspondientes al periodo que se paga. En dicha certificacion se
debe hacer constar que la informacién contenida en las declaraciones de autoliquidacion
de aportes al sistema y en particular la relativa a los afiliados y la correspondiente a sus
ingresos base de cotizacidn es correcta y que no se encuentra en mora por concepto de
aportes al sistema. En todo caso el supervisor del contrato podra solicitar en el momento
que estime conveniente, copias de los recibos de pago de los aportes a los sistemas de
salud, pension ARL y Parafiscales.

NOTA 4: EL Contratista autoriza al Departamento, para que, por conducto de la Direccién
Técnica de Tesoreria, efectué de los pagos a su favor, las deducciones por concepto de
los gravamenes ordenanzales y legales a que hubiera lugar. Teniendo en cuenta que, para
la respectiva deduccién, los parametros que para tal efecto haya establecido la disposicién
que dio origen al gravamen.
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13. ANALISIS DE MECANISMO DE COBERTURA QUE GARANTICEN LAS
OBLIGACIONES - DE LAS GARANTIAS EN EL PROCESO DE CONTRATACION.

Los riesgos que pueden estar involucrados en la presente contratacién durante su
desarrollo y ejecucion y que pueden alterar el equilibrio del mismo, en contra de cualquiera
de las partes.

13.1. RIESGO A CUBRIR POR LAS GARANTIAS.

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.3.1.1 del decreto 1082 de 2015 los riesgos que
deben cubrir las garantias en la contratacion, son el cumplimiento de las obligaciones
surgidas en favor de las Entidades Estatales con ocasién de:

» La presentacion de las ofertas;

» Los contratos y su liquidacién; y

* Los riesgos a los que se encuentran expuestas las Entidades Estatales, derivados de la
responsabilidad extracontractual que pueda surgir por las actuaciones, hechos u omisiones
de sus contratistas y subcontratistas.

13.2. CLASES DE GARANTIAS.

El oferente que resulte favorecido, en su calidad de contratista debera otorgar para
asegurar el cumplimiento de sus obligaciones las siguientes garantias:

» Contrato de seguro contenido en una péliza.
» Patrimonio auténomo.
* Garantia Bancaria.

NOTA 1: La responsabilidad extracontractual de la administracion derivada de las
actuaciones, hechos u omisiones de sus contratistas o subcontratistas solo puede ser
amparada con un contrato de seguro.

NOTA 2: El monto, vigencia, amparos o coberturas de las garantias se determinaran
teniendo en cuenta el objeto, la naturaleza, las caracteristicas de cada contrato y los
riesgos que se deban cubrir.

13.3. INDIVISIBILIDAD DE LA GARANTIA.

La garantia de cobertura del Riesgo es indivisible, sin embargo, en los contratos con un
plazo mayor a cinco (5) afios las garantias pueden cubrir los Riesgos de la Etapa del
contrato o del periodo contractual, de acuerdo con lo previsto en el contrato.

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, la entidad
estatal en los pliegos de condiciones para la contratacién, debe indicar las garantlas que
exige en cada etapa del contrato o cada periodo contractua! asi:

La Entidad Estatal debe exigir una garantia independiente para cada Etapa del Contrato o
cada Periodo Contractual, cuya vigencia debe ser por lo menos la misma establecida para
la Etapa del Contrato o Periodo Contractual respectivo.
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+ La Entidad Estatal debe calcular el valor asegurado para cada Etapa del Contrato,
Periodo Contractual o unidad funcional, tomando el valor de las obligaciones del
contratista para cada Etapa del Contrato o Periodo Contractual, de acuerdo con las
reglas de suficiencia de las garantias establecidas en el decreto 1082 de 2015.

« Antes del vencimiento de cada Etapa del Contrato o cada Periodo Contractual, el
contratista esta obligado a obtener una nueva garantia que ampare el cumplimiento de
sus obligaciones para la Etapa del Contrato o Periodo Contractual subsiguiente, si no
lo hiciere se aplicaran las reglas previstas para el restablecimiento de la garantia.

Si el garante de una Etapa del Contrato o un Periodo Contractual decide no continuar
garantizando la Etapa del Contrato o Periodo Contractual subsiguiente, debe informar su
decisién por escrito a la Entidad Estatal garantizada seis (6) meses antes del vencimiento
del plazo de la garantia. Este aviso no afecta la garantia de la Etapa Contractual o Periodo
Contractual en ejecucion. Si el garante no da el aviso con la anticipacién mencionada y el
contratista no obtiene una nueva garantia, queda obligado a garantizar la Etapa del
Contrato o el Periodo Contractual subsiguiente. :

13.4. GARANTIAS A EXIGIR

1) GARANTIA DE CUMPLIMIENTO: De conformidad con el articulo 2.2.1.2.3.1.7 del
decreto 1082 de 2015, la Garantia de cumplimiento del contrato debe cubrir a la Entidad
Estatal de los perjuicios derivados de:’

i. El incumplimiento total o parcial del contrato, cuando el incumplimiento es imputable al
contratista

ii. El cumplimiento tardio o defectuoso del contrato, cuando el incumplimiento es imputable
al contratista;

iii. Los dafios imputables al contratista por entregas parciales de la obra, cuando el contrato
no prevé entregas parciales; y

iv. El pago del valor de las multas y de la clausula penal pecuniaria.

SUFICIENCIA: Esta garantia debe tener una vigencia minima hasta la vigencia de
ejecucion del contrato mas seis meses mas. El valor de esta garantia debe ser del VEINTE
POR CIENTO (20%) del valor del contrato, (segtn el articulo 2.2.1.2.3.1.12. del decreto
1082 de 2015.

2) CALIDAD DEL SERVICIO PRESTADO: Por un monto equivalente al DIEZ POR
CIENTO (10%) del valor total del contrato. POR EL TERMINO DE EJECUCION DEL
CONTRATO Y SEIS (6) MES MAS. Para proteger eventuales perjuicios imputables al
contratista que surjan con posterioridad a la terminacién del contrato y que se deriven de
la mala calidad o insuficiencia de los productos entregados, teniendo en cuenta las
condiciones pactadas en el contrato.

3) PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES LEGALES E
INDEMNIZACIONES LABORALES: Este amparo debe cubrir a la Entidad Estatal de los
perjuicios ocasionados por el incumplimiento de las obligaciones laborales del contratista
derivadas de la contratacién del personal utilizado en el territorio nacional para la ejecucion
del contrato amparado.
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SUFICIENCIA: Esta garantia debe estar vigente por el término de ejecucion del contrato y
tres (3) afios mas. El valor de esta garantia debe ser del diez (10%) del valor del contrato,
(segun el articulo 2.2.1.2.3.1.13. del decreto 1082 de 2015.

Los demas incumplimientos de obligaciones que la Entidad Estatal considere deben ser
amparados de manera proporcional y acorde a la naturaleza del contrato.

4) RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL.

La Entidad Estatal debe exigir en los contratos, y en aquellos en que por su objeto o
naturaleza lo considere necesario con ocasion de los Riesgos del contrato, el otorgamiento
de una poliza de responsabilidad civil extracontractual que la proteja de eventuales
reclamaciones de terceros derivadas de la responsabilidad extracontractual que surja de
las actuaciones, hechos u omisiones de su contratista.

La Entidad Estatal debe exigir que la péliza de responsabilidad extracontractual cubra
también los perjuicios ocasionados por eventuales reclamaciones de terceros derivadas de
la responsabilidad extracontractual que surjan de las actuaciones, hechos u omisiones de
los subcontratistas autorizados o en su defecto, que acredite que el subcontratista cuenta
con un seguro propio con el mismo objeto y que la Entidad Estatal sea el asegurado.

SUFICIENCIA: La vigencia de esta garantia deber4 ser igual al periodo de ejecucion del
contrato. El valor asegurado por los contratos de seguro que amparan la responsabilidad
civil extracontractual, teniendo en cuenta el valor del presupuesto del presente proceso, de
conformidad con el articulo 2.2.1.2.3.1.17. Del decreto 1082 de 2015, debera constituirse
por un monto de Doscientos (200) SMMLV.

REQUISITOS DEL SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL.
El amparo de responsabilidad civil extracontractual debe cumplir los siguientes requisitos:

i. Modalidad de ocurrencia. La compariia de seguros debe expedir el amparo en la
modalidad de ocurrencia. En consecuencia, el contrato de seguro no puede establecer
términos para presentar la reclamacion, inferiores a los términos de prescripcion
previstos en la ley para la accion de responsabilidad correspondiente.

ii. Intervinientes. La Entidad Estatal y el contratista deben tener la calidad de asegurado
respecto de los dafios producidos por el contratista con ocasién de la ejecucion del
contrato amparado, y seran beneficiarios tanto la Entidad Estatal como los terceros
que puedan resultar afectados por la responsabilidad del contratista o sus
subcontratistas.

iii. Amparos. El amparo de responsabilidad civil extracontractual debe contener ademas
de la cobertura basica de predios, labores y operaciones, minimo los siguientes
amparos:

. Cobertura expresa de perjuicios por dafio emergente y lucro cesante.

. Cobertura expresa de perjuicios extrapatrimoniales.

c. Cobertura expresa de la responsabilidad surgida por actos de contratistas y
subcontratistas, salvo que el subcontratista tenga su propio seguro de responsabilidad
extracontractual, con los mismos amparos aqui requeridos.

d. Cobertura expresa de amparo patronal.

T
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e. Cobertura expresa de motocicleta s propios y no propios.
e.) RESTABLECIMIENTO O AMPLIACION DE LA GARANTIA

Cuando con ocasién de las reclamaciones efectuadas por la Entidad Estatal, el valor de la
garantia se reduce, la entidad estatal debe solicitar al contratista restablecer el valor inicial
de la garantia.

Cuando el contrato es modificado para incrementar su valor o prorrogar su plazo, la entidad
Estatal debe exigir al contratista ampliar el valor de la garantia otorgada o ampliar su
vigencia, segun el caso.

La Entidad Estatal debe prever en los pliegos de condiciones para la contratacion, el
mecanismo que proceda para restablecer la garantia, cuando el contratista incumpla su
obligacién de obtenerla, ampliarla o adicionarla.

f.) TERMINO PARA ENTREGA DE LA GARANTIA.

El contratista entregara a El DEPARTAMENTO DE SANTANDER, a mas tardar dentro del
siguiente dia a la suscripcién de la comunicacion de aceptacion de la oferta, las garantias
requeridas.

g.) REQUISITOS GENERALES DE LA GARANTIA

En las garantias deben figurar como afianzadas cada una de las personas que integran la
parte contratista, y el beneficiario debe ser EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER. NIT.
No. 890.201.235-6.

En caso de que el contratista sea un consorcio o unién temporal: La péliza de garantia
debe ser otorgada a nombre del Consorcio 0 Unioén Temporal indicando el nombre de todos
y cada uno de sus integrantes, asi como el porcentaje de participacion de cada uno. Por
tanto, en caso de consorcio o0 unién temporal la garantia no podra ser a nombre del
representante legal del consorcio 0 Unién Temporal.

Las garantias deben contener la manifestacion por parte del asegurador, segun la cual, las
mismas se encuentran cubiertas por un reasegurador inscrito en la Superintendencia
Financiera de Colombia. El DEPARTAMENTO DE SANTANDER se reserva el derecho de
solicitar la certificacion por parte del reasegurador que se indique en dicha manifestacion.
La pdliza debera estar firmada.

14. VERIFICACION EXISTENCIA ACUERDO INTERNACIONAL O TRATADO DE
LIBRE COMERCIO

De conformidad con las pautas para determinar si una contratacién realizada por un entidad
publica del orden Municipal, Departamental o Nacional esta cubierta por un acuerdo
comercial vigente, conforme a lo sefialado en el manual para el manejo de los acuerdos
comerciales en los procesos de contratacion expedido por la Agencia Nacional de
Contratacién — Colombia Compra eficiente, el presente proceso de contratacién NO le es
aplicable la Decision 439 de 1998 de la Secretaria de la Comunidad Andina de Naciones
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CAN, ya que la contratacién Directa y los procesos de Minima Cuantia, NO estan sujetos
a los acuerdos comerciales. Se anexa documento adicional que contiene analisis de esta
tematica.

15. ANALISIS DE RIESGOS

De acuerdo con lo previsto en el articulo 4 de la Ley 1150 del 2007 y el articulo 2.2.1.1.2.1.
del Decreto 1082 de 2015, se debe dar el soporte que permita la tipificacién, estimacién y
asignacion de los riesgos previsibles que puedan afectar el equilibrio econémico del
contrato.

En lo relacionado al estudio para la asignacion de los riesgos previsibles que puedan
afectar el equilibrio econémico del contrato, su estudio fue realizado por la Oficina de
Contratacién Departamental, anexo que se aporta y hace parte integral los Estudio y
Documentos Previos.

En mérito de lo expuesto,
SE CONCLUYE QUE:

Se considera viable la ejecuciéon de un contrato cuyo objeto sea PRESTAR SERVICIOS
LOGISTICOS EN ACTIVIDADES QUE PERMITAN LA PARTICIPACION JUVENIL EN EL
DEPARTAMENTO DE SANTANDER, DENTRO DEL MARCO DEL PROYECTO
“DESARROLLO DE ACCIONES ESTRATEGICAS PARA FOMENTAR REDES DE
INNOVACION SOCIAL Y POTENCIALIZAR EL TALENTO DE LOS JOVENES EN EL
DEPARTAMENTO DE SANTANDER®, para lo cual se debera proceder a realizar el
correspondiente proceso de contratacién de minima Cuantia con una persona natural o
juridica, idénea y con experiencia en el objeto a ejecutar, sin desconocer en lo posible las
recomendaciones aqui consignadas.
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