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INFORMACION DEL SOLICITANTE
1.1. Despacho solicitante
Secretaria General
1.2. Dependencia solicitante
Subdireccion Administrativa y Financiera
DATOS DEL PROYECTO

Programa presupuestal al cual corresponde:
N/A

Nombre del proyecto
N/A

Codigo BPIN (Banco de Programas y Proyectos de Inversién)
N/A

El proyecto es financiado con recursos del postconflicto
NOX SIO

OBJETO

PAA-35 Realizar actividades de mantenimiento preventivo y correctivo para los
vehiculos del Ministerio de Igualdad y Equidad, con el fin de garantizar su
correcto funcionamiento, seguridad y durabilidad durante su uso en las
actividades operativas de la entidad.

CODIFICACION DE LA NECESIDAD (UNSPSC)

De acuerdo con la clasificacion del Cédigo Estandar de Productos y Servicios de
Naciones Unidas, V.14.080 (UNSPSC), el servicio requerido por el Ministerio de
Igualdad y Equidad esta ubicado asi:

Clasificacion UNSPSC

Segmento Familia Clase Producto
/8 - Servicio de | 7818 - servicios | g1615 | 78181501 - Servicio
transporte, de mantenimiento L .
X . Servicios de | de pintura o]
almacenaje y 0 reparaciones de o e
mantenimiento | reparacion de
correo transportes

Si usted copia o imprime este documento, el Ministerio de Igualdad y Equidad lo considerara como No
Controlado y no se hace responsable por su consulta o uso. Si desea consultar la versién vigente y
controlada, consulte a la oficina Asesora de Planeacion.
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Segmento

Clasificacion UNSPSC

ETUE]

Clase

Producto

y reparacidon | carrocerias de
de vehiculos | vehiculos
- .. 781815 -
T e g | TO10 - emorwet | Semicosce |7migisoz -
porte, . mantenimiento | Reparacion de
almacenaje y 0 reparaciones de g .
y reparacién | transmisiones
correo transportes ,
de vehiculos
78 - Servicio de | 7818 - servicios | /1815~ 178181503 - Servicio

Servicios de

transporte, de mantenimiento L de cambio fluidos de
. . mantenimiento L

almacenaje y O reparaciones de g transmision o de

y reparacion .
correo transportes , aceite
de vehiculos
- . 781815 -
78 - Servicio de | 7818 - servicios 81815

Servicios de

78181505 - Servicios

transporte, de mantenimiento . . -,
) . mantenimiento | de inspeccion de
almacenaje y 0 reparaciones de g ,
correo transportes y repar,aaon vehiculos
de vehiculos
78 - Servicio de | 7818 - servicios /781815 -

Servicios de

78181506 - Servicios

transporte, de mantenimiento L .,
almacenaie o reparaciones de mantenimiento | de  reposicion de
correoJ y trans ortes y reparaciéon | vidrios de vehiculos
P de vehiculos
78 — Servicio de | 7818 - servicios SZ?\/ligi?s ;e ;21;1&]5(:?;” -
transporte, de mantenimiento L P L y
. . mantenimiento | mantenimiento
almacenaje y 0 reparaciones de o
correo transportes y reparacion | automotor y de

de vehiculos

camiones ligeros

DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE EL MINISTERIO PRETENDE
SATISFACER CON LA CONTRATACION

1.3. Competencia

El Ministerio de Igualdad y Equidad, es un organismo principal del sector central
de la Rama Ejecutiva en el orden nacional, rector del Sector Administrativo de
Igualdad y Equidad y de sus entidades adscritas o vinculadas, encargado de
cumplir con las funciones establecidas en el articulo 4 de la Ley 2281 de 2023,
asi como las normas que las modifique o adicione y al cual se le aplican las
disposiciones de las Ley 80 de 1993 y Ley 1150 de 2007, en materia de
contratacion publica, asi como sus Decretos Reglamentarios.

Si usted copia o imprime este documento, el Ministerio de Igualdad y Equidad lo considerara como No
Controlado y no se hace responsable por su consulta o uso. Si desea consultar la versién vigente y
controlada, consulte a la oficina Asesora de Planeacion.
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En el marco de los mandatos Constitucionales, de la Ley y de sus competencias,
el articulo 3 de la Ley 2281 de 2023, sefiald que el Ministerio de Igualdad y
Equidad tiene por objeto disenar, formular, adoptar, dirigir, coordinar, articular,
ejecutor fortalecer y evaluar, las politicas, planes, programas, estrategias,
proyectos y medidas para contribuir en la eliminacion de las desigualdades
econdmicas, politicas y sociales; impulsar el goce del derecho a la igualdad; el
cumplimiento de los principios de no discriminacion y no regresividad; la
defensa de los sujetos de especial proteccidon constitucional, de poblacidn
vulnerable y de grupos histéricamente discriminados o marginados,
incorporando y adoptando los enfoques de derechos, de género, diferencial,
étnico - racial e interseccional.

El Ministerio de Igualdad y Equidad, debe cumplir con las funciones sefaladas
en la Constitucion Politica en su articulo 2, que establece los principios
fundamentales que rigen el ordenamiento juridico en el pais, consagrando
principios como la igualdad, la diversidad étnica y cultural y la prohibicién de
discriminacién que resultan fundamentales para garantizar que los procesos de
contratacion se realicen de manera justa, transparente e igualitaria, respetando
la diversidad y evitando cualquier forma de discriminacion.

En el articulo 113 de la Constitucion Politica sefiala que los diferentes 6rganos
del Estado tienen funciones separadas, pero “colaboran armdnicamente para la
realizacion de sus fines”.

El articulo 209 de la Constitucion Politica establece que “La funcion
administrativa esta al servicio de los intereses generales y se desarrolla con
fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia,
celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion, la
delegacion y la desconcentracion de funciones”.

Teniendo en cuenta la necesidad que la Entidad pretende satisfacer con este
proceso de contratacién, el Ministerio de Igualdad y Equidad cumplira, ademas
de las sefaladas en la Constitucién Politica y en el articulo 59 de la Ley 489 de
1998 como con formular, adoptar, dirigir, coordinar, ejecutar y articular las
politicas, planes, programas, estrategias, proyectos y medidas para el
cumplimiento de su objetivo.

De igual manera, la Ley 2294 de 2023, “por la cual se expide el Plan Nacional
de Desarrollo 2022-2026 - Colombia, Potencia Mundial de la Vida”, tiene como
objetivo sentar las bases para que el pais se convierta en un lider de la
proteccién de la vida a partir de la construccién de un nuevo contrato social que
propicie la superacidon de injusticias y exclusiones histéricas, la no repeticion
del conflicto, el cambio de nuestro relacionamiento con el ambiente y una
transformacién productiva sustentada en el conocimiento y en la armonia con la
naturaleza.

Si usted copia o imprime este documento, el Ministerio de Igualdad y Equidad lo considerara como No
Controlado y no se hace responsable por su consulta o uso. Si desea consultar la versién vigente y
controlada, consulte a la oficina Asesora de Planeacion.
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Asi las cosas, el articulo 3 de la Ley 80 de 1993, establece que, con la celebracién
de contratos y su ejecucion, las entidades buscan el cumplimiento de los fines
estatales, la continua y eficiente prestacion de los servicios publicos y la
efectividad de los derechos e interés de quienes colaboran con ellas en la
consecucién de dichos fines.

El Ministerio de Igualdad y Equidad es una Entidad de naturaleza publica, con
autonomia administrativa y financiera, creada conforme a la Constitucion y la
Ley, enmarcada dentro de la definicion contemplada en el articulo 2° de la Ley
80 de 1993 y la Ley 1882 de 2018, en consecuencia, regida en materia de
contratacion por el Estatuto de Contratacién Publica.

1.4. Necesidad especifica

Las entidades estatales tienen la facultad de realizar contratos en colaboracién
con actores privados o publicos, con el propdsito de alcanzar sus metas vy
satisfacer los objetivos sociales establecidos.

De acuerdo con lo expuesto, el Ministerio de Igualdad y Equidad dispone de una
flota de vehiculos destinada a apoyar las diversas actividades operativas vy
administrativas de la entidad, facilitando los desplazamientos del personal
vinculado para la ejecucion de sus tareas; A continuacién, se presenta el detalle
de la misma:

VEHICULO PLACA MODELO TIPO
RENAULT DUSTER JSu792 2021 CAMIONETA
PEUGEOT 2008 KNX745 2022 CAMIONETA
CHEVROLET TRAVERSE JXZ643 2022 CAMIONETA
RENAULT DUSTER OROCH GTS716 2022 CAMIONETA
KIA SPORTAGE GJS646 2019 CAMIONETA

Las entidades estatales en términos generales y el MIE en particular, requieren
para el normal cumplimiento de los compromisos institucionales, la utilizacion
de distintos medios de transporte tendientes a facilitar el desplazamiento de sus
funcionarios a diferentes puntos de la ciudad eventualmente por fuera de ella,
con el objetivo de realizar el normal desarrollo sus funciones; para lo cual, se
requiere contar con un parte automotor en dptimas condiciones técnicas y
mecanicas, de tal forma que aseguren su correcto funcionamiento y permitan
que los funcionarios se desplacen a los distintos puntos requeridos.

Asi las cosas, la entidad debe velar por el cuidado, la conservacion de sus activos
y el mantenimiento de los bienes a su cargo, ello implica que los vehiculos que
conforman el parque automotor deben garantizar su dptimo funcionamiento,

Si usted copia o imprime este documento, el Ministerio de Igualdad y Equidad lo considerara como No
Controlado y no se hace responsable por su consulta o uso. Si desea consultar la versién vigente y
controlada, consulte a la oficina Asesora de Planeacion.
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para lo cual se requerird de dos clases de mantenimientos (i) preventivo, que
se realiza por kilometraje al sistema de frenos, sistema de refrigeracién, sistema
eléctrico y suspension, en estas actividades entre otras cosas, se efectlan
cambios de aceite y lubricantes, asi como cuando por su desgaste se remplazan
las llantas de los vehiculos, entre otros; y (ii) correctivos, que corresponde a
corregir dafios o defectos que afectan el normal funcionamiento del vehiculo.
Esto con el fin, de que posibiliten su buen funcionamiento y su efectivo
rendimiento, garantizando la correcta movilidad para el desarrollo de las
actividades y funciones que realiza el Ministerio.

Dado que la entidad, actualmente no cuenta con , con personal técnico idéneo e
infraestructura, para realizar los mantenimientos, con almacenes de repuestos
y/0 accesorios, es necesario contratar una persona natural o juridica que tenga
la experiencia e idoneidad para realizar las actividades de intervencién de
acuerdo con el diagnostico individual de cada vehiculo, incluyendo el suministro
de autopartes y mano de obra en talleres adecuados, donde se cuente con las
herramientas necesarias y mecanicos expertos en los diversos mantenimientos
gue requiera cada vehiculo, para garantizar su adecuado funcionamiento
evitando posibles accidentes.

Es importante realizar los mantenimientos preventivos y correctivos del parque
automotor, para mantener en operacion los automotores y que estén en éptimas
condiciones técnicas, conservar la vida util de los automotores; evitar que por
falta de mantenimiento estos vehiculos ocasionen siniestros viales, con dafos
mayores de los bienes o afectacion de la integridad fisica de los funcionarios de
la entidad y/o externos; se logra mantener un parque automotor para atender
las necesidades de movilidad del Ministerio.

De manera adicional, con la contratacién de este servicio se pretende mantener
la operatividad y disponibilidad de estos vehiculos las veinticuatro (24) horas;
aumentar la vida util de los automotores; cumplir técnicamente para que los
automotores puedan transitar por Bogotd y sus alrededores, garantizando el
cumplimiento de lo exigido con la normatividad legal vigente); apoyar con el
acatamiento de los objetivos y la mision institucional; realizar un proceso claro
y transparente ajustado a las politicas de austeridad del gasto publico y acuerdo
con la normatividad contractual vigente.

En consecuencia, se da cumplimiento a los siguientes articulos de la Ley 769 de
2002 “Codigo Nacional de Transito”

ARTICULO 28, "CONDICIONES | TECNICO - MECANICAS, DE EMISIONES
CONTAMINANTES Y DE OPERACION. Para que un vehiculo pueda transitar por el
territorio nacional, debe garantizar como minimo el perfecto funcionamiento de
frenos, del sistema de direccidn, del sistema de suspension, del sistema de
sefiales visuales y audibles permitidas y del sistema de escape de gases; y
demostrar un estado adecuado de llantas, del conjunto de vidrios de seguridad,

Si usted copia o imprime este documento, el Ministerio de Igualdad y Equidad lo considerara como No
Controlado y no se hace responsable por su consulta o uso. Si desea consultar la versién vigente y
controlada, consulte a la oficina Asesora de Planeacion.
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de los espejos y cumplir con las normas de emisién de gases que establezcan
las autoridades ambientales”.

ARTICULO 50. “CONDICIONES MECANICAS Y DE SEGURIDAD. Por razones de
seguridad vial y de proteccion al ambiente, el propietario o tenedor del vehiculo
de placas nacionales o extranjeras, que transite por el territorio nacional, tendra
la obligacion de mantenerlo en dptimas condiciones mecanicas y de seguridad.”

Ahora bien, el mantenimiento preventivo y correctivo es muy importante, en
cualquier vehiculo es necesario y especialmente en los vehiculos oficiales dado
gue como entidad publica debemos dar ejemplo y cumplir responsablemente con
las normas, evitando cualquier tipo de incidentes o accidentes. Una de las
normas para que un vehiculo pueda transitar por las vias de Colombia
precisamente es poseer la REVISION TECNICOMECANICA, requerimiento legal
segun el articulo 51 de la ley 769 de 2002, modificado por el Art. 11 de la Ley
1383 de 2010, modificado por el Art. 201 del Decreto 019 de 2012 y para que
pasen dicha revisién sin inconveniente alguno deben estar en perfecto
funcionamiento mecanico y ambiental. De ahi que es importante contar con un
servicio técnico y mecanico oportuno, con personal calificado y repuestos
originales, que permita tener permanentemente los vehiculos del Ministerio de
Igualdad y Equidad en perfecto estado de funcionamiento evitando accidentes
de caracter mecanico y que brinden al personal que se desplace en ellos,
tranquilidad, comodidad y seguridad.

Con el fin de garantizar el buen funcionamiento de este parque automotor, se
hace necesario contratar en la vigencia 2025 el servicio de mantenimiento
preventivo y correctivo de los vehiculos del Ministerio, lo cual incluye entre otros,
cambio de repuestos, accesorios, mano de obra, cambios de aceites y aditivos,
revisidon y mantenimiento en caso de requerirse del sistema de frenos, sistema
de direccidon y demas mantenimientos o reparaciones que sean necesarias, de
acuerdo a lo establecido en el Anexo Técnico, a fin de mantener el parque
automotor en optimas condiciones.

Consultado el acuerdo marco N.° CCE-286-AMP-2020, se observa que existen 2
niveles de servicio:

Nivel 1 (i) Servicio de Mantenimiento Preventivo y Correctivo incluidas
Autopartes y Mano de Obra; y
Nivel 2 (ii) Adquisicidon de autopartes.

La anterior necesidad de contratacién se fundamenta en la obligacion de dar
cumplimiento a las funciones, actividades y obligaciones de la entidad
encomendadas en virtud de mandato legal.

Conforme a las funciones de la Secretaria General y la Subdireccion
Administrativa y Financiera que fueron explicadas, queda en evidencia que a

Si usted copia o imprime este documento, el Ministerio de Igualdad y Equidad lo considerara como No
Controlado y no se hace responsable por su consulta o uso. Si desea consultar la versién vigente y
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esta dependencia le asiste la responsabilidad en asuntos relacionados con los
procesos de contratacién de la entidad, para la adquisicién de bienes, servicios
y obras necesarias, en el ambito de las disposiciones legales vigentes.
CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS

El mantenimiento de vehiculos es esencial para asegurar su correcto
funcionamiento y prolongar su vida util. Las actividades que se deben realizar
pueden variar segun el tipo de vehiculo y el fabricante, pero en términos
generales.

El contratista debera cumplir con los requisitos y condiciones sefialadas en el
Anexo Técnico”. La aceptacion del cumplimiento de dichas especificaciones se
entendera con la suscripcion del Anexo Técnico del presente proceso de
seleccion.

Nota 1: Una vez suscrita la aceptacién de la oferta se realizara el primer
mantenimiento preventivo y correctivo a cada uno de los vehiculos de la Entidad
y su continuidad se efectuara conformé a la necesidad y parametros de ley.

OBLIGACIONES
1.5. Obligaciones del contratista
1.5.1. Obligaciones generales

1. Obrar con buena fe, evitando dilaciones que puedan presentarse durante
la ejecucion del contrato.

2. Aportar todo su conocimiento y experiencia para desarrollar
adecuadamente el objeto de la aceptacion de la oferta de conformidad con
lo requerido por el Ministerio de Igualdad y Equidad.

3. Reportar y/o entregar la informacién relacionada con la ejecucién de la
aceptacién de la oferta o que tenga incidencia en ella de acuerdo con las
reglas del contrato y las normas que lo regulan, cuando sea requerida por
el contratante o el supervisor, adicionalmente a los informes que
regularmente deba presentar.

4. Prestar el servicio y/o entrega del producto(s) de manera integral de
conformidad a las condiciones previstas en el Anexo Técnico.

5. Responder por sus actuaciones y omisiones derivadas de la aceptacion de
la oferta y de la ejecucion de conformidad con lo establecido en la Ley 80
de 1993.

6. Responder por la calidad y cumplimiento del objeto contractual

7. Preparar y presentar los informes sobre las actividades desarrolladas, con
la oportunidad y periodicidad requeridas por el supervisor si se hace
necesario.

8. Mantener confidencialidad en el manejo de la informacion de aquellos
eventos que por su naturaleza la estila el Ministerio.

Si usted copia o imprime este documento, el Ministerio de Igualdad y Equidad lo considerara como No
Controlado y no se hace responsable por su consulta o uso. Si desea consultar la versién vigente y
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9. Responder por la entrega de los documentos producido en cumplimiento
de las obligaciones contractuales.

10. Cumplir de manera oportuna con los requisitos exigidos para el
tramite de pago.

11. Mantener informado al supervisor de la orden de compra sobre el
desarrollo de las actividades que afecten el desarrollo del objeto
contractual.

12. Entregar los bienes y servicios contratados de manera inmediata y
con la disponibilidad requerida por el Ministerio.

13. Construir y mantener vigente la (s) Garantia(s) que imponen la
celebracién de la aceptacidon de la oferta, en los términos establecidos en
el mismo

14. Dar cumplimiento a lo establecido en los estudios previos, invitacion
publica, anexos y demas documentos; los cuales hacen parte integral de
la aceptacién de la oferta.

15. Ejecutar el objeto de la aceptacion de la oferta, disponiendo de
suficiente capacidad técnica, administrativa y financiera.
16. Contratista y/o Proveedor debera acreditar mediante certificacion,

el Pago de Aportes de Seguridad Social y Aportes Parafiscales expedida
por el Revisor Fiscal de la empresa o el Representante Legal de la misma,
en cumplimiento del Articulo 50 de la Ley 789 de 2002, la Ley 828 de
2003 y la Ley 1150 de 2007.

17. Las demas obligaciones inherentes a la naturaleza de la aceptacion
de la oferta, que sean necesarias para el cumplimiento de este segun la
invitaciéon publica, sus anexos y adendas, asi como la propuesta
presentada por Contratista y/o Proveedor.

1.5.2. Obligaciones especificas

1. Realizar un analisis preventivo y correctivo del estado de cada uno de los
vehiculos, una vez sea aceptada la oferta, el cual se debe presentar al
supervisor en un plazo no mayor a tres (3) dias habiles contados a partir
del ingreso del vehiculo al taller.

2. Prestar el servicio de mantenimiento preventivo y correctivo a los vehiculos
de propiedad del Ministerio de Igualdad y Equidad en un horario de lunes a
viernes de 08:00 horas hasta las 18:00 horas y sabados de 8:00 horas hasta
las 12:00 horas.

3. Cumplir con las condiciones y especificaciones establecidas en el anexo
técnico.

4. Permitir el ingreso a los talleres al Supervisor del contrato para verificar las
actividades de mantenimiento que se le realicen a los vehiculos, asi como
la verificacion de la correcta disposicion de los repuestos y residuos
utilizados.

5. Cumplir con las normas técnicas colombianas que regulan los bienes y
servicios objeto de este contrato.

Si usted copia o imprime este documento, el Ministerio de Igualdad y Equidad lo considerara como No
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Informar por escrito al supervisor del contrato cualquier desplazamiento o
movilizacion de los vehiculos por fuera del taller, en todo caso el
desplazamiento debera realizarse por el taller bajo su cuenta y riesgo, sin
gue esto genere costos adicionales a la Entidad.
Garantizar que los aceites, lubricantes, liquido de frenos, liquido de baterias
y demas insumos utilizados en los mantenimientos de vehiculos sean los
indicados en el manual de garantia de cada vehiculo.
Garantizar que los insumos adicionales (Hace referencia a insumos como
grasas, limpiadores eléctricos, limpiador de carburador, desengrasante,
disolventes, gasolina o tiner para la limpieza de piezas y repuestos, cinta
aislante, siliconas, amarres plasticos, abrazaderas metalicas, teflon, etc)
necesarios para las distintas actividades de mantenimiento, no sean
cobrados de manera independiente, puesto que dichos insumos deben ser
considerados en cada una de las actividades de mantenimiento y reparacion
de las piezas y/o sistemas.
Entregar las garantias de las autopartes, accesorios y mano de obra del
mantenimiento realizado indicando el procedimiento para hacerlas
efectivas.
Responder ante la Entidad y ante terceros por cualquier dafio que se generé
a los vehiculos por el manejo inadecuado de éstos en el desarrollo de las
actividades contratadas.
Realizar un control sobre la ejecucién del contrato, con el fin de no
sobrepasar el monto de este en ningdn momento y en caso de
presentarse, debe informar de manera inmediata al supervisor del mismo.
En el evento que el contratista suministre mas del valor contratado, lo
hard a su cuenta y riesgo, y la Entidad no asumira ningun valor adicional
a lo contratado.
.Entregar al supervisor el formato de recepcion del automotor, detallando
los trabajos a realizar, con el fin que repose en cada una de las hojas de
vida de los vehiculos y asi poder solicitar las garantias sobre los
mantenimientos realizados; esta informacién debe contener como
minimo:

e Fecha (ano/mes/dia)

e Identificacidon del vehiculo (placa y/o nimero de motor)

e Relacidon de repuestos requeridos (descripcién, cantidad y precio

unitario)
e Relacion de trabajos a realizar (descripcion y costos de esta)
e Valor total del presupuesto efectuando en cada vehiculo, nimero de
veces que entra a revisién y manteniendo realizado al vehiculo.

. Ofrecer garantias por los trabajos realizados y por las piezas o repuestos
suministrados. Esto incluye la reparacion de cualquier defecto que
aparezca durante el periodo de garantia sin costo adicional para el
ministerio, que cubra cualquier defecto de fabricacion o de ejecucidn
durante un periodo determinado, generalmente entre 3 a 12 meses,
dependiendo del tipo de servicio.

Si usted copia o imprime este documento, el Ministerio de Igualdad y Equidad lo considerara como No

Controlado y no se hace responsable por su consulta o uso. Si desea consultar la versién vigente y
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14. Reemplazar los bienes y servicios dentro de los 5 dias habiles cuando
presenten defectos de calidad o funcionamiento, o cuando no cumplan con
las especificaciones y/o condiciones técnicas exigidas en los documentos
del proceso. Suministrar piezas y repuestos de calidad que sean
adecuadas para los vehiculos en cuestion. Preferentemente, las piezas
deben ser originales o de calidad equivalente, siempre garantizando que
cumplan con los estandares de seguridad y funcionamiento establecidos.

15.Responder a los reclamos, consultas y/o solicitudes presentadas por el
Supervisor del contrato, en un término no mayor a 3 dias habiles.

16.Informar a la Entidad contratante cualquier cambio en su condicién como
Proveedor, bien sea de nombre, ser parte de fusiones o adquisiciones o
reorganizaciones empresariales.

17.Contar con las licencias y permisos necesarios para operar legalmente en
el ambito del mantenimiento automotriz, como licencias comerciales,
permisos medioambientales y otras aprobaciones de las autoridades
pertinentes.

18. Seguir los manuales de servicio y mantenimiento proporcionados por los
fabricantes de los vehiculos, asegurandose de que el trabajo se realice
conforme a los estandares técnicos requeridos.

19. Responder por cualquier dafio que se cause al vehiculo durante el proceso
de mantenimiento, reparacion o suministro de repuestos, cubriendo los
costos de reparacion en caso de que ocurra un accidente o dafio atribuible
a su negligencia.

20.Mantener al ministerio informado sobre el estado del vehiculo, cualquier
hallazgo importante durante el mantenimiento y las recomendaciones de
reparacién. Esto incluye el informe de cualquier problema encontrado que
no esté cubierto en el servicio acordado inicialmente.

21. Informar de manera inmediata al Supervisor del contrato, cualquier
anomalia o servicio adicional que se identifique en los vehiculos, para su
aprobacion.

22.Las demas obligaciones inherentes a la naturaleza de la aceptacion de la
oferta, que sean necesarias para el cumplimiento de este segun la
invitacién publica, sus anexos y adendas, asi como la propuesta
presentada por Contratista y/o Proveedor.

1.6. Obligaciones del Ministerio

1. Exigir la ejecucién idénea y oportuna del objeto del contrato.

2. Designar al supervisor del contrato.

3. Realizar los pagos en la forma y oportunidad establecidas siempre y
cuando se cumplan las condiciones para ello.

4. Entregar la informacion requerida para el cumplimiento de las
obligaciones del contratista, siempre y cuando no sea obligacion de este.

5. Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las
sanciones pecuniarias a que hubiere lugar.

Si usted copia o imprime este documento, el Ministerio de Igualdad y Equidad lo considerara como No
Controlado y no se hace responsable por su consulta o uso. Si desea consultar la versién vigente y
controlada, consulte a la oficina Asesora de Planeacion.



N L . PAGINA: 11 DE 53
k) Ministerio de Igualdad y Equidad -
! Proceso: Gestién Contractual COD: SCO-AC-FO-047
Formato: Estudios Previos Minima Cuantia
Igualdad V0.1 05/02/2025

6. Presentar al contratista a través del supervisor las sugerencias y
observaciones sobre el trabajo a realizar para que se satisfaga la
necesidad del ministerio y el objeto de la contratacidn.

7. Todas las demas que resulten necesarias e indispensables para el cabal
cumplimiento de los fines del contrato.

1.7. Productos y/o Servicios

El servicio que se pretende satisfacer es el servicio de mantenimiento preventivo
y correctivo para los vehiculos del Ministerio de Igualdad y Equidad, con el fin
de garantizar su correcto funcionamiento, seguridad y durabilidad durante su
uso en las actividades operativas de la entidad.

PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucidn del contrato a suscribir sera hasta el 30 de noviembre de
2025 o hasta agotar presupuesto, a partir del cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion.

MODALIDAD DE SELE’CCIéN Y FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE
SOPORTAN LA SELECCION

La escogencia del contratista se harda mediante la modalidad de seleccién de
minima cuantia establecida en el numeral 5 del articulo 2 de la Ley 1150 de
2007, modificado por el articulo 30 de la Ley 2060 de 2020, y lo dispuesto en el
articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015 modificado por el Decreto 1860
de 2021, teniendo en cuenta que el valor estimado para la presente contratacién,
esto es, la suma de CIENTO VEINTE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS
($120.500.000) M/TE INCLUIDO IVA, no excede el 10% de la menor cuantia
del Ministerio de Igualdad y Equidad.

Para adelantar el presente proceso de contratacidon se tiene previsto seguir el
procedimiento establecido por el articulo 30 de la Ley 2069 de 2020 vy el articulo
2.2.1.2.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo 2 del Decreto
1860 de 2021, en lo concerniente a la Minima Cuantia y las demdas normas que
la complementen, modifiquen o aclaren y normas civiles y comerciales que
regulen el objeto de la presente contratacion.

De acuerdo con lo anterior, se observa que el servicio de mantenimiento
preventivo y correctivo para los vehiculos del Ministerio de Igualdad y Equidad
se encuentra dentro del acuerdo Marco de precios de Colombia Compra Eficiente
No. CCE-286-AMP-2020, sin embargo, teniendo en cuenta el presupuesto oficial
del presente proceso de seleccidon que no supera el 10% del presupuesto de la
Entidad, la modalidad de seleccion del contratista serd a través del proceso de
minima cuantia, esto en aplicacion a lo dispuesto en el articulo 2 numeral 5 de
la Ley 1150 de 2007.

Si usted copia o imprime este documento, el Ministerio de Igualdad y Equidad lo considerara como No
Controlado y no se hace responsable por su consulta o uso. Si desea consultar la versién vigente y
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A partir de esto, y como quiera que el valor del contrato a celebrar, no supera
el 10% de la menor cuantia establecida para el presupuesto de la Entidad en la
vigencia 2025, el Ministerio de Igualdad y Equidad adelantara el proceso de
contratacion de minima cuantia, segun lo dispuesto en la Ley 80 de 1993;
Articulos 2.2.1.2.1.5.1., 2.2.1.2.1.5.2. y 2.2.1.2.1.5.3. del Decreto 1082 de
2015 modificado por el Decreto 1860 de 2021; la Ley 1150 de 2007; la Ley 1474
de 2011; la Ley 2069 de 2020; y, demas disposiciones concordantes, resultando
ser el mejor mecanismo idoneo debido a que esta modalidad de seleccion es
aplicable a todos los objetos de contratacion, cuando el presupuesto oficial del
contrato sea inferior o igual a la minima cuantia sin importar la naturaleza del
contrato.

Ademads, para la seleccion del contratista la entidad también aplicara los
principios de economia, transparencia y responsabilidad contenidos en la Ley 80
de 1993 y los postulados que rigen la funcidn administrativa previstos en el
articulo 209 de la Constitucién Politica. De conformidad con lo consagrado en el
articulo 2.2.1.2.4.2.2 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el Decreto 1860
de 2021.

9.1. Convocatoria Limitada a MiPymes

El presente proceso es susceptible de limitarse a MiPymes colombianas de
acuerdo con lo establecido en el Decreto 1860 de 2021, en los art.
2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias limitadas a Mipyme, 2.2.1.2.4.2.3.
Limitaciones territoriales, 2.2.1.2.4.2.4. Acreditacion de requisitos para
participar en convocatorias limitadas.

Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratacion, los
patrimonios autdonomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares
gue ejecuten recursos publicos, deben limitar la convocatoria de los Procesos de
Contratacién con pluralidad de oferentes a las Mipyme colombianas con minimo
un (1) afio de existencia, cuando concurran los siguientes requisitos:

1. El valor del proceso de contratacién sea menor a ciento veinticinco mil
ddlares de los Estados Unidos de América (US $125.000), liquidados con la
tasa de cambio que para el efecto determina cada dos afos el Ministerio de
Comercio Industria y Turismo.

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) MiPymes colombianas
para limitar la convocatoria a MiPymes colombianas. Las Entidades Estatales
independientemente de su régimen de contratacién, los patrimonios
autonomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que
ejecuten recursos publicos, deben recibir estas solicitudes por lo menos un
(1) dia habil antes de la expedicion del acto administrativo de apertura, o el

Si usted copia o imprime este documento, el Ministerio de Igualdad y Equidad lo considerara como No
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que haga sus veces de acuerdo con la normativa aplicable a cada proceso
de contratacion.

Tratandose de personas juridicas, las solicitudes solo las podra realizar MiPymes,
cuyo objeto social les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso
contractual.

Las cooperativas y demas entidades de economia solidaria, siempre que tengan
la calidad de MiPymes, podran solicitar y participar en las convocatorias limitadas
en las mismas condiciones dispuestas en el presente articulo.

Limitaciones territoriales: La Entidad puede realizar convocatoria limitada a
MiPymes colombianas que tengan domicilio en los departamentos o municipios
en donde se va a ejecutar el contrato, siempre y cuando esto sea solicitado por
al menos dos (2) MiPymes, la Entidad evaluard su viabilidad segun la
particularidad del objeto de contratacion, alcance y la necesidad del proceso de
contratacion.

Acreditacion de requisitos para participar en convocatorias limitadas.

En caso de presentarse a la convocatoria del presente proceso o presentar la
solitud de limitacién a MiPymes, esta debera acreditar su domicilio con los
siguientes documentos:

i. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un
contador publico, adjunta copia del registro mercantil.

ii. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante
legal y el contador o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando
copia del certificado de existencia y representacién legal expedido por la
camara de comercio o por la autoridad competente para expedir dicha
certificacion.
Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacién empresarial
establecidos de conformidad con la ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015,
o las normas que la modifiquen, sustituyan o complementen.

PARAGRAFO 1. En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta
condicion con la copia del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual
debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

PARAGRAFO 2. Para efectos de la limitacion a MiPymes, los proponentes
aportaran carta de solicitud de limitacion a MiPymes junto con la copia del
registro mercantil, del certificado de existencia y representante legal o del
Registro Unico de Proponentes, segun corresponda conforme a las reglas
precedentes, con una fecha de maximo sesenta (60) dias calendario anteriores

Si usted copia o imprime este documento, el Ministerio de Igualdad y Equidad lo considerara como No
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a la prevista en el cronograma del proceso de contratacién para el inicio del plazo
para solicitar la convocatoria limitada

PARAGRAFO 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales
independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios auténomos
constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos
publicos, solo deberan aceptar las ofertas de Mipyme o de proponentes plurales
integrados Unicamente por Mipyme.

10. VALOR, FORMA DE PAGO DEL CONTRATO, DISPONIBILIDAD
PRESUPUESTAL Y VIGENCIAS FUTURAS

10.1. Valor del presupuesto oficial

El valor del presupuesto oficial del proceso corresponde a la suma de CIENTO
VEINTE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS $120.500.000 M/CTE,
incluido IVA y demas impuestos de ley, tasas contribuciones, costos directos e
indirectos, asi como todos los costos necesarios que conlleven la celebracion y
ejecucion de la oferta.

El valor del presupuesto se ejecutara a monto agotable de la siguiente manera:

- MANTENIMIENTO PREVENTIVO: la suma de CINCUENTA MILLONES DE PESOS
M/CTE $ 50.000.000.

- MANTENIMIENTO CORRECTIVO: l|la suma de SETENTA MILLONES QUINIENTOS
MIL PESOS M/CTE $ 70.500.000.

Nota 1: La adjudicacion del presente proceso de seleccion se realizara por el
valor total del presupuesto oficial. Por lo cual el contrato a suscribir serd en la
modalidad de monto agotable, es decir, se ejecutara de acuerdo con los
mantenimientos preventivos y correctivos efectivamente suministrados a la
entidad.

10.2. Forma de pago
El Ministerio de Igualdad y Equidad, cancelara el valor presentado y aceptado en
la oferta econdmica en pagos mensuales, una vez recibido a satisfaccién el

producto y/o servicio suministrado.

El Ministerio de Igualdad y Equidad como requisito previo para autorizar el pago
del contrato verificara:

= Formato Unico para pago de contratistas

Si usted copia o imprime este documento, el Ministerio de Igualdad y Equidad lo considerara como No
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= Documentos que el supervisor considere necesarios para validar la ejecucion
técnica del contrato (documentos soporte o productos, de acuerdo con el
contrato suscrito) cuando haya lugar.

» La factura electrénica y el cédigo CUFE para la validacién de la factura ante
la DIAN, conforme a los requisitos sefialados en el articulo 617 Estatuto
Tributario.

»= Certificado de Aportes Parafiscales y Seguridad Social que evidencie estar al
dia en los pagos durante los ultimos seis (6) meses de conformidad con lo
establecido en el inciso 3 del articulo 50 de la ley 789 de 2002, aportando
paz y salvo por todo concepto, el cual serda expedido bajo la gravedad de
juramento, suscrito por el Representante Legal o Revisor Fiscal si esta
obligado a tenerlo. En caso de no encontrarse obligado al pago, debera
manifestarlo en forma expresa. A dicha certificacién, debe adjuntarse copia
de la tarjeta profesional y certificacion que conste que el Revisor Fiscal se
encuentra a la fecha en el ejercicio pleno de sus funciones y tener presente
que cualquier cambio de revisor o representante legal debe ser debidamente
notificado y soportado.

= Registro Unico Tributario RUT (DIAN).

= Registro de Identificacién Tributaria RIT (Secretaria Distrital de Hacienda).

= Informe de supervisidn y visto bueno del balance financiero avalado por la
Subdireccion Administrativa y Financiera, y el recibo a satisfaccion, y acta
de liquidacion de la aceptacion de oferta para el Gltimo pago.

Nota 1: Atendiendo a las disposiciones contenidas en la Resolucién No. 0042 de
2020, expedida por la Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales — DIAN, en
sus modificaciones y en la Directiva Presidencial No. 09 de 2020, los proponentes
responsables de IVA estan obligados a presentar facturacidn electrénica.

Nota 2: La factura y los informes deberan ser cargados en el SECOP II, como
requisito previo al pago de este.

Todo pago esta sujeto a la disposicién de la programacién anual mensualizada
de caja PAC del Ministerio y en todo caso la obligacion de pago del Ministerio
empezara a contarse a partir de la fecha en la cual la factura o cuenta de cobro
sea recibida con la totalidad de los documentos exigidos, y correcta, situacidon
que sabe y acepta el Contratista.

10.3. Certificado de Disponibilidad Presupuestal (CDP)

El valor del contrato se financiard con el certificado de disponibilidad
presupuestal.

N.° CDP VALOR RUBRO FECHA

Si usted copia o imprime este documento, el Ministerio de Igualdad y Equidad lo considerara como No
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6825 [ $120.500.000 | A-02-02-02-008-007 SERVICIOS | 2025-02-07
DE MANTENIMIENTO, REPARACION
E  INSTALACION  (EXCEPTO
SERVICIOS ,

DE CONSTRUCCION)

10.4. Vigencias futuras

La presente contratacion requiere SI 0 o NO X vigencias futuras.

11. ESTUDIO DE MERCADO Y ESTIMACION DEL PRESUPUESTO OFICIAL
La Entidad procedié a realizar el estudio de mercado con el fin de realizar la
estimacion del presupuesto oficial y condiciones de la oferta, el cual se encuentra

debidamente detallado en el documento de Analisis del Sector y se resume asi:

A continuacién, se relacionan las cotizaciones allegadas por las empresas
mediante correo electrdnico.

N.° Nombre empresa Medio por el cual Fecha de recibo
allegaron cotizacion
1 MULTISERVICIO TECNICARS | Correo electrénico 13/02/2025 (4:25PM)
2 AUTOS MONGUI S.A.S Correo electrdnico 21/02/2025
(11:00AM)

Con esta informacion, a efectos de establecer los precios unitarios techo de cada
uno de los items de los servicios de mantenimiento preventivo y correctivo de
acuerdo con lo requerido por el Ministerio de Igualdad y Equidad, se procedi6 a
realizar la consolidacién y analisis de los valores unitarios cotizados sin IVA
incluido, aplicando para el efecto una de las metodologias aritméticas de
ponderacion que permitiera agrupar las dos cotizaciones, de la cual se seleccion6
Media Armonica como calculo matematico para analizar estos valores, dada la
naturaleza de los datos y el contexto en el que se estan utilizando. La matriz del
Estudio de Mercado es un documento en el Excel anexo al presente documento

Los precios techo por item sin IVA incluido se definen en la siguiente tabla, para
cada uno de los vehiculos:

VALOR TECHO REPUESTOS
V-2- CAMIONETA V-3-CAMIONETA KIA V-4- CAMIONETA
DESCRIPCION - V5-CAMIONETA
V1- CAMPERO RENAULT | o\, o1 2008 Modelo | SPORTAGE Modelo RENAULT DUSTER
DUSTER Modelo 2021 CHEVROLET TRAVERSE
2022 2019 OROCH Modelo 2022 Modelo 2021
VALOR UNITARIO VALOR UNITARIO VALOR UNITARIO VALOR UNITARIO VALOR UNITARIO
Revisidn tecno
mecanica $ 324.923,00 $ 391.050,00 $ 451.356,00 $  324.923,00 $ 502.202,00
Serviciodegria | ¢ 185.263,00 $ 216.587,00 $ 243.631,00 $ 185.263,00 $ 265.386,00

Si usted copia o imprime este documento, el Ministerio de Igualdad y Equidad lo considerara como No
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Aceite motor
3 | CUARTO 20w-

50/multigrado $ 46.452,00 $ 55.711,00 $ 64.099,00 $ 46.452,00 $ 71.131,00
4 | Filtroaceite $ 63.776,00 $ 72.088,00 $ 78.832,00 $ 63.776,00 $ 83.992,00
5 Arandela

tapéncCarter $ 7.627,00 $ 8.049,00 $ 8.352,00 $ 7.627,00 $ 8.564,00
6 |Filtroaire $ 145.000,00 $ 175.067,00 $ 202.654,00 $ 145.000,00 $ 226.039,00
7 Filtro aire

acondicionado $ 128.127,00 $ 145.425,00 $ 159.568,00 $ 128.127,00 $ 170.451,00
3 Filtro gasolinay o

ACPM $ 190.515,00 $ 223.801,00 $ 252.796,00 $ 190.515,00 $ 276.297,00
9 Llanta segun

referencia $ 913.685,00 $  1.086.827,00 $  1.241.248,00 $  913.685,00 $  1.368.943,00
10 |GrasalitiolIBRA | ¢ 36.111,00 $ 39.920,00 $ 42.890,00 $ 36.111,00 $ 45.093,00

Limpiador de
11 partes -

desengrasante $ 49.500,00 $ 58.550,00 $ 66.536,00 $ 49.500,00 $ 73.081,00
12 Limpiador

electrénico $ 49.500,00 $ 58.550,00 $ 66.536,00 $ 49.500,00 $ 73.081,00
13 Luna espejo

lateral $ 222.796,00 $ 258.061,00 $ 287.988,00 $  222.796,00 $ 311.721,00
14 | Plumillas JUEGO | ¢ 139.821,00 $ 170.074,00 $ 198.232,00 S 139.821,00 $ 222.406,00
15 | Super-luv $ 45.000,00 $ 54.331,00 $ 62.893,00 $ 45.000,00 $ 70.150,00

TOTAL $  2.548.096,00 $  3.014.091,00 $  3.427.611,00 $  2.548.096,00 $  3.768.537,00

SINCRONIZACION

16 Aditivo

inyectores $ 66.043,00 $ 76.213,00 $ 84.785,00 $ 66.043,00 $ 91.544,00
17 | Bujias JUEGO DE

4 $ 205.051,00 $ 227.990,00 $ 246.063,00 $  205.051,00 $ 259.571,00
18 Instalacion de

alta $ 274.622,00 $ 313.537,00 $ 345.698,00 $  274.622,00 $ 370.659,00
19 Limpiador

carburador $ 58.992,00 $ 69.884,00 $ 79.525,00 $ 58.992,00 $ 87.444,00
20 Limpiador camara

dinamica $ 58.992,00 $ 69.884,00 $ 79.525,00 $ 58.992,00 $ 87.444,00
21 Empaquetadura

cuerpo

aceleracién $ 74.483,00 $ 83.370,00 $ 90.456,00 $ 74.483,00 $ 95.801,00
22 Kit o’rings, filtros

y celtas $ 115.294,00 $ 134.287,00 $ 150.572,00 $ 115.294,00 $ 163.596,00
23 Sensor posicion

eje levas $ 467.692,00 $ 561.685,00 $ 647.057,00 $  467.692,00 $ 718.781,00

TOTAL $  1.321.169,00 $  1.536.850,00 $  1.723.681,00 $  1.321.169,00 $  1.874.840,00

GRUPO MOTOR

24| Anillos (juego) $ 512.621,00 $ 627.763 $ 736.345,00 $ 512.621,00 $ 830.673,00
25 Bomba gasolina o

ACPM $  1.891.626,00 $ 2.414.584 $  2.950.008,00 $  1.891.626,00 $  3.452.640,00
26 Correa aire

acondicionado $ 162.462,00 $ 196.777 $ 228.456,00 $ 162.462,00 $ 255.456,00
27 | Correa alternador | ¢ 162.462,00 $ 196.777 $ 228.456,00 $ 162.462,00 $ 255.456,00
28 Correa bomba de

agua $ 162.462,00 $ 196.777 $ 228.456,00 $ 162.462,00 $ 255.456,00
29 Correa hidraulico

direccion $ 162.462,00 $ 196.777 $ 228.456,00 $ 162.462,00 $ 255.456,00
30 Correa

multiservicios $ 213.333,00 $ 276.694 $ 343.713,00 $  213.333,00 $ 408.704,00
31 Correa

reparticion $ 412.444,00 $ 469.823 $ 517.047,00 $  412.444,00 $ 553.577,00
32 Empaquetadura

culata $ 297.920,00 $ 344.276 $ 383.445,00 $  297.920,00 $ 414.399,00
33 Empaquetadura

multiple de

admision $ 172.174,00 $ 206.018 $ 236.544,00 $ 172.174,00 $ 262.033,00

Si usted copia o imprime este documento, el Ministerio de Igualdad y Equidad lo considerara como No
Controlado y no se hace responsable por su consulta o uso. Si desea consultar la versién vigente y
controlada, consulte a la oficina Asesora de Planeacion.
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34 Empaquetadura

multiple de

escape $ 172.174,00 $ 206.018 $ 236.544,00 $ 172.174,00 $ 262.033,00
35 Empaquetadura

tapa vélvulas $ 132.000,00 $ 166.266 $ 200.424,00 $ 132.000,00 $ 231.669,00
36 Juego casquetes

biela $ 467.692,00 $ 561.685 $ 647.057,00 $ 467.692,00 $ 718.781,00
37 Juego cauchos

valvulas $ 337.589,00 $ 425.747 $ 513.841,00 $ 337.589,00 $ 594.615,00
38 Juego guias

vélvulas $ 372.349,00 $ 447.689 $ 516.268,00 $ 372.349,00 $ 573.993,00
39 Juego media

lunas $ 224.435,00 $ 285.592 $ 347.814,00 $ 224.435,00 $ 405.867,00
40 Juego

retenedores $ 349.530,00 $ 444.916 $ 542.027,00 $ 349.530,00 $ 632.687,00
41 Juego tapones

blogue $ 236.806,00 $ 305.929 $ 378.453,00 $ 236.806,00 $ 448.211,00
42 Juego viélvulas de

admision $ 628.142,00 $ 771.673 $ 907.864,00 $ 628.142,00 $  1.026.841,00
43 Juego viélvulas de

escape $ 628.142,00 $ 771.673 $ 907.864,00 $ 628.142,00 $  1.026.841,00
44 | Pera deaceite $ 173.793,00 $ 208.340 $ 239.611,00 $ 173.793,00 $ 265.802,00
45 | Pistones (juego) | ¢ 1 569 065,00 $ 1.443.900 $  1.587.481,00 $  1.269.065,00 $  1.698.356,00
46 Polea correa

reparticion $ 336.000,00 $ 423.223 $ 510.169,00 $ 336.000,00 $ 589.704,00
47 | Reten cigliefial $ 198.000,00 $ 244118 $ 288.187,00 $ 198.000,00 $ 326.933,00
48 Rodillo tensor

correa $ 147.541,00 $ 171.714 $ 192.410,00 $ 147.541,00 $ 208.942,00
49 Sello bomba

aceite $ 41.379,00 $ 43.984 $ 45.880,00 $ 41.379,00 $ 47.217,00
50 Soporte motor

JUEGO $  2.777.061,00 $ 3.400.925 $  3.989.284,00 $  2.777.061,00 $  4.500.427,00
51 Tensor correa

motor $ 207.529,00 $ 258.768 $ 308.827,00 $ 207.529,00 $ 353.754,00
52 Sensor valvula de

aceite $ 261.333,00 $ 311.220 $ 355.812,00 $ 261.333,00 $ 392.756,00
53 Sensor posicion

mariposa $ 396.667,00 $ 524.208 $ 664.473,00 $ 396.667,00 $ 806.072,00
54 Sensor

reparticion $ 309.120,00 $ 381.444 $ 450.667,00 $ 309.120,00 $ 511.623,00
55 Bomba de

inyeccién diesel | $  10.349.064,00 $ 12.968.357 $  13.494.827,00 $  10.349.064,00 $  13.843.831,00
56 Bomba hidraulica

de direccion $  4.374.600,00 $ 5.251.355 $  4.042.832,00 $  4.374.600,00 $  4.533.626,00
57 Caja de direccion

hidraulica $  4.686.901,00 $ 5.707.915 $  4.391.358,00 $  4.686.901,00 $  4.934.590,00
58 Rodamiento patin

R3 $ 109.425,00 $ 117.298 $ 123.113,00 $ 109.425,00 $ 127.255,00
59 Rodamiento patin

6303 $ 109.425,00 $ 117.298 $ 123.113,00 $ 109.425,00 $ 127.255,00
60 Kit patiny

tensores $ 753.074,00 $ 940.142 $  1.123.337,00 $ 753.074,00 $  1.288.124,00

TOTAL $  34.198.802,00 $ 42.027.663 $  43.210.463,00 $ 34.198.802,00 $  47.421.655,00
GRUPO FRENOS

61 Bandas CADA

LADO $ 243.232,00 $ 285.884,00 $ 323.077,00 $ 243.232,00 $ 353.248,00
62 | Bomba frenos $ 658.618,00 $ 841.712,00 $  1.029.628,00 $ 658.618,00 $  1.206.458,00
63 | Campana $ 450.998,00 $ 544.765,00 $ 630.878,00 $ 450.998,00 $ 703.929,00
64 | Disco $ 450.998,00 $ 544.765,00 $ 630.878,00 $ 450.998,00 $ 703.929,00
65 Disco porta

bandas traseros | $ 402.131,00 $ 469.714,00 $ 527.968,00 $ 402.131,00 $ 574.766,00
66 | Bocin trasero $ 962.358,00 $  1.221.105,00 $  1.482.850,00 $  962.358,00 $  1.725.698,00
67 | Bocin delantero | ¢ 962.358,00 $  1.221.105,00 $  1.482.850,00 $  962.358,00 $  1.725.698,00
68 Espérragos con

tuerca $ 75.419,00 $ 84.137,00 $ 91.047,00 $ 75.419,00 $ 96.236,00

Si usted copia o imprime este documento, el Ministerio de Igualdad y Equidad lo considerara como No
Controlado y no se hace responsable por su consulta o uso. Si desea consultar la versién vigente y
controlada, consulte a la oficina Asesora de Planeacion.
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69 Guayas

emergencia $ 240.849,00 $ 310.209,00 $ 382.531,00 $  240.849,00 $ 451.663,00
70 Juego delantero

retenedores $ 224.000,00 $ 274.239,00 $ 321.590,00 $  224.000,00 $ 362.706,00
71 Juego pastillas

delanteras $ 337.935,00 $ 403.321,00 $ 462.007,00 $  337.935,00 $ 510.804,00
72 Juego pastillas

traseras $ 341.022,00 $ 406.202,00 $ 464.485,00 $  341.022,00 $ 512.789,00
73 Limpiador de

frenos $ 58.846,00 $ 66.787,00 $ 73.279,00 $ 58.846,00 $ 78.274,00
74 Liquido frenos

PINTA $ 32.143,00 $ 36.637,00 $ 40.340,00 $ 32.143,00 $ 43.208,00
75 | Retencuborueda | ¢ 162.576,00 s 191.474,00 s 216.771,00 $  162.576,00 $ 237.358,00
76 | Kit anti ruidos $ 114.792,00 s 132.855,00 s 148.161,00 $  114.792,00 $ 160.285,00
77 | Kitligas mordazas | ¢ 120.577,00 $ 137.882,00 $ 152.224,00 $  120.577,00 $ 163.382,00
78 Kit pasador

mordazas $ 130.444,00 $ 147.375,00 $ 161.103,00 S 130.444,00 $ 171.598,00
79 Cilindro frenos

traseros $ 249.600,00 $ 303.876,00 $ 354.483,00 $  249.600,00 $ 397.997,00

TOTAL $  6.218.896,00 $  7.624.044,00 $  8.976.150,00 $  6.218.896,00 $  10.180.026,00

GRUPO SUSPENSION

80 Aislador

amortiguador $ 100.351,00 $ 107.075,00 $ 113.979,00 $  100.351,00 $ 119.017,00
81 Amortiguador

delantero $ 654.135,00 $ 774.381,00 $ 928.693,00 $  654.135,00 $  1.068.476,00
82 Amortiguador

trasero $ 613.008,00 $ 717.402,00 $ 847.928,00 $  613.008,00 $ 962.949,00
83 | Balancinresorte | ¢ 188.571,00 $ 220.355,00 $ 259.961,00 $ 188.571,00 $ 294.740,00
84 Barra

estabilizadora $ 564.853,00 $ 742.535,00 $  1.037.550,00 $  564.853,00 $  1.403.684,00
85 Mufieco barra

estabilizadora $ 183.544,00 $ 204.184,00 $ 227.286,00 $  183.544,00 $ 245.524,00
86 Tensor barra

estabilizadora $ 262.385,00 $ 295.198,00 $ 332.820,00 $  262.385,00 $ 363.210,00
87 Cauchos barra

estabilizadora $ 109.734,00 $ 119.492,00 $ 129.937,00 $  109.734,00 $ 137.848,00
88 | Bujesresortes $ 101.190,00 $ 113.883,00 $ 128.447,00 $ 101.190,00 $ 140.220,00
89 Juego Cauchos

templetes $ 116.481,00 $ 127.537,00 $ 139.507,00 $  116.481,00 $ 148.666,00
90 Juego

rodamientos eje

traseros LADO $ 378.641,00 $ 478.400,00 $ 627.946,00 $  378.641,00 $ 790.092,00
91 Juego

rodamientos eje

delanteros LADO | $ 378.641,00 $ 478.400,00 $ 627.946,00 $  378.641,00 $ 790.092,00
92 | Rétulainferior $ 235.784,00 $ 285.964,00 $ 354.079,00 $ 235.784,00 $ 419.712,00
93 [Rotulasuperior | ¢ 235.784,00 $ 285.964,00 $ 354.079,00 $  235.784,00 $ 419.712,00
94 | Brazooscilante | ¢ 383.005,00 $ 437.997,00 $ 503.321,00 $  383.005,00 $ 557.952,00
95 | Brazo axial $ 311.899,00 $ 368.399,00 $ 440.533,00 $  311.899,00 $ 505.516,00
96 Templetes

traseros $ 295.424,00 $ 366.388,00 $ 468.008,00 $  295.424,00 $ 572.198,00
97 | Tijera superior $ 680.664,00 830.302,00 $  1.036.215,00 680.664,00 1.237.736,00
98 | Tijera inferior $ 680.664,00 $ $30.302,00 $  1.036.215,00 $ 680.664,00 $  1.237.736,00
99 Rodamientos eje

delantero $ 427.632,00 $ 522.240,00 $ 652.785,00 $  427.632,00 $ 780.945,00
100 Rodamientos eje

trasero $ 433.777,00 $ 531.435,00 $ 667.214,00 $  433.777,00 $ 801.686,00

TOoTAL $  7.336.167,00 $  8.837.833,00 $  10.914.449,00 $  7.336.167,00 $  12.997.711,00

GRUPO DIRECCION

101 | Aceite hidraulico | ¢ 58.846,00 $ 66.787,00 $ 71.893,00 $ 58.846,00 $ 77.230,00
102 | KIT

Empaquetadura

caja direccién $ 613.008,00 $ 748.957,00 $ 847.928,00 $  613.008,00 $ 962.949,00

Si usted copia o imprime este documento, el Ministerio de Igualdad y Equidad lo considerara como No
Controlado y no se hace responsable por su consulta o uso. Si desea consultar la versién vigente y
controlada, consulte a la oficina Asesora de Planeacion.
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103 Manguera del
hidraulico $ 252.893,00 s 333.320,00 s 400.328,00 S 252.893,00 s 489.227,00
104 | Correa hidréulico | ¢ 231.828,00 $ 283.054,00 $ 320.304,00 $ 231.828,00 $ 363.551,00
105 | Bombadireccion | ¢ 4 550 877,00 $  1.463.185,00 $  1.895.388,00 $  1.020.877,00 $  2.585.803,00
106 Juego retenes
caja direccion $ 276.106,00 $ 323.274,00 $ 355.211,00 $  276.106,00 $ 390.041,00
107 Juego
rodamientos caja
direccion $ 437.143,00 $ 524.679,00 $ 586.488,00 $  437.143,00 $ 656.384,00
108 | Punta de eje $ 673.145,00 $ 818.771,00 $ 923.974,00 $  673.145,00 $  1.045.388,00
109 | Guardapolvoeje | ¢ 204.512,00 $ 249.442,00 $ 282.055,00 $  204.512,00 $ 319.855,00
110 | Terminales $ 337.037,00 $ 403.822,00 $ 450.840,00 $  337.037,00 $ 503.870,00
111 | Tuercasruedas | ¢ 23.830,00 $ 25.115,00 $ 25.848,00 $ 23.830,00 $ 26.549,00
112 Varilla central
direccion $ 271.898,00 $ 334.350,00 $ 380.326,00 $  271.898,00 $ 434.310,00
113 Tricetas cafa
direccion $ 224.272,00 s 252.005,00 s 269.547,00 S 224.272,00 s 287.647,00
114 | Pines boca rueda s 4.848,00 $ 4.899,00 S 4.927,00 S 4.848,00 $ 4.952,00
TOTAL $  4.630.243,00 $  5.831.660,00 $  6.815.057,00 $  4.630.243,00 $  8.147.756,00
GRUPO REFRIGERACION
115 | Radiador S 942.968,00 $  1.214.919,00 $  1.643.310,00 $  942.968,00 §  1.214.919,00
116 | Bombadelagua | $ 598.885,00 s 733.239,00 3 919.750,00 $  598.885,00 3 733.239,00
117 | Correa bomba del | $ 172.174,00 S 198.287,00 S 229.791,00 §  172.174,00 S 198.287,00
agua
118 | Manguera S 380.365,00 s 405.339,00 3 430.912,00 $  380.365,00 3 405.339,00
radiador inferior
119 | Manguera S 126.212,00 3 158.645,00 3 206.644,00 $  126.212,00 3 158.645,00
radiador superior
120 | Tapa radiador S 85.000,00 3 98.571,00 3 115.197,00 3 85.000,00 3 98.571,00
121 | Termostato S 222.472,00 3 258.456,00 3 302.715,00 $  222472,00 3 258.456,00
122 | Refrigerante S 37.403,00 3 42.236,00 3 47.822,00 3 37.403,00 3 42.236,00
motor CUARTOS
123 | Motor aire $  1.372.484,00 $  1.764.826,00 $  2.379.740,00 S 1.372.484,00 S 1.764.826,00
acondicionado
124 | Bobina S 532.486,00 3 636.123,00 3 771.924,00 $ 53248600 3 636.123,00
compresor aire
acondicionado
125 | Correa aire g 172.174,00 3 198.287,00 3 229.791,00 $  172.174,00 3 198.287,00
acondicionado
126 | Poleas JUEGO S 472.381,00 3 546.418,00 3 636.608,00 $ 47238100 3 546.418,00
127 | Radiador aire $  1.287.496,00 $ 162674800 $  2.135.341,00 $ 1.287.496,00 §  1.626.748,00
acondicionado
128 | Depositodegas | $ 86.068,00 3 87.116,00 3 88.086,00 3 86.068,00 3 87.116,00
aire
acondicionado
129 | Manguera de S 195.741,00 3 230.209,00 s 273.786,00 $  195.741,00 3 230.209,00
calefaccion
130 | Abrazaderas S 13.636,00 3 15.587,00 3 17.903,00 3 13.636,00 3 15.587,00
cierre presion
TOTAL S 6697.945,00 $  8.215.006,00 $  10.429.320,00 $  6.697.945,00 $  8.215.006,00
GRUPO ELECTRICO
131 | Alternador $  1.655.862,00 $ 2.143.530 S 2.657.322,00 $  1.655.862,00 $  3.153.577,00
132 Regulador
alternador $ 377.419,00 s 440.933 $ 495.697,00 $  377.419,00 $ 539.705,00
133 | Porta diodos $ 124.498,00 $ 150.188 $ 173.723,00 S 124.498,00 $ 193.644,00
134 Anillos bornes
bateria $ 36.534,00 s 36.693 $ 36.798,00 s 36.534,00 $ 36.867,00
135 Automatico del
arranque $ 322.481,00 s 389.976 $ 452.097,00 S 322.481,00 $ 504.900,00
136 | Bateria $ 699.429,00 $ 849.492 $ 988.765,00 $  699.429,00 $  1.108.027,00

Si usted copia o imprime este documento, el Ministerio de Igualdad y Equidad lo considerara como No
Controlado y no se hace responsable por su consulta o uso. Si desea consultar la versién vigente y
controlada, consulte a la oficina Asesora de Planeacion.
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137 Béndix del

arranque $ 50.256,00 $ 72.652 $ 102.697,00 $ 50.256,00 $ 140.970,00
138 Bombillo

direccional $ 13.636,00 $ 16.159 $ 18.394,00 $ 13.636,00 $ 20.230,00
139 Bombillo

halégeno H 1 de

12 voltios $ 45.000,00 $ 54.331 $ 62.893,00 $ 45.000,00 $ 70.150,00
140 Bombillo

halégeno H 4 de

12 voltios $ 45.000,00 $ 54.331 $ 62.893,00 $ 45.000,00 $ 70.150,00
141 Bombillo

halégeno H 15 de

12 voltios $ 45.000,00 $ 54.331 $ 62.893,00 $ 45.000,00 $ 70.150,00
142 | Bombillo Stop $ 11.111,00 s 13.731 $ 16.247,00 $ 11.111,00 $ 18.468,00
143 | Bombillo D 15 $ 11.111,00 s 13.731 $ 16.247,00 $ 11.111,00 $ 18.468,00
144 | Bombillo LTD $ 11.111,00 s 13.731 $ 16.247,00 $ 11.111,00 $ 18.468,00
145 | Bombillo 12 V. P

4355/60W150 | ¢ 11.111,00 $ 13.731 $ 16.247,00 s 11.111,00 $ 18.468,00
146 | Bujesalternador [ ¢ 83.077,00 $ 90.229 $ 95.634,00 $ 83.077,00 $ 99.549,00
147 | Bujesarranque | ¢ 83.077,00 $ 90.229 $ 95.634,00 $ 83.077,00 $ 99.549,00
148 | Cables bujias $ 230.400,00 $ 295.321 $ 362.352,00 $  230.400,00 $ 425.802,00
145 | Correaalternador | ¢ 172.174,00 $ 206.018 $ 236.544,00 $  172.174,00 $ 262.033,00
150 Disyuntores

direccionales $ 74.483,00 $ 83.370 $ 90.456,00 $ 74.483,00 $ 95.801,00
151 | Disyuntorluces | ¢ 74.483,00 $ 83.370 $ 90.456,00 $ 74.483,00 $ 95.801,00
152 Inducido del

arranque $ 275.374,00 $ 350.782 $ 427.668,00 S 275.374,00 $ 499.552,00
153 Mddulo de

encendido $ 662.603,00 $ 886.881 $  1.140.267,00 $  662.603,00 S 1.403.524,00
154 Motor limpia

brisas $ 661.765,00 $ 885.380 $  1.137.788,00 $  661.765,00 $  1399.770,00
155 | Pera frenos $ 160.615,00 $ 189,684 $ 215.261,00 $  160.615,00 $ 236.167,00
156 Rodamientos

alternador $ 134.321,00 $ 144.756 $ 152.537,00 $  134.321,00 $ 158.116,00
157 Rodamientos del

arranque $ 134.321,00 $ 144.756 $ 152.537,00 $  134.321,00 $ 158.116,00
158 | Tensor correa $ 391.760,00 $ 515.673 $ 650.817,00 $  391.760,00 $ 786.064,00
159 | Farolas $ 880.829,00 $ 1.132.849 $  1.394.859,00 $  880.829,00 S 1.644.572,00
160 Sistema de

alarma para

vehiculo $ 472.065,00 $ 548.775 $ 614.311,00 $  472.065,00 $ 666.571,00
161 | pito $ 156.716,00 $ 179.755 $ 198.957,00 $  156.716,00 $ 213.962,00
162 | Control dealarma | ¢ 200.957,00 $ 233.143 $ 260.538,00 $  200.957,00 $ 282.317,00
163 Motor eleva

vidrios $ 335.523,00 $ 418.725 $ 500.150,00 $  335523,00 $ 573.346,00

TOoTAL $  8.644.102,00 10.797.236 $  12.995.926,00 $  8.644.102,00 15.082.854,00

GRUPO EMBRAGUE

164 | Prensa $ 604.170,00 $ 770.794,00 $ 941.208,00 $  604.170,00 $  1.101.019,00
165 | Balinera $ 379.108,00 $ 475.948,00 $ 571.847,00 $  379.108,00 $ 659.023,00
166 | Disco $ 677.706,00 $ 847.848,00 $  1.015.170,00 $  677.706,00 $  1.166.276,00
167 | Bomba $ 598.558,00 $ 693.630,00 $ 774.380,00 $  598.558,00 $ 838.463,00
168 | Guaya camandula

cremallera $ 361.069,00 $ 417.612,00 $ 465.466,00 $  361.069,00 $ 503.331,00
169 | Reten volante $ 231.967,00 270.446,00 $ 303.498,00 231.967,00 329.974,00
170 | Balineravolante | ¢ 145.185,00 $ 159.378,00 $ 170.308,00 $  145.185,00 $ 178.338,00
171 Horquilla

embrague $ 352.975,00 $ 426.918,00 $ 494.995,00 $  352.975,00 $ 552.875,00
172 | Selector cambios | ¢ 351.442,00 $ 425.445,00 $ 493.694,00 $  351.442,00 $ 551.809,00

TOoTAL $  3.702.180,00 $  4.488.019,00 $  5.230.566,00 $  3.702.180,00 $  5.881.108,00

Si usted copia o imprime este documento, el Ministerio de Igualdad y Equidad lo considerara como No
Controlado y no se hace responsable por su consulta o uso. Si desea consultar la versién vigente y
controlada, consulte a la oficina Asesora de Planeacion.
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GRUPO CAJA VELOCIDADES

173 Aceite caja

velocidades

PINTA $ 58.846,00 $ 66.787,00 $ 71.893,00 $ 58.846,00 $ 77.230,00
174 Kit de reparacion

Cajaautomatica | ¢ 4 796117,00 $  6.123.462,00 $  7.167.450,00 $  4.796.117,00 $  7.802.559,00
175 | Tambortrasero | ¢ 619 457 00 $  2.966.034,00 $  3.188.036,00 $  2.619.452,00 $  3.250.981,00
176 | Tambor de

sirecta (forward) | $  2.817.045,00 $  3.129.196,00 $  3.322.989,00 $  2.817.045,00 $  3.305.544,00
177 Convertidor caja

automética $  3.279.725,00 $  3.573.578,00 $  3.750.431,00 $  3.279.725,00 $  3.635.306,00
178 Pistones caja

automética $  2.409.951,00 $  3.104.512,00 $  3.659.617,00 $  2.409.951,00 $  4.365.132,00
179 | Cuerpovalvular | ¢ 4909.467,00 $  5744.580,00 $  6309.437,00 $  4.909.467,00 $  6.344.634,00
180 | Selencides $  1.811.806,00 $  2.003.642,00 $  2.121.885,00 $  1.811.806,00 $  2.190.822,00
181 | Balinera $ 374.733,00 $ 449.948,00 $ 503.094,00 $ 374.733,00 S 563.228,00
182 | Juegodereténes | ¢ 401.137,00 $ 467.551,00 $ 512.181,00 $  401.137,00 $ 560.547,00
183 Juego

empaquetadura | $ 614.054,00 $ 786.954,00 $ 923.864,00 S 614.054,00 $  1.096.259,00
184 | Reten caja $ 211.376,00 $ 264.776,00 $ 305.380,00 $  211.376,00 $ 354.523,00
185 Rodamiento de

empuje $ 205.714,00 $ 255.952,00 $ 293.702,00 $  205.714,00 $ 338.879,00
186 | Sensor caja de

cambios $ 516.479,00 $ 691.807,00 $ 842.294,00 $  516.479,00 S 1.048.445,00
187 Soporte caja

velocidades $ 512.951,00 $ 667.759,00 $ 793.853,00 $  512.951,00 $ 957.242,00
188 Cilindro

embrague $ 389.809,00 $ 478.860,00 $ 544.303,00 $  389.809,00 $ 621.019,00

T0TAL $  25.928.662,00 $  30.775.398,00 $  34.310.409,00 $  25.928.662,00 $  36.512.350,00

GRUPO TRASMISION

189 | Corona $  1.036.760,00 S 1.427.914,00 $  1.898.046,00 $  1.036.760,00 S 2.421.447,00
190 | Juego arandelas

ajuste $ 65.455,00 $ 72.220,00 $ 77.477,00 $ 65.455,00 $ 81.366,00
191 Juego

empaquetadura

trasmision $ 345.205,00 437.933,00 531.697,00 345.205,00 618.658,00
192 | Juego retenes $ 288.136,00 $ 359.245,00 $ 428.705,00 $  288.136,00 $ 491.035,00
193 Juego

rodamientos $ 430.593,00 $ 560.011,00 $ 697.676,00 S 430.593,00 $ 831.941,00
194 | Pasadores $ 127.492,00 $ 145.148,00 $ 159.665,00 S 127.492,00 $ 170.886,00
195 | Planetario $ 398.184,00 $ 526.861,00 $ 668.741,00 $  398.184,00 $ 812.361,00
196 | satélite $ 437.027,00 $ 570.942,00 $ 714.724,00 S 437.027,00 $ 856.297,00
197 | Speed $ 512.951,00 $ 667.759,00 $ 832.757,00 $  512.951,00 $ 994.003,00

TOTAL $  3.641.803,00 $  4.768.033,00 $  6.009.488,00 $  3.641.803,00 $  7.277.994,00

SISTEMA DE INYECCION

198 | Computador $  7.306.703,00 $  8.960.236,00 $  8.868.176,00 7.306.703,00 10.355.986,00
199 | Inyectores $  1.129.980,00 $  1.464.301,00 S 1.444.694,00 $  1.129.980,00 $  1.777.505,00
200 Sensor

aceleracion

(T.P.S.) $ 680.664,00 $ 878.058,00 $ 866.531,00 $  680.664,00 $  1.061.371,00
201 | Sensor M.A.F. $ 645.461,00 $ 839.291,00 $ 827.887,00 $  645.461,00 $  1.022.087,00
202 Valvula LA.C.

(Control unidad

de aire) $ 551.489,00 $ 687.062,00 $ 679.401,00 $  551.489,00 $ 804.906,00
203 Modulo

electronico $  4.691.652,00 $  5.182.975,00 $  5.158.196,00 $  4.691.652,00 $  5527.732,00
204 Diodos

computador $ 231.967,00 $ 270.446,00 $ 268.404,00 $  231.967,00 $ 300.093,00
205 | Resistores tarjeta | ¢ 298.851,00 $ 389.788,00 $ 384.422,00 $  298851,00 $ 476.061,00

Si usted copia o imprime este documento, el Ministerio de Igualdad y Equidad lo considerara como No
Controlado y no se hace responsable por su consulta o uso. Si desea consultar la versién vigente y
controlada, consulte a la oficina Asesora de Planeacion.
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$ 495.701,00

$ 634.125,00

$ 626.105,00

S 495.701,00

S 760.623,00

ToTAL $ 16.032.468,00 $  19.306.282,00 $  19.123.816,00 $ 16.032.468,00 $ 22.086.364,00
VALOR TECHO MANO DE OBRA
DESCRIPCION
VEHICULO 3 VEHICULO 4 VEHICULO 5
VEHICULO 1 VEHICULO 2 CAMIONETA KIA CAMIONETA CAMIONETA
CAMPERO RENAULT CAMIONETA PEUGEOT SPORTAGE Modelo RENAULT DUSTER CHEVROLET TRAVERSE
DUSTER Modelo 2021 2008 Modelo 2022 2019 OROCH Modelo 2022 Modelo 2021
VALOR UNITARIO VALOR UNITARIO VALOR UNITARIO VALOR UNITARIO VALOR UNITARIO
MANO DE OBRA GENERAL
1 | Alineacién
S 65.185,00 S 72.329,00 S 81.231,00 S 65.185,00 | $ 91.642,00
2 | Balanceo cuatro
ruedas $ 80.000,00 $ 87.273,00 $ 96.00000 | $ 80.000,00 | $ 105.763,00
3 | Rectificar rin
S 168.000,00 S 190.189,00 S 219.130,00 S 168.000,00 | $ 254.942,00
4 | Cambio aceitey
filtro S 60.000,00 S 68.571,00 S 80.000,00 S 60.000,00 | $ 94.545,00
5 | Cambio de bujias
S 137.143,00 S 151.579,00 S 169.412,00 S 137.143,00 | $ 190.051,00
6 | Cambio de plumillas
S 37.500,00 S 40.000,00 S 42.857,00 S 37.500,00 | $ 45.882,00
7 | Engrase general
S 70.588,00 S 74.227,00 S 78.261,00 S 70.588,00 | $ 82.394,00
8 | Servicio de prensa
hidraulica S 110.769,00 S 116.757,00 S 123.429,00 S 110.769,00 | $ 130.302,00
9 | Montaje de llantas
CADA UNA S 40.000,00 S 42.353,00 S 45.000,00 S 40.000,00 | $ 47.755,00
10 | Revision KMS
S 267.143,00 S 297.219,00 S 334.925,00 S 267.143,00 | $ 379.350,00
11 | Cambio filtro aire
acondicionado $ 45.000,00 $ 46.957,00 $ 49.091,00 | $ 45.000,00 | $ 51.241,00
12 | Despinche llanta
S 51.923,00 S 56.842,00 S 62.791,00 S 51.923,00 | $ 69.505,00
13 | Vulcanizar llanta
S 103.111,00 S 115.519,00 S 131.321,00 S 103.111,00 | $ 150.299,00
14 | Revision y Cambio
fluido caja
automatica S 186.667,00 S 214.468,00 S 252.000,00 S 186.667,00 | $ 300.550,00
15 | Cambio bateria
S 53.333,00 S 60.000,00 S 68.571,00 S 53.333,00 | $ 78.987,00
16 | Revision general de
luces S 96.000,00 S 102.857,00 S 110.769,00 S 96.000,00 | $ 119.236,00
17 | Cambio bombillo
unidad delantera $ 32.308,00 $ 35.000,00 $ 38.182,00 | $ 32.308,00 | $ 41.679,00
18 | Cambio bombillo
stop S 25.455,00 S 27.097,00 S 28.966,00 S 25.455,00 | $ 30.935,00
19 | Reparacion motor
elevavidrios S 169.756,00 S 192.442,00 S 222.128,00 S 169.756,00 | $ 259.008,00
20 | Mantenimiento
cremalleras S 212.929,00 S 240.456,00 S 276.157,00 S 212.929,00 | $ 320.016,00
21 | Desmonte caja
velocidades S 482.474,00 S 522.905,00 S 570.732,00 S 482.474,00 | $ 623.361,00
22 | Cambio soporte caja
de velocidades $ 288.136,00 $ 318.750,00 $ 356.643,00 | $ 288.136,00 | $ 400.604,00
23 | Reparacion caja
velocidades S 1.098.655,00 S 1.185.484,00 S 1.287.215,00 S 1.098.655,00 | $ 1.397.952,00
24 | Arreglo tapa trasera
S 301.714,00 S 318.392,00 S 337.021,00 S 301.714,00 | $ 356.263,00
25 | Arreglo carcaza
S 453.333,00 S 480.000,00 S 510.000,00 S 453.333,00 | $ 541.224,00
26 | Arreglo del
convertidor S 781.595,00 S 837.240,00 S 901.415,00 S 781.595,00 | $ 970.051,00
27 | Cambio kit
embrague S 531.818,00 S 570.732,00 S 615.789,00 S 531.818,00 | $ 664.192,00
28 | Cambio reten
volante S 177.391,00 S 202.314,00 S 235.385,00 S 177.391,00 | $ 277.213,00

Si usted copia o imprime este documento, el Ministerio de Igualdad y Equidad lo considerara como No
Controlado y no se hace responsable por su consulta o uso. Si desea consultar la versién vigente y
controlada, consulte a la oficina Asesora de Planeacion.
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29 | Rectificar volante
246.400,00 S 271.765,00 302.951,00 246.400,00 338.843,00
30 | Cambio horquilla
embrague 222.178,00 S 250.260,00 286.468,00 222.178,00 330.623,00
31 | Cambio selector
cambios 235.385,00 S 264.173,00 300.984,00 235.385,00 345.412,00
32 | Cambio guardas
chapa 203.299,00 S 230.195,00 265.291,00 203.299,00 308.743,00
33 | Cambio chapa
puerta 205.714,00 S 227.368,00 254.118,00 205.714,00 285.076,00
34 | Cambio tricetas cafia
direccion 374.026,00 S 401.860,00 434.171,00 374.026,00 468.977,00
35 | D/monte cafia
direccion 485.714,00 S 510.000,00 536.842,00 485.714,00 564.255,00
36 | Cambio boca rueda
344.928,00 S 375.789,00 412.717,00 344.928,00 453.888,00
37 | Cambio de la caja de
direccion 500.775,00 S 523.784,00 549.008,00 500.775,00 574.550,00
38 | Arreglo de la caja de
direccion 589.916,00 S 638.182,00 695.050,00 589.916,00 757.344,00
39 | Cambio de brazos de
direccion. 288.136,00 S 318.750,00 356.643,00 288.136,00 400.604,00
40 | Cambio de rotulas
de direccion. 288.136,00 S 318.750,00 356.643,00 288.136,00 400.604,00
41 | Cambio de porta
manguetas
delanteras 328.767,00 S 369.231,00 421.053,00 328.767,00 483.721,00
42 | Cambio de la
columna de
direccion 480.000,00 S 523.636,00 576.000,00 480.000,00 634.576,00
43 | Cambio de
guardapolvos
internos y externos 353.684,00 S 395.294,00 448.000,00 353.684,00 510.877,00
44 | Cambio de bomba
de direccién 525.283,00 S 568.163,00 618.667,00 525.283,00 673.966,00
45 | Escaneado
computador
principal 155.294,00 S 165.000,00 176.000,00 155.294,00 187.541,00
46 | Reparacion de
arranque completo 307.097,00 S 337.988,00 375.789,00 307.097,00 419.052,00
47 | Cambio de arranque
completo 229.565,00 S 251.429,00 277.895,00 229.565,00 307.803,00
48 | Cambio alternador
205.714,00 S 227.368,00 254.118,00 205.714,00 285.076,00
49 | Cambio del
automatico del
ventilador 177.391,00 S 202.314,00 235.385,00 177.391,00 277.213,00
50 | Mantenimiento
computador 261.818,00 S 297.931,00 345.600,00 261.818,00 405.487,00
51 | Cambio de
computador 344.928,00 S 375.789,00 412.717,00 344.928,00 453.888,00
52 | Reparacién o cambio
de bomba de agua 387.342,00 $ 417.273,00 452.217,00 387.342,00 490.103,00
53 | Cambio de
termostato 230.400,00 S 257.910,00 292.881,00 230.400,00 334.784,00
54 | Reparacidon o cambio
de radiador 398.049,00 S 427.598,00 461.887,00 398.049,00 498.809,00
55 | Cambio de
mangueras radiador,
superior e inferior 307.097,00 S 337.988,00 375.789,00 307.097,00 419.052,00
56 | Cambio de correa
del ventilador 219.130,00 $ 243.871,00 274.909,00 219.130,00 311.506,00
57 | Cambio de
ventilador o
electroventilador 358.889,00 S 389.548,00 425.934,00 358.889,00 466.124,00
58 | Diagnostico general
del sistema de A/A 345.205,00 $ 384.733,00 434.483,00 345.205,00 493.373,00
59 | Recarga del sistema
de A/A 244.898,00 S 266.667,00 292.683,00 244.898,00 321.649,00

Si usted copia o imprime este documento, el Ministerio de Igualdad y Equidad lo considerara como No
Controlado y no se hace responsable por su consulta o uso. Si desea consultar la versién vigente y
controlada, consulte a la oficina Asesora de Planeacion.
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60 | Reparacion o cambio
del compresor del
A/A $ 446.465,00 $ 473.571,00 $ 504.183,00 $ 446.465,00 | $ 536.174,00
61 | Cambio de correa de
compresor A/A $ 307.097,00 $ 337.988,00 S 375.789,00 S 307.097,00 | $ 419.052,00
62 | Arreglo o cambio del
condensador del A/A | 4 412.048,00 $ 446.087,00 $ 486.256,00 | $ 412.048,00 | $ 530.338,00
63 | Arreglo o cambio del
evaporador del A/A | ¢ 464.516,00 $ 505.263,00 S 553.846,00 S 464.516,00 | $ 607.792,00
64 | Arreglo o cambio de
la valvula de
expansion del A/A $ 412.048,00 $ 452.980,00 $ 502.941,00 $ 412.048,00 | $ 559.950,00
65 | Cambio de
inyectores $ 594.286,00 $ 634.576,00 $ 680.727,00 $ 594.286,00 | $ 729.715,00
66 | Arreglo o cambio de
mddulo de inyeccion | ¢ 688.591,00 $ 732.857,00 $ 78320600 | $ 688.591,00 | $ 836.238,00
67 | Arreglo o cambio de
regulador de presion
de combustible $ 499.200,00 $ 542.609,00 $ 594.286,00 $ 499.200,00 | $ 651.566,00
68 | Cambio de filtros de
aire y combustible $ 157.500,00 $ 169.888,00 $ 184.390,00 | $ 157.500,00 | $ 200.163,00
69 | Arreglo o cambio del
cuerpo de
aceleracion. $ 381.818,00 $ 420.000,00 $ 466.667,00 $ 381.818,00 | $ 520.000,00
70 | Desmonte y cambio
cremalleras eleva
vidrios puertas
delanteras y traseras | $ 448.000,00 $ 485.783,00 $ 530.526,00 $ 448.000,00 | $ 579.823,00
71 | Desmonte y cambio
vidrios puertas $ 424.186,00 $ 467.692,00 $ 521.143,00 $ 424.186,00 | $ 582.604,00
72 | Desmonte y cambio
panoramico
delantero otrasero | ¢ 525.283,00 $ 568.163,00 $ 618.667,00 $ 525.283,00 | $ 673.966,00
73 | Desmonte y cambio
cinturdn seguridad $ 258.462,00 $ 280.000,00 $ 305.455,00 $ 258.462,00 | $ 333.435,00
74 | Lavado general
$ 71.724,00 $ 77.516,00 $ 84.324,00 $ 71.724,00 | $ 91.765,00
75 | Desinfeccion
(incluidos los
elementos de
desinfeccion) $ 258.462,00 $ 280.000,00 $ 305.455,00 $ 258.462,00 | $ 333.435,00
TOTAL $ 22.322.770,00 $ 24.313.532,00 $ 26.725.175,00 $ 22.322.770,00 | $ 29.464.477,00
MANO DE OBRA MOTOR
76 | Reparacion motor
$ 3.395.122,00 $ 3.395.122,00 $ 3.865.058,00 $ 3.395.122,00 | $ 3.965.814,00
77 | Anillada
$ 757.895,00 $ 757.895,00 $ 1.127.756,00 $ 757.895,00 | $ 1.238.712,00
78 | Calibracion valvulas
$ 580.000,00 $ 580.000,00 $ 732.054,00 $ 580.000,00 | $ 769.062,00
79 | Cambio bomba agua
$ 525.283,00 $ 525.283,00 $ 679.806,00 $ 525.283,00 | $ 718.607,00
80 | Cambio bomba
gasolina o ACPM $ 487.200,00 $ 487.200,00 $ 641.849,00 $ 487.200,00 | $ 681.558,00
81 | Cambio correa
accesorios $ 307.097,00 $ 307.097,00 $ 397.696,00 $ 307.097,00 | $ 420.464,00
82 | Cambio correa
reparticion $ 424.186,00 $ 424.186,00 $ 519.554,00 $ 424.186,00 | $ 541.917,00
83 | Cambio empaque
mltiple de admision | ¢ 322.424,00 $ 322.424,00 $ 423.785,00 $ 322.424,00 | $ 449.736,00
84 | Cambio empaque
tapa de valvulas $ 307.097,00 $ 307.097,00 $ 397.696,00 $ 307.097,00 | $ 420.464,00
85 | Cambio
empaquetadura
culata $ 781.595,00 $ 781.595,00 $ 936.780,00 $ 781.595,00 | $ 972.211,00
86 | Cambio soporte
motor $ 453,333,00 $ 453.333,00 $ 526.197,00 $ 453.333,00 | $ 542.193,00
87 | Sincronizacion
$ 521.143,00 $ 521.143,00 $ 643.311,00 $ 521.143,00 | $ 672.236,00

Si usted copia o imprime este documento, el Ministerio de Igualdad y Equidad lo considerara como No
Controlado y no se hace responsable por su consulta o uso. Si desea consultar la versién vigente y
controlada, consulte a la oficina Asesora de Planeacion.
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88 | Tensionar correas
S 187.500,00 S 187.500,00 S 222.099,00 S 187.500,00 | $ 229.885,00
89 | Cambio
empaquetadura
cuerpo aceleracién S 224.000,00 S 224.000,00 S 287.754,00 S 224.000,00 | $ 303.615,00
0 Cambio kit Orings,
filtros y celtas S 274.286,00 S 274.286,00 S 333.696,00 S 274.286,00 | $ 347.512,00
91 | Lavado ultrasonido
cuerpo aceleracién S 257.143,00 S 257.143,00 S 365.638,00 S 257.143,00 | $ 396.331,00
i Lavado inyectores S 280.976,00 S 280.976,00 S 415.785,00 S 280.976,00 | $ 455.938,00
93 D/montar camara
aerodindmica S 344.928,00 S 344.928,00 S 433.707,00 S 344.928,00 | $ 455.212,00
94 | D/montar riel
inyectores S 363.288,00 S 363.288,00 S 450.440,00 S 363.288,00 | $ 471.188,00
95 | Calibracion de
valvulas S 240.000,00 S 240.000,00 S 302.919,00 S 240.000,00 | $ 318.232,00
% Rectificacion o
cambio de cigiiefial S 721.244,00 S 721.244,00 S 1.048.474,00 S 721.244,00 | $ 1.143.720,00
97 Ratificacion o
cambio de culata S 1.281.272,00 S 1.281.272,00 S 1.758.934,00 S 1.281.272,00 | $ 1.888.135,00
98 | Rectificacion o
cambio de arbol de
levas S 1.014.350,00 S 1.014.350,00 S 1.389.739,00 S 1.014.350,00 | $ 1.491.021,00
99 | Rectificacion o
cambio de camisas
del bloque motor S 1.059.740,00 S 1.059.740,00 S 1.566.974,00 S 1.059.740,00 | $ 1.717.898,00
100 | Cambio de pistones,
bielas, bulones y
anillos S 964.767,00 S 964.767,00 S 1.222.675,00 S 964.767,00 | $ 1.285.765,00
101 | Cambio de
empaquetadura
completa motor S 802.892,00 S 802.892,00 S 1.063.781,00 S 802.892,00 | $ 1.131.250,00
102 | Cambio de
casqueteria motor S 849.711,00 S 849.711,00 S 1.111.203,00 S 849.711,00 | $ 1.177.729,00
103 Arreglo o cambio
volante motor S 736.667,00 S 736.667,00 S 898.390,00 S 736.667,00 | $ 936.111,00
104 | Cambio de
impulsadores
valvulas S 552.212,00 S 552.212,00 S 670.536,00 S 552.212,00 | $ 697.987,00
105 Cambio de valvulas
admision y escape S 585.366,00 S 585.366,00 S 698.623,00 S 585.366,00 | $ 724.347,00
106 Cambio empaque
tapa vélvulas S 334.328,00 S 334.328,00 S 417.081,00 S 334.328,00 | $ 436.931,00
107 Cambio de
empaque de culata S 781.595,00 S 781.595,00 S 936.780,00 S 781.595,00 | $ 972.211,00
TOTAL
$ 20.718.640,00 $ 20.718.640,00 $ 26.486.770,00 $ 20.718.640,00 | $ 7.973.992,00
MANO DE OBRA FRENOS
108 | Ajustary graduar
frenos S 168.000,00 S 183.128,00 S 197.708,00 S 168.000,00 | $ 187.301,00
109 | Purga Sistema de
frenos S 136.216,00 S 145.995,00 S 155.114,00 S 136.216,00 | $ 148.635,00
110 | Cambio bomba
frenos S 262.642,00 S 300.056,00 S 339.685,00 S 262.642,00 | $ 311.018,00
111 | Cambio disco frenos
S 300.984,00 S 355.554,00 S 417.553,00 S 300.984,00 | $ 372.252,00
112 | Cambio guaya frenos
S 235.385,00 S 287.070,00 S 350.010,00 S 235.385,00 | $ 303.561,00
113 | Cambio pastillas
S 157.500,00 S 179.073,00 S 201.698,00 S 157.500,00 | $ 185.354,00
114 | Cambio de bandas
S 171.111,00 S 191.632,00 S 212.503,00 S 171.111,00 | $ 197.492,00
115 | Cambio de
campanas S 171.111,00 S 191.632,00 S 212.503,00 S 171.111,00 | $ 197.492,00
116 | Cambio kit ligas
mordazas S 157.500,00 S 179.073,00 S 201.698,00 S 157.500,00 | $ 185.354,00

Si usted copia o imprime este documento, el Ministerio de Igualdad y Equidad lo considerara como No
Controlado y no se hace responsable por su consulta o uso. Si desea consultar la versién vigente y
controlada, consulte a la oficina Asesora de Planeacion.
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117 | Cambio kit anti
ruidos pastillas $ 157.500,00 $ 179.073,00 $ 201.698,00 157.500,00 | $ 185.354,00
118 | Mantenimiento
mordazas delanteras | ¢ 206.222,00 $ 228.604,00 $ 250.905,00 206.222,00 | $ 234.912,00
119 | Rectificar discos
frenos S 205.714,00 S 244.128,00 S 288.200,00 205.714,00 | $ 255.952,00
120 | Cambio de
servofreno (booster) | ¢ 338.824,00 $ 389.265,00 $ 443.314,00 338.824,00 | $ 404.151,00
121 | Arreglo del
servofreno (booster) | ¢ 298.667,00 $ 350.079,00 $ 407.530,00 298.667,00 | $ 365.652,00
TOTAL S 2.967.376,00 S 3.404.362,00 S 3.880.119,00 2.967.376,00 | $ 3.534.480,00
MANO DE OBRA SUSPENSION
122 | Ajustar suspension
S 204.615,00 S 225.466,00 S 241.631,00 204.615,00 | $ 204.615,00
123 | Cambio
amortiguadores
c/uno. S 205.714,00 S 255.952,00 S 304.824,00 205.714,00 | $ 205.714,00
124 | Cambio bujes
muelles S 177.391,00 S 237.752,00 S 306.142,00 177.391,00 | $ 177.391,00
125 | Cambio de rétulas
C/una. S 230.400,00 S 295.321,00 S 362.352,00 230.400,00 | $ 230.400,00
126 | Cambio retenes
interno y externo
(Bocines) S 205.714,00 S 255.952,00 S 304.824,00 205.714,00 | $ 205.714,00
127 | Cambios terminales
de direccion S 267.143,00 S 337.534,00 S 408.138,00 267.143,00 | $ 267.143,00
128 | Cambio barra
transversal S 387.342,00 S 454.536,00 S 512.955,00 387.342,00 | $ 387.342,00
129 | Cambio tijera
inferior S 258.462,00 S 307.156,00 S 350.509,00 258.462,00 | $ 258.462,00
130 | Cambio tijera
superior S 258.462,00 S 307.156,00 S 350.509,00 258.462,00 | $ 258.462,00
131 | Cambio bujes de
tijeras S 215.172,00 S 265.484,00 S 313.629,00 215.172,00 | $ 215.172,00
132 | Cambio brazo
oscilante S 258.462,00 S 307.156,00 S 350.509,00 258.462,00 | $ 258.462,00
133 | Cambio templete
trasero S 258.462,00 S 307.156,00 S 350.509,00 258.462,00 | $ 258.462,00
134 | Cambio barra
estabilizadora S 320.000,00 S 361.376,00 S 394.898,00 320.000,00 | $ 320.000,00
135 | Cambio mufiecos
barra estabilizadora | ¢ 258.462,00 $ 307.156,00 $ 350.509,00 258.462,00 | $ 258.462,00
136 | Cambio brazo axial
S 229.565,00 S 279.688,00 S 326.488,00 229.565,00 | $ 229.565,00
137 | Desmonte y montaje
punta de eje S 329.697,00 S 400.579,00 S 466.409,00 329.697,00 | $ 329.697,00
138 | Cambio o revisién
rodamiento eje S 307.097,00 S 378.368,00 S 446.379,00 307.097,00 | $ 307.097,00
139 | Cambio terminales
direccion S 229.565,00 S 279.688,00 S 326.488,00 229.565,00 | $ 229.565,00
140 | Cambio tensor barra
estabilizadora $ 229.565,00 $ 279.688,00 $ 326.488,00 229.565,00 | $ 229.565,00
141 | Cambio cauchos
templetes
suspension S 205.714,00 S 255.952,00 S 304.824,00 205.714,00 | $ 205.714,00
142 | Cambio cauchos
barra estabilizadora | ¢ 205.714,00 $ 255.952,00 $ 304.824,00 205.714,00 | $ 205.714,00
143 | Cambio rodamiento
patin S 258.462,00 S 307.156,00 S 350.509,00 258.462,00 | $ 258.462,00
144 | Cambio de espirales
delanteros S 358.889,00 S 428.372,00 S 490.748,00 358.889,00 | $ 358.889,00
145 | Cambio de bujesy
soportes superiores
e inferiores de
amortiguador S 320.000,00 S 361.376,00 S 394.898,00 320.000,00 | $ 320.000,00
TOTAL $ 6.180.069,00 $ 7.451.972,00 S 8.639.993,00 6.180.069,00 | $ 6.180.069,00
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En la propuesta el oferente sefialard los descuentos que otorgara sobre los
precios techo establecidos por la entidad en cada uno de los items y por cada
vehiculo, porcentajes de descuento que deberd mantener durante la ejecucion
del contrato, es decir la oferta adjudicataria sera la propuesta econémica que
ofrezca el menor valor de la sumatoria de los valores unitarios de todos y cada
uno de los items relacionados, para lo cual tendra diligenciar el FORMATO
PROPUESTA ECONOMICA.

12. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE
Requisitos habilitantes

El Ministerio de Igualdad y Equidad determinara la oferta mas favorable teniendo
en cuenta las normas aplicables a cada modalidad de seleccion del contratista,
en la presente modalidad la oferta mas favorable corresponde a aquella que una
vez verificados y cumplidos los requisitos habilitantes juridicos, técnicos, ofrezca
el MENOR PRECIO TOTAL OFERTADO.

El Ministerio de Igualdad y Equidad realizara la verificacion los requisitos
habilitantes dentro del término sefialado en el cronograma de la invitacion
publica para la presente contratacién, de acuerdo con los soportes documentales
gue acompafan la PROPUESTA presentada.

El propdsito de los requisitos habilitantes es establecer unas condiciones
minimas para los proponentes, de tal manera que el Ministerio de Igualdad y
Equidad sélo evalle las ofertas de aquellos oferentes que estan en condiciones
de cumplir con el objeto del Proceso de Contratacion.

El Ministerio de Igualdad y Equidad se reserva la facultad de verificar toda la
informacién presentada, para lo cual solicitard a las entidades estatales y
privadas la informacién que considere necesaria.

El proponente para ser considerado habilitado debe cumplir con los siguientes
requisitos:

REQUISITO CUMPLIMIENTO

REQUISITOS MINIMOS | Habilitante
HABILITANTES
JURIDICOS

REQUISITOS MINIMOS | Habilitante
HABILITANTES TECNICOS

12.1 REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES JURIDICOS-CAPACIDAD
JURIDICA
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La verificacion de los documentos para la habilitacion juridica no tiene
ponderacion alguna. Se trata del estudio que debe realizar el Ministerio de
Igualdad y Equidad para determinar si la propuesta se ajusta a los
requerimientos de la Ley y del presente documento, estableciendo si CUMPLE o
NO CUMPLE con los requisitos exigidos.

12.1.1. Carta de presentacion de la oferta:

La carta de presentaciéon debe ser firmada por la persona natural, por el
representante legal de la persona juridica, por el representante del consorcio o
unidon temporal conformado, o por el apoderado quien actuara mediante el poder
debidamente conferido para tal efecto de conformidad con los requisitos de Ley.

En la carta de presentacion de la propuesta se relacionaran los documentos que
se anexan, se sefalara la direccion comercial donde recibird cualquier
comunicacion, la manifestacion de aceptaciéon y cumplimiento de todas las
especificaciones y condiciones técnicas y las demas consignadas en la invitacién
publica, sin condicionamiento alguno, y la manifestacion expresa de no
encontrarse incurso en prohibiciones, inhabilidades e incompatibilidades para
contratar.

Todo lo anterior, de conformidad con el FORMATO CARTA DE PRESENTACION DE
LA OFERTA.

Quien suscriba la carta de presentacidon y con ello presente los documentos en
nombre del proponente, debe contar con las facultades para ello, asi como para
suscribir el contrato en caso de adjudicacion y para notificarse de cualquier
decisién administrativa o judicial.

12.1.2. Acreditacion de la existencia y la representacion legal.

En caso de que la propuesta sea presentada por una persona juridica, debera
allegarse el certificado de existencia y representacién legal expedido por la
Camara de Comercio dentro de los 30 dias calendario anteriores a la fecha de
cierre del proceso, en donde se evidencie que el objeto social del proponente
permite realizar el objeto del presente proceso de seleccién, y que su duracion
no es inferior al término del plazo del contrato y un afio mas.

Si la propuesta es presentada por uniones temporales o consorcios, debe
anexarse el certificado de existencia y representacién legal (para personas
juridicas) o la fotocopia de la cédula de ciudadania de las personas naturales que
los conforman. En todo caso, el objeto social de los miembros que la conforman
debe permitir ejecutar la actividad objeto del proceso de seleccion.

En caso de presentarse una persona natural, debera anexar el correspondiente
registro mercantil vigente expedido dentro de los 30 dias calendario, anteriores
a la fecha de cierre del proceso.
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Fotocopia de la cédula de ciudadania del proponente o del representante legal
en caso de que sea persona juridica. En caso de proponentes plurales cada uno
de sus integrantes debera anexar el documento.

12.1.3. Copia de documento de identidad

Se deberd aportar copia del documento de identidad de la persona natural, o del
representante legal de la persona juridica, o del representante del consorcio o
unidon temporal conformado y de los representantes legales de cada uno de sus
integrantes, o del apoderado, que suscriba la carta de presentacion de la
propuesta.

12.1.4. Situacion militar definida

De conformidad con el articulo 42 de la Ley 1861 de 2017, la situacion militar
debe acreditarse para celebrar contratos como persona natural con cualquier
entidad de derecho publico. Por lo anterior, si el proponente es persona natural,
hombre menor de 50 afios, podra acreditar su situaciéon militar de la siguiente
manera: i) copia de la libreta militar; ii) certificacion provisional en linea la cual
acreditara que su situacion militar se encuentra en tramite; iii) declaracion
juramentada, en la que el ciudadano manifiesta que ha realizado las actuaciones
tendientes a definir su situacion militar —esta puede materializarse a través de
cualquier documento que allegue el ciudadano con la respectiva declaracién o,
incluso a través de formatos estandarizados por la Entidad Estatal para dicho
fin-; o iv) cualquier otro medio de prueba que resulte conducente para
demostrar que la persona con la que se va a suscribir el contrato es beneficiario
de la prerrogativa establecida en el articulo 42 de la Ley 1861 de 2017 y ha
adelantado actuaciones tendientes a definir su situacidon militar.

La Entidad verificard los medios de prueba presentados por el proponente,
analizando si este cumple o no con los presupuestos indicados en el segundo
inciso del articulo 42 de la Ley 1861 de 2017. Lo anterior de acuerdo con el
Concepto C-944 de 19 de enero de 2023.

12.1.5. Presentacion de la oferta mediante apoderado

Si el proponente actla a través de un representante o apoderado, deberd
acreditar mediante documento legalmente expedido, que su representante o
apoderado estd expresamente facultado para presentar la oferta y firmar el
contrato respectivo.

12.1.6. Compromiso anticorrupcion

Los proponentes deben suscribir el FORMATO COMPROMISO DE
ANTICORRUPCION, en el cual manifestacién el presente, su apoyo irrestricto a
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los esfuerzos del Estado colombiano contra la corrupcion. Si se comprueba el
incumplimiento del compromiso de anticorrupcién del proponente, sus
empleados, representantes, asesores o de cualquier otra persona que en el
presente proceso de contratacion actle en su nombre, es causa suficiente para
el rechazo de la oferta o para la terminacién anticipada de la aceptacién, si el
incumplimiento ocurre con posterioridad a la adjudicacién de este, sin perjuicio
de que tal incumplimiento tenga consecuencias adicionales.

12.1.7. Acreditacion de la existencia y representacion legal del
proponente

12.1.7.1. Personas naturales nacionales y extranjeras

Tratandose de personas naturales deberan tener capacidad juridica para la
presentacidon de la propuesta, la suscripcidn y ejecucidon del(os) contrato(s) que
se somete el presente proceso.

Las personas naturales nacionales deberan demostrar su existencia y la
capacidad legal a través de la copia de la cédula de ciudadania.

En el evento que la persona natural tenga la calidad de comerciante, debera
allegar el registro mercantil expedido por la Cdmara de Comercio
correspondiente con fecha de expedicidn no superior a treinta (30) dias
calendario anteriores a la fecha de cierre del presente proceso, donde acredite
gue la actividad mercantil de la persona natural esté relacionada con el objeto
del contrato a celebrar.

Las propuestas presentadas por personas naturales de origen extranjero que se
encuentren dentro del pais deberan estar acompafiadas de la autorizacion
correspondiente, expedida de conformidad con las normas de control migratorio
vigentes.

Cuando se trate de personas naturales extranjeras sin residencia en Colombia,
sin importar el titulo a través del cual participen, deberan acreditar que cuentan
con un apoderado debidamente constituido, con domicilio en Colombia y
ampliamente facultado para la presentacion de la propuesta, participar vy
comprometer a su representado en las diferentes instancias del proceso de
seleccion, suscribir los documentos y declaraciones que se requieran, asi como
el contrato, suministrar la informacién que le sea solicitada, representarlo
judicial y extrajudicialmente y adelantar los demas actos necesarios de acuerdo
con la invitacion publica.

Nota: Los proponentes deberan registrarse en la plataforma SECOP II, segun lo
indicados en el manual vigencia de proveedores de Colombia Compara Eficiente.
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Personas juridicas nacionales y personas juridicas extranjeras con
sucursal en Colombia.

Personas juridicas Nacionales

Si el proponente es una persona juridica nacional, debera comprobar su
existencia y representacion legal mediante el certificado de existencia y
representacion legal expedido dentro de los treinta (30) dias calendarios
anteriores a la fecha de cierre de este proceso de seleccién, por la Camara de
Comercio o la autoridad competente. En dicho documento debera constar quién
ejerce la representacidn legal y las facultades de este. Se debera acreditar que
su duracién no sera inferior a la vigencia del contrato (plazo de ejecucion y
liguidacion) y un (1) afio mas. Igualmente se debera acreditar que el objeto
social se encuentra relacionado con el objeto del contrato a celebrar.

Las personas juridicas sin animo de lucro que deban registrarse en las camaras
de comercio, deberan allegar certificado de la camara de comercio en donde
conste tal registro.

Cuando el representante legal tenga limitaciones para participar en procesos de
seleccion, presentar propuesta, suscribir el contrato o realizar cualquier otro acto
requerido para la contratacion, se debera presentar con la propuesta copia del
acta o extracto de esta o documento soporte en la que conste la decision del
organo social competente, que autorice de manera expresa al representante
legal para la presentacion de la propuesta, la celebracién del contrato y la
realizacion de los demas actos requeridos para la contratacion en caso de
resultar adjudicatario.

Personas juridicas extranjeras con domicilio en Colombia.

Las personas juridicas extranjeras que tengan domicilio en Colombia deberan
comprobar su existencia y representacion legal mediante certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Cadmara de Comercio de la
ciudad de la Republica de Colombia en la cual se encuentre establecida la
sucursal, cuya fecha de expedicidn debera ser dentro de los treinta (30) dias
calendario anteriores a la fecha de cierre de este proceso de seleccién. En dicho
documento deberd constar quién ejerce la representacién legal y las facultades
del mismo, se debera acreditar que su duraciéon no serd inferior a la vigencia del
contrato (plazo de ejecucion y liquidacidon) y un (1) afio mas. Igualmente se
debera acreditar que el objeto social esté relacionado con el objeto del contrato
a celebrar.

Cuando el representante legal de la sucursal tenga limitaciones para presentar
la propuesta, suscribir el contrato o realizar cualquier otro acto requerido para
la contratacion, se deberd presentar copia del acta en la que conste la decision
del 6rgano social competente correspondiente de la sociedad extranjera, que
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autorice la presentacion de la propuesta, la celebracion del contrato y la
realizacion de los demdas actos requeridos para la contratacion en caso de
resultar adjudicatario.

Personas juridicas extranjeras sin sucursal en Colombia.

Las personas juridicas extranjeras que no tengan constituida sucursal en
Colombia a la fecha de cierre deberan acreditar que su duracidn no sera inferior
a la vigencia del contrato (plazo de ejecucién y liquidacion) y un (1) afio mas.
Igualmente deberan acreditar que el objeto social y/o la actividad se encuentren
relacionadas con el objeto del presente proceso de contratacion.

NOTA: Las personas juridicas extranjeras sin sucursal en Colombia deberan
acreditar un apoderado domiciliado en Colombia, debidamente facultado para
presentar la propuesta, para la celebracion del contrato, de acuerdo con lo
establecido en las disposiciones legales vigentes y en la invitacidon publica y en
caso de resultar adjudicataria del presente proceso (directamente o como
integrantes de un consorcio o unién temporal), dichas personas deberan
establecer una sucursal en Colombia, de conformidad con lo establecido en el
Titulo VIII del Libro Segundo del Cédigo de Comercio (Arts. 469 y ss.), teniendo
en cuenta que el objeto del contrato materia del presente proceso de seleccidon
constituye actividad permanente, segun el articulo 474 del Cdédigo de Comercio.
Por la presentacion de la propuesta, el oferente adjudicatario asume la obligacion
de acreditar al Ministerio de Igualdad y Equidad, dentro de los cinco (5) dias
calendarios siguientes a la notificacidon de la adjudicacién, que ha establecido la
sucursal.

Dicho apoderado serd el mismo apoderado Unico para el caso de personas
extranjeras que participen en propuestas conjuntas y en tal caso, bastara para
todos los efectos, la presentacién del poder comin otorgado por todos los
miembros de la propuesta conjunta con los requisitos de autenticacion,
consularizacién y traduccion exigidos en el Cédigo de Comercio de Colombia. El
poder a que se refiere este parrafo podra otorgarse en el mismo acto de
constitucion de la estructura plural.

Las personas juridicas extranjeras, sin sucursal en Colombia deberan cumplir
con los siguientes requisitos:

(i) Documento expedido por la autoridad competente en el pais de su
domicilio.

Dicho documento, debera ser expedido por lo menos dentro de los treinta (30)
dias calendario anteriores a la fecha de cierre, y en él debera constar su
existencia, que su objeto social esté relacionado con el objeto del contrato a
celebrar, la fecha de constitucién (que en todo caso debera ser anterior a la
fecha de cierre), su vigencia, el nombre del representante legal de la sociedad o
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de la persona o personas que tengan la capacidad juridica para comprometerla
y sus facultades sefalando expresamente, si fuere el caso, que el representante
no tiene limitaciones para presentar la propuesta.

En el evento en que conforme a la jurisdiccion del interesado extranjero no
hubiese un documento que contenga la totalidad de la informacién, presentaran
los documentos que sean necesarios para acreditar lo solicitado en el presente
literal, expedidos por las respectivas autoridades competentes.

Si en la respectiva jurisdiccion no existiese ninguna autoridad o entidad que
certifique la informacion aqui solicitada, el proponente extranjero debera
presentar una declaracién juramentada de una persona con capacidad juridica
para vincular y representar a la sociedad en que conste que: a) no existe
autoridad u organismo que certifique lo solicitado en el presente numeral; b) la
informacién requerida en el presente numeral; y (c) la capacidad juridica para
vincular y representar a la sociedad de la persona que efectla la declaracién y
de las demas personas que puedan representar y vincular a la sociedad, si las
hay.

(ii) Extracto de los estatutos sociales o certificado de representante
legal o funcionario autorizado.

Este documento deberd anexarse para acreditar:

a) Que su objeto social principal o complementario permite la celebracién y
ejecucion del contrato; para estos efectos, la autorizacidon se entiende
contenida dentro de las autorizaciones generales otorgadas para
comprometer a la sociedad.

b) Que su(s) representante(s) legal(es) o de su(s) apoderado(s) especial(es)
en Colombia tiene(n) las suficientes facultades para la suscripcion del
Contrato.

c) Que su duracién es por lo menos igual al término de vigencia del contrato
(plazo de ejecucion y liquidacion) y un (1) afo mas.

(iii) Autorizacion del 6rgano social competente de la sociedad

Debera adjuntarse si el(los) representante(s) legal(es) tuviere(n) limitaciones
estatutarias para presentar la propuesta o suscribir el contrato en general para
efectuar cualquier acto derivado del proceso de seleccién o de su eventual
condicion de adjudicatario, o si la duracion de la sociedad no fuese suficiente en
los términos de estos pliegos, se adjuntara un documento en el que conste que
el érgano social competente ha decidido aumentar el plazo de la sociedad en
caso de resultar adjudicatario y antes de la suscripcion del Contrato o de la
constitucion de la sociedad si se presenta bajo la promesa de sociedad futura.
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En el evento en que el representante legal tenga alguna limitacién para contratar
deberd anexar la autorizacidon del 6rgano competente (junta de socios, junta
directiva, asamblea general) para comprometer a la sociedad en la presentacion
de propuestas y en la firma del contrato que se derive de este proceso de
seleccion.

12.1.8. Certificacion de pago de aportes al Sistema de Seguridad Social
Integral y Parafiscales. Debe ser expedida por el revisor fiscal o por el
representante legal sobre pago de aportes de sus empleados de
conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002y 23 de la Ley 1150
de 2007. En caso de proponentes plurales cada uno de sus integrantes
debera anexar el documento.

Deben tenerse en cuenta las siguientes recomendaciones para la expedicion de
la certificacidn mencionada anteriormente:

a. En el evento de no estar obligado a contar con revisor fiscal, esta certificacién
debera ser expedida por el representante legal de la empresa, indicando
expresamente la no obligatoriedad de contar con el mismo.

b. El documento deberd certificar que, a la fecha de presentacion de su
propuesta, el proponente ha realizado el pago de los aportes
correspondientes a la ndmina de los ultimos seis (6) meses, contados a partir
de la citada fecha, en los cuales se haya causado la obligacién de efectuar
dichos pagos.

c. Si el proponente no tiene mas de seis (6) meses de constituido, debera
acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitucién.

d. Cada uno de los miembros de un consorcio o union temporal debera anexar
esta certificacion en forma individual.

e. Encaso de que el proponente no tenga empleados a su cargo, o por cualquier
motivo no esté obligado al pago de aportes de seguridad social y parafiscal,
asi debera manifestarlo.

f. Los proponentes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia, deberan
presentar una declaracion firmada por el represente legal, en la cual conste
que no tienen personal a cargo en Colombia y que por lo tanto, no realizan
contribuciones al Sistema Integral de Seguridad Social ni realizan aportes
parafiscales y que en caso en que resulte favorecido dentro del presente
proceso y que para su ejecucién tuviere que vincular personal colombiano,
cumplird de lleno con las contribuciones al Sistema Integral de Seguridad
Social y aportes parafiscales.

Si el proponente es persona natural, debera allegar certificacion donde conste
su afiliacidn al Sistema de Seguridad Social Integral, cuya vigencia de expedicion
no podra exceder los treinta (30) dias anteriores a la fecha de cierre del proceso.
Asi mismo deberad adjuntar planilla de pago del ultimo mes o certificacién
expedida por la entidad ante la cual realiza sus aportes.
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12.1.9. Boletin de responsables Fiscales y los antecedentes
disciplinarios y penales de los proponentes.

El Ministerio de Igualdad y Equidad por su propia cuenta, verificara el Boletin de
responsables Fiscales, los antecedentes disciplinarios y penales de los
proponentes, ademas, adelantara la verificacidon al Sistema de Registro Nacional
de Medidas Correctivas RNMC, de la persona natural o juridica o proponente
plural y su representante legal. Esta consulta hace parte de los requisitos
habilitantes.

12.1.10. Registro Unico Tributario (RUT)

El proponente, persona natural o juridica directamente, o como integrante de un
consorcio o unién temporal debera indicar su identificaciéon tributaria e
informacion sobre el régimen de impuestos al que pertenece, adjuntando para
tal efecto, copia del Registro Unico Tributario — RUT.

En caso de resultar adjudicatario, el Consorcio o Union Temporal debera aportar
el correspondiente Registro Unico Tributario (RUT) una vez se haya suscrito el
contrato o se acepte la oferta, segun corresponda.

Lo anterior, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 368 y siguientes,
555-2 y siguientes del Estatuto Tributario, en concordancia con el articulo 66 de
la Ley 488 de 1998, que adiciond el articulo 437 del mismo Estatuto y el Decreto
Reglamentario 2460 de 2013.

No tendran que acreditar este requisito las personas juridicas extranjeras que
no tengan establecida sucursal en Colombia.

12.1.11. Certificacion Paz y Salvo Obligaciones Alimentarias

En virtud de lo establecido en el numeral 1 de articulo 6 de la Ley 2097 de 2021
"Por medio de la cual se crea el Registro de Deudores Alimentarios Morosos
(REDAM) y se dictan otras disposiciones”, el proponente persona natural,
representante legal del proponente y/o de cada uno de los miembros que
componen el proponente plural, deberan acreditar que se encuentran a paz y
salvo con sus obligaciones alimentarias.

12.1.12. Consorcios y Uniones Temporales:

Podran presentarse propuestas a través de consorcio o unién temporal, para lo
cual deberan ajustarse a lo dispuesto en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993. Los
consorcios o uniones temporales podran estar compuestos por personas
naturales y/o juridicas y, ademas de cumplir con los requisitos generales
sefnalados en la invitacion publica, estaran sujetos a lo siguiente:
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a. Los integrantes del consorcio responderan solidariamente de todas y cada
una de las obligaciones derivadas de la propuesta y, en consecuencia, las
actuaciones, hechos y omisiones que se presenten en el desarrollo de la
propuesta y de la aceptacién de oferta, afectaran a todos los miembros que
lo conforman.

b. Los integrantes de la unién temporal responderan solidariamente por el
cumplimiento de la propuesta y del objeto de la aceptacidén de oferta, pero
las sanciones por el incumplimiento de las obligaciones derivadas de la
propuesta y de la aceptacion de oferta, se impondran de acuerdo con la
participacion en la ejecucion de cada uno de sus miembros.

c. Los miembros del consorcio o de la unién temporal deberan presentar un
documento que contenga las reglas basicas que regulan las relaciones entre
ellos, su responsabilidad y la manifestacidn expresa de su intencién de
participar en la presentacién conjunta de la propuesta y de ejecutar la
aceptacién de oferta.

d. El documento de constitucion del consorcio o de la uniéon temporal debera
expresar claramente lo siguiente:

i.  Sila participacion es a titulo de consorcio o unién temporal. Si se trata
de union temporal, sefalaran los términos y extensidon (actividades y
porcentaje) de su participacion en la propuesta y en la ejecucién de la
aceptacién de oferta, los cuales no podran ser modificados sin el
consentimiento previo de la entidad. La omision de este sefialamiento
hard que MINIGUALDAD entienda que la propuesta fue presentada por
un consorcio.

ii. Senalar el nombre o razén social, domicilios y representante legal de
cada uno de los integrantes del consorcio o uniéon temporal. En el
evento en que existan limitaciones estatutarias a la capacidad del
representante legal de cada uno de los miembros del consorcio o unién
temporal, deberan aportar autorizacién del 6rgano social competente
facultandolo a presentar propuesta y ejecutar la aceptacion de oferta.
Indicar la duracidn del consorcio o de la uniéon temporal, la cual debera
considerarse desde la fecha de cierre del presente proceso hasta la
fecha de vencimiento del plazo de ejecucion y un (1) afio mas.

iii. El documento debe contener la manifestacion expresa de cada uno de
los integrantes, en el sentido de que conocen y aceptan los términos
de los estudios previos y de la invitacion publica y responden
solidariamente, tanto por la veracidad de la informacién y demas
manifestaciones incluidas en los documentos y en la propuesta, como
por las obligaciones que el consorcio o unién temporal asumiran en la
aceptacién de oferta en caso de adjudicacion.

iv.  Hacer la designaciéon de la persona que tendra la representacién legal
del consorcio o de la unién temporal, indicando expresamente sus
facultades. El representante designado debera contar con facultades
amplias y suficientes para formular la propuesta y obligar a todos los
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integrantes del consorcio o unién temporal al momento de la aceptacién
de oferta en caso de resultar favorecido con la adjudicacion.

v. Describir la estructura, organizacion y el aporte de cada una de las
personas que conforman el consorcio o la uniéon temporal y que
destinaran para la ejecucion de la aceptacién de oferta del presente
proceso.

e. El consorcio o la union temporal debera cumplir con cada uno de los
requisitos y condiciones exigidos en la invitacion publica, aportando los
documentos que acrediten tales circunstancias. El documento en el que se
exprese la voluntad de presentar la propuesta en consorcio o uniéon temporal
deberd ir acompafiado de los documentos (certificados de camara de
comercio, actas de junta directiva, poderes, etc.) que acrediten que quienes
lo suscribieron tenian la representacion y capacidad necesarias para adquirir
las obligaciones solidarias derivadas de la propuesta y de la aceptacion de
oferta resultante.

f. En caso de resultar favorecidos con la adjudicacion de la contratacion dentro
del término que establezca la entidad, se debe presentar el RUT del consorcio
0 union temporal constituida.

g. No podra haber cesion entre quienes integran el Consorcio o Union Temporal,
salvo que MINIGUALDAD lo autorice en los casos que legalmente esté
permitido, de acuerdo con lo previsto en el articulo 9 de la ley 80 de 1993.

h. Las condiciones que establezcan los integrantes con respecto a las
actividades, porcentajes, términos y/o extension de la participacién, no
podran ser modificadas sin el consentimiento previo de MINIGUALDAD.

i. En el evento de presentarse inhabilidades sobrevinientes en uno de los
miembros del consorcio o unién temporal, éste cedera su participaciéon a un
tercero, que reuna las mismas caracteristicas técnicas, de infraestructura,
financieras y en general todas aquellas relevantes para la correcta ejecucién
de la aceptacidon de oferta, o mejores, previa autorizaciéon escrita de la
entidad.

El proponente persona natural o el representante legal del proponente persona
juridica o el representante legal del consorcio o unidn temporal debera
manifestar por escrito, en documento adicional, que se entendera bajo gravedad
de juramento, que los recursos que conforman su patrimonio y que se emplearan
para el desarrollo del contrato, provienen de actividades licitas.

En caso de consorcio o una union temporal, esta declaracion debera ser, ademas
suscrita por cada uno de sus integrantes.

12.1.13 Mipymes en el Sistema de Compras Publicas

Para efectos de acreditacion del criterio diferencial MIPYME, se tendra en cuenta
lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.2.18 del Decreto 1860 de 2021, en
concordancia con los criterios de clasificacion empresarial definidos en el articulo
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2.2.1.13.2.2 y el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4. del Decreto 1074 de 2015,
Unico Reglamentario del Sector Comercio, Industria y Turismo, o la norma que
lo modifique, derogue o sustituya.

En tal sentido, los proponentes podran acreditar su tamafo empresarial a través
del Registro Unico de Proponentes RUP, el cual debera estar vigente y en firme
al momento del cierre del presente proceso de seleccion.

Nota 1: Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales solo se
aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme y
tiene una participacién igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio
o la union temporal.

Teniendo en cuenta que estos requisitos son exigidos para acceder a los
incentivos del presente proceso de seleccidn y que el proponente tiene la
potestad de acreditarlos, en caso de no hacerlo esto no afectara el cumplimiento
de sus requisitos habilitantes.

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de 2015,
modificado por el Decreto 1860 de 2021, sobre criterios diferenciales para
Mipyme en el sistema de compras, no aplicaran estos criterios en las
convocatorias limitadas que se realicen conforme los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y
2.2.1.2.4.2.3 de Decreto 1082 de 2015.

13. REQUISITOS TECNICOS MINIMOS HABILITANTES

La verificacion de los documentos para la habilitacién técnica no tiene
ponderacion alguna. Se trata del estudio que debe realizar el Ministerio de
Igualdad y Equidad para determinar si la propuesta se ajusta a los
requerimientos de la Ley y del presente documento, estableciendo si CUMPLE o
NO CUMPLE con los requisitos exigidos.

Nota: En caso de que, durante la ejecucidon del contrato, el Ministerio de
Igualdad y Equidad requiera servicios de mantenimiento preventivo o correctivo
no contemplados en este documento ni en el Anexo Técnico, pero que sean
necesarios para el adecuado funcionamiento de los vehiculos de la Entidad, se
debera seqguir el siguiente procedimiento:

a. El contratista a solicitud del supervisor del contrato cotizard el servicio
solicitado, detallando: valor unitario sin IVA, valor unitario con IVA,
descripcion del servicio segun sea el caso y tiempo de entrega.

b. La supervisién verificara que tal cotizacion se ajuste a los precios del
mercado y cumpla las especificaciones requeridas, obtendra por su parte,
otras dos (2) cotizaciones en iguales condiciones.

c. La supervisidon remitira al contratista el resultado del estudio de mercado
realizado junto con la autorizacidn del servicio a realizar en el vehiculo.
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d. El contratista, con la presentacion de la oferta, se obliga a realizar los
servicios requeridos por la Entidad al menor precio de las dos (2)
cotizaciones obtenidas por la supervision como resultado del estudio de
mercado.

13.1. Acreditacion de las Condiciones Técnicas Minimas

Las especificaciones técnicas y condiciones estan contenidas en el Anexo
Técnico, el cual hace parte integral del presente documento. La aceptacion del
cumplimiento de dichas especificaciones se entendera con la suscripcion del
Anexo Técnico del presente proceso de seleccion.

13.2. Experiencia Minima del proponente

La experiencia de los proponentes, requerida en el presente proceso de
seleccidn, esta determinada atendiendo las condiciones y exigencias del contrato
de prestacion de servicios, que, para estos eventos, estd definida en los
documentos del proceso de la presente minima cuantia.

Atendiendo lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1860 de 2021
y en la Ley 2069 de 2020 que requiere incluir criterios habilitantes
diferenciadores para MiPymes, la entidad considerd para el presente proceso de
seleccion, incorporar el aspecto relacionado con “"numero de certificaciones de
contratos a acreditar por el proponente”, en razén a que la naturaleza del
contrato requiere que se acredite la experiencia para la realizacién del objeto.

De acuerdo con lo anterior, el criterio habilitante diferenciador para acreditar la
experiencia sera el siguiente:

e Para MiPymes el proponente debera diligenciar el FORMATO EXPERIENCIA
DEL PROPONENTE de la invitacion publica, relacionando hasta un maximo
de tres (3) certificaciones de contratos.

e Para aquellos proponentes a los cuales no le sea aplicable el criterio
habilitante diferenciador, deberan diligenciar el FORMATO EXPERIENCIA
DEL PROPONENTE de la invitacion publica, relacionando maximo dos (2)
certificaciones de contratos.

En ambos casos, las certificaciones de los contratos para acreditar la experiencia
requerida deberan cumplir con las siguientes condiciones:

a. Los contratos deben haberse suscrito, ejecutado y terminado anteriores al
cierre del proceso de seleccidon; por ende, no se aceptan contratos en
ejecucion.
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b. El objeto y/u obligaciones y/o actividades principales, de las certificaciones
de experiencia del proponente debe ser en el desarrollo de actividades de
mantenimiento preventivo y correctivo de vehiculos.

c. La sumatoria del monto total de los contratos relacionados como experiencia
debe ser igual o superior al cien por ciento (100%) del presupuesto oficial
del presente proceso de seleccion, expresado en salarios minimos mensuales
legales vigentes (SMMLV).

Para el efecto, el proponente debera aportar certificaciones de experiencia
expedidas por el contratante, su representante o por aquel que tenga las
facultades para expedirla. La experiencia de los proponentes puede acreditarse
también con las actas de terminacion y/o liquidacidn de los respectivos
contratos. Cada certificacién de experiencia y/o acta de terminacién y/o acta de
liquidacion debera contar con la siguiente informacion:

a. Objeto del contrato.

b. Obligaciones o actividades realizadas por el contratista.

c. Identificacién y cargo de la persona facultada para expedirla. La certificacidon
debe venir suscrita por la persona que ejerza la representacién legal del
emisor, o por aquel que tenga las facultades para expedirla. Asi mismo, debe
venir acompafiada de los datos de contacto de quien certifica (teléfono,
correo electrénico y direccion) o en su defecto, el proponente podra informar
los datos de contacto en documento anexo a la propuesta.

d. Si la certificacién incluye varios contratos, se debe identificar en forma
precisa si se trata de adiciones, prérrogas u otrosies al principal o son
contratos diferentes, indicando en cada uno de ellos sus plazos y valor. Si la
certificacion incluye el contrato principal con sus adiciones, prérrogas u
otrosies, se entendera como un solo contrato certificado.

e. Fecha de suscripcidn y/o de iniciacién del contrato.

f. Fecha de terminacidn del contrato ejecutado.

En el evento que las certificaciones no contengan la informacién que permita su
verificacién, el proponente deberd anexar a la propuesta copia del contrato,
copia del acta de cierre, copia del acta de liquidacion, o los documentos soporte
gue sean del caso, que permita tomar la informacion que falte en la certificaciéon
y permita validar la experiencia solicitada.

CONSIDERACIONES PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA

e El proponente deberd seleccionar, relacionar y plasmar en el FORMATO
EXPERIENCIA DEL PROPONENTE los contratos que pretenda hacer valer
para soportar la Experiencia exigida en el presente proceso de seleccién.

e Cada una de las certificaciones de experiencia aportadas debe hacer
referencia al desarrollo de un contrato independiente por parte del
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proponente. Las prérrogas o adiciones de un contrato se contardn como
parte de este, el cual deberd haberse terminado en su totalidad.

e En caso de que el proponente o miembro del proponente plural acredite
experiencia de contratos en los que participd como integrante de un
consorcio o unidén temporal, esta se tendra en cuenta en proporcién al
porcentaje de su participacion en el consorcio o unién temporal que ejecutd
el contrato, y en cuanto al tiempo se tendra en cuenta la totalidad del plazo
del contrato, el cual debera haberse terminado en su totalidad.

e Para el caso de proponentes plurales, la experiencia habilitante
correspondera a la sumatoria de cada una de las experiencias presentadas
por los miembros que conforman el Consorcio o Union Temporal. Cada uno
de los miembros del consorcio o unidon temporal deberan acreditar
experiencia, para lo cual se tendra en cuenta la sumatoria de los contratos
0 convenios aportados por los miembros del consorcio o unién temporal.

e Los contratos que acrediten la experiencia pueden ser concomitantes entre
si siempre que se trate de objetos, proyectos y contratos claramente
diferentes y sin relacion alguna.

e Para efectos de convertir a pesos colombianos el valor de los contratos
presentados para acreditar experiencia del proponente, se calculara con el
valor de la tasa de cambio publicada en las series estadisticas del Banco de
la Republica, en la fecha de terminacion del contrato respectivo.

e Para efectos de convertir a SMLMV el valor de los contratos presentados para
acreditar la experiencia del proponente, se calculard con base en el salario
minimo legal vigente en la fecha de terminacién del contrato respectivo.

Se tendra como experiencia especifica del proponente, Unica y exclusivamente
los contratos referidos o incluidos en la propuesta y para ser tenida en cuenta,
debera cumplir con lo solicitado en la invitacion publica y estar acompafiada de
los respectivos documentos soporte.

La entidad se reserva el derecho de comprobar la autenticidad de los
documentos aportados, asi como de verificar el cumplimiento a cabalidad de los
contratos que el interesado certifique. Asi mismo, podra solicitar al proponente
las certificaciones, contratos y demdas documentos expedidos por quien esté
facultado, en las que se acredite la experiencia que se esta presentando.

Para acreditar la experiencia NO se permitirdn las AUTOCERTIFICACIONES del
proponente.

En caso de inconsistencia entre la informacion consignada en el FORMATO
EXPERIENCIA DEL PROPONENTE vy la informacion contenida en los
documentos que la soportan, regira esta ultima.

Valor de los contratos ejecutados presentado en moneda extranjera:
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El valor del (los) contrato(s) en ddélares americanos (USD) se convertird a pesos
utilizando para esta conversion la Tasa Representativa del Mercado -TRM vigente
publicada por el Banco de la Republica en el momento de la terminacién del
respectivo contrato. Una vez se realice la conversion a la TRM vigente, el valor
se convertira en S.M.M.L.V. colombianos del afio en que se termind el contrato,
para efecto de contabilizar el valor requerido en el presente Proceso”.

14. CRITERIOS DE EVALUACION

De conformidad con lo estipulado en el Articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082
de 2015, la verificacidn de los requisitos enunciados en el numerales 3y 4 de la
presente invitacién, se hara exclusivamente en relacién con el proponente que
ofrezca el precio mas bajo, para lo cual se tendran en cuenta las reglas de
subsanabilidad establecidas en el articulo 5 de la ley 1150 de 2007, modificado
por el articulo 5 de la ley 1882 de 2018 y en el marco del Manual para determinar
y verificar los requisitos habilitantes en los Procesos de Contratacién, expedido
por la Agencia Nacional de Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente.

El Ministerio de Igualdad y Equidad, revisara las ofertas econdmicas y verificara
gue la de menor precio cumple con las condiciones de la invitacidon. Si esta no
cumple con las condiciones previstas, verificara el cumplimiento de los requisitos
de la invitacion de la oferta con el segundo menor precio y asi sucesivamente.
De no lograrse la habilitacion, se declarara desierto el proceso.

14.1 OFERTA ECONOMICA

La Entidad seleccionara la oferta de menor valor, la cual en el presente proceso
el menor valor se determinara de la propuesta econdmica que ofrezca el menor
valor de la sumatoria de los valores unitarios de todos y cada uno de los items
relacionados, para lo cual tendra que diligenciar el FORMATO PROPUESTA
ECONOMICA, en su totalidad y conforme las instrucciones establecidas por la
entidad.

Esto sin perjuicio de la verificacion de los requisitos y documentos exigidos cuyo
cumplimiento deben acreditar los proponentes de conformidad con lo establecido
en los documentos del proceso.

Los proponentes deberan presentar su oferta econdmica diligenciando el
FORMATO PROPUESTA ECONOMICA.

El proponente debera estimar dentro de su oferta econdmica todos los
requerimientos de contenido técnico necesarios para el desarrollo del contrato y
gue se encuentran establecidos en el Anexo Técnico de la presente invitacion.

Si usted copia o imprime este documento, el Ministerio de Igualdad y Equidad lo considerara como No
Controlado y no se hace responsable por su consulta o uso. Si desea consultar la versién vigente y
controlada, consulte a la oficina Asesora de Planeacion.



N L . PAGINA: 44 DE 53
k) Ministerio de Igualdad y Equidad -
! Proceso: Gestién Contractual COD: SCO-AC-FO-047
Formato: Estudios Previos Minima Cuantia
Igualdad V0.1 05/02/2025

Nota 1: El proponente tendra que diligenciar de manera completa el FORMATO
PROPUESTA ECONOMICA, el mismo no podra ser objeto de modificaciéon por
parte de los proponentes so pena de incurrir en rechazo.

Nota 2: En la lista de precios de la plataforma SECOP II el proponente debe
diligenciar el valor total del presupuesto oficial, es decir, CIENTO VEINTE
MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE $ 120.500.000.

Nota 3: El proceso sera adjudicado por el valor total del presupuesto oficial
teniendo en cuenta que el contrato sera ejecutado como bolsa de recursos o
monto agotable de tal forma que los proponentes deberan diligenciar el campo
“VALOR OFERTA” en la plataforma del SECOP II el valor del presupuesto oficial.
Sera ejecutado de conformidad con los precios unitarios ofertados por el
adjudicatario, hasta agotar el presupuesto dadas las condiciones vy
caracteristicas del objeto a contratar, esto es, teniendo en cuenta que los
servicios de mantenimiento preventivos y correctivos requeridos por la entidad
son indeterminados, y que estos obedecen a la necesidad por demanda de
acuerdo a los requerimientos que se presenten del uso de vehiculos para cumplir
las funciones de las diferentes dependencias de Ministerio de Igualdad y
Equidad.

Nota 4: El proponente no podra ofertar valor que exceda los precios unitarios
techo estimados por la Entidad para cada uno de los items a contratar, conforme
a los resultados obtenidos del estudio de mercado realizado para el presente
proceso. En caso de que los valores unitarios ofertados sean mayor valor techo
oficial unitario, la propuesta sera rechazada.

Nota 5: Con el fin de dar cumplimiento a la resolucién N.° 222 del 5 de julio de
2006, expedida por la Contaduria General de la Nacién, para la presentacion de
la oferta econdmica no se deben utilizar centavos, por lo tanto, el valor de cada
item debe presentarse en numeros enteros.

En el evento que la oferta de precio se allegue con decimales, estos se deberan
aproximar a multiplo de peso mas cercano, por exceso (de 0,50 centavos en
adelante) o defecto (hasta 0,49 centavos) y sobre el valor aproximado se
realizara la evaluacion de la oferta econdmica.

De acuerdo con lo establecido en el Estatuto Tributario, debera incluirse en la
propuesta el valor del IVA, cuando a ello hubiere lugar.

15. CRITERIOS DE DESEMPATE

De conformidad con lo establecido en el numeral 8 del articulo 2.2.1.2.1.5.2 del
Decreto 1082 de 2015, en caso de existir empate a menor precio total, la Entidad
aceptara la oferta que haya sido presentada primero en el tiempo.

Si usted copia o imprime este documento, el Ministerio de Igualdad y Equidad lo considerara como No
Controlado y no se hace responsable por su consulta o uso. Si desea consultar la versién vigente y
controlada, consulte a la oficina Asesora de Planeacion.



Rt L ] PAGINA: 45 DE 53
k) Ministerio de Igualdad y Equidad -
! Proceso: Gestién Contractual COD: SCO-AC-FO-047

Formato: Estudios Previos Minima Cuantia
Igualdad V0.1 05/02/2025

16. CIERRE Y APERTURA DE OFERTAS

Este procedimiento se surtira en la fecha indicada en el cronograma, en donde
los proponentes deberan cargar las propuestas en la pagina del SECOP II.

17. VERIFICACION DE PROPUESTAS Y TRASLADO

Efectuado el cierre del proceso se procedera a verificar el cumplimiento de los
requisitos habilitantes juridicos y técnicos establecidos en esta invitacién a la
propuesta con el menor precio. Los resultados de esta verificacion seran puestos
a disposicién de los proponentes el dia sefialado en el cronograma del proceso,
en el perido de evalaucion se podran requerir aclaraciones y/o subsanaciones,
en todo caso el término maximo sera hasta el traslado del informe de verificacidon
y/o evaluacion.

18. DESIGNACION COMITE EVALUADOR

Se designa al comité verificador y evaluador del presente proceso de seleccidon
el cual estara conformado por:

La verificacion juridica sera efectuada por el Subdirector de Contratacién, vy la
verificacidn y/o eveluacidén técnica y econdmica la realizard la Subdirectora
Administrativa y Financiera.

19. RESPUESTA A LAS OBSERVACIONES FORMULADAS AL INFORME DE
VERIFICACION DE REQUISITOS HABILITANTES

Surtido el tramite de verificacidon de los requisitos habilitantes y el traslado de
evaluacion de la oferta, si se llegaren a recibir observaciones y/o subsanaciones
se elaborara un informe final en el cual se dara respuesta a las observaciones
presentadas al informe de verificacién de requisitos habilitantes y se mostraran
los resultados definitivos, con base en los cuales se realizard la comunicacién de
aceptacién de la oferta.

20. COMUNICACION DE ACEPTACION DE OFERTA

El comunicado de aceptacion de oferta sera publicado en el SECOP II
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii en la fecha prevista en el
cronograma. Con la publicacién de la comunicacién de aceptacién en el SECOP
I1, el proponente seleccionado quedara informado de la aceptacién de su oferta.

21. CONTRATO

La comunicaciéon de aceptacién junto con la oferta constituye para todos los
efectos el contrato celebrado de conformidad con lo previsto en el numeral 7 del
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Decreto 1082 de 2015.

22. CADUCIDAD ADMINISTRATIVA

En caso de que se presente algun hecho constitutivo de incumplimiento por parte
de EL CONTRATISTA que afecte de manera grave y directa la ejecucion de la
aceptacién de oferta, EI MINISTERIO, mediante acto administrativo debidamente
motivado, podra declarar la caducidad de la misma, dando por terminada la
aceptacién de oferta y ordenando su liquidacion en el estado en que se encuentre
sin perjuicio de las acciones penales y civiles a que hubiere lugar.

23. INTERPRETACION, MODIFICACION Y TERMINACION UNILATERAL
POR PARTE DEL MINISTERIO Y SOMETIMIENTO A LAS LEYES
NACIONALES

De conformidad con el articulo 14 (numeral 2), 15,16 y 17 de la Ley 80 de 1993,
la presente aceptacion de oferta se rige por las clausulas de interpretacion,
modificacion y terminacién unilaterales y de sometimiento a las leyes nacionales
de que traten las precitadas normas, las cuales se entienden incorporadas a la
presente aceptacién de oferta.

24. MULTAS, CLAUSULA PENAL Y LIQUIDACION
24.1 Multas

En caso de mora o incumplimiento parcial de las obligaciones adquiridas por el
contratista, EL MINISTERIO impondra multas, de la siguiente manera: a) Multas
por mora en el cumplimiento del plazo para cada una de las entregas
establecidas: si el contratista incumple los plazos de las entregas establecidos
en la aceptacion de oferta, deberd pagar a EL MINISTERIO, por cada dia
calendario de retraso, el 0.5% del valor de la misma, sin que en total estas
multas sobrepase el 10% del valor de la aceptacién de oferta; b) Multas por
incumplimiento parcial: si durante la ejecucién de la aceptacién de oferta el
contratista incumple alguna otra de las obligaciones contractuales, EL
MINISTERIO le impondra multas equivalentes al 0.5% del valor de la aceptacion
de oferta, sin que el total de estas multas sobrepase el diez por ciento (10%)
del valor total de la misma; c) Para los efectos del pago de multas del literal b)
antecedente, se entiende que hay incumplimiento parcial cuando el contratista
incumple las obligaciones senaladas en la aceptacion de oferta, diferentes al
plazo de la ejecucion del objeto contractual; d) El contratista autoriza a EL
MINISTERIO para descontar y tomar el valor de las multas de que tratan los
literales anteriores una vez en firme la resolucién que las impone, de cualquier
suma que le adeude, EL MINISTERIO sin perjuicio de que las haga efectivas
conforme a la ley; e) El pago o la deducciéon de dichas multas no exonera a el
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contratista de la obligacion de cumplir con el objeto de la aceptacion de oferta,
ni de las demas obligaciones y responsabilidades que emanen del mismo.

PARAGRAFO: PROCEDIMIENTO PARA LA IMPOSICION DE MULTAS Y CLAUSULA
PENAL PECUNIARIA se procedera de conformidad con el Articulo 86 de la Ley
1474 de 2011.

24.2 Clausula Penal

Se fija como clausula penal pecuniaria la suma equivalente hasta el diez por
ciento (10%) del valor total del contrato, independientemente de |la
indemnizacion plena de los perjuicios a que hubiere lugar, en caso de
incumplimiento parcial o total del contrato por parte del oferente, la cual pagara
al MINISTERIO sin necesidad de requerimiento judicial, en un término no mayor
de veinte (20) dias a partir de la fecha en que se declare el incumplimiento.

Para hacerla efectiva se seguira el procedimiento establecido en el articulo 86
de la Ley 1474 de 2011, y demas documentos que regulen el procedimiento en
el MINISTERIO.

EL CONTRATISTA, autoriza que EL MINISTERIO descuente las sumas que le
adeude de cualquier tipo de relacion negocial los valores correspondientes a las
sanciones impuestas que se encuentren en firme al momento de aplicarla.

Paragrafo Primero: La cldusula penal no excluye la indemnizacidon de
perjuicios por la aplicacion de dicha sancion.

Paragrafo Segundo: La estimacién del perjuicio se realizara por parte de la
SUPERVISION/INTERVENTORIA y de manera independiente a las multas u otro
tipo de sanciones interpuestas al CONTRATISTA durante la ejecucién dl contrato.

24.3 Liquidacion

La liquidacién se realizard de mutuo acuerdo dentro de los seis (06) meses
siguientes al término de ejecucién de la aceptacion de oferta, de conformidad
con lo establecido en el articulo 60 de la Ley 80 de 1993 modificado por el
articulo 32 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 217 del Decreto Ley 019 de
2012; y el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007.

25. INDEMNIDAD

El contratista, mantendra indemne al MINISTERIO contra todo reclamo,
demanda, accién legal, y costos que puedan causarse o surgir por dafios o
lesiones a personas o propiedades de terceros, que se ocasionen durante la
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ejecucidon del objeto de la aceptacion de oferta y que se deriven de sus
actuaciones o de las de sus subcontratistas o dependientes. En caso de que se
instaure demanda o accion legal alguna, o se formule reclamo contra EL
MINISTERIO, por asuntos, que segun la aceptaciéon de oferta sean de
responsabilidad del contratista, EL MINISTERIO se lo comunicara lo mas pronto
posible para que el contratista por su cuenta adopte oportunamente las medidas
pertinentes previstas por la ley para mantener indemne al MINISTERIO vy
adelante los tramites para llegar a un arreglo del conflicto. Si en cualquiera de
los eventos previstos, el contratista, no asume debida y oportunamente la
defensa de los intereses del MINISTERIO, éste podra hacerlo directamente,
previa notificacién escrita al contratista y éste Ultimo, pagara todos los gastos
en que EL MINISTERIO incurra por tal motivo.

26. INDISPONIBILIDAD O FALLA DE LA PLATAFORMA

En caso de presentarse indisponibilidad de la plataforma del SECOP II, se dara

aplicacion a lo dispuesto en la "Protocolo de Indisponibilidad del SECOP II”

disponible en la siguiente direccion electrdnica:
"“https://www.colombiacompra.qov.co/sites/cce public/files/cce doc

umentos/protocolo de indisponibilidad secop ii.pdf”, una vez
reportada a Colombia Compra Eficiente dicha indisponibilidad por medio del
formulario de soporte https://www.colombiacompra.gov.co/soporte/formulario-
de-soporte, se debe notificar al Ministerio el nUmero del ticket informando el tipo
de falla presentada al correo electrénico: contratos@minigualdad.gov.co

27. VEEDURIAS CIUDADANAS

Que en los términos del articulo 66 de la Ley 80 de 1993 y del numeral 5 del
articulo 2.2.1.1.2.1.5 del Decreto 1082 de 2015, se convoca a las veedurias
ciudadanas a las asociaciones civicas, comunitarias, de profesionales, benéficas
o de utilidad comun, para que realicen el control social al presente proceso de
Contratacién, para lo cual podran solicitar ante la Subdireccién de Contratacion
del Ministerio de Igualdad y Equidadla informacién y documentacién que
requieran.

28. GARANTIAS

De acuerdo con las normas legales y reglamentarias vigentes, el Ministerio de
Igualdad y Equidad admitird como uno de los mecanismos de cobertura, las
polizas de seguro otorgadas por companias de seguros que cuenten con permiso
de funcionamiento otorgado por la Superintendencia Financiera y que tengan los
correspondientes amparos, montos y coberturas, de conformidad con Ilo
establecido en el Decreto 1082 de 2015.

Suficiencia Vigencia
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Plazo de ejecucién de la
oferta y seis (6) meses
mas y hasta la
liquidacidn de la oferta.
A partir de la terminacién
de la oferta y seis (6)
meses mas.

Plazo de ejecucidn de la
oferta y tres (3) afos
mas y hasta la
liquidacidn de la oferta.

Veinte por ciento (20%)
Cumplimiento del valor total de la
oferta

Diez por ciento (10%)

Calidad del servicio del valor de la oferta

Cinco por ciento (5%)
del valor total de la
oferta

Pago de salarios y
prestaciones sociales

Nota 1: Contratista y/o Proveedor debera constituir las garantias de la oferta
dentro de los dos (2) dias habiles siguientes a la suscripciéon de ésta y debera
cargarla por la plataforma de Secop II. Posteriormente, sera aprobada por el
Ministerio de Igualdad y Equidad de acuerdo con lo sefialado en el articulo
2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015. El término de ejecucion a partir de su
aprobacion debera estar cubierto por los amparos requeridos.

Nota 2: Contratista y/o Proveedor debera restablecer o ampliar las garantias
antes mencionadas, cuando se presenten los eventos sefialados en el articulo
2.2.1.2.3.1.18. del Decreto 1082 de 2015. Asi mismo, en el evento en que el
Ministerio que expida la pdliza de seguro que sirva de garantia de la presente
oferta, sea intervenida, tomado su control o liquidada por el Gobierno Nacional
a través del Ministerio competente, y con ello se genere incertidumbre sobre el
pago o efectividad de la garantia aportada, Contratista y/o Proveedor debera de
manera inmediata presentar nuevas pélizas o reemplazar la expedida por la
compafia de seguros intervenida, sujeta a toma de control o en proceso de
liquidacion.

Paragrafo 1. El valor de los amparos de la garantia de cumplimiento es
calculado de acuerdo con el valor de la oferta. La vigencia de la garantia y sus
amparos debe iniciar desde la colocacion de la Orden de Compra. El Proveedor
debera ampliar la garantia dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la
fecha en la que la oferta sea modificada, adicionada y/o prorrogada. En todo
caso de conformidad con el Decreto 1082 de 2015 la garantia de cumplimiento
debe estar vigente hasta la liguidacién. En caso de declaratoria de
incumplimiento que afecte la garantia de cumplimiento, el Proveedor debera
ajustar la suficiencia de la garantia, en los amparos respectivos, de forma tal
gue cumpla con lo sefalado en la tabla de esta seccién después de haber sido
afectada.

29. SUPERVISION DEL CONTRATO

29.1. Persona que realiza la supervision del contrato
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La supervision del contrato serd ejercida de conformidad lo establecido en las
leyes vigentes aplicables a la materia.

La supervision estara a cargo de la Subdirectora Administrativa y Financiera.

En caso de ausencia parcial o total del supervisor la misma sera asumida por
quien haga sus veces y en caso de que el desighado no tenga remplazo en su
ausencia temporal o definitiva, la supervisidn sera asumida por el inmediato
superior, sin necesidad de modificacién contractual alguna. En caso de que se
materialice la situacidn anterior se deberad informar inmediatamente a la
Subdireccion de Contratacion.

29.2. Funciones

1. Observar las obligaciones propias de la actividad, los articulos 83 y 84 de la
Ley 1474 de 2011, y demdas manuales y normas vigentes que regulan la
materia.

2. Ejercer control y vigilancia de la ejecucion del contrato, exigiendo a las
partes el cumplimiento idéneo y oportuno del mismo, asi mismo debe
verificar el cumplimiento del contrato en cuanto a plazo, lugar, cantidad,
calidad, planes, proyectos y acciones.

3. Recibir a satisfaccién de las actividades que comporta la ejecuciéon del objeto
del presente contrato de conformidad con lo pactado en el mismo.

4. Coordinar la estructuracion de la documentacidn que se genera con ocasion
del contrato y el correspondiente envio a las areas que corresponda.

5. Efectuar los requerimientos que sea del caso al Contratista cuando las
exigencias de cumplimiento asi lo requieran.

6. Requerir al contratista, con copia al respectivo garante si lo hubiere, cuando
advierta incumplimientos y estructurar los soportes y hacer el respectivo
informe del caso con las cuantificaciones a que haya lugar, que le permitan
adelantar a la entidad el tramite que corresponda, en observancia
especialmente de lo dispuesto en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 y la
reglamentacion que esté vigente en el Ministerio en materia de imposicion
de multas, sanciones y declaratorias de incumplimiento frente a los
contratistas.

7. Elaborar los informes, actas y documentos que la actividad de supervision
comporta, con la remision respectiva a las areas que correspondan.

8. Verificar la legalidad de la factura electrénica, cuando el contratista se
encuentre en régimen comun y se haya acogido a dicho sistema de
facturacion, de acuerdo con la guia expedida por la Subdireccion Financiera.

9. Autorizar los pagos al contratista, previa verificacion del cumplimiento del
objeto dentro del contexto estipulado y de la acreditacién de que el
Contratista se encuentra al dia en el pago al Sistema de Seguridad Social
Integral y parafiscales, lo cual incluye el Sistema de Riesgos Laborales, de
conformidad con lo establecido en el inciso segundo del articulo 41 de Ley
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80 de 1993, modificado mediante el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 y en
los términos establecidos en el Decreto 1273 de 2018.

10.En el evento que el objeto contratado involucre la asignacién de bienes
devolutivos al Contratista, el Supervisor debera verificar que los conserve y
use adecuadamente con la obligacidn del Contratista de responder por su
deterioro o pérdida imputables a él. Al momento de la terminacion del
contrato, ademas de tenerse en cuenta el cumplimiento del objeto como tal,
el supervisor debera verificar que el contratista haya efectuado la devolucién
de los bienes entregados para el desarrollo del mismo, con la obtencién del
Visto Bueno de recibo a satisfaccion de la Subdireccion de Gestidn
Administrativa.

11.Informar al lider o lideres de la contratacion sobre los cambios que se
presenten durante la ejecucién del contrato y velar porque se suscriban por
las partes las correspondientes modificaciones, adiciones o prérrogas que se
requieran.

12.Una vez perfeccionadas las modificaciones de los contratos y convenios,
prérrogas, adiciones, aclaraciones, suspensiones, reinicios o cesiones,
requerir al contratista para surta los tramites al respectivo garante, cuando
aplique, dentro de los cinco (5) dias siguientes.

13.Publicar dentro del término de ley en la plataforma SECOP II toda la
ejecucion contractual de acuerdo con lo estipulado en la Ley 1712 de 2014.

14.Remitir mensualmente a la Subdireccion de Contratacién la documentacién
de la ejecucion contractual, que se produzca en fisico, para el respectivo
archivo en el expediente contractual. Esta informacidon se remitira una vez
haya sido publicada en la plataforma SECOPII.

15. Velar por que la garantia cuando aplique se mantenga vigente incluidos los
amparos que correspondan para la etapa de liquidacién o postcontractual
cuando a ello hubiere lugar.

16.Proyectar con la debida antelacion, la liquidacién del contrato, en los casos
en los que la misma se imponga.

17.Mantenerse actualizado en los términos, condiciones, manuales y guias del
SECORP I, de la pagina de Colombia Compra Eficiente.

18. Velar por la integridad, autenticidad, veracidad vy fidelidad de la informacién
del ejercicio de su supervisién o interventoria, por lo tanto, deberan entregar
todos los documentos y archivos (fisicos y electrénicos) a su cargo y que se
produzca en ejercicio de sus funciones, de acuerdo con los procedimientos
internos de gestion documental establecidos por el Ministerio.

19. Entregar los vehiculos en las condiciones acordadas para su mantenimiento
o reparacién, y debe asegurarse de que el contratista tenga acceso adecuado
a los vehiculos para realizar las tareas correspondientes, ya sea en el lugar
del contratante o en un taller externo.

20.Informar adecuadamente al contratista sobre el estado del vehiculo,
cualquier historial de reparaciones anteriores, y detalles relevantes que
puedan afectar el mantenimiento. Esta informacidén es crucial para que el
contratista realice un diagndstico adecuado y determine las acciones
correctivas necesarias.
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21.Revisar y aprobar las necesidades adicionales de los vehiculos antes de que
se lleven a cabo, si hay lugar a ello.

22.Inspeccionar los vehiculos tras la ejecucion del mantenimiento o reparacion
para asegurarse de que los trabajos se hayan realizado correctamente y que
los repuestos suministrados sean los adecuados. Cualquier discrepancia o
problema detectado debe ser reportado de inmediato al contratista.

23. Proporcionar informacion adicional como el registro del vehiculo, los detalles
del seguro, u otros documentos relevantes que el contratista pueda necesitar
para realizar el servicio de manera adecuada.

30. ANALISIS DEL RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO

De conformidad con el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007 y el numeral 6 del
articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, se identifican los siguientes
riesgos asociados al proceso de contratacidn. Para efectos de realizar el analisis
del riesgo, se invita a consultar el Manual para la Identificaciéon y Cobertura del
Riesgo en los procesos de contratacién, adoptado por Colombia Compra
Eficiente, a través del link http://www.colombiacompra.gov.co/manuales-guias-
ypliegos-tipo/manuales-y-guias

El Ministerio de Igualdad y Equidad identificO para el presente proceso de
contratacion los riesgos que se relacionan en la siguiente matriz, la cual se
anexara al presente estudio previo.

31. LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO

El contrato se ejecutara en la ciudad de Bogota y sus alrededores, sin perjuicio
que se le autorice por parte del Ministerio de Igualdad y Equidad un
desplazamiento a otro lugar del territorio nacional.

32. ACUERDOS COMERCIALES

Para el analisis de la aplicacidon de los acuerdos comerciales y los tratados de
libre comercio vigentes para el Estado Colombiano, se verifico segun la
informacién publicada en las paginas web del Ministerio de Comercio, Industria
y Turismo, en el SECOP, el cumplimiento de los factores establecidos en el Anexo
1 del Manual para el Manejo de Acuerdos Comerciales en Procesos de
Contratacién emitido por Colombia Compra Eficiente, determinandose que a la
presente contratacidon no le aplican los tratados de libre comercio y acuerdos
internacionales teniendo en cuenta que se trata de un proceso de seleccidén bajo
la modalidad de minima cuantia.

33. FIRMAS

Si usted copia o imprime este documento, el Ministerio de Igualdad y Equidad lo considerara como No
Controlado y no se hace responsable por su consulta o uso. Si desea consultar la versién vigente y
controlada, consulte a la oficina Asesora de Planeacion.


http://www.colombiacompra.gov.co/manuales-guias-ypliegos-tipo/manuales-y-guias
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El presente estudio previo contiene todas las condiciones necesarias que regulan
la relacién contractual que se desprende de los mismos, en constancia de lo
anterior se firma a continuacién.

: hm‘-b-ll W‘%N EGRO

DIANA PATRICIA MON
Subdirectora Administrativa y Financiera

Proyecto:
Hernan Dario Paco Monroy - Profesional Especializado
Luz Mary Cafas Quiroga - Contratista

Reviso:
Paola Linares Ospina - Asesora Secretaria General

Si usted copia o imprime este documento, el Ministerio de Igualdad y Equidad lo considerara como No
Controlado y no se hace responsable por su consulta o uso. Si desea consultar la versién vigente y
controlada, consulte a la oficina Asesora de Planeacion.



