REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE SUCRE

GOBERNACION
SECRETARIA DE SALUD

RESOLUCION No. 227
“POR MEDIO DE LA CUAL SE JUSTIFICA UNA CONTRATACION DIRECTA”

La Secretaria de Despacho Codigo 020 Grado 023 en calidad de Secretaria de Salud del Departamento de
Sucre, en uso de sus facultades conferidas a través del Decreto Departamental No. 0452 del 12 de septiembre
de 2022, la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, el Decreto reglamentario 1082 de 2015 y demas normas
complementarias,

CONSIDERANDO

Que el articulo 2.2.1.2.1.4.1, del Decreto 1082 de 2015 establece que cuando proceda el uso de la modaiidad
de seleccion de Contratacion Directa, la entidad asi lo sefialara en acto administrativo que debe contener: 1. La
causal que invoca para contratar directamente. 2. El objeto del contrato. 3. El presupuesto para la contratacion
y las condiciones que exigira al contratista. 4. El lugar en el cual los interesados pueden consultar los estudios
y documentos previos.

Que el departamento de Sucre, es una entidad territorial dotada de autonomia administrativa y financiera,
patrimonio propio y personeria juridica, encargado en virtud del articulo 311 de la Constitucion Politica de
prestar los servicios publicos a su cargo, ordenar el desarrollo territorial dentro del ambito de su jurisdiccion,
promover la participacion comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus habitantes y cumplir las demas
funciones que le asignen la constitucion y las leyes.

Que la Administracion Departamental, requiere contratar la Prestacion del servicio de salud para la ejecucion
del Plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas - PIC; segiin lineamientos técnico y operativos defiriidos
por la nacion y las prioridades del departamento , establecidas en el Plan Decenal de Salud Publica con sus
respectivos ejes estratégicos los cuales son: Gobemabilidad y gobernanza de la salud publica Pueblos y
comunidades étnicas, poblacién campesina, genero-diversidades, condiciones y situaciones Determinantes
Sociales de la Salud; Atencién Primaria en Salud; Cambio climatico, emergencias, desastres y pandemias;
Conocimiento en salud publica y Soberania Sanitaria; Personal de salud, en la zona urbana y rural del
Departamento conforme las especificaciones técnicas descritas en los distintos proyectos.

Que la anterior necesidad obedece a las diferentes competencias de las entidades territoriales en el sector
salud establecidas en la Ley 715 de 2001, especialmente en su articulo 43 del capitulo II.

Que mediante Resolucion 1035 de 2022 se adopt6 el Plan Decenal de Salud Publica 2022— 2031, y la
reselucion 2367 de 2023 que modifica los articulos 1,2 y 3 de la RESOLUCION 1035 de 2022 y los capitulos
3,4,5,6,8,9,10, y 11 del anexo técnico. v o

Que el Plan Decenal de Salud Publica 2022-2031 ha configurado un marco estratégico que busca trascender
de la perspectiva de eventos de salud-enfermedad hacia la vision de la salud como un derecho fundamental en
los diferentes contextos en los que se desenvuelven las personas, sus familias, las comunidades y los territorios.
Por consiguiente, se transita de dimensiones prioritarias y transversales desarrolladas por el plan anterior al
establecimiento de ejes estratégicos, asumidos estos como los ordenadores del Plan Decenal de Salud Publica
2022-2031, para abordar las inequidades sociosanitarias que son producto de la interseccion de diferentes
determinantes sociales de la salud y que en este documento se han caracterizado como nicleos de injusticia
social, los cuales fueron identificados como: injusticias socioeconomicas; conflicto sociopolitico; conflicto
armado interno, narcotrafico y migracion forzada; injusticias ambientales, cambio climatico, discriminacion y/o
exclusion de poblaciones que pertenecen a pueblos y comunidades.
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Que la Resolucién 2367 de 2023 indica que los ejes estratégicos son los ordenadores del Plan Decenal de
Salud Publica que permiten incorporar el desarrollo de los diferentes enfoques y establece su operacion a través
de estrategias para el cumplimiento de las metas definidas , los cuales son: Gobernabilidad y gobernanza de la
salud publica Pueblos y comunidades étnicas, poblacion campesina, genero-diversidades, condiciones y
situaciones; Determinantes Sociales de la Salud; Atencion Primaria en Salud; Cambio climatico, emergencias,
desastres y pandemias; Conocimiento en salud publica y Soberania Sanitaria; Personal de salud.

Que el eje 1 Gobernabilidad y goberanza de la salud publica tiene por objetivo desarrollar capacidades y
liderazgo para la cogestion y coadministracion y cogobierno en un dialogo arménico con las formas
organizativas de los pueblos y comunidades , organizaciones ciudadanas, sociales y comunitarias, a traves del
liderazgo y la generacion de alianzas, acciones conjuntas, articuladas e integradas para el logro de resultados
en salud, segun la naturaleza de los problemas y las circunstancias sociales del territorio. El eje de
gobernabilidad y gobernanza genera capacidades en la entidad territorial para llevar a cabo el Plan Territorial
de Salud, que define el componente estratégico y de inversion plurianual, asi como el Plan de Accién en Salud,
orientando el desarrollo de las acciones de salud que se dinamizan en el marco de la APS. El eje 4. Atencion
Primaria en salud su objetivo es desarrollar acciones sectoriales e intersectoriales dirigidas a promover la salud,
prevenir la enfermedad y recuperar la salud de la poblacion, en escenarios como ciudades, espacios
periurbanos, rurales, territorios indigenas y otros entornos donde las personas y colectivos desarrollan la vida
cotidiana, aportando a la garantia del derecho fundamental a la salud. Para avanzar en la Atericion Primaria en
Salud se hace necesario establecer la conexion de los diferentes ejes estratégicos del plan: la gobernabilidad
y gobernanza, los Determinantes Sociales de la Salud, el Personal de Salud, y Conocimiento en salud publica.

Que las actividades del Plan de accion 2025 contiene el Plan de intervenciones colectivas- PIC 2025, las cuales
se plasmaron en los siguientes proyectos registrados en el banco de programas y proyectos inscrito con el
nombre IMPLEMENTACION DE ACCIONES EN SALUD PUBLICA PARA EL DESARROLLO DE LAS
INTERVENCIONES INDIVIDUALES Y COLECTIVAS PARA LA AFECTACION POSITIVA DE LOS
DETERMINANTES SOCIALES DE LA SALUD, CON ENFOQUE FAMILIAR Y DE ATENCION PRIMARIA EN
SALUD VIGENCIA 2025 EN EL DEPARTAMENTO DE SUCRE, con el codigo BPIN del Sistema Unificado de
Inversion y Finanzas Publicas — SUIFP, 202400000006645. Igualmente, en el banco de programas y proyectos
se encuentra inscrito el proyecto con el nombre FORTALECIMIENTO DE LA GOBERNANZA Y
GOBERNABILIDAD PARA EL DESARROLLO DE ACCIONES DEL PLAN TERRITORIAL DE SALUD
VIGENCIA 2025 EN EL DEPARTAMENTO DE SUCRE, con el codigo BPIN del Sistema Unificado de Inversion
y Finanzas Publicas — SUIFP 202400000007539.

Que en la planeacion realizada por la Subsecretaria de Gestion en Salud Publica de la Entidad, se dispuso
que para la ejecucion del Plan de Intervenciones Colectivas-PIC del 2do semestre vigencia 2024, se debia
celebrar contrato interadministrativo con la Empresa Social del Estado-E.S.E HOSPITAL NUESTRA SENORA
DE LAS MERCEDES DE COROZAL identificada con el NIT. 890.480.113-1, conforme a lo dispuesto a los
articulos 46 de la Ley 715 de 2001, 26 de la Ley 1122 de 2007, y 14 de la Resolucién 518 de 2015, que la
E.S.E. que cuenta con la capacidad técnica y operativa requerida para ejecutar las acciones del PIC. Que para
la puesta en marcha de las intervenciones de promocion de la salud y gestion del riesgo, seguimiento,
sistematizacion, evaluacion y demas procesos que se llevan en la Subsecretaria de Gestion en Salud Publica
de la Entidad, las cuales son de obligatorio cumplimiento y su inobservancia ocasionaria el incumplimiento de
las metas en salud publica, la disminucion de las coberturas en la prestacion del servicio y en la prevencion del
riesgo, lo cual afectaria de manera significativa las condiciones de salubridad de los habitantes del
Departamento de Sucre, por lo que, para el adecuado, eficiente y efectivo desarrollo de las actividades aqui
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planteadas se requiere ejecutar el contrato, para poder alcanzar las metas propuestas para la presente
anualidad. Al Departamento, le corresponde por mandato constitucional y legal, el poder celebrar contratos y
convenios interadministrativos, para que, con la ejecucion de los mismos, se busque el cumplimiento.de los
fines estatales y la continua y eficiente prestacion de los servicios piblicos. Respecto a la contratacion el
articulo 46 de la Ley 715 de 2001 define que los municipios y distritos tienen a su cargo la prestacion de las
acciones del PIC, previendo ademas que estas se contrataran prioritariamente con las Empresas Sociales del
Estado, ESE, vinculadas a la entidad territorial, de acuerdo con su capacidad técnica y operativa. El articulo 2°
de laley 80 de 1993; el literal C del numeral 4° del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo
92 de la Ley 1474 de 2011; y el articulo 2.2.1.2.1.4.4 del Decreto 1082 de 2015, autorizan a las entidades del
Estado a celebrar convenios o contratos interadministrativos, con otras entidades estatales, los cuales se
celebraran a través de la modalidad de seleccion directa. La funcioén publica se desarrolla conforme a los
principios constitucionales, en particular a los atinentes a la buena fe, igualdad, moralidad, economia,
imparcialidad, celeridad, eficiencia, eficacia, participacion, publicidad, responsabilidad y transparencia.

Que, la Empresa Social del Estado-E.S.E HOSPITAL NUESTRA SENORA DE LAS MERCEDES DE COROZAL
es una entidad de naturaleza plblica, constituida como una Empresa Social del Estado, que cumple con'la
capacidad operativa y técnica para la prestacion de los servicios de salud.

Que, teniendo en cuenta que la Empresa Social del Estado-E.S.E HOSPITAL NUESTRA SENORA DE LAS
MERCEDES DE COROZAL hace parte de la red departamental de salud de Sucre, se hace contratar realizar
la EJECUCION DE ACTIVIDADES DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS-PIC PARA LA
AFECTACION POSITIVA DE LOS DETERMINANTES SOCIALES DE LA SALUD, CON ENFOQUE FAMILIAR
Y DE ATENCION PRIMARIA EN SALUD EN EL DEPARTAMENTO DE SUCRE, VIGENCIA 2025.

Que el articulo 2.2.1.2.1.4.4. del Decreto 1082 de 2015, permite suscribir de manera directa contratos
interadministrativos entre entidades piblicas, como lo son el departamento de Sucre y la Empresa Social del
Estado-E.S.E HOSPITAL NUESTRA SENORA DE LAS MERCEDES DE COROZAL.

) .

Que el presupuesto para la contratacion y las condiciones que se exigiran al contratista, se enctientran
estipuladas en los estudios y documentos previos del respectivo proceso de contratacion.

Que la entidad cuenta con la disponibilidad presupuestal suficiente para la contratacion de los servicios
requeridos descritos en el estudio y documento previo, en el cual se estipula la necesidad y conveniencia de la
contratacion.

Que los estudios y documentos previos pueden ser consultado en la Direccion de Asuntos Juridicos y de
Contratacion de la Secretaria de Salud del departamento de Sucre.

En consecuencia, se
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Se celebrara contratacion directa conforme al articulo 2.2.1.2.1.4.4. del Decreto 1082
de 2015, con fundamento en lo expuesto en la parte considerativa de esta resolucion.
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ARTICULO SEGUNDO: Se contratara bajo la modalidad de contratacion directa, modalidad contrato
interadministrativo la EJECUCION DE ACTIVIDADES DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS-PIC
PARA LA AFECTACION POSITIVA DE LOS DETERMINANTES SOCIALES DE LA SALUD, CON ENFOQUE
FAMILIAR Y DE ATENCION PRIMARIA EN SALUD EN EL DEPARTAMENTO DE SUCRE, VIGENCIA 2025,
por un valor de: DOS MIL SETECIENTOS OCHENTA MILLONES DE PESOS M/CTE ($2.780.000.000), costos
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directos e indirectos del contrato.

ARTICULO TERCERO: La entidad cuenta con disponibilidad presupuestal suficiente en la cuantia sefiala en el
articulo anterior, tal como consta en los certificados de disponibilidad presupuestal.

ARTICULO CUARTO: Los estudios y documentos previos pueden ser consultado en la Direccién de Asuntos

Juridicos y de Contratacion de la Secretaria de Salud Departamental.

ARTICULO QUINTO: El presente acto rige a partir de la fecha de su expedicion.

Dado en Sincelejo (Sucre), a los veintiocho (28) dias del mes de marzo de 2025.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Eed S
EDITH SIERRA MANRIQUE
Secretaria de Salud Departamental de Sucre

4al

) Fi;ﬁ\a

Nombre Cargo
Proyectd Katerine Sajona Martinez Profesional Universitario = L\\:’\
Reviso Guiomar Rodriguez Diaz. Director Juridico y de Contratacion SSD & R
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Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el presente documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales y/o técnicas vigentes y, por lo tanto,
bajo nuestra responsabilidad, lo presentamos para la firma del remitente.
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