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ASUNTO: INVITACION A PRESENTAR PROPUESTA CONTRATO PRESTACION
SERVICIOS

Cordial saludo

El instituto para la investigacién y preservacién del patrimonio natural y cultural del valle del
cauca - INCIVA, se encuentra interesada en Contratar una persona natural para la prestacién
de servicios para que se ejecute el objeto contractual en el contrato.

De conformidad con lo anterior, de la manera mas cordial lo invito a presentar propuesta para
el desarrollo de las siguientes actividades:

FUNDAMENTACION JURIDICA: Decreto 1082 de 2015 en su libro 2 parte 2, titulo 1 capitulo 2
secciones 1, subseccién 4, articulo 2.2.1.2.1.4.9. Establece, que para la presentacién de
servicios profesionales y de apoyo a la gestidn, se puede contratar directamente con la persona
natural o juridica que este en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, sin que sea
necesario que haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto
deberd dejar constancia escrita. Asf las cosas, como consta en el certificado expedido por la
subdireccién administrativa y financiera que en la planta global del INCIVA no cuenta con el
suficiente personal para dar cumplimiento a los objetivos institucionales.

El valor y plazo del futuro contrato serdn de conformidad con los valores que tienen estipulado
el INCIVA para estos servicios y el tiempo que se requiere para su ejecucion.

Favor adjuntar la hoja de vida Sigep que demuestre su formacién académica con sus
respectivos anexos, capacidad, idoneidad y experiencia, al igual que todos los documentos
necesarios para la elaboracién del contrato respectivo; declarar bajo el principio de buena fe
que no se haya incurso en las causales de inhabilidades e incompatibilidades de que trata la
ley 80 de 1993 modificada por la ley 1150 de 2007 y 1474 de 2011 y deméas normas
concordantes.

Nota: esta invitacion no obliga a la entidad a suscribir contrato o a aceptar la propuesta
presentada por usted.

Atentamente,

EMILY‘“\‘;.@\\(]ESSA VEKEZ AVILA

Directora Inciva

Proyecfo y Reviso: Maria Femanda Castarieda ortega — Asesora Juridica
Aprobd: Marfa Femanda Castafieda ortega — Asesora Juridica

Instituto-para la Investigacién y la Preservacién del Patrimonio Cultural y Natural del Valle del Cauca INCIVA

Avenida Roosevelt No. 24-80 PBX: 602 5146848
Cali - Colombia
sucorreo@inciva.govico  www.ingiva.gov.co  inciva@amail.com
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Santiago de Call, (() de ( Marx®) del 2025.

Sefora
EMILY VANESSA VELEZ AVILA
Directora INCIVA

Asunto: Presentacién de oferta - CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS.

Por medio de la presente, me pemmito presentar oferta para la ejecucion de confrato de
prestacion de servicios a suscribir con el INSTITUTO PARA LA INVESTIGACION Y LA
PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL
CAUCA - INCIVA.

Por tal motivo, en caso de que sea aceptada esta oferta, me comprometo a cumplir con
el objetivo, las actividades y obligaciones del contrato a suscribir, estipuladas en los
estudios previos. En igual sentido declaré:

1. Que me comprometo a ejecutar el objeto contractual hasta el plazo determinado
en los documentos del contrato.

2. Que no me hallo incurso en causal alguna de inhabilidad e incompatibilidad de
las sefialadas en la ley y no me encueniro en ningln de los casos de prohibiciones
especiales para contratar.

Para efecto de los servicios y obligaciones a desarrollar, anexo mi hoja de vida con los
documentos y constancias que acreditan mi perfil y experiencia.

Las obligaciones contractuales las puedo cumplir a partir del momento que se me
solicite.

Lo anterior para su consideracion y aprobacion.

NOMBRE: Brenda Dayanna Asprilla Palacios

CEDULA: 1005975104

CELULAR: 3114674024

CORREO ELECTRONICO: dayannapalacios02@gmail.com

FIRMA: \i@/
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servicios ptblicos o que administren, celebren contratos y ‘DEL PATRIMONIO CULTURALY NATURAL DEL VALLE DEL

-.ejecuten. bienes .o.recursos publicos/Notarias/Curadurias/ u o _ —CAUCA e
| otra donde trabaje

oo = e === N - e e

| Lugarde sede — w=mms e o em semmewmes e ot o — —— -
| Pais| - ~COLOMBIA |~ -Departamento | *VALEE=DEI§“GAUCA ===~ Municipio- =~ =CALF——~- o -
| I J
Direccién | ["Avenida Roosevelt N° 24-80'] N _
Cargo o funcién que cumple ., T CONTRATISTA
st e e
T g i fey ey ome b L tew 109 Uil

Tipo-de sujeto-obligade de acuerdo con el articulo 2-de la Ley 2013-de~2019 ‘Persona natural y juridica; publica o privada;-que
presten funcién publica, que presten s serwcms spuiblicos respecto de la informacion directamente relacionada con la prestacidn

P B imsaiie'ead e Tmm T mememos seemi e AL RS | TSNS AN e 5

del setvicio pilblico. g

e e e e e e Y gy . Ao L L

1. DECLARACION JURAMENTADA DE BlENES Y RENTAS

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a publicar y divulgar proactivamente mi;
declarac:on de bienes y-rentas y manifiesto. que-los-tnicos- blene3=y rentas-que poseo a-la fecha .en-forma.personal- o-por
! lnterpuesta persona son Ios que relaciono a continuacién.

. S e AT o e e -~ o e m—e—m e T " e o b imarecta st~ %

N -

by o i ~ 1.1.'DEINGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS. i «J;m Y eckand

Los ingresos y rentas que obtuve en ‘el afio gravable 2024 fueron:, . 1cre O IR IR N ST 1) Rl B TS TR SR I W

Version 4.3 ~Agosto 2024 - a4« Paginal de§n




PR 1 -:z{

3\ s

Salarios y demas i ingresos Iaborales

«

-~ L 3
Cesantias e intereses de cesantl'as : o
Gastos derepresernitacion _ Ly
Arriendos A e e e — - - v i s SN
. - I;a, " ){ - - :
Honorarios-- — - -~ - _ —_— —- - )= —- —= $36.000.000,00
Otros ingresos y rentas - e ) - - G U ]
L4 TOTAL e YAY * 21,$36.000.000,00

e e wmz e

o

4

EN

[ -

Las-cuentas bancanas de Ias que soy titular en Colombla y en-el extenor son: ~ / . -
o ‘ _Saldo total ded]avcuenta a dlClembr 1 \d‘él‘f“ﬁif‘ ?

v 4“9»1!4"-,«9“?
;,Mumcnplo

U - — - -

13 v L
e = e ~ |} - - - - -

. i . ” !
5 hY -~ r -t [T 2, ¥ e [}
I - — - e - ,
-—— - - - - U - - S

1

v

PA TICI

a ATy

Tengo parhcnpacnon en: juntas COﬂSEjOS o directivos:-

T romed toman -t

—

s

"’\.,—"‘\"E -

.Si-

SF W

-4 -No

-X

En Ia actuahdad partncnpo como mlembro de Ias s1gu1entes Juntas o Consejos DlrectIVOS'

oy et - Ay P p s T o Ty e N ~ MOy i
~ - . - P , - ~- } ~ . . - . ~ -
Wil 010L e LS oy ;T b 1
Tengo participacién en corporaciones, sociedades y asociaciones: ** S| © | No| X
A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedadesy/o asociaciones: - rid - .

Versién 4.3 - Agosto 2024
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- Nombre: corporamén,w,, sl e - y,;,sg“g% i
}. sociedad o asociacion, | RERLR + C{"' ,!\'9?d‘ c,],e sgc;o i habd]
-~ i Ly -t Y X %, ~ o TS <IN h I A M
ot oo o P SR BT . v " - 3 - %or N
- — - — e — -
—_— . o~ -3 - - — - I - -
- < A T Y KL LAl ; R N o
= — - 1 ;
(T e kb s L G
e DECLARACION DE LAS ACT VIDADES ECONOMICAS DE CARACTER PRIVADO .
e = et - et e
, §
Tengo actividades econémicas-privadas: =St} f NofXof = - o e ,i‘ — - LA__- o

* Las actividades econdmicas. de.carécter privado, adicionales a las. declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

E

—— T ez e T
N . jen & 2.9
A *“Detalle de las actlwdades . Forma parttcnpac:on : %
Lt . EESvepey P R N3 L PRy L e L .. . { L
T . R i€ : oy g ’v
¢ P oy 0 . o 1 G e 170 8 g A
v q ; T Ky !.. £ 1 ¥4 A Eihe ad t,_' [hd — L . ;.I e G 1 IS - ©
P e waremlras oy (s DLt apwe . v ogls wi He ™ N B
B . -

2. CONFLICTOS DE INTERES
De acuerdo'corlo consagrade’en la:Ley 2013‘de 2019, a dontinuacion procédo-a-publicar y divulgar proactivamente el registfo
de la informacién que puede ser susceptlble de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los
intereses de mi conyuge o compafiero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

e T 21.INFORMACIGNDECGNYUGE O COMPANERO(A)PERMANENTE . .
t ¢
= oo 190 42 2 0 o0 I
Tengo cényuge o compafiero(a) permanente: Sf}-« ] No|X. b s

Los intereses personales,de mi c6nyuge o compafiero o compafiera permanente son:susceptibles de.. . s
7 generar una posible situacién de conflicto-de interés frente a la labor o-actividad que desempefio: -

Vj . - ¥ : : “1

vzl Nel -

Y R

— Primer nombre- =~ |-~ Segundo nombre- o Primer.apellido —~~ | = — Segundo apelld
6 Tlpo documento * Ntmero :

Descripci6n del potencial conflicto de interés con su conyuge o compaiiero(a) permanente

ERgminme— =TT

¥ I 3
il T ) v i ¥ d - 1 r 3 Lo Ar anci
(SIS ) -~ -- —-- ——— -~ - e e — -
T 22 INFORMACION DE PARlérsf'"rés POR CONSANGUINIDAD,:AFINIDAD YenL L h e

~Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero. ciyil con.

Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situacién de conflicto de interés si| | NolX
frente a la-labor-o actividad que desempefio: - - e -

= e e ——

= e

= oA om LA e s ek ——— e N mmw we— o
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H
A continuacién presento la informacién de los panentes hasta el cuarto grado de consanguinidad; segundo de ‘afinidad y

primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente ala Iabor o actividad que desempeno.

i
-De acuerdo con.la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de ;
consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptlbles de generar conflicto de interés frente a la labor o §
actividad -que desempenan. -

;ﬂn‘(«é“ F .

tencnal coriflicto.de interés

e S

Parlente

ok

Ry

£ i Ty t 3

A A R

SN . - ke 25 S e e

- ~— e = - [ETINY B e o mwes -~ R DT [

Tuve lntereses directos o actue como representante, asesor, presndente gerente, director, miembro de

1unta directiva o 'socio de-gremio,sindicato, sociedad; asociacién, ‘grupo social-u organizacién con— “sil T nel X
1 @nimo o sin animo de Iucro y esto puede lnﬂu1r en mis demsmnes y acciones en el desempeno de e mi

cargo actual: ~ e PUEEE N -

N - -~ - = —— - - - - o re—— e cws ae

Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, mlembro de Junta Q
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacién con dnimo o sin animo de lucro
(nacional- o. extranjera); y. a continuacién describo cémo puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

- ~ [ 2 bl * ¢ * PRRT I ) - "i H T

. { ~ vy - EN L foes 30y

T3 TR
T 5T

24. OT SANVERSIO ESf

L
Pa
p

% 4‘.- 3

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: S No {-X

e s 3 1 ? >

Los fldelcomlsos y encargos flduclanos de los- cuales soy' constltuyente o benet” iciario e Colombia y en el exterior son: “’ -

Sw Rt mEe g paw e

R Ei ‘ .2, i Valol e e e PEIS
ncargo-fiduciario: ~ , X § e

" ety X LT
Avﬁ-\.ix..,r.v.»muv+ 4 ke - N i b o i 3 Ry N o da «kv?s»ﬁay

—— . - oo . o - —— - - e —

Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: Si
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o * 2:5,DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACION DE RENTA

Realicé donaciones: Si No| X

ORI

EP

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracién de renta del dltimo afio gravable son:

‘-”’A,N,ombre, éntidad’ & _ - Valor -

Fwe 8 " 26. POTENCIALES CONFLICTOS DEINTERES s

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Si Noj X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.
> Establecimientos que posee.

> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.
6> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccién popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:
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DECLARACIONDENOTENER | ,.n - | yu, VERSION: 01 |

INHABILIDAD E . AR R a

e 17 RS 1. CONTRATAR o o =—“'; ' . noviembre |

5 H E A ot

B ' 2020

* . x5

£ s

i _ “ o U

o

J[nowsrecowpiero o 3,0 Davanm, Acpib. Palaciar
it < g

™y hE Y,
f femiti & MESRKNARTE ¢ 44 A A < i L X faomoo

TCARGO O CONTRATO QU AP
A *SE CEL‘EBRA A I W R . PR'E§TACION QE SEBVI?I?S TS A oL v '

- { Mediante la firma de este documento declaro que no tengo ninguna de las:siguientes: (. ¢
: | inhabilidades y/o incompatibilidades. En el caso que usted no declarara de manera inmediata se
dara porterminado-el contrato: — = | - 3 i FUE o, PR AR,

PN

-

NI 75 RN e S 3 " . -

:
i
LA ] 4 y T - o oo > T !

- L

O - « =~ . INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES fﬁﬁi& IR 41

S T . & G O S W . }%
. ifico que: b - Ty 5 Sy,
.~ Certifico que: S o : b,

~

L shsen 7
e ; ",

e
i fsg ‘j r
~

“ LA S v e AR R
] Al S T lim 3% T A’%_ P A A T ) e T
No he-celebrado contratos de Union Temporial o Consorcios ton INCIVA /7 - o

R

T

- No he celebrado contratos que dlerigﬂuga:’p ,avja@géfar‘atoua}é% caducidadien INCIVA o = -

N h - id - den: d. d-. .T‘ v.tP Wq}\{é J't.fi,lﬁ.h:; ' la i J,}Skd N .;tfg}ré._".‘ . YT e
o he sido condenado judiiajmente confdesitiucion o  la,penEide interdiccion

AR L sttt BN

o Sam o 2 e S 2 o .
No-tengo cényuge dealgin servidor piblico que gjerzadireccionen INCIVA # < ~“¢&1 3 7%

No soy hijo servidor publicoeniNGIVA . R
o soy hijo servidor publicoenINCIVA AT, N A

No soy conyuge o com@gﬁero permanente r;ifrh;e{,'\eﬁfg:ugptro dentro del segundo grado de

consanguinidad o seguﬁgg de gfinidad cofcualquier ofra persona que formalmente haya presentado
DU L T T A A Bl Joth |

propuesta para una mismaicitacion o concurso ensINCIVA

No soy socio de sociedades de personas a lag gue Se les haya declarado caducidad (asi se vinculen

« . .o | Es ~ .. %
posterior a la declaracion) de conirato:con INCIVA picr
O No he sido condenado por pe.cg@&&iggﬁcysiéﬁ, cohecho, préyaricate’o soborno trasnacional (aplicable

para sociedades donde sean socios 108 cofidenados por estosisalvo sociedades -andnimas abiertas)

. . . S f . . L, B Y _
No he sido miembro de ]ugta o'cgnsejo.directivo-o servidor publico de la entidad- contratante — -

No tengo pare'nt'escoEas’"g;_ksegun“go grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con
servidores publicos,dé nivelidirectivo, asesor, gjecutivo o miembros de junta o consejo directivo o con

T

quienes tengan funciones de control interno o fiscal de la entidad con INCIVA

1B, 3 . T -
No tengo cényuge 6:companero (a) permanente de servidor publico en los mismos cargos.

No pertenezco a corporaciones, asociaciones, fundaciones o sociedades andénimas que no sean
abiertas, ni las limitadas y de personas en las que el servidor ptiblico en nivel directivo, asesor o
ejecutivo, miembro de junta o consejo; o conyuge, compaiiero (a) permanente o parientes hasta 2
grado de consanguinidad, afinidad, civil que tenga participacién o desempeiie cargos de direccién o
manejo en INCIVA.

No tengo familiares que sean Miembros de junta o consejo directivo para con la entidad donde trabajan
o donde la entidad esté adscrita o vinculada




B T - - — - - —

" T TR

Lo ’2% DECLARACION DE NO'TENER woge o | VERsion:o1 |
| S . INHABILIDADE 1 0 o e e A e
CIV/y | INCOMPATIBILIDAD PARA | "= 7758 i W FEGHT 2 o en

42 [ A
s | CONTRATAR ) ’ noviembre |
o N ) - 2020 - -

Nota aclaratoria

; Thy PR st BRI
, | Se entendera para efectos de parentesco los siguientes: consanguineo prifer grado (p{‘a_di'é'sﬁ o
H hijos); segundo grado de consanguinidad (abuelos, nietos o hermanos); jlercer, grado. de
| consanguinidad (bisabuelos, bisnietos, tios o sobrinos);' cuarto grado ‘de” consanguinidad
i (primos). E Y IS LA } en G SERC
| Parentesco por afinidad: primer grado de afinidad (padres o hijos de su conyuge.o compafiero (a)
permanente); segundo grado de afinidad (hermanos o-abuelos'de su conyuge'o compaiiero (a)
“4 permanente); tercer grado de afinidad (tios o 'sobrinos: de isir cényuge'‘0-:compafiero. (a)
.| permanente); cuarto grado de afinidad (primos de su cényugg)r.compaﬁerof(a:)i'bermanentei);1 :
*Lo anterior acorde a lo contemplado en el articulo 8 de la Ley 80/1993; articulo 14 del decreto 232674 996;
articulo 18 de la Ley 1150/2007; articulo 75 del Decreto Extraordinario
1950 /1973; articulo 4 del Becreto 1042 de 19787 Ley 37 de 1993; articulo 1 ge“%la"%!fgy 44/1993; ()
articulo 49 y 146 del Decreto 1421 de 1993; articulo 70 de la Ley 136/1 ggg’; articulp 4 del Decreto 679
de 1994; articulo 4 del Decreto 856 de 1994: articulo 14 del Decreto 1824 de;1994; articulo. 90 de la Ley
418/1997; articulo 70 de la Ley 617/2000; articuls 10:de la Ley 643/2001; arﬁé‘:t_’i@qﬂfde la Ley 716/2001;
art. 273 Decreto 1333 de 1986; articulo 54 de la L ey734/2002 y.el Articlile:128 defla Constitucion Politica
que expresa: “Nadie podra desempefiar §iﬁ%§4§éﬁ‘€§menta mas de un-emplép publico ni recibir mas de
una asignacién qlie proveriga- deli'tésqﬁﬁgbliéaﬁg;dé~:émpresgs“'o de ins’figgcione"s‘ en’las que tenga parte
+ | mayaritaria el Estado, salvo Igs paéf@f‘s%gfpﬁj’gs;aiﬁgp‘téudeteﬁﬁigggio§“@»qif"lé' ley. Entiéndase por tesoro

pliblico. el de la Nacién, el de lassentidades territoriales,y«elde-las descentralizadas”. Es por tanto que -

3 2 & 4 5, . 2 =8 e , i
, declaré que no me encue:ntrg{en_ ninguno:de los ._su%uestos%? los"que vulneraria estos-articulos ylo
g . 1 . -k
! manifiesto bajo la gravedad dejjuramento Y 3 - -
NEEY SR : el oo L
[ > ¥ bS] PEs q N
B - " .
4 Ej i - %%%R é e 3%’ H@@g . £ b2 0 ) o
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OIAN Formulario del Registro Unico Tributario u N

2. Concepto l 0 | 1 | Inscripcion

4. Numero de formulario 14711020009

DNVAMIRTA

_. : il 89984(8 0147110
L /\ '
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) / 6. DV | 12. Direccisn seccional > Kﬁ\ /1,'4 uzén electronico
10059751040 yAdimres do 0/23
IDENTIFICAGION N (/\\

H_

24, Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 28. Niimero de ldenﬂﬂcac{bn (}

Persona natural o sucesién iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 100 5/9\5\{ /4) (&\

Lugar de expedicion 28. Pals 29. Departamento \v (D Md\d@u‘{ ciplo

COLOMBIA 1 6 9 |Valle del Cauca /7>6 Buen ventura 1089
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 4 34\13 nombres .
ASPRILLA PALACIOS BRENDA (\ ﬁ D‘)L.\YANNA *

35. Razén social @Q N/ :
36. Nombre comercial N {*S\-gk

(/EBJCAC“S’!«\\V
38. Pals 39. Departamento ~ AN 40. CiudadMunicipio
COLOMBIA 1 6 9 |Vvalledel Cauca [Qb @ 7 6 |Buenaventura 1089
41, Direccién principal V ~
CL 13 No. 6053 (ZO/) 7~
42. Comeo electbnico nickiminaj0218@gmail.com // 7 /\\\j /

43.Codigopostal 7 6 4 5 0 4 [4s.7etetotoy, ) /£ 3711467 40 2 4/45.Teléfono2 3174200151
N’ (/‘cmschméN
Actiyid adeconémlca\\ Ocupacion
Actividad principal Actl' oad,secum.avlaw] Otras actividades 52. Numero
46.Cédigo  47. Fecha inicio actividad 48, C¢dig 9. Fecka Jni okcu idad 50. Cédigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
{8 2 9 9]|2020009;186]]| % { | | | | | |

&Y / ! \\R\s\pansabilldades, Calidades y Atributos

1 2 /«: 04‘1\‘)10 11 13 14 15 46 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
sa.ceapo 4 9 l Illlllllllllllllll

49 - No responsable de lVA

e
f {Dsya,rlos aduaneros Exportadores

1 2 OV 5 6 7 8 9 10
I l l l l I I I | l §5.Forma  56. Tipo Servico 1 2 3
54, Codigo

|57‘ Modo
M 12 13 14 15 16 17 18 18 20

I N N O T O A s e
IMPORTANTE: Sin perjulclo de las 'acﬁxgilzgcionesa que haya ligat, 1a Inséfipcionen el Registro Unico Tributario RUT- tendia vigedicla | wdsfiniday en conseédenclanp.selaxigira suenovacion .,
TR T N RS Para _usoexclusﬁoag, TaDIAN - T N i AR
: i . N - *
59.Anexos Sl - No D i N 69. No. de Falios: [:E - - ] L
La informacién summis!rada a través del formulario oﬁctal de inscripcié 36 0! Sin perjuicio de Ias verificaciones que fa DIAN realice. - - i
y cancelacidn del Regisiro Unico Tributario (RUT), debers ser exacta y veraz; en caso de constatar Firma autorizada:
lnexadltud en alguno de los datos suministrados se adelantardn los procedimientos administrativos
ade i6n, segtn el caso, Paragrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
det 2016. De Igual manera al formallzar el tramite el usuario fue Informado y acepta la polftica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012. 084. Nombre ASPRILLA PALACIOS BRENDA DAYANNA
Firma del soficitante: .
985. Cargo Contribuyente .
|

Fecha generacién documento PDF: 08-01-2025/11:20:30AM




NIT: 900115094-1
ACS-SOCIOLOGIA.ORG.CO
ACOLOMBIANADESOCIOLOGIA@GMAIL.COM

ociacién'Colombiana

&, B wY {',7“_'
i JeSociologh,

. ,
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Bogota D.C. Enero 2023

CERTIFICACION PUBLICA

La Asociacién Colombiana de Sociologfa-ACS, declara y certifica que el ejercicio
de la profesién sociolégica en Colombia no esta supeditado a la acreditacion de
una Tarjeta Profesional. Nadie debe exigir dicho documento como condicién
para poder ejercer el oficio y menos para la posesién en un cargo o la
contratacién en la administracion ptblica, relacionado con la disciplina.

En Colombia, para ejercer el oficio de Sociologia basta con acreditar un titulo
académico profesional impartido por una entidad autorizada y reconocida
legalmente para ello.

Esta certificacién se fundamenta en el articulo 26 de la Constituciéon Politica de

Colombia y en la Sentencia C-697 de la Corte Constitucional del 2000 , por lo
tanto tiene entera validez hasta tanto no se cambie el actual marco normativo.

Comité Directivo de la ACS

Francisco José Reyes Torres
Representante legal

%

ACOLOMBIANADESOCIOLOGIAG GMAIL.COM

L,
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Lit Repibfica dz Colombia
ElFinssterio e ’&ﬁ:maon Nacionaly en sunombre

La Institucion Educativa Escuela
Normal Superior "Juan Ladrilleros”

Buenaventura - Valle delCauca
Codigo de[iDANE 176149000575 Codigo Secretaria 03065002
Resofucion de Reconociniento de estudios K. 729 de Jurio 18.de 1999. Sereditacion focalidady
Desarrollo: Resolucion N, 3146 de diziembre 10 d& 2003,
Autorizacion de funcionamiento del Programa d formacion Complementaria de‘Educadores:
Resofucion K. 700D d2 agosto. & de 2010,

Acta de Grado

18° Promocion deBachilleres Acadimicos con profundisacion et Pedagogia

- Ef dia 02Diciembre de 2016, sz reiinen la ﬂ({aora yla Secritaria cons[fin de formalizar fa

graduacion de fos estudiantes delgrado once dx Educacrdn Media Académica otorgand el
Titulo de

Bachiller Académico
con Profundizacion en Pedagogia.

Brenda Dayanna Asprilla Palacios

T.1. 1005975104 Buenaventura
Por haber ﬁna[iz.'adb y aprobiado [os estudios cormespondientes al wivel de Educacion Hiedia

Académica, segiin fos planes y programas vigeutes y los requisitos esta&li'adbs en el Proyecto
Educativo Institucional

Inscrito en el Acta Genera de Graduacion No 52 Libro 2 Folio 58,59, 60-que ronsta de
191 estudiantes comienza con el nombre de
Hillary Andrea Agrace Paredes -
y termina con Loren Yahaira Zufuaga Sanchez

N "iu AT *’e&
e _'l N 1.0 ey

Conc )?4 ?aéb.s’alis ﬂlartlia Cecifia gén.aﬁ‘.. fBrd’o_}.x
C.C 66.736.755e Buenaventura C.C. 51.378.526 de Buenaventur:
Rector (i) Secretaria

Registrada para efectos Egales en of fibro de Actas Generales de Graduacion
de & Institucion dE' rarybrmxd'mf ‘con ef Decreto 180 Je ensm 7§d'e 1951,
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Universidad del Pacifico 4
Ley 65 de 1988 - Cadigo ICFES 1122 de 1996

RECTORIA
Acta de Grado S 076

En la Ciudad de Buenaventura, Valle del Cauca, el dia 30 de junio de 2023 y de conformidad
con lo dispuesto en la Resolucién Rectoral No. 068-2023, se celebro ceremonia solemne con el
fin de otorgar titulos de formacion profesional y tecnolGgica a estudiantes de la institucién.

La ceremonia estuvo presidida por el sefior Rector, Dr. Arlin Valverde Solis. ;

Previo conocimiento del orden del dia establecido se declar6 abierta la ceremonia y se dio
lectura a Ia Resolucién Rectoral No. 068 de fecha 30 de junio de 2023, por medio de la cual a
Universidad del Pacifico, en nombre de la Reptblica de Colombia y por autorizacién del
Ministerio de Educacién Nacional, le confiere el titulo de:

SOCIOLOGA
Reglstro SNIES: 10611

A BRENDA DAYANNA ASPRILLA PALACIOS
Identificado(a) con: CC No. 1005975104 de Buenaventura

Acto seguido se to;’né' el juramento universitario a los graduandos, y se le asigné el diploma
04596, anatado en el Libro de Registro No. 1, Folio No. 83-03

Fecha: 30 de junio de 2023 DT S Wi

B
-

Firmado; Arlin \Ialverde Solis, Rector :
Firmado; Jestis Gorkys Murillo Mosquera, Director(a) del Programa
Firmado; Mario Fernando Pereira Roldén, Secretario _Gﬁgeral

Buenaventura, 30 de junio de 2023 .-

JOSE FERNANDO ZULETAIMONTOYA
Jefe Oficina de Registroy C?}trol‘ Académico

Este documento no requiere autenticacion en virtud del Decreto 1024 de 1982.

Powered by CamScanner




‘ §
Resolucién del Ministerio de Educacién Naclonal 2233 del 22 de mayo de 2006
NIT. 900.005.936-6

Uniclaretiana

Fundacion Universitaria Claretiana
VIGILADA MINEDUCACION

HACE CONSTAR !

Qué ASPRILLA PALACIOS BRENDA\DAYANNA identificada con

Cédula de Ciudadania 1005975104,\,se« encuentra matriculada en el

programa de ESPECIALIZACION EN- GEST ION DE PROCESOS

PSICOSOCIALES, cursandoT semestre durante Sl I-periodo 2024- 2A el

cual esta comprendldcrentre el 9 de agosto ;al, 29 de noviembre de N
\\\\\\ e v f

2024 . ,,..«n ./ p f'/ i ‘

'ti

/
El programa de, fESPECIALIZACION\ EN/ GESTION DE PROCESOS

PSICOSOCIALES tlene uha, duracnon de dos (2) semestres, con un total
de 28 créditos y ‘se encuentra apmp,adcrpor el Ministerio de Educacion

Nacional’ medlgante resolucnon»25435 del; 30 de d|c1er;1bre 2I21vy cddigo
SNIES néimero 110911 eni‘Modahdad vrrtual‘*i i i ‘& )i

Nl

La presente constancia se expide, en la Ciudad de Quibdd, a los diez
(10) dfas del mes de octubre del afio dos mil veinticuatro (2024).

w

JHONNIER MARTINEZ CORDOBA

Coordinador De Admisiones Y Registro
Proyectd: Katerine Isabel M.
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——JENVTY
Departamento del P S\ ¥ paraiso > g 4
Valle del Cauca ¥ ‘ :";g de todos \
Gobetrnacién 4 4 ‘\\ ' N C'V A
¥ Ha¥rimanie VT

050.04.01.24

LA SUSCRITA SUBDIRECTORA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DEL |
LA INVESTIGACION Y LA PRESERVACION

DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-INCIVA

CERTIFICA:

Que la Sefiora BRENDA DAYANNA ASPRILLA PALACIOS, identificada con cédula de
ciudadania No. 1.005.975.104 expedida en Buenaveniura (Valle del Cauca), presta sus servicios
como CONTRATISTA DE MANERA INDEPENDIENTE, SIN SUBORDINACION JURIDICA NI
VINCULO LABORAL en el INSTITUTO PARA LA INVESTIGACION Y LA PRESERVACION DEL

PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA - IN
siguiente Contrato:

CL-2024-172

NSTITUTO PARA

CIVA, mediante el

1. CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No.
040.10.05.24.207 DEL 10 DE ABRIL DEL 2024 Por valor de TREINTAY SEIS MILLONES
DE PESOS M/CTE. ($36.000.000) con el siguiente objeto: Contratar una prestacion de
servicios de manera independiente, con una persona natural, profesional con un (1) aiio
de experiencia, mediante la modalidad de servicios profesionales, sin subordinacién
juridica ni vinculo laboral alguno con el INCIVA para realizar actividades cantractuales que
son requeridas en el marco del convenio No. 1.330.18.02-4287 entre el iINCIVA y la
Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible para ejecutar el proyecto: “Consolidacion
de la sostenibilidad de las acciones ambientales ejecutadas en los municipios del Valle
del Cauca contribuyendo a la realizacién de procesos ambientales participativos con la
comunidad recurrente vallecaucana en zonas urbanas y rurales del departamento del
Valle del Cauca.” Plazo: El plazo para la ejecucion sera a partir de la firma del acta de
inicio y hasta el 31 de diciembre del 2024. Fecha acta de inicio: 13 de abril del 2024.

Fecha acta de liguidaciéon: EN EJECUCION.

Para constancia se firma a los cinco (05) dias del mes de junio de 2024.

GLORIA LJLTAN SAAVEDRA LENIS

LORANONS

S Ry alry
SR ENAY
5 L, .l Y, ."
& 45'_‘7 Rop ity
Rebo No' $30100000008650284 T.G° 1005973103
BRENOA DATAKNA ASPRELA PALACIOS

IHSTITUTO PARA LA INVESTIGACION Y LAPRESEAVACION

DEL PATRIMON
CTRTIFICADOS O CONSTASCIAS EXPEDISAS POR FUMEION.

VALOR TOTAL DEL ACTO O BOCUMENTO: 4230
2451342001 SUUCR024 $1:S2A3 gm, 1DE Y

AR

Subdirectgra Administrativa y Financiera
INCIVA

Transcribié Faviala Quinto - Contratista

Instituto para la Investigacién y la Preservacion del Patrimonio Cultural y Natural del Vaile del Cauca INCIVA

Avenida Rocsevelt No. 24-80 PBX: 602 5146848
Cali - Colombia

gestionhumana@inciva.gov.co www.inciva.gov.co inciva@gmail.com
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NIT 860.512.780-4

- SR S TS e y o da W
LA COORDINADORA JURIDICA YCONTRATACION SECRETARIA GENERAL DE
LA UNIVERSIDAD NACIONAL ABIERTA YA DISTANCIA UNAD- ..

R » e ' cERFIEIC 4-’ £ o8 1 - ~

g o 2N =X oty - AT R S (O B 30
Que elfa) contratista BRENDA DAYANNA'ASPRILLA PALACIOS; identificado(a) con s*
1.005.975.104 presto(a) sus serwcros mediante’la siguiente orden; * =7 o o

i

kA . W L2 005 1NN SRS T 3 “1. - ‘ ' 3 fr 1o ?V‘)F 3 3V
.Contratacion Directa- ==Prestacién De Serwc:os No. CON-2024-000457 T
\3 "'A }f ¥ X a2y "'4 o P 1,

OBJETO:>Prestar .los servicios, como :asistente operative para la realizacion de la
.actividades y tramites logisticos; operatives y administrativos requeridosien el desarrolfo de
-las sesiones formativas del diplomado: en el municipio de Buenaventura-No-1s-garantizando

el logro de:los ohjetivos:de la fase I delproyecto “Educacién con.Justicia: Social” en el
+marcodel Contrato Interadministrativo. 491-23 de 2023, suscrito ‘entre la.Universidad

Nacional,Abieria 'y a ‘Distancia-UNAD iy el Departamento-Admirnistrativo de la‘Presidencia

de Ia‘Repﬂblica DAPRE ! E I SR S T T
ot ~ L 3 ont ove, oty O SULIE SO
PLAZO DE EJECUCIOI\( A parllr del 01 de noviembre de 2024 hasta el 29 de nowembre
de 2024. Y% AR g . © o peyawele et caor T
VALOR ‘DEL"rCONTRATO“f " TRES MILLONES PESOS MONEDA CORRIENTE ($
3 000_000) B B e ¢ By L. - et
-y > reo g 5 - Llad ., 3 { ™ 4 ‘\ < - %

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: El_Contratista se obliga para con la UNAD a: 1)
Desarrallar el objeto del contrato, dentro de los términos establecidos. 2)'Ejecutar en debida
forma, los servicios o productos contratados 3) Acreditar sur afiliacion vigente a cualquier
sistema de prestacion de servicios de salud y pensién, de acuerdo cori lo establecido efi'el
articulo 50y articulo-01-de las leyes 789 de 2002 y:828 de 2003 respectivamente. Los pagoes
se realizaran y se cancelaran con los respectivos aportes a salud-y pension. Esta afiliacion
no corifigura relacién laboral. 4) CUANDO ASI APLIQUE yeri concordancia con e Sistema
de Integrado de Gestién-en su componente de Gestion ambiental y Sistema de Gestion de
la Seguridad y Salud en-iel trabajo, el contrafista debe dar cumplimiento a la politica,
lineamientos y normas establecidos-en-el sistema integrado de gestion, y las que regulen
la materia, y se expidan durante el plazo.de. ejecucion del.contrato y sus prérrogas (cuando
asi haya-lugar), en tal caso y antes de la legalizacién del-correspondiente contrato, el
proponente debera adjuntar certificacion avalada y'suscrita por el liderde Seguridad y-Salud
en el Trabajo de la UNAD, por el lider de Géstién Ambiental de la UNAD y'por-el supervisor
y/o interventor del contrato, en el que conste estar informado.y:cumpliendo, con la-politica
generada por{a Universidad Nacional Abierta.a Distancia~'UNAD, én coiicordaricia conla
Universidad Nacional Abierta y a Distancia UNAD . -t i
e isro s @) @) @ @ @
TO18/8455 GO2200000321 CO14B01T COIL/6012  COT/7aT: S

F= '2'2 7- / ' Begota DC. K oC
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Secretaria General - Calle 14 Sur No. 14-23 f } f Y g } m f ‘ | £}
* Teléfong: Teléfono: 344.37 00 Ext: 1503 -1540-1587 e R

NIT 860.512.780-4

e >

normatlwdad exigible en este sentldo Para fal efecto la Universidad Nac:onal Abijerta a
Distancia ~ UNAD, ha generado los /nstructlvos I-5-6-5 yi 1-6-3-2 en‘los cuales Ios requ131tos
mencionados Son de obllgatono cumpllmlento para que las actividaded qué sean realizadas
por estos (coniratistas), se hagan de fonna , segura (Instructivo de requisitos y condiciones
en seguridad y salud en el trabajo para Ia ‘contratacién de bienes y servicios 1-5-6-5
Introduccién: e Instructive. para la contratacion de <bienes y-servicios ambientalmente
sostenibles 1-6-3-2. Negrilla fuera de texto).~5)-Cumplir-con. los lineamientos archivisticos
enmarcados en la normatividad archivistica legal vigente en materia de entrega de
documentos o expedientes organizados independiente del-soporte fisico. o electrénico en
que se encuentre, y de acuerdo con lo establecido en el Instructivo de la UNAD Programa
de Gestién Documental Fisica y/o Electrénica-de cadige: 1-2:2-1, 'y demés- disposiciories
legales que le modifiquen o complementen: Atendiendo: asi que en la liquidacion- del
contrato estara verificada o validada esta obligacién de la:Gestién*Documental.-6) Las
demas asignadas por:el supervisor y. que séan inherentes acla labor désemperiada.
{OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 1. Realizar el apoyo operativo, administrativo y/o'logistico
durante el desarrollo.del Diplomado en el municipio de Buénaventurd No 1 para el adecuato
logro de los objetivos de los procesos de formacion asignadds éh el .marco. de las
obligaciones del Contrato Interadmlnlstratlva No. 491 -23 de 2023 suscnto entre el DAPRE
Y:la Universidad Nacional*Abierta 5 'y a Distancia UNAD. 2.Récibir*el material e lnsumos
enviados por el equipo logistico y operativo del proyecto, para el desarrollo de cada una dé
las ses:ones programadas v realizar su respectivo contrg], mediante ef dlllgenCIamlento de
los formatos destinados para tal fin; los cuales deberan cargar en el repos:tono -que
previamente se les indique. 3. Verificar que los materiales, los espacios, el mobiliario, el
acceso a iInternet.y los, equipos audiovisuales en el municipio de Buenaventiira, estén
disponibles y con'la antelacién requerida;.para el desarrollo de cada ana de las sesiones
programadas del (curso/diplomado). 4. Asistir puntualmente y de manera presencial; a cada
una: de las sesiones de-clase en-los horarios y fechas programadas del Diplomado en-el
municipio de Buenaventura 5.-Garantizar el registro de-los asistentes a. los: procesos de
formacién asignados. mediante. la-suscripcion, de listados de- asistencias enlos que se
evidencie su participacién para el logro de los objetivos de las jordanas realizadas durante
la.ejecucion del curso/ diplomado: 6.:Realizar la toma de evidencias fotogréficas en cada
una de las sesiones programadas:para laformacion asignada de.manera que se evidencie
la-adecuacion ejecucion:de- los.procesos de.formaciémen él. marco de los objetivos del
Contrato Interadministrativo. No. 491 -23.de.2023 suscrito entre el DAPRE y-la Universidad
Nacional Abierta'y: a Distancia UNAD. -7.' Verificar el diligenciamiento, de las encuestas de
satisfaccién por parte de los participantes durante cada una de-las: sesiones programadas
en el municipio-de Buenaventura del Diplomado. 8: Consolidar y remitir-a-la direccién del
proyeclo o a quien.esta delegue, los-listados.de asistencia, actas, de entrega de refrigerios,
encuestas de-satisfaccién; evidencias fotogréficas y documentales, al finalizar, cada sesion
Universidad Nacional Abierta y a Distancia UNAD
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Universidad Nacional y.%
Abierta y a Distancia *;f‘

ACREDITADA }-°
NIT 860.512.780-4

para su digitalizacion semanal y cargue en el link o repositorio proporcionado por el
proyecto. 9. Reportar a las profesionales de apoyo del equipo logistico las alertas
relacionadas que se presenten en el desarrollo de las sesiones programadas. 10.
Garantizar que los espacios destinados para la realizacion del curso/ diplomado asignado,
asf como Ios equipos audiovisuales suministrados para su desarrolio sean entregados al
operador en condiciones adecuadas verificando el estado inicial y final y suscribiendo las
respectivas actas de recibo a satisfaccion. 11. Participar en las reuniones, comités, eventos,
encuentros, visitas o aclividades a las que sea convocado en el marco de Ia coordinacién
de actividades con la supervisién, que tengan relacion con el objeto del contrafo. 12.
Guardar la debida reserva de los asuntos de los cuales conozca con ocasion de la ejecucion
del contrato. 13. Presentar el informe final de las actividades desarrolladas durante la
ejecucién de la formacién asignada en los que se evidencie el cumplimiento de las
obligaciones establecidas en el contrato suscrito con las UNAD. 14. Las demas actividades
que surjan en virtud de las obligaciones del del Contrato Interadministrativo No. 491 -23 de
2023 suscrito entre el DAPRE y la Universidad Nacional Abjerta y a Distancia UNAD.

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado en la ciudad de Bogota D.C.,
a los veintisiete (27) dfas del mes de enero de dos mil veinticinco (2025).

G—/

YOLIMA GARCIA CARO

Proyectoé: TomasP.

Universidad Nacional Abierta y a Distancla UNAD
Secretaria General - Calle 14 Sur No. 14-23 I ‘ 4 } ( ¥ § ‘ I }
Teléfono: Teléfono: 344 37 00 Ext: 1503 -1540-1587 “ue‘,iﬁs *‘«,,@;s "@iss %,@;s %.,,@;Gs hED
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800-055
LA SECRETARIA GENERAL

CERTIFICA:

Que la Unidad Técnica para el Desarrollo Profesional — Utedé, por intermedio de su
Representante Legal, doctor Gustavo Adolfo Rubio Lozano, identificado con cédula de
ciudadania No. 14.881.757, suscribi6 contrato de prestacion de servicios profesionales
con la contratista BRENDA DAYANNA ASPRILLA PALACIOS, identificada con cédula
de ciudadania No. 1.005.975.104, conforme lo siguiente:

No. CONTRATO , 2024.015

FECHA DE SUSCRIPCION 20 de septiembre de 2024

FECHA DE INICIO , ] 20 de septiembre de 2024

FECHA DE TERMINACION 19 de noviembre de 2024

VALOR DEL CONTRATO $ 3.400.000 N :
‘OBJETO DEL'CONTRATO PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA |

BRINDAR APOYO AL  SERVICIO- EN
COMPETENCIA SOCIO EMOCIONALES DE LOS
3 ESTUDIANTES MATRICULADOS EN LA UTEDE |

| VALOR EJECUTADO $ 3.400.000

Se expide en Guadalajara de Buga, a los veintiséis (26) dias de noviembre de dos mil veinticuatro
(2024).

JACKELINE VALDERRAMA CUADROS.
Secretaria General.
Unidad Técnica para el Desarrollo Profesional — Utedé.

Institucién piiblica de educacion superior
SNIES 4107 — NIT 800.124.023-4. Carrera 12No. 26 C74  Guadalajara de Buga — Valle del Cauca
www.utedse.gov.co Decreto 603 de marzo 14 de 1966, del Ministerio de Educacion Nacional




ASOCIACION MANOS A LA OBRAPOR
BUENAVENTURA
IIMOBII
NIT:901.359.412-1

CERTIFICA:

Que la sefiorita BRENDA DAYANNA ASPRILLA PALACIOS con C.C
1.005.975.104 expedida en Buenaventura, se desempeiié como profesional
en el drea PSICOSOCIAL de esta organizacién desde el 01 de mayo del 2023,
hasta el 30 de mayo del 2024, redlizando la accién que se especifica.
Durante este periodo, liderd proyectos dirigidos a la comunidad vulnerable
de Buenaventura, con un enfoque especial en el bienestar de los nifios y

nifias de las localidades 1 y 2 del Distrito Especial.

Se expide esta certificacién en la ciudad de Buenaventiura, a los diez (10)

dias del mes de junio de 2024.

Atentamentie,

/45 ,ﬂmanf/o /‘A/n/c/a ¢

LUIS ARMANDO MONTOYA
C.C 1.111.817.687 de Buenaventura
Representante Legal

Direccion: Calle 5 #4-66 Brr Francisco de Paula Santander
Teléfonos: 3115181376-3185193603
Email: mob.buenaventura@gmail.com




CENTRO DOCENTE CORAZON DE JESUS

Reconocimiento oficial no.1556 de mayo de 2011
Barrié el Firme Carrera 16 No. 3 a 14
DANE 376109002151
NIT 900.954.690-0

La suscrita Directora,

~la cedula de
ciudadania 1. 005 975 104 de Buenaventura Iaboro en, esta mstlt cién educativa
desempefiando el cargo de docente de ciencias sociales y, humanas “durante 2 afios
académico, iniciandd el 7 de febrero de 2022 hasta la fecha. actual.

R ¢

¥
Durante este penodo hdero pracesos, los cuales fueron fundam’entales para elicrecimiento
de la institucién; demostré 'ser una persona trabajadora ’responsable mtegra y con gran
vocacion de serv:cm VA sentldo de pertenencia- '%x s {

; & %s, A =

Lo anterior mencnonado ‘hace referenua al trabajo que desarrollo en el Centro Docente

S
Corazén de Jéstis 1
D S

X 5

MARIA POLA HURTADO URRUTIA
Directora
Celular: 3105116744

Email: centrodocentecorazondejesus@gmail.com




LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL,

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy viernes 14 |de
marzo de 2025, a las 20:08:08, el nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA

CERTIFICA:

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Esta Certificacion es valida en todo el Tertitorié Nacional, siempre y»clié.ndo el tipo y niimero consignados en el
respectivo documento de identificacién, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del 5 de octubre dé 2004 la firma mecénica aqu1
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales. 4 s

Generd: WEB

Tipo Documento Cédula de Ciudadania = _
No. Identificacién 1005975104 N ﬂ
Cadigo de Verificacion 1005975104250314200808 _ %,

4

B

s
B
pl

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con el Cédigo de Verificacién puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES ob
20:13:31
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01

GENERAL DE LA NACION No. 266456840

Bogota DC, 14 de marzo del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacitn de Registro de Sanciones e Inhabilidades

(SIRY), el(la) sefior(a) BRENDA DAYANNA ASPRILLA PALACIOS identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1005975104

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o. y 4o. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores puiblicos y particulares que desemperien funciones publicas en

G establezca la Constitucion Politica y Ia ley particular o demas disposiciones vigentes. E! Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente

sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién de antecedentes de! aspirante en la pagina web:
https:l/www.procuraduria.gov.colPagesIcerﬁﬁcado-anteoedentes.aspx

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de

ejercicio de la accidn de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tlene efectos para acceder al sector piiblico, en los términos que

as

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Division de Relacionamiento con el Ciudadano (C)

ATENCION :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

. _
Division de Relaclonamiento con el Ciudadano.

Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co




14/3/25, 8:19 p.m. Policia Nacional de Colombia

£EmNY POLICIA NACIONAL -
‘¥ % DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 08:19:34 PM horas del 14/03/2025, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1005975104
Apellidos y Nombres: ASPRILLA PALACIOS BRENDA DAYANNA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de
Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la
@ Honorable Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion
de la condena o la prescripcién de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacién y nombres,
correspondan con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio
colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccién: Avenida El Dorado #
75 — 25 barrio Modelia, Bogot&
D.C.

Atencion administrativa: Lunes a
Viermnes 8:00 ama 12:00 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencicn al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

LS

Ministerio de

R GOV.CO

CoLghY ¥

de la Republica

Defensa Nacional

Todos los derechos reservados.

https:llantecedentes.policia.gov.co:7005NVebJudiclallfonnAntecedentes.xhtml




14/3/25, 8:30 p.m. Consuita RNMC

@ Policfa Nacional de Colombia
) (Default.aspx) [Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 14/03/2025 09:31:23 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1005975104 .

© NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

}

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacién No. 112519609 . La persona interesada
podra verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional
digitando https://www.policia.gov.co, ment ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el
documento de identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es vélida siempre y !

cuando el niimero de cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

(Q Nueva BusquedaJ' B Imprimir ]

- i I

. ; 4
5159000 } : Ty s "

g I H Policia Nacional de Colombia A !
b Direccdion General - Cra. 53 N? 25 - 21 . e C1A DE 4
. “CentroAdninistmtivaNacional CAN, BogotiDL.C, v a4 | “L

) Linea de-atencion: 018000-910112 ‘

hitps:fsrvcnpe.policia.gov.co/PSClfrm_cnp_consulta.aspx
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CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADQS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policla Naclonal de Colombia informa:

Que siendo las 00:04:25 horas del 15/03/2025, el ciudadano identificado con cédula de ciudadanfa No. 1005975104,
Apellidos y Nombres ASPRILLA PALACIOS BRENDA DAYANNA

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrd en consideracién por la entidad o empresa INCIVA, con NIT 800086201-5 y su utilizacion
es exclusivamente dentro del proceso de seleccién al cargo, oficio o profesion, en cumplimiento de la Ley 1918 del
12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados por
delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su
Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 ‘por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018’, con observancia de
las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al tratamiento de datos.
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® Horario: Lunes a Viernes 8:00 am a 12:00 pmy 2:00 pm a 5:00 pm

@ Direccién: Avenida El Dorado # 75 - 25 barrio Modelia, Bogot D.C.

L. Teléfonos: 515 97 00 ext. 30552 (Bogotd D.C.) | 01 8000 112 712 (resto del pais)
¥ Correo: dijin.araic-atc@policia.gov.co

DIRECCION DE INVESTIGACIO! @ Web: www.policia gov.co/dilin

%

CRIMINAL E INTERPOL @ Instagram: /dijinpolicia
©2025 W Twitter: @DIJINRglicia

JIEHA Colombia compra eficiente CE T GOV Cl
R +




MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacion CC 1005975104 NO SE
E%C%El\ggA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
nimero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los

aqui registrados.

Se expide en Bogota el 14/03/2025 08:57 PM

Cadigo Verificacion: 2EUZNB8SMYR
Valida hasta: 13/06/2025

Direcciéon de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC
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CERTIFICADO EXAMEN. MEDICO OCUPACIONAL DE PRE INGRESO

& Cendial

. in > DIRECCION:Av. Simén Bolivar # 34-16, piso 13.5an ™ CIUDAD DE LA SEDE: |, .. - bu~
& SEDE: CENDIATRA BUENAVENTURA Luis S 2] BUENAVENTURA" LY RO 1

& 25;55708';40; 6022979491 - @ EMAIL: servicio.cliente@cendiatra.com»- * *#13 7~ FECHA EXAMEN: 2024-04-03 {

- - _ LI Y O o f T A

Nombres y apellidOS‘ BRENDA DAYANNA ASPRILLA CC: 1005975104 = ot
PALACIOS Edad: 24 Sexo: FEMENINO h
Fecha de nacimiento: 18/02/2000 Fecha ingreso: 2024-04-03 /'02:14:25
Empresa: INDEPENDIENT E '/ Fecha salida: 2024-04-03 / 02:32:05

Empresa usuaria: >
Cargo: CONTRATISTA |

—

2
¥ ¥ 3 *

EXAMENES REALIZADOS " “* * © %
" <.« _ 4 ¢ , EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL DE PRE INGRESO: ; = 3,
CONCEPTO DE APTITUD: APTO CON RECOMENDACIONES

aE SUGIERE CONTROL PROGRAMAS VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA:

CONDICION VISUAL:
CARDIOVASCULAR:
PREVENCION DE ALTERACIONES OSTEOMUSCULARES: _
~¥
?  RESTRICCIONES: . s
TIPO RESTRICCION: LT OET e NINGUNO ——— = e
DURACION DE RESTRICCION: Ty T NINGUNO S %
T 1
RECOMENDACIONES: “ v o )
ACUDIR A CONSULTA MEDICA EN SU EPS PARA MANEJO Y CONTROL POR: SE SUGIERE VALORACION CON OPTOMETRIA, MEDICO Y NUTRICION DELA
EPS
NUTRICIONALES - CAMBIOS DE ESTILOS DE VIDA:
VALORACION OPTOMETRICA: ANUAL

La presente certificacion se expide en base a la historia clinica ocupacional del trabajador, la cual"tlene.,caracter confidéncial’y su manejo esta
regulado por la Resolucién 1995 de 1999, Resolucién 2346 de 2007, Resolucidén 1918 de 2009. "Acepto [a§ antefiores. vatdraciones Médicas
realizadas, hago constar que la informacién suministrada sobre mi condicion de salud es verdadera, y me comprometo “cumplir- tas * «
recomendaciones y las restricciones a que haya lugar. Cualquier omisién o falsedad serd causa justa de finalizacion delicont ato. Arncu[o 62[CST. La
firma de este documento no significa aceptacidn de los conceptos médicos expresados y de su contenido. Sirve adu:lanalme “‘par constatar qmen
eresento ta valoracidn. FA

‘Dl.&h
EBLIN YADIRA RODRIGUEZ BRENDA DAYANNA ASPRILLA )
ANGULO PALACIOS  °

RM: 525860 oL 1005975104
Firma y sello del médico < Firma del paciente

Sedes Bogota Sedes Nacmnales i

S

Principal = Centro - Connecta 26:- Norte 106 - Norte 83 Barranguilla’- Bello Bucaramanga Buenaventura 3
- Norte 86 - Qccidente 1 - Occidente 2 - Sur 1 - 5ur2 - « Exito San:Fefnaridai~Cdli La.Flara - Cali Versalles Cartagena 1=
* Zona Franca Fontibdn bagué - Manizales - Medellin Aguacatala = Medellin Alpujarra

“ “ Medellin La América ~ Monteria - Pereira- Santa Marta -

Vlllawcencw

Version: 1 Fecha: 12/01/2023

e

O S O ome s Cédigo: PS-FT-1

»




¢ Cendiatra

RECOMENDACIONES MEDICAS OCUPACIONALES

SEDE: CENDIATRA BUENAVENTURA } DIRECCION:Av.-Simén Bolivar # 34-16, piso 1, San [14] CIUDAD DE LA SEDE: .
: S Luis .

@ TELEFONO: 6022979491 -

Vs 1

BUENAVENTURA * > -

EMAIL: servicio.cliente@cendiatra.com b . -04-03"
6022978046 ' @ & FECHA EXAMEN: 2024 04 03

Nombres y apellidos: BRENDA DAYANNA ASPRILLA
PALACIOS

Fecha de nacimiento: 18/02/2000

Empresa: INDEPENDIENTE

Empresa usuaria:

Cargo: CONTRATISFA

~

CC: 1005975104

Edad: 24 Sexo: FEMENINO

Fecha ingreso: 2024-04-03 7 02:14:25 '
Fecha salida: 2024-04-03 / 02:32:05

Las presentes recomendaciones se expiden con base a su historial clinico ocupacional.

Recomendaciones generales, laborales y extralaborales:

,

1. ACUDIR A CONSULTA MEDICA EN SU EPS PARA MANEJO Y CONTROL POR: SE SUGIERE-VALORACION CON OPTOMETRIA, MEDICO Y NUTRICION DE

LA EPS
2. NUTRICIONALES - CAMBIOS DE ESTILOS DE VIDA:
3. VALORACION OPTOMETRICA: ANUAL

» ]
» » T ]
- %
1 Prendod bl'ﬂ}pnr}la"h v %1 (SR
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EBLIN YADIRA RODRIGUEZ R BRENDA DAYANNA ASPRILLA | . "
ANGULO PALACIOS “
RM: 525860 CC: 1005975104 -
, Firmay sellodel médico . Firma del paciente. . . u 1
ull e [P >
¥ # o r 7 p
i Firma responsable del SG-SST 'de"la empresa. -
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Sedes Bogota Sedes Nacionales 5.2
Principal - Centro* Connecta 26~ Norte 106 - Norte 83 1 Barranquillat=sBello - Bucaramanga - Buenaventura, ~Cajica~Cali, !

- Norte 86 - Occidente 1 - Occidente 2 -'Sur 1= Sur 2--

Zona Franca Fontibon

Exito San Fernafidai- Cali Ea-Flora= Cali Versalles:-Cartagena ~
Ibagué - Manizales ~ Medellin.Aguacatala : Medellin Alpujarra--
Medellin La América - Monteria ~ Pereira - Santa Marta.> ¢
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CERTIFICADO DE AFILIACION AL PBS EMSSANAR EPS SAS
Movilidad Régimen Contributivo

EMSSANAR EPS SAS, CERTIFICA que el afiliado relacionado a continuacién, presenta la
siguiente informacién a la fecha de su expedicién:

Tipo y Ndmero de identificacién: CC 1005975104

Apellidos: ASPRILLA PALACIOS
Nombres: BRENDA DAYANNA
Tipo de discapacidad: Ninguna
Plan de salud: Movilidad Régimen Contributivo
Tipo de afiliado: Cabeza de familia/Cotizante
Tipo de trabajador: Independiente
. Estado de servicio: Vigente
O Fecha de Afiliacién: 19/03/2025
Departamento de Afiliacion: VALLE DEL CAUCA
Municipio de Afiliacién: BUENAVENTURA :
Zona: Urbana - Cabecera Municipal X
‘ !
§
IPS de atencién de primer nivel . J
IPS Direccion Servicio i
FARMART LTDA IPS - o - . ',
BUENAVENTUR@ (VALLE) | CL5#15-86 MEDICAMENTOS {

ESE HOSPITAL LUIS ABLANQUE DE . MEDICINA GENERAL

N/ 1]
LA PLATA - BUENAVENTURA ( VALLE | KR 47 #2 - 08 Sgg,\'}‘g%'fgﬁg" 1
) | PREVENCION -

Tiene derecho a recibir los servicios contemplados en el Plan de Beneficios en Salud.
Vélida unicamente para comprobacién de derechos de la red prestadora, en la fecha de expedicién. No es- vélido para aclarar
‘ 5 multiafiliacién ni para traslados (Decreto 806 Articulo 55 y 56).

JORE—

Sefiores Prestadores: Esta certificacién es. valida tinicamente para corroborar el estado del afiliado en el momento de la prestacién
del servicio, de la poblacién contratada y remitida periddicamente por la institucién segtin. normatividad, En ningin:momento esta
certificacién puede ser empleada para reemplazar las autorizaciones necesarias para la prestacion de servicios: en los niveles
superiores de complejidad

En constancia se firma el 19 de Marzo de 2025 a solicitud del interesado.

B

| :_;‘.-?F. j;i‘!j;j'
JEFE COMERCIAL ‘
EMSSANAR EPS SAS - .

Toda certificacién generada es almacenada en base de datos para su verificacién, la modificacién: parcial "o total de este
documento puede incurrir en un delito.

>@? ; £ = ; 4

k Anencian al ¥ hode ) L Az = E ) . )

; y 1@? Lt raclonss N SOTH B2 6 33 "Ez%gﬁ Linge peclogive prastodorsme | & o5 1
Supeesalad Vlioteapp » siee Uaianest 500,982 56 5% LAr3] 3148338 £
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X O WhatsApp X @3 ?gg%ﬁ%p:mxwazammc&a ,F: x+

sat.miseguridadsocial.gov.co/Novedades/Novedad/GuardarNovedad .
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Su novedad como cotizante independiente se ha reportado de manera-exitosa. Usted recibird un ;

correo electrénico con.las instrucciones para consultar el ddetalle de la novedad realizada bajo el
numero 014CC100597510417032025090100002
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l. Pensiones Obligatorias | *

porvenir

s6lo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE
PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A

En condicién de administradora del |

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR
NIT 800.144.331-3

CERTIFICA QUE:

BRENDA DAYANNA ASPRILLA PALACIOS, identificado(a) con cédula de ciudadanl'a:
1.005.975.104, se encuentra afiliado(a) al FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR

desde el 24 de octubre de 2020.

La presente certificacion se expide el 14 de Marzo del 2025.

Cordialmente,

Gerente de Clientes

En Porvenir nos transformamos pensando en tu comodidad, por esto, ponemos a tu disposicidn los canales
digitales para que consultes y obtengas la informacidn de tus productos.

ﬂ—@ App Porvenir | www.porvenir.com.co

Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias S.A. Grupo

Nit- 800144 331-3 C rade NNV




Santiago de Cali, () / (3% / (WO\S )
SENORES
INCIVA

Por medio de la presente informo que me voy a afiliar a la siguiente ARL:

ARL POSITIVA SI X_ OTRAARL CUAL:
NO

NOTA: SOLO SI SE AFILIA A UNA ARL DIFERENTE A POSITIVA, ENTONCES
DILIGENCIAR LO SIGUIENTE:

Me comprometo y es mi responsabilidad una vez firme el CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS CON EL INCIVA, radicarlo ante la respectiva ARL
(DIFERENTE A POSITIVA) , en el nivel de riesgos # 3
(2,436%), y entregar el certificado de afiliacion al area juridica del INCIVA, junto con el
informe de supervisién, asi mismo reportario y cancelar en la planilla de liquidacién junto
con la EPS y PENSION.

Atentamente,

NOMBRE: Brenda Dayanna Asprilla Palacios

CEDULA: 1005975104

CELULAR: 3114674024

CORREO ELECTRONICO: dayannapalacios02@gmail.com

FIRMA: %




bank

Lulo Bank certifica

Que Brenda Dayanna Asprilla Palacios identificado con C.C. 1.005.975.104 estd vinculado a
Lulo Bank a través del siguiente producto:

Tipo de 'cugp‘fdz T Cuenta de ahorros
No.decuenta - © 537279413151
Fecha c‘;e?’up.éctqp_ra 16 de enero de 2025
""E‘s‘,tad.;’) ) = Activa

Esta certificacién se expide el 14 de marzo de 2025, a solicitud del titular, en la ciudad de
Bogotd.

Atentamente,

suoitenk S wobkicrsambanems

=gtes(- O

Santiago Covelli
Presidente
Lulo bank S.A.

NECOLOMBIA

VIGILADO *F

Segurided tudinero
pare www.fogafimLgov.co
Lulo Bank NIT 901 383 474-9

{ Fogafin

Producto protegido por
el Seguro de Depdsitos




SENORES
INCIVA

ASUNTO: Autorizacion para expedicién y consulta de certificados. Por medio del
presente documento informo mi deseo y autorizacion para que se expida de manera
virtual el certificado del REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS
REDAM Y LA CONSULTA DE INHABILIDADES POR DELITOS SEXUALES
COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS LEY 1918 DE 2018, esto con el fin de
dejar constancia de los mismos en el expediente del proceso confractual. Para
constancia de lo anterior se firma el diaP%?de marzo del 2025.

Atentamente,

NOMBRE: Brenda Dayanna Asprilla Palacios

CEDULA: 1005975104

CELULAR: 3114674024

CORREO ELECTRONICO: dayannapalacios02@gmail.com

FIRMA: %/




SENORES

INCIVA -

ASUNTO: Autorizacion de notificacion electrénica

Por medio del presente documento informo mi deseo y autorizacion de ser notificado de
manera electrénica en lo relacionado a circunstancias, inconvenientes o controversias
provenientes de mi proceso precontractual, contractual, poscontractual y todas las
obligaciones suscritas con la entidad estatal a través de la figura del contrato de
prestacién de servicios, esto con el fin de la resolucion de las mismas.

Esto en concordancia con la Ley 2213 del 2022, y Ley 1437 del 2011, en la cual, dentro
de su articulo 56 precisa la necesidad de aceptacién de la persona para recibir
notificaciones de forma electrénica para surgir los efectos que requiera cada caso de
acuerdo a su fin.

Correo electronico para nofificaciones es:
dayannapalacios02@gmail.com

(NOTA): En caso de cambio del correo elecironico, el proveedor deberd reportar a la entidad
estatal su nueva direccién de comeo electronico mediante carta dirigida al INCIVA.

Para constancia de lo anterior se firma el dia 16 de Moo del 2025.

Atentamente,

FIRMA: gl/

NOMBRES Y APELLIDOS: Brenda Dayanna Asprilla Palacios
DOMICILIO: Buenaventura, Barrio 6 de enero, cli 13 #60-43
CEDULA: 1005975104
CELULAR: 3114674024

CORREO ELECTRONICO: dayannapalacios02@gmail.com




