Clinica Nuevo

Bogota, Marzo 6 de 2025

OFERTA DE SERVICIOS: GC-120

EMPRESAS PUBLICAS DE LA CALERA ESPUCAL E.S.P.

Reciba un cordial saludo. Nos dirigimos a usted para presentarle la CLINICA NUEVO MONTERREY,
una empresa especializada en soluciones personalizadas para la salud ocupacional, disefiadas para
ayudar a su organizacion a cumplir con sus objetivos de bienestar, productividad y normatividad
vigente.

Nuestro enfoque integral nos permite ofrecer servicios adaptados a las necesidades especificas de
su empresa, garantizando el cumplimiento de la legislacion en materia de salud ocupacional y
promoviendo entornos laborales seguros y saludables. Contamos con un equipo multidisciplinario
de profesionales altamente calificados y una amplia oferta de servicios, que incluyen:

Evaluaciones médicas ocupacionales (exadmenes de ingreso, periddicos y egreso).
Brigadas de salud y campafias preventivas.

Asesoria especializada en normatividad y gestiéon de riesgos laborales.

Servicio de médicos en planta, asegurando atencion inmediata a sus colaboradores.
Capacitaciones y programas de promocion de la salud en el trabajo.

Nos enorgullece ser un aliado estratégico para las empresas, contribuyendo al bienestar de sus
trabajadores y a la sostenibilidad de su operacion. Estamos a su disposicion para ampliar la
informacién y personalizar nuestros servicios de acuerdo con sus necesidades especificas.

Agradecemos su atencién y quedamos atentos para coordinar una reunién en la que podamos
presentarle en detalle cdmo podemos contribuir al éxito de su empresa. No dude en contactarnos a
través de serviciosocupacionales@nuevomonterrey.com.co o al 601 6772358

Atentamente,

L

CAROLINA*TOVAR LOPEZ.

Coordinadora de Operaciones

CLINICA NUEVO MONTERREY

ctovar@nuevomonterrey.com.co |3008749560 | www.clinicanuevomonterrey.com.co
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Asociacion Médico pora la olem i6n Integral S.A.S.

EXAMENES DIAGNOSTICOS

- Examen médico ocupacional de Ingreso, Periddico, Egreso, post-incapacidad, y de
Reubicacion laboral y/o Cambio de puesto de trabajo.

- Optometria y Visiometria

- Audiometria

- Espirometria

- Laboratorio Clinico de segundo nivel

- Evaluacion Psicoldgica

- Prueba Psicosesométrico (Conductores)

- Electrocardiograma

- Vacunacion.

SERVICIOS ESPECIALIZADOS

- Implementacion, seguimiento de los SVE de su empresa. (riesgo psicosocial y
ergonémicos).

- Elaboracién y/o actualizacién de su profesiograma.

- Planes de promocion y prevencion en riesgo cardio-vascular y psicologia.

- Auditoria e interventoria en SGSST.

- Capacitaciones y charlas de sensibilizacion,

- Plan de trabajo de acuerdo a su informe de condiciones de salud,

- Médico en su empresa, (nuevo).

- Asesoria médico-legal para casos criticos

ENTREGA DE RESULTADOS

Nuestra plataforma le permite consultar en tiempo real los conceptos médicos de sus
empleados.

Generamos clave y usuario de consulta y su empresa cuenta con médico le generamos clave
adicional para la consulta de historias clinicas.
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Asociacién Médico para la atencién Integral S.A.S.

EJECUCION DEL SERVICIO

Para la prestacion del servicio se debera realizar un previo agendamiento mediante una orden
de servicio donde se debera informar los datos del trabajador, nombre y nUmero de documento,
cargo a desempefiar y examenes a realizar, este agendamiento se debera enviar por correo
electronico al correo serviciossaludocupacional@nuevomonterrey.com.co.

NUESTRO DIFERENCIAL

- Respuesta oportuna con la emision de los conceptos medicos lo que le permitird mejorar los
tiempos en el proceso de contratacion.

- Reinversion de un porcentaje de su facturacion (de acuerdo apoliticas comerciales).

- Realizamos actividades informativas sobre las actualizaciones de la norma con nuestros
aliados (Webinar).

- La integracion de nuestros servicios le daran una visién completa del panorama actual de su
empresa en el tema ocupacional
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OFERTA ECONOMICA

SERVICIO EXTRAMURAL LA CALERA

DESCRIPCION CANTIDAD  VALOR  VALOR TOTAL
EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL CON ENFASIS i
OSTEOMUSCULAR (PERIODICOS) $33.600 | $1.512.000
EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL CON ENFASIS 10
OSTEOMUSCULAR (INGRESO - EGRESO O REUBICACION $89.600 | $896.000
EXAMEN MEDICO CON ENFASIS ALTURAS 5 $41.440 | $207.200
EXAMEN MEDICO CON ENFASIS EN ESPACIOS CONFINADOS 5 $41.440 | $207.200
VALORACION POST-INCAPACIDAD 5 $61.600 | $308.000
GLICEMIA 45 $16.800 | $756.000
PERFIL LIPIDICO 45 $31.360 | $1.411.200
KOH - FROTIS UNAS 1 $15.680 | $ 15.680
FROTIS FARINGEO SIN CULTIVO (COLORACION DE GRAM) 1 $15.680 | $15.680
COPROLOGICO 1 $16.800 | $16.800
OPTOMETRIA 45 $24.640 | $1.108.800
AUDIOMETRIA 45 $19.040 | $856.800
ELECTROCARDIOGRAMA 30 $44.800 | $1.344.000
ESPIROMETRIA 30 $20.160 | $604.800
PSICOSENSOMETRICO 5 $39.200 |$196.000
VACUNA TETANO 20 $39.200 | $784.000
VACUNA INFLUENZA 40 $50.400 | $2.016.000
BATERIA DE RIESGO PSICOSOCIAL 70 $41.440 | $2.900.800
CHARLAS RIESGO PSICOSOCIAL 5 $350.000 | $ 1.750.000
TRASLADO DE EQUIPOS Y DESPLAZAMIENTOS ( UNIDAD 5
MOVIL) $280.000 | $ 560.000

TOTAL $17.466.960
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VENTAJAS COMPETITIVAS

Transparencia Calidad

Accesibilidad Oportunidad

“Sabemos lo que hacemos y hacemos lo que
sabemos”

Cordialmenge

R

Cl. 102 #7B-57, Bogota, D.C.
Celular 3212800035
WWW.nuevomonterrey.com.co



Clinica Nuevo CAROLINA TOVAR LOPEZ.
0(/( (( ﬂ{/’@% Coordinadora de Operaciones
Teléfono 3008749560 - 3212800035
Email ctovar@nuevomonterrey.com.co

Asociacion Médico para la atencidn Integral S.A.S

Cl. 102 #7B-57, Bogota, D.C.
Celular 3212800035
www.nuevomonterrey.com.co



