
1i,C\

®

®

Nombre del Contratlsta: LEIDY MARITHZA Contrato No: 272FECHADELCONTRATO:06 de septiembre
RODRIGUEZ DIAZCedula:28.e70.645

del 2024Valor:$14.000.000

Certificado de disponibilidad presupuestal Certificado de registro presupuestal
NO. 424 No.427

Foma de Pago: PAGOS PARCIALES F®cha Acta de lnicio: 06 de septiembre 2024FechadeterTninaci6ndelcontrato20de

Diciembre de 2024

Pago No. 3 $4.000.000 Planilla de seguridad social: 9477787691
9478957516Valorpagado:$495.000

Porcentaje ejecutado:  80%

lvles de actividades pendiente de pago:
Novlembre- D]clembre

Objeto del Contrato
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE UN PROFESIONAL EN SEGURIDAD Y SALUD EN
EL TRABAJO  PARA  EL  DESARROLLO  DE  LAS ACTI VIDADES  DEL  PLAN  DE  SALUD  PUBLICA DE
lNTERVENCIONES   COLECTIVAS-   Plc   VIGENCIA   2024,   EN   CUMPLIMIENTO   DEL   CONTRATO
lNTERADMINISTRATIVO N°OO8 DE 2024 SUSCRITO E NTRE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE ORTEGA
Y EL HOSPITAL SAN JOSE E.S.E.

En virtud del objeto del contrato se desarrollaron las siguientes activTdades, durante el periodo del
06 de Noviembre al 05 de Diciembre.

Elaboro: Revlso: Ap'Ob6:
Angola  Milona  Ramlroz  Preciado Karina Sa">hez Sanchez Diana M arcela Campce Barrice
Adninistodora Aseeora de Calidad Ge,ente
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ITEMDEACTIvl OBLIGACION ESPECIFICAS
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1. Realizar   1    acciones   en   salndconenfoquediferencialy
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trabajadora    de     la     economla Acci6n   Comunal  de
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la caracterizaci6n de •`\              ,,``,`\,,ip

Ia                   poblaci6ntrabajadoradelaeconomfasocialenelmarcodela
I(

'T.           `.        .1-     `^&fr,,`I       `,`.    `-,'`-:i&

atenci6n  primaria  en -
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Puerto   Samaria   deIaVeredaSamanadelMunicipiodeOrteqa.

Elaboro: FIevtco: Aprob6:
Angela  Milema  Ftamlrez  Preciado Karma SarK>hez Sanchez Dfama  Marcela Campce  Barrlce

Adminletedora Aee€ora de Calidad Gerente
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Acta      original      con  Ievidencias

;::p:i::;Caasenono'roa!l
archivos     del     area  IadministrativaI

2. Realizar  el  diagnostico  analisisdeinformaci6ndelacaracterizaci6ndelapoblaci6ntrabajadorade[aeconomfasocialene[marcodelaatenci6nprimariaensaludenelmunicipio. Realice            el  ;
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3 Realkar  1  acciones  en  salud enenfoquediferencialydevulnerabiIidadparalapromoci6n,prevenci6nygesti6n I.Actividadi

realizada         all
del riesgo de las condiciones deorigenlaboralidentificadasenla 100%                        i

caracterizaci6n  de  la  poblaci6n
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Elaboro: Reviso: Aprob6:
npos BarTiceAngola  Mi lena Ramlrez preciado                          Karina sanchez sanchez                                                       Diana Maroela ca

Adm.Lni8ha dora                                                          Asesora de calidad                                                               Gerente
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Realizar  acciones  de  demanda
inducida a  los servicios de salud
de ser necesario a travts de  la
identificaci6n  de  situaciones  de
s8Iud  o  factores  de  riesgo  que
requieran atenci6n.

.     Se     realizo     una
acci6n  de  demanda
en       los       Riesgos
evidenciados  en  las
actMdades
agricultura      en
poblaci6n
perteneciente    a    la
economia   popular  y
comunita ria              de
personas       en       el
Resguard6  el Vergel
donde se les explica
la  importancia  de
afili aci6n           a
seguridad social y
asistencia                  al
Hospital  en  caso  de
ser requerido ya que
muchas         lesiones
pueden           parecer
leves,   pero   a   largo
plazo               puede n
convertirse     en     un
Riesgo para la salud
por          falta          de
asistencia m6dica.

Elaboro: Revlso: Aprob6:
Angefa Milene Ram[rez Preclado Karina Sa"}hez Sanchez Diana Marcela Campoe Barrice
Admini80adora Ase8ora de Calidad Gerente
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5. Realizar    articulaci6n    con    logequiposbasicosdesaludEBS-
benpfr.a  ::aT,r=sen.t: i

APS,   equipo  de  gesti6n  de   la manera         articulada   I        `ijt-                                                                                  a,`    ~
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veer,gef  samyana,  E: i                     t`iiif§:e;,3:6£g!tiiId®sa'ud.

6. Entrega       de       soportes       deejecuct6ndelasactividadessegDncronogramaasi:soportes

:eea;:csesLapo:::ned:I
ffsicce    de     los    formatos    de las          listas          de
recolecci6n   de   la   informacl6n, asistencja,         actas,  I
los  cuales  debefan  ciimplir  con evidencias                        )
el   correcto   diligenciamiento   entodassusvariablessintachones fotograficas y ed  con  Iinfomaci6n

y   enmendaduras,   debidamente req uerida.                          (
foliados  y   archivados  segun   la I

Iey  de  archivo.  Asi  rrismo  dos (

copias  con  los soportes  en  CD,delasevidenciasfotograficasparcadaunadelasacti\/idades II
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y los formatos de recolecci6n deinformaci6n.
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7. Realizar    informes     mensuales Durante    el    periodo
segdn los tineamientos t6cnicos.

*e:v,::Sredea,°o56£:I
Diciembre    continue  I
con     la     realieaci6n  i
del        avance        dell

:nafi?aT::rizaCip6en de ::  i

Tpn:::Ci:r :e tLaob£: I
evidencie                clue  I

Efaboro: Fieviso: Aprob6:
Angela Milena Fiamirez Preciado Karina Sarx:hez Sanchez Dbma Marcela Campce Barrios
Adndnl8tradora Asesora de Calidad Gerente
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aplique
caractelizaciones.

8.
Mantener      el      inventario      de

Se        rna ntirvo        elcorrectousodelos

blenes,  equipos  y  elementos  a equipos     asignados
su            cargo ,            h aci6ndose para      la     actMdad
responsable  del  estado.  aseo  y realizando      entrega
bilen funcionamiento de estos. en                           buenfuncionamientoyaseo.

9. Las demas que se  requieran de Apoye  en  cada  una
IIII

acuerdo   con   la   naturaleza   delcontrato. de    las    actividadesrequeridaspareljefequesemeasignaronpararealizartrabajoarticuladoconlosdemascompanerosde'Plc.

lH".        +I ODRIGUEZ DIAZ
CEDULA: 28.870.645 DE ORTEGA TOLIMA

Elaboro: Reviso: Aprob6:
Angeta Milena Ramhez  Precfado Karina Sarrehez Sanchez Diana Marcela Campce Barries
Adr"nisbedora Asesora de Calidad Ge,ente
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