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RESOLUCION No. ()3 6
160 -292%

"POR MEDIO DE LA CUAL SE MODIFICA LA RESOLUCION No. 029 del 15 de marzo de 2024 EN LA
QUE SE ESTABLECE EL REGIMEN TARIFAL PARA LA CONTRATACION DE GESTORES,
MONITORES PROFESIONALES, MONITORES NO PROFESIONALES, ARTICULADORES Y

PERSONAL DE APOYQ. CON EL FIN DE GARANTIZAR LOS PROCESOS DE DESARROLLO DE LOS
PROGRAMAS DE DEPORTE SOCIAL DEL DEPARTAMENTO DE BOYACA”

EL GERENTE DEL INSTITUTO DEPARTAMENTALEEL DEPORTE DE BOYACA- INDEPORTES
BOYAC

En uso de sus facultades legales, reglamentarias y en especial las conferidas por la Ley 181 de 1995,
reglamentada por el decreto 1228 de 1995, Ordenanza 016 de 1896 y,

CONSIDERANDO

Que INDEPORTES Boyacé es un establecimiento publico descentralizado del Orden Departamental,
creado mediante la Ordenanza 016 de del 16 de agosto de 1996 de la Asamblea de Boyaca.

Que el articulo 7° de la citada Ordenanza, hace referencia a los objetivos especificos de “INDEPORTES
BOYACA” contemplando, entre otros, proponer y aprobar en lo de su competencia, el Plan Departamental
para el Desarrollo del Deporte, la Recreacldn, la Juventud y el Tiempo Libre, promover, difundir y fomentar
la practica de la educacién fisica, el deporte y la recreacion en el territorio departamental.

Que de conformidad con el numeral 9 el articulo 17 de la Ordenanza mencionada, es funcion del Gerente
emitir los actos administrativos, realizar las operaciones y celebrar los contratos necesarios para el
desarrollo del objeto social de INDEPORTES BOYACA, de conformidad con las disposiciones legales y
estatutarias que lo rigen.

Que de conformidad con el articulo 66 de la Ley 181 de 1995, los entes deportivos departamentales
deberan adoptar las politicas, planes y programas que, en deporte, recreacion y aprovechamiento del
tiempo libre, establezcan el Departamento Administrativo del Deporte, la Recreacion, la Actividad Fisica
y el Aprovechamiento del Tiempo Libre - COLPPGRTES - y el Gubiernu National.

Que el INSTITUTO DEPARTAMENTAL DEL DEPORTE DE BOYACA, es el unico ente deportivo a nivel
Departamental encargado de la coordinacion, el fomento y apoyo al deporte en deporte en Boyaca,
y cumple con la funcion de coordinar y desarrollar programas y actividades que permitan fomentar la
préctica del deporte, la recreacion y el aprovechamiento del tiempo libre; promover, difundir y fomentar

la practica de la educacion flsica, el deporte y la recreacion en el territorio departamental, asi como,
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cooperar con los municipios y las entidades deportivas y recreativas en la promocion y difusion de la
actividad fisica, el deporte y la recreacion.

Que el numeral 6° del articulo 3° de la Ley 181 de 1995, establece que para garantizar el acceso del
individuo y de la comunidad al conocimiento y préclica del deporte, la recreacion y el aprovechamiento
del tiempo libre, el Estado tendra en cuenta como objetivo rector promover y planificar el deporte
competitivo y de alto rendimiento en coordinacién con las autoridades deportivas competentes, velando
porque se desarrolle de acuerdo con los principios del movimiento olimpico.

Que dentro de los objetivos generales y rectores de la Ley 181 de 1995, el Caplftulo | hace referencia a
contribuir al patrocinio, el fomento, la masificacion, la divulgacion, la planificacién, la coordinacion, la
ejecucion y el asesoramiento de la practica del deporte, la recreacién y el aprovechamiento del tiempo
libre y la promocién de la educacion extraescolar de la nifiez y la juventud en todos los niveles y
estamentos sociales del pai?, en desarrollo del derecho de todas personas a ejercitar el libre acceso a
una formacion fisica y espiritual adecuadas, como elementos fundamentales en su proceso de formacion
integral tanto en lo personal como en lo comunitario.

Que es objetivo del Gobierno Departamental continuar forjando una participacion activa en el ambito
deportivo de los ciudadanos por medio de los programas institucionales que garanticen a la poblacion un
nivel de calidad de vida éptimo y una vida sana, a través de los programas como Boyaca mas Activa,
Estilos de Vida en Recreacion y Estilos de vida en Deporte Social Comunitario.

Que con la implementacicn de los programas Boyacé més Activa, Estilos de Vida en Recreacion y Estilos
de vida en Deporte Social Comunitario, los municipios del departamento de Boyaca recibiran los SErvicios
de fomento y promoci6n de la actividad fisica, la recreacion y el deporte social, a través de los Gestores,
Monitores Profesionales, Monitores No profesionales, Articuladores y Personal de Apoyo que haran parte
de cada programa.

Que de conformidad con el numeral 9 el articulo 17 de la Ordenanza mencionada, es funcion del Gerente
emitir los actos administrativos, realizar las operaciones y celebrar los contratos necesarios para el
desarrollo del objeto social de INDEPORTES BOYACA, de conformidad con las disposiciones legales y
estatutarias que lo rigen, en este caso, determinar las tarifas de contratacion por perfiles para gestores,
articuladores, monitores profesionales, monitores no profesionales, monitores senior, promotores
provinciales y personal de apoyo, con el fin de garantizar los procesos de formacion y promocién de la
actividad fisica, la recreacion y el deporte social en el departamento de Boyaca.

Que los servicios requeridos son para el fortalecimiento y cobertura de los programas de deporte social,
dirigido a los diferentes grupos poblacionales del Departamento.

Que los valores establecidos responden a las tarifas sefialadas por el Ministerio del Deporte para Ios
perfiles que se requieren, los cuales se complementan con la TABLA DE HONORARIOS A EFECTO DE
ESTRUCTURAR PROYECTOS PARA LA VIGENCIA 2024, expedida a través de CIRCULAR
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CONJIUN'.TA de la SECRETARIA DE HACIENDA — SECRETARIA DE PLANEACION, de acuerdo al perfil,
experiencia y formacion profesional requeridos para el cumplimiento de las obligaciones del cargo.

Que mediante la Resolucion No., 029 del 15 de marzo de 2024 INDEPORTES establecid las tarifas para
la contratacion de gestores, monitores profesionales, monitores no profesionales, articuladores y personal
de apoyo, con el fin de garantizar los procesos de desarrollo de los programas de deporte social del
departamento de Boyac4, no obstante, se hace necesario modificar el registro en los perfiles establecidos
en la mencionada resolucién, teniendo en cuenta los requisitos, la formacion y la experiencia exigida para
la contratacion del personal y el valor de la tarifa del rol contractual del ARTICULADOR — Vias Activas y
Saludables VAS con el fin de fortalecer el programa y ampliar la asistencia en la creacion de vias aclivas
y saludables al igual que incrementar la participacion de la poblacién y su alcance en el departamento.

Que, en mérito de lo expueslo,

I RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: MODIFICAR la Resolucién No. 029 del 15 de marzo de 2024 “POR MEDIO DE
LA CUAL SE ESTABLECE EL REGIMEN TARIFAL PARA LA CONTRATACION DE GESTORES,
MONITORES PROFESIONALES, MONITORES NO PROFESIONALES, ARTICULADORES Y
PERSONAL DE APOYO, CON EL FIN DE GARANTIZAR LOS PROCESOS DE DESARROLLO DE LGS
PROGRAMAS DE DEPORTE SOCIAL DEL DEPARTAMENTO DE BOYACA" en lo relativo al registro
en los perfiles para los gestores, articuladores, monitores profesionales, monitores no profesionales,
monitores senior, promotores provinciales y personal de apoyo que prestaran sus servicios en los
programas BOYACA MAS ACTIVA, ESTILOS DE VIDA EN RECREACION, ESTILOS DE VIDA
SALUDABLE EN DEPORTE SOCIAL COMUNITARIO, y en relacian al valor de la tarifa del rol contractual
del ARTICULADOR - Vias Activas y Saludables VAS para la vigencia 2024, con el fin de fortalecer el
programa y ampliar la asistencia en la creacién de vias activas y saludables al igual que incrementar la

participacion de la poblacién y su alcance en el departamento.

ARTICULO SEGUNDO: El articulo primero de la Resolucién No. 028 del 15 de marzo de 2024, quedara

asi:

“ARTICULO PRIMERO: Establecer montos maximos de tarifas de contratacion por perfiles para
los gestores, articuladores, monitores profesionales, monitores no profesionales, monitores senior,
promotores provinciales y personal de apoyo que prestarén sus servicios a los programas de
Boyaca més Activa, Esiilos de vida en Recreacién y Eslilos de Vida en Deporte Social del

departamento de Boyacad, teniendo en cuenta perfil, experiencia y formacién profesional, para la
vigencia 2024 teniendo en cuenta, estudios y experiencia.

Los perfiles se verificarén se acuerdo a los siguientes requisitos:
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auxilios (no mayor a un afio).

BOYACA MAS ACTIVA
ROL REGISTRO TARIFA
CONTRACTUAL
» Titulo profesional en carreras afines a actividad fisica o deporte o
recreacién o salud o administracion o psicologla.
*« Experiencia como Gestor o coordinador programas de Habitos y
Estilos de Vida Saludable “con énfasis en actividad fisica dirigida
musicalizada y manejo de mélrica musical " de mas de un (1) afio, o
GESTOR de Articulador HEVS- VAS de seis (6) meses, o de Monitor de
Hébitos y Estilos de Vida Saludable " con énfasis en actividad fsica
DEPARTAMENTAL dirigida musicalizada y manejo de métrica musical " como minimo de
-BOYACA MAS dieciocho (18) meses o en coordinacién de gripos de trabajo de $4.000.000
ACTIVA actividad flsica como minimo 18 meses de experiencia.
« Cerlificado aprobado del curso de primer respondiente o primeros
auxilios (no mayor a un ano).
=  Conocimientos técnicos en actividad flsica dirigida musicalizade,
manejo de méirica musical y habitos y estilos de vida saludable, los
cuales deben estar evidenciados a iravés de una certificacion de
curso, se verificara por medio de una prueba de campo.
« Titulo profesional en carreras afines a la actividad fisica o deporie 0
recreacion o areas de la salud.
¢  Experiencia certificada como minimo de 12 meses en la orientacion
MONITOR de actividad flsica dirigida musicalizada o relacionada can la
N ensefianza de clases grupales y manejo de métrica musical.
PRQFESK?NAL « Cerlificado aprobado del curso de primer respondiente o primeros | $3.100.000
BOYACA MAS auxilios (no mayor & un ario).
ACTIVA « Conocimientos técnicos en actividad fisica dirigida musicalizada,
manejo de métrica musical y hébitos y estilos de vida saludable, los
cuales deben estar evidenciados a través de una certificacion de
curso. se verificard por medio de una prueba de campo.
« Titulo profesional en carreras afines a la actividad fisica o deporte o
recreacion o éreas de la salud.
MONITOR o Experiencia certificada como minimo de 12 meses en la orientacion
PROFESIONAL de entrenamiento funcional, entrenamiento asociado a).' fitness o
imnasia psicofisica (Yoga, Pilates, Thai-Chi, entre otros).
FUERTEMENTE . %edr’ﬁcadﬂ aprobado del curso de primer respondiente o primeros 5$3.100.000
ACTI \{O- auxifios (no mayor a un afio).
BOYACA MAS |« Conocimientos (écnicos en actividad fisica dirigida musicalizada,
ACTIVA manejo de métrica musical y habitos y estilos de vida saiudable, los
cuales deben estar evidenclados a través de una cettificacion de
curso. se vetificard por madio de una prueba de campo,
MONITOR NO |+  Tiulo de Bachiller.
« Experiencia como Monitor de Habitos y estilos de Vida Saludable,
SRCE ESieTAL cogwprobada como minimo de 24 meses en la orienlacion de $2.620.000
SENIOR - actividad fisica dirigida musicalizada o relacionada con la ensenanza : ’
BOYACA MAS de clases grupales y manejo de métrica musical
ACTIVA o Cerificado aprobado del curso de primer respondiente o primeros
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« Conocimientos en aclividad fisica dirigida musicalizeda manejo de

métrica musical y héabitos y estilos de vida saludable, los cuales
deben sstar evidenciados a través de una cerlificacion de curso.

«  Titulo de Bachiller.

«  Experiencia comprobada como minimo de 6 meses enla arientacion
de actividad fisica dirigida musicalizada o re!ac:’on}ada con la
ensefianza de clases grupales y manejo de métrica musical, o haber

MONITOR NO participado y aprobadgo en el sistema de capacitacion territorial de

PROFESIONAL - habitos y estilos de vida saludable ef cual debe estar soportado con $2.347.000

BOYACA MAS una certificacion. _ L
ACTIVA « Certificado aprobado del curso de primer respondiente o primeros
auxilios (no mayar a un afo).

« Conocimientos en actividad fisica dirigida musicalizada y habitas y
estilos de vida saludable y manejo de métrica musical los cuales
deben estar evidenciados a través de una certificacion de curso.

e Titulo profesional en caireras afines a la educacion fisica,
actividad fisica, deporte, recreacion, dreas de la salud o
administracion.

®  Experiencia comc Monitor de Habilos y Estilos de Vida Saludable
como minimo de 18 meses, o de Monitor VAS — HEVS de seis (6)
meses, o minimo 12 meses de experiencia en coordinacion de
ARTICULADOR - grupos de trabajo de actividad fisica y minimo 12 meses en la
Vias Activas y orientacién de actividad fisica dirigida musicalizada o $3.520.000
Saludables VAS raiaclionadas' con la ensefianza de clases grupales y manejo de
métrica musical.

e Certificada aprobado del curso de primer respondiente o primeros
auxilios (no mayor a un ario).
e  Conocimientos en actividad fisica dirigida musicalizada y hébitos

y estilos de vida saludable y manejo de mélrica musical los cuaies
deben estar evidenciados a través de una certificacion de curso.

ESTILOS DE VIDA EN RECREACION

ROL REGISTRO TARIFA
CONTRACTUAL

e Titulo profesional en carreras afines a la recreacion, educacién
fisica, deporte, cultura y/o actividad fisica, pedagogla o psicologla
GESTOR e Experiencia 1 afio en la coordinacion de programas de recreacion
ya sean municipales, departamentales o nacionales.

DEPARTAMENTAL | o Experiencia en organizacion de evenlos inlergeneracionales,

DE ESTILOS DE talleres y de lidica y recreacién en los momentos del curso de vida $4.000.000

VIDA EN (primera infancia, infancia, adolescencia, juveniud, adultos y
RECRE ACiC) N persona mayor).

e Experiencia en Liderar grupos de ludica, recreacion segun las

poblaciones del curso de vida de las estrategias de Mandalavida,

Juego Entre Mundos, Campamentos Juveniles y Nuevo Comienzo.

e Certificado aprobado del curso de primer respondiente ¢ primeros
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auxilios {(no mayor a un afo). il
® _Conocimientos en recreacion, los cuales deben estar evidenciados
a través de una certificacion de curso.
» THulo profesional en carreras afines a la educacion flsica, aclividad
fisica, deporte, areas de /a salud.
s Mas de 12 meses de experiencia laboral comprobada en la
monitoria de programas te recreacion. $2.900.000
e Certificado aprobado del curso de primer respondiente o primeros
auxilios (no mayor a un aiio).
(i e ) PROFESIONAL

e Conocimientos en recreacion, los cuales deben estar evidenciados
a fravés de una certificacion de curso.

O como perfil de campisla:

PROMOTOR ® Titulo de Bachiller, técnico o tecndlogo con més de 36 meses de
PROVINCIAL DE experiencia laboral con adolescentes y jovenes en alguna de las

éreas deniro de los procesos de formacion o ejes lemalicos de
ESTILOS DE VIDA campamentos juveniles.

RECREACION

® Certificado aprobado dsl curso de primer respondiente o primeros
auxilios {no mayor a un afio).
® Conocimientos en campamentos juveniles, los cuales deben estar
evidenciados a través de una certificacion de curso. Conocimientos
en mistica campamentil, los cuales deben eslar soporiados segun
el rango obtenido dentro del programa de campamentos juveniles
en los ejes teméticos de: $2.347.000

Crecimiento Persoral, Voluntariado y Liderazgo BACHILLER,
Técnicas Campamentiles TECNICO O

Recreacién y Cultura z
Prevencién y Salud TECNOLOGO

Conciencia Ambiental

AN

¢ Tilulo de Profesional

® Mss de 24 meses de experiencia laboral con adolescentes y févenes
en alguna de las dreas dentro de los procesos de formacién en uno
de los cinco (5) ejes tematicos de campamentos fuveniles, opcional
nivel de formacion denlro del programa de lallo, hoja, flor o fruto ¢ ser
campista honorifico y haber participado minimo en 2 campamentos
ARTICULADOR juveniles departamentales o nacionales,

e Certificado aprobado del curso de primer respondiente o primeros
CA%%Z.?\?E;; o5 auxilios (no mayor a un ao). $3.309.000

® Conocimienios en campamentos juveniles, los cuales deben estar
evidenclados a través de una certificaclon de curso.

® Conocimientos en mislica campamentil, con los eles temalicos de:

Crecimiento Personal, Voluntarlado y Liderazgo
Técnicas Campamentiles

Recreacion y Cultura

Prevencién y Salud

Conciencia Ambiental

DAL
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ESTILOS DE VIDA SALUDABLE EN DEPORTE SOCIAL COMUNITARIO
ROL REGISTRO TARIFA
CONTRACTUAL
* Titulo profesional en educacion fisica, administracién deportiva o
GESTOR pmfes:"one's afines ?I deporte. -
® Experiencia profesional de 20 meses de los cuales minimo 12
DEPARTAMENTAL meses deben ser en trabajo con grupos poblacionales de: jovenes,
DE ESTILOS DE personas con discapacidad, mujeres, campesinos, NARP, raizales
o indh £4.000.000
VIDA EN DEPORTE e ingigenas.
SOCIAL ® Cerlificado aprobado del curso de primer respondisnte o primeros
COMUNITARIO auxilios (no mayor a un ario).
e (Conocimientos en deporte social comunitario, los cuales deber
eslar soportades con una certificacion de curso.
® Titulo profesional en educacidn fisica, administracién deportiva
o profesicnes afines al deporte / Titulo de Bachiller con
PROMOTOR experiencia de 3 afios.
PROVINCIAL DE ® Mas de 12 meses de experiencia laboral comprobada en
: trabajo con comunidad o con grupos poblacionales tales como:
ESET_Jr\LJOS DE V;DA Personas con discapacidad, mujeres, campesinos, NARP, $2.900.000
DEPORTE raizales, indigenas y poblacion carcelaria.
SOCIAL ® Certificado aprobado del curso de primer respondiente o
COMUNITARIO primeros auxilios (no mayor a un afio).
* Conocimientos en deporte social comunitario, los cuales deben
estar evidenciados a lravés de una cerlificacion de curso.
*  Tilulo proMsional en educacion fisica, administracion deportiva
o profesiones afines al  deporte.
® [xperiencia profesional de 24 meses de frabajo con
APOYO EN LA comunidad. jovenss, personas con discapacidad, mujerss,
ORGANIZACION campesinos, NARP, raizales e indigenas. Y apoyo en la
DE EVENTOS organizacion de eventos deportivos a nivel departamsnial 3.77
DEPORTIVOS minimo 2 eventos. $3.778.000
DEPARTAMENTALES | ® Centificado aprobado del curso de primer respondiente o
primeros auxilios (no mayor a un afio).
® Conocimienfos en organizacién de eventos deporivos o
deporte social comunitario los cuales deben estar soporlados
con un cerlficado de curso
ARTICULO TERCERO: La presente Resolucién serd comunicada a la DIRECCION DE FOMENTQ Y
DESARROLLO DEPORTIVO y a la DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA para lo de su
competencia, y rige a partir de la fecha de su expedicion,
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ARTICULO CUARTO: La presente resolucion rige a partir de la fecha de expedicion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE,

s

DadaenTunja,alos J. U -4 02 7/,

v (o

FREDY ALEXANDER HOLGUIN RUIZ
Gerente

Elaboré: Revisé Jefe de la Depandencia: Aprobacian Juridica

. ™
.
Eliana Réné’éjés &lérez

Profesional Universitario o S
AVIRN R T e
b B
~ ]
NATALIA SUAREZ ROJAS A ;
Abogada contratista epoyo Fomento Director £ie Fomento y Desarrollo Depertivo

Vo.Bo. LAURA VIVIANA RIANO BAEZ
Oficina Juridica

Powered by m CamScanner



