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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Soacha, Julio de 2020

Sefior

NELSON OCTAVIO GOMEZ BOTERO
SUPERVISOR{A) CONTRATO No. 2592320352020
Coordinador

Formacién Titulada

Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual Mes
Julio del afio 2020.

Referencia: No. 2592320352020 del afio 2020

ORIANA VANESSA FIGUEROA, identificado con la cédula de ciudadania No. 1.069.716.468 de Fusagasuga, en
mi calidad de Contratista del SENA, en centro Industrial y de Desarrollo Empresarial, en cumplimiento del
Contrato de Prestacion de Servicios de |a referencia, a continuacion presento el Informe de actividades
realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende a la suma de TREINTA Y NUEVE MILLONES
SETECIENTOS NOVENTA Y SEIS MIL QUINIENTOS SETENTA Y CINCO PESOS ($39.796.575) COP incluido IVA.
Estd suma sera pagada por el SENA al contratista de |a siguiente manera: a) Un primer pago correspondiente
al mes de enero de 2020 por valor de QUINIENTOS CINCO MIL TRESCIENTOS CINCUENTA Y TRES PESOS M/CTE
(5 505.353) b) Diez (10) pagos iguales por los meses de febrero a noviembre de 2020, por valor de TRES
MILLOMES SETECIENTOS NOVENTA MIL CIENTO CINCUENTA PESOS M/CTE (% 3.790.150) cada uno c) Un pago
correspondiente al mes de diciembre de 2020 por valor de UN MILLON TRESCIENTOS OCHENTA Y NUEVE MIL
SETECIENTOS VEINTIDOS PESOS M/CTE (51.389.722).

Plazo: Sera hasta el 11 de Diciembre de 2020.

OBJETO:

Prestar servicios profesionales de caracter temporal para planear y orientar la Formacion Profesional
Integral, que programe el centro de formacion en sus diferentes niveles y modalidades, atendiendo las
politicas institucionales y la normatividad vigente del perfil GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA -
GESTION ADMINISTRATIVA.
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CLAUSULA SEGUNDA:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Participar en la planeacion de | Se realizo planes de mejora y de | 5e anexa listas asistencia de
los procesos formativos de | nivelacién de  acciones de | Formacion de las Fichas
acuerdo con los lineamientos Formacién pendientes del primer 2011455, 2062196 ¥
institucionales, para el drea 2071112. Se evidencia en el

i i semestre de 2020 en la ficha X o
tematica del objeto Drive las siguientes carpetas:
contractual. 2011455, 2062196 y 2071112, - Evidencias de
aprendizaje.
- Lista de asistencia
Registro sesiones en
linea por cada ficha.
- Descripcion
proyecyo/cada Ficha
Il Trimestre.
Acta de planes de mejora y de Se evidencia en el Drive/
Nivelacion de acciones de | Carpeta ACTAS
Formacidn pendientes del primer | NIVELACIONES | SEMESTRE.
semestre de 2020 en la Ficha
2011455 Tecnologo  Gestion
Administrativa, 2062196 Y
2071112  Técnico  Asistencia
Administrativa.

2 Participar cuando el centro | Para el presente mes se realizo | Acta Lineamientos ¥
de formacion lo requiera, en | actividades asignadas desde el | alistamiento de Formacion
Jornadas de disefio ¥ | 5105 Gestion Administrativa. Profesional Integral segundo
desarrollo  curricular  de semestre 2020 area Gestion
programas de Formacion Administrativa, Drive
Profesional Integral, carpeta Evidencia.
conforme a las necesidades
nacionales ¥ a los
lineamientos institucionales
requeridos para el drea
tematica objeto del contrato.

3 Evaluar los aprendizajes | Se realizo los Planes concertados | 5e  anexa actas planes
previos correspondientes a | con los aprendices Fichas | concertados Fichas 2011455,
las fichas asignadas, de | 2011455, 2062196y 2071112. 2062196 y 2071112; 5Se
acuerdo con los encuentra en el Drive
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procedimientos, plazos vy
herramientas  tecnologicas
que |la entidad defina.

Se adjunta aprendizajes previos de
las Fichas 2011455, 2062196 y
2071112,

carpeta Plan de trabajo
concertado por cada ficha
(se adjuntd en el Drive mes
abril).

Se adjunta aprendizajes
previos de las Fichas
2011455, 2062196 ¥
2071112; Se encuentra en el
Drive carpeta
Evidencias/Instrumento de
evaluacion de
conocimientos previos;
también de todos los

aprendices subcarpeta Fases
del proyecto (se adjuntd en
el Drive mes abril).

4 | Ejecutar la formacion
profesional  integral de
acuerdo con el curriculo,
desarrollo curricular  y

proyecto formativo de los
programas del drea tematica
objeto del contrato y la
programacion  establecida
por las coordinaciones.

Se realizo planes de mejora y de
Nivelacion de acciones de
Formacion pendientes del primer
semestre de 2020
2011455, 2062196 y 2071112.

en la ficha

Acta de planes de mejora y de
Mivelacion de acciones de
Formacion pendientes del primer

semestre de 2020 en la Ficha

2011455 Tecnologo  Gestion
Administrativa, 2062196 ¥
2071112 Técnico Asistencia

Administrativa.

Se anexa listas asistencia de
Formacién de las Fichas
2011455, 2062196 ¥
2071112, Se evidencia en el
Drive las siguientes carpetas:

- Evidencias de
aprendizaje.

- Lista de asistencia
Registro sesiones en
linea por cada ficha.

- Descripcion
proyecyo/cada Ficha
Il Trimestre.
OBLIGACION 1

Se evidencia en el Drive/

Carpeta ACTAS

NIVELACIOMES | SEMESTRE.
OBLIGACION 1
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Programas de Formacién y Guias
de aprendizaje de las fichas
2011455, 2062196 y 2071112.

Se anexa Programa de
Fomacion y Guias de
aprendizaje Ficha 2011455
Competencia Facilitar el
servicio al cliente, 2062196
Elaborar
2071112

documentos; se encuentra

documentos  y

Elaborar
en el Drive carpeta
Descripcion del proyecto y

Guias de aprendizaje.

5 | Aplicar segun la modalidad,
estrategias de ensefianza,
aprendizaje, seguimiento vy
evaluacion de acuerdo a los
lineamientos pedagdgicos y
metodologicos de la entidad.

Para el presente

relacionan evidencias, referente a

mes se

planes de mejoramiento Ficha
2071112 aprendiz lineth
Alejandra Sanchez y Luz Edith
Rojas.

Se adjunta planes de
mejoramiento Ficha
2071112. Se evidencia en el
Drive la siguiente carpeta:

- Novedades
académicas ¥
disciplinarias/Planes
de mejoramiento.

- Evidencias de
aprendizaje-
Respuesta Plan de
Mejora.OBLIGACION
1

6 | Participar cuando el centro
de formacion lo requiera, en
proyectos de investigacion
técnica yfo pedagdgica para
fortalecer el proceso de
formacion del area tematica
objeto del contrato.

Participacion de los siguientes
cursos:

1. Curso Utilizacion

Herramientas TIC...

2. Se realizaron los siguientes
Cursos en Linked In.

Desarrollar la creatividad en
las organizaciones.

Se adjunta evidencia de los
siguientes cursos:

1. Drive carpeta
Evidencias/ CURSO
UTILIZACION DE
HERRAMIENTAS TIC
EN LA ORIENTACION
DE PROCESOS
FORMATIVOS.

2. Drive carpeta Linked
In, se
certificados

adjuntan

respectivos.
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Fundamentos de |ITIL: La
mejora de servicios.
Fundamentos de Recursos
Humanos: Reclutamiento.

MAS 8 CURSOS...

7 | Emitir juicio valorativo segin
la normativad de la entidad

sobre el nivel de
cumplimiento de los
resultados de aprendizajes de
las competencias del

programa, adquiridos por los
aprendices en el desarrollo
de su formacion, aplicando
los procedimientos, plazos y
herramientas & GTH-F-075
V.04 tecnoldgicas que Ia
entidad defina.

Se realizd los Juicios valorativo con
los aprendices Fichas 2011455,
2062196 y 2071112,

Se anexa el reporte de juicios
valorativo sofia plus Fichas
2011455, 2062196 y
2071112; Drive carpeta
Juicios de evaluacién por
cada ficha.

8 Entregar los soportes del
procedimiento de Ingreso de
aprendices al programa de
formacion tales como: Ficha
de matricula; fotocopia del
documento de identidad, y/o
requisitos definidos en el

disefio curricular, cuando
ejecute formacion cerrada
empresarial y/o

complementaria.

Para el presente mes no tengo
soportes del procedimiento de
ingreso  de aprendices a
programas de Formacion.

Para el periodo Objeto de
este pago no se generan
evidencias.

9 Registrar, verificar y hacer
seguimiento oportuno en el
sistema de informacion que
la entidad defina para la
Gestion de la Formacion
Profesional Integral mediante
las siguientes actividades: a).
Verificando que la totalidad
de los aprendices
seleccionados y matriculados
queden en ese estado. b).

Registrando Juicios
evaluativos del
reconocimiento de

Se realizd los Juicios valorativo con
los aprendices Fichas 2011455,
2062196 y 2071112,

Se anexa el reporte de juicios
valorativo sofia plus Fichas
2011455, 2062196 ¥
2071112; Drive carpeta
Juicios de evaluacién por
cada ficha.

OBLIGACION 7
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aprendizajes previos, los
juicios evaluativos, rutas de

aprendizaje, para los
beneficiarios nuevos,
reintegrados o trasladados.
e). Comunicando al
Coordinador Académico
oportunamente  anomalias,
inconsistencias, novedades

de aprendices y hallazgos en
el registro de la informacion,
segln cronograma
establecido con las
coordinaciones academicas.

10

Participar cuando el centro lo
requiera en el proceso de
seleccion, disefio de talleres e
instrumentos que alimenten
los bancos de pruebas para la
seleccion de aprendices.

Para el presente mes participe en
el proceso de Evalaucion Fase II-
Ficha 2141341
Documental.

Gestion

Se adjunta soportes en le

Drive en la  carpeta
Evidencias/ Apoyo
Administracion  Educativa
Evaluacion Fase Il- Ficha
2141341 GESTION
DOCUMENTAL.

11

Aplicar y hacer cumplir el
reglamento del aprendiz, asi

como el manual de
convivencia del Centro de
Formacion.

Para este mes no se generan
evidencia de desercidn.

Mo se generan evidencias.

12

Apoyar procesos de Registro
calificado para los programas
en nivel tecnologo del area
tematica objeto del presente
contrato, cuando el centro lo
requiera.

Para este mes no fui convocado
para apoyar el proceso de Registro
calificado.

No contiene soporte.

13

Acatar los lineamientos del
Sistema Integrado de Gestign
y el Sistema de Seguridad de
Salud en el Trabajo y asistir a
las convocatorias que el
centro programa.

Se realizo curso de Seguridad y
Salud en el Trabajo en la pagina Sl
CONTRATISTAS SENA (Se adjunto
cuenta mes de Enero/2020).

Se adjuntd cuenta mes de
Enero/2020.
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14

Apoyar al centro de
formacién cuande este lo
requiera, en la promocion del
portafolio de servicios.

Participacion en el desarrollo del

Curso:

1. Integridad, transparencia
y lucha contra la
corrupcion.

Se adjunta pantallazo de la

evidencia, Drive carpeta

cursos Linked-Curso Virtual.

15

Realizar seguimiento en la
etapa productiva a los los
aprendices que le sean
asignados, cuando el centro
de formacion lo requiera.

Para el presente mes no hago
participe en realizar seguimieto en
la etapa productiva.

No se generan evidencias.

16

Responder por los bienes y
elementos puestos a su
disposicion para el
cumplimiento del objeto del
contrato y una vez finalizado,
quedar a paz y salvo con el
Almacén.

Mo tengo asignados bienes vy
elementos.

No contiene soporte.

17

Aplicar al proceso de
certificacion de la norma de
competencia “ORIENTAR
PROCESDS FORMATIVOS
COMN BASE EM LOS PLANES DE
FORMACION CONCERTADOS,
o la actualizacion "ORIENTAR
FORMACION PRESENCIAL DE
ACUERDO CON
PROCEDIMIENTO TECNICO Y
NORMATIVO" o en su defecto
debera aplicar al proceso de
certificacion de la norma vy
aportar el respectivo
certificado de aprobacion, o
la evidencia de la inscripcion
efectiva a mismo, al informe
de ejecucion contractual, con
plazo maximo a julio 31 de
2020.

Se realizo el proceso de

certificacion de competencia
NSCL 240201056 Junio
2019 (Se adjuntd cuenta mes

Enero/2020).

laboral

Se adjuntd cuenta

Enero/2020.

mes

Se adjuntd NMuevamente en
el Drive/carpeta Evidencias.

18

Acompafiar a los aprendices a
las actividades que se
encuentren planeadas por el

Para el presente mes no se realizo
acompafiamiento al equipo de
Bienestar del Aprendiz.

No se generan evidencias.
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equipo de Bienestar al
Aprendiz.
19 | Apoyar y acompafar los | No fui convocada por este mes [ No se generan evidencias

procesos de autoevaluacion | para apoyar o acompafiar en los | para el mes objeto de pago.
de programas de formacion

en nivel tecnologo del Centro
de Formacion.

procesos de autoevaluacion de
programas de formacion
tecnologico.

20 | Apoyar el proceso de | Para el presente mes no fui | No se generan evidencias.
certificacion de aprendices, | convocado para apoyar el proceso
cuando el centro de

- ) de certificacion de aprendices.
formacién lo requiera.

21 | Las demas necesarias para el | Se  presenta los certificados | Pantallazos en el Drive/
cabal  cumplimiento  del | |nstructor Digital CIDE | carpeta Evidencias.

objeto contractual. (Formularios, Llego el correo).

Se  encuentra en el
Formato para Autorizacion de | Drive/carpeta planillas
descuento Decreto 568 de 2020. | pagos y aportes.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas
y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte
integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
INICIO FINALIZACION

ITEM| No DELA ORDEN LUGAR DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de
ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. 9408360905 de |a
planilla, operador APORTES EN LINEA, correspondiente al mes de Junio del afio 2020. (Decreto Ley 2106 de
2019 - “ Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en () folios

Cordialmente,

ORIANA VANESSA FIGUEROA
Contratista
C.C. No. 1.069.716.468 de Fusagasuga

Recibi a satisfaccion:

Melson Octavio Gomez Botero

Supervisor Contrato CT0-259232035 de 2020
Coordinador

Formacion Titulada
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OBLIGACION 1:

M ORIANA VANESSA FIGUERCA - | X & & NCIAS DE APREND

<« C @ drive.google.com/drive/folders/1L36_lJKWTWI8YukclyG5Xfz)03L5hk_p T W ng

L Drive Q n Drive - e @

Compartido co... > ORIANAVANESSAFIG.. > CUENTADECOBRO.. > EVIDENCIAS DE APRENDIZA... =B ® 3

l— Nuevo

Archivos Nombre
Prioritario
» Mi unidad _— ®
2% Compartido conmigo
® Reciente T
+
Y¢  Destacados
T  Papelera
m EVIDENCIAS DE APRENDI
=  Almacenamiento
24,7 GB utilizado
>
M ORIANA VANESSA FIGUERCA - | X & EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE X aF - x
< G @& drivegoogle.com/drive/folders/1L36_JIKWTWI8YukclyG5Xfz)03L5hk_p - ]

& [# EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE PANTALLAZO- Planes de mejora y de Nivelacion.pdf Abrircon -

EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE PANTALLAZO: Planes de mejora y de Nivelacién.

FICHA 2071112

plan de mejoramiento

ez




M ORIANA VANESSA FIGUERCA- |- X 4§ EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE x + il X
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™M ORIANA VANESSA FIGUEROA - | X & E

ICIAS DE APREND!I

&~ c # drive.google.com/drive/folders/1L36_JJKW7WI8Yuk

CORECCION PLAN DE MEJORAMIENTO

g Luzos

FICHA 2062196




™M ORIANA VANESSA FIGUEROA - | X & E ICIAS DE APRENDIZAJE x + - X

& C @ drive.google.com/drive/folders/1L36_JIKW7WI8YukclyG5XfzJ03L5hk_p w N «9 i

& [ EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE(R

FICHA 2062196

™M ORIANA VANESSA FIGUEROA - | X & EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE x + - X

< C & drive.google.com/drive/folders/1L36_JJKW7WI8YukclyG5XfzJO;

& [ EVIDENCIAS DE APRENDIZAJI

FICHA 2011455




ENCIAS DE APREND!

™M ORIANA VANESSA FIGUEROA - | X &

& C @ drivegoogle.com/drive/folders/1L36_JKWT'

& [ EVIDENCIAS DE APRENDIZAJI

SESIONES EN LiNEA

M ORIANA VANESSA FIGUERCA - |1 X & SESIOMES EN LINEA.. - Google [ X +

<« C @& drivegoogle.com/drive/folders/146MIFOVI6L_vi9n8_qfh0J1ZPn-bYsg_ w B 'Ig :

LDrive Q 8 ren Drive _ @ @

l' N Compartido conmigo >+« > LISTADEASISTENCIA > SESIONES EN LINEA.. & =] @ 31,
uevo
Carpetas Nombre 4
Prioritario
» Mi unidad B FICHA 2011455 B FICHA 2062196 B FicHA2071112 /)
2, compartido conmigo
(©  Reciente
+
Yy  Destacados
] Papelera
&=  Almacenamiento

24,7 GB utilizado



™M ORIANA VANESSA FIGUEROA- | X & FICHA 2011455 - Google Drive X +

&~ c # drive.google.com/drive/folders/11PBsIOmASIVILHRIM_1GCNr345JYiTIl * BN @

& [ 20200717 133039ipg Abrircon v

™M ORIANA VANESSA FIGUEROA- | X & FICHA 2062196 - Google Drive X +

NeiGLAQT_NcVur-XjAGGURFVCS L

C @ drivegoogle.com/drive/folders/1-D_SoV

LDrive Q Bu n Drive . ® ® L @5

I_ St Compartido conmigo > =+ > SESIONESENLINEA.. > FICHA 2062196 ~ za B © o
u
Archivos Nombre P
Prioritario
Mi unidad ®

2, Compartido conmigo
@©  Reciente
o
Yt  Destacados
[  Papelera

20200708_130111.jpg

Almacenamiento

24,7 GB utilizado

Ocultar panel lateral

M 20200715.130425.jpg M 20200715.130506.jpg M 20200715.131208.jpg M 20200722_131125.jpg >
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&

&
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x

& FICHA 2071112 - Google Drive X +

C @ drivegoogle.com/drive/folders/1y6AaqEGRnSZNVSaDk4s10nrTaFKWiSmu
L Drive

Nuevo

Prioritario

Mi unidad

Compartido conmigo

Reciente

Destacados

Papelera

Almacenamiento

24,7 GB utilizado

Q Buscar en Drive

Compartido conmigo > += > SESIONESENLINEA.. > FICHA2071112 ~ 2

Archivos

M 20200714.130649.jpg [}

20200714_131953.pg

ACTAS DE NIVELACION | SEMESTRE DE 2020
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F

-
=]
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x
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L Drive

Nuevo

Prioritario

Mi unidad

Compartido conmigo

Reciente

Destacados

Papelera

Almacenamiento

24,7 GB utilizado

Q, Buscar en Drive

Compartid... > ORIANAVA...

Carpetas
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> CUENTADE...

Nombre

M 20200714.132318.jpg M 20200721.130739.jpg

> ACTAS NIVELACIONES ISEM.. ~ @ 2+ [ :
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M ORIANA VANESSA FIGUERCA - | X & Ad

<« c @ drive.google.com/drive/folders/1-i5S310gBxmKf8jeKpGZ4X545¢_TgqPJY

L Drive Q e en Drive - @ & HH

l' N Compartid... > == > ACTASNIV.. > Actade planesde mejoray de Nivelacion de acciones de For... = B @
uevo
Carpetas Nombre
Prioritario
» Mi unidad B FicHA 2011455 B FICHA 2062196 B FicHA 2071112 /)
2} Compartido conmigo
® Reciente
+
Y¢  Destacados
T  Papelera
&=  Almacenamiento
24,7 GB utilizado
>
M ORIANA VANESSAFIGUERCA - |+ X ¢ FICHA 2011455 gle Drive X+ = x
<« C & drivegoogle.com/drive/folders/1wYpvSUMbLYpDD7cKjqycPKVWpdnxt_o9 L

& [ ACTANIVELACION DE TIEMPO FICHA 2011455....pdf Abrircon
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ACTA No.
NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
NIVELACION Y CRONOGRAMA PARA EL MES DE JULIO - COMPETENCIA FACILITAR EL
SERVICIO A LOS CLIENTES
CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:
Soacha, 16 de julio de 2020 6:00 PM 9:00 PM

CENTRO INDUSTRIAL Y DE DESARROLLO CENTRO INDUSTRIAL ¥ DE
EMPRESARIAL DE SOACHA — CIDE- DESARROLLO EMPRESARIAL DE
SOACHA — CIDE-

TEMA (S):

1. Nivelacién y cronograma para el mes de julio - competencia Facilitar el servicio a
los clientes.

OBJETIVO(S) DE LA REUNIGN:

1. Dara conocer ala aprendiz Angela Camargo de la ficha No. 2011455 del programa
T Gestién inistrativa, el c de los horarios para el mes de
julio del afio 2020, con el fin de realizar la nivelacién de los temas de la Facilitar el
servicio a los clientes.

En atencidn a los line:




M ORIANA VANESSA FIGUERCA - | X + - X

- Google Drive X

< C @ drivegoogle.com/drive/folders/ Tw¥pySUMbLVpDD7cKjqycPKVWpdnxt_o9 T R

B ACTA NIVELACION DE TIEMPOJEICH
< julio del afio 2020, con el fin ivelacién de los temas de la Facilitar el

servicio a los clientes.

DESARROLLO DE LA REUNION
En atencién a los lineamientos contemplados en el Modelo de Operacién de la Direccidn
de Formacién Profesional, en concordancia con los lineamientos de la Coordinacion
Académica de Formacion Titulada del Centro Industrial y de Desarrollo Empresarial de
Soacha, en mi calidad de Instructor de la ficha No, 2011455 del programa de Formacién
Tecndlogo Gestién Adi ativa informo el cronogl de los horarios para el mes de
Jjulio con el fin de realizar la nivelacion de los temas de la siguiente competencia:

COMPETENCIA FECHAS HORARIOS
Facilitar el servicio a los clientes
de acuerdo a las politicas de la | 16y 23 de julio | 6:00 a 9:00 pm
organizacion.

Pagina1de 3
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™M ORIANA VANESSA FIGUEROA - | X & FICHA 2011455 - Google Drive X +

KjqycPKVWpdnx

< C @ drive.google.com/drive/folders/1wYpvSUMbLVpD

## ACTA NIVELACION DE TIEM Abrircon v
i _

¢ 790

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
Aprendiz Angela
1. Operar los recursos técnicos y tecnoldgicos | Camargo de la e 16y23de
disponibles para la atencién vy servicio al cliente | ficha No. julio.

de acuerdo con las politicas de la organizacién. 2011455 del
programa
Tecndlogo
Gestion

Administrativa,
jornada noche.
ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)
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ACTA No.
NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
NIVELACION Y CRONOGRAMA PARA EL MES DE JULIO - COMPETENCIA ELABORAR
DOCUMENTOS DE ACUERDO A NORMAS TECNICAS
CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:
Soacha, 8 de julio de 2020 1:00 PM 4:00 PM

CENTRO INDUSTRIAL Y DE DESARROLLO CENTRO INDUSTRIAL ¥ DE DESARROLLO
EMPRESARIAL DE SOACHA — CIDE- EMPRESARIAL DE SOACHA — CIDE-
TEMA (S):

1. Nivelacion y cronograma para el mes de julio - c ia Elaborar Docs
de acuerdo a normas técnicas.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

1. Dar a conocer a la aprendiz Melisa Lopez, Erick Neira, Isabel Garavito, Angie Diaz,
Angie Feo y Marleidys Turizo de la ficha No. 2062196 del programa Técnico
Asi ia Administrativa, el cr de los horarios para el mes de julio del
afio 2020, con el fin de realizar la nivelacidon de los temas de la competencia

Elaborar Documentos de acuerdo a normas técnicas.

pracion de la Direccion
os de la Coordinacién
ial o




M ORIANA VANESSA FIGUERCA - | X - Google Drive X + - X

I3 C @ drivegoogle.com/drive/folders/1yJH)1pRUSnakFA_9g7VWMOHZXzdW3s R

& [ ACTANIVELACION DE TIEMPCIEICH 0 )
Elaborar Dt

DESARROLLO DE LA REUNION
En atencidn a los lineamientos contemplados en el Modelo de Operacion de la Direccion
de Formacién Profesional, en concordancia con los lineamientos de la Coordinacion
Académica de Formacién Titulada del Centro Industrial y de Desarrollo Empresarial de
Soacha, en mi calidad de Instructor de la ficha No, 2062196 del programa de Formacién
Técnico Asistencia Administrativa informo el cronograma de los horarios para el mes de
julio con el fin de realizar la nivelacion de los temas de la siguiente competencia:

COMPETENCIA FECHAS HORARIOS

Elaborar Documentos de | 8,1522y29 1:00 a 4:00 pm
acuerdo a normas técnicas. de julio

Pégina 1 de 4

M ORIANA VANESSA FIGUEROA - |- X 4§ FICHA 2062196 - Google Drive X + - X

&~ c & drive.google.com/drive/folders/1yJH)1pRUSIxnaKi

e e S

¢ siqa

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

Desarrollar las sesiones virtuales de nivelacién | Aprendiz Melisa Lopez,
y actividades de los temas referentes a la | Erick Neira, Isabel | e 8,1522y
competencia. Garavito, Angie Diaz, 29 de julio.
Angie Feo y Marleidys
e Sustentar el Plan de Mejoramiento la | Turizo de la ficha No.
aprendiz Melisa Lopez. 2062196 del programa
Técnico Asistencia

Administrativa, jornada
Tarde.
ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)
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ACTA No.
NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
NIVELACION Y CRONOGRAMA PARA EL MES DE JULIO - COMPETENCIA ELABORAR
DOCUMENTOS DE ACUERDO A NORMAS TECNICAS
CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:
Soacha, 7 de julio de 2020 1:00 PM 4:00 PM

CENTRO INDUSTRIAL Y DE DESARROLLO CENTRO INDUSTRIAL Y DE DESARROLLO
EMPRESARIAL DE SOACHA — CIDE- EMPRESARIAL DE SOACHA — CIDE-
TEMA (S):

1.

Nivelacion y cronograma para el mes de julio - ¢ Elaborar Doci

de acuerdo a normas técnicas.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

1. Dar a conocer a la aprendiz Alejandra Sanchez, Luz Edith Rojas, Sofia Ardila, Erika
Morales, Jeimy Martinez y Luz Dalia Gémez de la ficha No. 2071112 del programa
Técnico Asistencia Administrativa, el cronograma de los horarios para el mes de
julio del afie 2020, con el fin de realizar la nivelacién de los temas de la competencia
Elaborar D de acuerdo a normas técnicas.

D AEBR B

En atencion a los line @I NNSEE IREr IS SRR < YN BB racion de la Direccidn
de Formacién Profes os de la Coordinacién

nian o e o "
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& i@ ACTANIVELACION DE TIEMPCIEIGHA 2071112 ulio d 0
Elaborar Doc

DESARROLLO DE LA REUNION
En atencién a los lineamientos contemplados en el Modelo de Operacién de la Direccién
de Formacién Profesional, en concordancia con los lineamientos de la Coordinacién
Académica de Formacion Titulada del Centro Industrial y de Desarrollo Empresarial de
Soacha, en mi calidad de Instructor de la ficha No, 2071112 del programa de Formacién
Técnico Asistencia Administrativa informo el cronograma de los horarios para el mes de
julio con el fin de realizar la nivelacion de los temas de la siguiente competencia:

COMPETENCIA FECHAS HORARIOS

Elaborar Documentos de | 7,14,21y28 1:00 a 4:00 pm
acuerdo a nermas técnicas. de julio

Pagina 1 de 3

™M ORIANA VANESSA FIGUEROA - | X

& C @ drivegoogle.com/drive/folders/1LP5azjHIAHV! F * g i

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

Desarrollar las sesiones virtuales de nivelacién | Aprendiz Alejandra
y actividades de los temas referentes a la | Snchez, Luz Edith [e 7,1421y
competencia. Rojas, Sofia Ardila, Erika 28 de julio.
Morales, Jeimy
e Sustentar el Plan de Mejoramiento la | Martinez y Luz Dalia
aprendiz Alejandra Sanchez y Luz | Gémez de la ficha No.
Edith Rojas. 2071112 del programa
Técnico Asistencia
Administrativa, jornada
Tarde.
ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)




M ORIANA VANESSA FIGUERCA - | X & FICHA Google Drive X +

&« c @ drive.google.com/drive/folders/1LP5azjHiAHVvf1iQe65UXgkP3B)s_6x

.

7¢ fiqa

REGISTRO DE ASISTENCIA DEL ACTA No. DELDIA__7 _ DELMES DE JULIO DEL ARO 2020

1 delosborariospara lmes.da Julo del ho 1070, con o in de ealisara

Iose s canccer
huvelacién de ko temas de f comy o e scuerdo s rarmas téemcas

o
[ R, 3 7 TR comscoacraivca

s
ORIANA VANESSA FIGUEROR =y X 3 ofpemeuna i | 3Bses

T 3 T | SEEES
JINETH ALEIANORA SANCHEZ

o [T T e

Lz enimiRomS pavasss
B

SOFIA ARDILA SANCEZ sotasieeEs Sofends2001 1 gmat com
ERIRA AN GRITH MORALES = SN e | S1es e
S NATALA WARTINEE oweTsET wmaenegmdcm | s
Tove1TTIE rsaamg o 20867

Pigina 3

DESCRIPCION PROYECTO

™ ORIANA VANESSA FIGUERCA - | X & DESCRIPCION DEL PROYECTO - = X +
&«

c @ drive.google.com/drive/folders/12KrUlz90Ai2kUcGBWHMhvq7KNBP1IE-5

< @ @

n Drive

Nuevo Compartido co... > ORIANAVANESSAFIG.. > CUENTADECOBRO... > DESCRIPCION DEL PROYEC... = B 0 3

L Drive Q
l.

Carpetas Nombre T
Prioritario

Mi unidad B3 FicHA 2011455 B rFicHA 2062196 B rFicHA2071112 /)
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D
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Destacados

Papelera
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Almacenamiento

24,7 GB utilizado
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Archivos
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PLANEACION PEDAGOGI @@ PROGRAMA pdf BB Reporte Proyecto Formati
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& [® Reporte Proyecto Formativo - 885532 ... SENAR UN PROGRAMA DE CAPACIT ().pdf ~ Abrircon «

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
Sisterna Integrado de Gestion y Autocontrol
Procadimiento Ejecucion de la Formacién
PROYECTO FORMATIVO

1. Informacién basica del proye

835532 Cadiga del Programa SOFIA: 122115 100

[ENTRO INDUSTRIAL ¥ DESARROLLO EMPRESARIAL DE 1.2 Regionst: [REGIONAL CUNDINAMARCA

DISEFUAR UN PROGRAA DE CAPACITACION P/ PROCEDINIEN PROPIOS DE LA UNDAD ADMINSTRAT!
LAS DIFERENTES EMPRESAS DEL SECTOR

SENA, EMPRE:

iecndioga,

jadores en ncrementar uncionales, asi
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10/07/2016 11:41:06
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'SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJESENA.

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION )
Procedimienta Ejecucién de la Farmacidn Profesional integral Versién: 02
PROYVECTO FORMATIVO

Caidlgo: GFPIF016

L Informacién bsica del prayect
; s | [ : =
1.1 Centra de Formadiin: Centrolndustrial y Dasarrolo Empresarial 1.2 Regionl: [ Cunsinamarca
SUMsSTIAR APOD i s TRATIYS o6 ¥ 465 MO9S O COREATUA 8L g

1.4 Programa de Farmasitn 2l que da respuestas | A5I5TENCIA ADMINISTRATIVA

15 Mases

SENA, EMPRESAS

Asistancia, Audiar, Empresa.

E)
E
2. Estrwctura del Proyecto
lasmicro y encuentran en el mercado en ‘90\49 para la continuidad, crecimients, sostenimiento y desamallo de lasmismas, se creen planes de
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ACTA No.
NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: REUNION AREA GESTION ADMINISTRATIVA

CIUDAD Y FECHA: JULIO 7 de 2020 HORA INICIO: 2:30 | HORA FIN:

pm
LUGAR: Plataforma Meet DIRECCION GENERAL / REGIONAL /
CENTRO

TEMA (S):
1. Paz y Salvos de cada una de las Fichas que tiene el Area actualmente (Anexar Acta y Reporte de
Juicios Evaluativos)

2. Deserciones de cada una de las Fichas que estan Actualmente en el Area

3. Organizar Trabajo en Territorium (carpetas con Material Guias y Evidencias, Centro de
Calificaciones)

4. Trabajo segun Resolucién 1-0614 de 2020 (Documento Excel compartido en el Drive del drea)
5. Proyecto Gestion Documental

6. Guias y Material proyecto Gestién Administrativa

7. Carpetas en El Drive Técnicos Asistencia Administrativa y Organizacién de Archivos

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Acordar actividades que se realizaran en el drea durante el mes de JULIO.
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‘Acordar actividades que se realizaran en el area durante el mes de JULIO
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PANTALLAZO DESERCIONES SOPORTADAS EN EL DRIVE: AREA GESTION ADMINISTRATIVA
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PLATAFORMA TERRITORIUM

FICHA 2062196

“ CONTENIDO
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CARPETAS EN EL DRIVE GESTION ADMINISTRATIVA TECNICOS EN AA'Y OA
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‘GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
PROCEDIMIENTO PLANEACIGN DEL DESARROLLO CURRICULAY
FORMATO PLANEACION PEDAGOGICA DEL PROYECTO FORMATI|

Fecha de Elaboracion

acién del Programa de Formacion

odalidad de Ejecucion

bdigo y version del Programa

a casilla nicamente si e un programa de formacion Titulada)

SUMINISTRAR APOYO ALOS PROCEDIMIENTOS EN LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS DE MIPYMES UBICAD)

b casilla tinicamente si e un programa de formacion Titulada)

) que elabora la planeacién pedagégica

Nombros y Apellidos

ORIANAVANESSA FIGUEROA, ALBA CONSUELO CASAS FONS

OBLIGACION 3:

PLAN DE TRABAIO
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CONOCIMIENTOS PREVIOS
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[  Papelera
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& ¥ Programa de Formacion Titulada Asistencia Administrativa Codigo-134101.pdf Abrircon v

LINEA TECNOLOGICA: CLIENTE
RED TECNOLOGICA: TECNOLOGIAS DE GESTION ADMINISTRATIVA Y SERVICIOS
7A‘ FINANCIEROS
RED DE CONOCIMIENTO: RED DE CONOCIMIENTO EN GESTION ADMINISTRATIVA, Y
FINANCIERA

. INFORMACION BASICA DEL PROGRAMA DE FORMACION TITULADA

1.1 Denominacién

del Programa: ASISTENCIA ADMINISTRATIVA .

1.2. Codigo 134101
Programa:
1.3. Version
Programa:

1

Fe inici 5
1.4. Vigencia del ‘echa inicio programa: 08/10/2019

Programa: Fecha fin Elp aln se vigente

1.5 Duracion Etapa Lectiva: 1344 horas

méxima estimada | Erapa productiva: 864 horas

(horas)

Total: 2208 horas

1.6 Tipo de

programa TITULADO

1.7 Titulo o
certificado que TECNICO
obtendra

El egresado oSN 4 la capacidad de Transcribir, digitar y|
elaborar docu ar expedientes de oficina, archivar los|
documentos provECIIO @ . ey brientar al usuario dandole informacion|
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" LINEA TECNOLOGICA DEL PROGRAMA
7 V CLIENTE
A RED TECNOLOGICA
Mfﬂfl:f':e TECNOLOGIAS DE GESTION ADMINISTRATIVA Y SERVICIOS FINANCIEROS

INFORMACION GENERAL DEL PROGRAMA DE FORMACION TITULADA
DENOMINACION DEL PROGRAMA

CODIGO:

122115 GESTION ADMINISTRATIVA

VERSION: 100 [ ESTADO: EN EJECUCION
Lectiva
DURACION LctaS
MAXIMA 18 meses
ESTIMADA DEL Préctica 24 meses
APRENDIZAJE
6 meses

NIVEL DE

FORMACION: TECNOLOGO

El programa Tecndlogo en Gestién Administrativa se creé para brindar al secter productive de los
Servicios, la posibilidad de incorporar personal con altas calidades laborales y profesionales que
contribuyan al desarrallo econémico, social y tecnolégico de su entorno y del pais, asi mismo

ofrecer a los en las fasdelair yla teniendo
en cuenta las necesidades de la Unidad Administrativa y los requerimientos de los clientes, la
organizacion de eventos empi la y el manejo d tal; ademas las

con el de yla i de hechos la
intervencion en el de los progl de mej iento or yla on de

actividades del talento humano asignado.

El Pais cuentf a relacionado con los procesos de
gestion de ofi na 1 de 72 LoSBE il (0 y crecimiento socio-econémico
JUSTIFICAGION: | ianto a nivel le un recurso humano cualificado
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PROCESO DIRECCION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

1. IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

Denominacién del Programa de Formacién: Técnico Asistencia Administrativa

Codigo del Programa de Formacion: 134101 V1

Nombre del Proyecto: Suministrar apoyo a los procedimientos en las unidades administrativas de
mipymes ubicadas en soacha y los municipios de cobertura del cide.

Fase del Proyecto: Planeacion

Actividad de Proyecto: Establecer las actividades y tareas procedimentales de cada una de las dreas
de la empresa, su importancia, ejecucién y actividades propias de cada una de ellas, documentadas
mediante informe.

C ia1: 210601024: Elaborar documentos de acuerdo con normas técnicas.
Resultados de Aprendizaje Alcanzar:

21060102401 Reconocer el documento de acuerdo con el asunto, |a norma técnica y tipo de texto.

21060102402 Proyectar la redaceion de los documentos empresariales y de textos de acuerdo con el asunto,
la norma técnica gramatical, tipo de texto y |a politica organizacional.

21060102403 Elaborar do:
de digitacién y transcripcid
el trabajo, normativa y pol|

FICHA 2011455

M ORIANA VANESSA FIGUEROA- | X & Fi

< C @ drivegoogle.com/dr
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PROCESO DIRECCION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

1. IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

Denominacién del Programa de Formacién: TECNOLOGO GESTION ADMINISTRATIVA

Codigo del Programa de Formacién: 122115

Fase del Proyecto: Ejecucion

Actividad de Proyecto: Aplicar el manual de funciones correspondientes a las funciones de
capacitaciones y procedimientos de la organizacion, elaborar lista de verificacién con sus respectivos
indicadores

Nombre del Proyecto: Disefiar un programa de capacitacién para la ejecucién de procedimientos
administrativos propios de la unidad ini iva en las di del sector.
Competencia: 210601010 Facilitar servicio a los clientes internos y externos de acuerdo con las

politicas de la organizacién.

Resultado de Aprendizaje: Operar los recursos técnicos y tecnoldgicos disponibles para la
atencién y servicio al cliente de acuerdo con las politicas de la organizacién, las normas de gestion
de calidad, de seguridad y salud ocupacional.

Utilizar los aplicativos (software-hardware) y sus caracteristicas, en la satisfaccion de los

clientes, el mejor de la organizacion

Duracién de la Gui8
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ACTA No.

PLAN DE MEJORAMIENTO

CIUDAD Y FECHA: Soacha, 19 de | HORA INICIO: 13:00 HORAS. HORA FIN: 18:00 HORAS.
Junio de 2020

LUGAR: FORMACION VIRTUAL DIRECCION GENERAL / REGIONAL / CENTRO INDUSTRIAL Y
DE DESARROLLO EMPRESARIAL.

TEMA (S):

1. Plan de mejoramiento académico aprendiz JINETH ALEJANDRA SANCHEZ SABOGAL T.l
1000455130 Ficha 2071112 Técnico Asistencia Administrativa oferta cerrada empresa Claro, jornadg
Tarde.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Definir actividades a desarrollar en el marco de un plan de mejoramiento de la competencia
Elaborar Documentos de acuerdo a normas técnicas, a la aprendiz JINETH ALEJANDRA SANCHEZ
SABOGAL Ficha 2071112 Técnico Asistencia Administrativa,

DESARROLLO DE LA REUNION

El acuerdo 7 del 2012 por el cual se opta el reglamento del aprendiz SENA, articulo 9
Inciso 1 enuncla como deber del aprendiz. “cumplir con todas las actividades proplas de
su proceso de aprendizaje o del plan de mejoramiento, definidas durante su etapa lectiva
y productiva”.

Por tanto, se toma como medida formativa y sanclonatoria el presente plan de mejoramiento que
la aprendiz Sanchez Sabogal Jineth Alejandra debe presentar las sigulentes actividades:

Nombre de la actividad: Elaborar documentos con inconsistencias en la redaccién y falencias en la
presentacion.

1.Descripcién de la actividad: Producir dos documentos Memorando, manejando estilo bloque
con el siguiente tema: Llamado de atencion (Uno presentado correctamente y el otro incorrecto),
relaclonando su empresa didactica.




2. Descripcion de la actividad: Producir dos documentos Circulares, manejando estilo bloque
extremo con el sigulente tema: Celebraclon del dia de la Familia (Uno presentado correctamente
y el otro incorrecta), relacionando su empresa didactica.

3. Descripcidn de la actividad: Producir dos documentos Actas, tenlendo en cuenta su aplicacidn
con el siguiente tema: Acta Reunidn Comité de Compras (Uno presentado correctamente y el otro
incorrecto), relacionando su empresa didactica.

4. Descripcion de la actividad: Planear un informe Ejecutivo segin la GTC-185, explicando las
consecuenclas administrativas que se genera en el tramite, al elaborar documentos con falencias.

Fecha de inicio:  Junio 19/2020 Fecha de entrega: Viernes 3 juliof2020

Entrega: Diferentes Documentos empresariales (GTC-185) soporte digital al correo.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

Fecha entrega de la actividad

3/07/2020.
Elaborar documentos con

inconsistencias en la redaccién y
falencias en la presentacion.

JINETH ALEJANDRA SANCHEZ
SABOGAL

FIRMA:
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ACTA No.

PLAN DE MEJORAMIENTO

CIUDAD Y FECHA: Soacha, 19 de | HORA INICIO: 13:00 HORAS. HORA FIN: 128:00 HORAS,
junio de 2020

LUGAR: FORMACION VIRTUAL DIRECCION GENERAL / REGIONAL / CENTRO INDUSTRIAL ¥
DE DESARROLLO EMPRESARIAL.

TEMA (5):

1. Plan de mejoramiento académico aprendiz LUZ EDITH ROJAS PAYARES C.C 1002426988
Ficha 2071112 Técnico Asistencia Administrativa oferta cerrada empresa Claro, jornada Tarde.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Definir actividades a desarrollar en el marco de un plan de mejoramiento de la competencia

Elaborar Documentos de acuerdo a normas técnicas, a la aprendiz LUZ EDITH ROJAS PAYARES Ficha
2071112 Técnico Asistencia Administrativa.

DESARROLLO DE LA REUNION

El acuerdo 7 del 2012 por el cual se opta el reglamento del aprendiz SENA, articulo 9
inciso 1 enuncia como deber del aprendiz. “cumplir con todas las actividades propias de
su proceso de aprendizaje o del plan de mejoramiento, definidas durante su etapa lectiva
¥ productiva”.

Por tanto, se toma como medida formativa y sancionatoria el presente plan de mejoramiento que
la aprendiz Rojas Payares Luz Edith debe presentar las siguientes actividades:

Nombre de la actividad: Elaborar documentos con inconsistenclas en la redaccian y falencias en la
presentacion.

1.Descripcidn de la actividad: Producir dos documentos Memorando, manejando estilo bloque
con el sigulente tema: Llamado de atencidn (Uno presentado correctamente y el otro Incorrecto),
relacionando su empresa didactica.




2. Descripcion de la actividad: Producir dos decumentos Circulares, manejande estilo blogue
extremo con el siguiente tema: Celebracion del dia de la Familia (Uno presentado correctamente
v el otro incorrecto), relacionando su empresa diddctica.

3. Descripcion de la actividad: Producir dos documentos Actas, tenlendo en cuenta su aplicacion
con el sigulente tema: Acta Reunidn Comité de Compras (Uno presentado correctamente y el otro
incorrecto), relacionando su empresa didactica.

4. Descripcidn de la actividad: Planear un Informe Ejecutivo segin la GTC-183, explicando las
consecuencias administrativas que se genera en el tramite, al elaborar documentos con falencias.

Fecha de inicio: Junio 19/2020 Fecha de entrega: Viernes 3 julio/2020

Entrega: Diferentes Documentos empresariales (GTC-185) soporte digital al correo.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

Fecha entrega de la actividad

3/07/2020.
Elaborar documentos con

inconsistencias en la redaccion ¥| LUz EDITH ROJAS PAYARES

falencias en la presentacién.
wz PO

FIRMA:
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ACTA No.
EQUIPO DE FORTALECIMIENTO PEDAGOGICO CIDE

CIUDAD Y FECHA: Soacha, HORA INICIO: HORA FIN:

22 de julio al 24 de julio de 2020 Segun encuentro Segun encuentro
sincrénico sincrénico

LUGAR: Sesi6n en Linea - Team DIRECCION GENERAL / REGIONAL / CENTRO
INDUSTRIAL Y DE DESARROLLO EMPRESARIAL
DE SOACHA

TEMA (5):
Proceso #AvancemosDIGITAL: Actividades desarrolladas con los instructores en el desarrollo
del curso UTILIZACION DE HERRAMIENTAS TIC EN PROCESOS DE FORMACION

‘OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Dejar evidencia de las actividades desarrolladas con los instructores en el desarrollo del curso
UTILIZACION DE HERRAMIENTAS TIC EN PROCESOS DE FORMACION
DESARROLLO DE LA REUNION
Verificacién de participantes haciendo uso de formulario de google en cada sesidn.
Cronograma fecha y horario para cada grupo.

HORARIO ENCUENTRO
SINCRONICO

LA VECINDAD viernas 24/07/2020 | 1:00-4:00p.m | 3horas

LA ESCUELA viernas 24/07/2020 | 8:00-11:00a.m| 3horas

EL CARTERD jueves 23/07/2020 | 8:00-11:00am| 3horas
EL BARRL miercoles 22/07/2020) 8:00-11:00a.m | 3 horas

Este encuentro pertene| er la metodologia con

L T ey
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Linked[flJ LEARNING

Certificado de finalizacién
iFelicidades, oriana vanessa!

Desarrollar la creatividad en las organizaciones
Curso completado el 21-jul-2020 + 1 h 17 min

ndiendo te ha permitido ampliar horizontes, perfeccionar tus
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C @ drive.google.com/drive/folders/1cCReQtQt5ShIX7kG54NcbS
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El servicio publico
es de todos

Funcion Publica hace constar que:

ORIANA VANESSA FIGUEROA

Participé y completo con éxito el curso virtual:
Integridad, transparencia y lucha contra la corrupcién.

Con una duracién de 20 horas.

Fernapf€io Adgusto Seg Restrepo

Director de Participacién, Transparencia y Servicio al Ciudadano
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Livetad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 933 de 2003
otorga
Certificado de Competencia Laboral a

ORIANA VANESSA FIGUEROA
Coa CEDULA DI CIUDADANIA No. 1069716468
Quien demostré su Competencia Laboral en la
Norma
NIVEL AVANZADO - Orientar formacién presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y
normativa.

Codigo: 240201056

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en SOACHA, A los veintinueve (29) dias del mes de Junio de dos mil diecinueve (2019)

Firmado Digitalmente por
ROBERTO PRIETO LADINO
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Autenticidad del Documento
Bogota - Colombia
ROBERTO PRIETO LADINO
Subdirector CENTRO INDUSTRIAL Y DESARROLLO EMPRESARIAL D

86844 - 2906201 VIGENCIA
No'Y FECHA REGISTRO e Junio de 202
SOACHA
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NCIAS - Google Drive x o+

Uowtady ot
REPUBLICA DE COLOMBIA
El Servicio Nacional de Aprendizaje
En cumplimiento de la Ley 119 de 1994
Hace constar que
ORIANA
Con Cedula de
Participé en la accion de Formacion
INSTRUCTOR DIGITAL CIDE - LOS FORMULARIOS
con una duracion de 3 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Soacha. a los trece (13) dias del mes de julio de dos mil veinte (2020)

Firmado Digitalmente por

C
v <

ROBERTO PRIETO LADINO 5772060 - 1300712020
Aty FECHA REGISTRO
CENTRO INDUSTRIAL ¥ DE DESARS
REGIONAL ©

L aaten

Abrircon v

Lbeadyoren
REPUBLICA DE COLOMBIA
El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994
Hace constar que

ORIANA VANESSA FIGUEROA

Con Cedula de Ciudadania No. 1069716468
Participé en la accién de Formacion

INSTRUCTOR DIGITAL CIDE - LLEGO EL CORREO
con una duracion de 3 horas
En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Soacha. a los seis (6) dias del mes de julio de dos mil veinte (2020)
Firmado Digitalmente por
C

v <

ROBERTO PRIETO LADING 5771778 - 06/07/2020
FECHA REGISTRO

Subdroctar
CENTRO INDUSTRIAL Y DE DESARROLLO EMPRESARUAL DE SOACHA
REGIONAL CUNDINAMARCA

Ls auteaicidad & e0 pucde dacnel lectminico que se eacucnta enla pigina web hegy feraficados sens edco, bajo el mime 10 923200161708CC |




™M ORIANA VANESSA FIGUEROA - | X

€ c

& ¥ INSTRUCTOR SENA.pdf

Lberat yorden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que
ORIANA VANESSA FIGUEROA
Con Cedula de Ciudadania No. 1069716468

Curso y aprobo la accion de Formacion
DESARROLLO DE HABILIDADES PARA EL DESEMPENO DEL INSTRUCTOR SENA
con una duracién de 96 horas
En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Soacha. a las ocho (8) dias del mes de julio de dos mil veinte (2020)

Firmado Digitalmente por

¢
v <

R PaETOLADS 67609962 - 08/07/2020
CENTRO INDUSTRIAL Y DE DESARROLLO EMPRESARIAL DE SOACHA FECHA REGISTRO
REGIONAL CUN

dad de esn

e documento puede ser ve b hitp: fcestificados.sena.ed.co, bajo el nimero
961CC1069716468C
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< C @ drivegoogle.com/drive/folders/113x0cbK3aQv

& [ FORMATO PARA AUTORIZACIOIN DE DESCUENTO DECRETO 568 DE 2020.pdf

FORMATO
APORTE SOLIDARIO VOLUNTARIO POR EL COVID-19
DECRETO LEGISLATIVO 568 DE 2020

TEXTO INFORMATIVO:

- Esta comunicacion debe ser remitida al SENA para cada una de las noéminas de los meses de mayo,
Junio y julio de 2020, dentro de los primeros 5 dias del respectivo mes)

- Este formato solamente aplica y es utilizable por los se s publicos y

oficiales) que tengan un salario mensual (incluidos todos los conceptos mensuales diferentes a las
prestaciones sociales) INFERIOR a diez millones de pesos ($10.000.000).

Ciudad, Fecha

Sefior(a)

(Nota: Esta comunicacion debe ser remitida asi:

- Los Servidores Publicos de la Direccion General: al C del Grupo de A 6n de
Salarios de la Secretaria General del SENA.

- Los Servidores Publicos de las y Centros de : al C del Grupo de Apoyo
Administrativo Mixto de la respectiva Regional).

Asunto: Aporte Solidario Voluntario por el COVID-19
Decreto Legislativo 568 de 2020.

Q +

Cordial saludo.

Esperando a blobcomments-pa clients6.google.com... 1 Vanessa Figul

M ORIANA VANESSA FIGUERCA - | X & PLANILLA PAGO Y

< (&) @& drive.google.com/drive/folders/113x0cbK3aQv-1zsU-RLORWBhntt2FXI B ﬂg :
& [f# FORMATO PARA AUTORIZACI] % Abrircon

Asunto: Aporte Solidario Voluntario por el COVID-19
Decreto Legislativo 568 de 2020.

Cordial saludo.
Yo, Oriana Vanessa Figueroa

En mi calidad de SERVIDOR PUBLICO, informo expresamente a mi pagador SENA, que (marque X en el
espacio correspondiente a su decision):

S| EFECTUO o NO EFECTUO el “APORTE SOLIDARIO VOLUNTARIO
POR EL COVID-19" establecido por los articulos 9 y siguientes del Decreto Legislativo 568 de 2020 “Por
el cual se crea el impuesta solidario por el COVID 19, dentro del Estado de Emergencia Econémica,
Social y Ecologica dispuesto en el Decreto Legisiative 417 de 2020”.

Atentamente,

Firma del Funcionario: =haiy
Nombre del Funcionario: Oriana Vanessa Figueroa
Cédula de Ciudadania No. 1.069.716 468 de Fusagasuga

Cargo: Instructora Grado

Regional o Direccion General: Cundinamarca

Dependencia o Centro de Formacion: Industrial de Desarrollo Empresarial CIDE-Soacha







