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INFORMACIÓN GENERAL DEL CONTRATO 

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO ESPECIALISTA EN 
ARQUITECTURA EMPRESARIAL PARA APOYAR EN LA ACTUALIZACIÓN Y SOSTENIMIENTO DEL 
MARCO DE REFERENCIA DE ARQUITECTURA DE LA ENTIDAD, DE ACUERDO CON LOS 
LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA UAERMV.  

CONTRATISTA: JOSE HUGO LEON ESCOBAR 

NIT/CC: 6.393.659 

VALOR DEL CONTRATO: 
El valor del contrato será por la suma de NOVENTA Y CINCO 
MILLONES SETENTA Y CUATRO MIL PESOS M/CTE 
($95.074.000). 

PLAZO DE EJECUCIÓN: 

El plazo de ejecución del contrato será de SIETE (7) MESES 
contados a partir del cumplimiento de requisitos de ejecución 
(aprobación de garantía única de cumplimiento, expedición de 
registro presupuestal y afiliación ARL) y suscripción del acta 
de inicio. 

 

Entre el (la) *Ordenador(a) del Gasto delegado(a) de la UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE 
REHABILITACIÓN Y MANTENIMIENTO VIAL, ROSITA ESTHER BARRIOS FIGUEROA, mayor de edad, 
identificada con cédula de ciudadanía No. 32.740.987, desempeñando el cargo de Secretaria General de la 
Entidad, según Resolución 075 del 02 de febrero de 2024, y Acta de posesión No. 010 del 05 de febrero de 
2024, de conformidad con las competencias delegadas por medio de la Resolución 575 del 12 de julio de 2023 
modificada por la Resolución 513 del 19 de julio de 2024, que le atribuyen el ejercicio de las facultades legales y 
estatutarias conferidas especialmente por el Acuerdo No. 002 de 2023, expedido por el Consejo Directivo de la 
UAERMV, quien en adelante y para efectos del presente contrato se denominará la UAERMV, Entidad 
descentralizada del orden Distrital adscrita a la Secretaría de Movilidad, identificada con el NIT. No. 
900.127.032-7, con domicilio en la ciudad de Bogotá D.C, de una parte, y, por la otra JOSE HUGO LEON 
ESCOBAR, identificado(a) con cédula de ciudadanía No. 6.393.659, actuando en nombre propio y quien en 
adelante y para los efectos del presente contrato se denominará genéricamente EL CONTRATISTA, hemos 
convenido suscribir el presente contrato, que se regirá por la Constitución Política, la Ley 80 de 1993, la Ley 
1150 de 2007 y todas aquellas normas que los adicionen, modifiquen o deroguen, previas las siguientes 
consideraciones: 

 
A) EL CONTRATISTA afirma bajo la gravedad del juramento, que se entiende prestado con la firma del 
presente contrato, que no se encuentra incurso en ninguna causal de inhabilidad e incompatibilidad previstas en 
la Constitución Política, la Ley 80 de 1993 y la Ley 1150 de 2007 y demás disposiciones concordantes; de llegar 
a sobrevenir alguna, actuará de conformidad con lo establecido en el artículo 9º de la Ley 1150 de 2007 y 
demás normas que regularen la materia.  
 
B) La UAERMV cuenta con la disponibilidad presupuestal No. 740 del 28 de marzo de 2025 por valor de 
NOVENTA Y CINCO MILLONES SETENTA Y CUATRO MIL PESOS M/CTE ($95.074.000), con cargo al rubro 
presupuestal O230117459920240179 Fortalecimiento de la gestión institucional de la UAERMV de Bogotá D.C., 
expedido por el responsable del presupuesto de la UAERMV. 
 
C) Que de acuerdo con los estudios previos que dan origen a esta contratación, se requiere de la misma por 
cuanto:  
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“Para fortalecer los componentes tecnológicos de la Unidad en aspectos fundamentales como la planificación, 
implementación, seguimiento, control y ejecución de acciones de mejora en proyectos, procesos y servicios 
tecnológicos, se requiere alinear estas acciones con las Políticas de Gobierno Digital y Seguridad Digital. Esta 
alineación prioriza la arquitectura TI, la arquitectura de datos, y la seguridad y privacidad de la información. La 
implementación de estas acciones contribuirá a la automatización de procesos, la toma de decisiones basadas 
en datos, la administración y control del presupuesto, la estructuración y control de la contratación en cada una 
de sus etapas, el seguimiento a las herramientas de planeación y medición, y todas las actividades relacionadas 
con el fortalecimiento del modelo de seguridad y privacidad de la información. Para asegurar el cumplimiento de 
los objetivos del PETI, la generación de reportes internos y externos, la realización de auditorías, la elaboración 
de informes, la interacción con otras entidades, el seguimiento de proyectos de inversión, la consecución de 
objetivos de TI, la gestión de la seguridad de la información y la ejecución del presupuesto es necesaria la 
participación de un profesional idóneo.” 
 
D) Que de acuerdo con la certificación suscrita por el (la) responsable del Proceso de Talento Humano de la 
Gerencia Administrativa y Financiera, para la ejecución de las actividades a desarrollar a través de este 
contrato, “Existe personal en la planta, pero este no es suficiente”.  
 
E) Que según constancia suscrita por el Jefe de la Oficina de Tecnologías de la Información, se han verificado 
los requisitos de idoneidad, por lo que el CONTRATISTA reúne las calidades exigidas y está en capacidad de 
ejecutar el objeto del contrato.  
 
F) Que el contrato a suscribir se encuentra previsto en el Plan Anual de Adquisiciones de Contratación de la 
vigencia 2025. 
 
G) Que de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 768 de 2022 expedido por el Ministerio del Trabajo las 
actividades a realizar por el contratista se encuentran clasificadas en nivel de riesgo I por lo que el pago de los 
aportes a la ARL correrá por cuenta del contratista. 
 
H) Que esta contratación directa se realiza con fundamento en lo establecido por el Artículo 2.2.1.2.1.4.9 del 
Decreto 1082 de 2015. 
 
I) Que, con base en las consideraciones anteriores, las partes hemos convenido celebrar el presente Contrato 
del cual hacen parte integral los documentos aportados por EL CONTRATISTA y será regido por las siguientes 
cláusulas: 
 
CLÁUSULA PRIMERA. OBJETO DEL CONTRATO: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO 
ESPECIALISTA EN ARQUITECTURA EMPRESARIAL PARA APOYAR EN LA ACTUALIZACIÓN Y 
SOSTENIMIENTO DEL MARCO DE REFERENCIA DE ARQUITECTURA DE LA ENTIDAD, DE ACUERDO 
CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA UAERMV. 
 
CLÁUSULA SEGUNDA. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: EL CONTRATISTA se obliga a cumplir las 
siguientes obligaciones: 
 

A. GENERALES:  
 

1. Cumplir con el objeto del contrato con plena autonomía y bajo su propia responsabilidad, por lo tanto, 
no existe ni existirá ningún tipo de subordinación, ni vínculo laboral alguno entre el CONTRATISTA y la 
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UAERMV. 
2. Dar cumplimiento a lo señalado en el Plan Institucional de Gestión Ambiental- PIGA-, Interno de la 

UAERMV, observando las normas sobre protección y conservación del medio ambiente, uso eficiente 
de los recursos adecuada segregación de los residuos, participación activa en las actividades de 
sensibilización para el cuidado y la protección del medio ambiente y demás disposiciones que regulen la 
materia. 

3. Contar con los elementos tecnológicos y de conectividad, necesarios para la debida ejecución del objeto 
y las obligaciones contractuales. 

4. Dentro de los treinta (30) días calendario siguientes a la firma del acta de inicio inscribirse y realizar el 
Curso de Integridad, Transparencia y Lucha contra la Corrupción Función Pública y la Escuela Superior 
de Administración Pública, ESAP, el cual se realiza en forma virtual y se puede acceder a él en la 
siguiente dirección electrónica https://www.funcionpublica.gov.co/eva/es/cursos-virtuales-eva/curso-
integridad.html.  

5. Realizar los actos necesarios y tomar las medidas conducentes para el debido y oportuno cumplimiento 
de las obligaciones contractuales y la ejecución del contrato. 

6. Responder por sus actuaciones y omisiones derivadas de la celebración del contrato y de la ejecución 
de este, de conformidad con lo establecido en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus Decretos 
Reglamentarios. 

7. Brindar apoyo en los asuntos que la UAERMV requiera referente al cumplimiento del objeto contractual. 
8. Atender las solicitudes que durante el desarrollo del contrato le imparta el supervisor para la correcta 

ejecución del mismo. 
9. Presentar oportunamente todos y cada uno de los documentos exigidos por el Supervisor. 
10. Presentar al supervisor un informe mensual de las actividades realizadas en el periodo y los 

documentos requeridos para el pago. Una vez finalice el objeto contratado, entregar al supervisor del 
contrato un informe final de ejecución y los archivos que se hubieran generado durante la ejecución del 
contrato en medio magnético con el Backup de toda la información y actividades desarrolladas durante 
la ejecución del contrato. Asimismo, entregar toda la documentación física, de lo cual se dejará relación 
en el informe final del contrato.    

11. Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la información y documentos que por razón del 
contrato conozca o llegue a conocer. Esta obligación que deberá ser cumplida por el (la) 
CONTRATISTA aún después de terminado el contrato. 

12. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y retrasos. 
13. Realizar los pagos al sistema de Seguridad Social: Salud, Pensión y Riesgos Laborales, dando 

cumplimiento al Decreto No. 1273 de 2018, a la Ley 100 de 1993 y sus Decretos Reglamentarios.  
14. En cumplimiento del Decreto 723 de 2013, el CONTRATISTA, dentro de los treinta (30) días calendario 

contado a partir de la suscripción del acta de inicio, deberá presentar el certificado del examen 
preocupacional a la UAERMV.  

15. Garantizar la confidencialidad y seguridad de la información que se maneja a través de los diferentes 
aplicativos y herramientas con los que cuenta la Unidad (SIGMA, BOGDATA, CALIOPE SEGPLAN, 
SICAPITAL, ORFEO, etc). 

16. Si para el desarrollo del objeto contractual se requiera que la UAERMV entregue al CONTRATISTA 
equipos, herramientas, computador, u otros bienes de uso exclusivo de la UAERMV, el CONTRATISTA 
al terminar el plazo contractual deberá hacer entrega de los bienes en buenas condiciones de uso al 
servidor público encargado de las funciones del Almacén, o a la persona que él designe. El 
CONTRATISTA deberá responder tanto por la conservación y uso adecuado de los mismos, como por 
su deterioro o pérdida, según lo señalado en la Directiva 008 de 2021 por la Alcaldía Mayor de Bogotá y 
demás disposiciones concordantes. El reintegro de los bienes por parte del CONTRATISTA se hará de 
acuerdo con el procedimiento establecido por la UAERMV,  

http://www.umv.gov.co/


 

 

FORMATO MINUTA DE CONTRATO  
PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTIÓN 

CÓDIGO: GCON-FM-033 VERSIÓN: 18 

FECHA DE APLICACIÓN: FEBRERO DE 2025  

 

CONTRATO N°345 
 

Calle 26 No. 69-76 Edificio Elemento Torre Aire, Piso 3 Bogotá D.C. 
C.P. 111071 PBX:(+57) 601-3779555 - Información: Línea 195  

www.umv.gov.co 

 

GCON-FM-033 
 Página 4 de 12 

 

17. Hacer entrega del carné que lo identifica como CONTRATISTA de la UAERMV y la tarjeta de acceso 
(cuando aplique). Por seguridad la entrega de estos dos documentos se deberá hacer el mismo día en 
el que vence el plazo del contrato, ante la Gerencia Administrativa y Financiera de la Secretaría 
General, dependencia que expedirá la correspondiente constancia de recibo. 

18. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actuando por fuera de la ley pretendan obligarlo a 
hacer u omitir algún acto o hecho ilegal. Cuando se presenten tales situaciones el CONTRATISTA 
deberá informal tal evento a la UAERMV y a las autoridades competentes para que ellas adopten las 
medidas necesarias. El incumplimiento de esta obligación dará lugar a la caducidad del contrato 
conforme lo establece el artículo 18 de la Ley 80 de 1993. 

19. Realizar el trámite de la correspondencia asignada y de los documentos utilizando el Sistema de gestión 
documental Orfeo o el que haga sus veces, manteniendo la bandeja de entrada actualizada con el 
descargue de los diferentes requerimientos asociando la respuesta o trámite de cierre. Igualmente, al 
finalizar la ejecución del contrato el contratista deberá entregar la totalidad de la documentación 
asignada y la bandeja de entrada del Sistema Orfeo sin documentos pendientes de trámite. El 
CONTRATISTA es responsable por el manejo de documentos de manera eficiente y oportuna y debe 
garantizar la salvaguarda de los documentos de la UAERMV conforme a la normatividad archivística 
vigente y de acuerdo con las Tablas de Retención Documental (TRD). 

20. Apoyar la implementación y mantenimiento del Sistema Integrado de Gestión - SIG (Misión, Visión, 
Política y Objetivos, Manuales, Procedimientos, Instructivos y Formatos), al igual que, participar en 
actividades tales como inducción, auditorias y otras que se enmarquen en el fortalecimiento del 
Sistema. 

21. Cumplir con las normas, manuales y procedimientos del Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en 
el Trabajo y de Gestión Ambiental y Sostenibilidad. Si en el desarrollo del objeto contractual se realizan 
actividades de campo y/o visitas en los frentes de obras, el (la) CONTRATISTA, a sus expensas, 
deberá dotarse y acudir a estos lugares con los implementos de seguridad industrial mínimos 
requeridos, tales como Casco, Botas, Gafas protectoras, etc. 

22. Conocer, aceptar y aplicar las políticas de seguridad de la información, definidas por la Oficina de 
Tecnología de la Información. 

23. El CONTRATISTA con la firma del contrato manifiesta que conoce las causales de inhabilidad e  
incompatibilidad para contratar con las Entidades Estatales de conformidad con los artículos 8o. y 
siguientes de la Ley 80 de 1993 y sus decretos reglamentarios, de las sanciones establecidas por 
transgresión a las mismas en los artículos 26 núm. 7o. y 52 de la citada ley, así como los efectos 
legales consagrados en el Art. 44 núm. 1o. de la misma norma  y en consecuencia se compromete a 
poner en conocimiento del supervisor y/o ordenador del gasto cualquier situación que llegara a 
materializarse durante la ejecución del contrato.  

24. De conformidad con el artículo 44 del Código General Disciplinario (Ley 1952 de 2019) el 
CONTRATISTA deberá declararse impedido para actuar en un asunto cuando tenga interés particular y 
directo en su regulación, gestión, control o decisión, o lo tuviere su cónyuge, compañero o compañera 
permanente, o algunos de sus parientes dentro del cuarto grado de consanguinidad, segundo de 
afinidad o primero civil, o su socio o socios de hecho o de derecho. 

25. Cumplir con las políticas que en materia de prevención al riesgo de lavado de activos y financiación del 
terrorismo SARLAFT implemente la UAERMV, incluyendo el proceso de debida diligencia. 

26. Las demás que se requieren para el cumplimiento del objeto del presente contrato que se originen de su 
naturaleza y de los estudios previos. 

 
B. ESPECÍFICAS:  
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1. Presentar el plan de trabajo de acuerdo con los lineamientos establecidos por la entidad, durante los 
cinco (5) primeros días de ejecución contractual, contados a partir de la firma del acta de inicio. 

2. Apoyar la definición e implementación del Plan Estratégico de Tecnología de la Información - PETI, en 
alineación con Plan Estratégico de la Institución. 

3. Colaborar con el seguimiento general de ejecución del Plan Estratégico de Tecnologías de Información 
– PETI; presentar informes y reportes de la información de avance o modificaciones según como 
corresponda. 

4. Apoyar la gestión de las actividades que permitan implementar y fortalecer las normas, políticas, 
programas, objetivos y estrategias para el desarrollo, seguimiento y control de las acciones de 
cumplimiento de la Política de Gobierno Digital. 

5. Apoyar la coordinación de las actividades que permitan desarrollar y definir la estructuración de la 
arquitectura de empresarial de la entidad, en colaboración con el equipo de profesionales de la Oficina 
de Tecnologías de la Información. 

6. Colaborar con el desarrollar actividades de capacitación y sensibilización relacionadas con el objeto 
contractual. 

7. Apoyar en la articulación de los comités y mesas de trabajo que se requieran, en el marco del proyecto 
de fortalecimiento de la Política de Gobierno Digital - GODI - Hacía una Transformación Digital. 

8. Las demás obligaciones relacionadas con el objeto contractual que sean asignadas por el supervisor del 
contrato. 

 
CLÁUSULA TERCERA. OBLIGACIONES DE LA UAERMV: Estarán a cargo de la UAERMV las siguientes 
obligaciones: 
 

1. Exigir al CONTRATISTA la ejecución idónea y oportuna del objeto contratado a través del Supervisor que 
sea designado para el efecto. 

2. Prestar su colaboración para el cumplimiento de las obligaciones del CONTRATISTA. 
3. Realizar los pagos correspondientes, una vez se cumplan los requisitos establecidos para tal fin. 

 
CLÁUSULA CUARTA. PLAZO: El plazo de ejecución del contrato será de SIETE (7) MESES, los cuales se 
contarán a partir de la suscripción del acta de inicio.  
  
CLÁUSULA QUINTA. VALOR: El valor total del contrato asciende a la suma de NOVENTA Y CINCO 
MILLONES SETENTA Y CUATRO MIL PESOS M/CTE ($95.074.000). 
 
El valor del contrato incluye todos los gastos directos e indirectos, tasas e impuestos, contribuciones, pólizas, 
retenciones y todos los descuentos de ley a que haya lugar y en los cuales el contratista incurra para cumplir 
cabalmente con el objeto requerido por la UAERMV.  
 
PARÁGRAFO. Todos los impuestos que se causen por razón de la suscripción, desarrollo, ejecución y 
liquidación (si se requiere) del presente contrato, con excepción de los que estrictamente correspondan a la 
UAERMV son de cargo exclusivo del CONTRATISTA. En materia de Impuestos, la UAERMV efectuará a las 
cuentas o facturas del CONTRATISTA las retenciones que establezca la ley. Las devoluciones o exenciones a 
que crea tener derecho EL CONTRATISTA deberán ser tramitadas por este ante la respectiva Administración 
de Impuestos, sin responsabilidad alguna por parte de la UAERMV o costo para la misma. 
 
CLÁUSULA SEXTA. FORMA DE PAGO: La UAERMV pagará al contratista el valor del contrato por concepto 
de honorarios en mensualidades vencidas por valor TRECE MILLONES QUINIENTOS OCHENTA Y DOS MIL 
PESOS M/CTE. ($13.582.000), cada una o proporcionalmente al tiempo de servicio efectivamente prestado, de 
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los cuales se efectuarán los descuentos de ley (en caso de que el valor del contrato incluya IVA, se requiere 
especificarlo con claridad). 
 
En caso de que la suma a pagar genere valores con decimales, deberán ser ajustados al peso, de acuerdo con 
la regla establecida para el efecto en el Manual de Contratación de la Entidad.  
 
Los pagos se realizarán previa presentación de la cuenta de cobro, factura o documento equivalente, el informe 
de actividades aprobado por el supervisor y adjuntando la constancia de cumplimiento del pago de los aportes 
al sistema general de seguridad social en salud, pensiones y ARL. (Este último requisito rige hasta el 30 de 
junio de 2025. A partir del 1 de julio de 2025, de acuerdo con el Art. 7 de la Ley 2381 de 2024 el pago de 
aportes le corresponde a la entidad contratante).   
 
PARÁGRAFO PRIMERO: Los desembolsos están sujetos a la disponibilidad del Programa Anual de Caja- PAC.  
 
PARÁGRAFO SEGUNDO: Para el primer pago además del informe de actividades y la constancia de 
cumplimiento del pago de los aportes al sistema general de seguridad social en salud, pensiones y ARL. (Este 
último requisito rige hasta el 30 de junio de 2025. A partir del 1 de julio de 2025, de acuerdo con el Art. 7 de la 
Ley 2381 de 2024 el pago de aportes le corresponde a la entidad contratante), el CONTRATISTA deberá 
aportar el certificado del examen preocupacional, en cumplimiento del Decreto 723 de 2013. 
 
PARÁGRAFO TERCERO: Para el segundo pago el contratista deberá adjuntar al informe de actividades el 
certificado con el que acredite haber cursado el Curso virtual Integridad, Transparencia y Lucha contra la 
Corrupción en la plataforma establecida para ello por la Función Pública y la Escuela Superior de 
Administración Pública, ESAP. 
 
PARÁGRAFO CUARTO: El último pago estará sujeto a la presentación de un informe final de actividades, 
además del informe parcial que corresponde al último periodo, la constancia de la generación por parte de la 
Oficina de Tecnologías de la Información de la copia de seguridad de toda la información generada durante la 
ejecución del contrato , el certificado de entrega de los bienes o elementos que la entidad le haya entregado, la 
certificación por parte del proceso de Gestión Documental de encontrarse sin documentación bajo su 
responsabilidad tanto física como electrónica en el Sistema Orfeo y constancia de cumplimiento del pago de los 
aportes al sistema general de seguridad social en salud, pensiones y ARL de los dos últimos meses de 
ejecución del contrato.  
 
Nota: A partir del 1 de julio de 2025, y de conformidad con lo establecido por el artículo 7 de la Ley 2381 de 
2024, la UAERMV tendrá a su cargo el pago de los aportes y en consecuencia será esta la que deba realizar el 
pago correspondiente a estos aportes, con sujeción a las normas que la complemente, modifiquen, reemplacen 
o deroguen, así como a los lineamientos que establezca el Gobierno Nacional y la Alcaldía Mayor para su 
implementación.  
 
PARÁGRAFO QUINTO: En caso de terminación anticipada, solo habrá lugar al pago del tiempo de prestación 
efectiva del servicio. Para lo cual, se deberán cumplir los requisitos establecidos en el contrato para el último 
pago. 
 
PARÁGRAFO SEXTO: AJUSTE AL PESO: EL CONTRATISTA acepta con la suscripción del presente contrato, 
que el valor total a pagar no se expresará con subdivisiones en centavos, estos se ajustarán o aproximarán al 
peso más cercano ya sea por exceso o por defecto, sin que sobrepase el valor total establecido en el presente 
contrato. 
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Lo anterior, de conformidad con la Circular DDT-11 de 2018 de la Tesorería Distrital, a partir del 1 de enero de 
2019 no se permite el uso de centavos en las operaciones y transacciones ante la Tesorería Distrital, por lo que 
los valores deberán expresarse exclusivamente en pesos. En caso de presentarse centavos se deberá realizar 
la aproximación al peso más cercano por exceso o por defecto, es decir, hasta 0,49 se aproxima hacia abajo y 
de 0,50 se aproxima hacia arriba.  
 
CLÁUSULA SÉPTIMA. GARANTÍA: Para garantizar la prestación del servicio, el CONTRATISTA deberá 
constituir a favor y a satisfacción de la UAERMV, con NIT 900.127.032.7, cualquiera de las garantías 
establecidas en el Artículo 2.2.1.2.3.1.2. del Decreto1082 de 2015, para el cumplimiento de las obligaciones 
surgidas del contrato, según lo establecido en el artículo 7 de la Ley 1150 de 2007, y en el Libro 2 Parte 2 
Capítulo 2 Titulo 1 Sección 3 del Decreto 1082 de 2015. 
 
De acuerdo con lo establecido en el Artículo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015, la UAERMV encuentra la 
necesidad de exigir una garantía que ampare el siguiente riesgo:  
 
CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO. El seguro de cumplimiento es uno de los mecanismos previstos por la ley, 
para proteger el patrimonio público de los perjuicios que se causen a la UAERMV, a causa del incumplimiento 
por parte del contratista de las obligaciones que surgen del contrato celebrado. Al monto de esta garantía se 
imputará el valor de las multas y la cláusula penal, y se repondrá si por este motivo se disminuyere o agotare. El 
garante podrá subrogarse en las obligaciones del contratista para la UAERMV. La garantía deberá estar vigente 
hasta la liquidación del contrato, si hubiere lugar a ello. 
 

ETAPA AMPAROS PORCENTAJE VIGENCIA 

CONTRACTUAL 
 

CUMPLIMIENTO 
20% DEL VALOR 
TOTAL DEL 
CONTRATO 

Por el plazo de ejecución 
del contrato y seis (6) 
meses mas o hasta la 
suscripción del acta de 
liquidación en caso de que 
se requiera. 
 

 
PARÁGRAFO PRIMERO: EL CONTRATISTA deberá otorgar la garantía dentro de los cinco (5) días hábiles 
siguientes a la suscripción del contrato. El CONTRATISTA deberá realizar el cargue por medio de la plataforma 
SECOP II, de las garantías que constituya con ocasión del contrato e informar por escrito a la UAERMV de tal 
hecho. PARÁGRAFO SEGUNDO: Las vigencias de todos los amparos deberán ajustarse a las fechas del Acta 
de Iniciación del contrato. PARÁGRAFO TERCERO: EL CONTRATISTA deberá restablecer el valor de la 
garantía cuando éste se haya visto reducido por razón de las reclamaciones efectuadas por la UAERMV de 
acuerdo con el artículo 2.2.1.2.3.1.18 del Decreto 1082 de 2015. De igual manera en cualquier evento en que se 
aumente o adicione el valor del contrato o se prorrogue su término, EL CONTRATISTA deberá ampliar el valor 
de la garantía otorgada o ampliar su vigencia, según sea el caso, dentro de los cinco (5) días hábiles siguientes 
a la entrega del documento que así lo soporte. PARÁGRAFO CUARTO: En el evento en que la entidad que 
expide la garantía del contrato sea intervenida, tomado su control o liquidada por el Gobierno Nacional a través 
de entidad competente y con ello se genere incertidumbre sobre el pago o efectividad de la garantía aportada, 
EL CONTRATISTA deberá de manera inmediata presentar nueva póliza o reemplazar la expedida por la 
compañía de seguros intervenida, sujeta a toma de control o proceso de liquidación. PARÁGRAFO QUINTO: 
La garantía requiere de aprobación de la UAERMV para la ejecución del contrato. PARÁGRAFO SEXTO: En 
caso de incumplimiento del CONTRATISTA de la obligación de obtener la ampliación de la garantía o de la 
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obligación de obtener su renovación o de la obligación de restablecer su valor o de aquella de otorgar una 
nueva garantía que ampare el cumplimiento de las obligaciones que surjan por razón de la celebración, 
ejecución y liquidación del contrato, la UAERMV podrá declarar la caducidad de este. PARÁGRAFO SÉPTIMO: 
En el evento en que, por incumplimiento del CONTRATISTA garantizado, el asegurador resolviera continuar, 
como cesionario, con la ejecución del contrato y la UAERMV estuviese de acuerdo con ello, el CONTRATISTA 
garantizado aceptará desde el momento de la contratación de la póliza la cesión del contrato a favor del 
asegurador. En este caso, el asegurador cesionario deberá constituir una nueva garantía para amparar el 
cumplimiento de las obligaciones que ha asumido por virtud de la cesión. PARÁGRAFO OCTAVO: El 
CONTRATISTA acepta que en el evento que el valor a pagar por los amparos tenga centavos, estos se ajustan 
o aproximen al peso, ya sea por exceso o por defecto si la suma es mayor o menor a 50 centavos 
respectivamente. 
 
CLÁUSULA OCTAVA. SUPERVISIÓN: La supervisión del contrato estará a cargo del (la) Profesional 
Universitario designado a la Oficina de Tecnologías de la Información, o quien haga sus veces. quien deberá 
cumplir con las obligaciones descritas en la Ley y en el Manual de Interventoría y Supervisión vigente de la 
UAERMV. El ordenador del gasto podrá modificar esta designación por escrito que será remitido al nuevo 
designado y al supervisor saliente.  
 
CLÁUSULA NOVENA. PROPIEDAD DE LA INFORMACIÓN: Los documentos tanto físicos como magnéticos 
generados en desarrollo del presente contrato serán de propiedad de la UAERMV acorde con lo consagrado en 
el artículo 28 de la Ley 1450 de 2011 que establece la propiedad intelectual de obras en cumplimiento de los 
contratos de prestación de servicios. 
 
CLÁUSULA DÉCIMA. PROPIEDAD INTELECTUAL: Si de la ejecución del presente contrato resultan estudios, 
investigaciones, descubrimientos, invenciones, información, mejoras y/o diseños, éstos pertenecen a la 
UAERMV de conformidad con lo establecido en el Artículo 20 de la Ley 23 de 1982. Así mismo, el 
CONTRATISTA garantiza que los trabajos y servicios prestados a la UAERMV por el objeto de este contrato no 
infringen ni vulneran los derechos de propiedad intelectual o industrial o cualesquiera otros derechos legales o 
contractuales de terceros.  
 
CLÁUSULA DÉCIMA PRIMERA. COMPROMISO DE MANEJO DE LA INFORMACIÓN PÚBLICA 
CLASIFICADA Y/O RESERVADA Y TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES. EL CONTRATISTA deberá 
guardar estricta reserva sobre toda la información y documentos que tenga acceso, maneje en desarrollo de su 
actividad o que llegue a conocer en desarrollo del contrato y que no tenga el carácter de pública. En 
consecuencia, se obliga a no divulgar por ningún medio dicha información o documentos a terceros, sin la 
previa autorización escrita de la UAERMV. Esta obligación permanecerá vigente aún después de la terminación 
por cualquier causa de la vinculación que ligue a las partes. Por lo tanto, en caso de que la UAERMV tenga 
prueba de que EL CONTRATISTA ha divulgado cualquier tipo de documentación o información que en forma 
alguna se relacione con el presente contrato, EL CONTRATISTA indemnizará los perjuicios que con tal hecho 
cause a la UAERMV. No se considerará incumplida esta cláusula cuando la información o documentos deban 
ser revelados por mandato judicial y/o legal o cuando la información manejada tenga el carácter de pública. Las 
partes se obligan a guardar estricta confidencialidad sobre toda la información sometida a reserva debidamente 
identificada como tal por la parte originadora y conocida en virtud del desarrollo y ejecución del presente 
contrato, así como la información que la parte receptora debe entender y saber que es confidencial por su 
naturaleza y sensibilidad para la parte dueña de dicha información. Esta obligación de confidencialidad se 
aplicará para todos los casos, salvo que la información confidencial sea requerida por autoridad competente, 
caso en el cual, deberán dar aviso de tal hecho a la parte originadora dentro de los dos (2) días siguientes a la 
fecha en que le sea notificada la orden, o sea conocida la solicitud. Igualmente, el deber de confidencialidad no 
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será obligatorio cuando dicha información sea poseída por la otra parte con anterioridad a este contrato, por un 
medio legal o, cuando sea públicamente accesible por un medio legal o, cuando sea hecha pública por su 
dueño o poseedor legal. Asimismo, las partes se comprometen a exigir a todo tercero que por medio de 
cualquiera de las partes tenga acceso a esta información, la misma reserva a que se refiere esta cláusula y 
tomarán las medidas de control y precauciones necesarias para asegurar el cumplimiento de la misma. 
 
CLÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA - COMPROMISO ANTICORRUPCION: EL CONTRATISTA se compromete a 
apoyar y participar activamente en las políticas y estrategias de la UAERMV para fortalecer la transparencia en 
la gestión institucional, la responsabilidad de rendir cuentas, y la lucha contra la corrupción. Concretamente, a 
no ejercer prácticas corruptas, tales como, recibir u ofrecer dádivas, sobornos o cualquier forma de halago, 
retribución o prebenda, directamente o a través de interpuesta persona, para o con ocasión de las actividades 
propias del objeto contractual, así como cualquier conducta constitutiva de tráfico de influencias o establecida y 
sancionada por la Ley. 
 
PARÁGRAFO: El CONTRATISTA se obliga a informar en cualquier tiempo al CONTRATANTE sobre hechos de 
naturaleza jurídica, económica o financiera relativos a la sociedad, a su matriz, filiales, socios o administradores 
que puedan llegar a generar un cambio significativo en la evaluación y/o gestión de los riesgos asociados al 
contrato celebrado entre las partes. Para el cumplimiento de esta obligación, el CONTRATISTA comunicará a la 
UAERMV la información en los términos, canales y oportunidad que la UAERMV establezca. 
 
Entre otros, el CONTRATISTA deberá informar a la UAERMV sobre la existencia de investigaciones judiciales o 
administrativas y su estado, providencias judiciales como medidas de aseguramiento o cautelares, condenas o 
aplicación de principios de oportunidad que involucren a las partes que intervienen en el presente contrato, 
tanto en Colombia como en el extranjero, siempre que se trate de conductas correspondientes a delitos contra 
la fe pública, el orden económico social, la administración pública, y contra la eficaz y recta impartición de 
justicia, previstos en la ley penal colombiana o en la del Estado en el que se encuentre domiciliada la parte 
contratante correspondiente (en adelante “Actos de Corrupción”). También deberá proveer dicha información en 
los casos en que las conductas infrinjan alguna de las conductas que los Estados se han comprometido a 
sancionar bajo el marco de la Convención Internacional de Lucha contra la Corrupción, la Convención 
Interamericana de Lucha contra la Corrupción, y la Convención de Lucha contra El Cohecho de Funcionarios 
Públicos en el Extranjero, de la Organización para la Cooperación y el Desarrollo Económicos (OCDE). 
 
Sin perjuicio de lo anterior, en ejercicio de sus facultades de dirección y control, el CONTRATISTA deberá 
suministrar en cualquier tiempo a la UAERMV la información que le sea requerida por éste en relación con su 
participación o la de cualquiera de los sujetos vinculados con “Actos de Corrupción”, bien sea presuntos o 
demostrados. Es deber de la UAERMV adoptar las medidas que resulten procedentes para salvaguardar la 
confidencialidad de la información que sea suministrada por el CONTRATISTA en virtud de esta obligación y 
respetar el debido proceso y presunción de inocencia. 
Igualmente, el CONTRATISTA se obliga a acceder y a leer el contenido del Plan Anticorrupción y de Atención al 
Ciudadano, y el Código de Integridad del Servicio Público Distrito (Decreto Distrital 118 de 2018) y el 
colombiano (Ley 2016 de 2020), motivo por el cual se compromete a respetar y a acatar en su integridad los 
principios y lineamientos allí establecidos. 
 
De manera expresa, el CONTRATISTA se obliga a abstenerse de dar, prometer, ofrecer, entregar, solicitar, 
exigir o aceptar, directa o indirectamente, contraprestaciones provenientes o destinadas a la UAERMV o a sus 
representantes y, en general, a cualquier persona natural o jurídica con las que interactúe en el marco de la 
ejecución de los servicios, con el fin de obtener una ventaja indebida en provecho propio o de un tercero. 
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Sin perjuicio de lo previsto en el parágrafo 1º del artículo 9 de la Ley 80 de 1993, modificado por el artículo 6 de 
la Ley 2014 de 2019, la UAERMV podrá terminar unilateralmente la relación con el CONTRATISTA en aquellos 
eventos en los que cualquiera de la partes contratantes haya sido condenado o le haya sido concedido un 
principio de oportunidad por actos de corrupción, incluidos los delitos contra la fe pública, el orden económico 
social, la administración pública, y contra la eficaz y recta impartición de justicia. La UAERMV podrá ejercer su 
competencia sancionatoria contractual en los términos previstos en este contrato y los artículos 17 de la Ley 
1150 de 2007 y 86 de la Ley 1474 de 2011 por el incumplimiento de esta obligación, así como ejercer las demás 
acciones civiles, penales, administrativas, fiscales o disciplinarias a que haya lugar. 
 
CLÁUSULA DÉCIMA TERCERA. INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA. El Contratista es independiente de 
la UAERMV, y, en consecuencia, el CONTRATISTA no es su representante, agente o mandatario. El 
CONTRATISTA no tiene la facultad de hacer declaraciones, representaciones o compromisos en nombre de la 
UAERMV, ni de tomar decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo. 
 
Igualmente, en desarrollo del objeto del presente contrato, EL (LA) CONTRATISTA no tiene ninguna 
subordinación técnica ni administrativa con la UAERMV y no existe relación laboral alguna entre la UAERMV y 
EL (LA) CONTRATISTA. 
 
CLÁUSULA DÉCIMA CUARTA. COMPROMISO CON LOS DRECHOS HUMANOS: EL CONTRATISTA 
asumirá el compromiso de adoptar medidas de respeto y protección de los derechos humanos, incluidos los 
derechos laborales y los derechos de las mujeres desde la elaboración de sus propuestas hasta la ejecución del 
contrato, con el fin de minimizar el riesgo de vulneración de derechos y la discriminación de género; así como 
dar cumplimiento a lo dispuesto en la Política de Derechos Humanos UAERMV. 
 
CLÁUSULA DÉCIMA QUINTA. INDEMNIDAD: EL CONTRATISTA mantendrá indemne a la UAERMV contra 
todo reclamo, demanda, acción legal y costo que pueda causarse o surgir por daños a lesiones a personas o 
propiedades de terceros, ocasionados por el CONTRATISTA en la ejecución del objeto y las obligaciones 
contractuales.  

 
CLÁUSULA DÉCIMA SEXTA. DECLARATORIA DE INCUMPLIMIENTO: En caso de incumplimiento de las 
obligaciones del CONTRATISTA derivadas del presente contrato, la Entidad adelantará el procedimiento 
establecido en la Ley para la imposición de Multas, Sanciones y Declaratoria de Incumplimiento.  
 
CLÁUSULA DÉCIMO SEPTIMA. MULTAS:  La UAERMV podrá imponer multas previo agotamiento del 
procedimiento establecido por el artículo 86 de la Ley 1474 de 2011. Estas multas corresponderán al CERO 
PUNTO VEINTICINCO POR CIENTO (0.25%) del valor del contrato por cada día de retraso en el cumplimiento 
de las obligaciones contractuales, sin exceder el DIEZ POR CIENTO (10%) del valor total del contrato.  
PARÁGRAFO: Con la suscripción del presente documento EL CONTRATISTA autoriza que el valor de la multa 
que le sea impuesta se descuente de los saldos a favor del CONTRATISTA, sin perjuicio de la posibilidad de 
hacer efectivo el amparo de cumplimiento de la garantía única. 
 
CLÁUSULA DÉCIMO OCTAVA CADUCIDAD. La caducidad, de acuerdo con las disposiciones y 
procedimientos legamente establecidos, puede ser declarada por la UAERMV cuando exista un incumplimiento 
grave que afecte la ejecución del presente Contrato. 
 
CLÁUSULA DÉCIMO NOVENA. CLÁUSULA PENAL PECUNIARIA: En caso de declaratoria de caducidad y/o 
incumplimiento total o parcial de las obligaciones derivadas del presente contrato, EL CONTRATISTA pagará a 
la UAERMV, a título de estimación anticipada de perjuicios una suma equivalente al DIEZ POR CIENTO (10%) 
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del valor total del contrato. No obstante, la UAERMV podrá acudir al Juez competente para solicitar la 
indemnización integral de perjuicios causados si estos superan el valor de la cláusula penal.  
 
PARÁGRAFO PRIMERO: Con la suscripción del presente documento EL CONTRATISTA autoriza que el valor 
de esta cláusula se descuente de los saldos a favor del CONTRATISTA, sin perjuicio de la posibilidad de hacer 
efectivo el amparo de cumplimiento de la garantía única. 
 
PARÁGRAFO SEGUNDO: La Entidad aplicará la proporcionalidad de esta cláusula penal atendiendo la 
gravedad del incumplimiento y de considerar pertinente el porcentaje de cumplimiento de las obligaciones 
contractuales. 
 
CLÁUSULA VIGESIMA. CESIÓN DEL CONTRATO: El CONTRATISTA no podrá ceder parcial o totalmente los 
derechos y obligaciones emanados del presente contrato a ninguna persona natural o jurídica, sin la previa 
autorización de la UAERMV, autorización que debe constar por escrito y siempre que se haga a una persona 
que tenga iguales o mejores calidades que el perfil requerido en los estudios previos. No obstante, lo anterior, 
para efectos de cesión se dará aplicación a las normas civiles y comerciales que regulen la materia.  
 
CLÁUSULA VIGESIMA PRIMERA. TERMINACIÓN, MODIFICACIÓN E INTERPRETACIÓN UNILATERALES: 
Al presente contrato se entienden incorporadas las cláusulas excepcionales a que se refieren los artículos 15,16 
y 17 de la Ley 80 de 1993. 
 
CLÁUSULA VIGÉSIMA SEGUNDA. TERMINACIÓN ANTICIPADA O CESION DEL CONTRATO: En el evento 
en que el CONTRATISTA solicite la terminación anticipada o la cesión del contrato deberá presentar por escrito 
ante la UAERMV la correspondiente solicitud con al menos QUINCE (15) días hábiles de antelación a la fecha 
prevista para la terminación anticipada o cesión de contrato.  
 
CLÁUSULA VIGÉSIMA TERCERA. DISPONIBILIDAD DE HORARIO DEL CONTRATISTA: Dada la necesidad 
de coordinar las actividades propias de la ejecución de este contrato, la UAERMV podrá exigir al 
CONTRATISTA la disponibilidad de un horario determinado para prestar los servicios contratados, de acuerdo 
con las características de los mismos y las actividades propias de la UAERMV, a fin de lograr el desarrollo 
eficiente y productivo de las actividades contratadas, sin que por esta razón se configure un elemento de 
subordinación.  
 
CLÁUSULA VIGÉSIMA CUARTA. LIQUIDACIÓN: El presente contrato no requerirá de liquidación, de 
conformidad con lo establecido en el Artículo 217 del Decreto 019 de 2012.   
 
CLÁUSULA VIGÉSIMA QUINTA. DOCUMENTOS DEL CONTRATO. Hacen parte del contrato los siguientes 
documentos: 
 
Estudio previo  
Manuales, políticas y procedimientos del proceso Estrategia y Gobierno De TI 
GCON-MA-001  Manual De Contratación 
EGTI-MA-002   Manual de usuario Mesa de Ayuda 
GCON-MA-002  Manual de Interventoría y Supervisión 
GTHU-S-MA-005  Manual Toma Pruebas de Alcohol 
GTHU-DI-002  Política de regalos, beneficios y hospitalidad – UAERMV 
GEFI-MA-001  Manual de Políticas Contables 
INFRA-DI-003  Manual buenas prácticas ambientales 

http://www.umv.gov.co/
https://www.umv.gov.co/sisgestion2019/Documentos/APOYO/GCON/GCON-MA-001V9_Manual_de_contratacion.docx
https://www.umv.gov.co/sisgestion2023/Documentos/ESTRATEGICO/EGTI/EGTI-MA-002_Manual_de_usuario_Mesa_de_Ayuda.pdf
https://www.umv.gov.co/sisgestion2019/Documentos/APOYO/GCON/GCON-MA-002-V7_Manual_de_Interventoria_y_Supervision.docx
https://www.umv.gov.co/sisgestion2019/Documentos/APOYO/GTHU/GTHU-S-MA-005_V1_MANUAL_TOMA_PRUEBAS_ALCOHOL.docx
https://www.umv.gov.co/sisgestion2019/Documentos/APOYO/GEFI/MANUAL_DE_POLITICAS_CONTABLES_2018__DEFINITIVO__REVISADO.pdf
https://www.umv.gov.co/sisgestion2023/Documentos/MISIONAL/INFRA/INFRA-DI-003-V1_Manual_buenas_practicas_ambientales_-.doc
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DESI-MA-003   Manual de Procesos y Procedimientos UAERMV 
COM-MA-002  Manual de Gestión de Comunicaciones 
COM-MA-003  Manual de Crisis de Comunicaciones 
SRPI-MA-001  Manual de Atención a la Ciudadanía y Grupos de Valor 
DES-DE-003  Manual Operativo del Modelo Integrado de Planeación Versión 5 
DESI-MC-001   Manual del Sistema de Gestión 
DES-MA-002  Política Administración del Riesgo 
DESI-LI-001  Lineamientos para la estrategia de transparencia, gestión de la integridad y lucha contra 

la corrupción 
 
El CONTRATISTA tiene acceso a estos documentos y sus actualizaciones o modificaciones en la página web 
de la entidad www.umv.gov.co 
 
PARÁGRAFO. El CONTRATISTA declara que conoce estos documentos y se compromete a dar cumplimiento 

a los mismos. 

 
CLÁUSULA VIGÉSIMA SEXTA. REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCIÓN: Este contrato se 
entiende perfeccionado con la suscripción de las partes contratantes. Para su ejecución se requiere de la 
aprobación de la garantía única del contrato (si aplica), el registro presupuestal correspondiente y la afiliación a 
la ARL.  
 
PARÁGRAFO PRIMERO. - EL CONTRATISTA deberá cumplir con los requisitos de ejecución establecidos en 
el contrato dentro de los cinco (5) días hábiles siguientes a la suscripción del presente contrato.  
 
CLÁUSULA VIGÉSIMA SEPTIMA. DOMICILIO CONTRACTUAL: Para todos los efectos contractuales, legales 
y fiscales, atinentes a este contrato, las partes acuerdan que se establece como domicilio contractual la ciudad 
de Bogotá D.C., y el presente contrato se rige por las leyes colombianas y está sometido a los tribunales 
nacionales.  
 
Para constancia se firma electrónicamente a través de la plataforma SECOP. 
 
 
 
ROSITA ESTHER BARRIOS FIGUEROA   JOSE HUGO LEON ESCOBAR 
*Ordenador del Gasto      Contratista 
 
*Aplicación Resolución No. 575 del 12 de julio de 2023 modificada por la Resolución 513 del 19 de julio de 2024 
 
Proyectó: Mayerling Clavijo Duran– Contratista - GCON UAERMV 
Revisó: Lizeth Andrea Martínez Herrera – Contratista – GCON UAERMV 
Elaboró: Mayerling Clavijo Duran – Contratista - GCON UAERMV 
 
Original: Secop   
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