3 FUERZA AEROESPACIAL COLOMBIANA Cédigo: DE-DEAJU-FR-033
L FORMATO MODELO SOLICITUD DE PRE- | Version N°: 04
A COTIZACION MODALIDAD MINIMA
e CUANTIA Vigencia: 12-12-2024
SOLICITUD DE PRE-COTIZACION
Fecha: 17 de marzo de 2025
Senores:
OSADIALAB
ceo@osadialab.com
Bogota D.C
ADVERTENCIA LA COTIZACJ()N SOLICITADA SERVIRA DE BASE PARA LA
ELABORACION DE UN ESTUDIO DE MERCADO Y, POR TANTO, NO
CONSTITUYE EN Si MISMA UNA OFERTA Y
CONSECUENTEMENTE NO OBLIGA A LAS PARTES.
OBJETO Servicio De estructuracion, Implementacion Y Desarrollo De La

virtualizacion De La Oferta académica De La ESUFA.

VALIDEZ DE LA

COTIZACION Abril 2025
ESPECIFICACIONES El oferente debera cumplir con los siguientes requisitos:
TECNICAS

- Experiencia comprobada en virtualizacion de programas de
educacion superior de Colombia y/o el exterior.

- Desarrollar capacidades de gestion agil de proyectos de
educacion virtual.

- Disponibilidad de recursos tecnolégicos adecuados para la
produccion de contenidos digitales.

- Equipo de trabajo multidisciplinario con perfiles idoneos.

Perfil del personal requerido

- El equipo de trabajo debera contar con los siguientes perfiles:

- Disefiador instruccional: Profesional en educacion o areas afines,
con experiencia en diseflo y mejora de cursos virtuales.

- Disefador grafico: Especialista en actualizacion y optimizacion de
infografias, diagramacion y elementos visuales.

- Productor audiovisual: Profesional con experiencia en la
produccion de videos tutoriales y podcasts educativos.

- Desarrollador web o ingeniero en sistemas: Encargado de la
optimizacion del aula virtual y la integracion de nuevos
contenidos.

- Pedagogo o especialista en educacion virtual: Responsable de
garantizar la pertinencia pedagogica de los contenidos y la
estructura del curso.

Capacitacion para equipo designado por la ESUFA y formacién
docente

- El oferente debera proporcionar sesiones de capacitacion y

formacion para el equipo designado, enfocadas en:
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- Uso de los nuevos recursos digitales y herramientas pedagogicas.

- Estrategias de ensefianza en entornos virtuales.

- Mejores practicas para la interaccion y evaluacién en plataformas
virtuales.

- Garantizar que el equipo de trabajo esté preparado para optimizar
el uso del aula virtual y los contenidos mejorados.

La experiencia debera estar respaldada por certificaciones emitidas
por las instituciones respectivas, que den cuenta de la ejecucion y los
resultados obtenidos en cada uno de los procesos mencionados

OBJETIVO GENERAL

Fortalecer la oferta virtual de un programa educativo de
especializacion tecnoléogica ETGA mediante la incorporacion de
nuevos recursos digitales, la optimizacion de los contenidos existentes
y la implementacion de estrategias pedagogicas innovadoras para
fortalecer la experiencia de aprendizaje.

Programa a fortalecer la virtualizacion

1. Fortalecer la virtualizacién del Programa Especializaciéon
tecnolégica en recursos aeronauticos ETGA: Para garantizar|
la mejora y fortalecimiento de la virtualizacion del programa, se
implementaran los siguientes elementos:

- Diseno instruccional: Desarrollo de estrategias de aprendizaje
adaptativas y personalizadas.

- Recursos digitales interactivos: Creacion de infografias, videos
tutoriales, efectos graficos, gamificacién y podcasts educativos.

- Plataforma optimizada: Implementacion de mejoras en la
accesibilidad y usabilidad del aula virtual.

- Evaluaciones y retroalimentacion digital: Disefio de
herramientas interactivas para seguimiento del aprendizaje.

- Capacitacién para el equipo designado por parte de la ESUFA:
Formacion en estrategias de ensefianza en entornos virtuales y|
uso de herramientas digitales.

- Pruebas de usabilidad y accesibilidad: Evaluacién y ajuste del
entorno digital para asegurar una experiencia 6ptima para los
estudiantes.

- Soporte técnico y pedagdgico continuo: Asistencia vy
acompanamiento para la optimizacion del programa
virtualizado, y entrega de todos los archivos editables
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Fases del Proyecto y Entregables

El proceso de virtualizacion se desarrollara en tres fases:

Fase 1: Diagnéstico Y Planificacion (Corte de entrega 31 de julio
2025)

Actividades:

Analisis del estado actual del programa virtual.
Identificacion de necesidades y areas de mejora.
Definicién de la estructura del curso virtual optimizado.
Planificacion de los recursos digitales a desarrollar.

Entregables:

- Plan de trabajo detallado con actividades objetivo y secundarias
para el cumplimiento de la meta final, con cronograma.

- Documento con la propuesta de redisefio instruccional.

- Informe detallado donde se plantee el punto de partida de la
institucion, donde se evidencien analisis de necesidades, areas V|
estrategias de mejora, de igual manera los requerimientos,
procesos Yy perfiles profesionales necesarios para la consolidacion
de un Centro de Recursos para el Aprendizaje y la Investigacion.

Fase 2: Desarrollo Y Produccion (Corte de entrega 31 de julio
2025)

Actividades:

Creacidn y actualizacion de contenidos digitales.

Desarrollo de infografias, gamificacién, videos tutoriales y podcasts
educativos.

Optimizacion del aula virtual en la plataforma.

Disefio y configuracion de evaluaciones interactivas.

Pruebas de accesibilidad y usabilidad.

ENTREGABLES
ltem | Actividad Entregables Entregables
1 Desarrollo de| 3 infografias - Infografias interactivas en
infografias | (Distribuidas en las [formato digital.
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unidades - Infografias descargables en PDF
tematicas). para consulta offline.
. - Actividades gamificadas dentro
2 actividades . . L
o del aula virtual (ej. retos, insignias,
gamificadas . . . .
2 . o simulaciones interactivas).
Gamificacién | (Distribuidas en las .
. - Documento metodoldgico
unidades . s
" explicando el disefio de la
tematicas). e
gamificacion.
- Videos educativos con narracién
. 3 videos profesional, subtitulados y con
Produccion e . . . .
. (Distribuidas en las |animaciones/diapositivas de
3 de videos )
. unidades apoyo.
tutoriales " . - -
tematicas). - Guiones técnicos y pedagogicos
de los videos.
- Podcast con entrevistas,
3 Podcast . .
Desarrollo de e narraciones o explicaciones
(Distribuidas en las .
4 podcasts . complementarias al curso.
. unidades o ,
educativos i - Transcripcion escrita de cada
tematicas). o e
episodio para accesibilidad.
- Estructura organizada del aula
. .., | 1aula virtual con menus, contenidos y
Optimizacion . . L :
optimizada con los |actividades bien jerarquizadas.
del aula . : . o
5 . items del 1 al 4, - Configuracion de accesibilidad y
virtual en la - o
lataforma por cada navegacion optimizada.
P asignatura (2). - Carga de todos los contenidos
digitales en la plataforma LMS.

Nota: Todos los recursos educativos elaborados deben ser entregados
como archivos editables.

Fase 3: Implementacion Y Capacitacion (Corte de entrega 12 de
diciembre del 2025)

Actividades:

Capacitacion y acompafamiento a docentes en el uso de los nuevos
recursos.

Capacitaciones al personal involucrado en el proyecto para
desarrollar cada uno de los items mencionados en la fase 2 vy
diferentes objetivos virtuales de aprendizaje (las mismas deben
garantizar que la Escuela de Suboficiales de la Fuerza Aeroespacial
Colombiana tenga las capacidades para continuar el proceso de
virtualizacion).
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Taller de prototipado de recursos educativos y programas virtuales.

Entregables:

Informe:

Documento detallado donde se desarrollen los temas tratados en las
diferentes capacitaciones realizadas al personal involucrado en el
proyecto, incluir percepcion de los participantes. Ademas de una
carpeta compartida, con los prototipos elaborados fruto del trabajo las
personas que fueron capacitadas.

Manuales:

1. Manual Técnico: Proporciona informacion detallada sobre la
estructura, configuracion y funcionamiento de los recursos creados
para el apoyo al entorno Vvirtualizado. Esta dirigido a los
administradores del sistema de blackboard de la ESUFA.

Contenido:

Descripcion de la arquitectura de todos los recursos digitales creados.
Requisitos técnicos (hardware, software y conectividad).
Configuracion y parametrizacion del entorno virtual.

Procedimientos de mantenimiento y actualizacion de los recursos
creados.

Solucidén de problemas técnicos comunes.

2. Manual de Desarrollo: Documentar el proceso de virtualizacién del
programa, incluyendo la metodologia utilizada y los criterios aplicados
en el disefio instruccional y tecnoldgico. Esta dirigido a futuros
desarrolladores y equipos de actualizacion del curso.

Contenido:

Metodologia de desarrollo de recursos educativos y virtualizaciéon
utilizada.

Diseno instruccional aplicado.

Especificaciones técnicas de los contenidos digitales (formatos,
estandares, herramientas empleadas).

Estructura de los cursos y actividades interactivas.

Lineamientos para futuras actualizaciones y mejoras.

Repositorio de cédigos y recursos multimedia utilizados.

3. Manual de Usuario: Instruir a los docentes y estudiantes.

Contenido:
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Documento: Instruir a los docentes y estudiantes en el uso de recursos
digitales (videos, infografias, podcast, OVAS). Debe ser claro, visual y|
practico.

- Resolucion de problemas basicos de acceso y configuracion.

4. Informe final: Documento de cierre del proyecto, con analisis de
impacto, mejoras implementadas y recomendaciones para Ila
continuidad del programa.

ASPECTOS GENERALES PARA LA CULMINACION DEL PROYECTO

Para garantizar la correcta finalizacion del proyecto, se deberan cumplir los
siguientes aspectos:

- Verificacion de cumplimiento: Evaluacion de todos los
entregables segun los criterios establecidos en cada fase.

- Validacion por parte de la institucion: Revision y aprobacién del
contenido virtualizado y su funcionalidad.

- Sistematizacion del proceso: Documentacion detallada del
procedimiento de virtualizacion para futuras mejoras vy
actualizaciones.

- Soporte post-implementaciéon: Garantia de acompafamiento
técnico y pedagogico durante un periodo de 60 dias posterior a
la finalizacion del proyecto.

Informe final: Presentacion de un informe que contemple los logros,
dificultades y recomendaciones para futuras optimizaciones.

Cronograma ajustado:
o Entregables de acuerdo con cada fase del proyecto,
detallados para asegurar el cumplimiento en tiempo y
forma.
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ESPECIFICACIONES

Documentos Requeridos:

TECNICAS 1. Certificado de existencia y representacion legal (Su expedicién no debe

superar los 30 dias calendario)

2. RUT

3. Certificacion bancaria (no mayor a 30 dias calendario).

4. Fotocopia cédula de ciudadania del representante legal

5. Certificado de antecedentes fiscales, disciplinarios y judiciales

representante legal.

6. Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC.

7. REDAM (certificado de deudores alimentarios morosos) de acuerdo con

el ART 6 de la Ley 2097 de 2021

8. Constancia de cumplimiento de aportes parafiscales para personas

juridicas y naturales nacionales y/o certificado de afiliacion (EPS-AFP),

firmado por el representante legal o revisor fiscal de la empresa

9. Situacion militar (si aplica).

Documentos grupo interdisciplinar

1. Hoja de vida

2. Soporte de experiencia y perfil académico

3. Diploma titulo profesional

4. Tarjeta Profesional (si aplica)

5. Certificacion de antecedentes disciplinarios, fiscales y judiciales
CONDICIONES DE PLAZO Desde el perfeccionamiento,

. cumplimiento de los requisitos de

CONTRATACION

ejecucion del contrato y suscripcion del
acta de inicio hasta el 20 de diciembre
del 2025.

FORMA DE PAGO De acuerdo con las politicas del
Ministerio de Defensa Nacional el
contrato se pagara de acuerdo ala
programacion de entregas establecidas
y se efectuara conforme a los
parametros establecidos en el proceso
formal.
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REQUISITOS REQUISITO CON ESTA
JURIDICOS A | — COTIZACIN
. ocumento de identidad (representante
EXIGIR EN LA legal) X
FUTURA 2. Certificado de existencia y representacion
A legal o documento de constitucion de la
CONTRATACION Uﬁic’)n temporal o X
consorcio. (Su expedicion no debe superar
los 30 dias calendario)
3. Acreditacion de la capacidad del
representante legal o quien haga sus veces para X
presentar propuesta y suscribir contrato.
4.  Situacion militar representante legal (si X
aplica)
5. Constancia de cumplimiento de aportes al
Sistema Integral de Seguridad Social y X
Aportes Parafiscales (Cuando aplique).
6. Compromiso anticorrupcion segun X
formato
7. Inhabilidades e incompatibilidades X
8. Certificacion Registro de Deudores X
Alimentarios Morosos - REDAM
9.  Certificacion de antecedentes X
disciplinarios
10. Certificacion de antecedentes en el boletin de X
responsables fiscales
11. Certificacion de antecedentes judiciales X
12. Verificacion Registro Nacional de X
Medidas Correctivas
13. Fotocopia cedula de ciudania persona natural o
representante legal persona juridica (o X
documento equivalente para el proponente
extranjero)
14. Hoja de vida SIGEP II (si aplica) X
15. Verificaciéon Registro Unico de Afiliados X
RUAF
16. Certificado de inhabilidades (delitos sexuales) X
17. Formato Pacto de Integridad Proveedor X
18. Formato reporte de multas y sanciones X
REQUISITOS REQUISITO CON EST'A
ECONOMICOS A |l COTIZACION
EXIGIR EN LA ' —
2. Valor de la Cotizacion de acuerdo a X
FUTURA ficha técnica
CONTRATACION 3. Creacion de beneficiario de cuenta X
segiin formato y  certificacion
bancaria
4. Formato Datos Beneficiario Cuenta X

VALOR OFRECIDO

Al presentar su cotizacion debera tener en cuenta todos los gastos en
los que incurra por la suscripcion, legalizacion y ejecucion del contrato,
como impuestos, publicaciones, constitucidn garantia unica, transporte,

operarios, etc.
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El plazo maximo de recepcion de los anteriores documentos y la

pLazopara | Bl especa o ol da 27 do maco e 2026 2 e 140 e
PRESENTAR ' ’ '
COTIZACION

escrito

Nota: En el caso de no presentar oferta se solicita justificacién por

A s

TC. Andrés Alejandro Moreno Cancimanci
Firma Gerente Proyecto
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SOLICITUD DE PRE-COTIZACION
Fecha: 17 de marzo de 2025
Senores:
HACHI S.A.S
carlos.castro@hachi.co
Bogota D.C
ADVERTENCIA LA COTIZACJ()N SOLICITADA SERVIRA DE BASE PARA LA
ELABORACION DE UN ESTUDIO DE MERCADO Y, POR TANTO, NO
CONSTITUYE EN Si MISMA UNA OFERTA Y
CONSECUENTEMENTE NO OBLIGA A LAS PARTES.
OBJETO Servicio De estructuracion, Implementacion Y Desarrollo De La

virtualizacion De La Oferta académica De La ESUFA.

VALIDEZ DE LA

COTIZACION Abril 2025
ESPECIFICACIONES El oferente debera cumplir con los siguientes requisitos:
TECNICAS

- Experiencia comprobada en virtualizacion de programas de
educacion superior de Colombia y/o el exterior.

- Desarrollar capacidades de gestion agil de proyectos de
educacion virtual.

- Disponibilidad de recursos tecnolégicos adecuados para la
produccion de contenidos digitales.

- Equipo de trabajo multidisciplinario con perfiles idoneos.

Perfil del personal requerido

- El equipo de trabajo debera contar con los siguientes perfiles:

- Disefiador instruccional: Profesional en educacion o areas afines,
con experiencia en diseflo y mejora de cursos virtuales.

- Disefador grafico: Especialista en actualizacion y optimizacion de
infografias, diagramacion y elementos visuales.

- Productor audiovisual: Profesional con experiencia en la
produccion de videos tutoriales y podcasts educativos.

- Desarrollador web o ingeniero en sistemas: Encargado de la
optimizacion del aula virtual y la integracion de nuevos
contenidos.

- Pedagogo o especialista en educacion virtual: Responsable de
garantizar la pertinencia pedagogica de los contenidos y la
estructura del curso.

Capacitacion para equipo designado por la ESUFA y formacién
docente

- El oferente debera proporcionar sesiones de capacitacion y

formacion para el equipo designado, enfocadas en:
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- Uso de los nuevos recursos digitales y herramientas pedagogicas.

- Estrategias de ensefianza en entornos virtuales.

- Mejores practicas para la interaccion y evaluacién en plataformas
virtuales.

- Garantizar que el equipo de trabajo esté preparado para optimizar
el uso del aula virtual y los contenidos mejorados.

La experiencia debera estar respaldada por certificaciones emitidas
por las instituciones respectivas, que den cuenta de la ejecucion y los
resultados obtenidos en cada uno de los procesos mencionados

OBJETIVO GENERAL

Fortalecer la oferta virtual de un programa educativo de
especializacion tecnoléogica ETGA mediante la incorporacion de
nuevos recursos digitales, la optimizacion de los contenidos existentes
y la implementacion de estrategias pedagogicas innovadoras para
fortalecer la experiencia de aprendizaje.

Programa a fortalecer la virtualizacion

1. Fortalecer la virtualizacién del Programa Especializaciéon
tecnolégica en recursos aeronauticos ETGA: Para garantizar|
la mejora y fortalecimiento de la virtualizacion del programa, se
implementaran los siguientes elementos:

- Diseno instruccional: Desarrollo de estrategias de aprendizaje
adaptativas y personalizadas.

- Recursos digitales interactivos: Creacion de infografias, videos
tutoriales, efectos graficos, gamificacién y podcasts educativos.

- Plataforma optimizada: Implementacion de mejoras en la
accesibilidad y usabilidad del aula virtual.

- Evaluaciones y retroalimentacion digital: Disefio de
herramientas interactivas para seguimiento del aprendizaje.

- Capacitacién para el equipo designado por parte de la ESUFA:
Formacion en estrategias de ensefianza en entornos virtuales y|
uso de herramientas digitales.

- Pruebas de usabilidad y accesibilidad: Evaluacién y ajuste del
entorno digital para asegurar una experiencia 6ptima para los
estudiantes.

- Soporte técnico y pedagdgico continuo: Asistencia vy
acompanamiento para la optimizacion del programa
virtualizado, y entrega de todos los archivos editables




FUERZA AEROESPACIAL COLOMBIANA Cédigo: DE-DEAJU-FR-033

FORMATO MODELO SOLICITUD DE PRE- | Version N°: 04

COTIZACION MODALIDAD MiINIMA

CUANTIA Vigencia: 12-12-2024

Fases del Proyecto y Entregables

El proceso de virtualizacion se desarrollara en tres fases:

Fase 1: Diagnéstico Y Planificacion (Corte de entrega 31 de julio
2025)

Actividades:

Analisis del estado actual del programa virtual.
Identificacion de necesidades y areas de mejora.
Definicién de la estructura del curso virtual optimizado.
Planificacion de los recursos digitales a desarrollar.

Entregables:

- Plan de trabajo detallado con actividades objetivo y secundarias
para el cumplimiento de la meta final, con cronograma.

- Documento con la propuesta de redisefio instruccional.

- Informe detallado donde se plantee el punto de partida de la
institucion, donde se evidencien analisis de necesidades, areas V|
estrategias de mejora, de igual manera los requerimientos,
procesos Yy perfiles profesionales necesarios para la consolidacion
de un Centro de Recursos para el Aprendizaje y la Investigacion.

Fase 2: Desarrollo Y Produccion (Corte de entrega 31 de julio
2025)

Actividades:

Creacidn y actualizacion de contenidos digitales.

Desarrollo de infografias, gamificacién, videos tutoriales y podcasts
educativos.

Optimizacion del aula virtual en la plataforma.

Disefio y configuracion de evaluaciones interactivas.

Pruebas de accesibilidad y usabilidad.

ENTREGABLES
ltem | Actividad Entregables Entregables
1 Desarrollo de| 3 infografias - Infografias interactivas en
infografias | (Distribuidas en las [formato digital.




FUERZA AEROESPACIAL COLOMBIANA Cédigo: DE-DEAJU-FR-033
FORMATO MODELO SOLICITUD DE PRE- | Version N°: 04
COTIZACION MODALIDAD MINIMA
CUANTIA Vigencia: 12-12-2024

unidades - Infografias descargables en PDF
tematicas). para consulta offline.
. - Actividades gamificadas dentro
2 actividades . . L
o del aula virtual (ej. retos, insignias,
gamificadas . . . .
2 . o simulaciones interactivas).
Gamificacién | (Distribuidas en las .
. - Documento metodoldgico
unidades . s
" explicando el disefio de la
tematicas). e
gamificacion.
- Videos educativos con narracién
. 3 videos profesional, subtitulados y con
Produccion e . . . .
. (Distribuidas en las |animaciones/diapositivas de
3 de videos )
. unidades apoyo.
tutoriales " . - -
tematicas). - Guiones técnicos y pedagogicos
de los videos.
- Podcast con entrevistas,
3 Podcast . .
Desarrollo de e narraciones o explicaciones
(Distribuidas en las .
4 podcasts . complementarias al curso.
. unidades o ,
educativos i - Transcripcion escrita de cada
tematicas). o e
episodio para accesibilidad.
- Estructura organizada del aula
. .., | 1aula virtual con menus, contenidos y
Optimizacion . . L :
optimizada con los |actividades bien jerarquizadas.
del aula . : . o
5 . items del 1 al 4, - Configuracion de accesibilidad y
virtual en la - o
lataforma por cada navegacion optimizada.
P asignatura (2). - Carga de todos los contenidos
digitales en la plataforma LMS.

Nota: Todos los recursos educativos elaborados deben ser entregados
como archivos editables.

Fase 3: Implementacion Y Capacitacion (Corte de entrega 12 de
diciembre del 2025)

Actividades:

Capacitacion y acompafamiento a docentes en el uso de los nuevos
recursos.

Capacitaciones al personal involucrado en el proyecto para
desarrollar cada uno de los items mencionados en la fase 2 vy
diferentes objetivos virtuales de aprendizaje (las mismas deben
garantizar que la Escuela de Suboficiales de la Fuerza Aeroespacial
Colombiana tenga las capacidades para continuar el proceso de
virtualizacion).
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Taller de prototipado de recursos educativos y programas virtuales.

Entregables:

Informe:

Documento detallado donde se desarrollen los temas tratados en las
diferentes capacitaciones realizadas al personal involucrado en el
proyecto, incluir percepcion de los participantes. Ademas de una
carpeta compartida, con los prototipos elaborados fruto del trabajo las
personas que fueron capacitadas.

Manuales:

1. Manual Técnico: Proporciona informacion detallada sobre la
estructura, configuracion y funcionamiento de los recursos creados
para el apoyo al entorno Vvirtualizado. Esta dirigido a los
administradores del sistema de blackboard de la ESUFA.

Contenido:

Descripcion de la arquitectura de todos los recursos digitales creados.
Requisitos técnicos (hardware, software y conectividad).
Configuracion y parametrizacion del entorno virtual.

Procedimientos de mantenimiento y actualizacion de los recursos
creados.

Solucidén de problemas técnicos comunes.

2. Manual de Desarrollo: Documentar el proceso de virtualizacién del
programa, incluyendo la metodologia utilizada y los criterios aplicados
en el disefio instruccional y tecnoldgico. Esta dirigido a futuros
desarrolladores y equipos de actualizacion del curso.

Contenido:

Metodologia de desarrollo de recursos educativos y virtualizaciéon
utilizada.

Diseno instruccional aplicado.

Especificaciones técnicas de los contenidos digitales (formatos,
estandares, herramientas empleadas).

Estructura de los cursos y actividades interactivas.

Lineamientos para futuras actualizaciones y mejoras.

Repositorio de cédigos y recursos multimedia utilizados.

3. Manual de Usuario: Instruir a los docentes y estudiantes.

Contenido:
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Documento: Instruir a los docentes y estudiantes en el uso de recursos
digitales (videos, infografias, podcast, OVAS). Debe ser claro, visual y|
practico.

- Resolucion de problemas basicos de acceso y configuracion.

4. Informe final: Documento de cierre del proyecto, con analisis de
impacto, mejoras implementadas y recomendaciones para la
continuidad del programa.

ASPECTOS GENERALES PARA LA CULMINACION DEL PROYECTO

Para garantizar la correcta finalizacion del proyecto, se deberan cumplir los
siguientes aspectos:

- Verificacion de cumplimiento: Evaluacion de todos los
entregables segun los criterios establecidos en cada fase.

- Validacion por parte de la institucion: Revision y aprobacién del
contenido virtualizado y su funcionalidad.

- Sistematizacion del proceso: Documentacién detallada del
procedimiento de virtualizacion para futuras mejoras vy
actualizaciones.

- Soporte post-implementaciéon: Garantia de acompafamiento
técnico y pedagogico durante un periodo de 60 dias posterior a
la finalizacion del proyecto.

Informe final: Presentacion de un informe que contemple los logros,
dificultades y recomendaciones para futuras optimizaciones.

Cronograma ajustado:
o Entregables de acuerdo con cada fase del proyecto,
detallados para asegurar el cumplimiento en tiempo y
forma.
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ESPECIFICACIONES

Documentos Requeridos:

TECNICAS 1. Certificado de existencia y representacion legal (Su expedicién no debe

superar los 30 dias calendario)

2. RUT

3. Certificacion bancaria (no mayor a 30 dias calendario).

4. Fotocopia cédula de ciudadania del representante legal

5. Certificado de antecedentes fiscales, disciplinarios y judiciales

representante legal.

6. Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC.

7. REDAM (certificado de deudores alimentarios morosos) de acuerdo con

el ART 6 de la Ley 2097 de 2021

8. Constancia de cumplimiento de aportes parafiscales para personas

juridicas y naturales nacionales y/o certificado de afiliacion (EPS-AFP),

firmado por el representante legal o revisor fiscal de la empresa

9. Situacion militar (si aplica).

Documentos grupo interdisciplinar

1. Hoja de vida

2. Soporte de experiencia y perfil académico

3. Diploma titulo profesional

4. Tarjeta Profesional (si aplica)

5. Certificacion de antecedentes disciplinarios, fiscales y judiciales
CONDICIONES DE PLAZO Desde el perfeccionamiento,

. cumplimiento de los requisitos de

CONTRATACION

ejecucion del contrato y suscripcion del
acta de inicio hasta el 20 de diciembre
del 2025.

FORMA DE PAGO De acuerdo con las politicas del
Ministerio de Defensa Nacional el
contrato se pagara de acuerdo ala
programacion de entregas establecidas
y se efectuara conforme a los
parametros establecidos en el proceso
formal.
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REQUISITOS REQUISITO CON ESTA
JURIDICOS A | — COTIZACIN
. ocumento de identidad (representante
EXIGIR EN LA legal) X
FUTURA 2. Certificado de existencia y representacion
A legal o documento de constitucion de la
CONTRATACION Uﬁic’)n temporal o X
consorcio. (Su expedicion no debe superar
los 30 dias calendario)
3. Acreditacion de la capacidad del
representante legal o quien haga sus veces para X
presentar propuesta y suscribir contrato.
4.  Situacion militar representante legal (si X
aplica)
5. Constancia de cumplimiento de aportes al
Sistema Integral de Seguridad Social y X
Aportes Parafiscales (Cuando aplique).
6. Compromiso anticorrupcion segun X
formato
7. Inhabilidades e incompatibilidades X
8. Certificacion Registro de Deudores X
Alimentarios Morosos - REDAM
9.  Certificacion de antecedentes X
disciplinarios
10. Certificacion de antecedentes en el boletin de X
responsables fiscales
11. Certificacion de antecedentes judiciales X
12. Verificacion Registro Nacional de X
Medidas Correctivas
13. Fotocopia cedula de ciudania persona natural o
representante legal persona juridica (o X
documento equivalente para el proponente
extranjero)
14. Hoja de vida SIGEP II (si aplica) X
15. Verificaciéon Registro Unico de Afiliados X
RUAF
16. Certificado de inhabilidades (delitos sexuales) X
17. Formato Pacto de Integridad Proveedor X
18. Formato reporte de multas y sanciones X
REQUISITOS REQUISITO CON EST'A
ECONOMICOS A |l COTIZACION
EXIGIR EN LA ' —
2. Valor de la Cotizacion de acuerdo a X
FUTURA ficha técnica
CONTRATACION 3. Creacion de beneficiario de cuenta X
segiin formato y  certificacion
bancaria
4. Formato Datos Beneficiario Cuenta X

VALOR OFRECIDO

Al presentar su cotizacion debera tener en cuenta todos los gastos en
los que incurra por la suscripcion, legalizacion y ejecucion del contrato,
como impuestos, publicaciones, constitucidn garantia unica, transporte,

operarios, etc.
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El plazo maximo de recepcion de los anteriores documentos y la

pLazopara | Bl especa o ol da 27 do maco e 2026 2 e 140 e
PRESENTAR ' ’ '
COTIZACION

escrito

Nota: En el caso de no presentar oferta se solicita justificacién por

A s

TC. Andrés Alejandro Moreno Cancimanci
Firma Gerente Proyecto




19 de marzo de 2025 DC202402_V14

Fuerza Aeroespacial Colombiana

Att. Teniente Coronel ANDRES ALEJANDRO MORENO CANCIMANCI
Comandante del Grupo Académico de la Escuela de Suboficiales de la FAC
E. S. M

Asunto: Servicio de estructuracion, implementacion y desarrollo de la virtualizacion de la oferta
académica de La Esufa.

Estimado Coronel reciba un cordial saludo,

Junto con desearle lo mejor para esta importante etapa que ha emprendido la FAC en la
implementacion de la virtualidad como pilar de la oferta educativa en la institucion, tengo el gusto
de presentarle la cotizaciéon correspondiente a la Consultoria en el disefio del proceso de
virtualizacion de ESUFA, la formacion de capacidades en el equipo, y la cualificacion de las
asignaturas virtuales de la Especializacion tecnolégica en gestion aeronautica

Esperamos que esta propuesta cumpla con las expectativas descritas y que podamos iniciar
muy pronto.

Un saludo cordial

E% 50%‘)“:"9

Adriana Carolina Diaz
CEO & Founder.
Cel. (57) 310 3313892.



Tabla de precios

Componente Actividades Entregables Valor
Plan de trabajo detallado con
actividades objetivo y secundarias por
cumplimiento de la meta final con
Analisis del estado actual del cronograma
) Documento con la propuesta de
programa virtual S -
e - redisefio instruccional
L Identificacion de necesidades y
. - Definicién de la ruta de ) R Informe detallado donde se plantee el
Fase 1. Diagndstico y o dreas de mejora X Coo T,
e aprendizaje para la L punto de partida de la institucidn, se S 6.775.069
planificacién . o, Definicidn de la estructura del . . L .
virtualizacién R L evidencin andlisis de necesidades,
curso virtual optimizado , X . .
I dreas y estrategias de mejora, de igual
Planificacion de los recursos o
- manera los requerimientos , procesos y
digitales a desarrollar . .
perfiles necesarios para la
consolidacién de un <centro de
<recursos para el Aprendizaje y la
Investigacion
Creacidn y actualizacién de
contenidos digitales
Disefio de imagen gréfica de Desarrollo de infografias,
la especializaciony gamificacidn, videos tutoriales y
cualificacién de las podcast educativos
Fase 2. Desarrolloy . e L L
L asignaturas (gamificacion e Optimizacion del aula en la Ver anexo 1. S 40.867.580
produccion . . .
inclusion de una primera fase plataforma
de recursos graficos y Disefio y configuracién de
audiovisuales) evaluaciones interactivas
Pruebas de accesibilidad y
usabilidad
Taller de 14 horas para 5 c o L. inf detallado dond d I
personas en el disefio de apacitacion y acompafiamiento | Informe detallado donde se .esarro en | ¢ 5740000
procesos a docentes en el uso de los los temas tratados en las diferentes
NnuUevos recursos capacitaciones realizadas al personal
Capacitaciones al personal involucrado en el proyecto, incluir
Taller de 8 horas de involucrado para desarrollar percepcion de los participantes.
prototipado de una asignatura cada uno de los items Ademds una carpeta conpartida conlos | $  3.245.000
Fase 3: virtual mencionados en la fase 2y prototipos elaborados fruto del trabajo
Implementacién y diferentes objetivos virtuales de de las personas que fueron
Capacitacién aprendizaje (las mismas deben capacitadas. Manuales: técnico, de
Consultoria en la definicion | garantizar que la ESUFA tenga desarrollo y de usuario.
del proceso actual, disefio del | 1as capacidades para continuar | Informe final: documento de cierre del
proceso mejorado y el proceso de virtualizacién proyecto con andlisis de ipmacto,
planteamiento del cierre de Taller de prototipado de mejoras implementadas y $ 20.640.000
brechas (articulada con los  |recursos educativos y programas | recomendaciones para la continuidad
resultados de los dos talleres) virtuales del programa.
Subtotal S 77.267.649
IVA S 14.680.853
Total S 91.948.502




Anexo 1. Detalle de los recursos virtuales a producir segtn lo solicitado y propuesta de desarrollo

Es importante destacar que el nivel final de interactividad y el desarrollo de recursos gréaficos y de otros elementos que enriquecen la experiencia de aprendizaje, dependen del objetivo de aprendizaje, la tematica, y el

tiempo y presupuesto disponibles para esta virtualizacion.

Solicitado

# Actividad

Entregables

Cantidad

Propuesto

Desarrollo de infografias

- Infografias interactivas en formato digital.

- Infografias descargables en PDF para
consulta offline.

3 infografias (Distribuidas en las unidades tematicas).

6 infografias tematicas

Gamificacion

- Actividades gamificadas dentro del aula
virtual (ej. retos, insignias, simulaciones
interactivas).

- Documento metodoldgico explicando el
disefio de la gamificacion.

2 actividades gamificadas (Distribuidas en las
unidades tematicas).

Disefio de guion instruccional
(se ha solicitado por parte de
ESUFA, la realizacion de un
guién genérico que, en lo
posible, pueda aplicar a la mayor]
parte de las asignaturas). Se
realizara un piloto, con la
salvedad de que cada tematica
tiene una naturaleza diferente y
amerita un disefio especifico

Produccién de videos tutoriales

- Videos educativos con narracion
profesional, subtitulados y con
animaciones/diapositivas de apoyo. -
Guiones técnicos y pedagodgicos de los
videos.

3 videos (Distribuidas en las unidades tematicas).

3 videos (en total 10 minutos de
video clases grabadas en vivo
sin postproduccion)

Desarrollo de podcasts educativos

Podcast con entrevistas, narraciones o
explicaciones complementarias al curso.
- Transcripcion escrita de cada episodio

para accesibilidad.

3 Podcast (Distribuidas en las unidades tematicas).

3 podcast, cada uno de 2
minutos de duracion

Optimizacion del aula virtual en la plataforma

- Estructura organizada del aula con menus,
contenidos y actividades bien jerarquizadas.

- Configuracion de accesibilidad y
navegacion optimizada.

- Carga de todos los contenidos digitales en
la plataforma LMS.

1 aula virtual optimizada con los items del 1 al 4, por
cada asignatura (2).

Montaje de recursos graficos en
plataforma Blackboard de
ESUFA

Se realizara la produccioén de los
recursos graficos de 1
asignatura, y el desarrollo de los
recursos de la segunda
asignatura se realizara en
modalidad de coproduccién con
el equipo de ESUFA
(acompafiando desde Osadialab
su produccién y a partir de los
conocimientos adquiridos por el
equipo de ESUFA)

39 tog )L«/np



Aspectos legales y tributarios

RESPONSABILIDAD TRIBUTARIA: OsadiaLab SAS es una organizacion con régimen
Simplificado obligada a pagar a la Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales (DIAN)
el Impuesto al Valor Agregado IVA, correspondiente al 18% de lo facturado.

Informacion Confidencial

Los destinatarios y receptores de la presente cotizacion, reconocen y aceptan que toda
la informacion presentada, metodologias, modelos, Know How, el plan técnico y su
desarrollo, la descripcion del trabajo a realizar, y la cotizacion financiera sobre el costo
del desarrollo del proyecto, tienen el caracter de confidencial, y por lo tanto la empresa,
compainia, entidad, o institucion receptora; asi como todas y cada una de las personas
que detenten la calidad de subordinados, empleados o dependientes y que tengan
acceso a la informacion con ocasion de la presente cotizacién; se comprometen a
conservar y mantener de manera estrictamente confidencial y no revelarla a terceros,
todas las informaciones y datos suministrados en la misma. La Clausula de
confidencialidad se Regira por la reglamentacién sobre Informaciones Confidenciales y
Secretos Industriales de que tratan los articulos 260 a 266 de la Decisién 486 de la
Comision del Acuerdo de Cartagena.

Nota: Esta prohibida la reproduccion, utilizacion, copia, divulgacion de la informacion
contenida en esta cotizacién, sin la previa autorizacion de OsadiaLab conforme a lo
establecido en la Ley 23 de 1982.

Vigencia de la oferta

La presente cotizacion tiene una vigencia de 30 dias calendario a partir de la
presentacion.

Es preciso aclarar que la cotizacion presentada no constituye propuesta ni genera
compromiso contractual con OsadialLab.
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Propuesta econémica

Servicio de estructuracion,
implementacion y desarrollo de la
virtualizacion de la oferta académica de
La Esufa.

Fuerza Aeroespacial Colombiana

Marzo 25 de 2025




Propuesta econdmica :hachi

Bogota 25 marzo de 2025

Sefores

Fuerza Aeroespacial Colombiana

Att. Teniente Coronel ANDRES ALEJANDRO MORENO CANCIMANCI Comandante

del Grupo Académico de la Escuela de Suboficiales de la FAC

De acuerdo a su solicitud hemos preparado la siguiente oferta comercial orientada
a servicio de estructuracion, implementacién y desarrollo de la virtualizacion de la

oferta académica de La Esufa.

Carrera 67 # 102B-11 - Bogota Colombia - 3013376235



Propuesta econdmica

PROPUESTA ECONOMICA
Nos permitimos proporcionar la propuesta financiera

Valor

Descripcion Entregables Cantidad Valor Total COP
Unit.COP
Fase 1. Diagnésticoy planificacion
Analisis del estado actual del programa virtual
Identificacion de necesidadesy areas de mejora
Definiciénde larutade izaje parala vir
Definicion de la estructura del curso virtual optimizado
Planificacién de los recursos digitales a desarrollar 11$ 8468836 |$ 8.468.836
Fase 2. Desarrolloy produccién
Creaciony actualizacion de contenidos digitales
Disefio de imagen graficade la ializaciony cualificacion de
Desarrollo de infografias, gamificacion, videos tutoriales y podcast educativos
i6n de una primera fase de recursos
Optimizacién del aula enla plataforma
graficos y audiovisuales)
Disefioy configuracién de evaluaciones interactivas
Pruebas de accesibilidad y usabilidad 1| $ 51.084.475 | $ 51.084.475
Fase 3:Implementaciény Capacitacion
Taller de 14 horas para 5 personas enel disefio de procesos Capacitaciony acompafamiento a docentes en el uso de los nuevos recursos
Capacitaciones al personal involucrado para desarrollar cada uno de lositems
Taller de 8 horas de prototipado de una asignatura virtual
mencionados en lafase 2 y diferentes objetivos virtuales de aprendizaje (las
C: ia en la definicion del pi tual, disefio del p j mismas deben garantizar que la ESUFA tenga las capacidades para continuar el
y planteamiento del cierre de brechas (articulada con los resultados de los proceso de virtualizacion
dos talleres Taller de prototipado de recursos educativosy programas virtuales 1 $ 42.815.000 | $ 42.815.000
Subtotal $ 102.368.311
IVA19% $  19.449.979
TOTAL PROYECTO CONIVA $ 121.818.290

Condiciones Comerciales:

e FACTURACION Y FORMA DE PAGO. Factura por parte de Hachi SAS. NIT.
900606143-1 y forma de pago 30 dias una vez se tenga la OC por parte del cliente.

e Esta propuesta esta expresada en pesos colombianos e incluye impuestos.

e Ofertavalida por 30 dias.

Atentamente,

Cheros A. Cisreo C.

Carlos Andrés Castro Cifuentes
Hachi SAS

Gerente Comercial

Carrera67 # 102b - 11

Movil: (57) 3013376234

Carrera 67 # 102B-11 - Bogota Colombia - 3013376235

:hachi



