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Direccién Financiera
Certificado de Cumplimiento y Tramite de Pago

*** IMPRIMIR POR LAS DOS CARAS ***

Espacio Sticker - Sistema de Gestién Documental

REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA
ALCALDIA MUNICIPAL DE URIBIA

SECRETARIA DE EDUCACION NIT:
892115155-4
CAPITAL INDIGENA DE COLOMBIA.

{Contratos, convenios y ordenes de

aceptacion)

Informacién General

Contrato

Identificacion NIT / CC
Nombre del Contratista
Correo Electrénico

Objeto del Contrato

N°® de Contrato, Convenio, ; /
Orden de Servicio Vigencia Fecha de IVIO (Dia | Mes | Aﬁc/
144 / - 2025/ 27 /] 7] 2025
Convenio [] Orden de Aceptacién | Fecha de Finalizacion  (Dia | Mes| Afio)
14 | o J 2025 /
860.506.429 — 9 z
ov 4 P <

"4

CONGREGACION DE HERMANAS TERCIARIAS CAPUCHINAS DE LA SAGRADA FAMILIA — PROVINCIA MADRE DEL BUEN P/
madredelbuenpastoruribia@gmail.com

o

PRESTACION DE SERVICIO PARA LA PROMOCION E IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS DE DESARROLLO PEDAGOGICO EN LAS INSTITUCION EDUCATIVA ESCUELA NORMAL SUPERIOR INDIGENA DE URIBIA,
PARA EL CALENDARIO ACADEMICO 2025/

Cuenta Bancaria

Entidad Bancaria  BANCOLOMBIA S.A.

96389784641
Tipo de Cuenta CORRIENTE

# de Cuenta

Valor Inicial del Contrato (1)
Valor Adiciones (2)
Valor Reducciones (3)

Valor Total (4)

Valor Total Girado (10)

Valor Causado No Pagado (11)
Valor Ejecutado (12)

Valor Disponible por Pagar (13)

Informacién Presupuestal
Unidad Ejecutora

# Factura / Doc.
___Equivalente

Concepto de
__Pago

. Informacion Balance Financiero

S| EL TRAMITE REQUIERE ENDOSO EN EL PAGO -- LLENE LA SIGUIENTE INFORMACION

Nombre del Endosatario
Identificacién NIT / CC
Entidad Bancaria
# de Cuenta

Tipo de Cuenta |

DV

Balance (ANTICIPO)

$ 4.672.338.732,00 Valor Anticipo Inicial (5) $

Valor Anticipo Adiciones (6) $

VatorTotadet antivo () [ S
(venos) vator amortizac (¢)

(Menos) Reintegros (9) $

4.672.338.732,00 ]

778.723.122,00 % EJECUCION saldo Pendiente por Legalizar (10)
778.723.122,00

3.893.615.610,00

16,7%

# RP Compromiso  Recurso Rubro Presupuestal Valor
80 2.3.2.02.02.009.07 505.387.544,00
80 2.3.2.02.02.009.07 274.399.010,00
81 2.3.2.02.01.003.01 477.846.150,00
82 2.3.2.02.02.009.02 ' 3.414.706.028,00

$
$
s
$
$
$
$

Total a Pagar 4.672.338.732,00

Vr. Amortizacién
___Anticipo

Vr. Total Factura / Doc.
_Equivalente

Fecha: DD - Mes - Afio Vr. Giro




*** IMPRIMIR POR LAS DOS CARAS ***

INFORMACION DEL PAGO (Factura - Cuenta de Cobro o Documento Equivalente ) (Dia | Mes | Afio)
# Factura o Documento Equivalente PMBP278 Fecha de Expedicién Factura o Doc. Equivalente 17 I MAR I 2025
Valor Base de la Factura o Documento Equivalente ,S,,,,, ol 'f'_7_83723_._1_2_2,00_
ValorIVAdela Factura el e e il o o Valora Pagar| - qreeNTOS SETENTA Y OCHO MILLONES SETECIENTOS VEINTITRES |
(Menos) Valor Amortizacién Anticipo $ i ; = / enletras) o ~enTO VEINTIDGS MIL PESOS MCTE [

Concepto de la Factura / Cuentas de Cobro / Documento Equivalente

PRIMER PAGO CONTRATO URIBIA 2025. PRESTACION DE SERVICIO PARA LA PROMOCION E IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS DE DESARROLLO PEDAGOGICO EN LAS INSTITUCION EDUCATIVA ESCUELA
NORMAL SUPERIOR INDIGENA DE URIBIA, PARA EL CALENDARIO ACADEMICO 2025

Autorizacién de Pago - Concepto: Productos Recibidos en Almacén Fecha Entrada Almacén  (Dia | Mes | Afio)
S| INGRESO PRODUCTOS AL ALMACEN ---- REGISTRE LA SIGUIENTE . mm =
- 7 Nimero de Entrada de Almacén 2024
INFORMACION >>>>> s i 3
Autorizacién de Pago - Concepto: Producto Recibido Documentacién S _ FechadeRadicacion  (Dia|Mes|Afio)
S| EL PRODUCTO INGRESO EN LA OFICINA DE ATENCION AL CIUDADANO Numero de Entrada URIZO!SEROI;‘!J.O!?
REGISTRE LA SIGUIENTE INFORMACION >>>>>> Sistema de Gestion Documental _ 2 e e

CERTIFICO que el proveedor del Bien o Servicio cumplié a satisfaccion las especificaciones contenidas en el Contrato/Convenio/Orden de-Aceptacidn, y cumple con todos los requisitos legales necesarios|
/

para autorizar el pago.
Sl el presente tramite corresponde a Fiducias o Encafgos Fiduciarios, o entidades con las que el MEN celebrd convenios o contrato€ interadministrativos: CERTIFICO que, conforme lo establece el Art. 68
de la Ley 1687 de 2013, se ha cumplido la totalidad de los requisitos que hacen exigible el pago del presente contrato o convenio

'/

Para constancia Firmo a los 2 /dias del mes de Mm/ del Afio Gt 1025/ -

DATOS DEL SUPERVISOR / INTERVENTOR

Nombre  ANDRES RICARDO ROMERO ARRIETA
Identificacién CC o NIT 1.124.519.932 Sh
Cargo  SECRETARIO DE EDUCACION MUNICIPIO DE URIBIA

Dependencia §ECRET:§RIO DE EDUCACION

Datos de Contacto e——

Dependencia inistrativo Ap_uyo- Su;-:er\rision o

orreo Electrénic,

Original: Direccién Financiera 1ra. Copia: Interventor/Supervisor

AL AL iis ivitiml AL
Ui iie SGUAD
EORE TRy g WACIENDA

. SECIRING.

cECHA 3] | ~se [ 903y,
7. o0 Py
Yodicopo: 20L503% HY"

~“ORA,




 SECRETARIA _
DE EDUCACION

TRD: 640-7-1
B02-02-F02

N1 VERSION: 2024

INFORME PARCIAL DE INTERVENTORIA / N°1

<'INFORMACION GENERAL

Marque con una X el tipo de documento:

CONTRATO X | CONVENIO

ORDEN DE _
ACEPTACION /

Namero: 144 /1 de 2025 /

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIO PARA LA PROMOCION E
IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS DE DESARROLLO
PEDAGOGICO EN LAS INSTITUCION EDUCATIVA ESCUELA
NORMAL SUPERIOR INDIGENA DE URIBIA, PARA EL CALENDARIO
ACADEMICO 2025.

Espacio para registro CORDIS

iR CONGREGACION DE HERMANAS TERCIARIAS CAPUCHINAS DE LA SAGRADA FAMILIA - PROVINCIA
' MADRE DEL BUEN PASTOR.
INFORMACION DE LA EJECUCION
Registro Presupuestal (articulo 42 ley 80): No_80 19 de FEBRERO de 2025
Registro Presupuestal (articulo 42 ley 80): No 81 19 De FEBRERO De 2025
. Registro Presupuestal {a)'ticulo 42 ley 80): No 82 19 De FEBRERO De 2025

Fecha aprobacion de/P{')Iizas Garantias: ; 11 de Febrero de 2025 /
F inicio:

echa de nicio / - 7 /| Febrero | De 2025 /
Debe ser la misma de |a fecha del acta de inicio

PLAZO SEGUN CONTRATO 144 DEL 17 DE FEBRERO DE 2025: De acuerdo
con las actividades a desarrollar el plazo del contrato sera de NUEVE (9) MESES
Y VEINTISEIS (26) DIAS de acuerdo con el calendario escolar aprobado para la

Duracion total: Secretaria de Educacién del Municipio de Uribia, mediante la RESOLUCION No.
1261 DEL 31 DE OCTUBRE DEL 2024, modificada por la RESOLUCION No. 106
DE 31 DE ENERO DEL 2025,
Fecha de terminacion: 14 A de Diciembre / De 2025 /
Prérrogas
1
O -
Fecha de terminacion de acuerdo con la prérroga: de de
Adiciones
1
2
Valor total:
Suspensiones
Adicional No. Tiempo (dias calendario)
1
2

Sl e Ut b el
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ECRETARIA

DE EDUCACION
o | T:;’_g:i;: N2 VERSION: 2024
INFORME PARCIAL DE INTERVENTORIA / N°1
Fecha de terminacion de acuerdo con la suspension: Dia de mes de Aio
Modificaciones
Clausula N° Breve descripcién de la modificacion
1|
| BALANCE FINANCIERO

El contrato/convenio/orden de aceptacion estipulé anticipo: Si No_ X

*Si manejo anticipo, relacione los datos de la cuenta para la consignacion de los anticipos
en el cuadro a continuacion

Cuenta | Corriente | X | Ahorros Nimero Cuenta: 96389784641 Banco: BANCOLOMBIA

El interventor/supervisor debera anexar los siguientes documentos de programacion y seguimiento
del anticipo

Plan de inversién del anticipo / Modificacién . N —— .
. al plan de inversion Formato control de seguimiento anticipo Conciliacién bancaria
Extractos bancarios Certificacién bancaria sobre rendimientos financieros

*La legalizacion del anticipo debe ser en funcién a la programacion acordada con el

% Anticipo de A : g b
adiciones (4) 0,00% Salde pendiente por amortizar (8) $ :
Balance General Pagos realizados al contratistalentidad
Valor
C Valor tot
Concepto Valor °':::]p'° pvontti | Focha (18) aer 71';';“'"" amortizacion | Valorneto (21) | %(22)
anticipo (20)
Valor inicial (3) $ 4.672.338.732
Valor Adiciones (10)
Valor Reducciones ({11) :
Valor Total (12) $ 4,672.338.732
valorpagado(ty) | 0000 [ [ [
Valor causado que no se
ha pagado (14) $ 778.723.122,00 :
Valor total ejecutado (16) ['§  778.723.122,00,
Valor por ejecutar (16) | § 3.883.616.610,00 &
s s M -l 0%
. ' i : TOTALES ) AT e e

NOTA: LAS CASILLAS SOMBREADAS NO SE DEBEN MODIFICAR

contratista y debe coincidir la programacién con la actividad y el valor aprobado
en las fechas respectivas

etares o (ol o D)

“w= @ notificaciones@semuribia.gov.co
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l{ SECRETARIA _
).) DE EDUCACION

} TRO: 82001 N3 VERSION: 2024

B02-02-F02

INFORME PARCIAL DE INTERVENTORIA / N°1

INSTRUCTIVO PARA DILGENCIAMIENTO DEL BALANCE FINANCIERO
1. Anticipo Inicial: Registre el valor del porcentaje determinado como anticipo. Si no tiene anticipo, registre 0.00%
2. Fecha de Desembolso del anticipo: Registre |a fecha de desembolso del anticipo.
3. No. Orden de pago de Anticipo: Registre el nimero de la orden de pago del anticipo.
4. Anticipo de Adiciones: Registre el valor del porcentaje determinado como anticipo de las adiciones. Si no se efectuaron, registre 0.00%
5. Valor del anticipo Inicial: Corresponde a la multiplicacion de la casilla (1) * Casilla (9)
6.  Valor del anticipo adiciones: Corresponde a la multiplicacion de la casilla (4) * Casilla (10)
7. Valor Total anticipo: Es l2 sumatoria de la casilla (5) + (6) (¥ Valor anticipo inicial + Valor anticipa adiciones).
8. Saldo pendiente por amortizar: Es |a diferencia entre Ia casilla (7) Valor total anticipo - 3 De la casilla (21) Valor total amortizacion anticipos.
9. Valor Inicial: Este es valor del contrato/convenio/orden de aceptacion inicial principal sin adiciones.
10. Valor Adiciones : En esta casilla se deben incluir las adiciones realizadas
11.  Valor Reducciones : En esta casilla se deben incluir las reduciones realizadas
12.  Valor Total: Es la suma de la casilla (9) +(10)
13. Valor Pagado: Es la suma de la columna de valor total de la factura (19).
14. Valor Causado no Pagado: Este corresponde al valor bruto (sin incluir amortizaciones) de la factura que se esta radicando para pago.
15.  Valor Total Ejecutado: Es la sumatoria de la casilla (12) +(13) (3. Valor pagado + Valor causado no pagado).
16.  Valor por ejecutar diferencia entre el Valor Total y Valor Total Ejecutado.
17.  Concepto: Corresponde a los Numeros de pago realizados
18. Orden de Pago: Registre el Numero de la orden de pago.
19.  Fecha: Registre la fecha de la Numero de orden de pago.
20. Valor Total Factura: Corresponde al valor de factura
21. Valor Amortizacion anticipo: Registre el valor de amortizacion del anticipo para la factura, lenga en cuenta que este debe estar de acuerdo con la forma de amortizacion estipulada en el
contrato/conveniolorden de aceptacion inicial.
22, Valor Neto: Es |a diferencia entre el valor de la factura (19) y Valor Amortizacién anticipo (20)
23. %: Es la Division entre el valor total del (11) y el valor total de la factura (19)
Cuando se trate de un convenio que estipule aportes en contrapartida, especificar la siguiente
informacion:
Valor aporte contrapartida 3
Valor ejecutado contrapartida a la fecha $
% de Ejecucion contrapartida a la fecha %

Cuando se trate de un convenio que entrega recursos para administrarlos, debe
adjuntarse el “Informe de Ejecucién Financiera Recursos Entregados en
Administracion” A-FM-CN-AC-02-06.

RENDIMIENTOS

El contrato/convenio/orden de aceptacion generé rendimientos: SI No__ X

Periodo de generacion de rendimientos . Fecha de consignacion de :
(Fecha de Inicio - Fecha de corte) Valor de Rendimientos rendimientos Anexa recibo (SING)

PAGOS REALIZADOS A LOS SISTEMAS DE SALUD, RIESGOS PROFESIONALES, PENSIONES Y APARTES PARAFISCALES

El interventor/supervisor verifico el cumplimiento por parte del CONTRATISTA/ENTIDAD de sus obligaciones frente a los aportes a NO
los sistemas de salud, pensiones, y cuando a ello haya lugar, riesgos profesionales, aportes a la Caja de Compensacion Familiar, S| x

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, y su correcta relacion entre el monto cancelado y las

sumas que debieron haber sido cotizadas, de conformidad con la ley 789 de 2002, art. 50. Marque con una X

Estado de avance de la ejecucion fisica a la fecha (%) 16.7%

Formula: Alcance Prestacion Bien o Servicio = % Total Pactado Contractualmente
*Esto debe estar acorde con el Objeto y Forma de Pago, contenido en el contrato suscrito.

SGC © CALLE 12 No. 8-61
<V © contactenos@semuribia.gov.co
“=" @ notificaciones@semuribia.gov.co
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4l SECRETARIA
)) DE EDUCACION

TRD: 640-7-1

: 2024
B02-02-F02 N4 VERSION

INFORME PARCIAL DE INTERVENTORIA / N°1
Descripcién de la ejecucion actual (De acuerdo con el cronograma de actividades):

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA: ;
1. ASUMIR LA RESPONSABILIDAD DE TODAS LAS ACTIVIDADES RELATIVAS A LA EJECUCION DE LAS
OBLIGACIONES CONTRACTUALES

% de Avance: 16.7%

Descripcion del avance: En el periodo del presente informe como Contratista, la CONGREGACION DE HERMANAS

TERCIARIAS CAPUCHINAS DE LA SAGRADA FAMILIA — — asumié las responsabilidades relacionadas en cada una las

actividades afines a la ejecucion de las obligaciones establecidas en el Contrato No. 144 DE 2025, dando asi conforme

cumplimiento a esta obligacién contractual.

Entrega producto Six__ No 5{
D

Ubicacién: SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL (USB, carpetas don 4 contienen) PRIMER INFORME de
actividades CORRESPONDIENTE al mes de FEBRERO, Contrato No. 144/DE 202
2. CUMPLIR A CABALIDAD CON LAS CONDICIONES PACTADAS EN EL CONTRATO, LAS CUALES SOLAMENTE
PODRAN SER MODIFICADAS PREVIO CUMPLIMIENTO DEL TRAMITE DISPUESTO POR LA SEM URIBIA,
SEGUN EL PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO Y UNA VEZ SE ALLEGUEN LOS DOCUMENTOS PERTINENTES
% de Avance: 16.7%
Descripcién del avance: En el periodo del presente informe como Contratista, la CONGREGACION DE HERMANAS
TERCIARIAS CAPUCHINAS DE LA SAGRADA FAMILIA ha cumplido a cabalidad todas las obligaciones pactadas en el
Contrato No. 144 DE 2025 Igualmente, la CONGREGACION DE HERMANAS TERCIARIAS CAPUCHINAS DE LA SAGRADA
FAMILIA — — “NO” ha modificado ni ha solicitado modificacion alguna de las condiciones contractuales dando cumplimiento asi
de lo pactado en el Contrato No. 144 DE 2025.
Entrega producto Six__ No __
. Ubicacion: SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL (USB, carpetas donde contienen) PRIMER INFORME de
actividades CORRESPONDIENTE al mes de FEBRERO, Contrato No. 144 DE 2025
3. ELABORAR LOS CORRESPONDIENTES INFORMES PARCIALES Y FINALES EN LOS CUALES SE EVIDENCIE
LA CORRECTA EJECUCION DE LAS OBLIGACIONES CONTRACTUALES CON SUS RESPECTIVOS SOPORTES.
% de Avance: 16.7%
Descripcion del avance: Como Contratista entrego el correspondiente PRIMER INFORME de ejecucion con sus evidencias y
sus respectivos soportes, donde comunica detalladamente todas las actividades realizadas en el mes de FEBRERO
concernientes a sus obligaciones contractuales plasmadas en el Contrato No. 144 DE 2025 - Modificatorio N°1 celebrado entre
la LA ALCALDIA MUNICIPAL DE URIBIA Y LA CONGREGACION DE HERMANAS TERCIARIAS CAPUCHINAS DE LA
SAGRADA FAMILIA.
Entrega producto Six__ No __ ' /
Ubicacion: SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL (USB, carpeffs/dond contienen) PRIMER INFORME de
actividades CORRESPONDIENTE al mes de FEBRERO, Contrato No. 144 DE 2025
4. CUMPLIR CON EL OBJETO DEL CONTRATO, CONFORME A LOS ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS, LA
PROPUESTA PRESENTADA Y EL CONTRATO QUE SE SUSCRIBA.
% de Avance: 16.7%
Descripcion del avance En el periodo del presente informe como Contratista, la CONGREGACION DE HERMANAS
TERCIARIAS CAPUCHINAS DE LA SAGRADA FAMILIA ha cumplido a conformidad con el objeto, los Estudios Previos, la
Propuesta y todas las obligaciones pactadas en el Contrato No. 144 DE 2025. /

Entrega producto Six__ No __
. Ubicacién: SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL (USB, carpetas donde contienen) PRIMER INFORME de
actividades CORRESPONDIENTE al mes de FEBRERO, Contrato No. 144 DE 2025

5. RESPONDER POR TODOS LOS ELEMENTOS QUE LE SEAN CONFIADOS
% de avance: 16.7%
Descripcién del avance: En el periodo del presente informe como Contratista, la CONGREGACION DE HERMANAS
TERCIARIAS CAPUCHINAS DE LA SAGRADA FAMILIA “NO” ha recibido ni se le ha confiado elemento alguno. De igual modo,
a todo lo demas que se le ha confiado el contratista ha sido responsable de ello:

Entrega producto Six__ No __

Ubicacién: SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL (USB, carpetas donde contienen) PRIMER INFORME de

actividades CORRESPONDIENTE al mes de FEBRERO, Contrato No. 144 DE 2025

6. PRESENTAR LOS INFORMES PARCIALES Y FINALES CORRESPONDIENTES SOBRE LAS ACTIVIDADES

RELACIONADAS CON EL OBJETO DEL CONTRATO A SUSCRIBIR, CONSERVANDO SU AUTONOMIA E
INICIATIVA EN LAS GESTIONES O ACTIVIDADES ENCOMENDADAS, SIN PERJUICIO A LAS CLAUSULAS DEL
CONTRATO Y LAS NORMAS PERTINENTES.

% de Avance: 16.7%

Descripcion del avance: El Contratista entrego el correspondiente PRIMER INFORME de ejecucion con sus evidencias y sus

respectivos soportes, donde comunica detalladamente todas las actividades realizadas en el mes de FEBRERO concernientes a

sus obligaciones contractuales plasmadas en el Contrato No. 144 DE 2025, celebrado entre la ALCALDIA MUNICIPAL DE

URIBIA'Y LA CONGREGACION DE HERMANAS TERCIARIAS CAPUCHINAS DE LA SAGRADA FAMILIA, Asi mismo, LA

CONGREGACION DE HERMANAS TERCIARIAS CAPUCHINAS DE LA SAGRADA FAMILIA ha conservando su autonomia e

whores & G b Lokt
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SECRETARIA
DE EDUCACION

TRD: 640-7-1

N: 2024
BO2.n2.E00 NS VERSION: 20;

INFORME PARCIAL DE INTERVENTORIA / N°1

iniciativa en las gestiones o actividades encomendadas, sin perjuicio a las clausulas del contrato y las normas pertinentes.
Entrega producto Six__ No __
Ubicacion: SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL (USB, carpetas donde contienen) PRIMER INFORME de
actividades CORRESPONDIENTE al mes de FEBRERO, Contrato No. 144 DE 2025.

7 ESTAR Y MANTENERSE A PAZ Y SALVO CON SUS APORTES AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL

EN SALUD Y PENSION (ARTICULO 23 LEY 1150 DE 2007)

% de Avance: 16.7%
Descripcion del avance: El operador de Canasta Parcial Educativa para el periodo informado correspondiente al mes de
febrero, presento su planilla pagada correspondiente al mes de febrero se cumplid a cabalidad con lo estipulado en la minuta de
su Contrato No. 144 DE 2025.

' NO DE

i DETALLE MES NOPLANILLA | VALOR DE PLANILLA
1 52 DOCENTES Y DMINISTRATIVOS | FEBRERO 84894683 $7845200 |
y REPRESENTANTE LEGAL /
TOTAL VALOR DE PLANILLAS $7.845.200/

Entrega producto Six__ No __
Ubicacion: SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL (USB, carpetas donde contienen) PRIMER INFORME de
actividades CORRESPONDIENTE al mes de FEBRERO, Contrato No. 144 DE 2025

8 COLABORAR CON LAS ACTIVIDADES RELACIONADAS CON EL OBJETO CONTRACTUAL, QUE LE
‘ RECOMIENDE Y SUGIERA EL SUPERVISOR DEL CONTRATO

% de Avance: 16.7%

Descripcion del avance: La CONGREGACION DE HERMANAS TERCIARIAS CAPUCHINAS DE LA SAGRADA FAMILIA,
durante el mes de Febrero estuvo presto al cumplimiento del objeto contractual acatando recomendaciones del Dr. Andrés
Romero (Secretario de Educacion Municipal y supervisor del contrato) y el equipo de supervisién de canasta educativa, con el
objetivo de informar a los Operadores de Canasta Educativa sobre el proceso contractual y el inicio de la operacion para la
vigencia 2025. Se resalta que el operador esta dispuesto a todas las recomendaciones y sugerencias por parte de la supervision
del contrato y de la SEM Uribia en relacién a la ejecucion del Contrato No. 144 DE 2025
Entrega producto Six__ No _
Ubicacién: SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL (USB, carpetas donde contienen) PRIMER INFORME de
actividades CORRESPONDIENTE al mes de FEBRERO, Contrato No. 144 DE 2025

9 CUSTODIAR LOS DOCUMENTOS LA INFORMACION QUE LE SEAN ENTREGADAS, BAJO CUALQUIER FORMA,

CON OCASION DE LA EJECUCION DEL CONTRATO

% de Avance: 16.7%
Descripcién del avance: El Contratista CONGREGACION DE HERMANAS TERCIARIAS CAPUCHINAS DE LA SAGRADA
FAMILIA, en pro al cumplimiento del Contrato No. 144 DE 2025, celebrado con la Alcaldia Municipal de Uribia/La Guaijira, esta
comprometida en la custodia de todos los documentos y correos electrénicos que se generen en la ejecucién de su contrato y
que soportaran los pagos mensuales y final del mismo; la informacién en mencién soportaran el cumplimiento de todas las

obligaciones de dicho contrato; dando asi cumplimiento a cada una de ellas con sus respectivos anexos para soportar todas las
cuentas de cobro

Entrega producto Six__ No__
. Ubicacion: SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL (USB, carpetas donde contienen) PRIMER INFORME de
actividades CORRESPONDIENTE al mes de FEBRERO, Contrato No. 144 DE 2025
10 ATENDER LOS LLAMADOS O REUNIONES QUE REQUIERAN DE SU PRESENCIA POR PARTE DE EL
MUNICIPIO
% de Avance: 16.7%
Descripcién del avance: La CONGREGACION DE HERMANAS TERCIARIAS CAPUCHINAS DE LA SAGRADA FAMILIA,
Esta presto a cualquier convocatoria que realice el (Secretario de Educacién Municipal y supervisor del contrato), con el objetivo
de informar a los Operadores de Canasta Educativa sobre el proceso contractual y el inicio de la operacion para la vigencia

2025; cabe resaltar que el operador por parte SEM Uribia no ha sido convocado a ninguna reunién con relacion a la ejecucion
del Contrato No. 144 DE 2025.

Entrega producto Six__ No __
Ubicacion: SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL (USB, carpetas donde contienen) PRIMER INFORME de
actividades CORRESPONDIENTE al mes de FEBRERO, Contrato No. 144 DE 2025

11 NO ACCEDER A PETICIONES O AMENAZAS DE QUIENES ACTUEN POR FUERA DE LA LEY CON EL FIN DE

OBLIGARLOS A HACER U OMITIR ALGUN ACTO O HECHO..

% de Avance: 16.7%
Descripcion del avance: La CONGREGACION DE HERMANAS TERCIARIAS CAPUCHINAS DE LA SAGRADA FAMILIA —=
., durante el mes de ejecucion de Febrero no ha presentado novedades respecto a peticiones o amenazas de quienes actien
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por fuera de la Ley con el fin de obligar a hacer u omitir algun acto o hecho.
Entrega producto Six__ No __
Ubicacion: SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL (USB, carpetas donde contienen) PRIMER INFORME de
actividades CORRESPONDIENTE al mes de FEBRERO, Contrato No. 144 DE 2025
12 OBRAR CON LEALTAD Y BUENA FE EN CADA UNA DE LAS ETAPAS CONTRACTUALES EVITANDO
DILACIONES Y ENTRABAMIENTOS EN SU EJECUCION.
% de Avance: 16.7%
Descripcién del avance: La CONGREGACION DE HERMANAS TERCIARIAS CAPUCHINAS DE LA SAGRADA FAMILIA,
durante la entrega de sus documentos para celebrar el Contrato No. 144 DE 2025 y durante la contratacién de todo su personal
ha venido obrando con lealtad y buena fe en la entrega de su primer informe de actividades correspondiente al mes de Febrero,
debidamente soportado con sus anexos, dando cumplimiento a esta obligacién contractual.
Entrega producto Six__ No__
Ubicacién: SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL (USB, carpetas donde contienen) PRIMER INFORME de
actividades CORRESPONDIENTE al mes de FEBRERO, Contrato No. 144 DE 2025
13 PRESENTAR LAS RESPECTIVAS FACTURAS O SU DOCUMENTO EQUIVALENTE, ACOMPANADA DE LOS
DOCUMENTOS SOPORTES QUE PERMITAN ESTABLECER EL CUMPLIMIENTO DE LAS CONDICIONES
PACTADAS
% de Avance: 16.7% '

Descripcion del avance: La CONGREGACION DE HERM/NAS TERCIARIAS CAPUCHINAS PE LA SAGRADA FAMILIA,
presento en la cuenta cobro una Factura N.°. PMBP278}por valor de SETECIENTOS SETENTA Y OCHO MILLONES
SETECIENTOS VEINTITRES MIL CIENTO VEINTIDOS MIL PESOS MCTE ($ 778.723.122,00) correspondiente al Primer pago
. del Contrato de Prestacion para la Promocion Implementacién de Estrategias de Desarrollo Pedagogico contrato No. 144 de
2025.

Este informe para la primera Cuenta de Cobro se encuentra en DOCE CARPETAS, constando 2.283 folios y otra parte del
Informe se encuentra en una memoria USB. Las informaciones estan organizadas de la siguiente orden:

1. Carpeta: Esta carpeta contiene: Oficio Remisorio, Radicado por SAC. Factura Electronica; Certificado Parafiscales:
Planilla de Seguridad Social Pagada, Informe Completo: Ejecucion Financiera y Nomina pagada, Informe de
Actividades del Contratista, CDP; RP: Certificacion Bancaria; RUT del Representante Legal; RUT de la Persona
Juridica; Copia de la Cedula del Representante Legal y Representante Legal Encargada; Certificado de Existencia y
Representacion Legal Expedido por la Entidad Competente; Péliza y Aprobacién de la Péliza; Acta de Inicio y Minuta
Contractual

2. Carpeta: En esta carpeta contiene: Anexos Informes de Actividades del Contrato: Control de Asistencia del Personal
Contratado; Informe general SIMAT; Certificacién General de Cobertura por Estabelecimiento Educativo; Matriz
diligenciada Completamente; Planillas de asistencia por Estabelecimiento Educativo; Certificaciones Laborales:
Auditoria Interna; Informe Pedagégico de Seguimiento de Trabajo del Personal Docente y Administrativo; Contrato,
Hojas de vida y documentos personales del Personal Docente y Administrativo

3. Carpeta hasta la carpeta 12: Estas carpetas contienen Contrato, hojas de vida y documentos personales del Personal
Contratado. Cada uno con 200 folios.

No. RADICADO URI2025ER001027 - 18/03/2025 12:21:42

. Entrega producto Six__ No __
Ubicacion: SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL (USB, carpetas donde contienen) PRIMER INFORME de
actividades CORRESPONDIENTE al mes de FEBRERO, Contrato No. 144 DE 2025
14 ENTREGAR AL FINALIZAR EL CONTRATO AL SUPERVISOR LOS DOCUMENTOS, ARCHIVOS Y CORREOS QUE
EN DESARROLLO DEL CONTRATO SE HAYAN PRODUCIDO
% de Avance: 16.7%

Descripcion del avance: El Contratista CONGREGACION DE HERMANAS TERCIARIAS CAPUCHINAS DE LA SAGRADA
FAMILIA, en pro al cumplimiento del Contrato No. 144 DE 2025, celebrado con la Alcaldia Municipal de Uribia /La Guajira, esta
comprometida en archivar todos los documentos y correos electronicos que se generen en la ejecucion de su contrato y que
soportaran los pagos mensuales y final del mismo y la entrega de los mismo al finalizar la ejecucion; los archivos en mencién
soportaran el cumplimiento de todas las obligaciones de dicho contrato dando cumplimiento asi a cada una de ellas con sus
respectivos anexos para soportar todas las cuentas de cobro.
Entrega producto Six__ No _
Ubicacién: SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL (USB, carpetas donde contienen) PRIMER INFORME de
actividades CORRESPONDIENTE al mes de FEBRERO, Contrato No. 144 DE 2025

15 SOLICITAR AUTORIZACION ESCRITA DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PARA UTILIZAR EL NOMBRE,

EMBLEMA O SELLO OFICIAL CON FINES PUBLICITARIOS

% de Avance: 16.7%

Descripcién del avance: Para el periodo del primer_informe correspondiente al mes de Febrero, la CONGREGACGION DE
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HERMANAS TERCIARIAS CAPUCHINAS DE LA SAGRADA FAMILIA no ha solicitado autorizacién por ningin medio a la
Alcaldia Municipal de Uribia para utilizar el nombre, emblema o sello oficial con fines publicitarios.
Entrega producto Six__ No __
Ubicacion: SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL (USB, carpetas donde contienen) PRIMER INFORME de
actividades CORRESPONDIENTE al mes de FEBRERO, Contrato No. 144 DE 2025

16 TRAMITAR CUENTAS DE COBRO DENTRO DE LOS DIEZ (10) DIAS CALENDARIO CONTADOS A PARTIR DEL

ULTIMO DiA DEL MES VENCIDO.

% de Avance: 16.7%

Descripcién del avance: La CONGREGACION DE HERMANAS TERCIARIAS CAPUCHINAS DE LA SAGRADA FAMILIA
tramit6 su primera cuenta de cobro correspondiente al mes de Febrero dentro de los diez (10) dias calendario contados a partir
del ultimo dia del mes vencido, con sus respectivos soportes, presentada de conformidad con lo exigido por el manual de
cuentas de la SEM Uribia en forma ordenada respetando la secuencia en que fueron creados, es decir, el documento mas
antiguo es el primero de la carpeta y el mas reciente es el tltimo documento de la carpeta; Las carpetas en las cuales deberan
presentarselas cuentas, seran las desacificadas cuatro aletas y deben contener hasta 200 folios. El tamafio del papel a usar, es
oficio. Deben estar debidamente foliadas en lapiz mina negra No. 2 y perforadas y aseguradas con gancho plastico. Si se
requiere otra carpeta debe indicarse en el rotulo asi: 1 de 3; 2 de 3, 3 de 3 y sucesivamente las carpetas que se requieran.
Entrega producto Six__ No _
Ubicacién: SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL (USB, carpetas donde contienen) PRIMER INFORME de
actividades CORRESPONDIENTE al mes de FEBRERO, Contrato No. 144 DE 2025
17 CREAR MECANISMOS DE PQRS, APOYANDO DENTRO DE LOS TERMINOS, LOS REQUERIMIENTOS DE LAS
ENTIDADES DE CONTROL Y DE LA SEM.
% de Avance: 16.7%
. Descripcién del avance: En el periodo del presente informe correspondiente al mes de Febrero, la CONGREGACION DE
HERMANAS TERCIARIAS CAPUCHINAS DE LA SAGRADA FAMILIA, no ha creado mecanismos de PQRS, ya que no ha
tenido la necesidad de crear dicho mecanismo, sin embargo, el contratista ha dado respuestas oportunas a todos los
requerimientos y solicitudes por parte de la supervision del contrato.
Entrega producto Six__ No _
Ubicacién: SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL (USB, carpetas donde contienen) PRIMER INFORME de
actividades CORRESPONDIENTE al mes de FEBRERO, Contrato No. 144 DE 2025
18 LAS DEMAS ACTIVIDADES QUE SE LE ASIGNEN Y QUE SEAN AFINES CON LA NATURALEZA DEL
CONTRATO
Descripcion del avance: En el periodo del presente informe correspondiente al mes de Febrero, la CONGREGACION DE
HERMANAS TERCIARIAS CAPUCHINAS DE LA SAGRADA FAMILIA, ha desarrollado todas las actividades asignadas por

parte de la entidad territorial afines a la naturaleza del Contrato No. 144 DE 2025, con el fin de cumplir a cabalidad con el objeto
contractual.

% de Avance: 16.7%

_ OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

1. Aportar su capacidad para la promocién e implementacién de estrategias de desarrollo pedagégico, EN LA
INSTITUCION EDUCATIVA ESCUELA NORMAL SUPERIOR INDIGENA DE URIBIA del Municipio de Uribia del
Departamento de La Guajira, para el calendario académico 2025.

% de Avance: 16.7%

Descripcién del avance: Desde la suscripcion del contrato, el Operador de Canasta Educativa LA CONGREGACION DE
HERMANAS TERCIARIAS CAPUCHINAS DE LA SAGRADA FAMILIA — PROVINCIA MADRE DEL BUEN PASTOR ha
cumplido con aportar su capacidad para la promocion e implementacién de estrategias de desarrollo pedagogico, en la
institucion educativa Normal Superior Indigena del municipio de Uribia del departamento de la guajira, para el calendario
académico 2025 como lo estipula esta obligacién que se encuentra consignada en su CONTRATO No. 144-2025.

En su primer informe de actividades de ejecucion correspondiente al mes de febrero indico por medio de los estudiantes se
aplicaron las estrategias pedagdgicas para un buen desarrollo en el aula de clase a través del acompafiamiento continuo del
docente cumpliendo con el cronograma de actividades de la Institucion:
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Entrega producto Six__ No __

Ubicacion: SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL (USB, carpetas donde contienen) PRIMER INFORME de

actividades CORRESPONDIENTE al mes de FEBRERO, Contrato No. 144 DE 2025

2 APORTAR LOS BIENES, LA PLANTA DOCENTE Y ADMINISTRATIVA PARA ASEGURAR LA IMPLEMENTACION

Y EL DESARROLLO DEL PEI O DEL PEC, QUE SE RELACIONA DE MANERA DETALLADA EN LA CANASTA
EDUCATIVA PREVIAMENTE ACORDADA Y QUE HACE PARTE INTEGRAL DEL PRESENTE CONTRATO, EN
LAS FECHAS ESTABLECIDAS EN EL CRONOGRAMA ACORDADO

% de Avance: 16.7%

Descripcién del avance: Desde la suscripcion del Operador de Canasta Educativa el contratista LA CONGREGACION DE

HERMANAS TERCIARIAS CAPUCHINAS DE LA SAGRADA FAMILIA — PROVINCIA MADRE DEL BUEN PASTOR en la

busqueda de dar cumplimiento a lo que estipula el CONTRATO No. 144 DE 2025 manifesté en su primer informe de actividades

de ejecucion correspondiente al mes de febrero que han aportado los bienes, la planta docente y administrativa para asegurar la

implementacion y el desarrollo del PEI o del PEC que se relaciona de manera detallada en la canasta educativa previamente

acordada y que hace parte integral del presente contrato, en las fechas establecidas en el cronograma y en su informe de

actividades hizo la relacién detallada de las personas que tienen contratados

Entrega producto Six__ No __
Ubicacion: SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL (USB, carpetas donde contienen) PRIMER INFORME de
actividades CORRESPONDIENTE al mes de FEBRERO, Contrato No. 144 DE 2025
3 DESARROLLAR LOS PROGRAMAS CURRICULARES Y PLANES DE ESTUDIOS DE LOS GRADOS Y NIVELES
. DETERMINADOS EN EL PROYECTO EDUCATIVO INSTITUCIONAL EN LA INSTITUCION EDUCATIVA RURAL
INTERNADO DE NAZARETH E INSTITUCION EDUCATIVA INTERNADO INDIGENA SAN JOSE DEL MUNICIPIO
DE URIBIA DEL DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA, PARA EL CALENDARIO ACADEMICO 2025, CON EL FIN DE
PRESTAR ADECUADAMENTE EL SERVICIO EDUCATIVO.
% de Avance: 16.7%
Descripcién del avance: En el periodo informado del mes de febrero El operador de Canasta LA CONGREGACION DE
HERMANAS TERCIARIAS CAPUCHINAS DE LA SAGRADA FAMILIA - PROVINCIA MADRE DEL BUEN PASTOR comunico
detalladamente en su informe de ejecucion de actividades que se encuentra comprometido a desarrollar los programas
curriculares y planes de estudio de los grados y niveles determinados en el Proyecto Educativo de la Institucién Educativa
Escuela Normal Superior Indigena del Municipio de Uribia, para el calendario académico 2025, con el fin de prestar
adecuadamente el servicio educativo. Buscando mejorar el nivel académico de los estudiantes se contrataron los servicios de
Los Tres Editores para realizar los simulacros de las pruebas ICFS y capacitaciones a los estudiantes en especial a los grados
undécimos y asi obtener mejores resultados en las Pruebas que el Ministerio de Educacion realice en este afio 2025.

ACTIVIDADES PEDAGOGICAS REALIZADAS A PARTIR DE 13 DE ENERO Y EL MES DE FEBRERO DE 2025

SEMANA INSTITUCIONAL - 13 DE ENERO HASTA 07 DE FEBRERO - Ofrecer a los maestros y maestras herramientas

practicas y eficaces que permitan seguir humanizando y cualificando los procesos es su quehacer pedagdgico con calidad y
calidez.

PRIMERA SEMANA ASESORA PEDAGOGICA Y EQUIPO DIRECTIVO: DOCTORA ESPERANZA LIBREROS POSSO, realiza

. la socializacion de los resultados de las pruebas Icfes 2024 y orientaciones encaminadas a fortalecer los planes de trabajo en
las areas del conocimiento. REVISION Y AJUSTES DE LAS MALLAS CURRICULARES, planificacion de estrategias para el

mejoramiento institucional (clima escolar, bienestar del alumnado, seguimiento proceso académico estudiantes, evaluacion).

SEGUNDA SEMANA: ASESORIA PEDAGOGICA Y EQUIPO DIRECTIVO: DOCTORA ESPERANZA LIBREROS POSSO

acompanamiento en el proceso de certificacion de la metodologia presencial y distancia de la Escuela Normal Superior Indigena
de Uribia.

COORDINACION ACADEMICA: Orientacién en la elaboracion de planes didacticos de aula teniendo en cuenta las mallas
curriculares y competencias. Asignacion de grupos.

DOCTORA DIANA JANETH BOLIVAR ACOSTA ponente del taller tedrico-practico sobre el tema de: DISENO DE RUBRICAS
DE EVALUACION GLOBAL Y SU DESARROLLO DESDE LAS DIFERENTES AREAS DEL CONOCIMIENTO E INDICADORES

DE DESEMPENO Y LA ESTRUCTURA QUE SE DEBE SEGUIR TENIENDO EN CUENTA LA TAXONOMIA DE BLOOM Y LAS
HABILIDADES DE PENSAMIENTO.

TERCERA SEMANA ASESORIA PEDAGOGICA: AMARANTA PARADA exponiendo las tematicas: TRANSICION
ENERGETICA. CAMBIO CLIMATICO. Presentacién y orientaciones pedagégicas a la luz de la cartilla “TOMARNOS EL
PLANETA ENSERIO".

SABRINA BOYACA LIDER DEL PTA desarrolla el taller teérico -practico sobre el proyecto: CRESE. cuyo objetivo se centra en
promover la EDUCACION CIUDADANA vy el proceso de elaboracién de los EJES COMO LA FORMACION INTEGRAL,
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CONSTRUCCION DE PAZ EN SOCIEDAD Y METODOLOGIA, ESCUELA Y COMUNIDAD.

EQUIPO DIRECTIVO Y NUCLEOS PROBLEMICOS: Por NUCLEOS PROBLEMICOS se lleva a cabo la REVISION Y AJUSTES
DEL PEI ACTUALIZADO DE 2023 EN RELACION AL DECRETO 1236 DEL 2020.

CUARTA SEMANA EQUIPO DIRECTIVO Y NUCLEOS PEDAGOGICOS. Desarrollo de actividades pedagogicas directivos y
maestros para fortalecimiento del proceso institucional. PLANEACION Y SOCIALIZACION DE ACTIVIDADES Y PROYECTOS
A DESARROLLAR DURANTE EL ANO ESCOLAR 2025.

REUNION VIRTUAL NUCLEO PRACTICO PEDAGOGICO CON LA ASESORA PEDAGOGICA ESPERANZA LIBREROS CON
EL FIN DE SOCIALIZAR ALGUNOS PROCESOS PROPUESTOS TENIENDO EN CUENTA LOS DECRETOS 4790 DE 2008 Y
1236 DEL 2020

Entrega producto Six__ No __
Ubicacion: SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL (USB, carpetas donde contienen) PRIMER INFORME de
actividades CORRESPONDIENTE al mes de FEBRERO, Contrato No. 144 DE 2025
4 ESTABLECER MECANISMOS QUE BUSQUEN GARANTIZAR LA PERMANENCIA DE LOS ESTUDIANTES EN LA
EN LA INSTITUCION EDUCATIVA RURAL INTERNADO _DE NAZARETH E INSTITUCION EDUCATIVA
INTERNADO INDIGENA SAN JOSE DEL MUNICIPIO DE URIBIA DEL DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA, PARA
EL CALENDARIO ACADEMICO 2025, SIN QUE EL iNDICE DE DESERCION SUPERE EL 4% DURANTE EL ANO
LECTIVO
% de Avance: 16.7%
Descripcion del avance: el contratista CONGREGACION DE HERMANAS TERCIARIAS CAPUCHINAS DE LA SAGRADA
. FAMILIA establecié mecanismos que busquen garantizar la permanencia de los estudiantes en la Institucién Educativa Escuela
Normal Superior Indigena del Municipio de Uribia, para el calendario académico 2025 sin que la indice desercioén supere el 4%
durante el afio lectivo. Las estrategias que se desarrollaran estaran a cargo por el equipo Directivo y Psicosocial que haran
acompariamiento a los estudiantes que estén en riesgo de desercion, las visitas a sus hogares con su respectivo seguimiento,
verificacion de la asistencia por salones constantemente, también con la continuacién con las actividades de La Escuela de
Padres liderada por el area de psicosocial y hermanas. Durante el mes de febrero realizaron variadas actividades con el objetivo
de estimular los estudiantes con el compromiso con sus estudios. Ademas, como contratistas apoyaremos a los estudiantes
que, por motivos de no tener uniformes, cuademos, zapatos, mantas, sienten desmotivados a continuar con sus estudios frente
academicos. Les supliremos estas necesidades buscando su permanencia en la Institucion y asi puedan mejorar su calidad de

vida mediante la educacion. Los Estudiantes estaran a partir del primer pago vinculados a compania Sura a través de una pdliza
de Colectiva Juvenil.

Entrega producto Six__ No __
Ubicacién: SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL (USB, carpetas donde contienen) PRIMER INFORME de
actividades CORRESPONDIENTE al mes de FEBRERO, Contrato No. 144 DE 2025

5 Reportar a SEM los retiros de los alumnos beneficiarios, indicando el motivo de los mismos.
% de Avance: 16.7%
Descripcion del avance: el operador reportara a la SEM los retiros de los estudiantes beneficiarios y se indicaran el motivo de
los mismos en la medida en que se vayan presentando. Estudiantes reportados en el SIMAT a corte 28 de FEBRERO del afio
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Entrega producto Six__ No __
Ubicacién: SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL (USB, carpetas donde contienen) PRIMER INFORME de
actividades CORRESPONDIENTE al mes de FEBRERO, Contrato No. 144 DE 2025

6 PERMITIR EL EJERCICIO DE LAS LABORES DE SUPERVISION, CONTROL, EVALUACION, CAPACITACION,
QUE ADOPTE LA SEM Y CUMPLIR CON LAS RECOMENDACIONES QUE DE ELLOS SE EMANEN
% de Avance: 16.7%
Descripcion del avance: el operador permitira el ejercicio de las labores de supervision, control, evaluacion, capacitacion, que
adopte la SEM y cumplir con las recomendaciones que de ellos se emanen.
Entrega producto Six_ No__ N
Ubicacién: N/A
7 __ENTREGAR OPORTUNAMENTE LAS INFORMACIONES TECNICAS, ADMINISTRATIVAS Y JURIDICAS CUANDO
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SE REQUIERAN, POR PARTE DE LA SEM.
% de Avance: 16.7%

Descripcién del avance: el contratista se compromete a entregar oportunamente las informaciones técnicas, administrativas y
juridicas cuando se requieran, por parte de la sem.

Entrega producto Six__ No __
Ubicacion: SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL (USB, carpetas donde contienen) PRIMER INFORME de
actividades CORRESPONDIENTE al mes de FEBRERO, Contrato No. 144 DE 2025 .

8 PRESENTAR A LA SUPERVISION EL CRONOGRAMA DE PLAN DE CAPACITACION PARA DOCENTES,

DIRECTIVOS DOCENTES Y ADMINISTRATIVOS.

% de Avance: 16.7%
Descripcion del avance: el contratista capacitara al personal docente, directivos docentes y administrativos, segun el
cronograma de actividades. Durante el transcurso del contrato se realizaran las capacitaciones pertinentes para el mejoramiento
de la Institucién Educativa.

SEMANA INSTITUCIONAL - 13 DE ENERO HASTA 07 DE FEBRERO.

PRIMERA SEMANA: ASESORA PEDAGOGICA Y EQUIPO DIRECTIVO: DOCTORA ESPERANZA LIBREROS POSSO, realiza
la socializacion de los resultados de las pruebas Icfes 2024 y orientaciones encaminadas a fortalecer los planes de trabajo en
las areas del conocimiento. REVISION Y AJUSTES DE LAS MALLAS CURRICULARES, planificacion de estrategias para el
mejoramiento institucional (clima escolar, bienestar del alumnado, seguimiento proceso académico estudiantes, evaluacion).
SEGUNDA SEMANA: ASESORIA PEDAGOGICA Y EQUIPO DIRECTIVO: DOCTORA ESPERANZA LIBREROS POSSO
. acompariamiento en el proceso de certificacion de la metodologia presencial y distancia de la Escuela Normal Superior Indigena
de Uribia.
TERCERA SEMANA: ASESORIA PEDAGOGICA: AMARANTA PARADA exponiendo las tematicas: TRANSICION
ENERGETICA. CAMBIO CLIMATICO. Presentacién y orientaciones pedagogicas a la luz de la cartilla “TOMARNOS EL
PLANETA ENSERIO”.
SABRINA BOYACA LIDER DEL PTA desarrolla el taller teérico -practico sobre el proyecto: CRESE. cuyo objetivo se centra en
promover la EDUCACION CIUDADANA vy el proceso de elaboracion de los EJES COMO LA FORMACION INTEGRAL,
CONSTRUCCION DE PAZ EN SOCIEDAD Y METODOLOGIA, ESCUELA Y COMUNIDAD. EQUIPO DIRECTIVO Y NUCLEOS
PROBLEMICOS: REVISION Y AJUSTES DEL PEIl. Por NUCLEOS PROBLEMICOS EN RELACION AL DECRETO 1236 DEL
2020.
CUARTA SEMANA: EQUIPO DIRECTIVO Y NUCLEOS PEDAGOGICOS.PLANEACION Y SOCIALIZACION DE
ACTIVIDADES Y PROYECTOS A DESARROLLAR DURANTE EL ANO ESCOLAR 2025.

Entrega producto Six__ No __
Ubicacion: SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL (USB, carpetas donde contienen) PRIMER INFORME de
actividades CORRESPONDIENTE al mes de FEBRERO, Contrato No. 144 DE 2025

9 PRESENTAR AL SUPERVISOR DESIGNADO EL CRONOGRAMA PARA ENTREGA FORMAL DE LA DOTACION A

LOS EMPLEADOS QUE LES ASISTA EL DERECHO CONFORME LO ESTIPULA LA NORMA.

% de Avance: 16.7%
Descripcion del avance: el operador se compromete a entregar al supervisor designado el informe de la entrega formal de Ia
dotacion a los empleados que les asista el derecho conforme lo estipula la Minuta Contractual 2025.

. Entrega producto Six__ No__
Ubicacién: SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL (USB, carpetas donde contienen) PRIMER INFORME de
actividades CORRESPONDIENTE al mes de FEBRERO, Contrato No. 144 DE 2025
10 EL CONTRATISTA SE OBLIGA A REALIZAR LOS REPORTES DE LA INFORMACION DE EJECUCION
FINANCIERA DEL CONTRATO, QUE LE SEAN SOLICITADOS POR PARTE DEL CONTRATANTE EN CUALQUIER
MOMENTO.
% de Avance: 16.7%
Descripcion del avance: el operador se compromete a dar reportes de la informacion de la ejecucion financiera del Contrato en
cualquier momento que sean solicitado por parte del Contratante.
Entrega producto Six__ No _
Ubicaciéon: SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL (USB, carpetas donde contienen) PRIMER INFORME de
actividades CORRESPONDIENTE al mes de FEBRERO, Contrato No. 144 DE 2025
11 ENTREGAR CON LOS INFORMES DE EJECUCION, LA RELACION Y CONSTANCIAS DE PAGOS DE LOS
SALARIOS DEL PERSONAL CONTRATADO.
% de Avance: 16.7%
Descripcion del avance: en este informe de ejecucion, el operador hace entrega de la relacidn y constancia de pagos de los
salarios del personal Contratado correspiente al mes de febrero.
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INFORME PARCIAL DE INTERVENTORIA / N°1
CONGREGACION DE HERMANAS TERCIARIAS CAFUCHINAS PROVINGIA MADRE DEL BUEN PASTOR
URIBIA
EIECDOION CANASTA 3035 CONTRATD Na 344 de 2028
NOMERE DE LA CUENTA [ coo | emewaciae |  eremmar | enemo | reereno TOTAL EIECUTADO POR EJECUTAR
RECURST HUMAND VALOR * VALOR %
(Saiano Personal ASministrathe 1.3 676.377.835 676377 835 6.845.175 6845175 1.01%, B68.532 460 B8, 969%,
|Sataria Docante 1.2 727.022 87a 727.022 878 7521218 7.521.210 1,03%| 718.501.657 08, 97%|
[Satario Personal de Intetnada 1.3 151.426.035 151.426 035 1.4682.685 1.482 685 0.98%| 149.943.350) 95.02%,|
| Ausdto Transportes 1.5 34.388 680 34,386 680 226861 226.681 0.66%) 34.160.019| 99, 3494
[Dotacién y Suministro Teabalsoores 1.6 18.406.433 18,408 433 - - 0,00%| 18.406.433 100.00%|
Prima extra togat 1.7 34.242.571 34.243.571 222150 222.150 0.65% 34.071.421 99, 35%]
[Cesantias 1.8 126.436.571 120.436.571 = 0.00%,| 128.438.571| 100.00%|
inter esez @ o4 cosantiag 1.9 13.533.475 13.533.475 0.00%] 13.533.475| 100.00%|
Prima de Servcios 110 129.436.571 129 .436.571 0.00%] 126 438 571 100.00%|
wacacionas 1.11 63.287.584 63 287.584 - 0.00%; 63.287 584 100, 00%|
Fussgos Prolestonates. 112 15.190.284 15.1890.784) 214 700 214.700 1,43%) 14675 584 08, 50%)
rocates Satua 1.13 129.117.416 129 117. 418 1.906.275 1.906.275 1,48% | 127.211.141)] 0D8.52%)
[ Apartes a Pensiones. 104 IR2.2A3 411 182 2683 411 24730150 2.430.150 1.3a%| 179.844.261 D8, 60%|
Cajns de Compensacion A5 B0.761.137 00,761 157 B15.A00 815800 1,34% | 59.045.337 D8,686%)
(Apores at ICBF 116 45.570 883 45 570 853 S11.700 611.700 1.34% | 44.850.153 08, 66%)
(Anaries SENA 117 30.380.160 30 IR0 160, 40%.100 400100 1.35%| 20.971.060| OH.65%)
[TOTAL RECURSO HUMANO 2.440.860.682 2240 860.002 22.434.618 22.684.615 0.03%| 2.418.166.077| B8,07%|
RECURSO EDUCATIVO
Matenal ¢ implemenios de oficing 2.1 32.446.473 2. 446.470) 0.00%] 32.445.473| 100.00%]
Hatenat e AgOyo para 22 250545358 295.058.358 G.00%| 295.056.358) 100.00%|
[TOTAL MATERIAL EDUCATIVO 3T7.502.831 2327.602 831 0,00%] 327.502.331) 100,00%)]
[ I 1 ] { I | I
raministincion det Contrato ; 21 | su6.143.007 | 368 143697 NI -1 -| ©oow] sasiasesy] 100.004]
|otras Gastos (Reparacicnes , Hantonimiento | EE 414227 oza 14222020 0.00%] 414222 620] 100.00%
REGISTRO CONTRATO { =3 424.758.067 424.758.067, 0.00%| 424.758.067| 100,00%)
TOTAL GABTOS GENERALES 1.225.123 784 1225 3123.784 Q.00%]| 1225123784 100.00% |
[rEcunsc FomsaTivo
Satcas y experiancias Pedagogicas 4.1 40.088 852 4D.988 852 0.00% 40.088.852| 100.00%
Apoyo a - - . Ch , 4.2 76.512.198 76.512. 196 0,00%; 76.512.196 100.00%
Prayecto AMAA AXUAIPA a3 23.162.222 23.162.222 0,00%| 23.162.222 100,00%
m. - Pion e Formacion pata docentes, eswmdiantes y comaniasd] o . e e P T (o
{Seguin Botiguin, a8 204.917.644 104 517644 0.00%| 104.917.644 100, 00%|
[TOTAL COMPONENTE ADICIONAL 348 084572 3em.084.872 = 0.00%] 349.064.872| 100,000
CANASTA COMPLEMENTARIA
5.1 320. 784554 329,786 .554) 0.00%| 329.786.554 100,00%,)
[TOTAL CAMASTA COMPLEMENTAREA 320708564 320766654 0,00%, 329.78 100,00%|
TOTAL PRESUPUESTO (CANASTA) | asmazsrsa] 4.672.338.732 | -] zzemasas] 22684815 | osom] seessaaii] sesin

4,75 N N /-.E_w P 4
EDWARD Y. “'FFFI’:L;DQ AVILA HNA. nuc(l: CRISTINA BUENO MILLAN

Contador Rectora
T.P.107.790-T C.C. 312029

Entrega producto Six__ No _

Ubicacién: SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL (USB, carpetas donde contienen) PRIMER INFORME de

actividades CORRESPONDIENTE al mes de FEBRERO, Contrato No. 144 DE 2025

12 REALIZAR AUDITORIAS DOCUMENTALES, A TRAVES DE LOS RESPONSABLES DEL SIMAT A LA

DOCUMENTACION REGISTRADA EN LAS CARPETAS DE MATRICULA FISICA, A LA MATRICULA
CONTRATADA EN CADA UNO DE LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS EN LOS QUE PRESTA SU
SERVICIO, A LA CARACTERIZACION DE LA POBLACION EN EL SIMAT Y ENTREGAR INFORME BIMESTRAL A
LA SECRETARIA DE EDUCACION Y/O CON LA PERIODICIDAD REQUERIDA O DE ACUERDO A SOLICITUDES
ESPECIFICAS QUE DEBEN SER ATENDIDAS DENTRO DE LOS TERMINOS SENALADOS.

% de Avance: 16.7%

Descripcién del avance: En’ Operador de Canasta Parcial Educativa LA CONGREGACION DE HERMANAS TERCIARIAS

CAPUCHINAS DE LA SAGRADA FAMILIA — PROVINCIA MADRE DEL BUEN PASTOR en su primer informe de ejecucion del

CONTRATO No. 144-2025reporto a la Secretaria de educacion municipal en forma clara y expresa que NO han realizado las

auditorias internas de la documentacion registrada en las carpetas de matricula fisica, a matricula contratada, a la

caracterizacién de la poblacion en el SIMAT.

Entrega producto Six__ No __

Ubicacion: SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL (USB, carpetas donde contienen) PRIMER INFORME de

actividades CORRESPONDIENTE al mes de FEBRERO, Contrato No. 144 DE 2025

13 ENTREGAR LOS INFORMES BIMENSUALES DE AUDITORIAS INTERNAS DE MATRICULAS.

% de Avance: 16.7%

Descripcién del avance: Desde la suscripcion del CONTRATO No.144-2025 el Operador de Canasta Parcial Educativa LA

CONGREGACION DE HERMANAS TERCIARIAS CAPUCHINAS DE LA SAGRADA FAMILIA — PROVINCIA MADRE DEL
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INFORME PARCIAL DE INTERVENTORIA / N°1

BUEN PASTOR manifestd en su informe de actividades correspondiente al mes de febrero que NO ha realizado las auditorias
internas de matriculas.

Entrega producto Six__ No __
Ubicacion: N/A
14 ENTREGAR LOS INFORMES DE LAS CAPACITACIONES, ASISTENCIAS, DESARROLLO DE LA TEMATICA,
EVALUACION, COMPROMISOS Y MATERIAL EL CUAL SE ELABORA PARA EL DESARROLLO DE LOS
CONTENIDOS Y AREAS EN PRO DEL MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD EDUCATIVA Y DE SABERES EN CADA
UNA DE LAS INSTITUCIONES Y CENTROS ETNOEDUCATIVOS.
% de Avance: 16.7%
Descripcion del avance: Desde la suscripcion del CONTRATO No.144-2025 el Operador de Canasta Parcial Educativa LA
CONGREGACION DE HERMANAS TERCIARIAS CAPUCHINAS DE LA SAGRADA FAMILIA — PROVINCIA MADRE DEL
BUEN PASTOR manifest6 en su informe de actividades correspondiente al mes de febrero que como contratistas entregaron
los informes de las capacitaciones, asistencias, desarrollo de la tematica, evaluacién, compromisos y material el cual se elabora
para el desarrollo de los contenidos y areas en pro del mejoramiento de la calidad educativa y de saberes en cada una de la
Institucion.
Entrega producto Six__ No __
Ubicacién: SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL (USB, carpetas dond contienen) PRIMER INFORME de
actividades CORRESPONDIENTE al mes de FEBRERO, Contrato No. 144 DE 2025
15 RENDIR UN INFORME AL SUPERVISOR DEL CONTRATO DONDE SE EVIDENCIE LA ENTREGA DE SEGUROS
ESTUDIANTILES, MATERIAL EDUCATIVO A LAS INSTITUCIONES Y CENTROS ETNOEDUCATIVOS A SU
CARGO Y SUS BENEFICIARIOS.
% de Avance: 16.7%
. Descripcién del avance: en su momento evidenciara con la Certificacion vinculado a la compafiia SURA a través de la pdliza
Colectiva Juvenil.
Entrega producto Six__ No _
Ubicacion: SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL (USB, carpetas donde contienen) PRIMER INFORME de
actividades CORRESPONDIENTE al mes de FEBRERO, Contrato No. 144 DE 2025
16 DAR CUENTA DE LOS ENTREGABLES ESTABLECIDOS EN LO QUE HACE RELACION AL FORTALECIMIENTO
DEL MODELO PEDAGOGICO.
% de Avance: 16.7%
Descripcion del avance: dara cuenta de los entregables establecidos en la Institucion que hacen relacion al fortalecimiento del
modelo pedagégico.
Entrega producto Six__ No _
Ubicacion: SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL (USB, carpetas donde contienen) PRIMER INFORME de
actividades CORRESPONDIENTE al mes de FEBRERO, Contrato No. 144 DE 2025
17 PERMITIR EL EJERCICIO DE LAS LABORES DE SUPERVISION, CONTROL, EVALUACION, CAPACITACION,
QUE ADOPTE LA SEM Y CUMPLIR CON LAS RECOMENDACIONES QUE DE ELLOS SE EMANEN.
% de Avance: 16.7%
Descripcién del avance: Desde la suscripcion del CONTRATO No. 144-2025 el Operador de Canasta Parcial Educativa LA
CONGREGACION DE HERMANAS TERCIARIAS CAPUCHINAS DE LA SAGRADA FAMILIA - PROVINCIA MADRE DEL
BUEN PASTOR manifestd en su primer informe de actividades correspondiente al mes de febrero de que como Contratista
permitiran el ejercicio de las labores de Supervision, Control, Evaluacién, Capacitacién, que adopte la SEM y cumplir con las
recomendaciones que de ellos se emanen.
. Entrega producto Six__ No _
Ubicacion: SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL (USB, carpetas donde contienen) PRIMER INFORME de
actividades CORRESPONDIENTE al mes de FEBRERO, Contrato No. 144 DE 2025
18 CANCELAR LOS SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES, LA SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y LOS
PARAFISCALES AL PERSONAL RELACIONADO EN LA CANASTA EDUCATIVA BASICA ACORDADA, LOS
COMPROBANTES DE LOS PAGOS A LA SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y PARAFISCAL, DEBEN SER
PRESENTADOS EN EL INFORME TECNICO ADMINISTRATIVO.
% de Avance: 16.7%
Descripcion del avance: Desde la suscripcion del CONTRATO No. 144-2025 el Operador de Canasta Parcial Educativa LA
CONGREGACION DE HERMANAS TERCIARIAS CAPUCHINAS DE LA SAGRADA FAMILIA — PROVINCIA MADRE DEL
BUEN PASTOR manifesté en su primer informe de actividades correspondiente al mes de febrero que como contratistas
cancelaron los salarios, prestaciones sociales, la seguridad social integral y los parafiscales al personal relacionado en la

canasta educativa basica acordada, los comprobantes de los pagos a la seguridad social integral y parafiscal, se presentaran en
el Informe Técnico Administrativo.

Entrega producto Six__ No __
Ubicacién: SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL (USB, carpetas donde contienen) PRIMER INFORME de
actividades CORRESPONDIENTE al mes de FEBRERO, Contrato No. 144 DE 2025
19 GARANTIZAR LA FORMACION Y EL CUMPLIMIENTO DE LAS HORAS DE DURACION MINIMAS POR ANO
LECTIVO DE LOS EDUCANDOS SUJETOS DEL PRESENTE CONTRATO DE CONFORMIDAD CON EL
CALENDARIO ACADEMICO DEL ANO 2025.
% de Avance: 16.7%
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Descripcion del avance: Desde la suscripcion del CONTRATO No. 144-2025 el Operador de Canasta Parcial Educativa LA
CONGREGACION DE HERMANAS TERCIARIAS CAPUCHINAS DE LA SAGRADA FAMILIA - PROVINCIA MADRE DEL
BUEN PASTOR manifesté en su primer informe de actividades correspondiente al mes de febrero que como contratistas
cancelaron los salarios, prestaciones sociales, la seguridad social integral y los parafiscales al personal relacionado en la
canasta educativa basica acordada, los comprobantes de los pagos a la seguridad social integral y parafiscal, se presentaran en
el Informe Técnico Administrativo.
Entrega producto Six__ No__
Ubicacién: N/A

20 EL CONTRATISTA DEBERA ASEGURARSE DE QUE EL PERSONAL CONTRATADO CUMPLA CON LA

EXPERIENCIA E IDONEIDAD REQUERIDA PARA PRESTAR EL SERVICIO.

% de Avance: 16.7%
Descripcion del avance: Desde la suscripcion del CONTRATO No. 144-2025 el Operador de Canasta Parcial Educativa LA
CONGREGACION DE HERMANAS TERCIARIAS CAPUCHINAS DE LA SAGRADA FAMILIA — PROVINCIA MADRE DEL
BUEN PASTOR manifesto en su primer informe de actividades correspondiente al mes de febrero que como contratistas han
verificado que el personal contratado cumple con la experiencia e idoneidad requerida para prestar el servicio.
Entrega producto Six__ No __
Ubicacidon: N/A

21 LAS DEMAS QUE SE DESPRENDAN DE LA NATURALEZA DEL PRESENTE CONTRATO
% de Avance: 16.7%
Descripcién del avance: Desde la suscripcion del CONTRATO No. 144-2025 el Operador de Canasta Parcial Educativa LA
CONGREGACION DE HERMANAS TERCIARIAS CAPUCHINAS DE LA SAGRADA FAMILIA — PROVINCIA MADRE DEL
BUEN PASTOR manifesté en su primer informe de actividades correspondiente al mes de febrero que como contratistas se
. encuentran en entera disposicion de cumplir las demas obligaciones gue se desprendan de la naturaleza del presente contrato.
Entrega producto Six__No _
Ubicacién: SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL (USB, carpetas donde contienen) PRIMER INFORME de
actividades CORRESPONDIENTE al mes de FEBRERO, Contrato No. 144 DE 2025

ACCIONES CORRECTIVAS TOMADAS PARA GARANTIZAR EL CUMPLIMIENTO
(Diligencie un bloque por cada problema identificado)

- Problema identificado que afecta la fen ol : flec s o implement_ar 9
N sjecucion Justificacién implementadas para solucionar los
problemas identificados
1
2
3
Observaciones
1.
® =
3
4,

OBSERVACIONES (Presente en este apartado aspectos importantes de la ejecucion contractual)

Se haran efectivas Polizas (Diligencie con una X) Sl NO

¢,Por qué? - Anexar Soportes

¢ Se debe declarar el incumplimiento? (Diligencie con una X) Anexar Soportes Sl NO
¢Se interpusieron multas? (Diligencie con una X) Anexar Soportes Sl NO
= RECOMENDACIONES
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&

4 /
Este informe corresponde al periodo comprendido entre 27/10212025 al 28/02/2025. Para
constancia de/lg’anterior/se firma la presente certificacion a los veintisiete (27Ydias del

mes de Marzode 2025.
ANEX0S OBSERVACION v
Soporte de pagos de Salud y Pension Personas Naturales
Certificacion de pago de aportes de parafiscales, expedido por Barsora: Juridica X

contador publico o representante legal

Informe de Ejecucion Financiera Recursos Entregados en
Administracion

Cuando se trate de un convenio que entrega recursos para

administrarlos

INTERVENTOR/SUPERVISOR

Nombre: ANDRES RICARDO ROMERO ARRIETA
Cargo: zretario de Educacion Municipio de Uribia.
Fecha:

e Marzé de 202 /

Elaboré: LUZ ESTELA R
Revisd MATILDE RODRIGUEZ Prof. Uni. Lider de Cobertura

Aprobé: EMILIANO HENRIQUEZ Prof. Uni. Acceso Educativo. E Wus

Carpeta de contrato. 1ra. Copia: Interventor/Supervisor.
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TRD: 640-7-1

/, /’4 BO2-0ZF0Z N1 VERSION: 2024
Uribia, 27 de Marzo de 2025

CERTIFICADO DEL SUPERVISOR

EL SECRETARIO DE EDUCACION
DEL MUNICIPIO URIBIA

CERTIFICA:

Que, La CONGREGACION DE HERMANAS TERC?AIAS CAPUCHINAS DE LA SAGRADA
FAMILIA - PROVINCIA MADRE DEL BUEN PASTOR con Nit. No. 860.506.429 — 9, cumplié con

. las obligaciones contractuales estipuladas pa ra Contrato de Prestacion de Servicios Educativo-
Canasta Parcial No. 144/DEL 17 DE FEBRERQO DE 2025 cuyo objeto es:

"PRESTACION DE SERVICIO PARA LA PROMOCION E IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS DE
DESARROLLO PEDAGOGICO EN LAS INSTITUCION EDUCATIVA ESCUELA NORMAL SUPERIOR
INDIGENA DE URIBIA, PARA EL CALENDARIO ACADEMICO 2025.”

/

Periodo Informado Primer Pago Correspondiente al mes de Febrero
Valor SETECIENTOS SETENTA Y OCHO MILLONES SETECIENTOS VEINTITRES MIL
CIENTO VEINTIDOS MIL PESOS MCTE ($778.723.122,00

. ANDRES RICARDO R MERO ARRIETA.

[
Elaborado Por YT Aprobado Por ElEAy
Luz Roys Castillo - Técnico Supervisién Canasta Educativa: Emiliano Henriquez - Profesiokal de Acceso educativa
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/

Certificacién De Cumplimiento Pago N°01 De “CONGREGACION DE HERMANAS TERCIARIAS
CAPUCHINAS DE LA SAGRADA FAMILIA — PROVINCIA MADRE DEL BUEN PASTOR”

/!
Como Equipo de Apoyo Técnico, a la Supervision que realiza el Dr. ANDRES RICARDO ROMERO ARRIETA 2
Secretario de Educacién del Municipio de Uribia a los contratos de la Canasta Parcial Educativa de la Secretaria /
de Educacion después de haber hecho !ﬁsi@n de la documentaciory presentada para el PRIMER INFORME
General PAGO No 01 /ges de FEBRERQO al contrato No 147/DEL 17/DE FEBRERO DE 2025.

cuyo objeto. PRESTACION DE SERVICIO PARA LA PROMOCION E IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS
DE DESARROLLO PEDAGOGICO EN LAS INSTITUCION EDUCATIVA ESCUELA NORMAL SUPERIOR
INDIGENA DE URIBIA, PARA EL CALENDARIO ACADEMICO 2025.

Los cuales se discriminan a continuacion: _
/

Anexos / CONTENIDO
Carpetas Digitales Donde Contienen PRIMER INFORME De Cuenta De Cobro Con Sus
Actividades Mes FEBRERO Respectivos Soportes.
. Certificamos que CONGREGACION DE HERMANAS TEB&IARIAS CAPUCHINAS DE LA SAGRADA

FAMILIA - PROVINCIA MADRE DEL BUEN PASTOR/, presento los anteriores documentos, dicha
informacion fue recibida y revisada en la oficina en la cual laboramos ubicada en la Secretaria de Educacion
Alcaldia Municipal de Uribia, por lo anterior nos permitimos solicitar a quien corresponda, se adelante el proceso
para el PRIMER F’.é:?o correspondiente al contratista.

/
/

y
Se firma la presente certificacion a los Veintisiete (27) dia del mes de Marzo del 2025/

Yaletsy Pimienta Torres;M;? /g_gggéa;;[? . Luz Roys Castillo [V‘oﬁﬂola‘

. Noraima Henriquez Lbﬂ‘-‘-*ﬂ*\n\n’(\‘c -
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