INSTITUTO PARA EL FOMENTO DEL DEPORTE, LA F:46.PO.GJC
RECREACION, EL APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO
LIBRE Y LA EDUCACION FISICA DE BARRANCABERMEJA Version: 0.2

Inderba ACTA FINAL CONVENIO Y/O CONTRATO Fochia: 18.08:30

ACTA FINAL
CONTRATO No. 585-2024

CONTRATANTE INSTITUTO PARA EL FOMENTO DEL DEPORTE,
LA RECREACION, EL APROVECHAMIENTO DEL
TIEMPO LIBRE Y LA EDUCACION FISICA DE
BARRANCABERMEJA - INDERBA

NIT 829000477-7

CONTRATISTA TEXCO DE COLOMBIA

C.CONIT 901.656.706-5

OBJETO PRESTACION DE SERVICIO LOGISTICO PARA
EJECUTAR EL PROGRAMA DE BIENESTAR
SOCIAL E INCENTIVOS EMPLEADOS PUBLICOS

VALOR INICIAL $ 36.024.000

VALOR ADICIONAL NA

PLAZO INICIAL 6 DIAS

PLAZO ADICIONAL NA

ANTICIPO NA

REGISTRO PRESUPUESTAL 24-00961

FECHA ACTA INICIO 24 DE DICIEMBRE DE 2024

FECHA ACTA SUSPENSION NA

FECHA ACTA REINICIO NA

REGIMEN CONTRIBUTIVO RESPONSABLE DE IVA

SUPERVISOR DEL CONTRATO CARLOS JAVIER TERRAZA ZULETA

En la ciudad de Barrancabermeja, se reunieron el sefior CARLOS JAVIER TERRAZA ZULETA,
en calidad de SUPERVISOR del presente contrato y el contratista, el Sefior WILLIAM CARDOZO
CARDOZO para suscribir la presente Acta e Informe de Supervision final, de acuerdo con el
siguiente detalle:

1. PLAN DE PAGOS

ACTA DESCRIPCION - PERIODO VALOR
FINAL | DEL 24 DE DICIEMBRE 2024 AL 30 DE DICIEMBRE DE 2024 FACTURA | $ 29.264.500
N° FEVT 61
Saldo por Pagar 0
Saldo a favor de Inderba $ 6.759.500
TOTAL CONTRATO $ 36.024.000

Valor de la presente acta: VEINTINUEVE MILLONES DOSCIENTOS SESENTA Y CUATRO MIL
QUINIENTOS PESOS MCTE ($ 29.264.500).

2. PAGO SEGURIDAD SOCIAL

El Supervisor certifica conforme a lo estipulado en el articulo 244 de la ley 1955 de 2019, Ley

789 de 2002 y demas normas aplicables en la materia, que el Contratista realizé los pagos de
aportes a la seguridad social, asi:

El Supervisor certifica conforme a lo estipulado en el articulo 244 de la ley 1955 de 2019, Ley
789 de 2002 y demas normas aplicables en la materia, que el Contratista realizo los pagos de
aportes a la seguridad social, asi:
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INSTITUTO PARA EL FOMENTO DEL DEPORTE, LA
RECREACION, EL APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO
y LIBRE Y LA EDUCACION FISICA DE BARRANCABERMEJA

Indeﬂrba

ACTA FINAL CONVENIO Y/O CONTRATO

F:46,PO.GJC

Version: 0.2

Fecha: 16.06.20

Fecha de pago: 03/12/2024 ---- 07/01/2025

Periodo cotizado: Noviembre 2024 --— Diciembre 2024
Planilla No. 9478435452 --- 9479890854

IBC $13.050.001 --- $ 13.570.001

Valor Total pago $ 3.664.300 --- $ 3.749.300

3. CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

[ OBLIGACION / ALCANCE ACTIVIDAD REALIZADA EVIDENCIA
Taller estilo de vida saludable, manejo
stress, trabajo en equipo, mejoramiento REGISTRO
del clima, desvinculacién laboral asistida, FOTOGRAFICO
salud mental, manejo del tiempo libre y
motivacion grupal, Servicio  refrigerios CERTIFICACION DE
4 compuesto por un sélido de carne o | Se realiza la Capacitacién con los Empleados ACTIVIDADES
pollo minimo 200 gramos, un liquido | Publicos, el dia 30 de diciembre de 2024 REALIZADAS
minimo 200 ml caja Tetrapak, empaque
individual, manejo de protocolos de INFORME DE TEXCO
manipulacién de alimentos, Servicio
sonido, ayudas audiovisuales, INFORME SUPERVISION
micréfonos, material didactico
Integraclén despedida fin de
afio: Alquiler lugar del evento, sitio
campestre de Barrancabermeja, incluye
mesas, sillas, servicio decoracion
(Arreglos florales, manteles, servilletas,
bombas, vestido de sillas, carpas,
zonas verdes, zonas humedas,
actividades juego en familia, Servicios
de alquiler de sonido vy
ambientador musical,.
Servicio refrigerios compuesto por un PLANILLA DE RECIBIDO
solido de carne o pollo minimo 200 gm,
un liquido minimo 200 ml caja Tetrapak, FOBT%GC;‘{SRLT’%O
empaque individual , manejo de
protocolos de manipulacién de
alimentos. Se realizo la entrega de los implementos
2 Servicio de transporte especial desde deportivos, y se desarrollaron |as diferentes CE:E%ESEEENSDE
Inderballugar evento/inderba. actividades deportivas y recreativas a los REALIZADAS
Servicic de almuerzo tipo empleados publicos
parrillada (carnes de res, cerdo, pollo,
chorizo), mazorca, acompafiamiento
(Yuca, papa, pldtano maduro asado
con queso y bocadillo), guacamole, INFORME DE TEXCO
suero, incluye bebida, servido en la
mesa para 21 personas. INFORME SUPERVISION
Cena Navidefia en familia:
Incluye, entrada, plate fuerte: dos
proteinas, ensalada, carbohidrato, postre,
bebida natural, incluye brindis especial,
Servicio de decoracion mesa: incluye
arreglos florales, manteles, servilletas,
bombas y servicio a la mesa, Servicio de
animacién musical, Suvenir especial de
navidad.
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Inde;ba

INSTITUTO PARA EL FOMENTO DEL DEPORTE, LA
RECREACION, EL APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO
LIBRE Y LA EDUCACION FISICA DE BARRANCABERMEJA

ACTA FINAL CONVENIO Y/O CONTRATO

F: 46.PO.GJC

Versién: 0.2

Fecha: 16.06.20

Conjunto deportivo: pantalén sudadera o
bermuda, camiseta tipo polo, camiseta
deportiva, tula para caminata, termo y

cachucha, con logotipo Institucional
Organizaci6n actividades deportivas y
recreativas, deportes autoctonos (uso de
la bicicleta, caminatas, deportes
tradicionales y autéctonos

Servicio de alimentacion por catering
(Refrigerio): Refrigerio compuesto por un
solido de carne o pollo de minimo 200gr y

un liquido minimo de 200 ml en caja
Tetrapak. Empaque individual, manejo de

protocolos de bioseguridad en
manipulacion de alimentacién x 6 dias
Servicio de eucarist/a y acompafiamiento
musical x 7 dias
Servicio de Senido, Incluye microfone,

tripode, por novena, mesa plastica y

sillas.

Novena de Accion de Gracia: Incluye,

decoracién especial y compartir (24
diciembre 2024)

Se realiza novena navidefia,
correspondiente solo al dia 24 de diciembre
de 2024

PLANILLA DE RECIBIDO
REGISTRO
FOTOGRAFICO

CERTIFICACION DE
ACTIVIDADES
REALIZADAS

INFORME DE TEXCO
INFORME SUPERVISION

Servicio decoracion (incluye bombas,
serpentinas), tonta especial, brindis
especial, fotografia, sonido y animacién
musical, velas cumplearios, platos,
cucharas y vasos

Se realiza la celebracion de integracién
cumplearios servidores publicos, dia del
empelado publico y profesiones como eje de

PLANILLA DE RECIBIDO

REGISTRO
FOTOGRAFICO

CERTIFICACION DE
ACTIVIDADES
REALIZADAS

salario emocional,
Souvenirs o recordatorio cumpleafios y

dia empleado publico. INFORME DE TEXCO

INFORME SUPERVISION

En este estado las partes firmantes manifestamos estar de acuerdo con la presente acta
de recibo final y dejamos constancia que:

EI CONTRATISTA manifiesta que el INDERBA cumplié con todas sus obligaciones y
que por lo tanto renuncia a toda accion, reclamacion o demanda contra él en relacion
con el contrato y la presente.

Una vez se realice el Gltimo pago por parte del INSTITUTO, correspondiente a la
presente acta final las partes se declaran a paz y salvo por todo concepto derivado de
la ejecuciéon del Contrato de PRESTACION DE SERVICO LOGISTICO PARA
EJECUTAR EL PROGRAMA DE BIENESTAR SOCIAL E INCENTIVOS
EMPLEADOS PUBLICOS N°.585-2024, comprometiéndose el INSTITUTO a surtir los
tramites necesarios para efectuar el pago de la presente acta final, por valor de
VEINTINUEVE MILLONES DOSCIENTOS SESENTA Y CUATRO MIL QUINIENTOS
PESOS MCTE

Se deja constancia que a la fecha el contratista ha cumplido a cabalidad con el objeto
del contrato y se han verificado los documentos anexos a esta, asi mismo, el
contratista se compromete a publicar en SECOP Il PLAN DE PAGOS los mismos
documentos anexos.
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Inde}ba

INSTITUTO PARA EL FOMENTO DEL DEPORTE, LA
RECREACION, EL APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO
LIBRE Y LA EDUCACION FISICA DE BARRANCABERMEJA

ACTA FINAL CONVENIO Y/O CONTRATO

F: 46.PO.GJC

Versién: 0.2

Fecha: 16.06.20

e Las partes dejan constancia que el contratista asume de manera total la
responsabilidad de realizar de manera completa los aportes al Sistema de Seguridad
Social Integral conforme a las disposiciones normativas aplicables, teniendo en
cuenta el valor del contrato. En todo caso, las partes dejan constancia que el
contratista conoce las disposiciones normativas aplicables y efectuara los aportes y/o
reajuste a los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral a que haya lugar, siendo
de su exclusiva responsabilidad las situaciones administrativas y de cualquier indole
que deriven del no aporte o aporte incompleto al Sistema de Seguridad Social Integral

en los términos legales vigentes.

Para constancia de lo anterior, se firma la presente acta los que en ella intervinieron.

Barrancabgrmeja,

HE ORREA CARABALLO CARLO

Director General

El contratant Superviso
Wl&f& Z0 CARDOZO Aprobd( |
1.098.66/1.641 aspectos Juridicos
Repres

TEXCO DE COLOMBIA
El contratista

29 R S

\

ER TERRAZA ZULETA

CPS No.

Profesion niversitario GR03

Actividad

Responsable

Reviso Aspectos técnicos

Usledtom 000 oo

Revisb aspectos administrativos y
financieros

H@’w” M'Cao Adila Porvasl ]

Revis6 aspectos juridicos

(Jova M. Meneses

(1
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RECREACION, EL APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO

€ £ INSTITUTO PARA EL FOMENTO DEL DEPORTE, LA FigROGIC
2 LIBRE Y LA EDUCACION FISICA DE BARRANCABERMEJA | versisn: 0.2

Inderba ACTA FINAL CONVENIO Y/O CONTRATO Fecha: 16.06.20

ACTA FINAL

CONTRATO No. 585-2024

CONTRATANTE INSTITUTO PARA EL FOMENTO DEL DEPORTE,
LA RECREACION, EL APROVECHAMIENTO DEL
TIEMPO LIBRE Y LA EDUCACION FISICA DE
BARRANCABERMEJA - INDERBA

NIT 829000477-7

CONTRATISTA TEXCO DE COLOMBIA

C.CONIT 901.656.706-5

OBJETO PRESTACION DE SERVICIO LOGISTICO PARA

EJECUTAR EL PROGRAMA DE BIENESTAR
SOCIAL E INCENTIVOS EMPLEADOS PUBLICOS

VALOR INICIAL $ 36.024.000

VALOR ADICIONAL NA

PLAZO INICIAL 6 DIAS

PLAZO ADICIONAL NA

ANTICIPO NA

REGISTRO PRESUPUESTAL 24-00961

FECHA ACTA INICIO 24 DE DICIEMBRE DE 2024
FECHA ACTA SUSPENSION NA

FECHA ACTA REINICIO NA

REGIMEN CONTRIBUTIVO RESPONSABLE DE IVA
SUPERVISOR DEL CONTRATO CARLOS JAVIER TERRAZA ZULETA

En la ciudad de Barrancabermeja, se reunieron el sefior CARLOS JAVIER TERRAZA ZULETA,
en calidad de SUPERVISOR del presente contrato y el contratista, el Sefior WILLIAM CARDOZO
CARDOZO para suscribir la presente Acta e Informe de Supervisién final, de acuerdo con el
siguiente detalle:

1. PLAN DE PAGOS

ACTA DESCRIPCION - PERIODO VALOR
FINAL | DEL 24 DE DICIEMBRE 2024 AL 30 DE DICIEMBRE DE 2024 FACTURA | $29.264.500
N° FEVT 61
Saldo por Pagar 0
Saldo a favor de Inderba $ 6.759.500
TOTAL CONTRATO $ 36.024.000

Valor de la presente acta: VEINTINUEVE MILLONES DOSCIENTOS SESENTA Y CUATRO MIL
QUINIENTOS PESOS MCTE ($ 29.264.500).

2. PAGO SEGURIDAD SOCIAL

El Supervisor certifica conforme a lo estipulado en el articulo 244 de la ley 1955 de 2019, Ley

789 de 2002 y demas normas aplicables en la materia, que el Contratista realiz6 los pagos de
aportes a la seguridad social, asi:

El Supervisor certifica conforme a lo estipulado en el articulo 244 de la ley 1955 de 2019, Ley
7839 de 2002 y demas normas aplicables en la materia, que el Contratista realizé los pagos de
aportes a la seguridad social, asf:
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INSTITUTO PARA EL FOMENTO DEL DEPORTE, LA
_ RECREACION, EL APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO
gy £ LIBRE Y LA EDUCACION FISICA DE BARRANCABERMEJA
Inderba

ACTA FINAL CONVENIO Y/O CONTRATO

F: 46.PO.GJC

Version: 0.2

Fecha: 16.06.20

Fecha de pago:

03/12/2024 ----

07/01/2025

Periodo cotizado:

Noviembre 2024 ---- Diciembre 2024

Planilla No. 9478435452 --- 9479890854
IBC $13.050.001 --- $ 13.570.001
Valor Total pago $ 3.664.300 --- $ 3.749.300

3. CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

ITEM

OBLIGACION / ALCANCE ACTIVIDAD REALIZADA EVIDENCIA
Taller estilo de vida saludable, manejo
stress, trabajo en equipo, mejoramiento REGISTRO
del clima, desvinculacién laboral asistida, FOTOGRAFICO
salud mental, manejo del tiempo libre y
motivacion grupal, Servicio refrigerios CERTIFICACION DE
compuesto por unsélido de carne o | Serealiza la Capacitacién con los Empleados ACTIVIDADES
pollo minimo 200 gramos, un liquido | Publicos, el dia 30 de diciembre de 2024 REALIZADAS

minimo 200 ml caja Tetrapak, empaque
individual, manejo de protocolos  de
manipulacién de alimentos, Servicio
sonido, ayudas audiovisuales,
micréfonos, material didéctico

INFORME DE TEXCO
INFORME SUPERVISION

Integraciéon despedida fin de
afio: Alquiler lugar del evento, sitio
campestre de Barrancabermeja, incluye
mesas, sillas, servicio decoracion

| (Arreglos florales, manteles, servilletas,

bombas; vestido de sillas, carpas,
zonas verdes, zonas humedas,
actividades juego en familia, Servicios
de alquiler de sonido y
ambientador musical,,

Servicio refrigerios compuesto por un
solido de carne o pollo minimo 200 gm,
un liquido minimo 200 ml caja Tetrapak,

empaque individual , manejo de

protocolos de manipulacién de
alimentos.

Servicio de transporte especial desde
Inderba/lugar evento/inderba.
Servicio de almuerzo tipo
parrillada (carnes de res, cerdo, pollo,
chorizo), mazorca, acompafiamiento
(Yuca, papa, platano maduro asado
con queso Yy bocadillo), guacamole,
suero, incluye bebida, servido en la
mesa para 21 personas.

Cena Navidefia en familia:
Incluye, entrada, plato fuerte: dos
proteinas, ensalada, carbohidrato, postre,
bebida natural, incluye brindis especial,
Servicio de decoracion mesa: incluye
arreglos florales, manteles, servilletas,
bombas y servicio a la mesa, Servicio de
animacioén musical, Suvenir especial de
navidad.

Se realizo la entrega de los implementos
deportivos, y se desarrollaron las diferentes
actividades deportivas y recreativas a los
empleados publicos

PLANILLA DE RECIBIDO
REGISTRO
FOTOGRAFICO

CERTIFICACION DE
ACTIVIDADES
REALIZADAS

INFORME DE TEXCO
INFORME SUPERVISION
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Indérba

INSTITUTO PARA EL FOMENTO DEL DEPORTE, LA
RECREACION, EL APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO
LIBRE Y LA EDUCACION FISICA DE BARRANCABERMEJA

ACTA FINAL CONVENIO Y/O CONTRATO

F: 46.P0.GJC

Version: 0.2

Fecha: 16.06.20

Conjunto deportivo: pantalén sudadera o
bermuda, camiseta tipo polo, camiseta
deportiva, tula para caminata, termo y

cachucha, con logotipo Institucional
Organizacién actividades deportivas y
recreativas, deportes autéctonos (uso de
la bicicleta, caminatas, deportes
tradicionales y autéctonos

Servicio de alimentacidn por catering
{Refrigerio): Refrigerio compuesto por un
sélido de carne o pollo de minimo 200gr y

un liquido minimo de 200 ml en caja
Tetrapak. Empaque individual, manejo de

protocolos de bioseguridad en
manipulacién de alimentacion x 6 dias
Servicio de eucaristia y acompafiamiento
musical x 7 dias

Servicio de Sonido, Incluye micréfono,

tripode, por novena, mesa plastica y

sillas,

Novena de Accion de Gracia; Incluye,

decoracion especial y compartir (24
diciembre 2024)

Se realiza novena navidefia,
correspondiente solo al dia 24 de diciembre
de 2024

PLANILLA DE RECIBIDO
REGISTRO
FOTOGRAFICO

CERTIFICACION DE
ACTIVIDADES
REALIZADAS

INFORME DE TEXCO
INFORME SUPERVISION

Servicio decoracion (incluye bombas,
serpentinas), tonta especial, brindis
especial, fotografia, sonido y animacién
musical, velas cumpleafios, platos,

Se realiza la celebracién de integracién
cumplearios servidores publicos, dia del

PLANILLA DE RECIBIDO

REGISTRO
FOTOGRAFICO

CERTIFICACION DE

cucharas y vasos empelado publico y profesiones como eje de gﬂﬂg‘g ESS
salario emocional.
Souvenirs o recordatorio cumpleanos y
dia empleado publico. INFORME DE TEXCO
INFORME SUPERVISION

En este estado las partes firmantes manifestamos estar de acuerdo con la presente acta
de recibo final y dejamos constancia que:

» EICONTRATISTA manifiesta que el INDERBA cumpli6 con todas sus obligaciones y
que por lo tanto renuncia a toda accién, reclamacion o demanda contra él en relacién
con el contrato y la presente.

e Una vez se realice el ultimo pago por parte del INSTITUTO, correspondiente a la
presente acta final las partes se declaran a paz y salvo por todo concepto derivado de
la ejecuciéon del Contrato de PRESTACION DE SERVICO LOGISTICO PARA
EJECUTAR EL PROGRAMA DE BIENESTAR SOCIAL E INCENTIVOS
EMPLEADOS PUBLICOS N°.585-2024, comprometiéndose el INSTITUTO a surtir los
tramites necesarios para efectuar el pago de la presente acta final, por valor de
VEINTINUEVE MILLONES DOSCIENTOS SESENTA Y CUATRO MIL QUINIENTOS
PESOS MCTE

e Se deja constancia que a la fecha el contratista ha cumplido a cabalidad con el objeto
del contrato y se han verificado los documentos anexos a esta, asi mismo, el
contratista se compromete a publicar en SECOP Il PLAN DE PAGOS los mismos
documentos anexos.
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INSTITUTO PARA EL FOMENTO DEL DEPORTE, LA F: 46.PO.GJC
RECREACION, EL APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO
s LIBRE Y LA EDUCACION FISICA DE BARRANCABERMEJA Version: 0.2
|nderbq ACTA FINAL CONVENIO Y/O CONTRATO T ——

e Las partes dejan constancia que el contratista asume de manera total la
responsabilidad de realizar de manera completa los aportes al Sistema de Seguridad
Social Integral conforme a las disposiciones normativas aplicables, teniendo en
cuenta el valor del contrato. En todo caso, las partes dejan constancia que el
contratista conoce las disposiciones normativas aplicables y efectuara los aportes y/o
reajuste a los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral a que haya lugar, siendo
de su exclusiva responsabilidad las situaciones administrativas y de cualquier indole
que deriven del no aporte o aporte incompleto al Sistema de Seguridad Social Integral

en los términos legales vigentes.

Para constancia de lo anterior, se firma |la presente acta los que en ella intervinieron.

Barrancabermeje

28 iR 25

SALLO CARL IER TERRAZA ZULETA
Profesi niversitario GR03
Supervis

1.098.661.641 aspectos Juridicos + CPS No.

Representante Legal
TEXCO DE COLOMBIA
El contratista

Actividad Responsable ’ \(Fm
Reviso Aspectos técnicos \)MG!JM 0&)0 o 19—09
s [Ty '>
sl padiatd (MHovon Docdreae o ila Porrad | NS
Revisé aspectos juridicos Q_ )[&V\f\ M . \\&ﬂ/\e}}e B _i( \ -
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25/2125, 10:45 Factura - iSiigo

. ‘ TEXCO DE COLOMBIA SAS
NIT 801.656,708-5
TRANSVERSAL 48A 10 01 OFICINA 406 i
1 Tel: (607) 3174407879 Factura ﬂgfgg_‘f;da venta
o Bamrancabarmela - Colombia ’
06 GOt B william.cardozo@asfaltosyemulsiones.com
Saficrée INSTITUTO PARA EL FOMENTO DEL DEPORTE Y LA RECREACION DE Fecha y hora Factura
BARRANCABERME.JA INDERBA ——— P
NIT 820.000.477-7 Teléfono {B07) 6010170 - Ext. 000 e N
xpadici . 10:
Avenida Circunvelar, Estadio Futbol Daniel J
Direccién \fila Zapata (Tribuna Oriental) Cludad Barmrancabermeja - Colombia naep— 25/02/2025
ftem Descripcién Cantidad W. Unitario Vr, Bruto vr, Total
PRESTACION DE SERVICIO LOGISTICO PARA EJECUTAR EL
1 PROGRAMA DE BIENESTAR SOCIAL E INCENTIVOS 1.00 24,502,018.81 24,502,016.81 29,264,500.00
EMPLEADOS PUBLICOS.
Total items: 1 Total Bruto 24,592,016.81
Valor en Letras:
ire = - IVA 19% 4,672,483.19
Veintinueve millones doscientos sesenta y cuatro mil quinientos pesos m/cte
Total a Pagar 29,264 ,500.00

Forma de pago:

. Contado

Medio de pago:
Desembolso Crédito plus (CCD+) - Transferencia $ 29,264,500.00

Observaciones:

Favor consignar en la cuenta corriente No. 30600007747 de Bancolombia a nombre de

Texco de Colombia S.A.5. Nit. 901.656.706-5

ﬁml’m‘uwmaapllclnl.nsmummlhkndammtamwlnauym:l deZIJDB] Con esta el C
mercancias o prestacion de senicios descritos en este titulo - Valor. mdmum
nnnn\nmch

F real y materiaimente las
aprobado en mm-ﬂ]oFEVTdudnnlrﬁmml al

R de dad E ﬂemmnwmhmsxmoﬂ
CUFE: MZ!?W\‘?N1mm&‘s?buwmﬂf#ﬁﬁboﬂbﬂﬁhmamﬁﬂdmﬁ?&ﬁdd:ﬁﬁﬁnﬂll’!dﬂh&&
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Certificacion
Bancaria

Barrancabermeja 12 de febrero 2025
Sefor

A QUIEN LE PUEDA INTERESAR

Cordial saludo,

Bancolombia

BANCOLOMBIA S.A. se permite informar que TEXCO DE COLOMBIA identificado con
NIT 901656706, a la fecha de expedicién de esta certificacion, tiene con el Banco los

siguientes productos:

Nombre Nimero
Producto Producto Fecha Apertura Estado
CUENTA 306-000077-47 2024/05/17 ACTIVO
CORRIENTE
Atentamente,
’ / fé'(.lc.. i

Claudia Maria Posada Alvarez
Gerente Transformacién de Sucursales

* Importante: Esta constancia solo hace referencia al producto mencionado anteriormente.
*8i desea verificar la veracidad de esta informacion, puede comunicarse con la Sucursal Telefénica Bancolombia los siguientes
numeros: Medellin - Local: (57-4) 510 90 00 - Bogota - Local: (57-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local: (575) 361 88 88 - Cali - Local:
(57-2) 554 05 05 ~ Resto del pais: 01800 09 12345. Sucursales Telefénicas en el exterior; Espafia (34) 900 995 717 - Estados Unidos

(1) 1866 379 97 14.

Pagina 1)1



TEXCO DE COLOMBIA S.A.S. I
NIT:901656706-5
TEXCO
DE COLOMBIA

CERTIFICACION CONTABILIZACION

LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL Y CONTADOR PUBLICO

CERTIFICAN

Que TEXCO DE COLOMBIA S.A.S., identificada con NIT. 901.656.706-5, en cumplimiento
de la Ley 1314 de 2009 y los decretos 2706 de 2012 y 2420 de 2015, doy fe publica que
los soportes entregados, dentro de la ejecucion del CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIO LOGISTICO PARA EJECUTAR EL PROGRAMA DE BIENESTAR SOCIAL E
INCENTIVOS EMPLEADOS PUBLICOS No. 585-24 celebrado con el Instituto para el
Fomento del Deporte, el aprovechamiento del Tiempo Libre y la Educacién Fisica
de Barrancabermeja (INDERBA) con NIT. 829.000.477-7, durante el periodo del
veinticuatro (24) de diciembre al treinta (30) de diciembre de 2024, se encuentran
debidamente contabilizados y reposan en los archivos de la Compafiia, igualmente me
permito dar a conocer que los documentos anexados son veraces y exonero de toda
responsabilidad a INDERBA por cualquier anomalia o falsedad.

Se firma la presente Certificacién en el Distrito de Barrancabermeja, a los veinticinco (25)
dias de febrero del 2025,

(D @\ﬁ\“"(@‘ W

WILLIAM CARDOIO CARDOZO
Representante Legal
TEXCO DE COLOMBIA SAS

Kilémetro 4 Carretera Nacional Via Barranca/Bucaramanga
Teléfono Movil: 317 438 2791 / 3174417620 / 3174407979
Barrancabermeja (Colombia)
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TEXCO DE COLOMBIA S.A.S. 1
NIT:901656706-5 :
TEXCO

DE COLOMBIA

PAZ Y SALVO Y CERTIFICACION DE APORTES AL SISTEMA DE
SEGURIDAD SOCIAL

LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL Y CONTADOR PUBLICO

CERTIFICAN

Que TEXCO DE COLOMBIA S.A.S., identificada con NIT. 901.656.706-5, se encuentra al dia
y a paz y salvo por todo concepto de aportes al Sistema de Seguridad Social y parafiscal en
lo contratado laboralmente que resultan exigibles en el articulo 50 de la ley 789 de 2002, y
en lo contratado con prestadores de servicios en lo estipulado en el articulo 5° de la Ley
797 de 2003 y Articulo 135° de la ley 1753 del 2015, durante el periodo del veinticuatro
(24) de diciembre al treinta (30) de diciembre de 2024, del CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIO LOGISTICO PARA EJECUTAR EL PROGRAMA DE BIENESTAR
SOCIAL E INCENTIVOS EMPLEADOS PUBLICOS No. 585-24 celebrado entre TEXCO DE
COLOMBIA S.AS vy el con el Instituto para el Fomento del Deporte, el
aprovechamiento del Tiempo Libre y la Educacion Fisica de Barrancabermeja
(INDERBA) con NIT. 829.000.477-7; igualmente me permito dar a conocer que los
documentos anexados son veraces y exonero de toda responsabilidad a INDERBA por
cualquier anomalia o falsedad.

Se firma la presente Certificacion en el Distrito de Barrancabermeja, a los veinticinco (25)
dias de febrero del 2025.

(_,__\\\\(W\Cg&ibb s

WILLIAM CARDOZO CARDOZO SERGIO ANQREY%AZ MONTANEZ
Representante Legal CONTADOR PUBLICO
TEXCO DE COLOMBIA SAS TP. 187097-T

Kilémetro 4 Carretera Nacional Via Barranca/Bucaramanga
Teléfono Mévil: 317 438 2791 / 3174417620 / 3174407979
Barrancabermeja (Colombia)
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TEXCO DE COLOMBIA S.A.S. l
NIT:901656706-5
TEXCO

DE COLOMBIA

PAZY SALVO Y CERTIFICACION DE PAGO DE IMPUESTOS Y RETENCION EN LA
FUENTE

LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL Y CONTADOR PUBLICO
CERTIFICAN

Que TEXCO DE COLOMBIA S.A.S., identificada con NIT. 901.656.706-5, se encuentra al
dia y a paz y salvo con los pagos de impuestos y retenciones (ICA, retencién en la fuente
e IVA) causados durante la ejecucion del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIO
LOGISTICO PARA EJECUTAR EL PROGRAMA DE BIENESTAR SOCIAL E INCENTIVOS
EMPLEADOS PUBLICOS No. 585-24, celebrado entre la Compafiia y el Instituto para el
Fomento del Deporte, el aprovechamiento del Tiempo Libre y la Educacion Fisica
de Barrancabermeja (INDERBA) con NIT. 829.000.477-7, durante el periodo del
veinticuatro (24) de diciembre al treinta (30) de diciembre de 2024, igualmente me
permito dar a conocer que los documentos anexados son veraces y exonero de toda
responsabilidad de INDERBA por cualquier anomalia o falsedad.

Se firma la presente Certificacién en el Distrito de Barrancabermeja, a los veinticinco (25)
dias de febrero del 2025.

oolow @*&“’/O g(\ﬁt&?

WILLIAM CARDOZO CARDOIO SERGIO ANQRES;I MONTANEZ
Representante Legal CONTADOR PUBLICO
TEXCO DE COLOMBIA SAS TP. 187097-1

Kilometro 4 Carretera Nacional Via Barranca/Bucaramanga
Teléfono Movil: 317 438 2791 / 3174417620 / 3174407979
Barrancabermeja (Colombia)
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TEXCO DE COLOMBIA S.A.S. .
NIT:901656706-5 .
TEXCO

DE COLOMBIA

CERTIFICACION DE VERACIDAD, INFORMES, SOPORTES Y DOCUMENTOS

LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL Y CONTADOR PUBLICO

CERTIFICAN

Que TEXCO DE COLOMBIA S.A.S., identificada con NIT. 901.656.706-5, damos fe que en
la ejecucion del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIO LOGISTICO PARA EJECUTAR
EL PROGRAMA DE BIENESTAR SOCIAL E INCENTIVOS EMPLEADOS PUBLICOS No. 585-
24 celebrado con el Instituto para el Fomento del Deporte, el aprovechamiento
del Tiempo Libre y la Educacion Fisica de Barrancabermeja (INDERBA) con NIT.
829.000.477-7, durante el periodo del veinticuatro (24) de diciembre al treinta (30) de
diciembre de 2024, que todos los documentos juridicos, técnicos y financieros, adjuntos
en todas las etapas contractuales son veraces y exonero de toda responsabilidad a
INDERBA por cualquier anomalia o falsedad.

Se firma la presente Certificacion en el Distrito de Barrancabermeja, a los veinticinco (25)
dias de febrero del 2025.

(p\\\c\w\ @‘&\ﬂl O C‘:@K’O—

WILLIAM CARDOZO CARDOZO SERGIO ANDRES DIAZ MONTAREZ
Representante Legal CONTADOR PUBLICO
TEXCO DE COLOMBIA SAS TP. 187097-1

Kilometro 4 Carretera Nacional Via Barranca/Bucaramanga
Teléfono Movil: 317 438 2791 / 3174417620 / 3174407979
Barrancabermeja (Colombia)




REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL
CEDULA DE CIUDADANIA

NUMERC 1 .098-609'537
DIAZ MONTANEZ

APELLIDOS

SERGIO ANDRES

fovERES

FEoma pE nacimiento 01-FEB-1984

BUCARAMANGA
(SANTANDER)
LUGAR DE NACIMIENTT
" 1.77 B+ M
ESTATURA GS RH SEXO
01-MAR-2004 BUCARAMANGA ]
FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION £ 1 dursd Jonomn A
. %DICE DERECH REGISTRADCH NAL OHAL
CARLOS AMEL SANCHE ] TORRES

A 2701500-00326728 M 1098609537.20110825 002780356254 1 36171418
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JUNTA CENTRAL DE CONTADORES
TAHJE TA PROFESIONAL .
DE crumuoa puduco

. 187681
Eslalarjeta vy ol umcnmcumcnto Hue lo acredita como
CONTADOR PUBLICO de acuerie conlo ulablacida en
laley 43 do 1991

Agradecemus 3 guien entuentre esta tarjela cqrnumcals!

al PBX: 644 14 50 o devdlveiia & ia UAE - Junta Central e
Cantadores i calle 36)Na. 9A - 21 Bogota PIC
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i, DE CONTADORES

Certificado No:

BEOFPBPRASIPPEDOB BB

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico SERGIO ANDRES DIAZ MONTANEZ identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 1098609537 de BUCARAMANGA (SANTANDERY) Y Tarjeta Profesional No
187097-T Sl tiene vigente su inscripcién en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de
Inscripcion.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * ****#* s s aaauudnannsnshsunss

LA SRS SR RS ERR SRR E R R R RS R AR R R R R R R e A R R R EE R

LA AR RS AR RS EEREE RN RS R R R R  E R E R R

Dado en BOGOTA a los 10 dias del mes de Diciembre de 2024 con vigencia de (3) Meses,
contados a partir de la fecha de su expedicion.

t |
" .
_ s nmf ﬁ HINOS
SANDRA MILENA S PULIDO

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov,co digitando el nimero del certificado
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TEXCO DE COLOMBIA S.A.S. i
NIT:901656706-5
TEXCO

DE COLOMBIA

INFORME TECNICO ADMINISTRATIVO FINANCIERO CONTABLE JURIDICO

Contrato No. 585-24 cuyo objeto es “PRESTACION DE SERVICIO
LOGISTICO PARA EJECUTAR EL PROGRAMA DE BIENESTAR SOCIALE
INCENTIVOS EMPLEADOS PUBLICOS"

CELEBRADO CON: INSTITUTO PARA EL FOMENTO DEL DEPORTE, LA RECREACION, EL
APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE Y LA EDUCACION FISICA EN

BARRANCABERMEJA.
2024




INFORME FINANCIERO CONTRATO No. 585-24 OBJETO "PRESTACION DE SERVICIO LOGISTICO PARA EJECUTAR EL PROGRAMA DE
BIENESTAR SOCIAL E INCENTIVOS EMPLEADOS PUBLICOS"

ORGANIZACION ¥ LOGISTICA PARA EIECUTAR PROGRAMA DE BIENESTAR SOCIAL E INCENTIVOS EMPLEADOS PUBLICOS

VALOR TOTAL
TEM :“""C‘“ DETALLE (Anexa técnico) UNIDAD MEDIDA | TIEMPO CANT VALOR UNITARIO |  VALORTOTAL | CANT EIECUTADA [ "o
Taller estlio de vids saludable, manejo
stress, trabajo en equipo, mejorambento del
clima, desvinculaciédn laboral asistida, salud Gl NA 1 4.200.000 4.200.000 1 4,200,000
ORGANIZACION ¥ mental, manejo del tiempo libre y mothvacion
LOGISTICA TALLER
GRUPAL %Tiﬁ&-deu CompuEsta ot un
1 EMPLEADOS  [sdlido de carme o pollo minlmo 200 gramos,
PUBLICOS un liquida minima 200 mi caje h!l'_lpldn Unidad NA 16 10.500 168.000 16 168.000
MEIORAMIENTO |empaque  ndividua! , manejo  de
DEL CUMA [ de id de
LABORAL lalimentos:
Servicio wnldu: ayudas : i al NA 1 E00.000 500.000 1 600.000
di | material
SUB-TOTAL| 4.568.000 4.968.000
Tintegraclin despedida fin de afo:
Alguiler lugar del evento, sitio campestre de
Barrancabermeja, incluys mesas, sillas,
serviclo  decoracién(Arreglos florabes, Gl NA 1 1.500.000 1.500.000 1 1.500.000
manteles, servilletas, bombas; vestido de
swillas, carpas, ronas verdes, zonas
[SetidioR’ de-iiqulisr dé-Sonio’y unidad A 1 600,000 600.000 1 600,000
|smblentsdor musical
Servicio refrigerios compuesto por un
sélido de carne o pollo minimo 200 gm, un
liquido minkmo 200 mi caja tetrapack, Unidad NA 2 10.500| 336.000 3 336.000
empagque  individus| manejo  de
OR CION ¥ |5 ios de de
LOGISTICA
2 INTEGRACION FIN | oo 1 (ansParte aspecal desde Unidad NA 1 500,000 500,000 1 500,000
DEARO EN e & almuerzo pari
FAMILA fcarnes de res, cerdo, pollo, chorizo),
mazorca, acompafiamiento (Yucs, papa;
pliteno maduro asado con quese Y Gl NA& 1 1.300.000 1,300.000 4 1,300,000
bocadilio), guacamole, suero, Incluye
bebids, servido en la mesa para 21
Cana Mavidefis en famllia: Incluye,
entrads, plato fuerte: dos protelnas,
Unidad NA 1 120,000 2,520,000 21 .
snialada, carbohidrato, postre, bebide e LI
|S|rvluo de decoracidn mesa: Incluye
glos florakes, I I 3 GL NA 1 1,000.000 1,000.000 1 1.000.000
servicio ala m
Suvenir especial de navidad Unidad NA B 00,000 #4.800.000 .3 4.800.000
SUB-TOTAL| 13.456.000 12.556.000
Conjunto deportiva: pantaldn sudadera o
e Yes peb, Unidad NA . 500,000 4.000,000 8 4.000.000
ORGANIZACION |deportiva, tula para caminata, termo y 5 &
3 ACTIVIDADES
DEPORTIVAS-  |Organizacidn .mw-ﬁa deportivas y
RECREATIVAS /) d & (uso de la
GL NA& 1 .200. ‘
deportes " 1.200.000 1,200,000 1 1,200,000
laytéctonos
SUB-TOTAL 5.200.000 5.200.000
|!lﬁan de allmentadldn por catering
Refriges poc un
solido de carne o pollo de minime 200gr v un
liquide minlmo de 200 ml en caja tetrapak. Unidad Na 200 10.500 1.100.000 51 540,500
ORGANIZACION ¥ manejo de L
LoGistica  |de  bloseguridad  en manipulecién de
REALZACION  falimentosafdias
» A Servicio de eucaristica y acompafiamiznto 6l NA 1 2,000,000, 2.000.000 0 0
Dia NA T 400,000 2.800.000 1 400.000
decoracién especlal y compartir(24 diclembre &l A 1 1.250,000 1.250.000 1 1,250,000
2024
SUB-TOTAL| NA 8.150,000 2,290,500
REALIZACION Y |Servicio decoracién (incluye bombas,
LOGISTICA serpentinas), torta especial, brindis especial,
ceLepracion  |fotografia, sonido v animacidn musical, velas o 2 & 1 A0 o 3 o
INTEGRACION |cumpleafios, platos,cuchares v vasos
CUMPLEARDS
SERVIDORES
5 PUBLICOS Y DIA
DEL EMPLEADO
PUBLICO Y Suvenirs o recordatorio cumpleafios y dia
PROFESIONES |empleado publico Unidad Na ] 350.000 2.800.000 8 2.800.000
COMO EJE DE
SALARIO
EMOCIONAL
SUB-TOTAL 4.250.000 4.250.000
1] TOTAL PRESUPUESTO 36,024,000 20,264,500
(‘ﬁ‘!ﬁ.L m@kﬁ&?o CARDOZO SERGIQZAND ONTAREZ

Representante Legal
TEXCO DE COLOMBIA SAS

CONTADOW PUBLICO
7087-T




TEXCO DE COLOMBIA S.AS. l
NIT:901656706-5
TEXCO
DE COLOMBIA

INFORME TECNICO -ADMINISTRATIVO, FINANCIERO -~ CONTABLE, JURIDICO
CONTRATO 585-24

Dando cumplimiento al objeto del contrato 585-24 ejecutado por la
empresa TEXCO DE COLOMBIA, presentamos el informe INFORME TECNICO -
ADMINISTRATIVO, FINANCIERO - CONTABLE, JURIDICO.

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIO LOGISTICO PARA EJECUTAR EL
PROGRAMA DE BIENESTAR SOCIAL E INCENTIVOS EMPLEADOS PUBLICOS

INFORMACION DEL CONVENIO:

CONTRATO Contrato 585-24
NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL Texco de Colombia
Y/O ENTIDAD CON LA QUE SE

CELEBRO EL CONVENIO

NIT 901.656.706-5

REPRESENTANTE LEGAL William Cardozo Cardozo
CC. 80.092.607

PLAZO DE EJECUCION Seis dias calendario (6)

FECHA DE INICIACION 24 de Diciembre de 2024

FECHA DE TERMINACION 30 de Diciembre de 204

VALOR CONTRATO Treinta y seis millones veinticuatro mil
pesos mcte.
$ 36.024.000

ALCANCES CUMPLIDOS DEL OBJETO DEL CONTRATO

La empresa Texco de Colombia ejecutd las siguientes actividades de
acuerdo con lo establecido en el documento de estudios previos, invitacién
publica y demds documentos precontractuales y contractuales,
atendiendo a las indicaciones dadas por el supervisor del contrato, asi:

- Prestar los servicios para la ejecucién de las actividades que
corresponden al Plan de Bienestar Social Laboral de la entidad en los
términos previstos en la ficha técnica.




TEXCO DE COLOMBIA S.A.S.
NIT:901656706-5

TEXCO

DE COLOMBIA

1. INFORME TECNICO ADMINISTRATIVO

PRESTACION DE SERVICIOS LOGISTICOS PARA EJECUTAR EL PROGRAMA
DE BIENESTAR SOCIAL E INCENTIVOS EMPLEADOS PUBLICOS.

Con gran acogida y excelentes resultados se realizé la organizaciéon y
logistica del programa de bienestar social e incentivos empleados
publicos.

Dimos cumplimiento a la totalidad de condiciones técnicas contenidas
en los estudios previos y la propuesta, evidenciando la ejecucién de
cada item:

ORGANIZACION Y LOGISTICA PARA EJECUTAR PROGRAMA DE BIENESTAR SOCIAL E
INCENTIVOS EMPLEADOS PUBLICOS

ITEM DECRIPCION DETALLE | UNIDAD | TIEMPO | CANT | VALOR VALOR
{Anexo técnico) MEDIDA UNITARIO | TOTAL
(Iva
incluido}

ORGANIZACION | Taller estilo de

Y LOGISTICA vida saludable,
TALLER GRUPAL | manejo stress,

EMPLEADOS trabajo en equipo,

PUBLICOS mejoramiento del
MEJORAMIENTO | clima,

DEL CLIMA desvinculacién

LABORAL laboral asistida,

salud mental,
manejo del tiempo
libre y motivacién
grupal
Servicio refrigerios
compuesto por
1 un sélido de carne
o pollo minimo 200
gramos, un liquido
minimo 200 ml caja
tetrapack, empaque
Individual
manejo de
protocolos  de
manipulacion  de
alimentos:
Servicio sonido, Gl NA 1 600.000 600.000
ayudas
audiovisuales,
micréfonos,
material didéctico

GL NA 1 4.200,000 4.200.000

Unidad NA 16 10,500 168.000

SUB-TOTAL 4.968.000

Integracién
despedida fin
de afio: Alquiler
lugar del evento,
sitio campestre de
Barrancabermeja,
Incluye mesas,
sillas, servicio
decoracién(Arreglos Gl NA 1 1.500.000 1,500.000
florales, manteles,
servilletas,
bombas; vestido de
sillas, carpas,
zonas verdes,
zonas humedas,
actividades juego
en familia

Servicios de Unidad NA 1 600.000 600,000
alquiler de
sonido y
ambientador
musical

ORGANIZACION
Y LOGISTICA
2 INTEGRACION
FIN DEANO EN
FAMILIA




TEXCO DE COLOMBIA S.A.S.
NIT:901656706-5

ORGANIZACION Y LOGISTICA PARA EJECUTAR PROGRAMA DE BIENESTAR SOCIAL E
INCENTIVOS EMPLEADOS PUBLICOS

ITEM

DECRIPCION

DETALLE
(Anexo técnico)

UNIDAD
MEDIDA

TIEMPO

CANT

VALOR
UNITARIO
(IvA
incluldo)

VALOR
TOTAL

Servicio refrigerios
compuesto por

un sélido de carne
o pollo minimo 200
gm, un liquido
minimo 200 ml caja
tetrapack, empaque
individual
manejo de
protocolos de
manipulacién de
alimentos:

Unidad

NA

32

10.500

336.000

Servicio de
transporte especial
desde
Inderba/lugar
evento/inderba

Unidad

NA

500.000

500.000

Servicio de
almuerzo tipo
parrillada (carnes
de res, cerdo,
pollo, chorizo),
mazorca,
acompafiamiento
(Yuca, papa,
pldtano maduro
asado con queso
y bocadillo),
guacamole, suero,
incluye bebida,
servido en la
mesa para 21
personas

Gl

NA

1.300.000

1.300.000

Cena Navidefa
en familia:
Incluye, entrada,
plato fuerte: dos
proteinas, ensalada,
carbohidrato,
postre, bebida
natural, incluye
brindis especial

Unidad

NA

21

120.000

2.520.000

Servicio de
decoracién mesa:
incluye arreglos
florales, manteles,
servilletas, bombas
y servicio a la mesa

GL

NA

1.000.000

1.000.000

Serviclo de
animacién musical

GL

NA

900.000

900.000

Suvenir especial de
navidad

Unidad

NA

600.000

4.800.000

SUB-TOTAL

13.456.000

ORGANIZACION
ACTIVIDADES
DEPORTIVAS-
RECREATIVAS

Conjunto deportivo:
pantalén sudadera
o bermuda,
camiseta tipo polo,
camiseta deportiva,
tula para caminata,
termo y cachucha,
con logotipo
institucional

Unidad

NA

500.000

4.000.000

Organizacién
actividades
deportivas y
recreativas,
deportes
autdctonos {uso de
la bicicleta,
caminatas,
deportes
tradicionales y
autdctonos

GL

NA

1,200.000

1.200.000

.

TEXCO

DE COLOMBIA
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TEXCO DE COLOMBIA S.A.S.
NIT:901656706-5

TEXCO

DE COLOMBIA

ORGANIZACION Y LOGISTICA PARA EJECUTAR PROGRAMA DE BIENESTAR SOCIALE
INCENTIVOS EMPLEADOS PUBLICOS

ITEM DECRIPCION DETALLE | UNIDAD | TIEMPO | CANT | VALOR VALOR
(Anexo técnico) MEDIDA UNITARIO | TOTAL
(IVA
incluldo)
SUB-TOTAL 5.200.000
Servicio de alimentacién por catering (Refrigerio): Refrigerio
compuesto por un solido de carne o pollo de minimo 200gr y un liguido
minimo de 200 ml en caja tetrapak. Empaque individual, manejo de
protocolos de  bioseguridad  en manipulacién de alimentosx 6 Unidad | NA | 200 10.500 2.100.000
dias
ORGANIZACION
Y LOGISTICA
REALIZACION
4 NOVENA Servicio de eucaristica y acompafiamiento musical x 7 dias Gl NA 1 2.000.000 2.000.000
NAVIDENA 7
DIAS Servicio de Sonido, incluye micréfono, tripode, por novena, mesa Dia [NA| 7 400.000| 2.800.000
plastica y sillas
Novena de Accidn de Gracia: incluye, decoracién especial y compartir(24
diciembre 2024) Gl NA| 1 1.250.000| 1.250.000
SUB-TOTAL NA 8.150.000
REALIZACION Y | Servicio decoracién (incluye bombas, serpentinas), torta especial, brindis
LOGISTICA especial, fotografia, sonido y animacidn musical, velas cumpleafios, platos,
CELEBRACION | cucharas y vasos 1.450.000 1.450.000
INTEGRACION
CUMPLEANOS et Innl 2
SERVIDORES e datorio cumpleafios y dia empleado publi
5 PUBLICOS Y DIA | Suvenirs o recordatorio cumpleafios y dia empleado publico 350.000 2.800.000
DEL EMPLEADOD
PUBLICO Y
PROFESIONES Unidad | NA | 8
COMO EJE DE
SALARIO
EMOCIONAL
SUB-TOTAL 4.250.000
TOTAL PRESUPUESTO 36.024.000
1. Organizacién vy logistica taller grupal empleados publicos

mejoramiento del clima laboral.
Se realizaron las siguientes actividades el 27 de diciembre de 2024:

v Taller estilo de vida saludable, manejo stress, trabajo en equipo,
mejoramiento del clima, desvinculacién laboral asistida, salud mental,
manejo del tiempo libre y motivacién grupal.

v’ Servicio refrigerios compuesto por un sélido de carne de 300
gramos, un jugo liquido de 200 ml caja tefrapack, empaque
individual, se realizé manejo  de protocolos de manipulacién
de dlimentos. Se entregaron1é refrigerios.

v Servicio sonido, ayudas audiovisuales,
micréfonos, material did&ctico.
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2. Organizacién y logistica integracion fin de afio en familia.

v Integracién despedida fin de afio el 28 de diciembre de 2024: Se
Alquilo espacio en la Sede Campestre del Club Miramar, sitio
campestre del Distrito de Barrancabermeja que incluyé mesas, sillas,
servicio decoracién (Arreglos florales, manteles, servilletas, bombas;
vestido de sillas, carpas, zonas verdes, piscinas, actividades y juegos
en familia.

v Servicio refrigerios compuesto por un pastel de pollo o carne de

300 gramos, un jugo de 200 ml caja tetrapack, empague  individual,

manejo  de protocolos de manipulacién de alimentos.

. Fueron entregados 32 refrigerios.

v Se presté Servicio de alquiler de sonido y ambientador musical
en la Sede Campestre del Club Miramar del Distrito de

Barrancabermeja.
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v' Se prestd servicio de transporte especial desde INDERBA a la Sede
Campestre del Club Miramar y del Club Miramar a INDERBA.

v’ Servicio de almuerzo tipo parrillada (carne de res, cerdo, pollo,
chorizo), acompafiamiento (yuca, papa, pldtano maduro asado con
queso y bocadillo), guacamole, suero, incluye bebida, servicio en la
mesa para 21 personas.
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v Cena navidefia en familia el 30 de diciembre de 2024: entrada, plato fuerte:
dos proteinas, ensalada, carbohidrato, postre, bebida natural, Incluye brindis

especial.
v Servicio de decoracién mesa: arreglos florales, manteles, servilletas, bombas

y servicio a la mesa
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Servicio de animacién musical
Suvenir especial de navidad.

Organizacion actividades deportivas-Recreativas.
El 29 de diciembre de 2024 se realizaron actividades recreativas

Conjunto deportivo: sudadera , camiseta tipo polo, camiseta deportiva, tula
para caminata, termo y cachucha, con logotipo institucional.
Organizacién actividades deportivas y recreativas, deportes autéctonos
{uso de la bicicleta, caminatas, deportes
tradicionales y autdctonos.

Se redliz la entrega de conjunto deportivo y actividades Deportivas
el 29 de Diciembre de 2024.
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Se realizaron ejercicios, actividades recreativas, deportivas y se entregd
sudadera, camiseta tipo polo, camiseta deportiva, tula para caminata,
termo y cachucha, con logotipo de INDERBA.
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Solo se realizé la novena del dia 24 de diciembre de 2024 en INDERBA,
con las actividades:

v Servicio de alimentacidn por catering (Refrigerio): Refrigerio
compuesto por un pastel de pollo o de carne de 200gr y un jugo de
200 ml en caja Tetrapak, empague individual, se manejé de
protocolos de bioseguridad en manipulacién de alimentos.

v Servicio de sonido, incluyd micréfono, tripode, por novena mesa
plastica vy sillas.

v Novena de accidén de gracia: incluyd, decoracion especial y
compartir.

5. Redlizacion y logistica celebracién integracién cumpleaiios
servidores publicos y dia del empleado publico y profesiones como
eje de salario emocional. El dia 30 de diciembre de 2024.

v' Servicio decoracién (incluye bombas, serpentinas), torta especial,
brindis especial, fotografia, sonido y animacién musical, velas
cumpleanos, platos cucharas y vasos.

v" Souvenir o recordatorios cumpleafios y dia empleado pUblico.
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WILI.I&%\R CARDOZO
Representante Legal

TEXCO COLOMBIA SAS
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2. INFORME FINANCIERO ~ CONTABLE

El contrato de prestacién de servicios No. 585-24 para su ejecucion financiera
presenta la factura de venta No. FEVT 41 emitida por la empresa TEXCO DE
COLOMBIA que incluye la facturacién total de los servicios prestados.

v Se presentaron 3 certificaciones contables y financieras las cuales
contienen:

1. CERTIFICACION DE FE PUBLICA, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 10 de
laley 43de 1990y en la ley 1314 de 2009 y los decretos 2706 de 2012, y 2420 de 2015
en cuanto a que los aportes entregados desde el veinticuatro (24) de diciembre
de 2024 al treinta (30) de diciembre de 2024, se encuentran debidamente
contabilizados y reposan los originales en la empresa TEXCO DE COLOMBIA.

2. CERTIFICACION DE ACREDITACION DE PAGO DE PARAFISCALES, por los
conceptos de seguridad social integral (salud, pensién y riesgos profesionales) y
con los aportes parafiscales.

3. CERTIFICACION DEL REPRESENTANTE LEGAL: la cual da fe de que todos los
documentos juridicos, técnicos y financieros adjuntos en la etapa contractual son
Veraces.

Se presentaron 5 Certificaciones de las entidades que nos prestaron 0s servicios y
suministros en el desarrollo del contrato "PRESTACION DE SERVICIO LOGISTICO PARA
EJECUTAR EL PROGRAMA DE BIENESTAR SOCIAL E INCENTIVOS EMPLEADOS
PUBLICOS".

INFORME JURIDICO.

v El contrato de prestacion de servicios 585-24 contd con las pdlizas de seguro
RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL Y CUMPLIMIENTO.

Numero de Nombre de la Fecha de Fecha final de
la Péliza pdliza inicio cubrimiento
CUMPLIMIENTO 24/12/2024 30/06/2025
CBM-
100000212
e 30/06/2025
SERVICIO 24/12/2024
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La seguridad social aportada es la de la persona juridica TEXCO DE
COLOMBIA, corresponde al del mes de diciembre de 2024, Planillas
No. 9478435452 salud diciembre de 2024 y 7952258766 pension
diciembre de 2024.

Cordialmente,

(e (olng
WILLIAM CARDOZO CARDOZO

Representante Legal
TEXCO DE COLOMBIA SAS
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Barrancabermeja, diciembre de 2024

Por medio del presente se certifica que los Empleados Publicos del Inderba que se
relacionan a continuacion, participaron y asistieron a las actividades desarrolladas con
ocasion del Contrato No 585-2024 cuyo objeto es “PRESTACION DE SERVICIO LOGISTICO

. PARA EJECUTAR EL PROGRAMA DE BIENESTAR SOCIAL E INCENTIVOS EMPLEADOS
PUBLICOS”

EMPLEADO PUBLICO

HENRY YAIR CORREA CARABALLO

JOSE EDUARDO BOLANOS CELIS

CARLOS JAVIER TERRAZA ZULETA

EDITH LILIANA PRASCA BRAVO

OSWALDO PAJARO DAVILA

DANIEL ESCUADERO FRIAS

GEORGE MOROS OCAMPO

A T
Kilometro 4 Carretera Nacional Via Barranca/Bucaramanga

Teléfono Movil: 317 438 2791 /3174417620 / 3174407979
Barrancabermeja (Colombia)
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FUNDACION QUERER ES COLOMBIA
NIT. 900.381.346-1

CERTIFICA QUE:

Prestd Servicio de taller estilo de vida saludable con cargo a la TEXCO DE COLOMBIA,
identificada con NIT 901.656.706-5, para el evento denominado: Organizacién y
logistica taller grupal empleados plblicos mejoramiento del clima laboral en el
desarrollo del contrato de Prestacién de Servicios No. 585-24 cuyo objeto es:
“Prestacion de servicio logistico para ejecutar el programa de bienestar social e
incentivos empleados pUblicos”. Prestando los siguientes servicios:

v Taller estilo de vida saludable, manejo stress, trabajo en equipo, mejoramiento
clima, desvinculacién laboral asistida, salud mental, manejo del tiempo libre y
motivacién grupal.

v’ Entrega de 16 refrigerios durante el evento.

v' Suministro de sonido, ayudas, audiovisuales, micréfonos y material didéctico.

Dada en el Distrito de Barrancabermeija a los treinta (30) dias del mes de diciembre
de 2024.

Oy RCEVEDD N
IDIA ESTELA ACEVED g/@g\?ﬁEZ

Representante Legal
Fundacién Querer es Colombia
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CON FUNDAMENTO EN LAS INSCRIPCIONES DEL REGISTRQO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO Y DE LA ECONOMIA SOLIDARIA,
LA CAMARA DE COMERCIO CERTIFICA:

NOMBRE, IDENTIFICACION Y DOMICILIO
Razon Spcial : FUNDACION QUERER ES COLOMBIA

Nit : 900240553-9
Domicilio: Barrancabermeja, Santander

INSCRIPCION
Inscripeién Mo: 80503787
Fecha de inscripcidn: 20 de febrero de 2016
Ultimo afio renovado: 2025
Fecha de renovacidn: 03 de febrero de 2025
Grupo NITIF : GRUPO IIT MICROEMPRESAS
UBICACION

Direccidn del aomicilio principal : CL 40 A5 50 - El campestre
Municipio : Barrancabermeja, Santander

Correo electrénico : fundacionquererescolombialillgmail.com
Teléforo comercial 1 : 3222002284

Teleforo comercial 2 : 3134420380

Teléfono comercial 3 : 3103197524

Cireccidn para notificacidn judicial : €L 40 65 50 - El campestre
Municiplo : Barrancebermeja, Santander
Corzec elestrénico de notificacién : fundacionguezerescolombpialgmail.com

Ls perscna juridica 8I autorizd para recibir notificaciones persconales a través del correo electréniceo, de
corformidad con lo establecido en los articulos 291 del Cédigo General del Proceso y del 67 del Cddigo de
Procedimiento Adminisctrativeo y de lo Contencioso Administrative.

CONSTITUCION

Pur Acta del 17 de febrero de 2016 de la Asamblea De Asociados de Barrancabermeja, inscritc en esta Camara de
Comercio el 20 de febrero de 2016, con el No. 13458 del Librec 1 del Pegistro de Entidades sin Animo de Lucro,
sc constituyd la entidad sin dnime de lucre de naturaleza Fundacidn denominada FUNDACION QUERER ES COLOMBIA,
ENTIDAD QUE EJERCE INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL.
GORBERNACION DE SANTANDER
TERMINO DE DURACION
La persona juridica no se encuentra disvelts y su duracion es indefinida.
OBJETO SOCIAL

Cbjeto social: Objetc social y desarrolle.- Fundacicn guerer es colembia, Llene sus bases en ideales de
equidad, libertad, seguridad, desarrolle social sostenible vy sustentable: Realizara las actividades de
bienestar sccial a sus asociados relacionados con medorar la calidad de wvida de la poblacion wulnerable,

desde estos postuladcs se promovera ¢l desarrollo economico, social, cultural, empresarial, ambiental y
politipo desde una perspectiva de genero y de derechos humanos en los diversos grupos etarios, incluyende al

Pinina 1 da R




CAMARA DE COMERCIO DE BARRANCABERMEJA

hia CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Lontrs pur b g vk

Fecha expedicion: 03/02/2025 - 16:55:02
Recibo No. S000641819, Valor 11600

CODIGO DE VERIFICACION ThFs1 sdpeR
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mismo tiempo los sectores socialmentz vulnerables, tales come adultcs mayorss, mudjeras cabezas de familia,
madres adolescentes, ninos y jovenes, desplazades, minorias legaimente rceconocidas {aZzodescendientes,
indigenas, comunidad lgbri) entre otros. Persiguiends fines de beneficencia, de himspestar comun vy de
mejoramiento de la calidad de vida de los grupos scciales objeto de atencion. En efesto, se trabajara dentro
de un entornc local y global, propendiendo por el desarrollo de las facultades humanas hacia un trabaijc
disciplirado y productive, creando conciencia parsa elevar el nivel cultural, politieo y soecial y la
sensibilidad por la conservacion v sostenibilidad ambiental y de los derechcs humanss, para lograrlo se
propona: Formar lideres en las diferentes regicnes, promoviendo e implementands Drogramas y proyectes que
permitan desarrollar idess productivas gue ayuden al crecimiento v desarrollc de las comunidades a nivel
nacional, de una manera organizada, amplia, comunicativa, social y responsable, bpara desarrolle del
cbjeto | propuesto, la fundacien querer es colembia opodra 1. Asesorar, capacitar, dar acompanamients
profesional en todas las areas del desarrcllic ramaro realizar consultoriss e interventorias tecnicas, de
ingenieria, administrativas, contables, legales v rancieras. 2. Planificacion, proyecsion, crganizacion,
ejecucior y evaluacion de programas y proyectos ﬂe desarzollo social (salug, recreacion y deporta)
montajes e interventorias de obras de infraesstructura de beneficio social de las o nidades, 3. Gestipnar
ante lps crganismos de cooperacion nacioral e internacicnal programas y proyectos de desarrolls social,
economicos, politices, cultural, ambiental que propendan pork el crecimiento y el desarrollo de la naciszcn,
entes territoriales y locales 4. Identificar y prever los diferentes impactss generados en forma natucal o
por lag distintas actividades realizadas por 21 hombre cor =1 fin de lograr scluciones soclales, tecnicas,
cientificas y ambientales tendientes 3 la reduccion y control de la contaminacion sobre la preservacion de:
Los bieres (aire, agua, suelo), desarrollar auditorias e investigaciones ambientales. 5. Asesorias y
consultorias en materia de elaboracion de estudios de impactos y planes de manejc ambientales, proyeccion,
gestion, montaje y ejecucion de titulos mineros 6. Asesorias y capacitacien en temas de conflicto Yy post-

Conflicto. 7. Asesoria en derecho con profesicnales idonecs parz la defensa a la violacion de los derechos
humanos, derechos fundamentales y peblacion carcelaria. 2.3esticnar programas y proyectos de acercamiento de
la comunidad en genezal a la legislacicn vigente sobre lcs temas de competencia de los ministerios del
gobierno coleombianc y de asistencia juridiea a la comunidad en pequenas causas en las materias que sean
prioritarias relacionadas con lss Zunciones de los ministerios y gue resulten del analisis de la
conflictividad social. 9. Desarrollar programas y preyectcs ctendientes a la Br

extrajudicial del conflicto a la participacion de la comunidad en los respe y a Y&
capacitacion comunitaria para tal efecto. O. Asosorar a  las autoridades administrazivas dal orden
municipal, departamental de la nacion en el desarrolle institucicnal en el disens aplicacion de planes ¥y
programas relacionados con el acceso & la justicia y el mejoramientc de la ceonvivencia ciudadana prestanda
atencion a sectores vulnerables (drogadiccion, prostitucion, madrss adolescentes ¥ menores en situvacion de
desproteccion, mernores infractores, hogares de pasc en cumplimiente de la ey 1257 de 2008 dentro del marce
de la sentencia c¢-776 De 2010 ). 11. Apoyar y promover la zooperacion entres las entidades territoriales de
la nagion asi como los preoceses de descentralizacion, desconcen=raciorn v delegacion administrativa en
ceoordinacion con las entidades competentes del orden naciznal ¥y territorgial, 12. Fertalecer una cultura
ingtitucional, participativa de los derechas humancs en la ejecucion de las pcliticas publicas, con el
liderazgo de las auvtoridades regionales, localss y nact las crganizaciones de la scciedad civil
en nuestro pais. 13. Formular, ejecutar y evaluar las poliri as én materia de derschos humanos y la
aplicacion del derecho internacional humanitaric, con el fin de contribuir al fertalecimisnto da la
democracia y el estado sccial de derecho de nuss=ra racion Y sus regiones ademas de= las formulacicn

mecion de la solucien

ejecucion evaluacion e implementacion de politicas publicas del erden nacional, :egional Yy lecal que

coadyuven en el desarrollo integral del pais 14. Gestionar proyectos gue tengan que ver con apoyar las
acciones tecnicas y fisicas del programa causas de justizia, 15, Promocionar y suspiciar en cecerdinacicn cecn
les entes territoriales la participacion mediante programas de difusicn y capacitacion de las comunidades.
16. Realizar actividades y programas que propendan por el desarrollo iat egral y gremial de los ascciados vy
de las comunidades en general. 17. Realizar directa o indirectamente, Dor cuz2nta propia ¢ a3sna, sola ¢
mediante consorcio, uniones temporales o alianzas estrategicas con organizacicnes ne aubernamentales U
organizaciones de la socledad civil o entidades publicas o privadas, nacionales o exiranjeras, todas
aguellas actividades enzamiradas a: Proyectar, ejecutsr, administrar, cocrdinay, consrolar o ewva uar planes,
Frogramas o proyectos, corientades a buscar el biernestar de los asocizdos ¥y el de los particulares. 18.
Desarrollar y apovar investigacicones er temas relacionadns, directa o indirectamerts, con el shjet:ive
principal de la fundacien. 19. Elaborar programas de difusisn o nivel comunitaric de

sorzoracicrnes de
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caracter seocial y ctalouier ctra entidad, a traves de planes de prevencion sobre los asuntos contemplados en
el cbjetive social de la fundacion. 20. Disenar y desarrollar mecanismos de financiacion y colinanciacion a
rnivel nacicnal e internacional necesaric para el financiamiento y sostenimiento de la fundacion, desarrollc
de sus| actividades y proyectos, utilizando los sistemas de cooperacion, administracion y delegacion de
recursos o cualquier ctre medic. 21. Asociarse, fusicnarse, participar en unicnes temperales o CoOnsorcios o
alianzas estrateglicas con organizacicnes no gubernamentales u organizaciones de la sociedad ciwil o
ertidades publicas o privadas, nacionales o extranjeras y elaborar convenics con personas naturales o
juridicas que desarzzollen el misme o similar objets y en general realizar todas las gestiones u operaciones
tendientes a garantizar la estabilidad financiera y el desarrolleo de sus actividades y pregramas. 22.
Disenar, eifesgutar y sistematizar programas y Droyectos de recuperacion social, gue incrementen las
capacidades, habilidades y conocimientes de las comunidades en liderazge democratice, convivencia pacifica,
planeacion del desarrollo local, participacion ciudadana y comunitaria. 23. Efectuar las otras acuividades y
operaciones econcmizas, relaciocnasdas desde o directamente con el objeto social, para el desarrollo del
mismo, e. bienestar de los asociados y la adguisicion de bienes muebles e inmuebles de la fundacicn
recesarios para el desarrollo de actividades. 24. Incidir en la coenstruccion de una opinion publica
democratica y propiciar procesos de fortalecimiento de la identidad cultural y desarrollo comunitarioc. 25,
Realizar tocda clase de eventos en el pais o en el exterier que contribuyan en el cumplimiento del presente
objeto social. 2B, Apoyar patrocinar o facilitar ls ejecucion de ideas presentadas por personas o grupos,
cuyo proposite y objetivos cercuerden con les de la fundacion. 26. Disenar y eijecutar planes o programas
relacionados con temas de seguridad ciudadana, seguridad humana, conservacion del orden publico, para las
comunidades en situacion de wvulnerabilidad o en la etapa de postconflicto. 27. Disenar y ejecutar programas
de formacion para personal vinculados con toda clase de instituciones publicas o privadas. 28. Desarrollo de
investigaciones puklicas y privadas. 29, Gestionar llicencias para constcuccion y desarrollo urbanistice,
realizar construcciones, inspecciones, desarrcllo y mantenimiento de infraestructura, obras civiles y
servicios de electricidad. 30. Cualquier ctra actividad, gue tenga una relacion directa con el cbjeto social
de la fundacion y que sirva para su fortalecimlento y proyeccion. Desarrollo del objeto social. La fundacien
querer | es colombia podra para el cumplimiento de sus fines: 31.Realizar actividades y programas gue
propendan por el desarrcllc integral y gremial de los asociados. 32.Realizar, directa o indirectamente, por
cuenta propia o ajena, sola o medlante consorcios uniones temporales, todas aquellas actividades encaminadas
a: Prayectar, ejecutar, administrar, coordinar, controlar ¢ evaluvar planes, programas o proyectos,
orientados a buscar el blenestar de los ascociados y el de los particulares., 33, Elaborar programas de
difusion a nivel comunitario, de corporacicnes de caracter secial y cualaquier otra entidad, a Lraves de
planes de prevencion, sobre los asuntos contemplados en el objetivo seccial de la fundacion gquerer es
colombia 34. Premover el desarrollo artistico y aprovechando los recurses humanos, naturales y sociales
propiog de nuestre entorno. Incentivar la producclon y comercializacien de productos agropecuarios y
agroindustriales, asistencia tecnica y holistica a nivel agropecuaric y agroindustrial, econcmia campesina
(pescas, ganaderia, frutales, forestales, piscicultura y otros). Promover todos aguellos servicios que
properndan por el mejoramiento social, eccncmico, cultural y recreativo a nivel social., Gestionar recurscs
pare la preparacion, suministro y distribucion de alimentos para personas de los niveles L y 2 del sisben,
crear y/o administrar comedores para las personas de los niveles 1 y 2 en los diferentes grupes
poblacionales. Gestlionar servicios de capacitacion y recreacion sccial. Gestionar bprogramas de hienestar
social para la poblaclion vulnerable mediante los diversos niveles de goblerno o a nivel de los diferentes
organismes de cocperaciocn nacicnal e internacional. Cestion para la calibracicn de equipos e instrumentos.
Celebrar contratos y convenios en todas sus manifestaciones con perscnas naturales y juridicas publicas o
privadas, desde el orden local hasta el internacional que permitan recaudar recursos para el cumplimiento
del presente obieto social, Ademas de adguirir bienss muebles a inmuebles, permutarlcs y enajenarlos, entre
otros, | con miras al logro de sus objetives generales y especifices. Censtruceion, mejoramientc de la
infraestructura fisica y administracicn de cementerios rurales o urbanos. Ofrecer a las organizaciones
socialgs, civicas y a la comunidad en general los servicios de salud, especialmente a adultos mavcres de
estratq 1 y Li que requieran orientacion, prevencion, manejo y cuidados especiales generalizades para
mitigad condicicnes de wvulnerabilidad, aislamiento o carencia de soporte social; 35. La fundacion querer es
colembia contara con los siguientes programas: * Alimentacion bal:inceads.* Orientacion psicosocial,
*Atencion primaria en salud. *Aseguramiento en salud. * Capacitacisn en actividades productivas de acuerds
con leos talentos y expectativas de la poblacion beneficiaria. - Deporte, cultura y recreacion. *Encuentros
interggreracionales, *Promocicn del trabajo asociative. * Promocion de redes de apoyc. ™ Uso de internet y
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- -
CAMARA DE COMERCIO DE BARRANCABERMEJA -

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
BARACABERVEA

e i Fecha expedicién: 03/02/2025 - 16:55:03
Recibo No. 5000641818, Valor 11600

CODIGO DE VERIFICACION ThFsisdpeR

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a hitpsi//sil.confecamaras.co/vista/plantilla‘cv.php 7empresa=02 y digite el
respeclivo codigo, para que visualice la imagen generada al momento de su expedicion. La verificacion se puede realizar de manera ilimitada,
durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicion,

alfabetizacion digital.® Auxilio exeguias minima. * Servicis transporte. La furndacion qusrer es coleompia
tendra los siqulientes objetivos especificos: 36 Ser un organismo de representacion, cestion, contratacion y
subcontratacion ante entidades locales, regionales, nacionales e internacicnales a nivel Fublico, mixtc,
privadg y/o tercercs interesados =n la generacion de cendicicnes de bienestar social. 36. Crear y emitir
Frogramas y proyectos para contrisulr al desarrslle y mejoramientc de la calidad de vida de la poblacion
vulnerable en el plano local, regional, nacional e internacicnal. 37. Gesticnar ante env-idades firancieras
publicas o privadas nacionales e internacicnales, naturales 5 3juridicas, a fin de¢ lograr creditos Yy recurscs
ecoromicos a cualquier titule, asistencia zscnica formacion prafesicnal, prestacicn de servicios, promocior
de trabajo, apoyos educatives, de salud y de vivienda, gue correspondan a los fines de la fundacion sin
comprometer su  independencia. 38. Premover serwviclios de apoye a la =conomia popular, mediante la
implementacion de programas de asescria empresarisl y servieies de creditos a proyectos productivos
dirigidos a los sectores populares interesadcs en mejorar ingresos, generar emplecs y elevar sus condicicrnes
Yy calidad de vida. 32 Ser centrc de prevencion, promecicn y divulgacion de politicas de bi

el ambito local, regiomal, racicnal e internacional. 42. [Cisenar e implementar actividades ludic
recreagivas, deportivas, culturales, entre otras, dentro des 50 respectiva area de influencia para el locr
de los objetivos de l1a fundacion guerer es ccleombiz 41. Bropender por la wvinculacion de la crganizecio
los diferentes espacios y estancias locales, regicnales, acicnales e internacionales a nivel publics
privado, de participacion, concertacion, planeacicn, coatrol v evaluacion c¢on miras a incidir en la
reformylacion y/o formulacion de politicas, planes y proyectss de desarrcllc social general ¥y especifice 42.
Disenar estrategias investigativas en el campe de bienestar sccial y el meioramiente en la calidad de vida,
publicando sus resultadeos en libros, revistas periodicos, videsos y demas medics de cemunicacien masiva que
coadyuven a la ejecucion y cumplimientc de los la entidad. 43. Formulsr, gestionar, desarrollar v/o
evaluar proyectes sociales, ambientales (sensibilizaciszn ambiental, recuperacion de cuencas hidrograficas,
canos, quebradas, programas de reforestacion entre otras actividades afines), de salud, productivos y de
todo tipc de obras civiles = infraestructura (saneamiento basics ¥y otrecs) que propendan por el desarrollo y
la generacion de ingresos y empleos a traves de convenics, contratos, censaccios y/o uniones temporales con
entidades publicas, mixtas y privadas, ‘organizaciones nu gubernamentales, comunitarias Y perscnas rnaturales
@ nival local, regionzl, nacional e internacicnal. 44. QObtener recursos provenientes de distintas fuentes
incluidos los derivados de la ceceperacicn internacional, para ser destinados a la financiacien de distintas
ectividades que constituyen el cbjeto de la organizscion. 45. Propiciar la gestion e implementaciza de
proyectos sociales y empresariales para 1a aplicacion de peliticas de bienestar y desarrollo social a gruros
peblacionales vulnerables. «45. Trabajar en programas Y proyeetos ambientales, empresariales, sociales o
otros gue la entidad en cabeza de 1la junta directiva consideren pertinentes. 46. Contribuir con la
constryccion de una cultura civdadana gue conlleve al desarrolle da las potencialidades a nivel irdivideal 4
colectivo ern pro de su bienestar, en su relacisn armonica con les ctres y con el entorno. 47. Garantizar 1o

e |

manejos licitos mediante una revisoria o auditoria aque asignen las entidades contribuyentes para
verificacion del destinc probo, dades los suxilios o tienes donsdos. 43. Asesorar, planificar, administrar,
capacitar y teenificar en aspectcs gerenciales, socialss, ecenomicos y ambientales a los entes
territpriales, entidades gubernamentales, entes descentralizados, ong, organizaciones de la sociedad ¢
entes privados gue asi lo reguieran. 49, Contribuir con el cumplimients de los cbistives del estads,
ermarcados dentro de los cbjetives del milenio promulgades por la onu, con el fin de minimizar las causas y
las consecuencias de tales situaciones y de esta manera contribuir sn el mejoramiento de la calidad de wvida
de las poblaciones objeto de atencion de la organizacion. 5J. Sfectuar todas las ac-ividades y operaciocnes
economicas relacicnadas con donaclones, herencias y legados entre otros Sua contribuyan al objete seocial de
la presente entidad y para el desarrcllc del mismo, el bienestar de los asociados ¥ ls adguisicion de bienes
muebles e inmuebles ce la organizacion. 531. Promowar 7 realizar estrategiass educativas gue favorezcan el
fortalecimiento del tejide social, la participacicn ziudadana, la formacioen Y Za capacitacion en los crupes
sociales come caminos de solucion de los problemas del gpais. 32. Propender por el desarrollo de ohras de
infraestructura en el ssctor salud, educacicn, d= nidrecarburcs, entre otrecs, para los seczores scclales
sugeridos, fomentando asi el desarrclle integral de las comunidades abjete de &atencion. 52. Disenar e
implempntar planes, programas y proyectos velacionadcs con la promocion de salud y la prevencion de
enfermedades propias de la region, 53. Disenar 2 implementar Planas, programas y proyectcs rclacicnades con
los habites saludables en la poblacion en general. 54, Gestisnar Yy desarrocllar planes de vivienda,
me joramiento de vivienda y otros programas de blenestar social para las comunidades

de escasos recurscs
econemicos, en condicicon de desplazamientc minsrizs entre o-ros. 55, Proveer y administrar recurss humarnc
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ALQUILERES PARA FIESTAS

DORYNEL

NIT 37.917.249-8
Régimen simplificado

ALQUILERES PARA FIESTAS

DORYNEL
NIT 37.917.249-8

CERTIFICA QUE:

Presté el servicio de Organizacién y logistica Integracion Fin de Afio en Familia y la
. Integracién Cumpleafios a la empresa TEXCO DE COLOMBIA SAS identificada con Nit
901.656.706, cumpliendo con las especificaciones técnicas requeridas.

A continuacion, se detalla la relacion del servicio,

ITEM  DETALLE CANTIDAD

1 Alquiler espacio en la Sede Campestre del Club 1
Miramar; incluye mesas, sillas, servicio
decoracion(Arreglos florales, manteles, servilletas,
bombas, carpas, zonas verdes, zonas himedas,

actividades
2 Servicio de alquiler de sonido y ambientador musical 1
Servicio de transporte especial desde INDERBA a la 1

Sede Campestre del Club Miramar y de la Sede
Campestre del Club Miramar a INDERBA.

. 4 Suvenir especial de navidad entregado a empleados 8
publicos
5 Servicio de decoracion mesa: incluye arreglos florales, 1
manteles, servilletas, bombas y servicio a la mesa
6 Servicio decoracién (incluye bombas, 1

serpentinas), torta especial, brindis especial,
fotografia, sonido y animacién musical, velas
cumpleanos, platos,

cucharas y vasos

Esta certificacion se expide a solicitud del interesado a los 30 dias del mes de diciembre
de 2024.

pa

NUBIA PINA JAIMES
Representante Legal
37.917.249

Nit. 37.917.249-8 Régimen Simplificado
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CAMARA DE COMERCIO DE BARRANCABERMEJA

( CERTIFICADO DE MATRICULA MERCANTIL DE PERSONA NATURAL
CAMALA DE COMLICE D
BARRANCABERMEJA

ot e Fecha expedicion; 18/07/2023 - 08:29:50

Recibo No. 8000535850, Valor 3600
CODIGO DE VERIFICACION 55S8ZDbRrf1

Verifique el contenide y confiabilidad de este certificado, ingresando a https://sil.confecamaras.co/vista/plantilla/cv.php?empresa=02 y digite el
respectivo codigo, para que visualice la Imagen generada al momento de su expedicion. La verlficacion se puede realizar de manera ilimitada,
durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicion.

CON FUNDAMENTO EN LA MATRICULA E INSCRIPCIONES EFECTUADAS EN EL REGISTRC MERCANTIL, LA CAMARA DE COMERCIO
CERTIFICA:

NOMBRE, IDENTIFICACION Y DOMICILIO

Nombres |y apellides : NUBLA STELLA PINA JALIMES
Identificacién : CC. - 37917249

Nit : 37917249-8

Domicilio: Barrancabermeja, Santander

MATRICULA
Matricula No: 42870
Fecha de matricula: 26 de julic de 2001
ltime afio renovado: 2023
Fecha de renovacién: 10 de febrero de 2023
Grupo NIIF : GRUBD II1 - MICROEMPRESAS
UBICACION

Direccidn del domicilio principal : DG 52 31 16 - Palmira
Municipi¢ : Barrancabermeja, Santander

Correo electrénico : dorynel56@gmail.com

Teléfone comercial 1 : 6100272

Teléfone comercial 2 : 3209500241

Teléfone comercial 3 : 3174294535

Direceldén para notificacién judicial : DG 52 31 16 - Palmira
Municipie : Barrancabermeja, Santander

Correo electrdnico de notiflicacién : dorynel56@gmail.com
Teléfono para notificacién 1 : 6100272

Teléfono notificaclén 2 @ 3208500241

Teléfono notificacién 3 ¢ 3174294535

La perspna natural 8I autorizd para recibir notificaciones personales a traves del correo electrénico, de
conformidad con lo establecido en los articulos 291 del Cédige Gerneral del Proceso y del 67 del Cddigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contenciloso Administrativo,

CLASIFICACION DE ACTIVIDADES ECONOMICAS - CIIU

Actividad principal Cédigo CIIU: N7730
Actividad secundaria Cédigo CIIU: No reportd
Otras actividades Cédigo CIIU: No reportd

Descripcién de la actividad econémica reportada en el Formulario del Registro Unico Empresarial y Bocial
-RUES- : Alguiler de articulos para eventos

INFORMACION FINANCIERA

£1 comerciante matriculade reportd la sigulente informacién financiera, la cual corresponde a& la Ultima
informacién repcrtada en la matricula mercantil, asi:

Estado de la situacién financiera:
Activo corriente: $15.000.000,00
Activo ne corriente: 50,00

Active total: $15.000.000,00
Pasivo gorrlente: 50,00

Péagina1de3




CAMARA DE COMERCIO DE BARRANCABERMEJA

i CERTIFICADO DE MATRICULA MERCANTIL DE PERSONA NATURAL
BBMM&REMH
e e Fecha expedicién: 18/07/2023 - 08:29:50
Recibo No. S000535850, Valor 3600

CODIGO DE VERIFICACION 65SZDbRArf

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https /fsil.confecamaras.co/vista/plantilla/cv.php?empresa=02 y digite el
respectivo cadigo, para que visualice la imagen generada al momento de su expedicién. La verificacion se puede realizar de manera llimitada,
durante 60 dias calendario coniados a partir de la fecha de su expedicién.

Pasivo ne corriente: 50,00

rasivo teotal: 50,00

Patrimonio nete: $15.000.000,00
Pasivo mas patrimenio: §15.000.000,00

Estado de resultados:
Ingresos actividad ordinaria: $0,00
Otros ingresos: $0,00
Costo de ventas: §0,00
Gastos operacicnales: 50,00
Otros gastos: $0,00
Gastos per impuestos: $0,00
Utilidad operacional: 50,00
‘ Resultade del periode: 50,00

RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCION

De conformidad con lo establecido en el Cédige de Procedimienteo Administrative y de lo Contencicsc
Administrative y la Ley 962 de 2005, los Actos Administratlivos de registro quedan en firme, dentro de los
diez (10) dias hablles siguientes a la fecha de inscripcldn, siempre gque no sean objeto de recursocs, Para
estos efectos, se informa gue para la CAMARA DE COMERCIC DE BARRANCABERMEJA, los sdbados NO son dias hébiles.

Una vez interpuestes los recursos, los Actos Administrativos recurridos gquedan en efecto suspensivo, hasta
tanto los mismos sean resueltos, conforme lo prevé el articulo 79 del Cédigo de Procedimiento Administrative
y de lo Contencloso Administrativo.

A la fecha y hora de expedicién de este certificado, NO se encuentra en curso ningin recurso.

ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO, SUCURSALES Y AGENCIAS

A nombre de la persona natural, figura(n) matriculado(s) en la CAMARA DE COMERCIC DE BARRANCABERMEJA el (los)
siguiente(s) establecimiento(s) de comerclo:

ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO

Nombre: ALQUILER PARA FIESTAS DORYNEL
Matricula No.: 42671

Fecha de Matricula: 26 de julic de 2001
Ultimo afic renovado: 2023

Categoria: Establecimiento de Comercio
Direccidn : CL 52 25 39 - Galan Gomez
Municiple: Barrancabermeja, SanLander

S1 DESEA OBTENER INFORMACION DETALLADA DE LOS ANTERIORES ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO O DE AQUELLOS
MATRICULADOS EN UNA JURISDICCION DIFERENTE A LA DEL PROPIETARIO, DEBERA SOLICITAR EL CERTIFICADO DE MATRICULR
MERCANTIL DEL RESPECTIVQO ESTABLECIMIENTID DE COMERCIO.

LA INFORMACION CORRESPONDIENTE A LOS ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO, AGENCIAS Y SUCURSALES, QUE LA PERSONA

NATURAL TLENE MATRICULADOS EN OTRAS CAMARAS DE COMERCIO DEL PAfS, PODRA CONSULTARLA EN WWW,RUES.ORG.CO.

INFCORMA - TAMANO DE EMPRESA
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CAMARA DE COMERCIO DE BARRANCABERMEJA

it CERTIFICADO DE MATRICULA MERCANTIL DE PERSONA NATURAL
( BARRANCABERMEIA
V' Unahes put o comptitirded

Fecha expediclén: 18/07/2023 - 08:29:50
Recibo No. 5000535850, Valor 3600

CODIGO DE VERIFICACION 55SZDbRrf1

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a htips://sii.confecamaras.co/vista/plantilla/cv.php?empresa=02 y digite el
respectivo codigo, para que visualice la imagen generada al momento de su expedicion. La verificacién se puede realizar de manera ilimitada,
durante 80 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicién.

De confprmidad cen lo previsto en el articulo 2,2.1.13,2.1 del Decreto 1074 de 2015 y la Resolucién 2225 de
2019 del DANE el tamafic de la empresa es MICRO EMPRESA.

Lo anterior de acuerde a la Iinformacidn reportada por el matriculado o inscrito en el formulario RUES:

Ingresos por actividad ordiraria : $50,00
Actividad econémica por la gque percibid mayores ingresos en el perledo - CIIU : N7730.

Este certificado refleja la situacidén Jjuridica registral de la persona natural, a la fecha y hora de su
expedicion.

IMPORTANTE: La firma digital del secretario de la CAMARA DE COMERCIO DE BARRANCABERMEJA contanida en este certificado electrénico se encusntra emitida
por una entidad de certificacion ablerta autorizada y vigiiada por la Suparintendencia de Industria y Comercio, de conformidad con las exigencias establecidas en la Ley
527 da 1999 para validez juridica y probatoria de los documentos elactrénicos.

La firma digital no es una firma digitalizada o escaneada, por lo tanto, la firma digital que acompafa este documento la podra verificar a través de su aplicativo visor de
documentos pdf.

La firma mecanica que se muestra a continuacién es la representacién grafica de la firma del secretario juridico (o de quien haga sus veces) de la Camara de Comercio
quien avala este certificade. La firma mecénica no reemplaza la firma digital en los documentos electrénicos.

Al realizar la verificacion podra visualizar (y descargar) una imagen exacta del certificado que fu]ent@do al usuario en el momento que se realizd |a transaccién.
@ @

PILAR ADRIANA CONTRERAS GOMEZ
PRLSIDENTA LJLCUTIVA

*** FINAL DEL CERTIFICADO ***
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= SERVIPROVYER...

L]
Somos un Grupo de Expertos en Produccion de Eventos

= SERVIPROYER S.A.S
= NIT 900.795.199-2
oo CERTIFICA QUE:

Presto el servicio de Organizacion y logistica realizacion Novenas navidefias, a la empresa TEXCO DE
COLOMBIA SAS: con Nit 901.656.708, cumpliendo con las especificaciones técnicas requeridas.

e
A continuacién, se detalla la relacion del servicio.
R B TEM DETALLE TEMPO  CANTIDAD

1 Servicio de alimentacién por catering (Refrigerio): 1 DIA 200
Refrigerio compuesto por un sdlido de came o polio
de minimo 200gr y un liquido minimo de 200 ml en
D, cdja tetrapak. Empague individual, manejo de
protocolos de  bioseguridad  en
manipulacion de alimentos x 6 dics

2 Servicio de eucaristica y acompanamiento 1 DIA |
S 9 Servicio de sonido, incluye micréfone, tripode, por | DIA :
novena mesa plastica y sillas.
3 Novena de accién de gracias: incluye, 1 DIA 1
s decoracién especial y compartir (24 de
— diciembre de 2024
.5 Esta certificacion se expide a solicitud del interesado a los 30 dias del mes de diciembre de 2024.
“‘ﬁ“h \&A:&\Pn T\gm::.l.,\ﬁ h\‘:'-\-u
NIDIA MARIA DANIELS AVILES

s Representante legal
swssen C,C 32.828.505 de Soledad, Atlantico

4, Pirgonal 60 Transvarsal 45 No. 36 Contacto: 310 346 1555 - 3123839549 (@®
w1 L Graes - Bavrancabermujs E-mail: serviproyersas@gmail.com@

TR



CAMARA DE COMERCIO DE BARRANCABERMEJA
SERVIPROYER SAS

(( Fecha expedicién: 2022/04/06 - 07:54:24 **** Reclbo No. 5000445241 ™** Num. Operacion. 99-USUPUBXX-20220406-0004
CsaARA DE .3
B RMEJA

Uit e b rmpetiinid

CODIGO DE VERIFICACION URudQG63eb

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL O DE INSCRIPCION DE DOCUMENTOS.
Con fundamento en las matriculas e inscripclones del Registro Mercantil,
CERTIFICA
NOMBRE, SIGLA, IDENTIFICACION Y DOMICILIO

NOMBRE o RAZON SOCIAL: SERVIPROYER SAS

ORGANIZACION JURIDICA: SOCIEDAD POR ACCIONES SIMPLIFICADA
CATEGORIA : PERSONA JURIDICA PRINCIPAL

NIT : 9007951%9-2

ADMINISTRACION DIAN : BARRANCABERMEJA

DOMICILIO : BARRANCASERMEJA

MATRICULA - INSCRIPCION

MATRICULA NO : 97611

FECHA DE MATRICULA : NOVIEMBRE 27 DE 2014

ULTIMO ARO RENOVADO : 2022

FECHA DE RENOVACION DE LA MATRICULA : MARZO 31 DE 2022
ACTIVO TOTAL : 501,290,310.00

GRUPO NIIF : GRUPD 11

UBICACION Y DATOS GENERALES

DIRECCION DEL DOMICILIO PRINCIPAL : DG 60 TRAV 45 NO 35
BARRIO : LAS GRANJAS

MUNICIPIO / DOMICILIO: 68081 - BARRANCABERMEJA
TELEFONO COMERCIAL 1 : 6004295

TELEFONO COMERCIAL 2 : 3123839549

TELEFONO COMERCIAL 3 : NGO REPORTO

CORREO ELECTRONICO No. 1 : serviproyer@hotmail.com

DIRECCION PARA NOTIFICACION JUDICIAL : DG 60 TRAV 45 NO 36
MUNICIPIO : 68081 - BARRANCABERMEJA

BARRIO : LAS GRANJAS

TELEFONO 1 : 6004295

TELEFONOC 2 : 3123839549

CORREO ELECTRONICO : serviproyerfhotmail.com

NOTIFICACIONES A TRAVES DE CORREQO ELECTRONICO

De acuerdo con lo establecido en el articulo 67 del Cbhddigo de Procedimiento Administrativo ¥ de 1lo
Contencioso Administrative, 8I AUTORIZO para gue me notifiquen personalmente a través del correo electrdnico
de notificacién : serviproyer@hotmalil,.com

CERTIFICA - ACTIVIDAD ECONOMICA

ACTIVIDAD PRINCIPAL : N8230 - ORGANLZACION DE CONVENCIONES Y EVENTOS COMERCIALES

ACTIVIDAD SECUNDARIA : N7730 - ALQUILER Y ARRENDAMIENTO DE OTROS TIFOS DE MAQUINARIA, EQUIPQ Y BIENES
TANGIBLES N.C.P.

OTRAS ACTIVIDADES : I5621 - CATERING PARA EVENTOS

OTRAS ACTIVIDADES : G4761 - COMERCIO AL POR MENOR DE LIBROS, PERIODICOS, MATERIALES ¥ ARTICULOS DE PAPELERIA
Y ESCRITORIOD, EN ESTABLECIMIENTOS ESPECIALIZADOS

CERTIFICA - CONSTITUCION
POR DOCUMENTO PRIVADO DEL 20 DE NOVIEMBRE DE 2004 DE LA ASAMBLEA CONSTITUTIVA, REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE

COMERCID BAJO EL NUMERO 19304 DEL LIBRO IX DEL REGISTRO MERCANTIL EL 27 DE NOVIEMBRE DE 2014, SE INSCRLIBE
LA CONSTITUCION DE PERSONA JURIDICA DENOMINADA SERVIPROYER SAS.
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CAMARA DE COMERCIO DE BARRANCABERMEJA
SERVIPROYER SAS

( s Fecha expediclion: 2022/04/06 - 07:54:24 **** Reclbo No. S000445241 *** Num. Operaclén. 99-USUPUBXX-20220406-0004
08 (OG0
BARRANCABERM

[T —

CODIGO DE VERIFICACION URudQG63eb

CERTIFICA - REFORMAS

DOCUMENTC  FECHA PROCEDENCIA DOCUMENTC INSCRIPCION FECHA

AC-1 20150824 ASAMBLEA DE ACCIONISTAS BARRANCABER RM05-20200 20150702
MEJA

AC-2 20141224 ASAMBLEA DE ACCIONISTAS BARRANCABER RM09-20800 20150716
ME JA

AC-T 20151228 ASAMELEA DE ACCIOM1STAS BARRANCABER RM0S-21442 20151229
MEJA

CERTIFICA - VIGENCIA
VIGENCIA: QUE EL TERMINO DE DURACION DE LA PERSONA JURIDICA ES INDEFINIDO
CERTIFICA - OBJETO SOCIAL

OBJETO | SOCIAL: LA SOCIEDAD TENDRA COMO OBJETO PRINCIPAL: PRESTAR SERVICICS DE SONIDO Y APOYO LOGISTICO,
DESARROLLO ¥ ORGANIZACION DE EVENTOS DE TODC TIPO. ALQUILER Y MANEJO DE LOS EQUIPOS DE AMPLIFICACION
DE SONIDO. APOYO EVENTOS SIMULTANEOS QUE REQUIERA EL  SERVICIO DE AMPLIFICACION DE  SONIDO. ADEMAS,
PROYECTAR, ESCRIBIR, PREPARAR, COLOCAR, PUBLICAR Y EXHLIBIR EN TODA FORMA Y MANERA MEDIOS DE ANUNCIOS X
PUSLICIDAD E INNOVACIONES DE TCDA CLASE PARA 51 MISMA ¥ PARA TERCEROS; IMPRIMIR, PUBLICAR Y
DISTRIBUIR PERIODICOS, LIBROS, FCOLLETOS, REVISTAS, PUBLICACIONES PERICDICAS, HOJAS VOLANTES,
ILUSTRACIONES, BOCETOS, AVIS05, TARJETAS DE PUBLICIDAD. CCMERCIOC AL POR MENCR DE ARTICULC DE
PAPELERIA Y ESCRITORIO, EN ESTABLECIMIENTOS ESPECIALIZADOS. ALQUILER Y ARRENDAMIENTC DE QIRCGS TIPOS
DE MAQUINARIA, EQUIPOS Y BIENES TANGIBLES., LA SOCIEDAD PODRA LLEVAR A CABO, EN GENERAL, TODAS LAS
OPERACIONES, DE CUALQUIER NATURALEZA QUE ELLAS FUEREN, RELACIONADAS CON EL OBJETC MENCIONADO, ASI CoMo
CUALESQUIERA ACTIVIDADES SIMILARES, CONEXAS O COMPLEMENTARIAS O QUE FERMITAN FACILITAR O DESARROLLAR EL
COMERQIO O LA INDUSTRIA DE LA SOCIEDAD. SE HACE AMPLIACION DEL OBJETO SOCIAL SEGUN ACTA NO. 007 DE LA
ASAMBLEA DE ACCIONISTA DEL 28 DE DICIEMBRE DE 2015, RADICADO EL 29 DE DICLEMBRE DE 2015: LA
SOCIEDAD REALIZARR SOCIALIZACION DE FROYECTOS, DE CONTRATCS, DE EVENTOS Y ACTIVIDADES EN
GENERAL, FOMENTO ' PROMOCICN, SOCIALLIZACION Y FCRTALECIMIENTO  DE LA CULTURA CILUDADANA, PBUBLICIDAD,
OESARROLLO DE ACTIVIDADES EN PRENSA, RADIO TELEVISION E INTERNET CON EL FIN DE DAR A CONOCER PROYECTOS,
CONVENIOS, CONWTRATOS Y ACTIVIDADES EN GENERAL, RELACION DE ENCUESTAS, TABULACION DE LAS MISMAS, EL
SUMINISTRO DE UNA COMPLETA GAMA DE SERVICIOS DE PUBLICIDAD (MEDIANTE RECURSOS PROPIOS O FOR
SUBCONTRATACION), INCLUYENDC SERVICIOS DE ASESORIA, SERVICIOS CREATIVOS, PRODUCCION DE MATERIAL
PUBLICITARIO ¥ UTILIZACION DE LOS MEDIOS DE DIFUSION, PUBLICIDAD AEREA, ALQUILER DE ESPACICS
PUBLICITARIOS EN VALLAS FUBLICITARIAS, LA CREACION Y REALIZACION DE CAMPANAS DE PUBLICIDAD DE
TODO TIPD, CAPACITACIONES A DIFERENTES SECTORES DE LA POBLACION, DE DIVERSCS TEMAS Y CON PERSONAL IDONEO,
CREACION Y COLOCACION DE ANUNCIOS DE PUBLICIDAD EXTERIOR, MEDIANTE CARTELES, CARTELERAS, TABLEROS,
BOLETINES, DECORACION DE VITRINAS, DISENC DE SALAS DE EXHIBICICN, COLOCACION DE ANUNCIOS DE AUTOMOVILES ¥
AUTOBUSES, ENIRE OTROS.

CERTIFICA - CAPITAL

TIPO DE CAPITAL VALOR ARCCIONES VALOR NOMINAL
CAPITAL AUTORIZADO 500.000.000,00 10.000,00 50.000,00
CAPITAL SUSCRITO 50.000.000Q,00 1.000,00 50.000,00

CAPITAL PAGADO 50.000.0080,00 1.000,00 50,000,00

CERTIFICA - REPRESENTACION LEGAL

REPRESENTANTE LEGAL,: QUE POR ACTA NO. 001 DE ASAMBLEA DE ACCIONISTAS DEL 24 DE JUNIO DE 2015
ANTIES CITADA CONSTA_: LA REPRESENTANTE LEGAL DE LA SOCIEDAD POR ACCIONES SIMPLIFICADA ESTARA A CARGO
DE UNA PERSONA NATURAL © JURIDICA, ACCIONISTA DESIGNADO PARA UN TERMINO INDEFINIDC POR LA ASAMBLEA
GENERAL DE ACCIONISTAS QUIEN TENDRA UN SUPFLENTE DESIGNADO PARA UN TERMINO INDEFINIDO POR LA ASAMBLEA

GENERAL Dz ACCIONISTAS
CERTIFICA

REPRESENTANTES LEGALES - PRINCIPALES

POR DOCUMENTO PRIVADO DEL 20 DE NOVIEMBRE DE 2004 DE ASAMBLEA CONSTITUTIVA, REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE
COMERCIOD BAJO EL NOMERD 19304 DEL LIBRC IX DEL REGISTRC MERCANTIL EL 27 DE NOVIEMBRE DE 2014, FUERON
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NOMBRADOS
CARGO HOMERE IDENTIFICACION
HEFRESENTANTE LEGAL DANIELS AVILES NIDIA MARIA cc 32,828,505
CERTIFICA

REPRESENTANTES LEGALES SUPLENTES

POR ACTA NOUMERO 1 DEL 24 DE JUNID DE 2015 DE ASAMBLEA DE ACCLONISTAS, REGISTRRDOQ EN ESTA CAMARA DE COMERCIO
8AJO EL NOMEROQ 20201 DEL LIBRO IX DEL REGISTRO MERCANTIL EL 02 DE JULIO DE 2015, FUERON NOMBRADOS

CRARGO NOMBRE IDENTIFICACION
SUPLENTE REPRESENTANTE LEGAL CCHOA CARRILLO WILLIAM cc 91,272,788

CERTIFICA - FACULTADES Y LIMITACIONES

EACULTADES DEL REPRESENTANTE LEGAL: LA SOCIEDAD SERA GERENCIADA, ADMINISTRADA ¥ REPRESENTADA LEGALMENTE

ANTE TERCEROS POR EL REPRESENTANTE LEGAL, QUIEN NO TENDRA RESTRICCIONES DE CONTRATACION POR
RAZON DE LA NATURALEZA Y DE LA CUANTIA, POR LO TANTO, SE ENTENDERA QUE EL REPRESENTANTE LEGAL PODRA
CELEBRAR O EJECUTAR LOS ACTOS Y CONTRATOS COMPRENDIDOS EN EL OBJETO S0CIAL O QUE SE  RELACIONEN

DIRECTAMENTE CON LA EXISTENCIA ¥ EL FPUNCIONAMIENTO DE LA SCUCIEDAD. EL REPRESENTANTE LEGAL SE
ENTENDERA INVESTIDG DE 1OS MAS AMPLIOS PODERES PARA ACTUAR EN TODAS LAS CIRCUNSTANCIAS EM NOMBRE DE LA
SOCIEDAD, CON EXCEPCION DE AQUELLAS FACULTADES QUE, DE ACUERDO CON LOS ESTATUTOS, SE HUBIEREN
RESERVADO LOS ACCIONISTAS. EN LAS RELACIONES FRENTE A TERCEROS, LA SOCIEDAD QUEDARA OBLIGADA POR LOS
ACTOS ¥ CONTRATOS CELEBRADOS POR EL REPRESENTANTE LEGAL. NO ESTA PROHIBIDO
AL REPRESENTANTE LEGAL Y A LOS DEMAS ADMINISTRADORES DE LA SOCIEDAD, POR S1 O POR INTERPUESTA
PERSONA, OBTENER BAJO CUALQUIER FORMA O MODALIDAD JURIDICA PRESTAMOS POR PARTE DE LA SOCIEDAD U
OBTENER DE PARIE DE LA SOCIEDAD AVAL, EIBNZA 0 CUALQUIER OTRO TIPO DE GARANTIA DE SUS OBLIGACIONES
PERSONALES.

CERTIFICA - ESTABLECIMIENTOS

QUE ES PROPIETARIO DE LOS SIGUIENTES ESTASLECIMIENTOS DE COMERCIO EN LA JURISDICCION DE ESTA CAMARA DE
COMERCID:

*** NOMBRE ESTABLECIMIENTO : SERVIPROYER SAS
MATRICULA : 97623

FECHA DE MATRICULA : 20141128

FECHA DE RENOVACION : 20220331

ULTIMO ANO RENOVADO : 2022

DIRECCION : DG 60 TRAV 45 NO 36

BARRIO : LAS GRANJAS

MUNICIPIO : 68081 - BARRANCABERMEJA

TELEFONO 1 : 6004295

TELEFONO 2 : 3123839549

CORREQ ELECTRONICO : serviproyer@hotmail.com

ACTIVIDAD PRINCIPAL : NB8230 - ORGANIZACION DE CONVENCIONES Y EVENTOS COMERCIALES

ACTIVIDAD SECUNDARIA : N7730 - ALQUILER Y ARRENDAMIENTC DE OTROS TIPOS DE MAQUINARIA, EQUIPO Y BIENES
TANGIBLES N.C.P.

OTRAS ACTIVIDADES : M7310 - PUBLICIDAD

OTRAS ACTIVIDADES : G4761 - COMERCIO AL POR MENOR DE LIBROS, DERIODICOS, MATERIALES Y ARTICULOS DE PAPELERIA
¥ ESCRITORIO, EN ESTABLECIMIENTOS ESPECIALIZADOS

VALOR DEL ESTABLECIMIENTO : 501,290,310

EMBARGOS, DEMANDAS Y MEDIDAS CAUTELARES

** LIBRO : RM08, INSCRIPCION: 7859, FECHA: 20201210, ORIGEN: DIAN, NOTICIA: EMBARGC DEL ESTABLECIMIENTO DE
COMERIO

INFORMA - TAMARO DE EMPRESA

De conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.1 del Decreto 1074 de 2015 y la Resolucibn 2225 de
2019 del DANE el tamafio de la empresa es PEQUENA EMPRESA

Pagina 3/4




CAMARA DE COMERCIO DE BARRANCABERMEJA
SERVIPROYER SAS
s Fecha expedicién: 2022/04/06 - 07:54:26 **** Reclbo No. S000445241 **** Num. Operaclon. 98-USUPUBXX-20220406-0004
o
(i

CODIGO DE VERIFICACION URudQG63eb

Lo anterior de acuerdo a la informacién reportada por el matriculado o inscrito en el formulario RUES:

Ingresos por actividad ordinaria : §1,422,242,416
Actividad econdmica por la gue percibld mayores ingrescs en el periodo - CIIU : N8230

INFORMA - REPORTE A ENTIDADES MUNICIPALES

QUE LA MATRICULA DEL COMERCIANTIE ¥/0 ESTABLECIMIENTC DE COMERCIO LOCALIZADO EN LA DIRECCION QUE APARECE
REPORTADA EN ESTE CERTIFICADD, SE INFORMO A LAS SECRETARIAS DE PBLANEACION, SALUD, GOBIERNC, HACIENDA
MUNICIPAL DE LA ALCALDIA DE BARRANCABERMEJA Y BOMBEROS, A EXCEPRCION DE AQUELLOS CAS0S QUE NO APLIQUE. LOS
DATCS CONTENIDOS EN ESTA SECCION DE INFORMACION COMPLEMENTARIA, NO HACEN PARTE DEL REGISTRO FPUBLICO
MERCANTIL, NI SON CERTIFICADOS POR LA CAMARA DE COMERCIO EN EJERCICIO DE SUS FUNCIONES LEGALES,

CERTIFICA

LA INFORMACION ANTERIOR HA S5IDC TOMADA DIRECTAMENIE DEL FORMULARIO DE MATRICULA ¥ RENOVACION DILIGENCIADO POR
EL COMERCIANTE

CERTIFICA

DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN EL CODIGO DE PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO Y DE LO
CONTENCIOSC Y DE LA LEY 962 DE 2005, LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS DE REGISTRO AQUT CERTIFICADOS
QUEDAN EN FIRME DIEZ (10) DIAS HABILES DESPUES DE LA FECHA DE INSCRIPCION, SIEMPRE QUE NO SEAN
OBJETO DE RECURSOS. EL DIA SABADC NO SE DEBE CONTAR COMO DIA HABIL.

VALOR DEL CERTIFICADQ : 56,500

CERTIFICADO EXPEDIDO A TRAVES DEL PORTAL DE SERVICIOS VIRTUALES (sh

IMPORTANTE: La firma digltal del secretario de la CAMARA DE COMERCIO DE BARRANCABERMEJA contenida en esta certificado elactrénico sa encuentra emitida
por una entidad de certificacién abierta autorizada y vigilada por la Superintendencia de Industria y Comercio, de conformidad con las exigencias establecidas en la Ley
527 de 1698 para validez |uridica y probatoria de los documentos electrénicos.

La firma digital no es una firma digitalizada o escaneada, por lo tanto, la firma digital que acompaiia este documento la podra verificar a través de su aplicativo visor de
documentos pdf.

No obstants, si usted va a Imprimir este certificado, lo puede hacer desde su computador, con |a certeza de que el mismo fue expedido a través del canal virtual de la
cémara del comercio y que la persona o entidad a fa que usted le va a entregar el cerlificado impraso, puede verificar por una sola vaz el contenido del mismo,
ingresando al enlace https/siibarrancabermeja.confecamaras.co/cv.php seleccionando la camara de comercio e indicando el cddigo de verificacion URudQGE3sb
Al realizar la verificacion podra visualizar (y descargar) una imagen exacta del certificado que fue entregado al usuario en el momento que sa realizd la transaccion.

La firma mecanica qua se muestra a continuacidn es la representacién grafica de la firma del secretario juridico (o de quien haga sus veces) de la CAmara da Comercio
quien avala este certificado. La firma mecanica no reemplaza la firma digital en los documentos electrénicos.

fhd

**% FINAL DEL CERTIFICADO %*#
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ROUTE SEVEN
1.096.191.770-1

CERTIFICA QUE:

Prestd el suministro de 8 conjuntos Deportivos a TEXCO DE COLOMBIA,
identificada con NIT 901.656.706-5, para el evento denominado: Actividades
Deportivas y Recreativas para empleados publicos de INDERBA en el desarrollo
del contrato de Prestacién de Servicios No. 585-24.

®» DETALLE CANTIDAD
CONJUNTO DEPORTIVO COMPUESTO POR 8
PASUDADERA CAMISETA TIPO POLO,
TULA PARA CAMINATA, TERMO Y
CACHUCHA, CON LOGOTIPO
INDERBA

Esta solicitud se expide a solicitud del interesado a los 30 dias del mes de diciembre
de 2024 en el Distrifo de Barrancabermeja.

1 @i

. Claudia Pérez Ortega
Representante legal



CORPORACION PARA LA SOSTENIBILIDAD SOCIAL, AMBIENTAL Y ECONOMICA -
CRECER
NIT. 900.586.029-2

CERTIFICA QUE:

Prestd el serviclo actividades deportivas y recreativas, deportes autéctonos
(uso de la bicicleta, caminatas, deportes
fradicionales y autéctonos a TEXCO DE COLOMBIA, identificada con NIT
901.656.706-5, para el evento denominado: Actividades Deportivas y
Recreativas para empleados puUblicos de INDERBA en el desarrollo del
contrato de Prestacién de Servicios No. 585-24.

Esta solicitud se expide a solicitud del interesado a los 30 dias del mes de
diciembre de 2024 en el Distrito de Barancabermeja.

Atentamente,

a Rosado
Representante Legal
Corporacién CRECER

Cra 18 47-26 Buenos Aires
Email: corpocrecerl2@gmail.com
Cel: 3134420380-3103197524




CAMARA DE COMERCIO DE BARRANCABERMEJA
CORPORACION PARA LA SOSTENIBILIDAD SOCIAL AMBIENTAL Y ECONOMICA - CRECER

(( Ww Fecha expedicién: 2025/01/21 - 168:07:07 **** Recibo No. S000638800 **** Num. Operacién. 01-SENATYA-20250121-0054
o LA INSCRIPCION PROPORCIONA SEGURIDAD Y CONFIANZA EN LOS NEGOCIOS
RENUEVE SU INSCRIPCION A MAS TARDAR EL 31 DE MARZO DE 2025,
CODIGO DE VERIFICACION Jkun17fs9e

CERTIFICADC DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL O DE INSCRIPCION DE DOCUMENTOS.
Con fundamento en las inscripciones del Registro de Entidades sin Animo de Lucro y de la Economia Seclidaria,
CERTIFICA
NOMBRE, SIGLA, IDENTIFICACION Y DOMICILIO

NOMBRE o RAZON SOCIAL: CORPORACION PARA LA SOSTENIBILIDAD SOCIAL AMBIENTAL Y ECONOMICA - CRECER
ORGANIZACION JURIDICA: ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO

CATEGORIA : PERSONA JURIDICA PRINCIPAL

NIT : 900586029-2

ADMINISTRACION DIAN : BARRANCABERMEJA

DOMICILIO : BARRANCABERMEJA

MATRICULA - INSCRIPCION

INSCRIPCION NO : 50503262

FECHA DE INSCRIPCION : ENERO 23 DE 2013

ULTIMO ARO RENOVADO : 2025

FECHA DE RENOVACION DE LA INSCRIPCION : ENERO 21 DE 2025
ACTIVO TOTAL : 783,710,5B0.00

GRUPO MNIIF : GRUPO III - MICROEMPRESAS

UBICACION Y DATOS GENERALES

DIRECCION DEL DOMICILIO PRINCIPAL : CRA 18 NO 47-26
BARRIO ! BUENOS ALRES

MUNICIPIO / DOMICILIO: 58081 - BARRANCABERMEJA
TELEFONO COMERCIAL 1 : 3103197524

TELEFONO COMERCIAL 2 : NO REBORTO

TELEFONO COMERCIAL 3 : 3165434559

CORREO ELECTRONICO No. 1 : corpocrecerl2@gmail.com

DIRECCION PARA NOTIFICACION JUDICIAL : CRA 18 NO 47-26
MUNICIPIO : BB0O8. - BARRANCABERMEJA

BARRIO : BUENOS AIRES

TELEFONO 1 : 2103197524

TELEFONO 3 : 3165434559

CORREO ELECTRONICO : corpocreceriZ@gmail.com

NOTIFICACIONES A TRAVES DE CORREO ELECTRONICO

De acuerdo con lo establecido en el articulo 67 del Cédige de Procedimients Administrative y de leo
Contenciosc Administrativo, SI AUTORIZO para gque me notifiguen personalmente a través del correo electrénico
de notificacién : corpocreceri2@gmail,com

CERTIFICA - ACTIVIDAD ECONOMICA

ACTIVIDAD PRINCIPAL : 59498 - ACTIVIDADES DE OIRAS ASOCIACIONES N.C.P.

ACTIVIDAD SECUNDARIA : N8230 - ORGANIZACION DE CONVENCIONES Y EVENTOS COMERCIALES

OTRAS ACTIVIDADES : G4644 - COMERCIO AL POR MAYCR DE APARATOS Y EQUIFPO DE USO DOMESTICO

OTRAS ACTIVIDADES : G4659% - COMERCIO AL POR MAYOR DE OTROS TIPOS DE MAQUINARIA Y EQUIPO N.C.P.

CERTIFICA - CONSTITUCION
POR ACTA NUMERO 1 DEL 15 DE DICIEMBRE DE 2012 SUSCRITA POR ASAMBLEA CONSTITUTIVA, REGISTRADC EN ESTA CAMARA

DE COMERCIC BAJO EL NUMERC 11246 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO LOE LUCRO EL 23 DE ENERO DE
2013, SE INSCRIBE : LA CONSIITUCION DE PERSONA JURIDICA DENOMINADA FUNDACION PARA LA SOSTENIBILIDAD SOCIAL
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CAMARA DE COMERCIO DE BARRANCABERMEJA
CORPORACION PARA LA SOSTENIBILIDAD SOCIAL AMBIENTAL Y ECONOMICA - CRECER

( Wﬂm#m Fecha expedicion: 2025/01/21 - 16;07;07 **** Reclbo No. S000838900 **** Num, Operacitn. 01-SENATYA-20250121-0054
e LA INSCRIPCION PROPORCIONA SEGURIDAD Y CONFIANZA EN LOS NEGOCIOS
RENUEVE SU INSCRIPCION A MAS TARDAR EL 31 DE MARZO DE 2025.
CODIGO DE VERIFICACION Jkun17fs9e

AMBIENTAL Y TCONOMICA - CRECER.
CERTIFICA - RELACION DE NOMBRES QUE HA TENIDO
QUE LA PERSONA JURIDICA HA TENIDO LOS SIGUIENTES NOMBRES O RAZONES SOCIALES

1) FUNDACION PARA LA SOSTENIBILIDAD SCCIAL AMBIENTAL Y ECONOMICA - CRECER
Actual.) CORFORACION PARA LA SOSTENIBILIDAD SCCIAL AMBIENTAL Y ECONOMICA - CRECER

CERTIFICA - CAMBIOS DE NOMBRE O RAZON SOCIAL
POR ACTA NUMERO 1 DEL 13 DE JUNIO DE 2016 SUSCRITQO POR ASAMBLEA EXTRAORDINARIA DE ASOCIADOS REGISTRADD EN
ESTA CAMARA DE COMERCIO BAJO EL NUMERC 13839 DEL LIBRO I DEL REGISTRC DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO EL 23
DE JUNIO DE 2016, LA PERSONA JURIDICA CAMBIO S5U NOMBRE DE FUNDACIOM PARA LA SOSTENIBILIDAD SOCIAL AMBIENTAL Y
ECONOMICA - CRECER POR CORPCORACION PARA LA SOSTENIBILIDAD SOCIAL AMBIENTAL Y ECONOMICA - CRECER
CERTIFICA - ENTIDAD DE VIGILANCIA

QUE LA ENTIDAD QUE EJERCE LA FUNCION DE INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL ES GOBERNACION DE SANTANDER

CERTIFICA - REFORMAS

DOCUMENTO FECHA PROCEDENCIA DOCUMENTO INSCRIPCION FECHA
DOC.BRIV.| 20160311 EL COMERCIANTE O INSCRITO BARRANCABER REQ1-13515 20160311
MEJA
AC-2 20160309 ASAMBLEA DE ACCIONISTAS BARRANCABER RE0O1-13530 20160312
MEJA
AC-1 20160613 ASAMBLEA EXTRACRDINARIA DE BARRANCABER RE01-13839 20160623
ASQOCIADOS MEJA
AC-1 20160613 ASAMBLEA EXTRAORDINARIA DE BARRANCABER RE01-13839 20160623
ASOCIADOS MEJA
DOC.PRIV. 20160624 EL COMERCIANTE © INSCRITO BARRANCABER REQ1-13841 20160624
MEJA
DOC.PRIV. 20160624 EL COMERCIANTE 0 INSCRITO BARRANCRBER RED1-13B42 20160624
MEJA
DOC.PRIV. 20170705 EL COMERCIANTE O INSCRITC BARRANCABER REQ1-15703 20170705
MEJA
DOC.BRIV. 20181127 EL COMERCIAWTE O INSCRITO BARRANCABER RE01~16735 20181127
MEJA

CERTIFICA - VIGENCIA
QUE LA DURACION DE LA PERSONA JURIDICA (VIGENCIA) ES HASTA EL 13 DE JUNIO DE 2066
CERTIFICA - OBJETO SOCIAL

OBJET SOCIAL: SE REFOBMA SEGUN ACTA NO. 001 DE ASAMBLEA DE ASOCIADOS DEL 13 DE JUNIO DE 2016
ANTES CITADA CONSTA : LA CORPORACION PARA LA SOSTENIBILIDAD SOCIAL, AMBIENTAL Y ECONOMICA, TENDRA COMO
OBJETO, @ EL DESARROLLO HUMANO, SOCIAL, FAMILIAR, CULTURAL, ECONOMICQ, TERRITORIAL, AMBIENTAL ¥ SOSTENIBLE

DEL PAIS A TRAVES DEL ESFUERZO VOLUNTARIC DE PERSONAS NATURALES O JURIDICAS NACIOMALES ¥ O
EXTRANJERAS  PARA LA  BUSQUEDA DE MECANISMOS QUE PERMITAN UN CRECIMIENTIQ Y MEJORAMLENTQ DE LA
CALIDAD | DE VIDA DE LA POBLACION WVULNERABLE., LOS OBJETIVOS ESPECIFICOS DE LA CORPORACION SERAN: =
DISENAR ESTRATEGIAS QUE PROPENDAN POR EL DESARROLLO SOSTENIBLE DE LAS COMUNIDADES, * EJECUTAR TODO
TIPC DE PROGRAMAS, ACTIVIDADES Y PROYECTOS EN EL AREA DE LA SALUD, SANEAMIENTO BASICO, ECOLOGIA Y MEDIO
AMBIENTE, DISENO Y/O CONSTRUCCION DE OBRAS CIVILES QUE TIENDAN A MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA DE TODAS
LAS ESPECIES Y COMUNIDADES; BUSCAR RECURSOS A NIVEL NACIONAL, DEPARTAMENTAL, MUNICIPAL E
INTERNAQIONAL. * PROMOVER EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA COMUNIDAD MEJORANDO SUS CONDICIONES DE VIDA, EN EL
AMBITO SOCIAL, MEDIANTE PROGRAMAS DE FORMACION INTEGRAL Y DE CAPACITACION LABORAL TECNICA EN  ARIE :
OFICI0S COMC MEDIOS DE CAMBIO QUE INCREMENTEN SU CABACIDAD COMPETITIVA PARA QUE CONIRIBUYA AL
DESARROLLO SOCIQECONMOMICO DE LA BEGION. = DIRIGIR, ORGANIZAR, FORMULAR POLITICAS ¥ ADOPTAR PLANES,
PROGRAMAS ¥ PROYECTICS PARA CONTRIBUIR ¥ PROMOVER coN EL DESARROLLO SDCIAL, BIENESTAR, TRABAJO, ¥
MEJORAR | LA  CALIDAD DE  VIDA DE LOS ABQCIADOS Y COMUNIDADES MAS NECESITADAS A NIVEL RURAL Y URBANO,
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RENUEVE SU INSCRIPCION A MAS TARDAR EL 31 DE MARZO DE 2025,
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INTEGRANDO RECURSOS EUMANOS, PRCFESIONALES, EDUCATIVOS, TECNOLOGICOS, INSTITUCIONALES, ECONOCMICOS,
ETC. +| FOMENTAR ACTIVIDADES ENCAMINADAS A LA PROTECCION Y ASISTENCIA DE LAS PERSONAS DE LA TERCERA
EDAD, COMO TAMBIEN ACTIVIDADES DE RECREACION CULTURAL, DEPORTE A LA NINEZ, JUVENTUD, ADULTO MAYCR,

GRUFO FAMILIAR, COMUNIDADES AFRO COLOMBIANA E INDIGENAS, LA MUJER MADRE CABEZA DE FAMILIA, LOS
DISCAPACITADOS Y DESPLAZADOS, RESCATANDO VALORES DE SOLIDARIDAD, RESPETO Y TOLERANCIA. * GESTIONAR
RECURSOST ORDEN NACIONAL E INTERNACIONAL, DEPARTAMENTAL Y MUNICIPAL ENCAMINADO A DESARROLLAR PROGRAMAS EN
PRO DE LA MUJER, LA NINEZ, LA JUVENTUD, EL ADULTC MAYOR, DISCAPACITADOS, DESPLAZADOS, COMUNIDADES AFRO
COLOMEIANAS E INDIGENAS. PROMOVER EL DESARROLLO DE LA MUJER MEJORANDO SUS CONDICIONES DE VIDA EN EL
AMBITO PERSONAL, FAMILIAR Y SOCIAL, MEDIANTE PROGRAMAS DE FORMACION INTEGRAL X DE CAPACITACION
LABORAL, | TECNICA EN ARTES Y OFICIOS COMO MEDIOS DE CAMBIO QUE INCREMENTEN SU CAPACIDAD COMPETITIVA Y
PRODUCTIVA, PARA QUE CONTRIBUYA AL DESARROLLO SOCIO ECONOMICO DE LA REGION. * SERVIR COMO  PUENTE
CONSULTI&A Y DE APOYQ DE LAS ADMINISTRACIONES MUNICIPALES. PARTICIPAR EN PLANES Y PROGRAMAS QUE
SOBRE SUS OBJETIVOS ¥ FUNCIONES SEAN PROMOVIDOS POR ENTIDADES NACIONALES E INTERNACIONALES. * DESARROLLAR
CONSULTORIAS FPERTINENTES A LA CONTAMINACION DEL AGUA, EL AIRE Y EL SUELO, LA FLORA Y FAUNA. * REALIZAR
EVALUACIONES DE IMPACTO AMBIENTAL ¥ AUDITORIAS AMBIENTALES. *  DIRIGIR, DISEMAR, PROMOVER,
APOYAR ¥ EJECUIAR PLANES g 4 PROGRAMAS PARA LA EVALUACION ¥ CONTROL DE IMPACTOS AMBIENTALES. b
ELABORACION DE GUIAS, PLANES DE MANEJO, PLANES DE CONTINGENCIA PARA PROYECTOS Y ACTIVIDADES QUE GENEREN
IMPACTOS AMBIENTALES. fud GESTIONAR, COORDINAR Y ASESORAR TRAMITES, LICENCIAS, PERMISCS, CONCESIONES
ANTE LAS| AUTORIDADES AMBIENTALES CORRESPCNDIENTES. * EJECUTAR PLANES DE GESTION DE RESIDUOS, GESTION
ECOLOGICO-TERRITORIAL ¥ POLITICA AMBIENTAL. * ASESORAR, ORIENTAR, CAPACITAR Y ACOMPANAR PROCESOS DE
EDUCACION AMBIENTAL ¥ GESTION AMBIENTAL. * DISENAR PROYECTOS Y ESTRATEGIAS QUE CONTIRIBUYAN AL
MEJORAMIENTO AMBIENTAL DE LA REGION. * GESTIONAR CONVENIOS CON ORGANIZACIONES PUBLICAS Y PRIVADAS PARA EL
BPOYD ¥ ACOMPANAMIENTO TECNICO EN LA REALIZACION DE PROYECTOS AMBIENTALES. * VINCULAR A LAS
COMUNIDADES EN LA EJECUCION DE PROYECTOS AMBIENTALES. . CONCERTAR CON LAS AUTIORIDADES AMBIENTALES
LA  VINCULACION DEL CONSULTQRIO EN LA REALIZACION DE INTERVENTORIA, VEEDURIAS, SEGUIMIENTOS 4
CONTROLES DE LOS PROYECTOS QUE SE DESARROLLEN EN LA REGION. * DISENAR, DIRIGIR, GESTIONAR, PROMOVER,
APOYAR Y EJECUTAR PROGRAMAS, PROYECTOS Y PLANES PARA LA GESTION AMBIENTAL, GESTION DE CALIDAD Y GESTION DE
LA SALUD OCUPACIONAL ¥ SEGURIDAD INDUSTRIAL, PARA CERTIFICACION DIRIGIDA A  ORGANIZACIONES, EMPRESAS
SOCIEDADES, COMPANIAS, INSTITUCIONES TANTO DEL ORDEN PUBLICO COMO PRIVADO. * DISENAR, DIRIGIR, FOMENTAR
IMPLEMEﬂTAR, PLANES, PROYECTOS Y PROGRAMAS PARA EL MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD DE LA ATENCION EN
SALUD OCUPACIONAL, SEGURIDAD INDUSTRIAL Y RIESGOS PROFESIONALES. * APOYAR PROGRAMAS ORIENTADOS A
DESARROLLAR LA CAPACIDAD Y LA GESTION DE LAS COMUNIDADES, PARA SOLUCICNAR SUS PROPLOS PROBLEMAS.
* FACILITAR LA FINANCIACION Y LA GESTION DE PROGRAMAS SOCIALES A TRAVES DE RECURSOS CAPTADOS DE MANERA
VOLUNTARIA; * ADELANTAR PROGRAMAS QUE REDUNDEN EN BENEFICIO DE LA POBLACION MAS NECESITADA, X DEL
DESARROLLO COMUNAL. FORTALECER CULTURALMENTE LAS COMUNIDADES RECIBAN FORMACION A APOYO EW SUS
EXPRESIONES ARTISTICAS ¥ CULTURALES POR LA RECUPERACION DE SU IDENTIDAD ¥ DIGNIDAD. & DISENAR,
GESTIONAR, PROMOVER, EJECUTAR, CONTRATAR O CREAR DE ACUERDO CON LA LEY EN LOS SIGUIENIES ASPECTOS: A. OBRAS
CIVILES SUMINISTRO, LOGISTICA ¥ MONTAJE, FORMULACION, CONTRATACICN, FOMENIO ¥ DESARROLLD EN
PROGRAMAS DE VIVIENDA DE INTERES SOCIAL ¥ VIVIENDAS SALUDABLES, TITULACION DE PREDIOS Y VIVIENDA,
ASESORIAS EN DERECHO NOTARIAL Y REGISTRO. PRESTAR SERVICICS DE SUMINISTRC DE PERSCONAL, CONDUCTORES,

SOLDADORES, PAILEROS, MECANICOS, MAESTROS EN CONSTRUCCION, AYUDANTES, METALISTAS, TUBEROS DE LABOR
EN GENERAL. MANTENIMIENTC DE TANQUES DE ALMACENARMIENTO, SANDBLASTING, PINTURA DE TUBERIA ¥ TANQUES,
AISLAMIENTO EN FRIQ Y EN CALIENTE. SERVICIO DE ASEC GENERAL DE OFICINAS, DEPENDENCIAS Y AEREAS

DESCUBIERTAS, SERVICIQ DE RECOLECCION DE ESCOMBROS Y BASURAS, RELLENOCS SANITARIOS Y CONSERVACION
DEL MEDIO AMBIENTE, CONSERVACICN ¥ ESTABILIZACICN DE TALUDES, SUMINISTRO Y MANTENIMIENTIC DE SILLETERIA
Y PUPITRES ESCOLARES EN MADERA, FORNICA, ALUMINIO, PLASTICO ¥/O AMOBLADAS. SUMINISTRO, COMISION
TOPOGRAFICA PARA OBRAS; POSICIONAR INFRAESTRUCTURA PARA SATISFACER NECESIDADES DE  UNA COMUNIDAD
DETERMINADA; LEVANTAR INFORMACION DEL TERRITORIO PARA EL DISENO DE OBRAS DE INFRAESTRUCTURA FISICA
SEGUN LAS CONDICIONES CONSTRUCTIVAS DE CADA OBRA; REALIZAR, CALCULAR ¥ DIBUJAR LEVANTAMIENTOS
TOPOGRAFICOS DE TERRENO ACORDE A RANGOS DE PRECISION PLANIMETROS Y ALTIMETRICOS; APLICAR LA
TOPOGRAFIA PARA INICIAR CUALQUIER CBRA DE INGENIERIA SEGUN LAS CONDICIONES TECNICAS DEL SECTOR;
VERIFICAR LAS CARACTERISTICAS GEOMETRICAS DE ESTRUCTURAS Y OBRAS DE INGENIERIA EN EL TERRITORIQ, SEGUN
LAS CONDICIONES DE CALIDAD PROPIAS DE CADA OBRA DE INFRAESTRUCTURA; INTERACTUAR DENTRC DE EQUIFOS DE
ESTUDIO QUE PLANEAN Y ORDENAN EL USC DEL TERRITORIO EN AREAS URBANAS Y RURALES, ACCRDE AL MARCO LEGAL
NACIONAL; PROFONER ALTERNATIVAS TOPOGRAFICAS DE UTILIZACION DEL TERRITORIC QUE ASEGUREN EL MEJORAMIENTO
CONTINUC DE LA CALIDAD DE VIiDA, DE LA PCOBLACION: REPLANTEAR INFRAESTRUCTURA EN EL TERRITORIO
RESPONDIENDO A LAS NECESIDADES Y CIRCUNSTANCIAS ESPECIFICAS DEL ORDENAMIENTO TERRITORIAL;
IDENTIFICAR DETERMINANTES PARA LA REALIZACION DE OBRAS CIVILES ENMARCADAS EN EL DESARROLLD SOSTENIBLE.
ASI MISMCO  PODRA  PLANEAR, DISENAR, COORDINAR, EJECUTAR O DESARROLLAR PRCYECTOS DE INGENIERIA CIVIL;
BROYECTDS DE INGENIERIA DE TRANSPORTES b § COMUNICACIONES (VIAS,-OLECDUCTIOS, ELECTRODUCTOS,
CANALES| ¥ PUERTOQS); PROYECTOS DE INGENIERIA EXTRACTIVA (MINAS, PETROLEQS, GAS b
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( CAMGLA DF COMERCT B

APROVECHAMIENTOS FORESTALES) ; PROYECTOS DE INGENIZRIA DE PRODUCCION (AGRICOLAS, PECUARIAS,
AGROFORESTALES E INDUSTRIALES); PROYECTOS BE GEORREFERENCIACION (CARTOGRAFIA BASICA, TEMATICA
TERRITORIAL it PORTAZGOS JUDICIALES); PROYECTOS INTERDISCIPLINARIOS DE SISTEMAS LDE
INFORMACION TERRITORIAL (CATASTRO, ORDENAMIENTO TERRITORIAL, INTERVENCIONES JUDICIALES Y MONITOREC
AMBIENTAL); DESARROLLAR PROYECTOS PARA LA CREACION DE EMPRESA ASOCIATIVA DE TRABAJO, MICROEMPRESAS
Y GRANJAS INTEGRALES; DESARROLLAR ASESORIAS Y OBRA DE CUALQUIER TIFQ; CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTIO
DE VIAS EN PAVIMENTO RIGIDO Y FLEXIBLE; CONSTRUCCION DE OBRAS DE URBANLSMOS TALES COMO PARQUES,
PAISAJISMO, ETC; CONSTRUCCION DE OBRAS EN CONCRETOS ESPECIALES, Y CONVENCIONALES, ESTRUCTURAS METALICAS X
ESTRUCTURA DE MADERA; RESTAURACIONES, MANTENIMIENTO Y COMSTRUCCION DE EDIFICACICNES; CONSTRUCCICN ¥
DISFOSICION DE HEXAPODOS, DISENC, CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO DE ALCANTARILLADOS, BOX
COULVERTS Y COMPLEMENTARIAS; MANTENIMIENTO Y MONTAJES DE SISTEMAS DE SEGURIDAD ELECTRONICA Y
ELECTRICA; MANTENIMIENTOS PREVENTLVOS Y CORRECTIVOS DE  EQUIPOS DE  COMPUTO; MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y
CORRECTIVC DE EQUIPQS ELECTRONICOS; MANTENIMIENTO PREVENTIVO ¥ CORRECTIVO Dz EQUIPOS MECANICOS;
ASESORIAS SEGURIDAD PERSONAL, ELECTRONICA, SISTEMAS, ADMINISTRATIVOS Y CONTABLES; DESARROLLO DE PROGRAMAS
PESCA ARTESANAL; PROCESOS QUIMICCS COMO ELABORACION, TRANSFORMACION X COMERCIALIZACION DE PRODUCIOS
DEL PETROLEQ, DESINFECTANTES, JABONES Y LIMPIADORES; CULTIVO ¥ CRIA DE ANIMALES EXOTICOS, VIVEROS CON

FLORA ¥ FAUNA DE NUESTRA REGION. B, OBRAS ELECTROMECANICAS, 1. METALMECANICA, SOLDADURA, PINTURA, REDES
ELECTRICAS, TUBERIAS, OLEODUCTOS Y OTROS. 2. TRABAJOS EN TALLERES DE MECANICA, INDUSTRIAL,

METALISTERLA, ORNAMENTACION. 3. MANTENIMIENTO, CONSTRUCCION E INSTALACION DE CUARTOS FRIDE Y
REFRIGERACION EN GENERAL. 4. PUENTES-GRUAS, REDES DE DISTRIBUCION, MONIAJE TUBERIA A PRESICN.

C. RECREACION DEFCRTE Y CULTURA. 1. FOMENTAR LA RECREACION Y EL SANO ESPARCIMIENTO EN LA COMUNIDAD EN
GENERAL. 2. PROMOVER EL DESARROLLO CULTURAL E INTELECTUAL DE LA COMUNIDAD EN GENERAL, CON RECURSOS
PROPIOS O MEDIANTE CONVENIOS CON OTRAS INSTITUCIONES PUBLICAS O PRIVADAS, PROGRAMAS DE FORTALECIMIENTO

DE LA IDENTIDAD, CONSERVACION, FUNCIONAMIENTO, MANTENIMIENTO Y AMPLIACION ODEL PATRIMONIO CULTURAL
Y DEPQORIIVO, PROGRAMAS DE FORMACION ARTISTICA, CULIURAL Y DEPORTIVO, PROGRAMAS DE DIFUSION Y FOMENTO A
LA CREACION ¥ PRODUCCION ARTISTICA Y CULTURAL, PROGRAMAS DE INFRAESTRUCTURA CULTURAL, PROGRAMAS DE

GESTORES  CULTURALES, PROGRAMAS DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL E INTERINSTUCIONAL, ORGANLZAR,
PROMOVER v DESARROLLAR PROGRAMAS; ACADEMICOS, CULTURALES Y DEPORTIVOS, LEVANTAR EL INVENTARIO DEL
PATRIMONIO  CULTURAL, DESARROLLAR VALORES ARTISTICOS, CULTURALES, DEPORTIVOS, ARQUEOLOGICO,
HISTORICO, ARTISTICO ¥ LITERARIO DE LOS BIENES CULTURALES DE 1OS MUNICIPIOS DE COLOMEBIA, PROMOVER EL
ESTIMULG Y LA PROYECCION DE DIFERENTES MANIFESTACIONES  ARTISTICAS. D. LOGISTICA. CONTRATAR  EN
LOGISTICA, PROMOCION Y DESARROLLO DE EVENIOS SOCIALES ARTISTICOS, CULTURALES Y ACTIVIDADES CONEXAS. K.

BUBLICIDAD. CONTRATAR EN PUBLICIDAD Y ACTIVIDADES CONEXAS, PRODUCTOS LITOGRAFICOS, DIFUSION POR
MEDIOS AUDIOVISUALES, IMPRESOS PUBLICITARIOS. F. MEDIO AMBIENTE ¥ SECTOR AGRICOLA. 1. BRINDAR APOYO
Y EJECUTAR PROGRAMAS EN REFORESTACION, PRESERVACION, PROMOCION 4 CUIDADO Dz CUENCAS

HIDROGRAFICAS Y ACTIVIDADES CONEXAS. 2. LLEVAR A CABO INVESTIGACIOWES ¥ ESTUDIOS DE CARACTER CIENTIFICO
DE LOS RECURSOS NATURALES, PARA PROMOVER SU APROVECHAMIENTO COMERCIAL, SOCIAL, CULTURAL, Y USO SOSTENIBLE.
3. INVESTIGAR, PROMOCIONAR, COMERCIALIZAR LOS PRODUCTOS DERIVADOS DE ESPECIES BOTANICAS  MADERABLES,
FRUTALES DE USO MEDICINAL Y ORNAMENTAL. 4. DESARROLLAR PROGRAMAS DE REFORESTACION CON ESPECIES
PROTECTORAS, MADERABLES, FRUTALES QUE BENEFICIEN EL MANTENIMIENTC DE LOS ECOSISTEMAS, O PROFICIEN
ALGUN UsS0 EN CONTROL INTEGRAL DE PLAGAS, VENTAS DE INSECTICIDAS. 5. REALILZAR CHARLAS TECNICAS,
CAPACITACION, RECOLECCION E INCINERACION DE RESIDUOS HOSPITALARIOS E INDUSTRIALES ¥ TODO LO RESPECTO AL
TEMA DF SANEAMIENTC AMBIENTAL, 6. DESARROLLAR FROYECTQS DE EDUCACION AMBIENTAL ¥ ACTIVIDADES
CULTURALES. 7. DISENAR, CELEBRAR Y EJECUTAR PROGRAMAS QUE GENEREN IMPACTOS AMBIENTALES. 8,
DESARROLLAR PROGRAMAS DE RECUPERACION ECOLOGICAS DEFORESTACION DE ZONAS URBANAS RURALES PROMOVIENDO,
FOMENTANDO Y EJECUTANDO CON ENTIDADES BUBLICAS Y PRIVADAS, CAMPANAS DE EDUCACION AMBIENTAL Y TODRO LO
RELACIONADO CON LA DEFENSA DEL AMBIENTE, DEFENSA DEL MEDIQO AMBIENTE, DESARROLLO, PROMOCION Y DIFUSION DE
PROGRAMAS DE SUSTITUCICN DE CULTIVOS ILICITOS. 9. DESARROLLO, CAPACITACION Y MONTIAJE DE PROYECTOS
PRODUCTIVOS, SUMINISTROS DE INSUMOS AGRICOLAS ¥ ACTIVIDADES CONEXAS, SUMINLISTRO DE PRODUCTOS PARA LA
GANADERIA Y ACTIVIDADES CONEXAS. 10. FORMULAR, DISENAR, ASESORAR, EJECUTAR PROGRAMAS Y PROYECTOS TURISTICOS
¥ ECO TURISTICOS EN EL TERRITORIO NACIONAL. PARTICIPACION EN EQUIDAD DE LA COMUNIDAD AMBIENTALLSTA DE
COLOMBIA EN LAS DECISIONES GUBERNAMENTALES QUE PUEDAN AFECTAR EL MEDIO AMBIENTE, DESARROLLAR PROGRAMAS
DE TURISMO EDUCATIVO AMBIENTAL Y BRINDAR APOYQ EDUCADORES AMBIENTALES LOCALES EN S5U LABOR
COMUNITARIA. 1i. ELABORAR PLANES DE MANEJOS PARA LA DESCONTAMINACION, LA PROTECCION DE La
BIODIVERSIDAD, EL MANEJO DEL AGUA, Y LA SEGURIDAD AMBIENTARIA. 12. CAPACITAR EN PRCDUCCION ORGANICA
ALTERNATIVA EN MEJORAMIENTC DEL MEDIO AMBIENTE. REALIZAR GESTION AMBIENTAL EN LOS AGROS SISTEMAS,
CRIENTADOS A LA RECUPERACION DE SUELOS Y CUERPOS DE AGUA. 13. REALIZAR PLANES DE MANEJO AMBIENTAL
COMUNITARIO PARA EL CONTROL Y PREVENCION DE LA CONTAMINACION, 14. DESARROLLAR PROGRAMAS DE MANEJO
INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDCS Y TRATAMIENTOS DE AGUAS RESIDUALES EN ZONAS URBANAS Y RURALES. 15. ELABORAR
Y EJECUTAR PLANES DE MANEJO PARA LA RECUPERACION ¥ PROTECCION DE LOS CUERFOS DE AGUA., DISENAR,
CONSTRUIR Y OPERAR PLANTAS DE TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES Y POTABLES; ASI COMO REALIZAR SEGUIMIENTO
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PROTECCION DE ESPECIES EN VIA

AMBIENTAL, DE SALUD, DE DESARROLLO
PROMCVER, DESARROLLAR Y APROBAR LA

FORTALECIMIENTO DEL SECIOR SOCIAL

PRCMOTORES AMBIENTALES, ASEQ Y/O

AGROINDUSTRIA LOCAL Y REGIONAL.

¥ CONTROL DE LA CALIDAD DE AGUA POTABLE, RESIDUAL, NATURAL ¥ DE PISCINA., 16, IMPLEMENTAR PROGRAMAS DE
RECICLAJE, RECUPERACION DEL ESPACIO PUBLICO, REHABILITACION DE HABITAS ACUATICOS, DE HUMEDALES Y

DE EXTINCION. 17. DISENAR Y EJECUTAR PROYECTOS RAGROS ECOLOGICOS COMO

ESTRATEGIA AMBIENTAL DE PROYECTOS EDUCATIVOS INSTITUCIOMWALES, 18. COORDINAR Y ELABORAR TPLANES DE GESTION

Y DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL EN LOS MUNICIPIDS QUE LOS SOLICITIEN,
CONSERVACION DE LA DIVERSIDAD BIOLOGICA Y EL DESARROLLO SOSTENIBLE, CON

EL FIN DE CONTRIBUIR A LA PERPETUACION DE LA VIDA EN 5US DIVERSAS EXPRESIONES Y ASI APOYAR
EFECTIVAMENTE EL MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES DEL SER HUMANO EN COLCMBIA. 1%. DESARROLLAR PROGRAMAS
ESPECIALES CONTRA EL DESEMPLEQ EN LAS AREAS DE DESARROLLO TURISTICO, FOMENTO b
FORTALECIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES PRODUCTIVAS, DESARROLLO AGRCPECUARIO Y AGROINDUSTRIAL; DESARROLLO Y

SOLIDARIO, 20. DESARRCLLAR PROYECTOS DE EMPLEQ PUBLICO MASIVO ¥ DE

CHOQUE | TALES COMO TRATAMIENTIOS DE RESIDUOS SOLIDOS, RE PARCHEOQ DE V1A, ARREGLO DE ESCUELAS, LIMPIEEZA
DE ALCANTARLILLADO, MANTENIMIENTO DE ZONAS VERDES, LIMPIEZA DE CIENAGAS, REFORESTACION,

ORNATO, MANTENIMIENIC DE ESPEJCS DE AGUAS ENTRE OTROS, FOCALIZANDO A

LAS PERSONAS DE LOS ESTRATOS MAS VULNERABLES DE LA POBLACION, 21. REALIZAR, COORDINAR Y LIDERAR
ACTIVIDADES DE PRODUCCICN COMERCIALIZACICN, ACOPIO, ¥ AGRO INDUSTRIAS, QUE PERMITAN EL
ENCADENAMIENTO DE LOS SECTORES PRODUCTIVOS CREANDOD LAS BASES BARA EL ESTABLECIMIENTO DE LA

22. DESARROLLAR ACCIONES QUE MEJCREN LA CALIDAD AMBIENTAL DEL

AGUA. 23. PROMOVER PROYECTCS TENDIENTES .A LA RECUPERACION DEL CAMPO A TRAVES DE PRODUCCION,

. RECURSO = HIDRICO ¥ QUE CONTRIBUYAN A LA RECUPERACION, PROTECCION Y CONSERVACION DE L0OS CUERPOS DE

PRIVADAS, CAPACITACION SEMINARIOS
AVENIDAS, ZONAS VERDES, OBRAS PUBLI
EL MEJORAMIENTO LENTAL. 24

DE RESIDUOS SOLIDOS A TRAVES
AGUA. 7. CULTIIVO ¥ MANTENIMIENTC

INVESTIGACION DE LOS SISTEMAS DE

EN LA BUSQUEDA DEL BIENESTAR DE LA
DE FAUNA., 2B, MANTENIMIENTIO DE
OTRAS FUENTES HIDRICAS QUE ATRAV

VELAR POR EL BIENESTAR DE L

PSICOTECNICAS, ORIENTACION PROFESI

EDUCACION ¥ LA SALUD. SUMINISTRO
3. REALIZAR TODO TIPO DE ACTIVIDADE
SUMINISTRO, MANTENIMIENTO

CTILIZACION NO INMEDIATA, SUMINISTR

ARTICULOS DE LA LINEA DE SEGURIDAD
TRABAJADORES DE DIE'ERENTES RAMAS DE
SUMINISTRO DE MUEBLES,

SERVICIOS PUBLICOS DOUMICILIARICS,
INFRAESTRUCTURA PUBLICA © PRIVADA

ASOCIATIVA, CAMPESINA, AGROPECUARIA Y PESQUERA; Y RECIBIR LA CONCESION Y ADMINISTRACION DE TERRENGS,
AREAS, PARQUES, VIAS, ETC., UBICADOS EN ZONAS, URBANAS O RURALES. 23. CONTRATAR CON ENTIDADES PUBLICAS Y

, CURSOS RELACIONADOS CONW EL MEDIO AMBIENTE, MANTIENIMIENTO DE PARQUES,
CRS Y MANTENIMIENTO DE VIAS, ¥ TODO LO RELACICNADC CON LA ECOLOGIA ¥
. PRODUCCION, TRANSFORMACICN Y COMERCIALIZACION DE VIVERES,

ABARROTES ¥ PRODUCTIOS DEL REINC ANIMAL Y VEGETAL, CULTIVO Y VENTA DE ANIMALES VIVOS (OBSERVANDO MARCOS
LEGALES) . 25. DESEMPENAR ASPECTCS COMO: MANEJO DE ZONAS VERDES RECUPERACION DE BAJOS HUMEDALES DAR
CAPACITACION EN TEMAS ECOLOGICOS., 1. RECUPERACION DE TERRENQS CONTAMINADOS POR CRUDOS ¥ OTROS. 2.
ANALISI§ DE SUELOS Y AGUA. 3. REALIZACION DE BRIGADAS DE ARBORIZACION Y DE PREVENCION DEL MEDIQ AMBIENTE,

CONSTRUCCION DE  PLANTAS DE TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES Y RESIDUOS SOLIDOS. 4. ADOPTAR RECURSDS
NATURALES QUE SEAN PROPIOS DEL SECTOR CON EL FIN DE PRESERVARLOS. 5. FOMENTAR EL MANEJO Y TRATAMIENTO

DEL RECICLAJE. 6. LIMPIEZA DE CIENAGAS, QUEBRADAS, CANOS Y CUERPOS DE
DE CUERPOS DE BOSQUES NATIVOS O REFQRESTADOS. 26, DESEMPENAR

ACCIONES EN LA PREVENCION, DIAGNOSTICUO Y TRATAMIENTO DE LAS ENFERMEDADES IDENTIFICADAS EN EL PALS CON
ENFASIS EN BOVINOS, PORCINOS, AVES, EQUINOS, CANINOS, FELINCS ¥ PECES; EN LA ADMINISTRACICN E

PRODUCCION ANIMAL Y A TRAVES D LA EXTENSION, SER AGENTE DE CAMBIO
COMUNIDAD DONDE EJERZA. 27. RESGUARDO, REBABILITACION Y LIBERACION
PARQUES, PROMOVER LA CONSERVACION ADECUADA DEL RIO MAGDALENA Y
IESEN o ESTEN EN PROXIMIDAD AL PUERTD PETROLERD O POBLACICNES

ALEDANAS, INCLUYENDO LAS CUENCAS HIDROGRAFICAS AGUAS ARRIBA ¥ AGUAS ABAJC DE LOS CENTROS URBANOS. 29.

POBLACION RIBERENA O CERCANA A LAS FUENTES DE AGUA, INCLUYENDO LA

REHABILITACION DE TUGURICS Y EL MEJORAMIENTC DE LAS CONDICIONES DE VIVIENDA, SALUD Y SERVICIOS PUBLICOS

DE DICHA POBLACLON, G. SUMINISTROS. : 25 PBESTAR  SERVICIOS DE SUMINISTRO DE PERSONAL PARA
. DESEMPENARSE EN CUALQUIER AREA; SUMINISTRO DE KID ESCOLARES ¥ DOTACION ESCOLAR, ASISTENCIA TECNICA
A EDUCADORES, INFRAESTRUCTURA ESCOLAR, ASESORIAS PROFESIONALES, APLICACION DE PRUEBAS TIPD ICES,

ONAL, DESARROLLO DE PROGRAMAS TIPO ICFES. 2. CONTRATAR CON  ENTIDADES

PUBLICAS Y PRIVADAS: CAPACITACION, SEMINARIOS, CURS0OS RELACIONADOS CON EL ARTE, EL DEPORTE,

DE REFPUESTOS PARA TCDO TIP0O DE MAQUINARIA; SUMINISTRG DE COMBUSTIBLE.,
§ DE INDOLE COMERCIAL DE PRODUCCION Y DE DISTRIBUCION, COMERCIALIZACION,
DE BIENES ¥ SERVICIOS, ASISTENTES EN EL MERCADO CUYQ DESARROLLO Y

PRESTACION NO ESTAN PROHIBIDOS ¥ LIMITADOS PARA ESTE TIPO DE FUNCION QUE POR ESTATUTO SE CONSTITUYE;
SUMINISTRG DE ARTICULOS DE CONSUMO, PRODUCTOS DIVERSOS, ALIMENTOS PARA CONSUMO HUMANO, PRODUCTOS DE USO
PERSONAL ¥ PAMILIAR; SUMINISTRO DE ARTICULOS PARA EL HOGAR MEDICAMENTOS Y  OTRAS DE CONSUMC ©

C DE PRENDAS DE VESTIR PARA DAMA CABALLEROS Y NINOS; SUMINISTRO DE

ROPA ¥ ARTICULOS PARA DEPCRTES, SUMINISTRO DE CALZADO PARA DAMAS CABALLEROS Y NINOS, SUMINISTRO DE

INDUSTRIAL INCLUYENDO DOTACIONES UNIFORMES Y EQUIFOS DE PROTECCION PARA
ACTIVIDAD INDUSTRIAL, COMERCIAL O DE SERVICIOS A NIVEL URBANO O RURAL;
ENSERES ELECTRODOMESTICOS, MATERIALES DE CONSTRUCCION, HERRAMIENTAS,

ACCESORIOS, IMPLEMENTO DE TRABAJD Y EQUIPLS REQUERIDOS EN LA INDUSTRIA PETROLERA, EL SUMINISIRO DE

LA RECUPERACION Y PROTECCION AMBIENTAL Q EL MANTENIMIENTO DE
Y BIENES MUEBLES E INMUEBLES, ARTICULOS RELACIONADOS CON EL
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ASEC Y | CAFETERIA, REPRESENTACIONES; SUMINISTROS DE OFICINA, SUMINISTRD DE AUTOMOTORES, SUMINISTRO DE
ARTICULCS ELECTRICOS MECANICOS O MANUALES UTILIZADOS EN EL AREA INDUSTRIAL, AGRICOLA AVICOLA © LA
PRESTACION DE SERVICIOS, SUMINISTRO DE VIVERES, ARTICULOS AGROPECUARIOS O MANUFACTURADOS. 4. SUMINISTRO
DE PERSONAL CAPACITADO PARA DESARROLLAR Y EJECUTAR PROGRAMAS AFINES CON LOS OBJETIVOS DE LA
ORGANIZACLON. 5. DESARROLLAR ACTIVIDADES, >4 ACOMPANAMIENTO EN INGENIERIA DE SISTEMAS E
INFCRMATICA Y ACTIVIDADES  CCNEXAS; SUMINISTRO, REPARACION Y ALQUILER DE COMPUTADORES. H. SALUD. 1.
PARTICIPAR Y CONTRATAR EN PROGRAMAS DE CAPACITACION Y DIFUSION DE PREVENCION DE ENFERMEDADES DE
TRANSMISION SEXUAL, ENFERMEDADES 200 NOTICAS, PROGRAMAS A MADRES CABEZA DE FAMILIA, PROGRAMAS A
COMERCIANTES Y ASOCIACIONES, PROGRAMAS DE SALUD, ¥ ACTIVIDADES CONEXAS. 2. CONTRATAR, PARTICIPAR Y
DESARROLLAR TODOS LOS PROGRAMAS Y ACCIONES QUE COMPRENDEN LOS PLANES DE SALUD TERRITCRIAL;
SUMINISTROS MEDICOS, ODONTOLOGICO Y HOSPITALARIOS, ASISTENCIA Y ACOMPANAMIENTIO EN PROGRAMAS DE PREVENCION
DE FARMACCQ DEPENDENCIA Y ALCOHOLISMO, PROGRAMAS DE SALUD MENTAL, SALUD ORAL, PRESTACION DE SERVICIOS DE
LABORATORIO CLINICO PARA LA REALIZACION DE EXAMENES., ATENCION INTEGRAL A LAS ENFERMEDADES PREVALENTES
DE LA INFANCIA. PROGRAMA DE EDUCACION EN NUTRICION INTEGRAL, PROGRAMA DE PROMOCION, PREVENCION Y
ATENCION ' INTEGRAL A LA SALUD FISICO, ORAL Y MENTAL DEL ADULTO MAYOR, EL INFANTE, ADOLESCENIE Y MADRE
GESTANTE, GENERAR Y DESARROLLAR PROGRAMAS DE ATENCION INTEGRAL EN SALUD, EN EL AMBITO NACIGNAL;
DEPARTAMENTAL, MUNICIPAL CON EL FIN DE ATENDER  PROBLEMAS ESPECIFICOS LLEVANDO RESPUESTA A  LAS
INICIATIVAS DE  SECTOR, ELEVANDC LAS ACCIONES DE PROMOCION ¥ PREVENCION AL DESARROLLO ECONOMICO,
50CIAL, CULTURAL, AMBIENTAL DE LA POBLACION, GESTIONAR Y DESARROLLAR BRIGADAS DE SALUD, PROGRAMA DE
SEGURIDAD SOCIAL PARA EL SECTOR INFORMAL DE LA ECONOMIA Y EMPRESA EN GENERAL, 3. CONTRATAR CON
ENTIDADES PUBLICAS Y PRIVADAS: CAPACITACION, SEMINARIOS, CURSOS RELACIONADOS CON EL AREA DE
SALUD Y ACTIVIDADES CONEXAS. 4. DISENAR, PLANEAR, COORDINAR ¥ EJECUTAR, PROGRAMAS, PROYECTOS Y
ACTIVIDADES DE INVESTIGACION, ESTUDLOS, PREVENCION, CAPACITACIONM, Y ASESORIAS EN LAS AREAS DE SALUD
(MEDICO, ENFERMERAS JEFES, AUXILIARES DE ENFERMERIA, PSICOLOGICO, TRABAJADOR SOCIAL, NUTRICICNISTAS,
FISIOTERAPEUTA, CDONTOLOGO, AUXILIARES DE ODONTOLOGIA, FONOAUDIOLOGO, OPTOMETRA, GINECCLOGO,
EPIDEMIOQLOGO Y TODAS SUS DEMAS ESPECIALIDADES), SOBRE TEMAS AFINES A CADA UNA DE LAS MENCIONADAS. ASI MISMO
PODRA SUMINISTRAR PERSONAL PROFESIONAL QUE SE REQUIERA PARA EL DISENO, PLANEACION Y EJECUCION DE LOS
PROGRAMAS Y PROYECTOS DE SALUD QUE SEAN AFINES CON LOS OBJETIVOS DE LA ORGANIZACION. I. DESARROLLO
SOCIAL, |FAMILIAR, CULTUAL Y ECONOMICO. 1. CONTRATAR CON ENTIDADES GUBERNAMENTALES NACIONALES E
INTERNACIONALES PARA EJECUTAR TODO TIPO DE; PROGRAMAS, CONTRATOS Y OBRAS A FINES AL DESARROLLO
SOCIAL, EDUCATIVC, DEPCRTIVQ, CULTURAL, ECOLOGICO Y DE SALUD. 2. PROMOVER MEJOR CALIDAD DE VIDA PARA
LAS POBLACIONES EN ESTADO DE VULNERABILIDAD., 3. COLABCRA DE MANSRA DIRECTA, CON LOS ENTES GUBERNAMENTALES
¥ PRIVADOS ENCARGADOS DEL DESARROLLO S50CIAL DE LA COMUNIDAD. 4, CREAR : & PROMOVER ESPACIOS
DEMOCRATICOS Y PARTICIPAIIVOS EN LAS COMUNIDADES PARA OBTENER EL BIENESTAR SOCILOECONOMICO DE LA
PCBLACION, PRESERVANDO, Y ENRIQUECIENDO 5U PATRIMONIC CULTURAL ¥ NATURAL BAJO LOS RECEPTORES DE DESARROLLO
SOSTENIBLE, S5, FORMULAR ¥ EJECUTAR PROYECTOS DE  INFRAESTRUCTURA, ELECTRICOS, SALUD, AGROPECUARIOS Y
SUMINISTROS VARIOS QUE TENGAN COMO FIN CONTRIBUIR A MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA COMUNAL. 5. ASESORAR
A LOS ORGANISMOS OFICIALES Y PRIVADOS PARA PARTICIPAR EN LA GESTION, ELABORACION, INVESTIGACION Y
EJECUCION DE PLANES, PROGRAMAS Y PROYECTOS bE TIPQ AMBIENTAL, S0CIAL, MEDICO, BIOLOGICO,
ODONTOLOGICO, PSICOLOGICC Y EPIDEMIOLOGICO ESPECIALMENIE. 6. PLANEAR, COORDINAR Y EJECUTAR, PROGRAMAS,
PROYECTIQS ¥ ACTIVIDADES DE INVESTIGACION, ESITUDIOS, PREVENCION, CAPACITACION, Y ASESORIAS EN LAS AREAS
DE SALUD MEDICO, - PSICOLOGO, DDONTOLOGO, FISIOIERAPEUTA, FONCAUDIOLOGO, CPTOMETIRA,
GINECOLOGO, EPIDEMIOLOGO Y TODAS SUS DEMAS ESPECIALIDADES, EDUCACION, TRABAJD SOCIAL Y COMUNITARIO;
SANEAMIENTC BASICO, ECOLOGIA Y MEDIO AMBIENTE, DISENO Y/O CONSTRUCCION DE OBRAS CIVILES E INGENIERIAS,
SCERE [EMAS AFINES A CADA UNA DE LAS MENCIONADAS. 7. PLANEAR, COOCRDINAR, EJECUTAR, ACOMPANAR,
ASESORAR b CAPACITAR EN LOS FPROYECTOS SUSTENTABLES, JUVENILES EN DIVERSAS MODALIDADES
(TECNOLOGLA, CREACIOCN DE EMPRESA PRODUCTIVA, INDUSTRIAL, AGROPECUARLA, AGROINDUSTRIALES). 8,
DESARROLLAR PROGRAMAS ¥ PROYECTOS ORIENTADOS A LA COMUNIDAD EN GENERAL EN SITUACIONES DE POBREZA,
DESPLAZAMIENTC, PERDIDA DE IDENTIDAD, TRABAJO INFANTIL ¥ NECESIDADES BASICAS INSATISFECHA ¥ EN GENERAL A
TODAS AQUELLAS VICTIMAS DE LA DESCOMPOSICION SOCIAL INCLUYENDO A LAS MUJERES CABEZAS DE HOGAR, A
PERSONAS DE LA TERCERA EDAD A LOS DISCAPACITADOS A. LOS HABITANTES DE LA CALLE Y A LAS PERSONAS
PERTENECIENTES A DIFERENTES EINIAS, 9, CANALIZAR RECURSOS PARA LA ELABORACION DE PROYECTOS EN LOS
MUNICIPIOS Y DEMAS COMUNIDADES. 10. ASESORAR LOS ENTES MUNICIPALES, LAS ENTIDADES PUSBLICAS ¥ PRIVADAS
EN ORDEN DE DESARROLLO A PARTIR DE ESTUDIOS Y PROYECTOS, 8 REALTZAR TALLERES, SEMINARIO,
CONFERENCLAS, PROGRAMAS, PROYECTOS E INVESTIGACIONES SOBRE LOS DIVERSOS TEMAS RELACIONADOS CON LAS AREAS
DE TRABAJO DE LA PSICOLOGIA CCMO LO SON EL AREA CLINICA, EDUCATIVA, ORGANIZACIONAL Y COMUNITARIA. 12.
ELABORAR MATERIAL DIDACTICO E INFORMATIVO SOBRE TODC AQUELLO QUE TIENE QUE VER CON EL DESARROLLG
INTEGRAL DEL SER HUMANO Y LA BUSQUEDA CONSTANTE DE CALIDAD DE VIDA BARA EL MISMG. 13, DESARROLLAR UNA
CONCIENCIA SQCIAL, FOMENTANDO LA PARTICIPACION VOLUNTARIA DE LOS INDIVIDUCS Y DE LAS EMBRESAS, 14, CREAR UN
SISTEMA EFICIENTE PARA LA CANALIZACION ¥ LA OPLIIMIZACION DE LOS APORTES ECONOMICOS ¥ HUMANOS DESTINADOS
A CAUSAS SOCIALES. 15. CONTRIBUIR ACTIVAMENTE AL BIENESTAR Y A LA MEJORA DE LA CALIDAD DE WVIDA DE
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LOS HABITANTES ASI MISMO LA RECUPERACION ¥ MEJORAMIENTO DEL MEDIQO AMBIENTE. 16. ASISTENCIA, ESTUDIO,
IRATAMIENTO ¥ ORIENTACION DE PAREJAS, MATRIMONIOS Y FAMILIAS EN SITUACION DE CONFLICTQ ¥ DESAJUSTE,
ASI COMO LA PREVENCION DE ESIOS. 17. ATENDER Y PROMOVER EL DESARROLLO SOCIOCULTURAL DEL MATRIMONIO ¥
LA FAMILIA. 1B. INVESTIGACION Y ESTUDIO CIENTIFICO DE TODOS LOS ASPECTOS QUE INFLUYEN EN LA PROBLEMATICA
DE LA FAMILIA. 19. LA PREVENCION, SERVICIO ¥ PROMOCION, PREFERENTEMENIE DE LAS CLASES SOCIALES MAS
NECESITADAS, EXCLUYENDO TODC SENTIDO DE LUCRC. 20. LA BUSQUEDA DE RESPUESTA ANTE LOS NUEVOS PROBLEMAS E
INTERROGANTES QUE VIVE EL MATRIMONIO ¥ LA FAMILIA ACTUAL. 21, INCENTIVAR LA PROMCCION DE LA EDUCACION
FORMAL, NG FORMAL Y TECNOLOGICA; CAPACITACION PARA EL DESARROLLO  HUMANO, EL TRABAJO Y EL TALENIOC
EMPRESARIAL, CON CRITERIQOS DE EQUIDAD, COBERTURA ¥ CALIDAD, DESARROLLAR ACCIONES DE PROMOCION Y
ASESORAMIENTO EN PLANES DE VIVIENDA DE INTERES SOCIAL ;4 MEJORAMIENTO DE  VIVIENDA. 22. PROMOVER Y
ASESCRAR EN PLANES QUE BRINDEN OFORTUNIDADES LABORALES EN CONDICIONES DIGNAS A TRAVES DE CONVENIOS
INTERINSTITUCIONALES, EMPRESARIALES, UNIVERSITARIOS, EN LA REGION. J. VIVIENDA. 1. URSBANIZAR TERRENOCS PARA
VENDER LOTES O CASAS EN ELLOS CONSTRUIDAS LAS CUALES PUEDEN SER DISENADAS A TRAVES DE UNA PERCEPCION
GENERAL O BAJC LOS PARARMETROS ESTABLECIDOS PARA VIVIENDAS SALUDABLES. K. PRESTACION DE SERVICIOS Y
CONTRATACION., 1, PRESTAR DE SERVICIOS Y CELEBRAR CONTRATOS; PRESTAR SERVICIOS DE RECAUDDS DE ENERGIA
ELECTRICA, SERVICIOS TELEFONICOE FIJOS Y CELULARES, GAS DOMICILIARIO, ASEQ, Y ACUEDUCTO Y
ALCANTARILLADO, SERVICIO TELEVISIVC POR CABLE, SUSCRIPCIONES A DIVERSOS MEDIOS DE COMUNICACION, EL
BAGO DE INTERNET, SIN MENCSCABC DE AQUELLOS QUE SEAN REQUERIDOS POR LOS USUARICS ¥ LA  COMUNIDAD;
SERVICIOS DE  MENSAJERIA 4 CORRECG ESPECIALLIZADO A NIVEL URBANO, REGIONAL NACIONAL E INTERNACIONAL;
. SERVICIOS DE ASESORIA A  EMPRESAS CONTRATISTAS X PERSONAS NATURALES EN LA PRESENTACION DE
PROPUESTA Y LA EJECUCION DE LAS MISMAS EN LO RELACIONADO CON LA TECNICA EN LA CONSTRUCCION, EL DISENGC,
MANTENIMIENTO, REPARACION, DE INFRAESTRUCTURA DE TIFO ELECIRICO, CIVIiL, MECANICC ASI COMO PROPUESIAS
RELACIONADAS CON EL AREA DE LA SALUD, SISTEMAS Y MEDIC AMBIENTAL; SERVICIOS DE ADMINISTRACION DE
PERSONAL EN ACTIVIDADES DIVERSAS; SUMINISTRO DE SERVICIOS RELACIONADOS CON LA .ATENCION AL-CLIENTE, LA
ASESORIA ¥ ACOMPANAMIENTO TECNICO ESPECIALIZADO O EL SUMINISTRO DE ATENCION EN ACTIVIDADES DIVERSAS COMO
FOROS, EVENTOS, DESARROLLO DE CONTRATCS ENTRE OTROS; EL SERVICIC DIRECTC © TRAVES DE
SUBCONTRATACION PARA LA  LECTURA, FACTURACICON, ENTREGA DE DOCUMENTOS, ATENCION DE QUEJAS Y
RECLAMOS, CORTE, RECONEXICON Y MEDICION DE SERVICIOS PUBLICOS ODOMICILIARIOS, MANTENIMIENTO, CONSTRUCCION
Y ADECUACION DE LA INFRAESTRUCTURA PROFIA DE LA INDUSIRLA PETROLERA, SERVICIOS D PINTURA,
SOLDADURA,  SAND BLASTING, Y REPARACION DE ESTRUCTURA METALIZAS DE TIPC INDUSTRIAL RELACIONADAS CON
ACTIVIDADES PRODUCTIVAS DIVERSAS OBRAS RELACIONADAS CON LA INFRAESTRUCTIURA VIAL, URBANA, INTERMUNICIPAL
0 RURAL; MONTAJE, MANTENIMIENTO REVISION O LA INTERVENTORIA EN PROYECTOS RELACIONADOS CON REDES
ELECTRICAS, DE GAS, DE ALCANTARILLADO, HIDRAULICAS O AQUELLAS RELACIONADAS CON EL SUMINISTRO 0
LA PRESTACION DE Los SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS; EN GENERAL LAS ACTIVIDADES QUE SE
RELACIONEN CON EL MANTENIMIENTO, DISENO © ESTABLECIMIENTO DE ZONAS VERDES, JARDINES, CUERPOS DE AGUAS
Y OTRCS DE TIPC AGRICOLA O PECUARIO EN EL SECTOR PUBLICO O PRIVADC. PARAGRAFO: PARA EL CUMPLIMIENTD
CABRL DE SUS OBJETIVOS, LA CORPORACION PODRA ACCMEIER LA EJECUCION DE LAS SIGUIENTES ACTIVIDADES:
A, GESTIONAR Y OBTENER LOS RECURSOS FINANCIEROS REQUERIDOS PARA EL CUMPLIMIENTG Y EJECUCION DE SUS
FPINALIDADES. 5. ADQUIRIR EN COORDINACION CON OTRAS ENTIDADES PUBLICAS, PRIVADAS © MIXTAS QUE PERSIGAN
IGUALES QBJETIVCS BIENES, MUEBLES © INMUEBLES. €. PRODUCIR, ADQUIRIR, VENDER PRODUCTOS Y SERVICIOS QuUE
PACILITEN EL CUMPLIMIENTO DE SUS OBJETIVOS A ESTABLECER Y ADMINISTRAR DIRECTA © INDIRECTAMENTE LAS
INSTALACIONES QUE SEAN NECESARIAS PARA ELLOS. D. ASESCRARSE Y CELEBRAR CONVENIOS CON ENTIDADES
PUBLICAS, PRIVADAS O MIXTAS EN LA CREACICH ) ORGANIZACION DE ASOCIACIONES SIN ANIMO DE LUCRD, QUE
. PERSIGAN FINES SIMILARES, COMPLEMENTARIDS DE APOYO A LOS OBJETIVOS SOCIALES DE LA ORGANIZACION
APORTANDC A ELLA PARTE DE SUS BIENES O ENTREGANDOLOS EN COMODATO, LOS .REFERIDOS CONVENIOS CONSTITUIRAN
COOFERACION MAS NO AFILIACION. E. DISENAR, ESTRUCTURAR Y EJECUTAR PLANES Y PROGRAMAS CONDUCENTES AL
LOGRD DJE 5US FINES SOCIALES. F. CONCEDER Y RECIBIR PRESTAMOS, GLRAR, ENDOSAR, DESCONTAR TODA CLASE
DE TITULOS VALORES Y EN GENERAL TODAS LAS OPERACIONES RELACIONADAS CON TITULOS DE CREDITOS, CIVILES VY
COMERCIALES QUE RECLAMEN EL DESARROLLO DE SUS OBJETIVO DE ACUERDC A SU NATURALEZA. G, CELEBRAR EL
DESARROLLO DE SU OBJETIVQ, T0Da CLASE DE OPERACIONES CON ESTABLECIMIENTOS DE CREDITO, COMEANIA
ASEGURADORR ¥ DEMAS PERSONAS JURIDICAS. H. CELEBRAR Y EJECUTAR EN SU PROPIO NOMBRE Y ECR CUENIA DE
TERCERQS © &N PARTICIPACION CON ELLOS LOS ASPECTOS Y NEGOCIOS JURLIDICOS QUE CONVENGAN EL  OBJETO DE
LA  ENTIDAD. I, CAPACITAR A LOS COLABORADORES ¥ 50CI08 DE LA ORGANIZACION EN LOS TEMAS QUE SE
REQUIERAN PARA EL LOGRO DE L10S OBJETIVOS PROPUESTOS EN LOS DIFERENTES PROYECTOS ¥ PROGRAMAS. J.
OTROS PROGRAMAS FUTUROS ACORDES CON LAS NECESIDADES DE LA POBLACION, LAS CONDICIONES SQOCIOCULTURALES,
ECONCMICAS Y AMBIENTALES DEL MOMENTO. DESARHOLLO DEL OBJETO SOCIAL. LA CORPORACION PODRA PARA EL

CUMPLIMIENTIC DE 5US FINES DESARROLLAR. H. ORGANIZAR LAS CONDICIONES PARA DESARROLLAR 5US
PROPIAS |ACTIVIDADES, CELEBRAR CONTRATOS O CONVENIOS Y ASOCIARSE CON OTRAS ENTIDADES SIN ANIMO DE
LUCRO Y CON ANIMO DE LUCRO, DE CARACTER  MUNICIPAL, REGIONAL, DEPARTAMENTAL, NACIONAL ©

INTERNACIONAL. I. REALIZAR, PATROCINAR, ORGANIZAR, SISTEMATIZAR TODA CLASE DE EVENTOS, EN EL PAIS D EN EL
EXTERICR, QUE  CONTRIBUYAN AL CUMPLIMIENTO DEL PRESENIE CBJETO SOCIAL. J. APOYAR, PATROCINAR Y/O
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FACILITAR LA EJECUCION DE IDEAS, FROYECTCS, INVESTIGACICNES PRESENTADAS POR PERSONAS O GRUPOS, CUYOS
PROPOSITOS ¥ OBJETIVOS CONCUERDEN CON LOS DE LA CORFPORACION. K. DISENAR Y DESARROLLAR MECANISMOS DE
FINANCIACION ¥ COFINANCIACION, INVERSIONES A NIVEL MUNICIEAL, DEFARTAMENTAL, REGIONAL, NACIONAL,
INTERNACIONAL, NECESARIOS PARA EL FINANCIAMIENTIO Y SOSTENIMIENTO DE LA CORPORACION, SUS RCTIVIDADES Y
PROYECTOS, UTILIZANDO EN AMBOS CAS0S LCS SISTEMAS DE COOPERACION, ADMINISTRACION DELEGADA DE
RECURS0S, O CUALQUIER OTRO MEDIO. L, REALIZAR ACTIVIDADES ¥ PROGRAMAS QUE PROPENDAN POR EL DESARROLLC
INTEGRAL ¥ GREMIAL DE LOS BENEFICIARIOS DE LA CORPORACION. M. EFECTUAR TODAS LAS OTRAS
ACTIVIDADES Y OPERACIONES ECONOMICAS, RELACIONADAS DESDE © DIRECTAMENTE CON EL OBJETO SQCIAL, PARA EL
DESARRCLLO DEL MISMO, EL BIENESTAR DE LOS ASOCIADOS Y LA ADQUISICION DE BIENES, MUEBLES E INMUEBLES DE LA

CORFPORACION. N. REALIZAR, DIRECTA © INDIRECTAMENTE, POR CUENTA PROPIA O AJENA, SOLA O MEDIANTE
CONSORCIOS, UNIONES TEMPCRALES © ALIANZAS ESIRATEGICAS CON ORGANIZACIONES NO GUBERNAMENTALES U
ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL O ENTIDADES DEL SECTOR FRIVADO, MUNICIPALES, REGIONALES,

DEPARTAMENTALES, NACIONALES O EXTRANJERAS, TODAS AQUELLAS ACTIVIDADES ENCAMINADAS A: PROYECTAR, EJECUTAR,
ADMINISTRAR, COORDINAR, CONTROLAR O EVALUAR PLANES, PROGRAMAS O PROYECTOS, ORIENTADOS A BUSCAR EL
BIENESTAR DE LOS ASCCIADOS Y EL DE LOS PARIICULARES, PARA TALES EFECTOS PODRA ASDCIARSE, FUSIONARSE,

PARTICIPAR EN UNIONES TEMPORALES, CONSORCIOS Y ELABORAR CONVENIOS CON OTRAS FERSONAS NATURALES O
JURIDICAS QUE DESARROLLEN EL MISMO ©O SIMILAR OBJEIO.

CERTIFICA - PATRIMONIO
PATRIMONIC : % 20,000,000.00
CERTIFICA
JUNTA DIRECTIVA - PRINCIPALES

POR ACTA NUMERO 1 DEL 20 DE ENERO DE 2021 DE ASAMBLEA GENERAL DE ASQOCIADOS, REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE
COMERCIO BAJO EL NOMERO 18423 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMC DE LUCRO EL 03 DE FEBRERO DE
2021, FUERON NOMBRADOS :

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
MIEMBRO JUNTA DIRECTIVA ROSADC ARCE SILDANA MILENA cc 1,096,200, 665

POR ACTA NOMERO 5 DEL 17 DE JULIO DE 2017 DE REUNION EXTRAORDINARIA, REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE COMERCIO
BAJO EL NOUMERC 15726 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRG EL 19 DE JULIO DE 2017, FUERON
NOMBRADOS

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
MIEMBRO JUNTA DIRECTIVA CARRENOC COMAS LICETH cc 1,098,662,592

BOR ACTA NUMERO 5 DEL 17 DE JULIO DE 2017 DE REUNION EXTRACRDINARIA, REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE COMERCIO

BAJO EL NUMERC 15726 DEL LIBRC I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO EL 19 DE JULIO DE 2017, FUERON
NOMBRADOS

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
MIEMBRO JUNTA DIRECTIVA RAIGOSA INCAPIE CINDY YULIANA cC 1,096,201,443

CERTIFICA - REPRESENTACION LEGAL

REPRESENIACION LEGAL: SE REFORMA SEGUN ACTA NO. 001 DE ASAMBLEA DE ASOCIADOS DEL 13 DE JUNIO DE 2016
ANTES CITADA CONSTA_: EL REPRESENIANTE LEGAL ES EL PRESIDENTE.

CERTIFICA
REPRESENTANTES LEGALES - PRINCIPALES
POR ACTA NOMEROC 1 DEL 20 DE ENERO DE 2021 DE ASAMBLEA GENERAL DE ASOCIADOS, REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE
COMERCIO BAJO EL NUMERO 18424 DEL LIBRO 1 DEL REGISTRC DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO EL 03 DE FEBRERD DE

2021, FUERCN NOMBRADOS

CARGO NOMERE IDENTIFICACION

Pagina 8/10




CAMARA DE COMERCIO DE BARRANCABERMEJA
CORPORACION PARA LA SOSTENIBILIDAD SOCIAL AMBIENTAL Y ECONOMICA - CRECER

( m Fecha expediclén: 2025/01/21 - 16:07:07 **** Reclbo No. S000638800 **** Num. Operacién. 01-SENATYA-20250121-0054
S LA INSCRIPCION PROPORCIONA SEGURIDAD Y CONFIANZA EN LOS NEGOCIOS
RENUEVE SU INSCRIPCION A MAS TARDAR EL 31 DE MARZO DE 2025.
CODIGO DE VERIFICACION Jkun17fs9e

PRESIDENTE ROSADO ARCE SILDANA MILENA cc 1,096,200,665
CERTIFICA - FACULTADES ¥ LIMITACIONES

FUNCIONES DEL REPRESENTANTE LEGAL: SE REFORMA SEGUN ACTA NO. 001 DE ASAMBLEA DE ASQCIADOS DEL 13 DE
JUNIO DE 2016 ANTES CITADA CONSIA_: A. SER EL REPRESENTANTE LEGAL Y LLEVARA LA VOCERIA EN TODO LOS ACTOS
ADMINISTRATIVOS QUE REPRESENTE LA CORPORACION. B. CELEBRAR L0OS ACTOS Y LOS CONTRATOS PARA EL DESARROLLC DEL
OBJETO SOCIAL SIN RESTRICCION  ALGUNA. G SER EL EJECUTOR DE LAS DECISIONES QUE ADCPTE LA

ASAMBLEA  GENERAL, D, CONVOCAR A LA ASAMBLEA CUANDO LO ORDENEN LOS ESTATUTOS Y EN LAS CIRCUNSTANCIAS EN
FORMA ORDINARIA Y EXTRAQRDINARIA, E. VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS PROCES(OS DETERMINADOS POR LA

JUNTA DIRECTIVA EN LA FORMULACION ¥ PRESENTACION DE LOS PROYECTOS. F. ORDEMAR, PREVIA DECISION O

CONVOCATORIA DE LA JUNTA DIRECTIVA LA REALIZACION DE LAS ASAMBLEAS GENERALES DE MIEMBROS. G, EMITIR
CONCEPTOS Y HACER PRONUNCIAMIENTCS A NOMBRE DE LA CORPORACION SOBRE TEMAS DE INTERES DEPARTAMENTAL,

NACIONAL | £ INTERNACIONAL. H. NOMBRAR Y REMOVER AL PERSONAL ADMINISTRATIVO DE LA CORPORACION SEGUN LAS
DECISIONES TOMADAS POR LA JUNTA DIRECTIVA., I. FIRMAR LOS CHEQUES Y MOVIMIENTOS QUE IMPLIQUEN MANEJOS DE
LAS CUENTAS BANCARIAS. J. PODRA SER NOMBRADO COMO REPRESENTANTE LEGAL O DIRECTOR DE LA CORPORACION, SI
ES DECISICN DE LA JUNTA ¥ ASUMIRA LAS FUNCIONES QUE ESTEN ESTIPULADAS EN LOS ESTATUTOS. K. RENDIR INFORME
EN CADA REUNION A LA JUNTA DIRECTIVA Y LA ASAMBLEA GENERAL SOBRE LAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS. L.
DIRIGIR LAS FUNCIONES PUBLICAS DE LA CORPORACICN,

CERTIFICA
REVISOR FISCAL - PRINCIPALES

POR ACTA NUMERO 006 DEL 18 DE NOVIEMBRE DE 2022 DE ASAMBLEA EXTRAORDINARIA DE ASOCIADOS, REGISTRADO EN ESTA
CAMARA DE| COMERCIO BAJO EL NUMERC 19927 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRG EL 23 DE
NOVIEMBRE DE 2022, FUERON NOMBRADOS

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION T. PROF
REVISOR FISCAL NIETO EGEA JUAN PABLO cc 13,850,332 133844 T

CERTIFICA - ESTABLECIMIENTOS

QUE ES PROPIETARIO DE LOS SIGUIENTES ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO EN LA JURISDICCIGN DE ESTA CAMARA DE
COMERCIO:

*%% NOMERE ESTABLECIMIENTO : CRECER 12
MATRICULA : 1145086

FECHA DE MATRICULA : 20181204

FECHA DE RENOVACION : 20250121

ULTIMO ANO RENOVADO : 2025

DIRECCION : CRA 18 NRO. 47-26

BARRIO : BUENOS AIRES

MUNICIPIO : 68081 - BARRANCABERMEJA
TELEFONO 1 : 3103197524

CORREO ELECTRONICO : corpocrecerl2@gmail.com
ACTIVIDAD PRINRCIPAL : N8230 - ORGANIZACION DE CONVENCIONES Y EVENTOS COMERCIALES
VALOR DEL ESTABLECIMIENTO : 783,710,580

INFORMA - TAMARO DE EMPRESA

De conformldad con lo previsto en el articulo 2.2,1,13.2.1 del Decreto 1074 de 2015 y la Resolucién 2225 de
2019 del DANE el tamafioc de la empresa es PEQUENA EMPRESA

Lo anteripr de acuerde a la informacién reportada por el matriculado o inscrito en el formulario RUES:

Ingresos por actividad ordinaria : 54,556,771,000
Actividad econdmica por la que percibld mayeres ingrescs en el periodo - CIIU : §9499

IMPORTANTE
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CAMARA DE COMERCIO DE BARRANCABERMEJA
CORPORACION PARA LA SOSTENIBILIDAD SOGIAL AMBIENTAL Y ECONOMICA - CRECER

((QWMWLM Fecha expedicion: 2025/01/21 - 16:07:07 **** Reclbo No. S000638900 **** Num, Operacién, 01-SENATYA-20250121-0054
Bl et LA INSCRIPCION PROPORCIONA SEGURIDAD Y CONFIANZA EN LOS NEGOCIOS
RENUEVE SU INSGRIPCION A MAS TARDAR EL 31 DE MARZO DE 2025,
CODIGO DE VERIFICACION Jkun17fs9e

LA PERSONA JURIDICA DE QUE TRATA ESTE CERTIFICADOD SE ENCUENTRA SUJETA A LA INSPECCICN, VIGILANCIA Y CONTROL
DE LAS |AUTORIDADES QUE EJERCEN ESTA FUNCION, POR LO TANTQO DEBERAR PRESENTAR ANTE LA AUTORIDAD
CORRESPONDIENTE, EL CERTIFICADO DE REGISTRO RESPECTIVO, EXPEDIDO POR LA CAMARA DE COMERCICO, DENTRO DE LOS 10
DIAS HABILES SIGUIENTES A LA FECEA DE INSCRIPCION, MAS EL TERMINQ DE LA DISTANCIA CUANDC EL DOMICILIO DE LA
PERSCNA JURIDICA SIN ANIMO DE LUCRO QUE SE REGISTRA ES DIFERENTE AL DE LA CAMARA DE COMERCIO QUE LE
CORRESPONDE. EN EL CAS0O DE REFORMAS ESTATUTARIAS ADEMAS SE ALLEGARA COPIA DE LOS ESTATUTOS.TODA
AUTORIZACION, PERMISO, LICENCIA O RECONCCIMIENTO DE CARACTER OFICIAL, SE TRAMITARA CON POSTERICRIDAD A LA
INSCRIPCION DE LAS PERSONAS JURIDICAS SIN ANIMO DE LUCRO EN LA RESPECTIVA CAMARA DE COMERCIO

CERTIFICA

LA INFORMACION ANTERICR HA $IDO TOMADA DIRECTAMENTE DEL FORMULARIO DE MATRICULA ¥ RENOVACION DILIGENCIADO FOR
EL COMERCIANTE

CERTIFICA
DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN EL CODIGO DE PROCEDIMIENTC ADMINISTRATIVO Y DE LO
CONTENCIQS0 Y DE LA LEY 962 DE 2005, LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS DE REGISTRO AQUI CERTIFICADOS

QUEDAN EN FIRME DIEZ (10) DIAS HABILES DESPUES DE LA FECHA DE INSCRIPCION, SIEMPRE QUE NO SEAN
OBJETO DE RECURSOS. EL DIA SABADO NO SE DEBE CONTAR COMQ DfA HABIL.

VALOR DEL QERTIFICADC : 811,500

CERTIFICADO EXPEDIDO A TRAVES DEL PORTAL DE SERVICIOS VIRTUALES (SH)

IMPORTANTE: La firma digital del secretario de la CAMARA DE COMERCIO DE BARRANCABERMEJA contenida en este certificado electrénico se encuentra emitida
por una entidad de certificacién acreditada por el Organismo Nacional de Acreditacién de Colombia (ONAGC), de confarmidad con las exigencias establecidas en la Ley
527 de 1999 para validez juridica y probatoria de los documentos electrénicos.

La firma digital no es una firma digitalizada o escangada, por lo tanto, |a firma digital que acompana este documento |a podra verificar a través de su aplicativo visor de
documentos paf.

No obstante, si usted va a imprimir este certificado, lo puede hacer desde su computador, con la certeza de que el mismo fue expedido a través del canal virtual de la
camara de comercio y que la persana o entidad a la que usted le va a entragar el certificado Impreso, puede verificar hasta po 60 dias y cuantas veces lo requiera, el
contenido del mismo, Ingresanda al enlace https:/sil.contecamaras.cofvista/plantilla/ev.phpPempresa«02 seleccionando la cdmara de comerclo e Indicando el codigo de
verificacién Jkun17ts%e

Al realizar I verificacian podra visualizar (y descargar) una imagen exacta del certificado que fue entregado al usuarlo en el momanto que se reallzé la transaccién,

La firma mecénica que se muestra a continuacién es la representacién gratica de la firma del secretario juridico (o de quien haga sus veces) de la Camara de Comercio
quien avala este cartificado. La firma mecanica no reemplaza la firma digitat en los documentos electrénicos.

@bt

PILAR ADRIANA CONTRLRAS GOMEZ
PRESIDENTA EJECUTIVA

*** FINAL DEL CERTIFICADO **w

Péagina 10/10




Wd [5:10 £0/21/¥70T

7 9P | ruUlBEd

00F'F99°ES 05 o5 00w 6455 100°0S0°C LS FOES it 001 7255 100°0S0°ELS foou'ss0'zs  [100'0s0'TLS {01 Jsopenuy =301
e E |
) TAVSVE ZININT]
009'BHES [ oS oS 0F 009'96% g€ ¥ (000°DOE 15 0f [r-+i  poo'2ss (000" D0 ' 15 06 |SE4D7 |000°255 I000"00€ 1S 0€ |£E0S431000°8075 looo'ooE"ts | o | wlg7| WIHIAl  coREREl| T 1
' BOLSIH ZININT)
009°9965 [ s o5 L F0SE ¥ [000°00E'15 0f pvi poo'iss 000" DO '15. 0F 86420 [000'755 000" 0081 § 06 |LE0sd ‘§05 J0O'ODELS | OF | DEOET WISETHA  OToResel| 23 OO
i WIFYW HLA]
009°FYES 3 s o5 Of 009'955 FO0SEF (00000615 OF vl 00°755 000'DOE 15 0% [6€400 |000°7SS oo0-o0s 15 0f |££05431000°'9075 joo'ooE‘is | O | oEoez| VOVZO) Z3HONYY  s5LZoMER D] &
il RS LE]
o0R'7RLS 5 s s OF joR'ess PeOCE ¥ JOOO'DSE 1S OF frvi 00FSS 000 05K ' LS. Of |8£400 [000°'¥SS 000" 08E " 15 oF NI 00 6L " LS of | DToEd] WOVHd VOVHd etsE0Ev00l 20 W@
L ORYW NOHT]
009895 3 o5 5 0E [009'955 SLOGE'F JD00'00T 15 Of B+l jo00'ISS 000" D0 L5 0F |8E433 000'75S (000" 00E " 15 o 8025 000" 008" 15 or | ooey OTINEL O1HHW] #RIETASE0L 23
L OIZVHOH VD03
D09'BIES 5 05 3 0F fooe'9ss [eOCE"Y |000'00E 1S DE [kl jDO0'7SS 00000E " 15 0f [6E4DD 1000285 |D00'00E 15 [ 30003075 000’ DOE " 15 Ot | DECET] VYOUVD SOTHAND]  EesfgRed O3 9
TINOM
006 SFT5 " o5 oS 07 jpoR' 5% WOSE ¢ [£99°9985 0T [r¥l  |DOZ'FES 59" 9505 07 43D 00LHS L9 505 0 [T00543 004 BELS 59 5595 oz | rrs7] TIUVNS OISV FOLLSTIS 3 &
Tanom
00 9ws " oS 05 o ps 0000 [VEE'LEFS oL [erl |05 o5 0 (BE4TD 00 NS PEE'EEFS 0F |T00S43 jook' 69 WEE'EERS o | FLGE X 2IHYNS DTSV FOELITIE TN ¥
DHHYIITY)
HITINOY
TIONYNEIH

DOY'EYES 5 o5 05 OF J009'95S FOGE' P J000'00£'15 OF pori po0'78S 000" 00E 15 OF {6€433 JOD0'Z5S looo'oct 1 OF |LE05 0I5 jooo'ooE‘ s | 0 | FLGE| LARE [ BT O s

|

005'29ES 5 o5 o5 0f 005955 FOSEF [000'001 1S OF [l 000'I5S 000" 00 15 OE J6£403 J00D°Z8S 000" 00¢ ' 15 OF [FEDSS3 000 R0TS I000'D0E‘LS | Of | OF0ET AINNA CHYHTEIY 1zeoriy 2 2

AHHIH]

009'8%S L] oS fos OF 009955 INOSE'F [000'00E'15 0F [r¥L 000'TSS 000'00E ' 15 0F |8E400 joDO" 285 000" 00E 15 3 ‘9075 jooo'oe’ s | 0F | M-S SIATUVLINVOMY|  eeiszSIE T 1
0OE'¥3%'ES o5 o5 ook '6¥55 100°0S0'ELS jooL'¥0sS  Lev'RIeIis 001 'zZTSS  [LO0'0SO'ERS looi'#R0'ZS  |L00'050'ELS (sopenyy 0T) HIONVLNYS 1030 YIWEIBVINVEHEYE pepai)
00E'¥99'ES 3 ps '6rEs 100'0S0'E1S |00 POSS 99'ILe' LS IooL‘TIss 100'0S0'ELS lo01'gR0'zS  |Lo0'DSO'ELS (sopenyy o1) pedoulyy toleqes) ap oguasy

: i 1 715 i B0 R 0 Ry i) _..4.:. _.{.u...._.
N VNS FTH V7Y 5N &
sapiody jmoy | opeauoxg | anody M sng|  suedy | wuey o8 s pipon|  Spody b | sei jodipon | Suody bLl seg [oBpon|  arsody 8l ) oBipory auquioy uoLeMaLAp| | ‘eN
STIVOSIIVEVd SOos3R 422 anvs NOISH3d S3aYA3IAON 0avIdwa

S3L¥0dV 30 VaVTIVi3d NOIJVaINDIT
00L P95 0 IGWOIDINYE | £0/ZLIPIOT EO/ZLIPE0E i IEFEEPELRG ELEOPLLB0L Zh-F207 k70T

JopEp rioW =10 ooueg ofeg 2] ejjueid EjjiLe)d ofieg pnjes ugsuag

ofieg a4 odil aawd opoLiad
=i NODRYAINDTT ¥ 30 SITVAINID SOLYA
8 Ni¥d 4103
5 GLBEDPRLLE | WIONYLNYS-Y IWHIGVONYHEYE [ £ODL OLdY £F I EFITIVD jediuny SALNYIIL0D DOZ 30 SONIW - 8 5¥5 VIEWOI02 30 02X31 5 9045959106 LIN
4821

2 ¥N3s op 4oL vdag-pEPNL) uoANg jediduLlq jesinong SuEiody asejy |R105 UoTRY | uppesypuap)

JINVIHO4Y 730 STTVHINID SOLVA

USWINS3Y 2|1iUvid




T T NN,

Wd LS:10 EO/TL/PZ0Z 7 9p 7 euldeq

001'901S 05 001'9015 z ¥ L06'0£L'008 200543 IVLOL ANV

000 F9ES 0% 05 000°F9£5 A T ¥9Z'951°006 ££05d3 543 YAINN
000°Z5S 0s o3 000755 I £ S12'972'006 PZ553 avariAcw anivsood
00L°7285 os 0s 0017755 ol (E 1SYHDOVHLSINIWGY) 543
00L F05S 05 (49 004'70SS 1] I 901°00Z 068 6E422 NVYSYIvD
00L'P05% 0% 05 DOL'YDSS 01 [k :SYHOOVHLISINWNGY) 422
00k " 6F5S 0% 0s 00b 6155 oL ] ERBL'Z00'098 ¥l di¥ ¥I¥Lvd102
00k ‘655 0% 0s 00F' 6155 ok (L 'SYHOOVHLISINWGY) TV
000 ¥EFS 05 0% 000°FZFS s o 6EL'622'008 L0ZDET HOI22310Wd
000 ZERS 05 (13 D00'2E8S ¥ B BOB'FZZ'008 LOE0EE HINIAHOL
00L'ZERS 05 0s 00427685 ¥ £ pDO'9EE'D06 Fl-GT SANOISNIAIOD

001'BRO'TS 05 0s 001'880'75 ok (£ :SYNOOYHLSINWOY) dJY

09vd 30 NaWNSTA

00E°F99°ES o YIENOTOONYE | EVZL/PTOZ £0/ZLIPTOT 3 ESPSEFRLFG £LEOPTL60L T1¥Z0T :,vucm_
JojRA eIOW se1g oueg ofed Spwiy LI L] oivg phijes ugsuad |
] Hay odi) AR opolad
— NOIDYAINDIT Y1 30 SIIVHIANID S0Lva
B Nu¥d 4103 =
| 5 GL4/06PLLE | HIONYINYE-TIWHIGVONYHHYE | [00L OL4Y EF 27 &b ITIVD edizaig SALNYZILOD DOT 30 SONIW - § SVS VianoI0330 00x3L| & 904959106 Lint
_ 3901 )
| @ ¥NIS opelation] TETET oW pepnt uoisang fedizuy jesinang suepody ase) R0 uozEy AP uoLsEdL LS|

_ . B JINVLINOdY 130 STTVHINGD SOLVD

uswnsay ejueld




e ——————

Wd 0121 ¥0/10/5202 Z 3p | eulsed
nu 09654 °ES 0% s S LOODLGE1S L' Laws LTS D06 THSS 1000457 ELS ‘L' |1o0'asiELs (Z1 Jsopeyy _nuu._.._
CHHIDN3|
WYV ZINIHI
009" 89S 5 fos o5 Of [009°95% fe0SE ¥ [000'00C 1% OF Bl 000°TSS 000" 00E LS. D |64 f000' 285 000" 00E " L5 oF ¢ "ROTS 00008 ' 15 of | Fi57) IR TTA sovsnent| | 2
i i HOLSIN w3
09" 9SS L1 o5 o5 0F 005965 (ROSE'F J000"00C 15 Of fr-vl JDD'ZSS 000 DOE " 1S OF 16€427 DDO'T5S o0 Dot “ 1§ 0f |LE0S ‘g0Es 000 D08 1S 0 | GECET) TYIHY 1A oTeEaeel] o 1o
i VW WL
009 BSES L1 (05 o5 0F 00595 [E0SE & (000°00E" LS 0f [rrl joo0'Iss B00" 00515 Of [5E430 000755 000°00E° 15 0f |00, "BOZS 000" DOE 15 OF | DEOET) VAVLO| Z3HOMYS) BSELAFEY 30 O
4 VI3
009 T9ES 5 s 0% OF J008° 855 B0SE F [0D0"0CE"1S OF {El 000'¥SS (000" OSE" LS 0f |40 [000°FeS [0D0'0SE " LS OF (700543 0009175 [000°DSE° LS 0f | DEoEy VOV YOVHd| sfsf0mvo0n] 0o &
. {1 CHEYW HOMT |
DS i o5 oS Of 009965 [SDSE'F 000°00E'1S | OF ¥l JODD'ZSS 000'008 ' 15 OF [6£420 (000'T5S 000 00815 113 "ROTS joo'ooe"1s | of | ozoey OTWIHL OTEAw|  FRiETece0l 20 @ i
i OI¥ODIHD|
006" FIS 5 [os 05 T [o0R'ES ROSE ' |199'985 Eofrrl JOOL'ES 247065 I |6E473 j00S'ES 99" 985 T |[LE0543 § 15 199905 I | DEOET| x ¥ | ¥ (HOQIHE0D YHKIIW 9e8r95el] 2 o
i 350 HINIUHE
DOIETIS 5 0s 05 ol j00s'81s [EOSE ¥ [PEEEEVS oL vl joovisis [FEE'£E¥5 0L 470 [DOR° LIS e Eers 0l 260543 fooe'ass WHEETERS 01 | 070 X | 003A37w W0l seciizgel 3o 9
F ! DIDVHOH HYDa3)
DO 2965 15 o5 05 D [O0%'955 [=05€ ¥ |000'00T'15 OE (¥l [0OD'ZSS 00'00¢ 15 OF (66430 W00'T5S 000°00E" 1§ 0F [E0sd 'BOES 000" 00E 15, 0F | DEOET] vouvo soTNand|  emeesmes] I3 &
. TN
DOOO9TS " los s o fo% 00070 (D000 1S OF et 05 'S O |sE43D j000'Iss 00000t ' 15 0F |700547 000 '§015 (D00 OO ' LS ot | w-c X ZIHVOS OTILSY TOELTTIG OO ¥
CHONYTITY|
HIEINCY)
; ZIOHTHEIH
OTANS L1 (i3 o5 OF [009°955 [LDGE ¥ J000"00E° L5 0 el |00a'Tes 000" 00F ' 15 OF 6400 1000155 00" DOE "5 O [££0543 HOLS 000 00815, of | ri-s7] v 9e09%sce0r] 0 £
!
DO BHES 3 oS o5 OF 009°955 [ROSE'F JOODDOE'LS | DF [k [OOD'ZSS 000" 00815 DF |6E400 f000'155 000" 00E ' 1§ 0f [FI2553[000°R0ZS joo'ooe'ss | of | oinez AIHNG OV YT I \eowz| 0 T
AHNIHE
009'89% '3 o5 g of [Do9'ess OGE R 000'DOEIS | DE [l j000°TSS |po0"0oE ' 15 OC |F470 |000'7SS 000°00¢ 15 OF [4F0547 |00 BOTS 000°00E"1S | O | FiesT] SIATH VLMY ._m;nn:._ B
| oos'srs'es 0s 0% 0OE'PESS L00'045 EIS 001° b6k [TI9'TLTTIS 06'IFSS  li00'0LS 618 00E'1LL TS [1o0'0ss ELS {SOPEYY ZT) HIONYINVS 01050 YIBWEIEYINIEYE (pepniy
_ 009'SEL'ES o5 IDOE"PESS \D0'0LS ELS 001" La¥S AN Fx it 006 1rss (g TA 8 9 8 [BOE°LLL'TS  |loo'DLs'ELS
] : R i) B R 7 : AT T o
__.u“,,...‘.r.:.. (0B LGS e 5] R4 e ey i i L-Jatiga
JAH 2 YHTS & o ldae| e lewi| ag
savody jmo) | opesvexy | auody 8 |sma| oundy | ey 2 |wafpseen|  suody 2l |seigfompey]  avndy | | | 1]
STIVISIHVEYL SO953IN 432 anvs NOISNId S3AVA3IAON 0av3ldwa
531804V 30 YaV1IVL3a NOIDYaInDI1
- .1| OOE"&kL'£S ¥ ¥10908 30 0YE | L0/ LO/STOZ E0/ 105707 E] FEROARES PG THOFOTELLL Lo-S70E ZL-FT0T
dojep ®ioW seiQ odueg cfeg i ey jueg ofey pnjes ugysuag
ofieg nay odiy, aAED opouag
NODVAINDIT V1 30 STIvHANID 501va
B Wyvd 103
5 GLEJOFILE | MIONYINYS-WTIWHIGVINYHYYE | €001 OLdY Ev 72 BF ITIVD TVdIDNTYd SIINVILLOD 00T 30 SONIW - 4 SVS YIEWOTICO 30 0xEL 5 S0950106 LIN
Elk]
8 YN3S OpeIaUOXT | OUDRBL o edag-pepni) Uoa3a11g |ediaupig jsinong Sweypody ase)y |etaos uozEy ap | uonesynuap) |
JINVLIHOdY 130 S3Tv¥3INTD SOLVA

ULUnNSay B) wr_.w.ww&




S

Wd 0L-ZL 0/ 10/5Z02 7 ap Z eutfeq

0DE'501S 05 00£S 000'9015 T b L06'DELI0OR

WLOL anlvs
006'SBES 05 00015 006'FRES 6 T ¥9z'95L'006 'S'd'3 YAINN
00Z'25% 0 00Z5 00078 I £ SLL°9ZZ'006 PTI553 avarnAow anysood
00k PSS 0s 005’15 006 'TFGS Tt (€ :STYHOQTULSINIGY) Sd3
00 'T6FS 05 00£' 1S 00L LekS 71 L %0L'00T 068 6£470 NYSYrYD
00F TekS 0s 0DE'}S 001 16PS r4 (1 SYHOQVHLSINWGY) 430
004°6£55 0% 00F* LS DOE 'PESS g % 6 EBL'ZO009R bl dd¥ ¥Id1lvd100
D0L'GESS 05 00r'1s 00T FESS L {1 ISYHOOVHLSININGY) TuY
001'6ZKS 0s 00L'LS D00 FIFS 1 0 6EL'6TZ°00R lozoez NOIDJ3L0¥d
009'Lhe% o5 DOE'ZS$ 00E'S16S 9 B 80B'¥IZ'008 10E0ET HINIAHOd
001'PERS 0s 001'ZS 000°7E8% I L FOD'SEE'006 (4514 SINOISNITOD

00B'9LL'ZS 05 005'6S 00E'141'TS F4! (€ :SVHOUYHLSINWGY) ddY

et

09Vd 30 NIWNSTH

DOE'6FLES F v105040 30 O20vE | 207 10/5702 E0/ LO/s0L 3 L L FOROTELLL LD-570T [ASrdiTd
soep wioW TR0 ooueg ofeg LTy ] wjjield Bjjuelg ofeg phjes uoisUsy
oleg L] odyy aney opoLag
NORVAINDIT ¥1 30 S3TIWHINID 50Lva
¥ Wdvd 4103
5 GLELFFLLE HIANVLNVS YT IWHIEVINTHEYE | E00L OLdY IF 27 8 ITTVD TVdIDMIYd SIINVTILOD 007 30 SOMIW -8 SYS YVISWOT0D 30 031 s S0/959LDE LIN
4801
2 ¥H35 of 3 3L sedag-pepniy uoi3aIg jedizuLg |esinong sueniody ase)y #1305 Lazey AP | uslaesynusp)

1INVLHOdY 130 SITVEINTD SOLva |

| uswinsay ejjtuelg




Instituto para el Fomento del Deporte, g ol
la Recreacion, el Aprovechamiento del Tiempo Libre '

y la Educacién Fisica de Barrancabermeja

INFORME TECNICO ADMINISTRATIVO FINANCIERO CONTABLE JURIDICO

INFORME SUPERVISION

CONTRATO NO. 585-24 CUYO OBJETO ES “PRESTACION DE SERVICIO
LOGISTICO PARA EJECUTAR EL PROGRAMA DE BIENESTAR SOCIAL E
INCENTIVOS EMPLEADOS PUBLICOS”

CARLOS JAVIER TERRAZA ZULETA
PROFESIONAL UNIVERSITARIO GRADO 3 INDERBA

INSTITUTO PARA EL FOMENTO DEL DEPORTE, LA RECREACION, EL
APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE Y LA EDUCACION FISICA DE
BARRANCABERMEJA —- INDERBA

www.inderba.gov.co r s
F:10. PO.GD
Versién: 13

Avenida Circunvalar, Estadio Futbol Daniel Villa Zapata {
 Fecha; 06.0324 |

(Tribuna Oriental) - Coédigo Postal 687031
Tel: {57) 6010170 - 6010171 - 6010172
email: direccion@inderba.gov.co




Instituto para el Fomento del Deporte, A
la Recreacidn, el Aprovechamiento del Tiempo Libre @:
y la Educacion Fisica de Barrancabermeja Inderba

INFORME TECNICO - ADMINISTRATIVO, FINANCIERO - CONTABLE, JURIDICO
CONTRATO 585-24.

A. INFORME TECNICO - ADMINISTRATIVO

En cumplimiento con el objeto establecido en el contrato 585-24, ejecutado por la
empresa TEXCO DE COLOMBIA, se presenta el siguiente informe técnico-
administrativo, financiero-contable y juridico correspondiente.

OBJETO DEL CONTRATO: El presente contrato tiene como objetivo la prestacion de
servicios logisticos para la ejecucion del Programa de Bienestar Social e Incentivos
para los Empleados Publicos.

INFORMACION DEL CONVENIO: A continuacion, se detalla la informacion pertinente
relacionada con el convenio, en el marco de la ejecucion del programa y sus aspectos
técnicos, administrativos, financieros, contables y juridicos.

CONTRATO N Contrato 585-24
NOMBRE DEL REPRESENTANTE Texco de Colombia
LEGAL Y/O ENTIDAD CON LA QUE

SECELEBROELCONVENIO = | S,

NIT 1 901.656.706-5 -

REPRESENTANTE LEGAL ' William Cardozo Cardozo

A CC. 80.092.607 -

PLAZO DE EJECUCION Seis dias calendario (6)

FECHA DE INICIACION 24 de Diciembre de 2024

FECHADETERMINACION ~ 30deDiciembrede204

VALOR CONTRATO Treinta y seis millones veinticuatro mil
pesos mcte. 1
$ 36.024.000

Prestacién de Servicios Logisticos para la Ejecucion del Programa de Bienestar Social
e Incentivos para Empleados Publicos.

La organizacién y logistica del programa de bienestar social e incentivos para
empleados publicos se llevo a cabo con gran éxito, obteniendo una excelente acogida y
resultados satisfactorios. Se cumpli6 integramente con todas las condiciones tecnicas
estipuladas en los estudios previos y la propuesta, lo que permitié evidenciar la correcta
ejecucion de cada uno de los items establecidos.

ORGANIZACION Y LOGISTICA PARA EJECUTAR PROGRAMA DE BIENESTAR SOCIAL E INCENTIVOS EMPLEADOS PUBLICOS

UNIDAD VALOR VALOR CANT | VALOR TOTAL
SECHEION DETALLE (Anexatéenico) | popning CANT | UNITARIO |TOTAL EJECUTADA | EJECUTADO

ACTIVIDAD 1 Taller estllo de vida saludable,
ORGANIZACIONY | manejo stress, trabajo en equipo,
LOGISTICA TALLER | mejoramiento del clima,

GRUPAL desvinculacién laboral asistida, salud Gt % 4,200,000 4.200.000 i 4.200.000
EMPLEADOS mental, manejo del tiempo libre y
PUBLICOS motivacién grupal
F o™

www.inderba.gov.co

Avenida Circunvalar, Estadio Futbol Daniel Villa Zapata
(Tribuna Oriental) - Codige Postal 687031
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ORGANIZACION Y LOGISTICA PARA EJECUTAR PROGRAMA DE BIENESTAR SOCIAL E INCENTIVOS EMPLEADOS PUBLICOS

DECRIPCION

DETALLE (Anexo técnico)

UNIDAD
MEDIDA

CANT

VALOR
UNITARIO

VALOR
TOTAL

CANT
EJECUTADA

VALOR TOTAL
EJECUTADO

MEJORAMIENTO
DEL CLIMA
LABORAL

Servicio refrigerios compuesto por
un solido de carne o pollo minimo 200
gramos, un liguido minimo 200 ml caja
tetrapack, empaque individual ,
manejo de protocolos  de
manipulacion  de alimentos:

Unidad

16

10.500

168.000

16

168.000

Servicio sonido, ayudas
audiovisuales, micréfonos, material
didéctico

Gl

600.000

600.000

600.000

4.968.000

4.968.000

ACTIVIDAD 2
ORGANIZACION Y
LOGISTICA
INTEGRACION FIN
DE ANO EN
FAMILIA

Integracidn despedida fin de
afio: Alquiler lugar del evento, sitio
campestre de  Barrancabermeja,
incluye mesas, sillas, servicio
decoracién(Arreglos florales,
manteles, servilletas, bombas;
vestido de sillas, carpas, zonas
verdes, zonas humedas, actividades u
juego en familia

Gl

1,500.000

1.500.000

1.500.000

Servicios de alquiler de sonido
y ambientador musical

Unidad

600.000

600.000

600.000

Servicio refrigerios compuesto por
un sdlido de carne o pollo minimo 200
gm, un liquido minimo 200 ml caja
tetrapack, empaque individual ,
manejo de protocolos de
manipulacién de alimentos:

Unidad

32

10.500

336.000

32

336.000

Servicio de transporte especial desde
INDERBA/lugar evento/INDERBA

Unidad

500.000

500.000

500.000

Servicio de almuerzo tipo
parrillada (carnes de res, cerdo,
pollo, chorizo), mazorca,
acompaiiamiento (Yuca, papa,
pldtano maduro asado con
queso y bocadillo), guacamole,
suero, incluye bebida, servido en
la mesa para 21 personas

Gl

1.300.000

1.300.000

1,300.000

Cena Navidefia en familia:
Incluye, entrada, plato fuerte;: dos
proteinas, ensalada, carbohidrato,
postre, bebida natural, incluye brindis
especial

Unidad

21

120.000

2.520.000

21

2.520.000

Servicio de decoracion mesa:
incluye arreglos florales, manteles,
servilletas, bombas y servicio a la mesa

GL

1.000.000

1.000.000

1.000.000

Suvenir especial de navidad

Unidad

600.000

4.800.000

4.800.000

13.456.000

12.556.000

ACTIVIDAD 3
ORGANIZACION
ACTIVIDADES
DEPORTIVAS-
RECREATIVAS

Conjunto deportivo: pantalén
sudadera o bermuda, camiseta tipo
polo, camiseta deportiva, tula para
caminata, termo y cachucha, con
logotipo institucional

Unidad

500.000

4.000.000

4.000.000

Organizacién actividades deportivas y
recreativas, deportes autéctonos (uso
de la bicicleta, caminatas, deportes

GL

1.200.000

1.200.000

1.200.000

5.200.000

5.200.000

tradicionales y autdctonos
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ORGANIZACION Y LOGISTICA PARA EJECUTAR PROGRAMA DE BIENESTAR SOCIAL E INCENTIVOS EMPLEADOS PUBLICOS
UNIDAD VALOR VALOR CANT VALOR TOTAL
RECRIPCION DETALLE (Anexo técnico) | yepypp CANT | ynmraRiO | TOTAL EJECUTADA | EJECUTADO
Servicio de alimentacién por
catering (Refrigerio): Refrigerio
compuesto por un solido de carne o
pollo da minimo; 200gr y un llguido Unidad 200 10.500| 2100000 61 640.500
minimo de 200 ml en caja tetrapak.
Empaque individual, manejo de
ACTIVIDADS | protocolos  de  bioseguridad
ORGANIZACION Y en manipulacién de alimentos x 6 dias
LOGISTICA
REALIZACION Servicio de eucaristica y
Gl 1 2.000.000 2.000.000
NOVENA acompafiamiento musical x 7 dias 0 0
NAVIDENA 7 DIAS - o
Servicio de Sonido, incluye
micréfono, tripode, por novena, mesa Dia 7 400.000 2.800.000 1 400.000
pldstica y sillas
Novena de Accidn de Gracia: incluye,
decoracién especial y compartir (24 Gl 1 1.250.000 1.250.000 1 1.250.000
diciembre 2024
Servicio decoracion (incluye bombas,
REALIZACIONY | serpentinas), torta especial, brindis
LOGISTICA 5. especial, fotografia, sonido y GL 1 1.450.000 1.450.000 1 1.450.000
ACTIVIDAD 5 | animacién musical, velas cumpleafios,
CELEBRACION | platos, cucharas y vasos
INTEGRACION
CUMPLEANOS
SERVIDORES
PUBLICOS Y DIA
DEL EMPLEADO
PUBLICOY | Suvenirs o racordatorio cumplaafios ¥ Unidad 8 350.000 |  2.800.000 8 2.800.000
PROFESIONES dia empleado publico
COMO EJE DE
SALARIO
EMOCIONAL
4,250,000 4.250.000
| TOTAL PRESUPUESTO 36.024.000 29.264.500

1. ORGANIZACION Y LOGISTICA TALLER GRUPAL EMPLEADOS PUBLICOS
MEJORAMIENTO DEL CLIMA LABORAL.

Se realizaron las siguientes actividades el 27 de diciembre de 2024:

v Taller estilo de vida saludable, manejo stress, trabajo en equipo,
mejoramiento del clima, desvinculacién laboral asistida, salud mental,
manejo del tiempo libre y motivacién grupal.

v Entrega de refrigerios compuesto por un sélido de carne de 300
gramos, un jugo liquido de 200 ml caja tetrapack, empaque individual,
se realizé6 manejo de protocolos de manipulacion de
alimentos. Se entregaron16 refrigerios.

v Sonido, ayudas
micréfonos, material didactico.

\

audiovisuales,
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EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS
ORGANIZACION Y LOGISTICA DE LA INTEGRACION DE FIN DE ANO EN FAMILIA

2. INTEGRACION DE DESPEDIDA DE FIN DE ANO - 28 DE DICIEMBRE DE
2024:

Se organizé el evento en la Sede Campestre del Club Miramar, ubicada en el area rural
del Distrito de Barrancabermeja. Se alquilé el espacio, que incluydo mesas, sillas,
decoracién (arreglos florales, manteles, servilletas, bombas), vestido de sillas, carpas,
zonas verdes y piscinas. Ademas, se organizaron actividades y juegos recreativos para
disfrutar en familia.

SERVICIO DE REFRIGERIOS:

Se ofrecié un servicio de refrigerios compuesto por pastel de pollo o carne de 300
gramos, acompanado de un jugo de 200 ml (caja tetrapack). Cada refrigerio fue
entregado en empaques individuales, respetando los protocolos de manipulacion de
alimentos. Se distribuyeron un total de 32 refrigerios.

SERVICIO DE SONIDO Y AMBIENTACION MUSICAL:

Se proporcioné el servicio de alquiler de equipo de sonido y ambientacion musical en la
Sede Campestre del Club Miramar, creando un ambiente ameno y festivo durante el
evento.

www.inderba.gov.co @ "

Avenida Circunvalar, Estadio Futbol Daniel Villa Zapata
(Tribuna Oriental) - Cédigo Postal 687031
Tel: (57) 6010170 - 6010171 - 6010172
amail: direccion@inderba.gov.co

F:10. PO.GD
Version: 13



Instituto para el Fomento del Deporte, a0
la Recreacidn, el Aprovechamiento del Tiempo Libre @
y la Educacion Fisica de Barrancabermeja Inderba

v Se prest6 servicio de transporte especial desde INDERBA a la Sede Campestre

del Club Miramar y del Club Miramar a INDERBA.

v’ Servicio de almuerzo tipo parrillada (carne de res, cerdo, pollo, chorizo),
acompafiamiento (yuca, papa, platano maduro asado con queso y bocadillo),
guacamole, suero, incluye bebida, servicio en la mesa para 21 personas.
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v Cena navidefia en familia el 30 de diciembre de 2024: entrada, plato fuerte: dos
proteinas, ensalada, carbohidrato, postre, bebida natural, incluye brindis
especial.

v Servicio de decoracién mesa: arreglos florales, manteles, servilletas, bombas y
servicio a la mesa

v Servicio de animacién musical 2
v" Suvenir especial de navidad.

3. ORGANIZACION ACTIVIDADES DEPORTIVAS-RECREATIVAS.
El 29 de diciembre de 2024 se realizaron actividades recreativas

v' Conjunto deportivo: sudadera, camiseta tipo polo, camiseta deportiva, tula para
caminata, termo y cachucha, con logotipo institucional.

v' Organizacién actividades deportivas y recreativas, deportes autéctonos (uso de
la bicicleta, caminatas, deportes
tradicionales y autéctonos.

~winderba.gov.co '
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Se realiz6 la entrega de conjunto deportivo y actividades Deportivas el 29 de Diciembre
de 2024.

Se realizaron ejercicios, actividades recreativas, deportivas y se entregé sudadera,
camiseta tipo polo, camiseta deportiva, tula para caminata, termo y cachucha, con
logotipo de INDERBA.

wderba.gov.co
Avenida Circunvalar, Estadio Futbol Daniel Villa Zapata
(Tribuna Oriental) - Codigo Postal 687031
Telk (57) 6010170 - 6010171 - 6010172
amall; direccion@inderba.gov.co




Instituto para el Fomento del Deporte, a0
la Recreacién, el Aprovechamiento del Tiempo Libre @:
y la Educacién Fisica de Barrancabermeja Inderba

4. ORGANIZACION Y LOGISTICA REALIZACION NOVENA NAVIDENA.
Se realizd la Novena el dia 24 de diciembre de 2024.
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Servicio de Alimentacion (Catering - Refrigerio):

Se ofreci6 un refrigerio compuesto por un pastel de pollo o carne de 200 gramos,
acompariado de un jugo de 200 ml en caja Tetrapak. Cada refrigerio fue entregado en
empaques individuales, respetando los protocolos de bioseguridad para la correcta
manipulacion de los alimentos.

Servicio de Sonido:

Se proporcion6 el servicio de sonido, que incluyé micréfono, tripode y mesas plasticas
con sillas, para el desarrollo adecuado de la novena de Navidad.

Novena de Accion de Gracias:
Se llevé a cabo la novena de Navidad, la cual incluyé una decoracion especial y un
espacio para compartir entre los participantes.

5. CELEBRACION DE INTEGRACION - CUMPLEANOS DE SERVIDORES
PUBLICOS, DIA DEL EMPLEADO PUBLICO Y PROFESIONES COMO EJE
DE SALARIO EMOCIONAL - 30 DE DICIEMBRE DE 2024

« Servicio de Decoracion: Se realiz6 la decoracion del evento con bombas y
serpentinas, creando un ambiente festivo y de celebracion. Ademas, se ofrecié
una torta especial para la ocasién, junto con un brindis, fotografia para el
recuerdo y un servicio de sonido y animacién musical.
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« Materiales y Utensilios: Se provey6 velas para los cumpleafios, asi como
platos, cucharas y vasos para el servicio de los participantes.

. Souvenirs y Recordatorios: Se entregaron souvenirs o recordatorios
conmemorativos para los cumpleaios de los servidores publicos y el Dia del
Empleado Publico, como parte de la celebracion.

B. INFORME FINANCIERO — CONTABLE

El contrato de prestacién de servicios No. 585-24 para su ejecucion financiera
presenta la factura de venta No. FEVT 61 emitida por la empresa TEXCO DE
COLOMBIA que incluye la facturacién total de los servicios prestados.

v Se presentaron 3 certificaciones contables y financieras las cuales contienen:

1. CERTIFICACION DE FE PUBLICA, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 10
de la ley 43 de 1990 y en la ley 1314 de 2009 y los decretos 2706 de 2012, y 2420
de 2015 en cuanto a que los aportes entregados desde el veinticuatro (24) de
diciembre de 2024 al freinta (30) de diciembre de 2024, se encuentran
debidamente contabilizados y reposan los originales en la empresa TEXCO DE
COLOMBIA.

2. CERTIFICACION DE ACREDITACION DE PAGO DE PARAFISCALES, por los
conceptos de seguridad social integral (salud, pensidn y riesgos profesionales) y
con los aportes parafiscales.

3. CERTIFICACION DEL REPRESENTANTE LEGAL: la cual da fe de que todos los

documentos juridicos, técnicos y financieros adjuntos en la etapa contractual
SOnN veraces

-
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Se presentaron 5 Certificaciones de las entidades que nos prestaron los servicios
y suministros en el desarrollo del contrato “PRESTACION DE SERVICIO LOGISTICO
PARA EJECUTAR EL PROGRAMA DE BIENESTAR SOCIAL E INCENTIVOS EMPLEADOS
PUBLICOS".

C. INFORME JURIDICO

v El confrato de prestacién de servicios 585-24 conté con las pdlizas de seguro
RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL Y CUMPLIMIENTO.

Numero de Nombre de la Fecha de Fecha final de
la Poliza poliza inicio cubrimiento

CUMPLIMIENTO 24/12/2024 30/06/2025
CBM-
100000212

CALIDAD DEL 30/06/2025
SERVICIO 24/12/2024

CARL IER TERRAZA
Superv
Profesional universitario grado 3

REVISO — V°B° OFICINA JURIDI
VALEN SORIO Matmﬂb_ﬁ DIANA MENESES
V s @ .
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