T FORMATO UNICO ENTIDAD RECEPTORA

HOJA DE VIDA

PERSONA JURIDICA

(LEYES 190 DE 1995 Y 443 DE 1998)

ION 580 DEL 19 DE AGOSTO DE 1999
T IDENTIFICACTON
RAZON SOCIAL O DENOMINACION: EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CENTRO 2-E.S.E

|siGLA: E.S.E CENTRO 2 NIT No. 900,146,471-8

PARA ENTIDAD O SOCIEDAD PUBLICA, DETERMINE ORDEN Y TIPO - PARA ENTIDAD O SOCIEDAD PRIVADA, DETERMINE CLASE :

"ORDEN " TIPO
DPTL. X OTRO  4CUAL? [oT 5] (veR AL RESPALDO) CLASE [ _](VER AL RESPALDO)
DOMICILIO PARA IPAiS: COLOMBIA DEPARTAMENTO:  CAUCA
CORRESPONDENCIA
MUNICIPIO: ROSAS DIRECCION: CARRERA 3a. No. 1-09 - BARRIO SANTANDER
TELEFONOS: 3015488417 -318 712 3252 FAX IAPARTA.DO AEREQ

RELACIONE LOS PRINCIPALES SERVICIOS QUE OFRECE SU ENTIDAD O SOCIEDAD

1. CONSULTA EXTERNA 2. RAYOS X
3. URGENCIAS, HOSPITALIZACION Y PARTOS 4. FARMACIA
5. LABORATORIO 6. TRANSPORTE ASISTENCIAL BASICO

RELACIONE LOS CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS QUE HA CELEBRADO EMPEZANDO POR EL ACTUAL OULTIMO

ENTIDAD CONTRATANTE . W PUB | PRIV | TELEFONO [ FECHATERMINACION [ VALOR
ASMET SALUD X 31-mar-23 $4.063.829.756
ASOCIACION INDIGENA DEL CAUCA X 31-mar-22 $2.580.879.046
NUEVA EPS X 31-mar-23 $ 1.208.159.040
DEPARTAMENTO DEL CAUCA X 22-dic-22 $720.914.514
EMSSANAR X 31-oct-22 $ 860.545.799

REPR A A 0 APODERADO

PRIMERAPELLDO  CASTRO . SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) CRUZ NOMBRES VICTOR HUGO
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION NUMERO ACTUA €N CARACTER DE : CAPACIDAD DE CONTRATACION

ce.[x] ck [] PasaporTE []  [1061706.043DEPOPAYAN | Representante Legal [x] Apoderado [] |s 450,000,000

ACTUANDO EN CALIDAD DE REPRESENTANTE LEGAL O APODERADO, MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAME SI D NO E] ME ENCUENTRO INCURSO DENTRO DE LAS
CAUSALES DE INHABILIDAD O INCOMPATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL PARA CELEBRAR UN CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS (ART. 1o. LEY 190 DE 1995).

OBSERVACIONES :
PARA TODOS LO,?EFE('TPS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS, EN EL PRESENTE FORMATO SON VERACES (ART. 50. LEY 190 DE 1995).
FIRMA { / Q J FECHA DE DILIGENCIAMIENTO  FEBRERO, 12 DE 2025

DB R U L) ) D 0

JCERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE LA ENTIDAD O SOC}DM)\HA["RESENTJDO ‘COMO SOPORTE (ART. 4o. LEY 190 DE 1995)

NOMBRE, CARGO Y FIRMA DEL RESPONSABLE
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, @ENTRoz ESE-

GOBERNADOR DEL CAUCA En us:o de las facuilades extraordinanas AT
R S feridas en la” ‘Ordenanza.No 59 dél 13 de diciembre de 2008, &n c:ﬁncordancra o
T Sk X con ios numerales 1:’ B° del Art;cuio 305 de la Constltucmn Polmca y S

CONS!DERAND e e

o Que de conforrmdad con !a Constltuc:on F'olltica de Colombla Ia segundad soc:al :

RN E I N ‘la-Salud 8én-derechos fundamentales ¥ lé corresponde al- Departamentu
S . garanttzar la: prestacxon de los semcuoa de salud en los termmos Gt, la |ey y el .
' ceglamento : R ST _

‘.

‘Que ccnforme al- artn:ulo 194 de la Ley 100 de 1993 Ia prestamon de oemcms de T

tsalud en. forma directa gor 1as entidades teritoriales ss, hara pnnupalmente g

Hravés de - Empresas Sociales. del " Estado,- “categorfa. -especial “de eéntidad

_jdescentralizada,’ con regulacnones ;uridicas admmlstratwd-: y fi nanrreras que e .

o }smn proptas :

8 ,

Que la.Ley 489 de 1998 en su artxculo 83 delermlna Gue |as Empresas Socnaies

. #der Estado,. creadas por ‘la* Nagion. 6+ poE: ilas‘entldades teftitoriales .para Ia'
. gprestaoon en-forma directa de: .;ewmlos de sal se’sujgtan’ af reglme'w previsto eh
§! {2, kay 100 de 1993, la Ley: 344 de 1986 y en[a. mencionada ley &n los aspectos no

- tregulados por dlchas Ieyes y a Eas normas que Ias compuementen sustlthan o
, adtc:onen . S A

-

N -*Que Ia Ley ?15 de 2001 an ef numerar 4321 dei art:culo 43 sefiala que -
IR & coifesponde al Departamento gestionar-la- prestamon deflos servicios de salud, de .
yarera oportuna,. eficiente: y con caiidad a la. pobiar::lon pobre ert ]D no cub:er’ro
oL eon: sipsidios. a ia demanda _que resida en Su Junsd;ccxon med:ante 'nstltumones O
* pl‘estadoras de serwcms de satud pubhcas o_ i aﬁas ' . Tl

'ue la. Ordenanza No 59 del 13 de dncaembre de 2006 facu!to al Gobemador deét-
partamento para’ crear las -entidades que” garanttcen 1a prestacmn de . Ios ’
_del Departarnento---'- . S

@ue, Ia Ley 1122 de 2007 en el amcuio 26 estab}ecxo que la prestacmn de .'
sery mos de’ saiud por parte de’ Ias mstltucmnas pt..bhcas s0ig sé. _hara a travas de -
an. -estar gonst tuldas por una QT

*': nUeva Empresa- So Estado (ESI:) oBtivo __oretnaments _,zsto bueno dalf

aﬁ Minlstana,cle ia-Pmtacclcn;Somai’ R
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L Gitbabo 1o l:mprcae S L !

- stado. CENTRO 2« ESE T, .t prr

-~ fpscentralizads del- orden. - partamen 1R
ropio y autoﬁoml’a admlnlstrativa, adscrlt”

o El réglmen aphcable ssrél el dat@rmlnado en, at Capltu[c HI mrt{culcs '194 g QE ¥ f_
T 197 de”la Loy 100 de’ 1993,y lag’ normas- legales y raghmentanes que it:as

p'nodlflquen adrcfonen o comptementen

@r_{_m juridlca patrlmonle o
taria. V_Dapartamenla! de j. -

e _%RTICULD 2 OBJE'L'O- Ei ob;eto de fa. Empresa Socuai de! Estado CENTRQ 2 <

iESE serd’la prestacaﬁn de serwcros de. salud; entendides como,un $eIvicio piiblico
T -oatargo del Depar’(amento Y, como parte’ mtegrante del sisterria de segundad social
- en salud. En corisecuencia, en desarrolio“de este’ ob]eto adelantara ‘acciones.de
=promocion de la: salud y prevenclon tratam:ento y rehablhtacnon de"la enfermedad

i sARTICULD B PR!NCIP!OS A._:"S_!COS La Empresa Socxal dﬂI'Estado ENTRO 2
Lok ESE, para cumplit con. su. objelo, adernds’ de o8 principios constltucaonales .
tsefiglados en ol articulo: 209 de la Conatilucron Poilucm, _dul:\a Ormnht 60 por loe C

: sigulentes principlos béslcoa B o Sy

:“

T k& efigiancie definida Gamo 1a me}or utlltzacusn de Ios Fecursos, té:chif:oé
matérigles, humanos Y ﬂnanciams oon al ﬂn de. mnqur Ias condlcmnes de
.salud da la pmblaemr stendlda e T -

. -2‘;' La cahdad relac:cmada con la atenménwefecnva oportuna personallzada, -
humanizada ¥. contifua, - de &lcuardt: eon. eaféndarea aceptados gobre
progedimientas Gientifico-tecnicos y adriinistratives ¢ mediants la utlllzaclén-

: $éNFG|DS da se[ud que ofrec@n y dé iag normas vqgantes sqbre Ia mateﬂa. o

_A“RTIC‘ULO 4 DOMICILIO Y SEDE (a Empresa Saclai del Esfadn CENTROE -
 ESErtendra ‘su domicilio ‘sedg: admlmstratwa en la ‘cabecera. municipal de Rosas -
1Y prestaré los. 5a0vicios. de! ‘salid’en’la ]urlSdICCIOﬂ d losﬂrnumcnpsos de: L. Sierra; .

% ‘Rosas y-Sotara, - lgualmante podrd extender 8
45 Pais prevla autortzamrbn de la Junla Dlr@ctiva SI rue::

m ot o v 4

RR'IT!CULG? B. JET. i : .
5‘ eumpllm[mn =2 dﬁ o fua:;ién Lo I?.mprssa Smcial det l:ﬂtaclé:?cialsmrdi

', ;,‘.\

ela- la. lmenclbgle apropiada, deacusrdo” con. jus. reguerimientos.de joe -

cualqusc-w parte del -




'-."_'Pruducir serviclos de salucl eﬁc:entes y Ae e:.,l vos“qum cumplmn con Iz:m
._inormms dm cm{ldmd astablecidas, o acuerdo son 8 reglemenmmnn que; go.

e

' Garant;zar medlante un’ maneji,g
sostambllldad ’r" nanc:era de Ia Empresa Socrai

4. Ofrecar 4las Enticiades. F‘romotoras de’ Salud ¥ demas personaa Naturales .
o Jurfdicas serwmms y paquates de servicios a tanfas compst,tnvas ‘an er B

' merca'dm; .

5. Sat:sfacer ios requenmentos dei entorno adacuando contmugmente sus
Servm:os yfuncxonam:ento e ST

. Garanhzar fos mecarusmos de partncxpacnon cxudadana y comunltarla .
estabiecndos por la Leyylos reglamentcs S

- CAPITULO Il CoL
DEL PATRIMDNYO Y.DELOS INGRESOS

S 'ﬁ.wpﬁ .ﬁ‘-ﬂ *ﬂh\ Jﬁ-ﬁglmn_ﬂ,m—! Fl Ry reterts -

""5:

RT!CULO B PATRIMON!O El patrlmonlo de Ia Emprasa Social del Estado -
reada medlante este decreto esté constrtuldo de Ia S|gu|ente manera.. L -

'i Los blsnes y derechos que a cua[quler titulo transflera &l Departamento o

) Los blenes que Ia Naclén el Departamento el Mummplo = cualquuer e{ra _
erltldad publlca le transf'eran SR ; L

7 4 R ety " g ,.,,,h

- Los blenes que adqulera o rec:ba a cualquser t:tuh: para el desarrollo de su.
objeto ) . S )

v ey

4. Las donacnones que rec1ba

¥
g- .'5 Todos los demas blenes y recursos que-a cualquaer titulo adquaera a que L
3 por expresq dtspasacwon iegal c] regiamentana e correspondan .-

ARTICULO 7. INGRESOS Los mgresos de ia Empresa Socnal del Eatado cre
en este Decreto SON: Ios sngutentes o o e

1 Lcs recaudos por venta de’ serwt::os a Ias Ent:dades Promotoras de Salud :
e & Jas. Admmrstradoras de. Reg:men Subsadlado y.as otras rnstituc:ones-". L
SoaE Prestadoras de Servncnos de Satud pubhcas ¥ prwadas B A

' 2’:'105 recaudos par vent_' je‘,s rwc_los e saiud a[ Departamenio d‘e1'
T L carraépaﬁdlaﬁtée ala pcblacmn pebm en la no: cublaﬂa %sub&dms
- . demanda.& C T

e .?‘-‘. .




e

o8, de. salld’ chr conc_@ptoa del segure dc-a C e
'ccldanta - da- trénailo, Seguilag dlspomciones' g

' 5. _ Lac cuotns 8 racuperacfdn que debet:-pagar 1os usuarioa de: acuerdo ccm'
8u claslficacian soclcaconémlca prara acc@der 8 !oa sarvlcloa mvbdlccm

houplt&llarlou

et g e -"‘*‘*"*‘;“-""‘.&'*ﬂ'-:“""‘!“'w R Y e o

A AT, W e Tl B g

) 6~ Transferenmas y aportes que racnba de la Nac:én y el Departamento para:, ,
proyectos da mversxén somal y. desarrollo mshtuc;onal SR
7 Los racursos provenlentes de cooperacmn mtemac::orra‘f

- 8 Aportes de entldade:-; pubhcas ¥y prNadas u orgamzacmnes comunitarras,
. para la ejecucian de- proyectas de inversion- ‘social, desan’ollo ;nsﬂtumonai
programas cie segundad soc;al ' de coﬁnanc:ac:en ' : -

9 Rendlm:entos ﬁnancneros por Ia Inversmn de sils cecursos '

10. Los recursps provenlentes de arrendam[entcs

11. Los provenlentes de programas de cot" nancxacnon

b e

Bl gt e .

12 Las donacmues y aportes voluntar:os de Jos partlcula::es

13 Ingresos” por cuncepto de asesomas consu[tcrias convenios con entldades o
docente asnstenmales U, otros tlpos de serwc:los especuahzados

14 Otros mgresos ‘can destlnacmn ‘a Ia f‘ nant:iacmn. de sus programas
recxbldosacualqmertltulo : .

8 Todo mgreso cort drestmacmn a & finanmacmn de ios programas dé ia ': _
Empresa Social del’ Estado ¥ Ios que por dlsposm:on expresa de Ia iey le -

nzhi. Vrne?

cmrresponda
; o t’S:;“;F'l"I'ULE)i IH} S y
DE LJ»\ ESTRUG:I' URA BA&IGA YDELA DiREC_C!éN DE LA EMPRESA
SOCIAL BEL ESTAIO IR

'-E-r'?.f‘-‘%‘ﬁ lmankt s,
N v .

g N ,. erenta ytienea su; carga'
3 mantener la umdad de ab;etivos e mtereses disfa’ arganlzacmm entome 2 la Visicn: -
;'y Objstivos instltualuna!_as, ldantlﬂcar Il ‘Tecesidades esencialas y lam

B AR M L : i linns marnﬂrlhn. =™ ghmnrlnr r{nﬂnir len
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) -.g_.":
; A . DEGRETO NUMERO0267.de 2007 = -
R BV TR e R T
" & Treg (3)-rapresasitantas d omurijdad, los cuales serdn’

R _‘glguléﬁts ey

4 Uro" doslgnad
. Sstablecidos, . -

2. v Bepartamanial

-3 s n-designados por loa-gremics de-la, producaldn el

- fluancla de Ja Emprosa; Soglal; e cago.de exlstir Camara de-Comerclo. denlio.de -
- Jajuriadiocion” respactiva;. Ja.. Soeretartn  Departamen

< goordinacidn per-- paite * de: - bdta; para- la’. oroe

corraspondiants, No obstants,-cuando - éstos. no. fvle

. $ede. de’ Ja. Empresa Social del- Estado respectiva:»

-)segundo representante a los, 'Corﬁitég de Particjpacion |

" ¥ Doy milembros serd

. Jnfluencia.de |a Empresa. - -

-;Parég_l'f.afd_h'l.:- En ;a'queiios:;_'_'siﬁos donde’ no E',:é;;i'éféaﬁ‘:',Astic':iatiidﬁe'é -C.ieﬁtiﬁéés;:;féi S

'+ isggunde-Tepresentante. de} estamento cientffico de 1a ‘salud ‘sera selecsionado ‘de

L el ofects @l Gerentte'da la Empresa Social del-Estado convocaré.a. una, reunion del
spersonal.de saidd qUe elerzd en la localidad-con el fin de-conformar la: terha, que
T t-r tserdipresentada.a la Secreteria Departamontslde Saludy e

+. .ParAgrafa 2 El Gerente de la ESE ‘deberd. asistic a Jas-sesiones do la Junta

Directiva da la Emprese. Sogial del Estato; ¢ofi"voz pero-sim votd y acluardcome

. Secretario Ejecutive de lamismia,. ... . 7S

- Pardgrafo 2. Los miernbros ds |a Junta Diractiva (sneldn Un peflodo de tres (3

1aflos en sl eferclcly de sus funclones’ y podran: ‘'sar reelegidos. para"ﬁpam'odqs:‘_::
ilguales par quisnes los deslgriaron, Los emplesdes pliblnas ‘aus incluyan entre -

"4 8Us funciones |2 de actuar-como miembros de la Junta Directiva, In-karan mientrag®

T 4 sjerzan diche cargo;

"} Paragrifo 4. La Empresa Social del Estads, convocar inmediatamente. a sus-
. = }Alianzas o Asociadiones de Usuarios,

Lige reprasentaniae del astamento: politico; serd. efactuade: par primera, vez por- gl
4 Goborniagar dal Dapariaments, sln ¢ie se fi
¥oue sq.reflere. ef praseple. arlfculo.. Likhiag :
[y méikimo de Bely(8) meses; finellzado. el:mismb, se deberd pi
T g-d8 Jos miambras de la-Junta Directiva-slegidos.dé acuerdo’a
* :-_v:._', [ o Dt ._”AV.H

RARTICULD. 41" REQUISITOS: PARA. SLOS. MiE)
. %+ DIRECTIWA. Para poder s miembro de li-Junta’ Diréciva
LA d?IF_ES_tEdb.:-.sezdj_at‘:_gemnaunii:'lbs.sigui'ent__asiﬁ_qui',_s_fifos::_L o

ol droa s - -

Salue “aolioltaré ‘la.

Herna del persenal profesional. de la sailud existente er el area ‘de influencia; Para,

§ uesuarios- efliados. al régimen. contributivo y subsidiade, para:Ia canstiflcion .de

- 3 Pardgrafo, Teansitorio, La designacion de los miembros. de las'Jintas Directivas.
... ¥ de.la Empresa Social del-Estado creada 'eh.ef presente Decreto; con excepeion de

poneurl reallzsc el proopdimiento a.
Haglgnaclores “tendrdr Un thmine - -
' procader & ja posesitn -~ .. -
| procedimiento aquf

REQUISITOS' PARA. ‘LOS. ‘MIEMBROS “DE “L& JUNTA, -
de la: Emprese: Social -




o mpUsdeavEsELOMER - -
" _ DEPARTAMEN‘T’O l‘:, ﬂauw_i:_;;q S

_.";"_,-fje‘strategla rin! Sarvlclo astgnar-‘racumne.iada &l y ! a8, de g_l_anala y
‘d'i:nlldacl eaﬁtrolandc ﬂuAapIIcamlbn 8- 18- gestidn: meliliclonal, Bla; perjuicia e Jag-
' ' [ axn]a‘et normal'desanvolvlmléntm de la enudfaei

' 'A".-‘"encargadas de. todo el proceso de- pr_d

. con -8us . tespectives. procadimiantos’’y “actividadeg:® lncluyendo e atenmén

.. administrativa demandadapor’ el usuario, Gémprende
- lnstltucmnales de’ atericion, el-fipo de” recursos necesarios para al’ efecto 1as

formas ,/ caractenstlcas de Ia atencupn, yla dire IOFI y prestac1on del serv;cm

C c) DE LOGISTICA Comprende Ia'A - rudades Funcncnales encargadas de-
e}ecutar ern. coordinacién. con 1as. demas areas Jog™ procesos. ‘de “planeacfon ,
e adqwsmton, manejo, utilizacion; optxmtzacmn e control de los-recursas:Humangs, -
P T FlnaI"ICIGI'US Fisicos y de lnformacrén necesarios para’ altanzar.y. desarrollar los: .
Do N pb]etlvos de la Orgamzacmn yd reahzar ei manten[mlento de la p[anta flSIca y U
oo o - Hotagion, : C ol el .
%F\RTICULO 8. ORGANOS DE D!RECCIGN La Dlrecc:ion de la Empresu Soclal del :
Estado estd a cargo de una Junta Dlrectiva y un Gerente qulen sera suj'

' :"‘Representante Lega‘L '

o gART]CULO 10. NEES] m@?:?fs‘-‘-ﬂfw 30l i La Junta Dlrectwa :

- e la Empresa Socxal del Estado de primer’ n[vel CENTRO 1 - ESE, de caracter

Departamentat estara mtegradé por nueve (9) m:embros y conformada de la¢ -
@lgwente manera:, * e . : :

. :1 Tras (3) representantas del estamento polftlcm admmlstratwo

. 3
. ? Bl Gobernadqr o s detegadc qulen =X presldirél -
Fy “wEl Secretario Dapartamental de Salud o sy délegadon, 7,

L1

Jai“daflnicién: da-poiticas .’

L M Une degignado pdr 8l Gebernadar entre jos: Alcaldes de los munlciplqs da su;-f.'-- S

L :'g Junsdncmén A 2 reunidn asmtlra el Aicaide: demgnado osu dalegadcr.

;2 Tres (3) represen{antes del sector cnentlf' co de la sa!ud Ios cua[es seran o
.Ldesagnados a51 S e .. A

_ . Uno medlante eleccnon por voto secrnto " = se reahzara con, la partlc:ipacmn de -
iy tedo &l perscmal profesional. de la institucion,”

S -__'_'_ﬁ sea su dtsmplma mediante convocato

; ¥ Dos deslgnados snirs los. candidata TR
,j“asaclaclanaa clsnﬂﬂcas de las. diferenttas_ orofesls
E

e '_:

d6i drég’ de'la salud cualquiera que: -
debe,.efectuar el Gerente de la -




REPUBLIGAD Q
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LU Mo gL

m . 7!“ $- ’.;ﬂ_h‘- m—‘. ':" 'm . '"F.;..\“' w

S e ok ‘Lie mplusenlantaa dei estamento 'p__ol[tlc:q-admlmstratlvo cuand ,-_*no aclua- o

T, @obeinadst o e Secretarla Dapartmm"ntal"d .5 'l dapan:-a) e
L L Universltarle; bY- g hallarse- Incursos: en. &

o 1ncompahbllidades contempladaa o !a_lay, _

-_t

“ Dlrectlvn “’Aaeaor 0 EJecutwo

- 2. Los representantes de la comumdad deben a) Estar vmcuiado ¥ cumohr func:iori
. @specificas.de salud eh un Comité da Usdarios de’servicids de salud; b) acreditar -
hlna exparlencla de trabajc ne Infarlqr aun afie an ur Comité ds’ Usuarios c) Ng

' cantempladas an la ley

: fa Los reprasentantes del Sector Cnentffco de la salud'deben a) pcseer ﬁtula

s ;Igunas de fas Inhabllldades o lncnmplt:bilidadss cantempladas en la Ie;

SAETIGULQ ‘%2 HQNORARIQS{)E LDS MIEMBROS DE LA JUNTA DiRECTiVA

'.‘iDirectwa ‘para los miembros: de- la. fisma que o sean servidores p-.lbllcos En: -
o 'gnmgun caso dichos” honoranns podran ser superror 2 medio salario minimo por
e 4BOSION, -SinT perjuicio., da reconocer .8n "cuenta” ‘separada, - los. gastos -de.
w0t ddespliazamlento. de. sus. intagranlas & que “haya lugar,“Los, costos que implique et
Yeumplimlento de estas dlsposiclonea se lmputare.n él- DFISLIleEJth da la Empresa

ARTICULG 13, TE‘RMINOS DE LA ACEF’TACIGN Una vez. comun:cada por
~#aaarite In deslgraclés y:fundenes csme. mieratre de Ty Junta Directive, por parte
© ’*d@ e Swocretaria Departamertal: de: la Salud, la persend i g, mcalgm af -
g .me:mbrrgmlmntn debard-manifestar por eacrito. sy acaptacian o dacllnmmén danlro
1 rd@ log. dloﬁ (‘10) dlag’ hrizb!l@m mlgulﬂﬂt@sasu notiﬂc&armn. R ,'

1 (ﬁ"""_ o ;En caso de’ acaptac::én, tumaré posesuén ante” al- Secretanm Departamental de

s allarse. incurse - en nlnguna clez ias lnhabihdades & mcornpaﬂbllldades R
rofasicrial en cuslquiera de:las disciplirias de-la salud'y b) no hellarae Ineursd an P

- JEl- Gobernador i fiars. 1os honorarios. por, as;stencla o cada sesldn. de la Junfa

Salud, quedando corisignada tal posesion en-el. libro ‘de Actas’ que. sélievard para.

e § ‘tal efecto Copla del. Acta sera enwada al Reprebentante Legal de Ia Empresa
s Sgc:al : e - Lo .

i

. Prasidente de la Junia & dai’ Repraaentante-’.l
a::1 cuando una tarcera parte de sus mlcambro

N :@F ar ﬂ_&.ﬂg‘- g;:-y.-:‘-._n "

: arespwcu\ra actm L

' Empresa Sac:ai del Estado.

T

ARTIDUL@ 14 REUNIONES DE LA JUNTA Sm pequmno de 10 que ::e d|sponga
‘en fos- estatutos. internos..y: regiamentos dé . cada, entidad, la dunta: Dlrectwa se -

reunlr;ﬁ ordlnarlamante cada dos ‘(2)-meses, -0 extraordinariamante. a. .;Dhcntud del:c " .
L gaf de‘la. Empr@sa SOClElt del !:slado

-ervun hbro que para ta! efectn se I!evara Ej I;bro de actas debe ser reglstrado ante_ T
- |a. -adtoridad que ejerza Ias funclones de mspecc;on vrgllanma y controf de A T



2. Dlscutlr y apmbat‘ Ios pianas de deéarrclla de IaeEmpr@sa Sociaiv

T e S e ok -

A B ' _f5 Aprobar las modn‘" camones de g tanfas._
- A proponga al-Gerents, *para- a;ustarse.-a.(las polltlcas tanfanas establecudas
pc:r Iaa autoridades- competentes en &k sisterna general de seguridad SDGIEi[

,% . 6 Aprobar Ia planta de’personal y Ias modifcamones-.» ala m:ama, para su-
R pestermr admpcnén pcr ia 'autondad'com_peteﬂte, L
7 Aprobar ios manuales de func:ones y procsdlmtanios para su posteriol
adopclén por la autondad competente e :
b B 8 Establecer y modn" car el Reglamento 1ntemu de ia Empresa Sccnql
1
} 9 Anallzar Ios mformes ﬁnancneros y Ios anfcn'nes de EjECUCIOI'I presupuestal 7
L presentadcas por el -Gerente ..y ermitir. conceptos sohre Tos: m:smos Yoo
y sugerenc:as para mejorar 8l desempen [nstituc:onal " _
J ) o , 10 Superwsar &l cumphmlento de ios plan's ¥ programas def" mdos para Ia o
T , Empresa Socxal ~--€- Lo R . _ !

11 Servur de voceros de Ia Empresaf ch:al ante Ias mstanmas -Pthtlco-‘
Admlnsstmtwasv _correspo_ndlentes y ‘ante’ jos diferentes niveles de- Birecc,lon -
; ‘ o'la Iabor dei Gerente._ :

_ _’suscnpcuén de Ios' contrétbe da’
“;_Gerente de la. Emprasa Soufal,..




hal}

16 Daterminar Ia Es_”uc[ura Qrgénlc@-
parm Ll mprcbaclén ante. Ia au_tcrldq ccmp ante,

o TR '.1:,!
3t T WA S ..
-

e I’)IRECTJVA Los Actos de* Ja- Junta Dtrectwa se: der
~fumeraran sucesivamenteé con. mdxcacmnes de| dia mes.Y.,

P ':__‘y seran. SusCritos por el pres:d ] te y secretano de'{a-
R Ilevara un: archiive. cgnsecutw

e eAPITUL
: -DEL. REPRESENTANTE’LEG L

Empresa’ Sacial del’ Estado: sera:nombrado: por.

" 3PEL,ESTADO. El Gere

- - periodes institucionales” de’cuat
_Ydebera. reahzarse dentro de ios tres meses; contados desde el Jinicio dal’ penodo

S '_}”’del Gobernador. Para o antenor, la Jurita Directiva, confonnara una terng, previo

: lprocésa da” selgccion d@j@’ cual al’ Gobemadorh segurr estatutos tendré que.-

- Inoinbsiar 6l raspectivm Gerenta

. Tauanda | Junte:Directive sl lo propenga al nomiriadar slsmpre. y cushda. éumpla.

i conuurso de méritos

airo .(4); anos mediante..concirso-.de  meritos” aue .

- *Ei Gerante. de i Empraaa Sc:t;lai del Estadq padré ser raela:glnio pnr Uné: amlm Ve, -

- eon fos indieadores da_ evaluacld}n conforme h:J seﬁaie ei Regtamentu o prevlc )

.,ZARTICULO 47, NOMBRAMIENTO DEL GERENTE. DE.LA_..E:'MPRESA SOC!AL L

e o ;En casa de vacandia absoiuta del Gerente debera adelantarse ol misho pro::eso T

I Gobemadcr“' des:gnara Gerente':r .

termlnar' i T respect:vo perfod

_‘f"fj‘*’ Parégrafe Translton
.+ docrety Talta menos’ de’ doce’ (12) meées parais ‘culminar-gl periodd’ institucional 'del’

A

R .3 marzo, del 2008, sln ‘que madie concurso_ de marlt ;

ARTICULO. 18" REQUISITOS, DEL ,_CARGO DE G

2

I modlf‘ quen, adicmnen.o ¢omplemante

~Enrazdn a: qua para: la-fechaede xpedlc:én del presente L

‘.a de seleccion y ef penodo del_gerenté’ selecc:onado culrmnara al .vencimiento det’ o
$ penodc institucional; Cuando la vacancia se produzca a menos- de, doce meses de S

v, + Gobernador. del. erartamento, 1) p[,gced' éﬁ';a la. deslgmvién_del Gerente por. Lo
} parte dal-Gobernador dek. Dapartamanto,. par un p el 3'1 de .

- NT l?rara Ita Empresa'— R A
' ~Sor:Ia| del- Estado det nivel Departamenlal “de. pnmer nivel de” atancnén. Jdog

: raqula-:itos para ef. carge’ de Gerente'de- la ESE-serdn os . establec:dcs por. gl e T
: goblerﬁo ‘nacibnal- mediante &l Becretc 785 de 2005 y demés normas que IU B S

ﬁ.lnclones del_,_ Gerente Iasm_:."-' IR
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28 'lms caracterfstjcaa
del entomo y Ias condlciones Internag. de, Ia»?Empresa Scchal de:_ ki
5u;ecac5n al F'Ian Sectonal de’ Salud-y'

. soc;ales del estado-

7. Rendlr los |rrfonnes 'que Ie sean sohm’tados por ia Junta Directava Y demas

autondades competentes

8 Detectar ia presencna de todas aquellas stacnones que. sean factor de nesgo _

epldemloléglco y adoptar las medldas conducentes a ammorarsus efectos

_ estrategias de atenc:lon. ST f_.

_‘IO Desarrcilar pianes prcgramas y proyectos de salud conforme a ia reahdad e

socro economlco y cu}tural de la reglon. :

- dellos prayectas especxales ¥ de los Tprogramas “de prevencién dé fa-
enferrnedad y‘prnmoclon de. la sajud. y- adecuar-el h'abajo :nstltumonai a dlchas

onentacnones .

'; 12 Pianear organizar ¥ evaluar Ias actlwdades de ia- entldad y velar POE Ia ¥
' ntos que. rigen Ias Empresas Soc:aies del

' aphcacmn de ias Tl rmas"
Estadc S

13; Prumover IE adaptaclén. adopsfén da _Ias nor'mas tacmcas y mudelos-_‘v
_Orientados & rne,lorar'la__calidad‘;g eﬁclgncia-‘ enla prestacltbn c:le los: ;ervlcles de. -

salud y volar' par; la- validqz ., Slentific

1;4-;\£elar por "'Ia' utilizacin: '_'
- i nanc:eros de Ia entidadi

é ldentlf icar. ei diagnustlco de ia sﬁuacmn de salud del area de II‘IﬂUE“kCEa de la
- . entidad, mterpretar sUs resultados y deﬁnlr los planes prograrnas proyectos Y.

3 EJGCUCIOH de Ios planes iocales de saiud :
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!5 Prasenlar para apra acién de: Im Jun_t ;
prograinas anlalas de desarroilo de.la gntidad.y '§L1pl.lesto prospact!\lo
de acuerdo con la; L.ay Orgémca de Presupuastc Y 'las.normas ragl' mentar‘ 8

6 Adaptar Ia entldacl a las nuevas conducuo'es mpr a
- margd-dal. Sistema Generai de: Ssgunda icial
- |a &ficianeia somal cnmo aconémica de Ia entldad as
de ls |nsﬂtus|cﬂ L

y tie. costos de Ins servigigs ¥’ prapender pur la -

efmente uﬂllzacfd na eiero.

1
E
¥

i ,
;17 Organizar el slstema _ontabl
i
!

; 8 Garant:zar el establec:mlento del sustema de acredrtac:on hc:Sputalarla de )
. audttona an salud ¥ coh ‘ li
o prestacmn del:-sarvici

: ?Q Dlneﬁar y ponar @i-tar
.3 . hormas donicay gue-exp
§ . procadiilentes " parg: "'prggrgmaal&m “gjmauoidng
S ';, : amquimlmﬁtn ﬂsicm y_f __ncslerci‘de los promramms"

-un. slstama,de. nformasion. on. saiud; eguri"i'r{s- '
|cl: - Miristerio da. la Pua{ﬁﬁalun @aafrﬂh ¥ mdmptar [=F-]
.wmluaalnﬁn, canlrnl y o

g ‘condiciones laberales, el clima organlzar:.:onal la salud- ocupacmnal y el nivel -
4.

--.:;%?

educacnon cantlnua para 'tbdos los: fL.lncxonanos,de La_ entldad

;"_; ‘? 24 Nombrar % remover‘ los funclanarioa bajo-au: dependencia de acuardc cott las”- -
. narmas. de: admin[strac}c&nrds- arsonaj ¢ ua rigen para s‘dlﬂarentes catagorfas

25, Dlsenar modeios y 'metodo{ogia par es muiar : E
ciudadana. ¥ propender par la eficiencia de Jas actividades eﬁramurales en; Ias-_ .
accaones tend:entes a Iograr metas de salud’'y el:mejoramients- de; ia cahdad' i

22, besarolier objetwos estrateg:as ¥ achwdades ‘csndiosnies ah'meforar jas .

. de capacitacion -y entrenamlento y en’ especxal ejecutar un proceso ‘de.



H Gdantratar o s Brapraada.kromal g Juidpllil5as”
* ronlizacidn. do’lan motividades:del: Plen fﬁbﬂgﬁluﬁlﬂ otz Salud;
e b capat.ldad.dg m‘ras

7 -BUD .
,gmrmntican ei“’"cump!tmlento _-_da i mlsié
---responsabilidades“de:la :

ARTICULO 20 DENOMINACION-DE LOS ACT(QS QUE EXPIDA EL GERENTE

- Los actos o decisiones que Ttome. el Gerente de la;- Empresa .en:ejercicio de
cualqu:era de sus funciones a &l asignadas; se" denommaran Resoiucucnes ¥ se ’
numerarén suseswamente gon, mdlcaclén dai dI que ; se exp|dan

DE LOQ ACTGS caNTRATos REGI

W’-f‘fb ¥ 2 t-a‘-‘kw

SOC!AL DEL ESTADO.\ La Empresa éoclal del Estad e
1urid|cn de las perscnas ‘da deracho publics; con.
# osicion

e’ .!:gargo Rﬂdrén“discrea:onalmente S
i) utullzar Ias cfﬁusulasr exhorbitantes previstas.en.el. estatulo, general de; L.ontratacién S

oty ety ]

¥ EM sfhrem
* ESTADO EI praaupues;o de. I rpreaa. S X
* prlnclpios ¥ dispmalclonasr.g, 1@ Pl 38, -  Orgéinica-. dai
- Présupuigsto vy 'sis dacretos” _regllmentarius y pbr ei Estafulo. - Orgdinico: de -
Presupuesto del Bapartamento'ﬁ el Caucd, adoptdndose-respacto dé fa pablacidni - - - . -
. pebre, en o no: cubijérfo: coni subsid] emanda -un szst_ema. de--'ria"e'mbol s
X ctintra prestac:on. Bl ' (= i | ST
g diifimos® §e, refieran; > e afe
* re::uperen !osccstosneales e Jos Servicids:
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CEE Guantifi cados “seglin pobiagior

§ §ba_Jo an rég:men de pres

'Fscai _
- jRriouto as.)
"¢, Empresa’Socia
e §ontroi Interno;

Hunidad, " eficiendia; - " -
o.de:Ios 2CUrSOS: Tmancneros E

- plicacia:de sus sepvicio
] 'fle canformldad con Ia

: .gglamet ug los mi g
ARTICULO. 25. iF

acronaies Ia

égimen prewsto para Iqs%.-r--*

g RT!CULO ,26 REGIMEN DE CONT ROL FIS L. El control fi scal serd e"j'erﬁ‘ do
o {porila Contraiorxa Depaﬁanjenta_i;- 1 auca ¥ par |a Contraloria General de.la

- §Repliblica, en forma ‘postariory’ selectiva; deconformidad- con Io establemdo porgl .
o articuio 272 de Ia Ccnstltuc:dn Polltlca NA Ia La 42 de. 1993 , cL

: ARTICULD 27. REWSOR FiSCAL. La Empresa contaré con un Reviscr Frscal

- “independiente, d95|gnado por-la Jupta Directiva, quien fijard sus honoranos yglha.
fcual hard conacer sus infarmes: La funcnon del Revisor. Fiscal s& cumplird. sin.

E ,jl‘menoscabo de las. funciones de Gantrol Fiscal por parte de los Organlsmos‘
?competentes senaladas en-la Ley y los Reglamentos ' :

*. + ARTICULD 28 PLAN DE SEGURIDAD INTEGRAL HOSPITALAR!A La
_ ;Empresa Social. del Estado debe garant!zar un Plan de Segundad Hospltaiana cort

- capacidad’ de: dar respuesta\ eficiente en. asos’ de sﬁuacmnes de emergenma o
-'desastre cenforme a ]as dlSpDSICIOI"IBS de Ley :

—— ARTICULO 29 PLAN DE DESARROLLO La Empresa Sor:,lal dei Estado debera ST
a k elabora;r anualmente un P!an de Desarrc!lo _de conform:dad €on” ia %ey y los. o
oy N reglamentus. s AU S

CAPITULO yl Y,
DISPOSIC!DNESLAB ORALES GENERAL»Es R

80 Los sswidores publlcos de Ia_: -
Trleados pliblicce aom axespmon de rns Qe
T He rabajadqrea Qﬂt’.}[ales e L

ico! .da la Emprasg Soclal dei Estadu, estan suletos al réglman |

ity disciplinario séfalado:en Ia Jey-para todos los’ ‘ampieados,
'-'--servlci le Es d uma, antjdad. d@scsntrahzada dsJ.'







CONSTANCIA DE HABILITACION EN EL REGISTRO ESPECIAL DE PRESTADORES DE
SERVICIOS DE SALUD.

SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE SALUD DEL CAUCA .
PROCESO GESTION PRESTACION Y CALIDAD DE LOS SERVICIOS.
PROFESIONAL UNIVERSITARIO(A).

HACE CONSTAR

Que el prestador de servicios de salud EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CENTRO 2 E.S.E., en su sede de prestador EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADO CENTRO 2 E.S.E. UNIDAD DE ATENCION EN SALUD ROSAS del municipio de ROSAS - departamento de CAUCA, radic6 el formulario de
inscripcion en el Registro Especial de Prestadores de Servicios de Salud de SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE SALUD DEL CAUCA y se
considera inscrito como clase de prestador Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud - IPS y autorizado para prestar los siguientes
servicios habilitados:

IDENTIFICACION DEL PRESTADOR.

Caédigo y Nombre del Prestador: 1962200023 - EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CENTRO 2 E.S.E.
. ) Nombre o razén
NI:Nit / CC:Cédula NI:900146471-8 ocial EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CENTRO 2 E.S.E.
1al:
. L, Fecha de o L
Fecha de inscripcién:|2007/05/08 2025/08/31 |Clase de prestador: [Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud - IPS

vencimiento:

o ; Nivel de Atencion del
Clase de persona: JURIDICO |Naturaleza Juridica: |PUBLICA 1

Prestador:

Empresa Social del Estado: Sl Caracter Territorial de la Entidad: DEPARTAMENTAL
Direccion

Representante Legal: [VICTOR HUGO CASTRO CRUZ . . BARRIO LOS SAUCES
administrativa:

Telefono: 3187123252 |Fax: SIN DATO |Email: ventanilla.unica@centro2.gov.co

Municipio: ROSAS Departamento: CAUCA

ACTO DE CREACION DEL PRESTADOR DE SERVICIOS DE SALUD.

NOMBRE ACTO. NUMERO ACTO FECHA ACTO ENTIDAD QUE EXPIDE CIUDAD QUE EXPIDE

DECRETO 267 20070409 DEPARTAMENTO DEL CAUCA POPAYAN

FORMATO: FECHA ACTO DE CREACION DEL PRESTADOR DE SERVICIOS DE SALUD.(AAAAMMDD)

SEDE PRINCIPAL.

196220002302 - EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CENTRO 2 E.S.E. UNIDAD DE ATENCION EN SALUD

Caédigo y Nombre Sede Principal:
ROSAS

Direccion: BARRIO SANTANDER Barrio: BARRIO SANTANDER

Centro Poblado: ROSAS Tipo de Zona: URBANA

CONSTANCIA DE HABILITACION EN EL REGISTRO ESPECIAL DE PRESTADORES DE SERVICIOS DE SALUD - REPS.
Prestador: 1962200023 - EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CENTRO 2 E.S.E.
Codigo y nombre sede del prestador: 1962200023-02 - EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CENTRO 2 E.S.E. UNIDAD DE ATENCION EN SALUD ROSAS
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Telefono: 3148118420 |Fax: Email: rosascoordinacion@centro2.gov.co
Gerente: VICTOR HUGO CASTRO CRUZ Fecha de Apertura: 2007/05/08
Municipio: ROSAS Departamento: CAUCA

SEDE CON SERVICIOS HABILITADOS.

o 196220002302 - EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CENTRO 2 E.S.E. UNIDAD DE ATENCION EN SALUD
Caédigo y Nombre Sede:

ROSAS
Direccion: BARRIO SANTANDER Barrio: BARRIO SANTANDER
Centro Poblado: ROSAS Tipo de Zona: URBANA
Telefono: 3148118420 |Fax: Email: rosascoordinacion@centro2.gov.co
Gerente: VICTOR HUGO CASTRO CRUZ Fecha de Apertura: 2007/05/08
Municipio: ROSAS Departamento: CAUCA

ACREDITACION EN SALUD PARA LA SEDE DEL PRESTADOR.

. 196220002302 - EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CENTRO 2 E.S.E. UNIDAD DE ATENCION EN SALUD
Cdédigo y Nombre Sede:

ROSAS
Direccién: BARRIO SANTANDER Barrio: BARRIO SANTANDER
Centro Poblado: ROSAS Tipo de Zona: URBANA
Telefono: 3148118420 |Fax: Email: rosascoordinacion@centro2.gov.co
Gerente: VICTOR HUGO CASTRO CRUZ Fecha de Apertura: 2007/05/08
Municipio: ROSAS Departamento: CAUCA

*** NO SE ENCONTRARON REGISTROS DE ACREDITACION EN SALUD PARA ESTA SEDE DEL PRESTADOR. * * *

SERVICIOS DE SALUD HABILITADOS.

CONVENCIONES:

M-INT:Modalidad
Intramural

M-EXT:Modalidad
Extraamural

M-PRTI:Modalidad
M-PR :Modalidad Prestador eaalda

) . Prestador Referencia-
Referencia-Telemedicina . .
Telemedicina Interactiva

. M-PRETE:Modalidad
M-PRETE:Modalidad .
Prestador Remisor-

Prestador Remisor- .
Telemedicina

Telemedicina Telexperticia )
Telemonitoreo

M-UM :Modalidad Unidad
Movil
M-PRTNI:Modalidad
Prestador Referencia-
Telemedicina No
Interactiva

COMPL :Complejidad.
*SC:SIN COMPLEJIDAD

M-DOM:Modalidad
Domiciliario

M-PRTE:Modalidad

M-JS :Modalidad Jornada
de Salud

M-PRTM:Modalidad
Prestador Referencia-

Prestador Referencia-

Telemedicina Telexperticia

Telemedicina
Telemonitoreo

M-TEL:Modalidad
Telemedicina

M-PRE:Modalidad
Prestador Remisor-
Telemedicina

GRUPO
SER

COD SER NOMBRE SERVICIO M-INT | M-EXT

M-UM | M-DOM | M-JS

M-TEL

M-PR | M-PRTI

PRTNI

M-
PRETE

M-PRE

PRTE | PRTM PRETM

COMPL

FECHA
APERTURA-
(AAAAMMDD)

DISTINTIVO

INTERNACI

ON HOSPITALIZACION ADULTOS NO

NO NO NO NO

NO NO NO

NO NO NO NO NO

20070508 DHSS0025294

CONSTANCIA DE HABILITACION EN EL REGISTRO ESPECIAL DE PRESTADORES DE SERVICIOS DE SALUD - REPS.
Prestador: 1962200023 - EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CENTRO 2 E.S.E.
Codigo y nombre sede del prestador: 1962200023-02 - EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CENTRO 2 E.S.E. UNIDAD DE ATENCION EN SALUD ROSAS
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INTERNACI
ON

HOSPITALIZACION PEDIATRICA

NO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

20070508

DHSS0025295

CONSULTA
EXTERNA

ENFERMERIA

SI

SI

NO

SI

NO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

20070508

DHSS0025296

CONSULTA
EXTERNA

MEDICINA GENERAL

SI

Sl

NO

SI

NO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

20070508

DHSS0025297

CONSULTA
EXTERNA

ODONTOLOGIA GENERAL

SI

SI

NO

SI

NO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

20081201

DHSS0025298

CONSULTA
EXTERNA

PSICOLOGIA

SI

Sl

NO

SI

NO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

20150311

DHSS0025299

CONSULTA
EXTERNA

VACUNACION

SI

SI

NO

SI

NO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

20070508

DHSS0025300

APOYO
DIAGNOSTI
coy
COMPLEME
NTACION
TERAPEUTI
cA

LABORATORIO CLINICO

SI

NO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

sC

20070508

DHSS0025301

APOYO
DIAGNOSTI
coy
COMPLEME
NTACION
TERAPEUTI
CA

TOMA DE MUESTRAS DE
LABORATORIO CLINICO

SI

SI

NO

SI

NO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

sC

20070508

DHSS0025302

APOYO
DIAGNOSTI
coy
COMPLEME
NTACION
TERAPEUTI
CA

SERVICIO FARMACEUTICO

SI

NO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

20070508

DHSS0025303

APOYO
DIAGNOSTI
coy
COMPLEME
NTACION
TERAPEUTI
CA

IMAGENES DIAGNOSTICAS -
IONIZANTES

SI

NO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

20081201

DHSS0025306

APOYO
DIAGNOSTI
coy
COMPLEME
NTACION
TERAPEUTI
cA

IMAGENES DIAGNOSTICAS - NO
IONIZANTES

SI

NO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

20081201

DHSS0025307

APOYO
DIAGNOSTI
coy
COMPLEME
NTACION
TERAPEUTI
CA

RADIOLOGIA ODONTOLOGICA

SI

NO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

sC

20070508

DHSS0025308

APOYO
DIAGNOSTI
coy
COMPLEME
NTACION
TERAPEUTI
CA

TOMA DE MUESTRAS DE
CUELLO UTERINO Y
GINECOLOGICAS

SI

SI

NO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

sC

20070508

DHSS0025309

ATENCION
INMEDIATA

1101

ATENCION DEL PARTO

SI

NO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

20070508

DHSS0025310

ATENCION
INMEDIATA

1102

URGENCIAS

SI

NO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

20070508

DHSS0025311

ATENCION
INMEDIATA

1103

TRANSPORTE ASISTENCIAL
BASICO

NO

Sl

NO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

20070508

DHSS0025312
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SERVICIOS DE SALUD, RESOLUCION 1410 DE 2022.
CONVENCIONES:

ONC:Atencion paciente oncolégico M-AMB:Modalidad Ambultoria M-HOP:Modalidad Hospitalaria M-UMO:Modalidad Unidad Movil
M-DOM:Modalidad Domiciliaria M-OEX:Modalidad Otras Extramural M-CRE:Modalidad Centro de Referencia M-IRE:Modalidad Institucién Remisora
C-BAJ:Complejidad Baja C-MED:Complejidad Media C-ALT:Complejidad Alta

No se encontraron servicios de salud de acuerdo a lo normado en la Resolucion 1410 de 2022.

SERVICIOS DE SALUD CERRADOS TEMPORALMENTE, POR EL PRESTADOR, CON FECHA DE CIERRE DEL SERVICIO, INFERIOR A UN ANO A LA FECHA DE
IMPRESION DE ESTE DOCUMENTO.

No se encontraron servicios cerrados, por el prestador, con fecha de cierre del servicio, inferior a un afio a la fecha de impresion de este documento.

HORARIOS DE LOS SERVICIOS (FORMATO HORA MILITAR) DE LA SEDE DEL PRESTADOR.

GRUPO DEL . .
SERVICIO COD SER NOMBRE SERVICIO LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES SABADO DOMINGO
. HOSPITALIZACION
INTERNACION 129 ADULTOS 00:00A23:59 00:00A23:59 00:00A23:59 00:00A23:59 00:00A23:59 00:00A23:59 00:00A23:59
i HOSPITALIZACION
INTERNACION 130 PEDIATRICA 00:00A23:59 00:00A23:59 00:00A23:59 00:00A23:59 00:00A23:59 00:00A23:59 00:00A23:59
CONSULTA . 07:00A12:00- 07:00A12:00- 07:00A12:00- 07:00A12:00- 07:00A12:00-
312 ENFERMERIA 07:00A13:00
EXTERNA 14:00A16:00 14:00A16:00 14:00A16:00 14:00A16:00 14:00A16:00
CONSULTA 07:00A12:00- 07:00A12:00- 07:00A12:00- 07:00A12:00- 07:00A12:00-
328 MEDICINA GENERAL 07:00A13:00
EXTERNA 14:00A16:00 14:00A16:00 14:00A16:00 14:00A16:00 14:00A16:00
CONSULTA 334 ODONTOLOGIA 07:00A12:00- 07:00A12:00- 07:00A12:00- 07:00A12:00- 07:00A12:00- 07:00A13:00
EXTERNA GENERAL 13:00A16:00 13:00A16:00 13:00A16:00 13:00A16:00 13:00A16:00 ’ ’
CONSULTA . 07:00A12:00- 07:00A12:00- 07:00A12:00- 07:00A12:00- 07:00A12:00-
344 PSICOLOGIA 07:00A13:00
EXTERNA 13:00A16:00 13:00A16:00 13:00A16:00 13:00A16:00 13:00A16:00
CONSULTA . 07:00A12:00- 07:00A12:00- 07:00A12:00- 07:00A12:00- 07:00A12:00-
420 VACUNACION 07:00A13:00
EXTERNA 13:00A16:00 13:00A16:00 13:00A16:00 13:00A16:00 13:00A16:00
APOYO
DIAGNOSTICO Y
LABORATORIO
COMPLEMENTAC | 706 CLINICO 00:00A23:59 00:00A23:59 00:00A23:59 00:00A23:59 00:00A23:59 00:00A23:59 00:00A23:59
ION
TERAPEUTICA
APOYO
DIAGNOSTICO Y TOMA DE MUESTRAS
COMPLEMENTAC | 712 DE LABORATORIO | 00:00A23:59 00:00A23:59 00:00A23:59 00:00A23:59 00:00A23:59 00:00A23:59 00:00A23:59
ION CLINICO
TERAPEUTICA
APOYO
DIAGNOSTICO Y
SERVICIO 07:00A12:00- 07:00A12:00- 07:00A12:00- 07:00A12:00- 07:00A12:00-
COMPLEMENTAC | 714 B
N FARMACEUTICO 13:00A16:00 13:00A16:00 13:00A16:00 13:00A16:00 13:00A16:00
TERAPEUTICA
APOYO
DIAGNOSTICO Y IMAGENES
07:00A12:00- 07:00A12:00- 07:00A12:00- 07:00A12:00- 07:00A12:00-
COMPLEMENTAC | 744 DIAGNOSTICAS - 07:00A13:00
3 13:00A16:00 13:00A16:00 13:00A16:00 13:00A16:00 13:00A16:00
ION IONIZANTES
TERAPEUTICA
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APOYO
DIAGNOSTICO Y IMAGENES
07:00A12:00- 07:00A12:00- 07:00A12:00- 07:00A12:00- 07:00A12:00-
COMPLEMENTAC | 745 DIAGNOSTICAS - NO 07:00A13:00
3 13:00A16:00 13:00A16:00 13:00A16:00 13:00A16:00 13:00A16:00
ION IONIZANTES
TERAPEUTICA
APOYO
DIAGNOSTICO Y ;
RADIOLOGIA 07:00A12:00- 07:00A12:00- 07:00A12:00- 07:00A12:00- 07:00A12:00-
COMPLEMENTAC | 748 . 07:00A13:00
N ODONTOLOGICA 13:00A16:00 13:00A16:00 13:00A16:00 13:00A16:00 13:00A16:00
TERAPEUTICA
APOYO
DIAGNOSTICO Y TOMA DE MUESTRAS
07:00A12:00- 07:00A12:00- 07:00A12:00- 07:00A12:00- 07:00A12:00-
COMPLEMENTAC | 749 DE CUELLO UTERINO 07:00A13:00
- . 13:00A16:00 13:00A16:00 13:00A16:00 13:00A16:00 13:00A16:00
ION Y GINECOLOGICAS
TERAPEUTICA
ATENCION ATENCION DEL
1101 00:00A23:59 00:00A23:59 00:00A23:59 00:00A23:59 00:00A23:59 00:00A23:59 00:00A23:59
INMEDIATA PARTO
ATENCION
INMEDIATA 1102 URGENCIAS 00:00A23:59 00:00A23:59 00:00A23:59 00:00A23:59 00:00A23:59 00:00A23:59 00:00A23:59
. TRANSPORTE
ATENCION
INMEDIATA 1103 ASISTENCIAL 00:00A23:59 00:00A23:59 00:00A23:59 00:00A23:59 00:00A23:59 00:00A23:59 00:00A23:59
BASICO
ESPECIFICIDADES DE LOS SERVICIOS DE LA SEDE DEL PRESTADOR.
No se encontraron servicios con especificidades.
APOYO PRESTADORES REFERENCIA PARA TELEMEDICINA DE LA SEDE DEL PRESTADOR.
No se encontraron registros de apoyo de prestadores referencia para telemedicina de la sede del prestador.
CAPACIDAD INSTALADA - POR GRUPOS DE CAPACIDAD.
GRUPO CAPACIDAD CONCEPTO CANTIDAD
AMBULANCIAS BASICA 3
CAMAS PEDIATRICA 2
CAMAS ADULTOS 2
CAMAS ATENCION DEL PARTO 1
CAMILLAS OBSERVACION ADULTOS HOMBRES 1
CAMILLAS OBSERVACION ADULTOS MUJERES 1
CONSULTORIOS URGENCIAS 1
CONSULTORIOS CONSULTA EXTERNA 6
SALAS PARTOS 1
SALAS PROCEDIMIENTOS 1

CAPACIDAD INSTALADA - POR GRUPOS DE CAPACIDAD - RESOLUCION 1410 DE 2022.

No se encontraron registros de Capacidad Instalada Camas, Camillas, Consultorios, Salas y Sillas. Resolucién 1410 de 2022.

DETALLE AMBULANCIAS.
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FECHA DE
GRUPO CAPACIDAD CONCEPTO NUMERO PLACA MODALIDAD MODELO TARJETA DE PROPIEDAD APERTURA
(AAAAMMDD)
AMBULANCIAS BASICA LMN463 TERRESTRE 2024 10031441870 20240524
AMBULANCIAS BASICA LMN446 TERRESTRE 2023 10029757610 20230822
AMBULANCIAS BASICA oTVv123 TERRESTRE 2015 10015619054 20190704

DETALLE UNIDADES MOVILES.

No se encontraron registros de Capacidad Instalada Ambulancias.

La presente CONSTANCIA se expide previa revision por parte de SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE SALUD DEL CAUCA , de los formularios de
inscripcion, novedades y medidas de seguridad diligenciados por el prestador EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CENTRO 2 E.S.E., quien
manifiesta haber efectuado la autoevaluacion de cumplimiento de las condiciones de habilitacion como parte de las responsabilidades asignadas
en el Decreto 780 de 2016, Resolucion 3100 de 2019 y la(s) norma(s) que la modifique o sustituya, segun corresponda.

Dada el dia viernes 14 de febrero de 2025 (3:06 p.m.).

At
LUZ FRANCINY LOPEZ NARVAEZ.
PROFESIONAL UNIVERSITARIO(A).
Los anteriores datos tienen como fuente de informacion, el Registro Especial de Prestadores de Servicios de Salud - REPS.
Elaborado por el usuario del ente territorial: 19000REPS
Impreso por el usuario del ente territorial: 19000REPS

Version 3.0. Fecha de impresion: viernes 14 de febrero de 2025 (3:06 p.m.).
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CONSTANCIA DE HABILITACION EN EL REGISTRO ESPECIAL DE PRESTADORES DE
SERVICIOS DE SALUD.

SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE SALUD DEL CAUCA .
PROCESO GESTION PRESTACION Y CALIDAD DE LOS SERVICIOS.
PROFESIONAL UNIVERSITARIO(A).

HACE CONSTAR

Que el prestador de servicios de salud EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CENTRO 2 E.S.E., en su sede de prestador EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADO CENTRO 2 E.S.E. UNIDAD DE ATENCION EN SALUD LA SIERRA del municipio de LA SIERRA - departamento de CAUCA, radicé el
formulario de inscripcién en el Registro Especial de Prestadores de Servicios de Salud de SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE SALUD DEL
CAUCA y se considera inscrito como clase de prestador Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud - IPS y autorizado para prestar los
siguientes servicios habilitados:

IDENTIFICACION DEL PRESTADOR.

Caédigo y Nombre del Prestador: 1962200023 - EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CENTRO 2 E.S.E.
. ) Nombre o razén
NI:Nit / CC:Cédula NI:900146471-8 ocial EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CENTRO 2 E.S.E.
1al:
. L, Fecha de o L
Fecha de inscripcién:|2007/05/08 2025/08/31 |Clase de prestador: [Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud - IPS

vencimiento:

o ; Nivel de Atencion del
Clase de persona: JURIDICO |Naturaleza Juridica: |PUBLICA 1

Prestador:

Empresa Social del Estado: Sl Caracter Territorial de la Entidad: DEPARTAMENTAL
Direccion

Representante Legal: [VICTOR HUGO CASTRO CRUZ . . BARRIO LOS SAUCES
administrativa:

Telefono: 3187123252 |Fax: SIN DATO |Email: ventanilla.unica@centro2.gov.co

Municipio: ROSAS Departamento: CAUCA

ACTO DE CREACION DEL PRESTADOR DE SERVICIOS DE SALUD.

NOMBRE ACTO. NUMERO ACTO FECHA ACTO ENTIDAD QUE EXPIDE CIUDAD QUE EXPIDE

DECRETO 267 20070409 DEPARTAMENTO DEL CAUCA POPAYAN

FORMATO: FECHA ACTO DE CREACION DEL PRESTADOR DE SERVICIOS DE SALUD.(AAAAMMDD)

SEDE PRINCIPAL.

196220002302 - EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CENTRO 2 E.S.E. UNIDAD DE ATENCION EN SALUD

Caédigo y Nombre Sede Principal:
ROSAS

Direccion: BARRIO SANTANDER Barrio: BARRIO SANTANDER

Centro Poblado: ROSAS Tipo de Zona: URBANA

CONSTANCIA DE HABILITACION EN EL REGISTRO ESPECIAL DE PRESTADORES DE SERVICIOS DE SALUD - REPS.
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Telefono: 3148118420 |Fax: Email: rosascoordinacion@centro2.gov.co
Gerente: VICTOR HUGO CASTRO CRUZ Fecha de Apertura: 2007/05/08
Municipio: ROSAS Departamento: CAUCA

SEDE CON SERVICIOS HABILITADOS.

193920002301 - EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CENTRO 2 E.S.E. UNIDAD DE ATENCION EN SALUD

Caédigo y Nombre Sede:
LA SIERRA

Direccion: BARRIO LOS SAUCES Barrio: BARRIO LOS SAUCES
Centro Poblado: LA SIERRA Tipo de Zona: URBANA

Telefono: 3148118425 |Fax: Email: lasierracoordinacion@centro2.gov.co

Gerente: VICTOR HUGO CASTRO CRUZ Fecha de Apertura: 2007/05/08

Municipio: LA SIERRA Departamento: CAUCA

ACREDITACION EN SALUD PARA LA SEDE DEL PRESTADOR.

. 193920002301 - EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CENTRO 2 E.S.E. UNIDAD DE ATENCION EN SALUD
Cdédigo y Nombre Sede:

LA SIERRA
Direccién: BARRIO LOS SAUCES Barrio: BARRIO LOS SAUCES
Centro Poblado: LA SIERRA Tipo de Zona: URBANA
Telefono: 3148118425 |Fax: Email: lasierracoordinacion@centro2.gov.co
Gerente: VICTOR HUGO CASTRO CRUZ Fecha de Apertura: 2007/05/08
Municipio: LA SIERRA Departamento: CAUCA

*** NO SE ENCONTRARON REGISTROS DE ACREDITACION EN SALUD PARA ESTA SEDE DEL PRESTADOR. * * *

SERVICIOS DE SALUD HABILITADOS.

CONVENCIONES:

M-INT:Modalidad
Intramural

M-EXT:Modalidad
Extraamural

M-PRTI:Modalidad
M-PR :Modalidad Prestador eaalda

) . Prestador Referencia-
Referencia-Telemedicina . .
Telemedicina Interactiva

. M-PRETE:Modalidad
M-PRETE:Modalidad .
Prestador Remisor-

Prestador Remisor- .
Telemedicina

Telemedicina Telexperticia )
Telemonitoreo

M-UM :Modalidad Unidad
Movil
M-PRTNI:Modalidad
Prestador Referencia-
Telemedicina No
Interactiva

COMPL :Complejidad.
*SC:SIN COMPLEJIDAD

M-DOM:Modalidad
Domiciliario

M-PRTE:Modalidad

M-JS :Modalidad Jornada
de Salud

M-PRTM:Modalidad
Prestador Referencia-

Prestador Referencia-

Telemedicina Telexperticia

Telemedicina
Telemonitoreo

M-TEL:Modalidad
Telemedicina

M-PRE:Modalidad
Prestador Remisor-
Telemedicina

GRUPO
SER

COD SER NOMBRE SERVICIO M-INT | M-EXT

M-UM | M-DOM | M-JS

M-TEL

M-PR | M-PRTI

PRTNI

M- M- M- M-
M-PRE
PRTE | PRTM PRETE | PRETM

COMPL

FECHA
APERTURA-
(AAAAMMDD)

DISTINTIVO

INTERNACI

ON HOSPITALIZACION ADULTOS SI NO

NO NO NO NO

NO NO NO

NO NO NO NO

NO B

20070508 DHSS0017703
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INTERNACI
ON

130 HOSPITALIZACION PEDIATRICA |SI NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO B 20070508 DHSS0017704

CONSULTA
EXTERNA

312 ENFERMERIA SI SI NO SI NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO B 20070508 DHSS0017705

CONSULTA
EXTERNA

328 MEDICINA GENERAL SI Sl NO SI NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO B 20081201 DHSS0017706

CONSULTA
EXTERNA

334 ODONTOLOGIA GENERAL SI SI NO SI NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO B 20070508 DHSS0017707

CONSULTA
EXTERNA

344 PSICOLOGIA SI SI NO SI NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO B 20131209 DHSS0017708

CONSULTA
EXTERNA

420 VACUNACION SI SI NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO B 20070508 DHSS0017709

APOYO
DIAGNOSTI
coy
COMPLEME | 706 LABORATORIO CLINICO S| NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO sc 20070508 DHSS0017710
NTACION
TERAPEUTI
cA

APOYO
DIAGNOSTI
coy
TOMA DE MUESTRAS DE

COMPLEME | 712 ’ ] sl NO S| NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO sc 20070508 DHSS0017711

i LABORATORIO CLINICO
NTACION
TERAPEUTI
CA

APOYO
DIAGNOSTI
coy
COMPLEME | 714 SERVICIO FARMACEUTICO S| NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO B 20070508 DHSS0017712
NTACION
TERAPEUTI
CA

APOYO
DIAGNOSTI
coy TOMA DE MUESTRAS DE
COMPLEME | 749 CUELLO UTERINO Y S| S| NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO sc 20070508 DHSS0017714
NTACION GINECOLOGICAS
TERAPEUTI
CA

ATENCION
INMEDIATA

1101 ATENCION DEL PARTO SI NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO B 20070508 DHSS0017715

ATENCION
INMEDIATA

1102 URGENCIAS SI NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO B 20070508 DHSS0017716

ATENCION TRANSPORTE ASISTENCIAL
1103 NO SI NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO B 20070508 DHSS0017717
INMEDIATA BASICO

SERVICIOS DE SALUD, RESOLUCION 1410 DE 2022.
CONVENCIONES:

ONC:Atencion paciente oncolégico M-AMB:Modalidad Ambultoria M-HOP:Modalidad Hospitalaria M-UMO:Modalidad Unidad Mévil
M-DOM:Modalidad Domiciliaria M-OEX:Modalidad Otras Extramural M-CRE:Modalidad Centro de Referencia M-IRE:Modalidad Institucion Remisora
C-BAJ:Complejidad Baja C-MED:Complejidad Media C-ALT:Complejidad Alta

No se encontraron servicios de salud de acuerdo a lo normado en la Resolucion 1410 de 2022.

SERVICIOS DE SALUD CERRADOS TEMPORALMENTE, POR EL PRESTADOR, CON FECHA DE CIERRE DEL SERVICIO, INFERIOR A UN ANO A LA FECHA DE
IMPRESION DE ESTE DOCUMENTO.

GRUPO DEL coD HOS OTR BAJ ALT FECHA FECHA
NOMBRE SERVICIO AMB MOVI|DOMI CR IR MEDI DISTINTIVO
SERVICIO SER P A A A APERTURA NOVEDAD
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CIERRE
(AAAAMMDD) | TEMPORAL
(AAAAMMDD)
APOYO
DIAGNOSTICO Y . .
748 RADIOLOGIA ODONTOLOGICA sb |sb |sb |sD |[sD |sD |sD |sD |sD |[sD |20070508 20240905
COMPLEMENTACI
ON TERAPEUTICA
HORARIOS DE LOS SERVICIOS (FORMATO HORA MILITAR) DE LA SEDE DEL PRESTADOR.
GRUPO DEL . .
SERVICIO COD SER NOMBRE SERVICIO LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES SABADO DOMINGO
. HOSPITALIZACION
INTERNACION 129 ADULTOS 00:00A23:59 00:00A23:59 00:00A23:59 00:00A23:59 00:00A23:59 00:00A23:59 00:00A23:59
. HOSPITALIZACION
INTERNACION 130 . 00:00A23:59 00:00A23:59 00:00A23:59 00:00A23:59 00:00A23:59 00:00A23:59 00:00A23:59
PEDIATRICA
CONSULTA . 07:00A12:00- 07:00A12:00- 07:00A12:00- 07:00A12:00- 07:00A12:00-
312 ENFERMERIA 07:00A13:00
EXTERNA 13:00A16:00 13:00A16:00 13:00A16:00 13:00A16:00 13:00A16:00
CONSULTA 07:00A12:00- 07:00A12:00- 07:00A12:00- 07:00A12:00- 07:00A12:00-
328 MEDICINA GENERAL 07:00A13:00
EXTERNA 13:00A16:00 13:00A16:00 13:00A16:00 13:00A16:00 13:00A16:00
CONSULTA 334 ODONTOLOGIA 07:00A12:00- 07:00A12:00- 07:00A12:00- 07:00A12:00- 07:00A12:00- 07:00A13:00
EXTERNA GENERAL 13:00A16:00 13:00A16:00 13:00A16:00 13:00A16:00 13:00A16:00 ’ ’
CONSULTA . 07:00A12:00- 07:00A12:00- 07:00A12:00- 07:00A12:00- 07:00A12:00-
344 PSICOLOGIA 07:00A13:00
EXTERNA 13:00A16:00 13:00A16:00 13:00A16:00 13:00A16:00 13:00A16:00
CONSULTA . 07:00A12:00- 07:00A12:00- 07:00A12:00- 07:00A12:00- 07:00A12:00-
420 VACUNACION 07:00A13:00
EXTERNA 13:00A16:00 13:00A16:00 13:00A16:00 13:00A16:00 13:00A16:00
APOYO
DIAGNOSTICO Y
LABORATORIO
COMPLEMENTAC | 706 CLINICO 00:00A23:59 00:00A23:59 00:00A23:59 00:00A23:59 00:00A23:59 00:00A23:59 00:00A23:59
ION
TERAPEUTICA
APOYO
DIAGNOSTICO Y TOMA DE MUESTRAS
COMPLEMENTAC | 712 DE LABORATORIO | 00:00A23:59 00:00A23:59 00:00A23:59 00:00A23:59 00:00A23:59 00:00A23:59 00:00A23:59
ION CLiNICO
TERAPEUTICA
APOYO
DIAGNOSTICO Y
SERVICIO 07:00A12:00- 07:00A12:00- 07:00A12:00- 07:00A12:00- 07:00A12:00-
COMPLEMENTAC | 714 i
N FARMACEUTICO 13:00A16:00 13:00A16:00 13:00A16:00 13:00A16:00 13:00A16:00
TERAPEUTICA
APOYO
DIAGNOSTICO Y TOMA DE MUESTRAS
07:00A12:00- 07:00A12:00- 07:00A12:00- 07:00A12:00- 07:00A12:00-
COMPLEMENTAC | 749 DE CUELLO UTERINO 07:00A13:00
. . 13:00A16:00 13:00A16:00 13:00A16:00 13:00A16:00 13:00A16:00
ION Y GINECOLOGICAS
TERAPEUTICA
ATENCION ATENCION DEL
1101 00:00A23:59 00:00A23:59 00:00A23:59 00:00A23:59 00:00A23:59 00:00A23:59 00:00A23:59
INMEDIATA PARTO
ATENCION
INMEDIATA 1102 URGENCIAS 00:00A23:59 00:00A23:59 00:00A23:59 00:00A23:59 00:00A23:59 00:00A23:59 00:00A23:59
ATENCION TRANSPORTE
INMEDIATA 1103 ASISTENCIAL 00:00A23:59 00:00A23:59 00:00A23:59 00:00A23:59 00:00A23:59 00:00A23:59 00:00A23:59
BASICO
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ESPECIFICIDADES DE LOS SERVICIOS DE LA SEDE DEL PRESTADOR.

No se encontraron servicios con especificidades.

APOYO PRESTADORES REFERENCIA PARA TELEMEDICINA DE LA SEDE DEL PRESTADOR.

No se encontraron registros de apoyo de prestadores referencia para telemedicina de la sede del prestador.

CAPACIDAD INSTALADA - POR GRUPOS DE CAPACIDAD.

GRUPO CAPACIDAD CONCEPTO CANTIDAD
AMBULANCIAS BASICA 2
CAMAS PEDIATRICA 1
CAMAS ADULTOS 1
CAMAS ATENCION DEL PARTO 1
CAMILLAS OBSERVACION ADULTOS HOMBRES 1
CAMILLAS OBSERVACION ADULTOS MUJERES 1
CONSULTORIOS URGENCIAS 1
CONSULTORIOS CONSULTA EXTERNA 5
SALAS PARTOS 1
SALAS PROCEDIMIENTOS 1
CAPACIDAD INSTALADA - POR GRUPOS DE CAPACIDAD - RESOLUCION 1410 DE 2022.
No se encontraron registros de Capacidad Instalada Camas, Camillas, Consultorios, Salas y Sillas. Resolucién 1410 de 2022.
DETALLE AMBULANCIAS.
FECHA DE
GRUPO CAPACIDAD CONCEPTO NUMERO PLACA MODALIDAD MODELO TARJETA DE PROPIEDAD APERTURA
(AAAAMMDD)
AMBULANCIAS BASICA LMN447 TERRESTRE 2023 10029756670 20230822
AMBULANCIAS BASICA ORO245 TERRESTRE 2016 10011002854 20160114

DETALLE UNIDADES MOVILES.

No se encontraron registros de Capacidad Instalada Ambulancias.

La presente CONSTANCIA se expide previa revision por parte de SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE SALUD DEL CAUCA , de los formularios de
inscripcion, novedades y medidas de seguridad diligenciados por el prestador EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CENTRO 2 E.S.E., quien
manifiesta haber efectuado la autoevaluacion de cumplimiento de las condiciones de habilitacion como parte de las responsabilidades asignadas
en el Decreto 780 de 2016, Resolucion 3100 de 2019 y la(s) norma(s) que la modifique o sustituya, segun corresponda.
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Dada el dia viernes 14 de febrero de 2025 (3:06 p.m.).
[/ W‘ﬁ%

LUZ FRANCINY LOPEZ NARVAEZ.
PROFESIONAL UNIVERSITARIO(A).
Los anteriores datos tienen como fuente de informacidn, el Registro Especial de Prestadores de Servicios de Salud - REPS.
Elaborado por el usuario del ente territorial: 19000REPS
Impreso por el usuario del ente territorial: 19000REPS

Version 3.0. Fecha de impresién: viernes 14 de febrero de 2025 (3:06 p.m.).
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CONSTANCIA DE HABILITACION EN EL REGISTRO ESPECIAL DE PRESTADORES DE
SERVICIOS DE SALUD.

SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE SALUD DEL CAUCA .
PROCESO GESTION PRESTACION Y CALIDAD DE LOS SERVICIOS.
PROFESIONAL UNIVERSITARIO(A).

HACE CONSTAR

Que el prestador de servicios de salud EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CENTRO 2 E.S.E., en su sede de prestador EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADO CENTRO 2 E.S.E. UNIDAD DE ATENCION EN SALUD PAISPAMBA del municipio de SOTARA - departamento de CAUCA, radic6 el
formulario de inscripcién en el Registro Especial de Prestadores de Servicios de Salud de SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE SALUD DEL
CAUCA y se considera inscrito como clase de prestador Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud - IPS y autorizado para prestar los
siguientes servicios habilitados:

IDENTIFICACION DEL PRESTADOR.

Caédigo y Nombre del Prestador: 1962200023 - EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CENTRO 2 E.S.E.
. ) Nombre o razén
NI:Nit / CC:Cédula NI:900146471-8 ocial EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CENTRO 2 E.S.E.
1al:
. L, Fecha de o L
Fecha de inscripcién:|2007/05/08 2025/08/31 |Clase de prestador: [Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud - IPS

vencimiento:

o ; Nivel de Atencion del
Clase de persona: JURIDICO |Naturaleza Juridica: |PUBLICA 1

Prestador:

Empresa Social del Estado: Sl Caracter Territorial de la Entidad: DEPARTAMENTAL
Direccion

Representante Legal: [VICTOR HUGO CASTRO CRUZ . . BARRIO LOS SAUCES
administrativa:

Telefono: 3187123252 |Fax: SIN DATO |Email: ventanilla.unica@centro2.gov.co

Municipio: ROSAS Departamento: CAUCA

ACTO DE CREACION DEL PRESTADOR DE SERVICIOS DE SALUD.

NOMBRE ACTO. NUMERO ACTO FECHA ACTO ENTIDAD QUE EXPIDE CIUDAD QUE EXPIDE

DECRETO 267 20070409 DEPARTAMENTO DEL CAUCA POPAYAN

FORMATO: FECHA ACTO DE CREACION DEL PRESTADOR DE SERVICIOS DE SALUD.(AAAAMMDD)

SEDE PRINCIPAL.

196220002302 - EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CENTRO 2 E.S.E. UNIDAD DE ATENCION EN SALUD

Caédigo y Nombre Sede Principal:
ROSAS

Direccion: BARRIO SANTANDER Barrio: BARRIO SANTANDER

Centro Poblado: ROSAS Tipo de Zona: URBANA

CONSTANCIA DE HABILITACION EN EL REGISTRO ESPECIAL DE PRESTADORES DE SERVICIOS DE SALUD - REPS.
Prestador: 1962200023 - EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CENTRO 2 E.S.E.
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Telefono: 3148118420 |Fax: Email: rosascoordinacion@centro2.gov.co
Gerente: VICTOR HUGO CASTRO CRUZ Fecha de Apertura: 2007/05/08
Municipio: ROSAS Departamento: CAUCA

SEDE CON SERVICIOS HABILITADOS.

o 197600002303 - EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CENTRO 2 E.S.E. UNIDAD DE ATENCION EN SALUD
Caédigo y Nombre Sede:

PAISPAMBA
Direccion: CL PPAL PAISPAMBA Barrio: CL PPAL PAISPAMBA
Centro Poblado: PAISPAMBA Tipo de Zona: RURAL
Telefono: 3148630772 |Fax: NO Email: sotaracoordinacion@centro2.gov.co
Gerente: VICTOR HUGO CASTRO CRUZ Fecha de Apertura: 2007/05/08
Municipio: SOTARA Departamento: CAUCA

ACREDITACION EN SALUD PARA LA SEDE DEL PRESTADOR.

. 197600002303 - EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CENTRO 2 E.S.E. UNIDAD DE ATENCION EN SALUD
Cdédigo y Nombre Sede:

PAISPAMBA
Direccién: CL PPAL PAISPAMBA Barrio: CL PPAL PAISPAMBA
Centro Poblado: PAISPAMBA Tipo de Zona: RURAL
Telefono: 3148630772 |Fax: NO Email: sotaracoordinacion@centro2.gov.co
Gerente: VICTOR HUGO CASTRO CRUZ Fecha de Apertura: 2007/05/08
Municipio: SOTARA Departamento: CAUCA

*** NO SE ENCONTRARON REGISTROS DE ACREDITACION EN SALUD PARA ESTA SEDE DEL PRESTADOR. * * *

SERVICIOS DE SALUD HABILITADOS.

CONVENCIONES:

M-INT:Modalidad
Intramural

M-EXT:Modalidad
Extraamural

M-PRTI:Modalidad
M-PR :Modalidad Prestador eaalda

) . Prestador Referencia-
Referencia-Telemedicina . .
Telemedicina Interactiva

. M-PRETE:Modalidad
M-PRETE:Modalidad .
Prestador Remisor-

Prestador Remisor- .
Telemedicina

Telemedicina Telexperticia )
Telemonitoreo

M-UM :Modalidad Unidad
Movil
M-PRTNI:Modalidad
Prestador Referencia-
Telemedicina No
Interactiva

COMPL :Complejidad.
*SC:SIN COMPLEJIDAD

M-DOM:Modalidad
Domiciliario

M-PRTE:Modalidad

M-JS :Modalidad Jornada
de Salud

M-PRTM:Modalidad
Prestador Referencia-

Prestador Referencia-

Telemedicina Telexperticia

Telemedicina
Telemonitoreo

M-TEL:Modalidad
Telemedicina

M-PRE:Modalidad
Prestador Remisor-
Telemedicina

GRUPO
SER

COD SER NOMBRE SERVICIO M-INT | M-EXT

M-UM | M-DOM | M-JS

M-TEL

M-PR | M-PRTI

PRTNI

M- M- M- M-
M-PRE
PRTE | PRTM PRETE | PRETM

COMPL

FECHA
APERTURA-
(AAAAMMDD)

DISTINTIVO

INTERNACI

ON HOSPITALIZACION ADULTOS SI NO

NO NO NO NO

NO NO NO

NO NO NO NO

NO B

20070508 DHSS0018160

CONSTANCIA DE HABILITACION EN EL REGISTRO ESPECIAL DE PRESTADORES DE SERVICIOS DE SALUD - REPS.
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CONSULTA
EXTERNA

12 ENFERMERIA SI Sl NO SI NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO B 20070508 DHSS0018161

w

CONSULTA
EXTERNA

328 MEDICINA GENERAL SI SI NO SI NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO B 20070508 DHSS0018162

CONSULTA
EXTERNA

334 ODONTOLOGIA GENERAL SI SI NO SI NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO B 20070508 DHSS0018163

CONSULTA
EXTERNA

344 PSICOLOGIA SI SI NO SI NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO B 20131209 DHSS0018164

CONSULTA
EXTERNA

420 VACUNACION SI SI NO SI NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO B 20070508 DHSS0018165

APOYO
DIAGNOSTI
coy
COMPLEME | 706 LABORATORIO CLINICO S| NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO sC 20070508 DHSS0018166
NTACION
TERAPEUTI
CA

APOYO
DIAGNOSTI
coy
TOMA DE MUESTRAS DE

COMPLEME | 712 . SI SI NO SI NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO sC 20070508 DHSS0018167

. LABORATORIO CLINICO
NTACION
TERAPEUTI
CA

APOYO
DIAGNOSTI
coy
COMPLEME | 714 SERVICIO FARMACEUTICO S| NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO B 20070508 DHSS0018168
NTACION
TERAPEUTI
cA

APOYO
DIAGNOSTI
coy TOMA DE MUESTRAS DE
COMPLEME | 749 CUELLO UTERINO Y ] sl NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO sc 20070508 DHSS0018169
NTACION GINECOLOGICAS
TERAPEUTI
CA

ATENCION
INMEDIATA

1101 ATENCION DEL PARTO SI NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO B 20070508 DHSS0018170

ATENCION
INMEDIATA

1102 URGENCIAS SI NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO B 20070508 DHSS0018171

ATENCION TRANSPORTE ASISTENCIAL
1103 NO SI NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO B 20070508 DHSS0018172
INMEDIATA BASICO

SERVICIOS DE SALUD, RESOLUCION 1410 DE 2022.
CONVENCIONES:

ONC:Atencion paciente oncolégico M-AMB:Modalidad Ambultoria M-HOP:Modalidad Hospitalaria M-UMO:Modalidad Unidad Movil
M-DOM:Modalidad Domiciliaria M-OEX:Modalidad Otras Extramural M-CRE:Modalidad Centro de Referencia M-IRE:Modalidad Institucion Remisora
C-BAJ:Complejidad Baja C-MED:Complejidad Media C-ALT:Complejidad Alta

No se encontraron servicios de salud de acuerdo a lo normado en la Resolucion 1410 de 2022.

SERVICIOS DE SALUD CERRADOS TEMPORALMENTE, POR EL PRESTADOR, CON FECHA DE CIERRE DEL SERVICIO, INFERIOR A UN ANO A LA FECHA DE
IMPRESION DE ESTE DOCUMENTO.

No se encontraron servicios cerrados, por el prestador, con fecha de cierre del servicio, inferior a un afio a la fecha de impresion de este documento.
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HORARIOS DE LOS SERVICIOS (FORMATO HORA MILITAR) DE LA SEDE DEL PRESTADOR.

GRUPO DEL . .
SERVICIO COD SER NOMBRE SERVICIO LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES SABADO DOMINGO
. HOSPITALIZACION
INTERNACION 129 ADULTOS 00:00A23:59 00:00A23:59 00:00A23:59 00:00A23:59 00:00A23:59 00:00A23:59 00:00A23:59
CONSULTA . 07:00A12:00- 07:00A12:00- 07:00A12:00- 07:00A12:00- 07:00A12:00-
312 ENFERMERIA 07:00A13:00
EXTERNA 13:00A16:00 13:00A16:00 13:00A16:00 13:00A16:00 13:00A16:00
CONSULTA 07:00A12:00- 07:00A12:00- 07:00A12:00- 07:00A12:00- 07:00A12:00-
328 MEDICINA GENERAL 07:00A13:00
EXTERNA 13:00A16:00 13:00A16:00 13:00A16:00 13:00A16:00 13:00A16:00
CONSULTA 334 ODONTOLOGIA 07:00A12:00- 07:00A12:00- 07:00A12:00- 07:00A12:00- 07:00A12:00- 07:00A13:00
EXTERNA GENERAL 13:00A16:00 13:00A16:00 13:00A16:00 13:00A16:00 13:00A16:00 ’ ’
CONSULTA . 07:00A12:00- 07:00A12:00- 07:00A12:00- 07:00A12:00- 07:00A12:00-
344 PSICOLOGIA
EXTERNA 13:00A16:00 13:00A16:00 13:00A16:00 13:00A16:00 13:00A16:00
CONSULTA . 07:00A12:00- 07:00A12:00- 07:00A12:00- 07:00A12:00- 07:00A12:00-
420 VACUNACION 07:00A13:00
EXTERNA 13:00A16:00 13:00A16:00 13:00A16:00 13:00A16:00 13:00A16:00
APOYO
DIAGNOSTICO Y
LABORATORIO 07:00A12:00- 07:00A12:00- 07:00A12:00- 07:00A12:00- 07:00A12:00-
COMPLEMENTAC | 706 . 07:00A13:00
N CLiNICO 13:00A16:00 13:00A16:00 13:00A16:00 13:00A16:00 13:00A16:00
TERAPEUTICA
APOYO
DIAGNOSTICO Y TOMA DE MUESTRAS
07:00A12:00- 07:00A12:00- 07:00A12:00- 07:00A12:00- 07:00A12:00-
COMPLEMENTAC | 712 DE LABORATORIO 07:00A13:00
3 . 13:00A16:00 13:00A16:00 13:00A16:00 13:00A16:00 13:00A16:00
ION CLiNICO
TERAPEUTICA
APOYO
DIAGNOSTICO Y
SERVICIO 07:00A12:00- 07:00A12:00- 07:00A12:00- 07:00A12:00- 07:00A12:00-
COMPLEMENTAC | 714 ! 07:00A13:00
N FARMACEUTICO 13:00A16:00 13:00A16:00 13:00A16:00 13:00A16:00 13:00A16:00
TERAPEUTICA
APOYO
DIAGNOSTICO Y TOMA DE MUESTRAS
07:00A12:00- 07:00A12:00- 07:00A12:00- 07:00A12:00- 07:00A12:00-
COMPLEMENTAC | 749 DE CUELLO UTERINO 07:00A13:00
. . 13:00A16:00 13:00A16:00 13:00A16:00 13:00A16:00 13:00A16:00
16N Y GINECOLOGICAS
TERAPEUTICA
ATENCION ATENCION DEL
1101 00:00A23:59 00:00A23:59 00:00A23:59 00:00A23:59 00:00A23:59 00:00A23:59 00:00A23:59
INMEDIATA PARTO
ATENCION
INMEDIATA 1102 URGENCIAS 00:00A23:59 00:00A23:59 00:00A23:59 00:00A23:59 00:00A23:59 00:00A23:59 00:00A23:59
ATENCION TRANSPORTE
INMEDIATA 1103 ASISTENCIAL 00:00A23:59 00:00A23:59 00:00A23:59 00:00A23:59 00:00A23:59 00:00A23:59 00:00A23:59
BASICO

ESPECIFICIDADES DE LOS SERVICIOS DE LA SEDE DEL PRESTADOR.

No se encontraron servicios con especificidades.

APOYO PRESTADORES REFERENCIA PARA TELEMEDICINA DE LA SEDE DEL PRESTADOR.

No se encontraron registros de apoyo de prestadores referencia para telemedicina de la sede del prestador.
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CAPACIDAD INSTALADA - POR GRUPOS DE CAPACIDAD.

GRUPO CAPACIDAD CONCEPTO CANTIDAD
AMBULANCIAS BASICA 2
CAMAS ADULTOS 1
CAMAS ATENCION DEL PARTO 1
CAMILLAS OBSERVACION ADULTOS HOMBRES 1
CONSULTORIOS URGENCIAS 1
CONSULTORIOS CONSULTA EXTERNA 4
SALAS PARTOS 1
SALAS PROCEDIMIENTOS 1

CAPACIDAD INSTALADA - POR GRUPOS DE CAPACIDAD - RESOLUCION 1410 DE 2022.

No se encontraron registros de Capacidad Instalada Camas, Camillas, Consultorios, Salas y Sillas. Resolucién 1410 de 2022.

DETALLE AMBULANCIAS.
FECHA DE
GRUPO CAPACIDAD CONCEPTO NUMERO PLACA MODALIDAD MODELO TARJETA DE PROPIEDAD APERTURA
(AAAAMMDD)
AMBULANCIAS BASICA OR0242 TERRESTRE 2014 10005952781 20150515
AMBULANCIAS BASICA LMN464 TERRESTRE 2024 10031442567 20240524

DETALLE UNIDADES MOVILES.

No se encontraron registros de Capacidad Instalada Ambulancias.

La presente CONSTANCIA se expide previa revision por parte de SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE SALUD DEL CAUCA , de los formularios de
inscripcion, novedades y medidas de seguridad diligenciados por el prestador EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CENTRO 2 E.S.E., quien
manifiesta haber efectuado la autoevaluacion de cumplimiento de las condiciones de habilitacion como parte de las responsabilidades asignadas
en el Decreto 780 de 2016, Resolucion 3100 de 2019 y la(s) norma(s) que la modifique o sustituya, segun corresponda.

Dada el dia viernes 14 de febrero de 2025 (3:06 p.m.).

A art
LUZ FRANCINY LOPEZ NARVAEZ.
PROFESIONAL UNIVERSITARIO(A).
Los anteriores datos tienen como fuente de informacion, el Registro Especial de Prestadores de Servicios de Salud - REPS.
Elaborado por el usuario del ente territorial: 19000REPS
Impreso por el usuario del ente territorial: 19000REPS
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Versién 3.0. Fecha de impresioén: viernes 14 de febrero de 2025 (3:06 p.m.).
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Republlca de Colombla

Gob 1én del Depar del Couca

025 4-04-2024

DECRETO NUMERO

Por el cual se efectiian unos nombramientos.

El GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA, en gjercicio de sus
facultades constitucionales y legales, en especial las conferidas en el numeral 5 del
articulo 305 de la Constitucion Politica, el articulo 20 de la Ley 1797 de 2016 v,

CONSIDERANDO

El nombramiento de los Gerentes de las Empresas Sociales del Estado se rige por
la Ley 1797 de 2016, articulo 20, asi:

“Los Gerentes o Directores de las Empresas Sociales del Estado del nivel territorial
seran nombrados por el Jefe de la respectiva Entidad Territorial, En el nivel nacional
los Gerentes o Directores de las Empresas Sociales del Estado serén nombrados
por el Presidente de la Reptiblica. Corresponderé al Presidente de la Reptblica, a
los Gobemnadores y los Alcaldes, dentro de los tres (3) meses siguientes a su
posesién, adelantar los nombramientos regulados en el presente articulo, previa
verificacién del cumplimiento de los requisitos del cargo establecidos en fas normas
correspondientes y evaluacién de las competencias que sefiale el Departamento
Administrativo de la Funcién Publica. Los Gerentes o Directores de las Empresas
Sociales del Estado serén nombrados para periodos institucionales de cuatro (4)
anos, el cual empezara con la posesién y culminaré tres (3) meses después del
inicio del periodo institucional del Presidente de la Republica, del Gobernador o del
Alcalde. Dentro de dicho periodo, solo podrén ser retirados del cargo con
fundamento en una evaluacion insatisfactoria del plan de gestion, ‘evaluacion que
se realizara en los términos establecidos en la Ley 1438 de 2011 y las normas
reglamentarias, por destitucién o por orden judicial.”

El Decreto 1427-de 2016, -por medio del cual'se reglamenta el Articulo 20 de la.Ley
1797 de 2018, respecto del nombramiento de los Gerentes de las Empresas
Sociales del Estado dispone:

Articulo 2.5.3.8.5.4. Apoyo de la Funciéon Plblica en la evaluacion de
competencias. E/ Departamento Administrativo de la Funcién Publica. (DAFP)
adelantars de manera gratuita, crando el tespectivé nominador asl'se fo Solicite, la
evaluacion de las competencias del aspirante o aspirantes a ocupar el cargo de
director o gerente de las Empresas Sociales del Estado del nivel departamental,
distrital o municipal.

Cuando la Funclén.Pablica adelante el proceso de evaluacion de las competencias
indicaré al gobemador o alcalde si el aspirante cumple o no con las competencias
requeridas y defaré evidencia en el respectivo informe.

La Resolucién 680 de 2016, expedida por el Departamento Administrativo de Ia
Funcion Publica, ‘sefiala las competencias que se deben demostrar para ocupar e/
empleo de gerente o director de las Empresas Sociales del Estado”.

En el articulo tercera de la ResolucidnIbidem, se sefialan las “competencias y
conductas asociadas que se evaluarén al candidato o candidatos que aspiren a

Calle 4 Carrera 7 Esquina, Cuarto Nivel - Popaydn
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gcceder al empleo de gerents o director de las Empresas Socialejtgs(lj fs;jdllc/)lénaeig
Compromiso con el servicio publico, 2) Orientacion a los resu ! e o
de las Relaciones Interpersonales, 4) Planeacion, 5) Manejo eficaz y

nto Administrativo de la Funcién Publica a solicitud del GobeTadgé'
ento del Cauca, realizé of proceso de evaluacion de competencias

S para ocupar el cargo de Gerente de Empresa Social del Estado del
orden depart

a

mental, determinando que Jos aspirantes aprobaron el proceso
evaluativo asf:

NOMBRE ENTIDAD

EMPRESA  SOCIAL DEL

NOMBRES Y
APELLIDOS DE
CANDIDATO
EVALUADO

NUMERO DE
IDENTIFICACION

RESULTADOS

ESTADO CENTRO 2 ESE
VEL |
EMPRESA SOCIAL DEL

VICTOR HUGO
CASTRO CRUZ

1.061.706.043

67

ESTADO CxAYU'CE ESE
!

ESTADO HOSPITAL
FRANCISCO DE PAULA
SANTANDER ESE ~ NIVEL
i

[EMPRESA SOGIAL DEL]

BEATRIZ
BOHORQUEZ
SALINAS

29,505,255

65

CARLOS GABRIEL
QUINONEZ
QUINTERO

10.482.734

74

EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADO SUR ORIENTE
ESE - NIVEL |

KAREN DEL
CARMEN
HERNANDEZ MEZA

22.810.235

69

EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADO

SUROCCIDENTE ESE - |
NIVEL

JOHNNY
ALEXANDER
DAVILA IMBACHI

87.943.832

67

EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADO - SUSANA
LOPEZ DE VALENCIA ESE
— I NIVEL

LUCY XIMENA
IBARRA
HERNANDEZ

66,858,564

75

EMPRESA - SOCIAL DEL
ESTADO NORTE 3 ESE -
NIVEL | :

ADELA MESU
PONTON

31.448.285

88

EMPRESA SOCIAL DEL

ESTADO GUAPI ESE -
NIVEL |

RAQUEL
HORTENCIA
GRUESO
OBREGON

48.628.741

67

EMPRESA SOCJAL DEL

ESTADO POPAYAN ESE-
NIVEL |

CARMEN STELLA
POTES SATIZABAL

34.550.473

66

EMPRESA SOCIAL DEL

ESTADO CENTRO 1 ESE-
NIVEL |

RAMIRO ANTONIO
NAVIA DIAZ

10.538.302

66

EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADO TIERRADENTRO
ESE- NIVEL |

LILIANA FAJARDO
ANDRADE

25.560.347

67

Calle 4 Carrera 7 Esqulna, Cuarto Nivel~ Popayén
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EMPRESA SOGIAL DEL |[LUIS EDUARD

"RESA SC | O [10.499.351 68

ESTADO NORTE 2 ESE-|BANDERAS FORI

NIVEL |

EMPRESA SOCIAL DEL | DIANA MILENA 25.290.850 85

Eﬁ;ré_mlo NORTE 1 ESE-|DORADO DELGADO J

T_enie'ndo en cuenta lo anterior, se efectuaran los nombramientos respectivos, en
cada una‘de las Empresas Sociales del Estado del orden Departamental para el

periodo institugiorial 01 de abril de 2024 a 31 de marzo de 2028.

DECRETA

STRO ‘CRUZ identificado

ARTICULO PRIMERO: Nombrar a VICTOR HUGO CA
digo 085 Grado

con cédula de ciudadania Ndmero 1.061.706.043 como Gerente Cé

02 de la Empresa Soclal Del Estado Centro 2 ESE- Nivel |

ARTICULO SEGUNDO: Nombrar a BEATRIZ BOHORQUEZ SALINAS,
9.505.255 como Gerente Cddigo

identificado con cédula de ciudadanfa Numero 2
085 Grado 01 de la Empresa Social Del Estado Cxayu’Ce ESE— Nivel |

brar a CARLOS GABRIEL QUINONEZ QUINTERO;
dadania Nimero 10.482.734 como Gerente Cddigo

ARTICULO TERCERO: Nom
Social Del Estado Hospital Francisco De Paula

identificado con cédula de ciu
085 Grado 02 de la Empresa
Santander ESE~ Nivel Il

ARTICULO CUARTO: Nombrar a KAREN DEL CARMEN HERNANDEZ MEZA,
identificado con cédula de ciudadanfa Nimero 22.810.235 como Gerente Cddigo
085 Grado 02 de la Empresa Social Del Estado Sur Oriente ESE - Nivel |

ARTICULO QUINTO: Nombrar a JOHNNY ALEXANDER DAVILA IMBACHI,
identificado con cédula de cludadania Numero 87.943.832 como Gerente Codigo
085 Grado 02 de la Empresa Social Del Estado Sur Occidente ESE — | Nivel

ARTICULO SEXTO: Nombrar a LUCY XIMENA IBARRA HERNANDEZ,
identificado con cédula de ciudadania Ntimero 66.858.564 como Gerente Cddigo
085 Grado 02 de la Empresa Social Del Estado Susana Lépez De Valencia ESE —

[l Nivel

ARTICULO SEPTIMO; Nombrar a ADELA MESU PONTON, identific
i P . ado
cédula de ciudadania Numero 31.448.285 como Gerente Cddigo 085 Grado 02032

la Empresa Social Del Estado Norte 3 ESE- Nivel I.

ARTICULO OCTAVO: Nombrar a RAQUEL HORTEN

' - . CIA GRUESO OBREGON
identificado con cédula de ciudadanfa Nimero 48.628.741 como Gerente Cédigé
085 Grado 02 de la Empresa Social Del Estado GUAP] ESE - NIVEL |

%RT[CULO NOVENO: Nombrar a CARMEN STELLA POTES SATIZABAL
identificada con cédula de ciudadania Ndmero 34.550.473 como Gerente Cédigo'
085 Grado 02 de la Empresa Social Dél Estado PQPAYAN ESE — NIVEL |

Callg 4 Carrera 7 Esquing, Cuarto Nivel - Popayén
Tel: +57 (2) 8220570- 71- 72 | Fax: (2) 8243597
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ARTICULO DECIMO: Nombrar a RAMIRO ANTONIO NAVIA DIAZ, identificado
con cédula de ciudadanfa Numero 10.538.302 como Gerente Cddigo 085 Grado 02
de la Empresa Social Del Estado CENTRO 1 ESE — NIVEL |

ARTICULO DECIMO PRIMERO: Nombrar a LILIANA FAJARDO ANDRADE,
identificada con cédula de ciudadania Numero 25.560.347 como Gerente Cédigo
085 Grado 02 de la Empresa Social Del Estado TIERRADENTRO ESE~ NIVEL |

ARTICULO DECIMO SEGUNDO: Nombrar a LUIS EDUARDO BANDERAS.FOR,
identificado con cédula de ciudadania Nuimero 10.499.351 como Gerente Cédigo
085 Grado 02 de la Empresa Social Del Estado NORTE 2 ESE- NIVEL |

ARTICULO DECIMO TERCERO: Nombrar a DIANA MILENA DORADO DELGADO,
identificado con cé&dula de ciudadania Nimero 25.290.850 como Gerente Cédigo
085 Grado 02 de la Empresa Social Del Estado NORTE 1 ESE- NIVEL |

ARTICULO DECIMO CUARTO: Comunicar el presente acto administrativo a los
siguientes correos electrénicos: victorcas29@hotmail.com, bohorquez2154@gmail.com,
qearlosgabriel@yahco.es, karenhernandez2109@gmail.com, ja.davila02@gmail.com,
ximemaca1973@hotmail.com, adelamesu@outiook,  rgruesoobregon@gmail.com,

carmenstella2011@gmail.com, mavia2@yahoo.com, lilianafdjardo14@gmail.com,
juisan0112@gmail.com, dianamildd@yahoo.es.

ARTICULO DECIMO QUINTO: Remitir copia del presente Decreto a las Empresas
Sociales del Estado en las cuales se efectuaron los respectivos nombramientos.

ARTICULO DECIMO SEXTO: El presente Decreto rige a partir de la fecha de su
expedicién y surte efectos a partir de la respectiva posesidn. -

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Popayan,alos g 4 pBR 9094

YORGE OCTAVIO GUZMAN GUTIERREZ
Gobfernador

Aprobé:“ Edgar Gémez Casslillo — Secratario General
Revisd:  Adriana Judith Martinez Perlaza — Jefe de Oficina Asesora de Juridica

Daniela L6pez képez - Profesional Universitario Contratista - Oficina Asesora de Jurfdloa{gt * q ! ; 7 / 6
N .

Proyectd: Margle Rulz Gémez —~ T, A ~ Lider Proceso Gestlon del Talento Humano - DirecclSn Talento Humano
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Gobemactén dal Cauca
Secretarla General

ACTA DE POSESION No. 035

NOMBRE DEL POSESIONADO:  VICTOR HUGO CASTRO CRUZ

C.C. No.: 1,061.706.043 expedida en Popayan Cauca
DENOMINACION DELEMPLEO:  GERENTE, CODIGO 085 GRADO 02

TIPO DE VINCULACION: NOMBRAMIENTO

FECHA DE POSESION: 1 DE ABRIL DE 2024

Ante el Despacho del Gobernador del Departamento del Cauca, se presenté el Doctor VICTOR HUGO CASTRO
CRUZ, con el fin de tomar posesidn del cargo de GERENTE, CGODIGO 085 GRADO 02 de la EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADO CENTRO 2 ESE — NIVEL |, Segtin decreto N°0254 del 1 de abril de 2024

En tal virtud el Gobernador del Departamento del Cauca, le recibld el juramento de rigor de respetar, cumplir y
hacer cumplir fa Constitucién v las leyes, y de desempeiiar los deberes que le incumben, de conformidad con lo
establecido en el Artfculo 122 de Ia Constitucidn Polftica de Colombia, en concardancia con el Artfeulo 2,2.5.7.2
del Decreto 1083 de 2015, modificada y adiclonado por el Decreto 648 de 2017.

El posesionado presentd los siguientes documentos:

DOCUMENTOS Si/NO No, Folios Detalle u Observaciones:
APORTADOS: Cumple o
. N/A

Copia Céduia de Cludadanfa St 1 -
Copla Libreta Militar S 1 -
Antecedentes Disciplinarios | 1 -
Antecedentes Fiscales ] 1 -
Antecedentes Judiciales sI 1 -
Registro Sigep N/A 3 -

Teniendo en cuenta que los documentos aportados demuestran el cumplimiento de los requisitos exigidos para
el ejercicio del respectivo cargo, se firma la presente en Popayan.

EL GOBERNADOR DEL CAUCA: JORGE OCTAVIO GUZMAN GUTIERREZ ¢ i kil

EL POSESIONADO (A): VICTOR HUGO CASTRO CRUZ

\I
El SECRETARIO (A) GENERAL: EDGAR GOMEZ CASTILLO éﬁ% i

/

Direccién de Talento Humano

Calle 4 Carrera 7 Esquina — Popayén
Tel: 8242566

WWW.C3UCA,BOV.CO
talentchumano@cauca.gov.co



EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CENTRO 2E.S.E Cédigo: MP&DE-GE-FT-004
8 NIT: 900146471-8
P Leo Macroproceso Direccién Estratégica Versién: 2
LCENTROIZ Proceso Gerencia Fecha: 28/02/2019
i Formato Certificacién Pigina1de1

EL SUSCRITO GERENTE DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CENTRO 2

E.S.E

CERTIFICA QUE:

La cuenta de ahorros No 196100173588 de DAVIVIENDA, es de uso exclusivo para
los recursos del convenio del SUBCOMPONENTE SUBSIDIO A LA OFERTA

DEPARTAMENTO DEL CAUCA

Para constancia, se firma en Rosas Cauca, a los veintisiete (27) dias del mes de

marzo del aiio dos mil veinticinco (2025).

[

VICTOR HYGO CASTRO CRUZ
Gerente Centrp 2 E.S.E

“Un Pacto por tu salud”

Rosas — Cauca: Carrera 3 # 1- 09 Barrio Santander - Teléfono 3148118420-

3187123252

Correo Electronico: ventanilla.unica@centro2.gov.co
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