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SATISFACCION PRESTACION DE || s om0 FOLIOS
SERVICIOS PROFESIONALES Y DE N ey Destino: GRUPO DE GESTION FINANCIERA Y CONTABLE
APOYO A LA GESTION bl e Serie:
GFE-F-31 07-06-2023 V-5
ElLIJ\IEA'\II\IT(_l,EIADCEION PRESUPUESTO NACIONAL X REGALIAS FECHA 03/03/2025
OFICINA DE ASUNTOS AMBIENTALES Y NUMERO MES O PERIODO A
DEPENDENCIA SOCIALES DE PAGO 2 DE 12 PAGAR Febrero-2025

INFORMACION ADMINISTRATIVA BASICA DEL CONTRATO

NOMBRE /RAZON  |DAZA NAVEROS LEIDY
SOCIAL VESENIA TeAGOn FECHA DE INICIO 27/01/2025
P 1.022.339.708
- PLAZO EJECUCION | FECHA
CONTRATO GGC-0249-2025 DEL CONTRATO TERMINACION 31/12/2025
Usos A-02-02-02-008-003-09,A-02- | CLASE DE RIESGO | FECHA
PRESUPUESTALES  |02-02-008-003-09 RIESGO ARL PRORROGA
DESCRIPCION USO |, 105 SERVICIOS PROFESIONALES Y TECNICOS N.C.P.,OTROS SERVICIOS PROFESIONALES Y TECNICOS N.C.P.
PRESUPUESTAL
E-MAIL lydaza@minenergia.gov.co E-MAIL . . LUGAR DE
INSTITUCIONAL PERSONAL leidydaza@gmail.com EJECUCION BOGOTAD.C.

OBJETO DEL Apoyar el andlisis, procesamiento y consolidacion de datos sociales, territoriales, ambientales y climaticos relacionados al sector minero
CONTRATO energético.
INFORMACION FINANCIERA Y CONTABLE DEL CONTRATO
ITEM NUMERO R.P. VALOR A UTILIZAR $ RUBRO PRESUPUESTAL SUB UNIDAD EJECUTORA
1 29625 10.000.000,00 |©-2105-1900-15-53105€-2105020-02 21-01-01-000
TOTAL 10.000.000,00
VALOR DEL CONTRATO

VALOR INICIAL 114.666.667,00 | VLR. MODIFICACION 0,00 | VALOR TOTAL 114.666.667,00

PAGOS ACUMULADOS S

+ ESTE PAGO 11.333.333,00 | SALDO POR PAGAR 103.333.334,00 | % EJECUCION 9,88 %

El Ministerio, pagara el valor del contrato, sobre la base de honorarios mensuales por valor de DIEZ MILLONES DE PESOS ($10.000.000)
MICTE, incluidos todos los impuestos, tasas y contribuciones a los que haya lugar, asi:

a. Un primer pago proporcional a los dias de efectiva prestacion del servicio a partir de la fecha de inicio del contrato y hasta el tltimo dia del
primer mes de ejecucion del contrato, si a ello hubiere lugar.

b. Pagos sucesivos mensuales, iguales, por el valor de los honorarios mensuales, por el tiempo que se extienda la ejecucién del contrato o
proporcional al tiempo de efectiva prestacion del servicio, si a ello hubiere lugar.

c. Un (1) ultimo pago proporcional a los dias de efectiva prestacion del servicio durante el tltimo mes de ejecucion del contrato, si a ello
hubiere lugar.

NOTA 1: TODOS los meses se entienden de 30 dias.

FORMA DE PAGO

PAGOS POR PERIODOS

1 2 3 4 5 6
10,000,000.00 -
1,333,333.00 - PAGADO EACTURADO 0.00 - GRABADO 0.00 - GRABADO 0.00 - GRABADO 0.00 - GRABADO
7 8 9 10 11 12

0.00 - GRABADO

0.00 - GRABADO

0.00 - GRABADO

0.00 - GRABADO

0.00 - GRABADO

0.00 - GRABADO
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OBSERVACIONES ADMINISTRATIVAS , JURIDICAS Y TECNICAS SOBRE LA EJECUCION DEL CONTRATO

Se certifica que el contratista present6 el informe de actividades requerido de acuerdo a lo establecido en el contrato de prestacion de servicios

En calidad de supervisor del contrato, manifiesto que el contratista cumplio a satisfaccion y dentro de los terminos contractuales con las
obligaciones establecidas . Que la supervision se llevo a cabo conforme a lo establecido en la Ley 80 de 1993. Ley 1474 de 2011 y el Manual de
contratacion Publica del Ministerio de Minas y Energia y/o las normas que las modifiquen o sustituyan. lgualmente certifico que el contratista dio

cumplimiento a lo establecido en las disposiciones legales vigentes sobre el regimen de seguridad social, conforme a lo sefialado en el articulo 50
de la Ley 789 de 2002, Ley 1562 de 2012, Decreto 723 de 2013 y demas normas que regulan la materia, y cumplio con los aportes a
salud,pension, y riesgos profesionales.

AUTORIZACION DE PAGO SUPERVISOR

NOMBRE DEL

SUPERVISOR LUZ DARY CARMONA MORENO c.C 39643425 CARGO JEFE DE OFICINA 137 -21

& (APROBO)ldcarmona,
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03 compensar | miplanilla.com

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1de2

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIAIMES/ANO)
cc 1022339708 LEIDY YESENIA DAZA NAVEROS CRA73B2A10 0000000 leidydaza@gmail.com EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO | NUMERO BUANZATES s
PARAEE&?{;—ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE 5 PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA | — Indenendiente BOGOTA D.C. BOGOTA. D.C. NO 202501 2025-01 ! 24/01/2025 83574195 $441.800
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Codigo EPS Nombre NIT Cotizacion Obligatoria | UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Total a Pagar | No. Afiliados
Valor Mora UPC
No. Autorizacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizacion
EPS008 Compensar EPS 860066942-7 178.000 0 0 0 0 0 0 178.000 1
TOTALES PENSION
A Cotizacién Aporte Voluntario Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - ’ Valor Mora Valor Mora No.
Codigo/ARR MNombre NI} Obligatoria Afiliado Aportante Solidaridad Subsistencia | PasMora | cqiizacion FSP TotallaPagar Afiliados
230301 Porvenir 800224808-8 227.800 0 0 0 0 0 0 227.800 1
TOTALES RIESGOS LABORALES
Coédigo ARL Nombre NIT Cotizacion Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Dias Valor Mora Subtotal No. Radicado | Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados
Obligatoria | No. Autorizacion Valor Sistemas Cotizacion Mora Cotizacién Cotizacion | Saldo a Favor Favor Solidaridad
14-11 ARL SURA 890903790-5 7.500 7.500 0 0 7.500 75 7.500 1
TOTALES CAJAS
Caodigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados
CCF24 Compensar Caja 860066942-7 28.500 0 0 28.500 1
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
e A No. Administradoras Valor antes de IGE, LMA,
Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados Tipo Administradora RS IRP y Mora Total a Pagar
SENA Salud 1 178.000 178.000
0 [) [ 0 [ 0 [ ) Pension 1 227.800 227.800
ICBF Riesgos Laborales 1 7.500 7.500
0 [) [ 0 [ 0 [ ) ccF 1 28.500 28.500
ESAP ESAP 0 0 0
[ [ [ ICBF 0 0 0
MEN MEN 0 0 0
| | | SENA 0 0 0
TOTALES 4 441.800 441.800

ﬁkﬂ (APROBO)Idcarmongste documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIA/MES/ANO)
cc 1022339708 LEIDY YESENIA DAZA NAVEROS CRA73B2A10 0000000 leidydaza@gmail.com EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO | NUMERO BUANZATES s
PARAgEﬁﬁ;ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES TOTAL A PAGAR
RSN AGIGN ARANTE SURUREAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO
UNICA | - Independiente BOGOTA D. C. BOGOTA. D.C. NO 2025-01 2025-01 ! 2410112025 83574195 $441.800
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES
2l o8 HE é Koo Fondo %
. No. de HEEHHAAAAAARENEAAE M cod. - .| voluntari | voluntario | pensional X Icotizacion 7| cod. € . | cedigo Aporte | IBCotros | Aporte | Aporte | Aporte | Aporte
No- 1 TiPo [ gentificacin UL 212 (2121 EL215)5 2 (B2 2 2 (7] 8135 | =| 3] 2 || are | 'BCAFP |cetzacion | oaitiado | Aportante de pensional de | COd.EPS | IBCEPS [\aiorupc | arL [ IBCARL [ & ) Cotizacion) “eop” | IBCCCR | “cop” | parafiscales [ SEna | “iceF | ‘Esap [ mEN
¢ o & < solidaridad 8
© o
1 cc 1022339708 DAZA NAVEROS LEIDY YESENIA 59| 0 N R 230301 | 1.423.500 227.800 0 0 0 0 EPS008 1.423.500 178.000 14-11 1.423.500 1 7.500 CCF24 | 1.423.500 28.500 0 0 0 0 0

“kq (APROBO)Idcarmongste documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién




FORMATO INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION Gestion del Minenergra
— MINISTERIO DE MINAS Y ENERGIA T-GC-F-24
05-06-2023 | V-4
Desde Hasta
PAGO No. FECHA DD | MM | AA
2 |DE| 12 01/02/2025 28/02/2025 INFORME 02 | 03 | 2025
INFORMACION BASICA DEL CONTRATO
No. Identificacion C.C | ;455339708 | Contrato No.
Nombre/ LEIDY YESENIA DAZA oCE
Razon Social NAVEROS
NIT GGC-0249 2025
Objeto del Apoyar el analisis, procesamiento y consolidacion de datos sociales, territoriales,
Contrato ambientales y climéaticos relacionados al sector minero energético.
OBLIGACIONES ESPECIFICAS
AVANCES Y LOGROS DEL MES (relacionar en cada
OBLIGACIONES Y/O ACTIVIDADES obligacién y/o actividad si cuenta con evidencia de
Conforme se establecen en el Contrato cumplimiento en el link del informe cargado en

SECORP Il o indicar donde reposa la misma)

Se realiz6 acompafiamiento al equipo de gestion
documental del convenio ETH para la construccion de
cronograma de actividades. Adicionalmente se realizd
revision y aprobacién de informes de gestion. Las
actividades fueron desarrolladas en las siguientes
Brindar apoyo a los grupos, direcciones y entidades | fechas:

adscritas del Ministerio de Minas y Energia |05-02-2025

mediante el seguimiento de la conflictividad, la|07-02-2025

identificacibn de alertas tempranas, y la|18-02-2025

participacion en mesas y espacios de didlogo para | 20-02-2025

garantizar un adecuado manejo de estos procesos

Se realizd articulacion con los coordinadores de los
subsectores de hidrocarburos y energia para el correcto
diligenciamiento de las fichas en el aplicativo
Kobotoolbox en las siguientes fechas: 05-02-2025, 24-
02-2025 y 27-02-2025

Apoyar los procesos de estudio del observatorio
mediante la revision de fuentes bibliogréaficas,
estadisticas y otras que aporten en la consolidacion | Se realizé investigacion en formalizacién de tierras en
de marcos conceptuales sobre las lineas de |territorios subsector hidrocarburos.

investigacion que tiene el observatorio en cada
subsector.

Péagina 1 de 8
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FORMATO INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES A
SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION Gt e Minenarat
MINISTERIO DE MINAS Y ENERGIA T-GCF24

05-06-2023 | V-4

Verificar los registros de los Sistemas de
Informacién asignados mediante la identificacion y
correccion de inconsistencias, la actualizaciéon de

Se realizd revision de los registros en el aplicativo

3 . i . Kobotoolbox y seguimiento a los registros revisados por
registros, y la generacidn de reportes que permitan : =
! el equipo de gestion documental ETH.
fortalecer el proceso de aseguramiento de la
informacion
. . . Se realizaron ajustes a los registros de la ficha espacios
Efectuar la revisién, depuracion y correcciones de > J gistr pacios
. . .~~~ | de didlogo y mesas en el aplicativo Kobo y se coordiné
4 |informacion en las bases de datos primarias : X ; o
; : con los profesionales la completitud de la informacion
consolidadas por el observatorio.
faltante para que fueran aprobados.
Revisar, procesar y preparar informes de reporte
relacionados con la informacion registrada en las
bases de datos del Observatorio, y/o bases de|Se realiza envio de reporte de informaciéon para el
5 |datos complementarias o secundarias tematicas y | subsector hidrocarburos, de acuerdo a solicitud de los
sectoriales relacionadas con las dimensiones | profesionales.
sociales, econOmicas, de desarrollo humanos y
desarrollo territorial
Se realiz6 presentacion —taller para el fortalecimiento de
capacidades en el diligenciamiento de las fichas en el
Revisar y proponer lineamientos para el uso y |aplicativo kobotoolbox.
manejo de las fichas de sistematizacién del sistema
6 |deinformacion de la Estrategia de Relacionamiento | Se realiz6 apoyo en la construccion del modulo 5:
Territorial, con el objetivo de facilitar su adecuada | espacios sociales y participacion ciudadana, en el taller
implementacién de fortalecimiento de capacidades en el sector
hidrocarburos: politica publica, gestiéon social ambiental
y prevencion de conflictos.
. . La estrategia COATS se activd el 14-02-2025, donde
Apoyar la construccion de insumos para el . = !

. : . ..~ | socializaron el protocolo de gestion, tratamiento y
acompafiamiento de espacios de articulacion e o : .
N transformacion de la conflictividad social y metodologia
interinstitucional como lo son los COATS y/u otros ; X

7 ; : . de trabajo 2025, (no fue necesario reporte de
espacios relacionados con la gestibn de|. 2
) . . .~ | informacién).
informacion y datos relacionados con la estrategia s . .

. ) . ; Se asistié el 21-02-2025, donde quedo6 el compromiso

de relacionamiento social y ambiental o . .
de socializar QR de monitoreo preventivo.
Monitorear al proceso de registro de informacién
sectorial en las herramientas dispuestas por el
observatorio, tanto las actuales como las futuras | Se realiz6 monitoreo a los registros realizados por los
8 |que se desarrollen en el marco del|equipos de energia e hidrocarburos en el aplicativo
acomparfamiento social y ambiental. y seguimiento | Kobotoolbox.
de informacion sectorial registro de informacion
sectorial
Registrar en los instrumentos dispuestos por el
9 observatorio socio ambiental del Ministerio de |[En este periodo no se desarrollaron acciones
Minas y Energia, la informacién correspondiente al | territoriales.
desarrollo de actividades en el territorio
Proyectar las respuestas a las peticiones, quejas,
10 reclamos, y/o solicitudes relacionadas con el objeto | Se realizé gestion de los oficios asignados para tramitar
del contrato, segin designacién realizada por el | a través de la herramienta Argos del MME.
supervisor, asi como verificar su correcto envio
Todas las deméds inherentes o necesarias para la
11 | correcta ejecucion del objeto contractual y que le Asistencia a reunion de fortalecimiento de capacidades

sean asignadas por el / la supervisor (a).

en TEJ y Comunidades energéticas.

& (APROBO)ldcarmona,
1
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FORMATO INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES
SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION { Gastion cia) Minenarara
MINISTERIO DE MINAS Y ENERGIA T-GC-F-24

05-06-2023 | V-4

OBLIGACIONES GENERALES

OBLIGACIONES Y/O ACTIVIDADES

Conforme se establecen en el Contrato AVANCES Y LOGROS DEL MES

Presentar dentro del plazo establecido cada uno de los | Se realiza la entrega del presente informe,
1 |informes de gestion y actividades contra los que se | cumpliendo el plazo establecido para la presentacion
realizara cada uno de los pagos. del mismo.

En las actividades emprendidas para la ejecucién del
Cumplir con las directrices del Sistema de Gestion de | presente contrato, se dio cumplimiento a las
Calidad del Ministerio de Minas y Energia. directrices del Sistema de Gestion de calidad del
Ministerio de Minas y Energia.

Asistir y participar en las reuniones de trabajo que sean
3 programadas por el supervisor del contrato y que se le
requiera en cumplimiento del objeto contractual.

Durante el periodo se atendieron las reuniones
dispuestas por el supervisor y jefe de oficina.

Se dio cumplimiento a la obligacion. Es necesario
precisar que la informacién se actualiza y maneja
través de los sistemas de informacion dispuestos por
el Ministerio de Minas y Energia, para tal fin, como lo
son Nedn, ARGO.

Mantener la informacién actualizada y organizada, en
los sistemas de informacién del Ministerio.

Gestionar oportunamente los trdmites, documentos o
asignaciones que le sean realizadas a través de los
diferentes aplicativos institucionales, manteniendo
actualizadas sus bandejas en cada uno de ellos,
5 |particularmente en el Sistema de Gestién de |Fueron gestionados los oficios Argo recibidos.
Documentos Electrénicos de Archivo ARGO recibir,
registrar, gestionar y responder por dicho medio las
asignaciones realizadas dejando traza de sus
actuaciones.

Abstenerse de divulgar total o parcialmente la
informacion entregada por el Ministerio o a la cual
accede en ejercicio de su calidad contractual a
6 |cualquier persona natural o juridica, entidades
gubernamentales o compafiias privadas. En caso de
ser necesario la entrega de Informacién a cualquier
autoridad se debe cumplir con los mecanismos.

No se divulgé informacion sin autorizacién previa y
expresa del Ministerio de Minas y Energia; asi
mismo, se cumplen con los mecanismos de cuidado,
proteccién y manejo de la informacion establecidos.

Suscribir 'y entregar al supervisor del contrato el
7 |acuerdo de confidencialidad una vez se perfeccione el | Cumplido
contrato

Acreditar el pago de los aportes al sistema de
8 |seguridad social integral de conformidad con la
normativa vigente.

Se presenta pago de aporte a los sistemas de
seguridad social.

Responder por la salvaguarda y preservacion de los | A la presentacion del presente informe no se me han
equipos y elementos que le sean utilizados para el | asignado equipos ni elementos del Ministerio de
cumplimiento de sus actividades contractuales, y que | Minas y Energia de los cuales deba responder. Por
sea de propiedad del Ministerio de Minas y Energia. tanto, esta obligacion no aplica para el presente mes

Informar a la entidad la administradora de riesgos
10 |laborales, a la cual se encuentra afiliado para que ésta
realice la correspondiente novedad en la afiliacién del

Se cuenta con afiliacién a la ARL positiva, activa
desde el 27 de enero de 2025.

Péagina 3 de 8
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FORMATO INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES
SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION
MINISTERIO DE MINAS Y ENERGIA

Sistema Integrado de
Gestion del Minenergia

T-GC-F-24

05-06-2023 | V-4

nuevo contrato (inciso 2 del articulo 9 del Decreto 723
de 2013).

Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del

En la ejecucion del objeto contractual se atendieron
todas las recomendaciones e instrucciones del

11 | contrato le imparta el Ministerio, a través del supervisor . X ;
del contrato supervisor, a fln qle mantener los e§tandares de
' calidad del Ministerio de Minas y Energia.
Desplazarse al lugar en que se requiera la prestacion | Durante el periodo de febrero 2025 no se requirié
12 del servicio (siempre que sea diferente al lugar de | desplazamiento para la prestacion del servicio y
ejecucién del contrato), en cumplimiento del objeto | cumplimiento del objeto contractual.
contractual.
Responder civil y penalmente por sus acciones y |No se presentaron acciones u omisiones. Todas las
13 |omisiones en la actuacion contractual en los términos | actuaciones del contratista se enmarcan en la
de la ley. legalidad y moralidad del servicio publico.
Mantener actualizada la hoja de vida en el Sistema de Para dar inicio al contrato se realiz6 la actualizacién
14 | Informacién y Gestion del Empleo Publico, SIGEP. : .
de la hoja de vida en el SIGEP.
Informar al Ministerio sobre la variacion sobre su|Se procede con el correspondiente cargue de
15 |régimen tributario, que se presente durante la|informacion en la plataforma Nedén
ejecucion del contrato
Dar cumplimiento oportuno a las obligaciones del |Se cumpli6 a cabalidad con el contrato de
16 |contrato, que permitan dar tramite los pagos en los | conformidad con las obligaciones y términos
tiempos establecidos por el Ministerio. establecidos.
Presentar las cuentas de cobro o facturas segln | Se entrega el presente informe, cumpliendo el plazo
17 | corresponda de acuerdo con los términos establecidos | y los requisitos establecidos en el presente contrato
en la forma de pago del contrato.
Cargar los informes de manera mensual que Una vez aprobado el informe del mes sera publicado
evidencien el cumplimiento de las obligaciones b P
18 . en la plataforma SECOP 1I.
contractuales en la plataforma transaccional de
Colombia Compra Eficiente SECOP II.
Entregar al finalizar el contrato un backup con toda la . - S
. L . - Se dara cumplimiento a la presente obligacion una
19 |informacion adelantada durante la ejecucién del )
. vez se termine el contrato.
mismo.
Efectuar a través del supervisor del contrato la entrega
de los bienes de propiedad del Ministerio de Minas y :
P . . I A la fecha del presente informe no se cuenta con
Energia que fueron asignados durante la ejecucion del || . . L .
i .| bienes de propiedad del Ministerio de Minas y
20 |contrato de conformidad con el Manual para el manejo Eneraia asianados
de los bienes de propiedad del Ministerio de Minas y 9 9 ’
Energia y tramitar con el Grupo de Servicios
Administrativos la correspondiente paz y salvo.
A la fecha del presente informe no se cuenta con
21 Devolver el carnet de identificacién como contratista |tarjeta de acceso al Grupo de Servicios
Administrativos, ni con carnet. Por tanto, no aplica la
presente obligacion.
Cumplir con los lineamientos en Seguridad y Salud en | Durante el periodo referido en el presente informe, se
22 el trabajo para Contratistas, Subcontratistas Yy |cumplieron con todos los lineamientos en Seguridad

Proveedores de conformidad con el articulo
2.2.4.2.2.16 del Decreto 1072 de 2015, la Resolucion

y Salud en el trabajo para Contratistas, asi mismo
para la presente contratacion se presenté el ANEXO

& (APROBO)ldcarmona,
1
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FORMATO INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES
SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION
MINISTERIO DE MINAS Y ENERGIA

Sistema Integrado de

Gestion del Minenergia

T-GC-F-24

05-06-2023 | V-4

No 0312 de 2019 del Ministerio del Trabajo, la
Resolucién 042 0331 de 2019 del Ministerio de Minas
y Energia y deméas normas concordantes sobre la
materia para lo cual se debera diligenciar el Anexo:
Compromiso del contratista, subcontratista o
proveedor en seguridad y salud en el trabajo del
Manual de contratistas y proveedores para el
funcionamiento del SGSSTE.

No. 1 COMPROMISO DEL CONTRATISTA,
SUBCONTRATISTA 0] PROVEEDOR EN
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

23 Contar con los equipos y herramientas que se|Se cuenta con los equipos y herramientas, idéneos
requieran para el cabal cumplimiento del contrato. para el cumplimiento del contrato.
o Cumplir con las normas de bioseguridad que indique la | Se cumplié con los protocolos de bioseguridad
entidad.
Cumplir con las politicas internas que genere y adopte
el Ministerio de Minas y Energia, especialmente L e .
S . . Se cumplié con las politicas internas que genere y
aquellas que hagan referencia a: equidad de género, O . P
25 L ; ; . o adopte el Ministerio de Minas y Energia.
obligaciones ambientales, seguridad cibernética,
seguridad de la informacion, tratamiento y proteccion
de datos personales, entre otros.
Las demas que sean necesarias para el cabal |[En el presente mes no me fueron asignadas
26 | cumplimiento del objeto obligaciones adicionales en el marco del contrato de
contractual prestacion de servicios.
DECLARACION DE CUMPLIMIENTO
Con la firma del presente informe de actividades certifico que las cuentas presentadas hasta la fecha, con
1 |ocasion de este contrato, se encuentran debidamente cargadas en el SECOP Il en la oportunidad debida y
con los soportes correspondientes.
Con la firma del presente informe de actividades certifico que he cumplido con el pago de los aportes al
2 |sistema de seguridad social integral conforme a los ingresos recibidos y de conformidad con la nhormativa
vigente.
ENTREGABLES/PRODUCTOS
1 | No aplica
2 | No aplica
3 | Noaplica

NOTAS: Previo a la generacion del informe el contratista debe cargar en la plataforma SECOP Il en el item “7-
Ejecucion del contrato” opcion de Documentos de Ejecucion del contrato, las evidencias y/o soportes de las
actividades realizadas en el mes e incluir en el informe de actividades el link de consulta pablica en el que

podran ser consultadas estas.

& (APROBO)ldcarmona,
1
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Lo anterior deberd ser verificado por parte de la supervision como requisito para la aprobacion de la cuenta
del respectivo mes.

Luego de la aprobacion del informe en NEON, el contratista debe cargar en SECOP II, item “7-Ejecucién del
contrato” opcion Plan de pagos, el informe con el radicado que genera la plataforma NEON.

Lo anterior debera ser verificado por parte de la supervisién como requisito para la aprobacién de la cuenta
del mes siguiente.

LINK DE VERIFICACION DE EVIDENCIAS, SECORP II.

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.7338329&is
FromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true

CONTRATISTA

FIRMA }_ﬂ_ﬂ‘b ,

il Consultas

Q Bandeja e

i Bandejas

General (Todos)

Buscar Radicados

Entrada (0/1) Filtro - Tipo Documental - v
Salida (/) o Radicado Fecha Asunto Remitente / Estado Medio
- Destinatario Recepcion
Memorando (/)
Circulares (/) 1-2025-004212 2025-02-03 14:27 Invitacién mesa de concertacion FUNDACION CAJETO En Angie Pacla Bermudez
U i i GUARDLA AMBIENTAL Gutiérrez
PM sobre alerta socio ambiental que SRS AR A tramite b
Resoluciones (/) Dias Calendario: 17 define el futuro del territorio ¥ CIE'”EO .
nuestras comunidades en electromeo
Actas (/) Villanueva Casanare
iy 2024000670
Borradores (1) Tipo Diocumento: Cornmicacién oficial
Informades (0) ldel

Asignacién miltiple (2)

Agendados (0)
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P Documentos del Proveedor Porcentaje  Recepcion de articulos
L3 Documentos del contrato
Plan de Pagos
[ Informacion presupuestal N . -
¢ Se requieren emisiones de codigos de N
o
o Ejecucion del Contrato autorizacion?
R Modificaciones del Contrato Id de pago Niamero de factura Fecha de emision Fecha de recepcién Valor total de la factura Estado
0 Pago 001 3-2025-006521 23 dias de tie 1,333,333 COP Enviado a Ia Entidad Detalle
Ll Incumplimientos e Estatal
Crear
Documentos de ejecucion del contrato
Descripcion Nombre del archivo Cargado por
O RP confrato_GGC-0249-2025_3.pdf RF contrato_GGC-0249-2025_3 pdi Proveedor Descargar Detalle
O T-GC-F-25 ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD LEIDY DAZA pdi T-GC-F-25 ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD LEIDY DAZA pdf Proveedor Descargar Detalle
O LEIDY_DAZA_ARL pdf LEIDY_DAZA_ARL.pdf Proveedor Descargar Detalle
Descargar Detalle
O EVIDENCIAS ENERO 2025 zip EVIDENCIAS ENERO 2025 zip Proveedor Descargar Detalle
O EVIDENCIAS FEBRERO 2025.zip EVIDENCIAS FEBRERD 2025 zip Proveedor Descargar Detalle

Borrar Cargar nuevo

Informe actividades Febrero 2025
ZAHILY JULIANA CHAPARRO HERNANDEZ DR SR e Y
® Para: @ LEIDY YESENIA DAZA NAVEROS: catacarrdona@gmail.com Vie 28/02/2025 21:40

Estimada Leidy cordial saludo,

Una vez revisado el informe de actividades y los soportes que acompafian al mismo
proceso a dar visto bueno. Agradeciendo la labor desempefiada.

Cordialmente,
Juliana

Obtener Qutlook para 105
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e Catalina Cardona<catacarrdona@gmail.com > DR
Para: ® LEIDY YESENIA DAZA NAVEROS Vie 28/02/2025 17:36

Cordial 5aludo Leidy,

Dando apoyo a la verificacion y validacion de publicacion de evidencias Secop Il, me
permito infoarmar gue se procede a dar VISTO BUENO AL PLAN DE PAGOS
PUBLICADO CORRESPONDIENTE AL PERIODO DE ENERO 2025 Y EVIDENCIAS
DEL MES DE FEBRERO DE 2025 en el marco del contrato GGC-0249-2025.

Nota: Se recomienda para los prdximos registros publicar el documento de la planilla.
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