PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Barranquilla, 31 DE AGOSTO de 2020

Sefiora

LINDA E. PICHON RONCAYO

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.1733300 de 2020
Cargo del supervisor Coordinadora Comercializacion
Dependencia Centro de Comercio y Servicios

Barranquilla

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual Mes
agosto del afio 2020

Referencia: No. CO1.PCCNTR.1733300 del afio 2020

CARLOS MARIO PAJARO REYES, identificado con la cédula de ciudadania No. 8.639.393 de Sabanalarga
(Atlantico), en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro de Comercio y Servicios, en cumplimiento del
Contrato de Prestacidon de Servicios de la referencia, a continuacién presento el Informe de actividades
realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende a la suma de ONCE MILLONES
QUINIENTOS CUARENTA Y DOS MIL QUINIENTOS NOVENTA'Y DOS PESOS ($11.542.592,00) COP incluido IVA
(de conformidad con el régimen tributario a que pertenezca el contratista). Esta suma sera pagada por el
SENA al contratista de la siguiente manera: 5 pagos a). Un pago correspondiente Al mes de AGOSTO por
valor de DOS MILLONES TRECIENTO CUARENTA Y CUATRO MIL QUINIENTOS OCHENTA Y NUEVE PESOS
M/CTE ($2.344.589,00). b). 3 pagos iguales correspondientes a los meses SEPTIEMBRE, OCTUBRE Y
NOVIEMBRE por valor de DOS MILONES SETECIENTOS CINO MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y CINCO PESOS
M/CTE ($2.705.295,00). c) un ultimo pago correspondiente a dias de DICIEMBRE por valor de UN MILLON
8CHETA Y DOS MIL CIENTO DIEZ Y OCHO PESOS M/CTE ($1.082.118,00). Los honorarios serdn pagados por el
SENA al contratista de acuerdo con el cronograma definido por la Direccién Administrativa y Financiera de la
Direccién General, en la cuenta Ahorro No. 026670277909 del BANCO DAVIVIENDA, cuyo titular es el
Contratista.

Plazo: Desde el 5 DE AGOSTO 2020 hasta el 12 DICIEMBRE DE 2020, sin exceder la presente vigencia
presupuestal y empezard a contarse a partir del cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucién indicados en este contrato.
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OBIJETO:

PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL PARA PLANEAR Y ORIENTAR LA
FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL, EN EL AREA DE GESTION DE MERCADOS QUE PROGRAME EL
CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS DEL SENA REGIONAL ATLANTICO EN SUS DIFERENTES NIVELES Y
MODALIDADES, ATENDIENDO LAS POLITICAS INSTITUCIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE

CLAUSULA El CONTRATISTA, ademds de las obligaciones que por su indole y la naturaleza del
contrato de prestacién de servicios le son propias, se obliga para con EL SENA: OBLIGACIONES
ESPECIFICAS:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

DESARROLLAR ACTIVIDADES DE | Proponer alternativas  de | Reporte Mensual

FORMACION = PROFESIONAL EN LOS | (1 o oo oo | de Sofiaplus

1 PROGRAMAS DEFINIDOS POR EL h
CENTRO Y PARTICIPAR EN PROYECTOS | logro de los objetivos.
DE INVESTIGACION APLICADA. TGO G MERCADOS 2162564 Y

2162597
TGO D VENTAS 2162599

ENTREGAR AL EQUIPO DE SOFIAPLUS LA | Informaciones entregadas, | Creacion del Rol
INFORMACION REQUERIDA PARA LA | asociacién de rutas de

2 ASIGNACION DE ROL DE INSTRUCTOR | aprendizaje
SENA Y DISPONIBILIDAD EN EL
APLICATIVO.
3 HACER LA EVALUACION | Evaluar cada ficha, los Aplicativo Sofiaplus
CORRESPONDIENTE A LOS CURSOS | Resultados de aprendizajes
ASIGNADOS. orientados

PARTICIPAR EN  PROYECTOS DE
INVESTIGACION  APLICADA  PARA
AQUELLOS CONTRATISTAS QUE LE
HAYAN SIDO APROBADOS PROYECTOS
PARA LA VIGENCIA 2019 Y EN EL PLAN DE
TRABAJO DEL GRUPO DE
INVESTIGACION.

GTH-F-062 V.06



siqQa

CERTIFICARSE EN LA COMPETENCIA DE
"ORIENTAR PROCESOS FORMATIVOS
PRESENCIALES CON BASE EN LOS
PLANES DE FORMACION
CONCERTADOS" u "ORIENTAR
FORMACION PRESENCIAL DE ACUERDO
CON PROCEDIMIENTO TECNICO Y
NORMATIVO" Y APORTAR EL
RESPECTIVO CERTIFICADO DE
APROBADO AL INFORME DE
EJECUCION CONTRACTUAL CON UN
PLAZO MAXIMO CORRESPONDIENTE A
JULIO 31 DE 2019, ASI COMO A LOS
PROCESOS QUE EL SENA ADELANTE
PARA CERTIFICAR HABILIDADES
PEDAGOGICAS DE LOS INSTRUCTORES
DE ACUERDO A LO ESTABLECIDO EN LA
CIRCULAR 3-2018-000200 DEL
05/12/2018.

Pendiente por certificar.

EL CONTRATISTA DEBERA ABSTENERSE
DE REALIZAR ACTOS OBSCENOS AL
INTERIOR DE LA ENTIDAD QUE
INVOLUCREN LA PARTICIPACION DE
MIEMBROS DE LA COMUNIDAD
EDUCATIVA.

PRESENTAR INFORMES MENSUALES DE
LA EJECUCION DEL CONTRATO, LAS
DEMAS QUE SE REQUIERAN PARA LA
EJECUCION DEL CONTRATO.

Se presenta informe
ejecucién oportunamente.

de

Informe  mensual
de ejecucion
contractual del mes
de marzo de 2020

ATENDER LOS REQUERIMIENTOS DEL
SUPERVISOR".

Cumplimiento del objeto
del contrato a cabalidad

Firma de la cuenta
de cobro por parte
del supervisor.
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A continuacidn relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas
y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte
integral del presente informe de ejecucidn contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM| No DE LA ORDEN LUGAR DE z
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de
ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. 4350530744 de la
planilla , operador nuevo soy periodo AGOSTO de 2020. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley
Antitramites”)

Evidencias en (2) folios

Cordialmente,

CARLOS MARIO PAJARO REYES
Contratista
C.C. No. 8.639.393 de Sabanalarga (Atlantico)

Recibi a satisfaccion:

LINDA E. PICHON RONCAYO
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.1733300 de 2020
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A MES/ANO: AGOSTO 2020
7Av INSTRUCTOR: CARLOS MARIO PAJARO REYES
CEDULA: 8639393
PARTE CURSOS
No. De Nomprg del Nombre del bloque| Dia Inicio Dia Final |Horas Horario Aula |Contrato
Orden Oficio
TG GESTION DE . . 802
2162564 MERCADOS 05-08-20 31-08-20 14 | 6:30 PM - 9:30 PM ceys 1733300
TG GESTION DE 802
2162564 MERCADOS 06-08-20 01-09-20 24 7:00 AM - 4:30 PM ceyYs 1733300
TG GESTION DE . . 803
2162597 MERCADOS 06-08-20 01-09-20 14 | 6:30 PM-9:30 PM ccys 1733300
TG GESTION DE 803
2162597 MERCADOS 06-08-20 01-09-20 24 7:00 AM - 4:30 PM coys 1733300
TG DIRECION DE . . 702
2162599 VENTAS 07-08-20 02-09-20 14 | 6:30 PM - 9:30 PM ccys 1733300
TG DIRECION DE 702
2162599 VENTAS 07-08-20 02-09-20 24 7:00 AM - 4:30 PM coys 1733300
TOTAL 114
PARTE SERVICIOS TECNOLOGICOS
NIT/NOMBRE DE LA EMPRESA Dia Inicio Dia Final Horas Horario
PARTE DISENO CURRICULAR
CODIGO/NOMBRE Dia Inicio Dia Final Horas Horario
PARTE APOYOS PRESTADOS
CENTRO/ACTIVIDAD Dia Inicio Dia Final Horas Horario
PARTE CAPACITACION FUNCIONARIOS (Programadas por el Centro)
CENTRO/ACTIVIDAD Dia Inicio Dia Final Horas Horario







