MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

HOSPITAL MILITAR CENTRAL

ESTUDIOS, DOCUMENTOS PREVIOS Y I-,\NI'\LISI§ DEL SECTOR PARA
ADELANTAR PROCESO DE SELECCION DE MINIMA CUANTIA
N° MC-067-2025-HOMIL

Bogotd, D.C., marzo de 2025
PAA2025-UCLB-INV-082

Se adelanta el presente proceso de seleccidon en virtud de lo dispuesto en el Numeral 5,
Articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 30 de la Ley 2069 de 2
020, Articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 y Subseccién 5, Articulos 2.2.1.2.1.5.1 al
2.2.1.2.1.5.4 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el Decreto 1860 de 2021.

DEPENDENCIA SOLICITANTE: Subdireccion Administrativa, Unidad de Apoyo
Logistico, Area de Equipo Biomédico e Industrial, mediante oficio radicado N° I-00165-
202503118-HMC Id: 383883, de fecha 05-02-2025.

1. ANTECEDENTES, DESCRIPCION Y JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD QUE
LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE SATISFACER CON LA CONTRATACION

La Ley 352 de 1997 establece la naturaleza juridica del Hospital Militar Central el cual
estd organizado como establecimiento publico del orden nacional adscrito al Ministerio
de Defensa Nacional, con personeria juridica, patrimonio propio y autonomia
administrativa, que se denominara Hospital Militar Central, con domicilio en la ciudad de
Santa Fe de Bogot4, D.C.

Como parte integrante del Subsistema de Salud de las Fuerzas Militares, el Hospital
Militar Central presta servicios de salud de alta y mediana complejidad a los usuarios del
Subsistema de Salud de Fuerzas Militares centrados en el paciente y su familia y tiene
como objeto la prestacion de los servicios de salud a los afiliados y beneficiarios de dicho
Subsistema, entre otros usuarios de la Entidad; es asi como para mantener la eficiencia
y calidad de los servicios, desarrolla actividades de docencia e investigacién cientifica,
acordes con las patologias propias de los afiliados al Subsistema de Salud de las Fuerzas
Militares y sus beneficiarios.

Asi las cosas, de conformidad con la Resolucion N°1297 de fecha 10 de septiembre de
2024 “Por medio de la cual se establece la organizacion de los servicios y areas adscritas
a las dependencias del Hospital Militar Central, y se dictan otras disposiciones”, la
Entidad tiene dentro de su organizacion el Area de Equipo Biomédico e Industrial, el cual
tiene dentro de sus funciones:

1. Elaborar y ejecutar de manera oportuna el plan de mantenimiento preventivo y
correctivo y el control metroldgico del equipo biomédico e industrial, segun
corresponda, y presentar los informes respectivos.

2. Elaborar y mantener actualizado el inventario y las hojas de vida del equipo
biomédico e industrial.
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3. Generar, administrar, controlar y evaluar la politica de renovacion tecnoldgica a
través del desarrollo de programas, proyectos y actividades propias del ciclo de la
tecnologia biomédica de la institucion.

4. Asegurar y administrar la documentacion, hojas de vida de los equipos que
garantice el control y trazabilidad del ciclo tecnoldgico de los equipos biomédicos
de la institucién y los que por alguna modalidad son de utilidad en la misma.

5. Elaborar y ejecutar de manera oportuna el plan de mantenimiento preventivo y
correctivo de los equipos industriales y presentar los informes respectivos.

6. Mantener, operar y asegurar el funcionamiento de las calderas y la central de
gases generando la energia necesaria a los equipos y/o elementos de las distintas
areas y el suministro de gases comprimidos medicinales.

7. Ejercer las demas funciones que le sean asignadas y que correspondan a la
naturaleza de la dependencia.

El Hospital Militar Central es una institucion de salud de tercer y cuarto nivel, que actla
como centro de referencia para las Fuerzas Militares y el Sector Salud a nivel nacional.
En los ultimos afios, la institucion ha identificado la necesidad de adquirir nueva
tecnologia para cumplir con los requisitos de soporte vital, diagnostico y tratamiento de
patologias en pacientes de mediana y alta complejidad. De esta manera, se ha
fortalecido la capacidad tecnolégica instalada, buscando siempre garantizar la prestacion
de servicios de salud con altos estandares de calidad y seguridad, a través de procesos
de mejora, optimizacion y actualizacién tecnoldgica.

Dentro de este contexto, el Hospital Militar Central se destaca por su compromiso con
una atencidon humana y segura. Es por ello que resulta crucial contar con la dotacién de
equipos de apoyo industrial hospitalario que permitan realizar diagndsticos vy
tratamientos en las distintas especialidades de la institucion. La tecnologia adecuada no
solo mejora la atencién, sino que también proporciona un entorno seguro tanto para los
pacientes como para sus familiares. En particular, es necesario adquirir equipos de
refrigeracion que brinden confort al personal de areas asistenciales y operativas, tales
como el laboratorio clinico, referencia y contrarreferencia, y calderas. Estos equipos de
aire acondicionado son fundamentales para el desempefio eficiente de las labores del
personal en estas zonas.

Con base en lo anterior, y teniendo en cuenta las necesidades del Hospital Militar Central
para garantizar condiciones ambientales 6ptimas dentro de sus instalaciones, se hace
urgente la adquisicion de estos equipos industriales. Esto permitira mantener la
eficiencia y calidad de los servicios prestados, cumpliendo con la normativa vigente y
atendiendo dos razones principales para la adquisicion de tecnologia: 1) La adquisicién
de equipos faltantes necesarios para cumplir con los estandares establecidos en la
Resolucion 3100 de 2019, y 2) La renovacion de equipos cuya obsolescencia o deterioro
técnico limita su capacidad de diagndstico y prestacion de servicios en las diferentes
especialidades.

Dentro de su misién, el Hospital Militar Central ofrece servicios de salud de alta y
mediana complejidad a los usuarios del subsistema de Salud de las Fuerzas Militares,
siempre centrado en el paciente y su familia. Ademds, se enfoca en la docencia e
investigacion, con el fin de generar avances en el conocimiento y mejorar la atencion
integral en salud. Para ello, el hospital cuenta con un equipo humano idéneo que
promueve la generacidon de conocimiento a través de la investigacidon y la ensefanza,
mejorando las condiciones de salud de la poblacidén respetando su diversidad y entorno.
En linea con su politica de mejora continua, la institucién ha buscado optimizar la calidad
de los equipos adquiridos, evaluando su pertinencia tecnoldgica mediante un analisis
costo-beneficio y ajustandose a los avances tecnoldgicos. Esto permite que los equipos
estén alineados con las necesidades del hospital y mejoren la calidad de los servicios
prestados.
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El Hospital Militar Central tiene la responsabilidad de asegurar que la capacidad
tecnoldgica instalada sea adecuada para ofrecer servicios integrales de salud en las areas
de promocion, prevencion, proteccion y recuperacion. Por esta razén, una vez
identificadas las necesidades de las areas de laboratorio clinico, referencia y
contrarreferencia, y calderas, se requiere la adquisicion urgente de equipos de aire
acondicionado que cumplan con los estandares de calidad establecidos por la ley,
garantizando la oportunidad, eficacia, eficiencia y accesibilidad de los servicios
prestados.

Es importante destacar que el hospital cuenta con un servicio de laboratorio clinico donde
se realizan analisis cruciales para el diagndstico y tratamiento de problemas de salud.
Sin embargo, el personal que trabaja en estas areas se enfrenta a temperaturas elevadas
debido a la ubicacion del laboratorio y la indumentaria que utilizan. Ademas, las calderas
del hospital, que producen agua caliente para los diferentes pisos y generan vapor para
consumo diario, son una de las principales fuentes de calor en la institucion. El personal
gue trabaja en estas areas también requiere un ambiente de confort, especialmente en
la sala de maquinas, donde se conservan los equipos.

El area de referencia y contrarreferencia, ubicada en el sétano 2, enfrenta un desafio
similar, ya que sufre de una circulacion de aire limitada, lo que se ve agravado por la
cercania con una bodega que alberga varias condensadoras de aire acondicionado. Esto
incrementa la temperatura en el espacio, afectando el bienestar del personal.

Para garantizar el confort y la eficiencia operativa, se requieren equipos de aire
acondicionado tipo Split con las siguientes caracteristicas: un equipo de 36,000 BTU, dos
equipos de 24,000 BTU y dos equipos de 18,000 BTU, los cuales seran destinados a las
areas de laboratorio clinico, calderas y referencia/contrarreferencia.

En conclusion, la renovacion tecnoldgica de los equipos industriales, especialmente en
lo que respecta a la adquisicién de sistemas de aire acondicionado, es fundamental para
asegurar la adecuada prestacion de servicios de salud, mantener un ambiente laboral
comodo para el personal y cumplir con los estandares establecidos en la normativa
vigente. Esto contribuird significativamente a la mejora continua de la calidad y eficiencia
de los servicios ofrecidos por el Hospital Militar Central.

[ 2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR |

“ADQUISICION, INSTALACION Y PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DE EQUIPOS
DE REFRIGERACION DE DIFERENTES CAPACIDADES PARA GARANTIZAR LA
CADENA DE FRiO DE BIOLOGICOS, MEDICAMENTOS, INSUMOS Y REACTIVOS
DE LOS DIFERENTES SERVICIOS Y AREAS ADMINISTRATIVAS
PERTENECIENTES AL HOSPITAL MILITAR CENTRAL".

3. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

Este proceso se encuentra respaldado con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal
SIIF No. 153925 de fecha 26 de febrero de 2025; Posicién de Catalogo de Gasto C-
1505-0100-6-20109B-1505024-02, RECURSO 21 CSF, por concepto de ADQUIS. DE BYS
—- INFRAESTRUCTURA HOSPITALARIA DE NIVEL 3 ADECUADA Y DOTADA -AMPLIACION
DE LA CAPACIDAD DE LA INFRAESTRUCTURA Y DOTACION DEL HOSPITAL MILITAR
CENTRAL BOGOTA, por valor de CINCUENTA MILLONES DE PESOS M/CTE
($50.000.000,00); expedido por el Area de Presupuesto.
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| 4. PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucion sera a partir del previo perfeccionamiento del contrato (Articulo 41
Ley 80 de 1993) y el cumplimiento de los requisitos de ejecucion (Articulo 41 de la Ley
80 de 1993 modificado por el Articulo 23 Ley 1150 de 2007) y hasta el 30 DE JULIO DE
2025,

‘ 5. VIGENCIA DEL CONTRATO

La vigencia del contrato sera igual al plazo de ejecucion y seis (6) meses mas.

| 6. NATURALEZA DEL CONTRATO |

El contrato a celebrar es un contrato de COMPRAVENTA, que se regirda por lo
establecido en el Estatuto General de Contratacion Estatal y en lo no previsto en este y
conforme la remisién del articulo 13 de la Ley 80 de 1993, por las normas de la
legislacién civil y comercial que le sean aplicables seglin su naturaleza.

| 7. FORMA DE ADJUDICAR |

La adjudicacion se realizara por el VALOR DE LA OFERTA del presupuesto del proceso.

| 8. LUGAR DE EJECUCION |

El lugar de ejecucion sera en el Hospital Militar Central ubicado en la Transversal 3 C No.
49 - 02, en la ciudad de Bogota, D.C.

9. IDENTIFICACION CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS:

De conformidad con el numeral 2 del articulo 2.2.1.2,.1.5.1 del Decreto No. 1082 de
2015, “Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector
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Administrativo de Planeacion Nacional”, se debera incluir la descripcion del objeto a
contratar identificado con el cuarto nivel del clasificador de bienes y servicios el cual es
el sistema de codificacién de las Naciones Unidas para estandarizar productos; siendo
asi y de acuerdo con la Codificacion de Bienes y Servicios de las Naciones Unidas, los
bienes y/o servicios a contratar se encuentran codificados de la siguiente manera:

cODIGO
UNSPSC SEGMENTO FAMILIAS CLASE
Componentes y
Equipos para Calefaccion, Circulacion del aire
40101603 Distribucion y ventilacién y . ey
) . L . piezas y accesorios
Sistemas de circulacion del aire
Acondicionamiento
Servicios de Servicios de
Edificacién, mantenimiento y Servicios de
72151500 Construccion de construccion de . .
. X sistemas eléctricos
Instalaciones y comercio
Mantenimiento especializado

| 10.ESPECIFICACION TECNICAS

Los bienes y/o servicios a adquirir por parte del Hospital Militar Central deberan cumplir
con las siguientes especificaciones técnicas:

w 2
- | X2
ITEM <Zt g E ESPECIFICACIONES NECESIDAD TOTAL
O  Ow
Z -
w
1 Adquisicion e Instalacion
de 01 equipo de aire 02
acondicionado de 36000BTU
mini Split convencional.
1.1 Adquisicion e Instalacion
de 01 equipos de aire 02
) acondicionado de 24000BTU
8 mini Split convencional.
< |12 Adquisicion e Instalacion
o de 02 equipos de aire 02
) acondicionado de 18000BTU
1 < o mini Split convencional.
% 1.3 Alarmas visibles y audibles de: tiempo, bateria y error del
K |sistema.
) 1.4 instalacion de la tuberia que sea requerida en cobre 5/8 y
ﬁ 3/8, rubatex 5/8, cinta vinilo, cable de sefial 4x12 encauchetado,
< tuberia de drenaje, anclaje para instalacion (varilla roscada,
chazos, peras, riel microchennel para instalacion de la misma).
1.5 instalacion de de tuberia que sea requerida de cobre de
y Va, rubatex, cinta vinilo, cable de sefial 4x12 encauchetado,
tuberia de drenaje, anclaje para instalacion (varilla roscada,
chazos, peras, riel microchannel para anclaje de la misma).

Hospital Militar Central
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1.6 Suministro e instalacién de juego de bases para la
instalacion de los equipos

1.7 instalacién de bombas de condensado de los equipos.

1.8 Instalacién eléctrica que sea requerida con su respectiva
tuberia, cable encauchetado No.10 accesorios para la instalacidon
de la misma (varilla roscada, chazos, peras, riel microchannel) y
breaker de llegada al tablero.

1.9 Los demas accesorios los cuales son vitales para las
instalaciones de estos equipos (cables eléctrico del calibre
establecido encauchetado, tuberias de las medidas establecidas,
soportes, rubatex de las medidas requeridas, varillas de soportes)
y demas elementos que sean necesarios para el correcto
funcionamiento de los aires acondicionados van incluidos en el
costo de la oferta y deben garantizar la funcionalidad de los
equipos.

10.1 OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

EL CONTRATISTA se obliga a cumplir ademas de las obligaciones inherentes a la
naturaleza del contrato, a las derivadas del pliego de condiciones y de las disposiciones
legales vigentes que regulan su actividad, las siguientes:

1. Suscribir el contrato dentro de los tres (03) dias calendarios siguientes a la
remision del mismo a través del Sistema Electrénico de Contratacion Publica
(SECOP II).

2. Constituir y presentar dentro de los tres (03) dias siguientes a la suscripcion del
Contrato, a través del Sistema Electréonico de Contrataciéon Publica SECOP 1II las
garantias requeridas en el presente estudio.

3. Cumplir oportunamente con el presente contrato en los términos y condiciones
establecidas en el mismo y de acuerdo con las normas legales, constitucionales y
demas disposiciones vigentes relacionadas con el objeto contractual.

4, Ejecutar idénea y eficazmente el objeto del contrato y las obligaciones inherentes,
permitir, facilitar, disponer, atender con prontitud los requerimientos de
informacién, recomendaciones, y solicitudes que adelante el supervisor del
contrato.

5. Mantener niveles de eficiencia técnica para cumplir sus obligaciones contractuales
y ejercer permanentemente autocontrol a las actividades, procesos,
procedimientos y productos que se deban ejecutar y realizar para el efecto.

6. Actuar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando
dilaciones injustificadas.

7. Responder oportunamente al HOSPITAL los requerimientos de aclaraciéon o de
informacién que le formule directamente o a través del supervisor del contrato.

8. Cumplir con la normatividad existente en lo referente a seguridad industrial y salud
ocupacional de sus trabajadores.

9. Pagar los impuestos, tasas y similares que se deriven de la ejecucion del contrato.

10. No ofrecer o pagar sobornos o cualquier halago a los funcionarios de la Entidad o
participantes directas o indirectamente en cualquier momento u oportunidad,
antes, durante o después de la suscripcién del presente contrato.

11. No suministrar ninguna clase de informacién o detalle a terceros de la informacion
técnica, administrativa y/o financiera del contrato. Asi mismo, mantener como
documentacién clasificada todos los aspectos relacionados con el contrato.

12. contar con todas las herramientas, instrumentos e implementos mecanicos y de
transporte necesarios para el desempefio de sus obligaciones
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13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

Mantener la debida reserva respecto de los asuntos técnicos e instalaciones del
Hospital Militar Central, conocidos durante el desarrollo del contrato o con
posterioridad al mismo.

Radicar la factura con el supervisor en forma oportuna después del cumplimiento
del objeto contratado.

De conformidad con lo estipulado en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y Articulo
23 de la Ley 1150 de 2007, dar cumplimiento a sus obligaciones con los sistemas
de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion
Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de
Aprendizaje, de sus empleados cuando a ello haya lugar mediante certificacién
suscrita por el Gerente General y/o Revisor fiscal, acompafiada de la respectiva
planilla de pago.

Mantener actualizado su domicilio durante la vigencia del contrato y presentarse
al HOSPITAL en el momento en que sea requerido por el mismo.

Cumplir cabalmente con las condiciones y modalidades previstas contractualmente
para la ejecucién y desarrollo del contrato.

Todas las demas en cumplimiento a las normas legales vigentes, las establecidas
en el estudio previo, la invitacion y las que sean propias del objeto del presente
proceso.

El contratista se obliga a dar cumplimiento con la politica de SARLAFT de la
entidad que indica que “E/ HOMIL no establecera o mantendra vinculos con
personas naturales o juridicas que resulten involucradas en actividades ilicitas o
haya sido incluida en listas de control verificadas por la Entidad”.

Establecer y cumplir con las medidas minimas para el control y prevencion de los
riesgos de Lavado de Activos y Financiacién del Terrorismo / Financiacién de la
Proliferacion de Armas de Destruccién Masiva al interior de su organizacién.
Realizar el registro como vinculado en el aplicativo SARLAFT del HOMIL y firmar el
formulario con huella y entregar oportunamente la documentacidon requerida y
enviarla al correo Oficialcumplimiento@homil.gov.co

Actualizar anualmente la informacion personal en el aplicativo SARLAFT del HOMIL
y la documentacion correspondiente, en los plazos y medios que defina el Oficial
de Cumplimiento de la Entidad.

Si el vinculo contractual con el HOMIL, tiene como objeto la prestacién de servicios
con la asignacion de personal Tercerizado Profesional o Técnico al servicio del
contrato de manera permanente dentro de las instalaciones del Hospital; el
personal Tercerizado se obliga a cumplir con las clausulas de SARLAFT para
personas naturales. lo cual debera quedar plasmado textualmente en los contratos
suscritos por el contratista para tal fin.

Dar a conocer al Oficial de Cumplimiento de la Entidad a través de los mecanismos
de denuncias establecidos, cuando tenga conocimiento relacionados con riesgos de
lavado de activos, financiacion del terrorismo, financiacion de la proliferacion de
armas de destruccién masiva y con actos de corrupcion, opacidad, fraude o
soborno relacionados con el personal vinculado a la entidad.

Comunicar al Oficial de Cumplimiento cuando detecte alguna operacion inusual o
intentada relacionada con las actividades a su cargo y colaborar en la provision de
informacidn para establecer si ésta se constituye una operacién sospechosa.

Dar a conocer al Oficial de Cumplimiento de la Entidad a través de los mecanismos
de denuncias establecidos, cuando tenga conocimiento relacionados con riesgos de
lavado de activos, financiacion del terrorismo, financiacion de la proliferacidon de
armas de destruccién masiva y con actos de corrupcion, opacidad, fraude o
soborno relacionados con el personal vinculado a la entidad.

Participar en las encuestas de medicion del riesgo de corrupcion, opacidad, fraude
y soborno que realice el Hospital anualmente, las cuales seran confidenciales.

En cumplimiento de la Politica Antisoborno y Soborno Transnacional del HOMIL, el
Contratista se compromete a no dar ningun, regalo, obsequio, detalle, atencidn,
objeto, beneficio, ventaja, hospitalidad, comida, viaje, alojamiento o forma de
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entretenimiento que tenga apariencia de poder influir indebidamente de forma
directa o indirecta, en las relaciones contractuales o comerciales, si altera su
dependencia, si crea obligaciones, o causa un desprestigio potencial y/o viola la
Ley o las politicas del Hospital Militar Central.

29. El incumplimiento de cualquiera de las clausulas de SARLAFT sera motivo para la
terminacién unilateral del vinculo con el Hospital Militar Central.

10.2 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

1. Dar cumplimiento a los compromisos establecidos en la etapa precontractual que
fueron objeto de evaluacion para la habilitacion del oferente y adjudicacion del presente
proceso.

2. Dar cumplimiento al soporte técnico de garantia post venta (mantenimiento
preventivo, calibracion y correctivos que apliquen segun las condiciones de la garantia
postventa) asegurando las frecuencias de soporte recomendadas por el fabricante, la
disponibilidad de repuestos y demdas compromisos relacionados en la documentacién
técnica habilitante y el contenido de la hoja de vida del equipo.

3. Tener en cuenta los diferentes acompanamientos ante los entes de control
durante el periodo de tiempo que se requiera para la certificacién de los equipos y su
puesta en marcha con todas las condiciones requeridas por la normativa vigente.

4, Entregar, instalar y poner en marcha la totalidad de los equipos adjudicados,
entregando los respectivos soportes de instalaciéon con el visto bueno del servicio, lo
anterior con el fin de poder emitir el visto bueno de recibo a satisfaccién para pago.

5. Entregar los equipos adjudicados dentro del plazo de ejecucidn lo anterior se
deberd tener en cuenta en caso de que los insumos necesiten importacion.

6. Entregar el cronograma de importacion con fechas y tiempos estimados de
tramite; anexando los soportes de pedido, respuesta de fabrica y de transportadoras.
Con el fin de realizar la trazabilidad de la entrega de los bienes a la institucion.

7. Entregar equipos nuevos, originales, no re manufacturados ni repotenciados,
cuya fecha de fabricacién no sea superior a 1 (un) afio contado a partir de la fecha de
publicacién del estudio previo del presente proceso.

8. Debera garantizar el suministro y  disponibilidad de todos los
repuestos/componentes originales de fabricante, nuevos, no remanufacturados o
repotenciados que requiera el/los equipos ofertados en territorio colombiano, por un
tiempo minimo de 05 afios calendario, contados a partir de la culminacién de la
garantia de los equipos, manteniendo un inventario representativo de las partes y
piezas de rapido movimiento para garantizar el suministro oportuno. Lo anterior,
para dar cumplimiento al Numeral c del ARTICULO 24 DEL DECRETO 4725 de 2005

a. En caso de incumplir este requisito, el oferente adjudicatario debe cambiar el
componente o el equipo médico por uno totalmente nuevo de iguales o superiores
caracteristicas técnicas que cubra el tiempo exigido de disponibilidad de los
repuestos y sin costo alguno para la institucion.

b. Se debe anexar el listado de repuestos con su vida util y tiempos de recambio
segun lo estipulado en el manual del fabricante.

Tabla 4. Listado de repuestos con vida util y tiempo de recambio segin
fabricante.
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TIEMPO DE VIDA UTIL/ MANUAL DE

REPUESTO | TIEMPO DE RECAMBIO | CONSULTA Y PAGINA

9. El contratista debera entregar documento debidamente firmado por el representante
legal donde acepta que tiene conocimiento de las responsabilidades como vendedor de
tecnologia regulada y se compromete a dar cumplimiento a los requisitos de habilitacion
no evaluables durante la etapa precontractual establecidos en la resolucion 3100 del
2019 y el decreto 4725 del 2005; realizando la entrega de los documentos técnicos
habilitantes una vez se determine la informacién técnica especifica de los equipos
adjudicados en la etapa precontractual. Entregando los soportes EN FISICO Y DIGITAL
POR EQUIPO con cinco (5) o mas dias de antelacion a la entrega fisica del equipo. segun
lo detallado en las OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA del presente
documento, asi:

. Listado general Oferta

. Manuales de instalacién, operacion y mantenimiento

. Ficha técnica del equipo

. Carta de fabricante autorizando oferente para comercializacion

. Registro INVIMA vigente fecha de adquisicion (Si requiere)

. Certificado de garantia técnica y servicio Post-venta

. Certificado vigencia suministro repuestos y vida util de los mismos

. Carta compromiso equipos nuevos

. Certificado capacidad y almacenamiento CCAA (Si requiere)

10. Hoja de vida recurso humano mantenimiento (Si requiere)

11. Formato Hoja de Vida del Equipo (Formato institucional)

12. Cronograma de mantenimiento preventivo.

13. Certificado de calibracién o Carta de no requiere calibracion (Si requiere)
14. Cronograma de calibracién (Cuando aplique)

15. Protocolo de Mantenimiento preventivo y metrologia con lista de verificacion
16. Certificado de importacion/Certificado producto nacional

17. Protocolo limpieza y desinfeccién

18. Guia de manejo rapido (plastificada)

19. Certificado de tiempo de vida util equipo y disposicién final.

20. Placa metalica/Sticker de acondicionamiento

21. Protocolo de capacitacion y/o entrenamiento con Actas de capacitacién y prueba
de conocimiento personal técnico biomédico y asistencial. (Si requiere)

22. Reportes instalacion, puesta en marcha y mantenimiento/ calibracion
23. Soportes de ingreso/traslado equipo de activos fijos

24. Factura de compra o contrato

OCoOoONOOTUTPA, WN -

10. Deberd asumir todos los costos que se generen por concepto de transporte y pre
instalaciones especiales para su instalacion (eléctrica, neumatica, hidraulica, etc).
Estardn a cargo del proveedor, las recomendaciones y adecuaciones que se requieran,
incluyendo el suministro de UPS u otros elementos necesarios que aseguren la puesta
en marcha y el correcto funcionamiento de los equipos. Para lo anterior, en el caso de
los equipos especializados que requieran preinstalacion el oferente que considere
solicitar visita de preinstalacion podra hacerlo para el proceso antes de la adjudicacion.
El contratista debe asegurar la entrega de equipos en estado oOptimo sin que su
estructura y prestaciones se vean alteradas durante el almacenamiento y transporte
(Cuando aplique: Segun las especificaciones técnicas y recomendaciones realizadas en
la etapa precontractual)

11. Debera asumir todos los costos que deba incurrir en el cumplimiento de su deber de
garantia, asegurando a su personal técnico el transporte, los repuestos y las
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herramientas necesarias para realizar la actualizacion, mantenimiento y calibracién de
los equipos ofertados, el seguimiento de su funcionamiento, la asesoria y la capacitacion
del personal seguin los compromisos relacionados en la “Carta de compromiso entrega
de documentaciéon.” Igualmente, se compromete a entregar los respectivos reportes
técnicos, certificados y demas documentacion que avalen las actividades realizadas.

12. Entregar de forma obligatoria en medio fisico y digital la documentacién técnica de
hoja de vida la cual es requerida para el cumplimiento del estdndar de dotacion
establecido en la resolucién 3100 del 2019. Entregando la totalidad de la documentacion
con cinco (5) o mas dias de antelacion a la entrega del equipo para agilizar el ingreso de
los bienes a la institucion, asi:

0. Documentacion Técnica Etapa Contractual.

El contratista debera entregar copia de la siguiente Documentacion Técnica Habilitante de la
Etapa Precontractual anexa en la Hoja de vida, segun las notas establecidas en cada numeral,
asi:

No. DOCUMENTO OBSERVACION
1 |Listado general Oferta Hoja vida fisica y Digital
2 |Manuales de instalacion, operacién y mantenimiento Hoja de vida digital, Archivo y
consulta
3 |Ficha técnica del equipo Hoja vida fisica y Digital
4 Carta d_e f_abrl_clante autorizando oferente para Hoja vida fisica y Digital
comercializacién
4 | Registro Invima vigente fecha de adquisicién Hoja vida fisica y Digital
5 |Certificado de garantia técnica y servicio Post-venta Hoja vida fisica y Digital
6 Cgrtlflcado vigencia suministro repuestos y vida util de los Hoja vida fisica y Digital
mismos
7 | Carta compromiso equipos nuevos Hoja vida fisica y Digital
8 | Certificado capacidad y almacenamiento CCAA Hoja vida fisica y Digital
9 |Hoja de vida recurso humano mantenimiento Hoja de vida digital, Archivo y
consulta

Igualmente, adicional a lo anterior, debe anexar en fisico y digital la documentacion adicional
exigida por la secretaria de salud para el cumplimiento del estdndar de dotacion, asi:

a. Formato Hoja de Vida de Equipo.

El contratista debera presentar y entregar la hoja de vida del equipo con el formato de hoja de
vida estipulado por el Hospital Militar Central y la documentacién técnica habilitante organizada
segun la lista de verificacion. Se debe presentar en una carpeta fisica y digital (USB). LA HOJA
DE VIDA Y LA DOCUMENTACION SE DEBE ENTREGAR EN MEDIO FISICO Y MAGNETICO AL AREA
DE HOJAS DE VIDA DE EQUIPO BIOMEDICO.

b. Cronograma De Mantenimiento Preventivo.

El dia de la entrega del equipo, el contratista debe entregar cronograma donde se evidencie la
cantidad total de visitas y la programacién de mantenimiento que se realizara durante la vigencia
de la garantia desde la instalacién del equipo; asegurando que esta corresponda con la
frecuencia de mantenimiento preventivo recomendada por el fabricante segun lo relacionado en
el “numeral e del certificado de garantia técnica”.

Lo anterior, se realizara teniendo en cuenta los compromisos del técnica para dar cumplimiento
a lo establecido en el pliego de condiciones, las recomendaciones del fabricante y el ARTICULO
55 DEL DECRETO 4725 donde se establece: “La informacion necesaria para verificar si el
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dispositivo esta instalado en forma adecuada y puede funcionar correcta y seguramente, ademas
de detalles sobre la naturaleza y frecuencia de su mantenimiento preventivo, la sustitucién de
elementos de consumo, asi como aspectos relacionados con la calibracién necesaria para que el
dispositivo funcione correctamente y con seguridad durante su vida util”.

c. Certificado de requiere o no requiere calibracion

Para aplicar las normas vigentes en lo referente a calibracion en el ambito sanitario y control
metroldgico legal de equipos biomédicos, si el equipo biomédico ofertado es considerado un
instrumento de medicion (para medir, pesar o contar) o tiene subsistemas considerados
instrumentos de medicién y cumple los lineamientos de la seccién 14 del Decreto 1595 de 2015
en lo referente al control metroldgico legal, el contratista deberd aportar certificado emitido
donde indique que el equipo SI REQUIERE calibracién, en el caso contrario deberd entregar
certificado emitido donde indique que NO REQUIERE calibracién emitido por fabricante y/o
contratistas justificando adecuadamente las razones, siempre dando cumplimiento a lo
establecido en el ARTICULO 55 DEL DECRETO 4725.

NOTA: Si el equipo requiere calibracidon al ingreso del equipo a la institucion debe presentar el
certificado original de pruebas y metrologia emitidos por el fabricante, donde se especifique la
frecuencia los parametros y procedimientos de calibracion empleados y sefalar los rangos de
medicion que permitan determinar que el equipo cumple con las especificaciones de
funcionamiento establecidas por el fabricante. Este certificado puede ser expedido directamente
del fabricante o por una entidad de calibraciéon y metrologia autorizada en Colombia. Teniendo
en cuenta que es un equipo nuevo se debe anexar el certificado que indique la periodicidad de
la calibracidn y a partir de cuanto tiempo se debe empezar a realizar.

d. Cronograma De Calibracion (Cuando aplique)

El dia de la entrega del equipo, el contratista debe entregar cronograma donde se evidencie la
cantidad total de visitas y la programaciéon de verificacion metroldgica (calibraciones) que se
realizara durante la vigencia de la garantia desde la instalacion del equipo; asegurando que este
corresponda con la frecuencia de calibracion y/o verificacion de parametros recomendada por el
fabricante segun lo relacionado en el “*numeral e del certificado de garantia técnica”.

Lo anterior, se realizara teniendo en cuenta los compromisos del técnica para dar cumplimiento
a lo establecido en el pliego de condiciones, las recomendaciones del fabricante y el ARTICULO
55 DEL DECRETO 4725 donde se establece: “La informacion necesaria para verificar si el
dispositivo esta instalado en forma adecuada y puede funcionar correcta y seguramente, ademas
de detalles sobre la naturaleza y frecuencia de su mantenimiento preventivo, la sustitucién de
elementos de consumo, asi como aspectos relacionados con la calibracién necesaria para que el
dispositivo funcione correctamente y con seguridad durante su vida util”.

e. Protocolo de Mantenimiento Preventivo y Metrologia con Lista de Verificacion

El contratista entregara el protocolo donde se estipulen los procedimientos de mantenimiento y
metroldgicos que se le realizaran al equipo médico durante el tiempo de garantia.

Para el mantenimiento preventivo debe contener las actividades particulares y procedimientos
de mantenimiento preventivo de primer, segundo y tercer escaldn, pruebas diagnodsticas y los
cuidados del operador del equipo para mantener el buen estado del mismo. De no entregarse,
el proveedor del equipo se hara responsable por dafios ocurridos al equipo durante los
procedimientos de limpieza y afines.

Igualmente, se deben incluir los parametros, procedimientos y requerimientos metroldgicos del
bien ofertado (Calibracion y/o verificacion de parametros) que permitan determinar que el
equipo cumple con las especificaciones de funcionamiento establecidas por el fabricante. Eso
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incluye datos relevantes de medicién que permiten determinar que el equipo funciona dentro de
los intervalos aceptables, tales como rangos de medicion, resolucion, etc. Segun lo descrito en
los “numerales J y K del ARTICULO 55 DEL DECRETO 4725 DE 2005".

“j) La informacidén necesaria para verificar si el dispositivo esta instalado en forma adecuada y
puede funcionar correcta y seguramente, ademas de detalles sobre la naturaleza y frecuencia
de su mantenimiento preventivo, la sustitucion de elementos de consumo, asi como aspectos
relacionados con la calibracién necesaria para que el dispositivo funcione correctamente y con
seguridad durante su vida util; k) Los detalles de cualquier otro tratamiento o manejo necesario
antes de que el dispositivo se pueda utilizar (tal es el caso de la esterilizacion, montaje final,
calibracién, etc.)”

Junto con el protocolo las actividades de mantenimiento preventivo se deben resumir en una
lista de chequeo, la cual debe ser elaborada segun el protocolo de mantenimiento del fabricante.

f. Certificado de Importacion.

El contratista debera sustentar el origen del bien ofertado presentando el Certificado de producto
nacional y/o Declaracién de Importacion de la DIAN, segun aplique. En dicho certificado debera
reflejarse el niumero de serie del bien en cuestién y la destinacién del bien (Hospital Militar
Central). Este no debe ser alterado por contarse como un documento publico y legal ante entes
de control; No debe tener informacién faltante ni tachones. El incumplimiento de este
requerimiento es causal de rechazo del bien toda vez que no se daria cumplimiento al DECRETO
4725 DE 2005.

NOTA 1: “LOS EQUIPOS BIOMEDICOS Y MOBILIARIO HOSPITALARIO” importados para el
proceso, se enmarcan en la concepcion de armas, municiones y material de guerra o reservado
y por consiguiente a uso privativo, que no causan el impuesto sobre las ventas de conformidad
con el literal d) del articulo 428 del Estatuto Tributario y al decreto 695 de 1983, articulo 2. Para
lo cual sera necesario que la introduccion de los bienes sea realizada por el Ministerio de Defensa
directamente o a través de un tercero que obre en representacién de éste (el contratista),
teniendo en cuenta que el beneficio tributario opera por razén de su destinacion.

El contratista tramitara la licencia de importacion correspondiente, actuando como importador
directo de los bienes objeto del contrato; (...) asumiendo todos los tramites, costos, gastos,
responsabilidades, obligaciones y riesgos asociados del proceso de nacionalizacion hasta la
entrega de los elementos en el lugar y fecha establecida en el contrato (...) debera ser quien
tramite en su totalidad y oportunamente las licencias y permisos en Colombia, como en el pais
de origen de los bienes, los cuales seran requeridos para dar cumplimiento al objeto del contrato,
con el fin de evitar intervencion de restricciones que generen retrasos para la ejecuciéon del
mismo durante las fechas y/o plazos acordados.

g. Protocolo limpieza y desinfeccion.

El contratista debe entregar protocolo de limpieza y desinfeccién del equipo para el control en la
proliferacion bacteriana, donde se evidencie frecuencia, métodos de desinfeccion permitidos
(autoclavable), proceso, soluciones a emplear y demas equipos requeridos para el proceso. Se
debe aclarar los quimicos de limpieza autorizados para realizar este proceso y cuales no son
recomendados por lo que pueden generar desgaste prematuro del equipo. De no entregarse, el
proveedor del equipo se hard responsable por dafios ocurridos al equipo durante los
procedimientos de limpieza y afines.

h. Guia de manejo rapido (plastificada).

Al momento de la entrega del equipo biomédico, se entregara una guia rapida de manejo con el
respectivo mecanismo de seguridad para colocarla en el equipo. La guia debe contener en un
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resumen el paso a paso de operacién del equipo, debe ser didactica plastificada y debe permitirse
ser instalada en el equipo en un area visible para el operario.

i Certificado de la vida til del equipo y disposicion final.

El contratista debe anexar un certificado avalado por el fabricante donde se especifique la vida
util del equipo y cual el adecuado procedimiento o marco regulatorio que determine la disposicion
final del bien.

j. Placa de acondicionamiento

El contratista deberd entregar cada equipo debidamente marcado con una placa o etiqueta de
fabrica y de proveedor metalica grabada con impresion de dificil borrado, clara y legible. Debe
ubicarse en un lugar visible, asegurada para que no pueda ser arrancada manualmente sin
alterar las condiciones de funcionamiento del equipo. Rotulado debe cumplir con los lineamientos
del decreto No. 4725 del 2005 y la Resolucién 1405 del 2022, para la comercializacién y vigilancia
sanitaria de los dispositivos/equipos médicos para uso humano, todas las normas técnicas NTC,
normas internacionales, reglamentacion técnica y boletines SILOG N°5A1 y SILOG N°5A2
referentes a la identificacion y clasificacion del producto. Luego de dar el aval de aceptacion por
parte del personal de la supervision técnica/asistencial, el oferente tendra 30 dias calendario
para instalar la placa de acondicionamiento.

NOTA 1: De requerirse se debe realizar marcado laser a los accesorios o componentes del equipo
cuya inscripcidn sera Hospital Militar Central- NUmero y afio del contrato.

NOTA 2: El marcado debe soportar diferentes técnicas de limpieza o esterilizaciéon, no debe
desprender ningun tipo de particula, ni causar ningin dafio o alteracion funcional al componente.
En caso de deterioro del marcado dentro del tiempo de garantia se debe volver a realizar sin
ningun costo.

NOTA 3: Los equipos que por su tamafio no pueda instalarse la placa, la misma debera estar
instalada en el estuche de proteccion del equipo y/o dispositivo previa coordinacion con el
supervisor del contrato.

NOTA 4: El tamafo de la placa no podra exceder las siguientes dimensiones: 85 mm * 45 mm.
Profundidad 2 mm.

Nombre del equipo
Nombre del fabricante
Nombre del proveedor

Marca

Modelo

Serie

Afo fabricacion equipo
Niumero Certificado de Importacion
NUimero Registro  Sanitario  INVIMA
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NUumero del contrato y ano

Clasificacion del equipo segun el riesgo

Placa Inventario

k. Protocolo de Capacitacion y/o entrenamiento, Actas capacitacion y prueba de
conocimiento personal técnico biomédico y asistencial.

El contratista debera desarrollar un plan de capacitacion y/o entrenamiento para cada equipo
dentro del grupo y/o grupos ofertados, el plan se desarrollarad durante la instalacién y puesta en
marcha, la vigencia del servicio Post-venta, por cambio del operario durante la vigencia de la
garantia y/o cuando el Oficial de Equipo Biomédico y/o supervisor de contrato establecido por el
Hospital militar Central lo solicite (esto incluye fecha, hora y lugar de capacitacién).

El plan de entrenamiento debe incluir lo siguiente:

Capacitacion Técnica: El contratista proporcionara la capacitacion certificada y entrenamiento
técnico certificado para el Personal Biomédico del Ejército Nacional, EL CUAL DEBE SER
CERTIFICADO POR EL FABRICANTE y/o PROVEEDOR AUTORIZADO DEL EQUIPO EN COLOMBIA.
La capacitacion comprendera los siguientes aspectos:

Operacidén y principios de funcionamiento del equipo.

Solucion de errores y/o fallas menores mas frecuentes.

Rutinas de mantenimiento, procedimientos de verificacion y/o calibracion, pruebas.
Despiece del equipo (si aplica).

Reentrenamiento si la actualizacion de software/ hardware genera cambios en la
operacion/mantenimiento del equipo.

La capacitacion técnica que no se pueda realizar en sitio por la complejidad del equipo y/o
servicio, se debe hacer en un lugar que cumpla con todos los requisitos de los entes reguladores
y se debe realizar con un equipo de las mismas condiciones o superior al adquirido por la
institucion para la induccion sobre el funcionamiento y aclaracion de componentes
fundamentales que deben ser tenidos en cuenta para el soporte técnico primario a ser brindado
por el personal del area de EQUIPO BIOMEDICO. La cap,acitacién de mantenimiento técnico debe
ser impartida por profesionales de INGENIERIA BIOMEDICA o afin, con certificado por la casa
matriz, el fabricante y/o el proveedor autorizado para tal fin.

Capacitacion para el usuario: Las capacitaciones para el personal asistencial (operador del
equipo médico) deben ser programadas con el oficial de Ingenieria Biomédica del Hospital Militar
Central, previa informacién brindada por el supervisor de contrato y servicio asistencial al que
sea asignado el bien. La capacitacion comprendera los siguientes aspectos:

Operacién y principios de funcionamiento del equipo.

Solucion de errores y/o fallas menores mas frecuentes.

Rutinas de limpieza y desinfeccién, pruebas de autodiagndstico.

Despiece del equipo (si aplica).

Reentrenamiento si la actualizacion de software/ hardware genera cambios en la
operacion del equipo.

o Introduccidn sobre los consumibles y/o otros elementos a tener en cuenta para el
adecuado funcionamiento del equipo.
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Para la capacitacion al personal médico, asistencial y técnico, debe ser realizada por especialistas
clinicos entrenados en las tecnologias ofertadas en especial cuando los equipos pertenezcan a
los niveles de riesgo IIA, IIB y III. El proveedor debe suministrar los accesorios y consumibles
que se requieran para el espacio de aprendizaje. Estos elementos son diferentes a los accesorios
suministrados con el equipo.

NOTA 1: El contratista debe dar como minimo una capacitacion por afio durante el periodo de la
garantia. Los costos y gastos que se generen por concepto de transporte e instalacion estaran a
cargo del contratista.

Se deben entregar los respectivos soportes de las capacitaciones realizadas segun lo relacionado
en el numeral K de la Carta de compromiso entrega de documentacion. Las actas deben
relacionar claramente la ubicacion donde se realizd la capacitaciéon, el contenido de la
capacitacion, los equipos tratados, y la informacién del personal capacitado (Nombre y apellido,
No de Cedula, Teléfono, Firma). Se debe Anexar las respuestas de la prueba de conocimiento
realizada para afianzar los conceptos expuestos.

I. Reportes instalacion, puesta en marcha, mantenimiento y/o calibracion

Durante la vigencia de la garantia el contratista debe garantizar los soportes documentales de
cada uno de los bienes ofertados (certificados, reportes técnicos y/o informes) donde se
evidencie la respectiva instalaciéon, puesta en funcionamiento, mantenimiento y/o calibracién
(cuando aplique). Igualmente, debe tener la disposicién de suministrar estd informacién a la
institucion en el evento de ser requerida en medio fisico y magnético; garantizando que una vez
se realice la actividad en sitio se entregaran los respectivos soportes a la unidad para que sean
archivados en la hoja de vida del equipo.

El reporte técnico de mantenimiento/calibracién entregado debe cumplir como minimo con los
siguientes requerimientos e informacién:

. Incluir la denominacion e informacion de identificacion del equipo (Marca, modelo, No
serie, No Inventario, ubicacidn)

[ Describir la actividad de mantenimiento realizada (instalacién, preventivo, correctivo) y/o
calibracion.

o Presentar formato membretado con la informacion del oferente, No de reporte, fecha de
mantenimiento, actividades ejecutadas, técnico responsable del mantenimiento)

o Los Kits/ Repuestos/ componentes instalados deben ser relacionados aclarando

frecuencia de cambio (Durante el tiempo de garantia estos son responsabilidad del oferente
adjudicatario)

o Registrar cuando se identifiqgue novedades de preinstalaciones, novedades de
funcionamiento y pendientes que resulten de la visita.
o Firmas del personal implicado en la actividad con datos legibles de nombre, cedula y

cargo, en lo posible con sello, para que el reporte sea aceptado. Deben firmar:

Técnico responsable del mantenimiento.

Jefe del servicio.

Director del Servicio

No debe tener enmendaduras o tachones, de no ser asi debera realizar el cambio.

o El certificado de calibracién y/o verificacion de parametros debe ser expedido
directamente por el fabricante y/o una entidad autorizada en Colombia para realizar
procedimientos de metrologia. si el certificado original estd elaborado en idioma diferente al
castellano, debe anexarse traduccién al espafiol del mismo (durante el tiempo de garantia la
trazabilidad metroldgica es responsabilidad del oferente adjudicatario).

® O O O
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L Se debe anexar certificado de calibracidn vigente de los equipos de patrones empleados
durante la verificacién metroldgica del equipo.

En un periodo no mayor a 90 dias de adjudicado el contrato, el contratista debe entregar al
supervisor un informe relacionando el listado de equipos instalados y novedades de puesta en
marcha, para realizar las coordinaciones pertinentes.

El reporte de instalacion, no serd contado como reporte de mantenimiento preventivo.

m. Soportes de ingreso/traslado equipo de activos fijos

Una vez se realice el ingreso del equipo, el contratista debera anexar en la hoja de vida del
equipo, los soportes de ingreso a la institucién y/o de traslado a los servicios donde quedara en
funcionamiento el equipo. Durante el tiempo de garantia debera anexar a la HV los soportes de
traslado de los movimientos que se realicen con el equipo.

n. Copia contrato-Copia factura

Una vez se realice el ingreso del equipo, el contratista deberd anexar en la hoja de vida del

equipo, los soportes de adquisicion del bien para apertura la trazabilidad del bien dentro de la
hoja de vida.

10.3 OBLIGACIONES DEL HOSPITAL MILITAR CENTRAL

1. Recibir a satisfaccion los bienes suministrados por EL CONTRATISTA, cuando
estos cumplan con las condiciones establecidas en el presente contrato.

2. Pagar a EL CONTRATISTA en la forma pactada y con sujecion a las disponibilidades
presupuestales y de PAC prevista para el efecto.

3. Tramitar diligentemente las apropiaciones presupuestales que se requieran para
solventar las prestaciones patrimoniales que hayan surgido a su cargo como
consecuencia de la suscripcion del presente contrato.

4, Ejercer el control de la ejecucién del contrato por intermedio del supervisor,
siguiendo los lineamientos de la Ley 1474 de 2011.

10.4. OBLIGACIONES FOMENTO A LA EJECUCION DE CONTRATOS ESTATALES
POR PARTE DE POBLACION EN POBREZA EXTREMA, DESPLAZADOS POR
LA VIOLENCIA, PERSONAS EN PROCESO DE REINTEGRACION O
REINCORPORACION Y SUJETOS DE ESPECIAL PROTECCION
CONSTITUCIONAL

Dar cumplimiento en los términos y porcentajes establecidos en las Caracteristicas
técnicas del bien o servicio o Ficha Técnica, la provision de bienes o servicios por parte
de poblacion en pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de
reintegracién o reincorporacién y sujetos de especial proteccidn constitucional para que
se destinen al cumplimiento del objeto contractual por concepto de fomento a la
ejecucién del contrato de que trata el articulo 2.2.1.2.4.2.16 del Decreto 1082 de 2015
garantizando las condiciones de calidad y sin perjuicio de los acuerdos comerciales
vigentes. Para el efecto, el CONTRATISTA debera suministrar al supervisor del contrato
para su aprobacién los siguientes documentos de acuerdo con la condicién o el grupo
poblacional al que pertenezca(n) la(s) persona(s) con la(s) que pretende acreditar este
requisito:

a. Poblacion en pobreza extrema: Con copia del documento de identidad y soporte de
haber hecho parte de algun programa de entidades del orden distrital,
departamental o nacional relacionadas con atencién a este tipo de poblacién, dentro
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de los dos (2) afos anteriores a la firma del contrato, tales como atencion al
habitante de la calle, poblacién sin lugar de residencia, poblacidon residente en
barrios sin condiciones de saneamiento basico, poblacion identificada en el mapa de
pobreza. A manera enunciativa y sin limitarse a ello: Ingreso solidario, atencién a
habitantes de la calle, usuarios de comedores comunitarios, usuarios de centros de
atencidén hogares de paso del distrito, beneficiarios de bonos de emergencia social,
entrega de mercados o de ayudas del Sistema Distrital Bogota solidaria en casa,
atencidén a vendedores informales en condicién de vulnerabilidad o pobreza, Familias
en Accién, Jévenes en Accion, compensacion del IVA y el programa de proteccién al
Adulto Mayor -Colombia Mayor,entre otros; o con la presentacidon de una declaracion
extra juicio en el que se manifieste que pertenece a esta poblacion.

b. Desplazados por la violencia: Con copia del documento de identidad y con el
certificado de Desplazado emitido por la Unidad de Atencion y Reparacién integral a
las Victimas (UARLV).

c. Personas en proceso de reintegracién o reincorporacion: Con copia de alguno de los
siguientes documentos: i) la certificaciéon en las desmovilizaciones colectivas que
expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el
Comité Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las personas
desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la
Reincorporacién y la Normalizacion que acredite que la persona se encuentra en
proceso de reincorporacion o reintegracion o iv) cualquier otro certificado que para
el efecto determine la Ley. Ademadas, se entregara copia del documento de
identificacidon de la persona en proceso de reintegraciéon o reincorporacion.

d. Victimas del conflicto armado interno: Con copia del documento de identidad y copia
del certificado de inscripcidon en el Registro Unico de Victimas.

e. Las mujeres cabeza de familia: Con copia del documento de identidad y declaracion
ante notario en los términos del paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993,
modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique,
aclare, adicione o sustituya. Es decir, la condicion de mujer cabeza de familia y la
cesacién de esta se otorgara desde el momento en que ocurra el respectivo evento.
En la declaracion que se presente para acreditar la calidad de mujer cabeza de
familia debera verificarse que la misma dé cuenta del cumplimiento de los requisitos
establecidos en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la
Ley 1232 de 2008.

f. Los adultos mayores. De acuerdo con el articulo 3 de la Ley 1251 de 2008, son todas
aquellas personas que cuenta con sesenta (60) afios o0 mas. En ese sentido tal
condicion se acreditard mediante la presentacién del documento de identidad.

g. Las personas en condicion de discapacidad: Con copia del documento de identidad
y estar incluidas en el REGISTRO DE LOCALIZACION Y CARACTERIZACION CON
PERSONAS CON DISCAPACIDAD- RLCPD- de acuerdo con la Resolucion 113 del 2020
del Ministerio de Salud y de la Proteccidon Social, circunstancia que debe ser
verificada por el Supervisor.

h. Poblacion de las comunidades indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera,
Rrom o gitanas: Aportar copia del documento de identidad y la copia de la
certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que la persona
pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom
o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique,
sustituya o complemente.
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i. Sielsujeto de proteccidon constitucional es diferente a los anteriormente enunciados,
se acreditara conforme lo indique la ley o el reglamento en ausencia de tal se
verificara con la presentacion de una declaracion extra juicio en el que manifieste
su condicion.

El supervisor, segun el caso, realizard el seguimiento y verificard que las personas
vinculadas al inicio y durante la ejecucion del contrato presten la provisidon de bienes o
servicios en los porcentajes establecidos y que pertenezcan a los grupos poblacionales
enunciados anteriormente. En el evento que el CONTRATISTA no de cumplimiento de
esta obligacidén se dara lugar al inicio de los procedimientos administrativos de caracter
sancionatorio a fin de aplicar las multas pactadas en el contrato.

11.VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL
MISMO

El presupuesto oficial para el presente proceso es hasta por la suma de CINCUENTA
MILLONES DE PESOS M/CTE ($50.000.000,00); INCLUIDO IVA e incluidos todos
los tributos que se generen con ocasion a la celebracion, ejecucién y liquidacion del
contrato.

El anterior presupuesto se encuentra respaldado con el Certificado de Disponibilidad
Presupuestal SIIF No 153925 de fecha 26 de febrero de 2025; Posicion de Catalogo de
Gasto C-1505-0100-6-20109B-1505024-02, RECURSO 21 CSF, por concepto de
ADQUIS. DE BYS - INFRAESTRUCTURA HOSPITALARIA DE NIVEL 3 ADECUADA Y
DOTADA -AMPLIACION DE LA CAPACIDAD DE LA INFRAESTRUCTURA Y DOTACION DEL
HOSPITAL MILITAR CENTRAL BOGOTA, por valor de CINCUENTA MILLONES DE
PESOS M/CTE ($50.000.000,00); expedido por el Area de Presupuesto.

|
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Impuestos, Tasas y Gravamenes
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El Contratista debera responder por el pago de los impuestos, tasas y similares que
cause la suscripcion y legalizacion del contrato, entre ellos:

e Retefuente

e Reteica

e Reteiva
Las retenciones seran practicadas de acuerdo al Régimen tributario al cual pertenezca el
contratista.

Nota 1: Se aclara que en todo caso la carga Impositiva se aplicara de acuerdo con el
perfil tributario del adjudicatario y conforme al Estatuto Tributario Vigente.

Nota 2. La entidad se reserva el derecho de liberar el saldo del valor del contrato que no
sea ejecutado durante su vigencia.

12. ANALISIS DEL SECTOR - ESTUDIO DEL MERCADO

12.1 ANALISIS DEL SECTOR

En el presente documento se deja constancia de la viabilidad que tiene el proceso desde
el punto de vista legal, comercial, financiero, organizacional y técnico, de acuerdo con
la justificacion sobre cada aspecto, en cumplimiento de lo establecido en el Articulo
2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015:

"Deber de andlisis de las Entidades Estatales. La Entidad Estatal debe hacer durante la
etapa de planeacion el analisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del
Proceso de Contratacion desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional,
técnica, y de Analisis de Riesgo. La Entidad Estatal debe dejar constancia de este analisis
en los Documentos del Proceso”.

Y el respectivo manual de analisis del sector GEES - VERSION 2 DEL 24 DE JUNIO DE
2022 expedido por Colombia Compra Eficiente

El Hospital Militar Central como entidad juridica, con autonomia administrativa y
financiera, adscrita al Ministerio de Defensa Nacional adelanta la adquisicion de bienes
y servicios en aras de cumplir con los fines de la contratacion estatal y del Estado
Colombiano tal como lo establece la Ley 80 de 1993, por lo anterior, la entidad,
atendiendo lo ordenado en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 y en
aplicacién de la Guia de Elaboracion de Estudios de Sector GEES de Colombia Compra
Eficiente, establece el siguiente analisis:

Indice de Precios al Consumidor (IPC) febrero 2025
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indice de Precios al Consumidor (IPC)

Variacion anual y mensual
Total nacional
2024 - 2025 (febrero)

Febrero
Variacién mensual Variacién Afio corrido Variacién Anual
IPC total 1,09 1,14 2,01 2,08 7.74 5,28

Fuente: DANE, IPC

Fuente: DANE (marzo 2025)

En febrero de 2025 la variacion mensual del IPC fue 1,14%, la variacion afio corrido fue
2,08% y la anual 5,28%.

En febrero de 2025 la variacion anual del IPC fue 5,28%, es decir, 2,46 puntos
porcentuales menor que la reportada en el mismo periodo del afio anterior, cuando fue
de 7,74%.

El comportamiento mensual del IPC total en febrero de 2025 (1,14%) se explicd
principalmente por la variacion mensual de las divisiones Alojamiento, agua, electricidad,
gas y otros combustibles y Educacion. Las mayores variaciones se presentaron en las
divisiones Educacion (5,57%) y Transporte (1,57%).

indice de Precios al Consumidor (IPC)
Febrero 2025

Grafico 1. IPC Variaciones
Total Nacional
Febrero 2024 - 2025
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Fuente: DANE, IPC.

Fuente: DANE (marzo 2025)
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Cuadro 1. IPC Variacién y contribucién mensual
Segun divisiones de gasto
Febrero 2024 - 2025
2024 2025
- " " " Contribucion Punios L " Contribucion Puntos
DOivisiones de Gasio Feso (%) Varackn (%) [re— Varackn (%) Porcen
Exducaciin 441 BT4 0,33 EET 0,22
Transporie 12,83 DLBS 012 157 021
Alnjamients, agua, sleciricidad, gas y oS oombustisles 33,12 107 0,33 1,16 0,36
TOTAL 100,00 1.08 1,09 114 1,14
Bebidas aloohdlicas y abaco 1,70 113 aa2 nsT 002
Recreacion y cultura 3,78 <006 0,00 053 0,03
Restauranies y hotsies 243 113 012 0E2 0,08
Bienes y sanvicios dversos 5,36 0,30 002 [:1:3] 0,04
:1.';“1: artouns para el RaJar y para i conservackin ordinar del 4.1 ] a2 DLES 003
Almenios y betwdas no alcohdlicas 15,05 [l o, 10 OLED o1
Frendas de vesar y cazado 3,98 o o0z 054 002
Sakss 1.7 05 am 054 L]
Ird crmaciin y comunicackin 4,33 022 0,1 -002 0,00
Fuente: DANE, IPC
MNota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados en el
indice.

Fuente: DANE (marzo 2025)!

En el mes de febrero de 2025, el IPC registrd una variaciéon de 1,14% en comparacion
con enero de 2025, tres divisiones se ubicaron por encima del promedio nacional
(1,14%): Educacion (5,57%), Transporte (1,57%) y por ultimo, Alojamiento, agua,
electricidad, gas y otros combustibles (1,16%). Por debajo se ubicaron: Bebidas
alcohdlicas y tabaco (0,97%), Recreacion y cultura (0,93%), Restaurantes y hoteles
(0,82%), Bienes y servicios diversos (0,81%), Muebles, articulos para el hogar y para
la conservacién ordinaria del hogar (0,65%), Alimentos y bebidas no alcohdlicas
(0,60%), Salud (0,54%), Prendas de vestir y calzado (0,54%) y por ultimo, Informacién
y comunicacién (-0,02%).

Los mayores aportes a la variacion mensual del IPC (1,14%), se ubicaron en las
divisiones de: Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles, Educacién,
Transporte, Alimentos y bebidas no alcohdlicas y Restaurantes y hoteles, las cuales
aportaron 1,00 puntos porcentuales a la variacion total.

Producto Interno Bruto de Colombia?2

! Fuente: https://www.dane.gov.co/files/operaciones/IPC/feb2025/bol-1PC-feb2025.pdf
2 Fuente: https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/cuentas-nacionales/cuentas-
nacionales-trimestrales/pib-informacion-tecnica
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Grafico 1. Producto Interno Bruto
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Fuente: DANE, PIE_T
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Fuente: DANE (febrero 2025)
PIB desde el enfoque de la produccion

El Producto Interno Bruto crece 1,7% en el afio 2024pr respecto al afio 2023p (ver tabla
1); Las actividades econdmicas que mas contribuyen a la dindmica del valor agregado
son:

e Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 8,1% (contribuye 0,8 puntos
porcentuales a la variacién anual).

e Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacién obligatoria;
Educacién; Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece
4,2% (contribuye 0,7 puntos porcentuales a la variacién anual).

e Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y otras actividades de servicios;
Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no
diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para
uso propio crece 8,1% (contribuye 0,3 puntos porcentuales a la variacién anual).

En el cuarto trimestre de 2024pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece
2,3% respecto al mismo periodo de 2023p (ver tabla 1).

Las actividades econémicas que mas contribuyen a la dindmica del valor agregado son:

e Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores vy
motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece
4,4% (contribuye 1,0 puntos porcentuales a la variacion anual).

e Administracidon publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria;
Educacién; Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece
4,0% (contribuye 0,7 puntos porcentuales a la variacién anual).

e Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 6,5% (contribuye 0,6 puntos
porcentuales a la variacién anual).
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Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie
ajustada por efecto estacional y calendario crece 0,6%. Cuando se observa el
comportamiento de las actividades econdmicas relacionadas:

e Comercio al por mayor y al por menor; reparaciéon de vehiculos automotores y
motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece
3,2%.

e Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacién obligatoria;
Educacién; Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece
1,3%.

e Industrias manufactureras crece 1,1%.

Valor agregado por actividad econémica

Tabla 1. Valor agregado por actividad econdmica
Tasas de crecimiento en volumen'
Cuarto trimestre 20247
Tasas de erecimiento (%)
Serie ajustada por
Serie original efecto estacional y
Actividad econdmica calendario
Afio total Anual Trimestral
2024™ 7 202471V / 202471V /
2023° 2023°-1v 20247-111
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 81 6,5 0.3
Explotacién de minas y canteras 52 59 0.4
Industrias manufactureras 21 03 1.1
Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionada® 19 0,04 0.1
Construccion 19 05 0.9
Comercio al por mayery al por menor” 14 4.4 32
Informacién y comunicaciones ng 06 02
Actividades financieras y de sequros 04 11 0,1
Actividades inmobiliarias 19 19 0.5
Actividades profesionales, cientificas y téeni cas’ 01 003 01
Administracién publica, defensa, educacion y salud” 42 40 1.3
Actividades artisticas, de entrétenimiento y recreacion y otras 81 <5 04
actividades de servicios® ' ’
Valor agregado bruto 18 23 08
Impuestos menos subvenciones sobre las productos 1.1 21 07
Producto Interno Bruto 1.7 23 0,6
Fuente: DAME, PIB_T

Fuente: DANE (febrero 2025)

Para el afio 2024pr, el valor agregado de |la agricultura, ganaderia, caza, silvicultura
y pesca crece 8,1%, respecto al afo 2023; En el cuarto trimestre de 2024pr, el valor
agregado de la agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 6,5% en su serie
original, respecto al mismo periodo de 2023p; para el afio 2024pr, el valor agregado de
explotacion de minas y canteras decrece 5,2%, respecto al afio 2023p; para el afio
2024pr, el valor agregado de explotacion de las industrias manufactureras decrece
2,1%, respecto al afio 2023p; para el afio 2024pr, el valor agregado de la actividad
suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado; distribucion de
agua; evacuacion y tratamiento de aguas residuales, gestion de desechos y
actividades de saneamiento ambiental crece 1,9%, respecto al afio 2023p; para el
afio 2024pr, el valor agregado de la construccion crece 1,9%, respecto al afio 2023;
para el afio 2024pr, el valor agregado de comercio al por mayor y al por menor,
reparacion de vehiculos automotores y motocicletas; transporte vy
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almacenamiento; alojamiento y servicios de comida crece 1,4%, respecto al afio 2023p;
para el afio 2024pr, el valor agregado de informaciéon y comunicaciones decrece
0,8%, respecto al afio 2023p; Para el afio 2024pr, el valor agregado de las actividades
financieras y de seguros crece 0,4%, respecto al afio 2023p; para el afo 2024pr, el
valor agregado de las actividades inmobiliarias crece 1,9%, respecto al afio 2023p;
para el aifo 2024pr, el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas
y técnicas; y actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 0,1%,
respecto al afo 2023; para el afio 2024pr, el valor agregado de la administracion
publica y defensa, planes de seguridad social de afiliacion obligatoria;
educacion; actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales
crece 4,2%, respecto al afio 2023p; Para el afio 2024pr, el valor agregado de las
actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios;
actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no
diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para
uso propio crece 8,1%, respecto al afo 2023;

PIB desde el enfoque del gasto

Desde el enfoque del gasto, el crecimiento del Producto Interno Bruto es de 1,7% en el
afio 2024pr, se explica por los siguientes comportamientos:

e Gasto en consumo final crece 1,2%.

e Formacién bruta de capital crece 7,6%.
e Exportaciones crecen 2,0%.

e Importaciones crecen 4,2%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie
original crece 2,3% respecto al mismo periodo del afio 2023p. Esta dindmica se explica
por los siguientes comportamientos del componente del gasto:

e Gasto en consumo final crece 1,2%.

e Formacién bruta de capital crece 5,0%.
e Exportaciones decrecen 1,7%.

e Importaciones crecen 2,3%.
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Tabla 14. Componentes del gasto
Tasas de crecimiento en volumen?!
Cuarto trimestre 2024F°

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por efecto

Serie original . .
ere onging estacional y calendario

Componentes del gasto

Ao total Anual Trimestral
20247 f 202471V / 202471V /
2023F 2023F-1v 20247111

Gasto de consumo final® 1,2 12 0.4
Formacion bruta de capital® 1.6 291 50
Exportacicnes 20 20 17
Importaciones 42 10,7 23
Producto Interno Bruto 1,7 23 0,6

Fuente: DAMNE, PIB_T

Ppreliminar

Fprovisional

'Series encadenadas de volumen con afio de referencia 2015.

Bl gasto en consumo final incluye el gasto de consumo final individual de los hogares; gasto
de consumo final de las instituciones sin fines de lucro que sirven a los hogares y gasto de
consumo final del gobierno general.

La formacién bruta de capital incluye la formacion bruta de capital fijo, la variacion de
existencias y la adquisicion menos disposicion de objetos valiosos.

Fuente: DANE (febrero 2025)3

Gasto de consumo final

Para el afio 2024pr el gasto de consumo final crece 1,2%, respecto al afio 2023p. Los
componentes del gasto que explican este comportamiento son:

e Gasto de consumo final individual de los hogares crece 1,6%.
e Gasto de consumo final del gobierno general decrece 0,5%.

En el cuarto trimestre de 2024pr el gasto de consumo final crece 1,2% en su serie
original, respecto al mismo periodo de 2023p. Los componentes del gasto que explican
este comportamiento son:

e Gasto de consumo final individual de los hogares crece 1,8%.
e Gasto de consumo final del gobierno general decrece 1,8%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el gasto de consumo final crece en 0,4%
en su serie ajustada por efecto estacional y calendario. Cuando se observa el
comportamiento de sus componentes:

e Gasto de consumo final individual de los hogares crece 0,3%.
e Gasto de consumo final del gobierno general crece 1,6%.

3 Fuente: https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/cuentas-nacionales/cuentas-
nacionales-trimestrales/pib-informacion-tecnica
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Indice de Precios del Productor (IPP)
febrero de 2025pr4

El objetivo de este indicador es integrar un conjunto de herramientas para el analisis de
coyuntura, en particular, para la deteccién de canales de transmisién inflacionarios, de
manera que permite estudiar el comportamiento de los precios de los productos desde
el momento en que ellos ingresan a los canales de comercializacién.

ElIPP de la produccidn nacional, en febrero de 2025 presentd una variacion de -0,46% respecto a enero de 2025.

indice de Precios del Productor (IPP)

Variacion mensual, afio corrido y anual del IPP
Febrero de 2025 (P'*) - Febrero de 2024

B Feb 2024 [ Feb 2025pr

8
5,87

2 O 1,66
s 1,07 -
O )
i — I 0.39
T
= 4 -0,46

-8 -5,54

Variacion mensual Variacion afio corrido Variacion Anual

Fuente: DANE - IPP

(pr): Cifra provisional
*Tenienclo en cuenta los ajustes de la informacidn reportada por algunas de las fuentes despuds de la ejecucion del proceso estadistico que permite ef eleulo
del IPF, los resultados presentados son generados con cardeter provisional, por o que son susceptibles de ajustes hasta un mes posterior de Ja difusion.

Fuente: DANE (febrero 2025°)

En febrero de 2025, el Unico sector que registrdé una variacion inferior a la media fue
Explotacion de minas y canteras con -5,81%. Los sectores de Industrias manufactureras
(-0,18%) y Agricultura, ganaderia, silvicultura, caza y pesca (2,39%) presentaron
variaciones superiores a la media (-0,46%).

4 El DANE realiza la publicacion de resultados en version provisional como parte del conjunto de
lineamientos metodoldgicos definidos por la experiencia internacional compilada en el Manual del
IPP (Producter Price Index Manual; 2004), relacionada con la recepcion de ajustes de la informacién
reportada por las fuentes dentro del proceso estadistico.

® https://www.dane.gov.co/files/operaciones/IPP/bol-1PP-feb2025. pdf
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Tabla 1. IPP Produccién Nacional
Variacién mensual
Febrero 2025pr

Variacion %

Feb Diferencia
indice earero Puntos
2024 2025
Paorcentuales
Feb 2024 f Ene 2024 Feb 2025 / Ene 2025
Total Produccion Macional* 1,07 -0,46 -1,53
Producides para consume interno 1,22 0,58 -0.64
Exportados 0,58 -3,56 -4.15

Fuente: DAME-IPP

*Este indice inicid su publicacion a partir de enero de 2015.

Mota: La diferencia en el calculo de las variables, obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados
en el indice.

Fuente: DANE (febrero 2025)

En febrero de 2025, el Unico sector que registré una variacion inferior a la media fue
Explotaciéon de minas y canteras con -5,81%. Los sectores de Industrias manufactureras
(-0,18%) y Agricultura, ganaderia, silvicultura, caza y pesca (2,39%) presentaron
variaciones superiores a la media (-0,46%).

Grafico 2. Variacién mensual del IPP de Produccién Macional por secciones ClIU Rev.4.0 A.C
Febrero 2025pr

Mineria -5,81
Total

Industria

Agricultura y pesca

-8,00 6,00 -4,00 -2,00 Q.00 2,00 4,00
B Variacion mensual (%) O Contribucion p.p.

Fuente: DANE-IPP
Mota: La diferencia en el calculo de las variables, obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados

en el indice.

Fuente: DANE (febrero 2025)

Las subclases CPC que se destacaron por restar a la variacion del mes, fueron: Aceites
de petroleo y aceites obtenidos de minerales bituminosos, crudos (-6,55%), Hulla, sin
aglomerar (-4,69%) y Platanos (-12,13%), que en conjunto restaron 0,94 puntos
porcentuales a la variacién del indice de Precios de la Produccién Nacional. En contraste,
las principales contribuciones positivas a la variacion correspondieron a las siguientes
subclases CPC: Frutas de pepita y frutas de hueso (10,71%), Café (8,76%) y Hortalizas
de fruto (15,46%), que en conjunto sumaron 0,73 puntos porcentuales a la variacion
del Indice de Precios de la Produccién Nacional.
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Tabla 2. Variacién mensual del indice de Precios del Productor {IPP} de la Produccién Nacional por
secciones ClIU Rev.4.0 A.C y las respectivas subclases CPC Rev.2.0 A.C
Febrero 2025pr
Mineria
Variacion 3,61% Contribucion 0,53 p.p*
SUBCLASE CPC DESCRIPCION Variacion (%) Contribudén (p.p.}
12010 Aceites de petrdleo y aceites obtenidos de minerales bituminoso -f,55 072
1100 Hulla, in aglomerar =469 <012
12020 Gas natural licuado o en estada gaseaso -4,19 =003
15311 Are:nisy gravas naturales (excepto las arenas metaliferas de la 41 000
divizidn 14)
14242 Minerales de aro y platino y sus concentradas 0,00 000
14210 Minerales de cobre v sus concentradas 2,30 0,00
Industria
Variacion 0,53% Contribucion 0,34 pp*
SUBCLASE CPC DESCRIPCION Variacion (%) Contribucén (p.p.}
21535 Aceite de palma, crudo -8,92 0,08
EEER] Otraz Combustibles =3,70 -0,05
33901 Cagque y semicaque de hulla, de lignito o de turba; carbén de TES 0,03
retorta
37510 Morteraz na refractarios y concretos 053 0,01
21550 hargarina y preparaciones similares in 002
37400 Yeso, cal v cemento 237 0,03
Agricultura, ganaderia y pesca
Variacion 0,70% Contribucion 0,15 p.p*
SUBCLASE CPC DESCRIPCION Variacion (%) Contribucian {p.p.)
01350 Frutas de pepita y frutas de hueso 10,71 0,53
0610 Café 8,76 014
0230 Hartalizas de fruto 15,46 0,06
01490 Otros frutoz oleaginazos -B,32 0,06
mMas0 Huartalizas de raiz, bulbozas y tuberazas =12,14 -0.09
01313 Platanos =12.13 -0
Fuente: DAME-IPP
Mota: La diferencia en el calculo de las variables, obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados
en el indice.
*Puntos porcentuales

Fuente: DANE (febrero 2025)

En febrero de 2025 el IPP de la produccion nacional presentd una variacion afio corrido
de 0,39% frente a diciembre de 2024.

Grafico 3. Variacion aio corrido del IPP por secciones CIIU Rev.4.0 A.C
Febrero 2025pr

Agricultura y pesca 31

Industria
Total

T -3,85
Mineria 0,57

-5,00 -4,00 -3,00 -2,00 -1,00 0,00 1,00 2,00 3,00 4,00
W Variacion afio corrido (%) O Contribucidn p.p.

Fuente: DANE-IPP
Nota: La diferencia en el calculo de las variables, obedece al sistema de aproximacién en el nivel de digitos trabajados

en el indice.

Fuente: DANE (febrero 2025)
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Las subclases CPC que se destacaron por su contribucidn positiva en lo corrido del afio,
fueron: Frutas de pepita y frutas de hueso (12,96%), Café (9,33%) y Tomates
(35,29%), que en conjunto aportaron 0,88 puntos porcentuales a la variacion del Indice
de Precios de la Produccién Nacional.

En contraste, las principales contribuciones negativas a la variaciéon correspondieron a
las siguientes subclases CPC: Hulla, sin aglomerar (-11,44%), Platanos (-22,73%) y
Aceites de petrdleo y aceites obtenidos de minerales bituminosos, crudos (-2,01%), que
en conjunto restaron 0,76 puntos porcentuales a la variacion del Indice de Precios de la
Produccion Nacional.

Encuesta Mensual de Servicios (EMS)
Diciembre de 2024

Encuesta Mensual de Servicios (EMS)

Variacion anual de los ingresos nominales
Total Nacional

Diciembre (2024P - 2023)

Produccion de peliculas cinematograficas

y programas de television 46,8

Correo y servicios de mensajeria

26,5

Almacenamiento y aciividades
complementarias al fransporie

[
ix]
i

Telecomunicaciones 14,5
Otres servicios de entretenimiento

y ofros servicios 140

Actividades de empleo, seguridad &

investigacion privada, servicios a edificios 13,3

3 Restaurantes, catering y bares - 10,4
é Educacion superior privada - 10,4
=2
= Desamollo de sistemas informaticos
Qo N 9,2
g y procesamiento de datos
]
‘& Actividades de centros de lamadas (Call center) . 6,9
[=]
£
E. Salud humana privada sin internacion . 6.4
5
é Salud humana privada con internacion . 5,8
Actividades adminisirafivas y de apoyo de oficina I 36
y ofras actividades excepio call center *
Inmobiliarias, alquiler de maquinaria y equipo | 0,6
Publicidad 1.9 I
Actividades de edicion 24 I
Actividades profesionales cienifficas y técnicas 7.3 .
Actividades de programacion y transmision, 143 -
agencias de noficias o

-30 -20 -10 0 10 20 30 40 50 60
Variacidn (%)
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Las principales conclusiones de la encuesta mensual de servicios de diciembre de 2024
son:
e Catorce de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacién positiva
en los ingresos totales, en comparacion con diciembre de 2023.
e Cinco de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacién positiva en
el personal ocupado total, en comparacién con diciembre de 2023, entre ellos:
(i) Almacenamiento y actividades complementarias al transporte; (ii) Produccion
de peliculas cinematograficas y programas de televisién; (iii) Inmobiliarias,
alquiler de maquinaria y equipo; (iv) Actividades administrativas y de apoyo de
oficina y otras actividades, excepto call center y; (v) Salud humana privada sin
internacién.
e En 2024, doce de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variaciéon
positiva en los ingresos, seis presentaron incremento en el personal ocupado total
y todos los subsectores presentaron variacién positiva en los salarios, en
comparacién con el mismo periodo de 2023.

MERCADO LABORAL EN COLOMBIA

Segun el DANE (2025)¢, para el mes de diciembre de 2024, la tasa de desocupacion del
total nacional fue 9,1%, lo que representd una disminucion de 0,9 puntos porcentuales
respecto al mismo mes de 2023 (10,0%). La tasa global de participacion se ubicd en
64,4%, mientras que en diciembre de 2023 fue 63,8%. Finalmente, la tasa de ocupacién
fue 58,5%, lo que representé un aumento de 1,1 puntos porcentuales respecto al mismo
mes del afio anterior (57,4%).

Tasa global de participacién (TGP), Tasa de ocupacidon (TO) y Tasa de desocupacion (TD)

Total nacional
Diciembre (2023-2024)

I Diciembre 2023 [l Diciembre 2024

64,4
70 63,8 57,4 58,5

Tasa (%)

Tasa Global de Participacion Tasa de Ocupacién Tasa de Desocupacién
(TGP) (TO) (TD)

Fuente: DANE, GEIH

Fuente: DANE (diciembre 2024)

En diciembre de 2024, la tasa de desocupacion en el total de las 13 ciudades y areas
metropolitanas fue 9,0%, mientras que en el mismo mes del afio anterior fue 10,2%. La
tasa global de participacién se ubico en 66,0% Yy la tasa de ocupacién en 60,1%, en
diciembre de 2023 estas tasas fueron 66,3% y 59,5%, respectivamente.

Para el 2024, la tasa de desocupacion del total nacional fue 10,2%, manteniéndose igual
a la registrada en el ano 2023. La tasa global de participacion se ubicé en 63,9%, lo que
significo una disminucion de 0,2 puntos porcentuales respecto al 2023 (64,1%).

®  Fuente: https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/mercado-laboral/empleo-y-
desempleo
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Finalmente, la tasa de ocupacion fue 57,4%, lo que representd una reduccion de 0,2

puntos porcentuales respecto al 2023 (57,6%).

Total nacional
Diciembre (2016 - 2024)

Fuente: DAME, GEIH.

Mota: datos expandidos con proyecciones de poblacidn, elaboradas con base en los resultados del CMNPY 2018
Mota: cifras aproximadas a un decimal.

70 4 66,8 66,1 66,4 64.6 . 638
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Grifico 2. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacidn (TO) y Tasa de desocupacidn (TD)

- 45

Tasa T (56)

Fuente: DANE (diciembre 2024)

En 2024, Obrero, empleado particular y Jornalero o Pedn fueron las posiciones
ocupacionales que mas aportaron positivamente a la variaciéon de los ocupados en el

total nacional con 1,1 y 0,2 puntos porcentuales, respectivamente.

Tabla 4. Distribucién porcentual, variacidén absoluta y contribucién a la variacién de la poblacién
ocupada segin posicién ocupacional
Total nacional

Enero - diciembre (2023 - 2024)

Total nadonal

Y o Enero - Enero -
Posicién acupacional = = Distribucién % | Varacién | Contribucién en
Diciembre Diciembre
2024 absoluta Pp-
2023 2024

Poblacién ocupada 22.788 23.036 100 248
Obrero, empleado particular 9895 10,148 441 253 11
Jornalero o Pedn 690 T46 32 55 02
Empleado daméstico 664 705 31 40 02
Trabajador familiar sin remuneracidn 465 462 20 -2 0,0
Obrero, empleado del gobierno 914 893 s -21 0,1
Patrén o empleador 637 610 26 =27 -0,1
Trabajador por cuenta propia 9511 9461 411 -50 =02

Fuente: DAME, GEIH.

p.p-: Puntos porcentuales.

Nota: por aproximacion de decimales y la no inclusidn de la categoria "Otro”, la suma de las poblaciones, distribuciones y
contribuciones puede diferir ligeramente con la informacidn del anexo estadistico.

MNota: Poblaciones en miles.

Fuente: DANE (diciembre 2024)
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En el 2024, el nUmero de personas ocupadas en el total nacional fue 23.036 miles de
personas. Las ramas que mas aportaron positivamente a la variacién de la poblacion
ocupada fueron Industrias manufactureras (0,3 puntos porcentuales); Actividades
artisticas, entretenimiento recreacion y otras actividades de servicios (0,3 puntos
porcentuales) y Alojamiento y servicios de comida (0,2 puntos porcentuales).

Tabla 2. Distribucién porcentual, variacidn absoluta y contribucidn a la variacién de la poblacidn
ocupada segiin rama de actividad
Total nacional

Enero - diciembre (2023 - 2024)

Tatal nacional

Enero -

Enero -

Rama de actividad Distribucién % = Variacian | Contribucion

D]c;lr;:re ch;r;:re 2024 —— —

Poblacién ocupada 22.738 23.036 100 248

Industrias manufactureras 2401 2467 107 &6 03
:zt:!i?gz artisticas, entretenimiento recreacion y otras actividades 1925 1984 86 59 03
Alojarmiento y servicios de comida 1639 1691 73 52 0.2
Cormerdo y reparacion de vehiculos 4020 4056 176 36 0.2
;:S:;Eatraddn puhblica y defensa, educacion y atendan de la salud 2738 2771 12.0 13 0.1
Artividades inmaobiliarias 275 305 13 3o 0,1
Suministro de electricidad, gas, agua y gestion de desechos® 589 602 26 13 0.1
Informacion y comunicaciones 403 406 18 3 0,0
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 3280 3.283 143 3 0,0
Transporte y almacenamiento 1.706 1708 74 2 0.0
Artividades finanderas y de seguras 422 422 15 -1 0.0
Construccian 1.565 1543 6.7 -23 -0,1
Actividades profesionales, ciantificas, técnicas y servicios 1822 1797 78 a5 04

administrativos

Fuente: DAME, GEIH.

p-p.: Puntos porcentuales.

Suministro de electricidad, gas, agua y gestion de desechos® incluye la rama de Explotacion de minas y canteras.

Mota: por aproximacion de decimales y la no inclusion de la categoria "No informa®, la suma de las poblaciones,
distribuciones y contribuciones puede diferir ligeramente con la informacion del anexo estadistico.

Mota: Poblaciones en miles.

Mota: las ramas de actividad econamica estan definidas con base en la Clasificacian Industrial Internacional Uniforme -ClHU
Rev. 4 AC (2022).

Fuente: DANE (diciembre 2024)

Ranking de ciudades segun tasa de desocupacion, trimestre octubre -
diciembre 2024

Para el trimestre octubre - diciembre 2024, de las 23 ciudades y areas metropolitanas,
las que presentaron mayores tasas de desocupacion fueron: Quibdd (28,2%), Riohacha
(15,7%) y Florencia (13,4%). Las ciudades con menor tasa de desocupacion fueron:
Bucaramanga A.M. (8,4%), Villavicencio (7,3%) y Medellin A.M. (7,0%).

Mercado laboral segiin sexo
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De acuerdo con el DANE (2025)7, para el trimestre octubre - diciembre 2024, la tasa de
desocupacion para las mujeres fue 11,2% y para los hombres 7,1%. Y, para el total
nacional en el trimestre octubre - diciembre 2024, la diferencia entre hombres y mujeres
en la tasa global de participacion (TGP) se ubico en 23,6 puntos porcentuales (p.p.), en
la tasa de ocupacion (TO) en 24,1 p.p. y la brecha de la tasa de desocupacion (TD) en
4,1 p.p.

La mayor brecha en la tasa de desocupacion entre mujeres y hombres por dominio
geografico en el trimestre octubre - diciembre 2024, se present6 en Centros poblados y

rural disperso con 5,8 p.p., seguido de Otras cabeceras” con 4,8 p.p. y 10 ciudades™”"
con 4,6 p.p.

Mercado laboral segun sexo

Trimestre octubre - diciembre 2024

Grafico 1. Tasa de desocupacion (TD) segiin sexo
Total nacional
Afio enero - diciembre (2017-2024)
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Fuente: DAMNE, Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH).
Mota: datos expandidos con proyecciones de poblacion, elaboradas con base en los resultados CNPV del 2018.

Fuente: DANE (2025)

Sobre el desempefio de las Mipymes en Bogota, el Observatorio de Desarrollo Econdmico
de Bogota (2024)8, la composicion del conjunto empresarial de Bogota en enero de 2024
cerrd con las siguientes participaciones de acuerdo a tamano, sector econdémico y
organizacion juridica: 92,5 % fueron microempresas, 46,9 % de las empresas se

dedicaron a las actividades de servicios y 53,7 % se registraron como personas
naturales.

En enero de 2024, el total de empresas con matricula mercantil activa y vigente en
Bogota fue de 432.784, lo que representd una leve disminucion del 0,9 % frente al
mismo mes de 2023, cuando se reportaron 436.512.

7 Fuente: https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIHMLS-oct-dic2024.pdf

® Fuente: https://observatorio.desarrolloeconomico.gov.co/dinamica-empresarial/en-enero-de-2024-
se-crearon-6858-empresas
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En el primer mes del afio, servicios fue el sector con mayor participacion entre las
empresas con matricula mercantil activa y vigente en Bogota, con una participacion

de 46,9 %, seguido por el sector comercio con 32,7 %, luego industria con 17,5 %,
y otros sectores con 2,9 %.

En el sector servicios, el nimero de empresas con matricula activa y vigente
aumento 0,2 %, pasando de 202.422 empresas en enero de 2023 a 202.802 en el mismo
mes de 2024. Las tres localidades con mayor participacién dentro de esta actividad
fueron Chapinero 14,2 %, Suba 13,4 % y Usaquén 13,0 %. Por su parte, las localidades
que registraron la mayor contribucién al crecimiento del sector fueron Chapinero con 0,2
puntos porcentuales (p.p.) y Usaquén con 0,1 p.p.

Fuente: ODEB (2024)
Proyecciones de la economia nacional

A. Politica monetaria

De acuerdo con el Banco de la RepuUblica (2024)°, el blog de la entidad muestra en el
Grafico 3 la evolucién reciente de la tasa de interés interbancaria para préstamos a un
dia entre las entidades financieras (TIB), la cual es definida fundamentalmente por la

senda de decisiones que adopta la Junta Directiva del Banco de la Republica sobre la
tasa de politica monetaria (TPM).

Gréfico 3. Tasa de politica monetaria (TPM) vs. tasa de interés interbancaria (TIB)
(porcentajes)
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Fuente: Banco de la Republica (2024)

De acuerdo con el Banco Central, la postura contractiva que la politica monetaria adoptd
progresivamente a partir de septiembre de 2021 logré moderar el crecimiento de la
economia, y con ello los excesos de demanda que surgieron a raiz de la fuerte expansion
que la actividad econdmica experimento luego de la pandemia. Como muestra el Grafico
1, el crecimiento econdmico se desacelerd gradualmente tal como lo requeria el proceso
de ajuste. Sin embargo, se destaca que a lo largo de este periodo de ajuste no se
presentd una recesion econdémica, algo que usualmente se asocia con dos trimestres
consecutivos de contraccidn econdmica. Aun mas importante, la linea punteada en esa
grafica permite ver que, pese al proceso de ajuste, los niveles de actividad econdmica
se mantuvieron en 2022, 2023 y lo corrido de 2024 por encima de lo que hubieran sido
en ausencia de la pandemia si se hubieran mantenido las tasas de crecimiento del

® Fuente: https://www.banrep.gov.co/es/blog/estado-perspectivas-economia-colombiana
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periodo previo. Esto resalta el esfuerzo por minimizar el sacrificio en términos de

actividad econdmica que la Junta Directiva llevo a cabo todo el tiempo.
Grafico 1. Niveles de PIB y variaciones anuales

(series corregidas por estacionalidad y efectos calendario)
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Fuente: Banco de la Republica (2024)

Las perspectivas para 2025 apuntan a un crecimiento de la economia colombiana de 2,9
%, muy préximo a su potencial, y a una convergencia de la inflacién a su meta de 3,0
% hacia finales de dicho afio. Con ello se espera dar por terminado uno de los periodos

mas complejos para la economia colombiana y mas retadora para la Junta Directiva del
Banco de la Republica.

Sobre la clasificacion de las empresas en Colombia

De acuerdo con Bancoldex (2024)'°, en Colombia el segmento empresarial esta
clasificado en micro, pequefas, medianas y grandes empresas, esta clasificacion estuvo
reglamentada en la Ley 590 de 2000 conocida como la Ley Mipymes y sus modificaciones

(Ley 905 de 2004); y posteriormente por el Decreto MinCIT No. 957 del 5 de junio de
2019, que rige actualmente.

Cuadro clasificacion por ventas valores en pesos equivalentes a clasificacion
en UVT, cifras en pesos.

10 Fuente: https://www.bancoldex.com/es/sobre-bancoldex/quienes-somos/clasificacion-de-
empresas-en-colombia
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Cuadro clasificacion 2025 1 UVT= $49.799 pesos:

Clasificacion

Microempresas

Pequefias empresas

Medianas empresas

Grandes empresas

Manufactura

Hasta $1.173.413.837

Superior a $1173413 837 y

hasta $10.208.546.005

Superior a $10.208.546.005 y

hasta $86.479.200.435

Superior a $86.479.200 435

Servicios

Hasta $1.642.769.412

Superior a $1 642769412 y

hasta $6.571.027.849

Superior a 56.571.027849 y

hasta $24.054.610.166

Superior a $24.054.610.166

Fuente: BANCOLDEX (2025)

Cuadro clasificacion 2024 1 UVT= $47.065 pesos:

Comercio

Hasta $2.229.451431

Superior a $2.229451431y

hasta $21.473.129.604

Superior a 521473129604 y
hasta $104.600.300.908

Superior a $104.600.300.908

Clasificacion

Microempresas

Pequefias empresas

Medianas empresas

Grandes empresas

Manufactura

Hasta $1108.992 595

Superior a $1.108.992 595 y

hasta $9.648.089.675

Superior a $9.648.089.675 y

hasta $81.731.431.725

Superior a $81.731431725

Servicios

Hasta $1.552.580.220

Superior a 51552580220 y

hasta $6.210.273.815

Superior a $6.210.273815y

hasta $22.733.995.210

Superior a $22 733.995.210

Comercio
Hasta $2.107.052 985

Superior a $2.107.052985 y

hasta $20.292.968.985

Superior a $20.292.968.985 y

hasta $101.692.968.980

Superior a $101.692.968 980

Fuente: BANCOLDEX (2025)

Asi mismo, segun la Confederacién Colombiana de Camaras de Comercio!! (en adelante
Confecamaras), en 2024 se registraron 297.475 nuevas empresas, lo que representa
una ligera disminucion del 2,8% en comparacion con las 305.997 creadas en 2023. Del
total registrado, el 72,3% correspondio a personas naturales y el 27,7% a sociedades.
La creacion de empresas por personas naturales disminuyé un 5,5%, pasando de
227.569 en 2023 a 214.953 en 2024. Por el contrario, las sociedades mostraron un
crecimiento del 5,2%, aumentando de 78.428 en 2023 a 82.522 en 2024.

11 Fuente: https://confecamaras.org.co/wp-content/uploads/2025/01/dinamica-creacion-empresas-
colombia-2025.pdf
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Empresas Creadas en 2024

En el 2024 se registraron

< 297,475
‘ i

La creacion de sociedades o
J Laumento enun 5 2% 72,3% 27,7%
? corresponden a corresponden
con respecto al 2023. personas haturales a sociedades

Fuente: CONFECAMARAS (2024)

A continuacion, se muestra la clasificacion de las empresas de Confecamaras para 2024,
de acuerdo con el tamafio de la empresa:

Microempresa 1595486 91,7%
Pequena 108726 6,2%
Mediana 27246 16%

Grande 7947 05%
Total 1.739.405 100%

Fuente: CONFECAMARAS (2024)

La distribucion de las empresas en 2024 por sector econdmico es la siguiente:

e =
40,0% 39,4% 10,5%
695.700 685.622 182.517

Comercio Servicios Industria
4,8% 2,9%
83.665
Construccion Resto Agricultura

6.639 Total

TN 1,739,405

Durante 2024, el sector de agricultura registré un aumento en la creacién de empresas
de 1,4%. Sin embargo, su impacto en la variacién total fue limitado y cercano a 0%. Por
otro lado, el sector de extraccidn registré la mayor contraccién porcentual, con una caida
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del 17,5%. No obstante, debido a su reducido tamafo relativo, su impacto en el total
fue limitado (-0,1%).

En contraste, los servicios que representan el mayor peso relativo en la creacion de
empresas experimentaron una contraccion del 1,5%, contribuyendo negativamente con
un -0,7% a la variacion total. Finalmente, el sector comercio tuvo la mayor contribucién
negativa en la creaciéon de empresas con una caida de 4,8% respecto a 2023.

Tabla 4. Empresas creadas por sector economico
2023 2024  Variacion % Contribucion

Agricultura 5.243 5.315 1,4% 0,0%
Construccion 13.424 13.281 -1,1% 0,0%
Resto 8.002 7.828 -2,2% -0,1%
Extraccion 1.044 861 -17,5% -0,1%
Industria 29.616 29.137 -1,6% -0,2%
Servicios 131.645 129.618 -1,5% -0,7%
Comercio 117.023 111.435 -4,8% -1,8%
Total 305.997 297.475 -2,8% -2,8%

Fuente: RUES — Registro Unico Empresarial y Social. Nota: El sector resto incluye: administracién pablica y defensa,

educacion, actividades de los hogares, actividades de atencion a la salud humana y no clasificados.

Fuente: CONFECAMARAS (2024)
Sobre el desempeiio de las Mipymes en Bogotd, el Observatorio de Desarrollo Econémico
de Bogota (2024)'?, la composicion del conjunto empresarial de Bogota en enero de
2024 cerrd con las siguientes participaciones de acuerdo a tamafio, sector econémico y
organizacion juridica: 92,5 % fueron microempresas, 46,9 % de las empresas se
dedicaron a las actividades de servicios y 53,7 % se registraron como personas
naturales.

En enero de 2024, el total de empresas con matricula mercantil activa y vigente en
Bogota fue de 432.784, lo que representd una leve disminucion del 0,9 % frente al
mismo mes de 2023, cuando se reportaron 436.512.

En el primer mes del afo, servicios fue el sector con mayor participacion entre las
empresas con matricula mercantil activa y vigente en Bogotd, con una participacion
de 46,9 %, seguido por el sector comercio con 32,7 %, luego industria con 17,5 %,
y otros sectores con 2,9 %.

En el sector servicios, el nimero de empresas con matricula activa y vigente
aumenté 0,2 %, pasando de 202.422 empresas en enero de 2023 a 202.802 en el mismo
mes de 2024. Las tres localidades con mayor participacion dentro de esta actividad
fueron Chapinero 14,2 %, Suba 13,4 % y Usaquén 13,0 %. Por su parte, las localidades
que registraron la mayor contribucién al crecimiento del sector fueron Chapinero con 0,2
puntos porcentuales (p.p.) y Usaquén con 0,1 p.p.

PIB desde el enfoque de la produccion
En el tercer trimestre de 2024pr, el Producto Interno Bruto crece 8,5% a precios

corrientes respecto al mismo periodo de 2023pr (ver tabla 19). Las actividades
econdmicas que mas contribuyen a la dinamica del valor agregado son:

12 Fuente: https://observatorio.desarrolloeconomico.gov.co/dinamica-empresarial/en-enero-de-2024-
se-crearon-6858-empresas
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e Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 20,4% (contribuye 1,9
puntos porcentuales a la variacion anual).

e Comercio al por mayor y al por menor; reparacién de vehiculos automotores y
motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida
crece 8,1% (contribuye 1,7 puntos porcentuales a la variacion anual).

e Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion
obligatoria; Educacién; Actividades de atencidn de la salud humana y de servicios
sociales crece 10,4% (contribuye 1,7 puntos porcentuales a la variacion anual).

Durante el afio corrido de 2024pr, respecto al mismo periodo del afio anterior, el
Producto Interno Bruto presenta un crecimiento de 6,7%. Las actividades econdmicas
que mas contribuyen a la dindmica del valor agregado son:

e Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion
obligatoria; Educacién; Actividades de atencién de la salud humana y de servicios
sociales crece 13,3% (contribuye 2,1 puntos porcentuales a la variacién anual).

e Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y
motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida
crece 7,8% (contribuye 1,6 puntos porcentuales a la variacion anual).

e Actividades inmobiliarias crece 10,7% (contribuye 0,9 puntos porcentuales a la
variacion anual).

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie
ajustada por efecto estacional y calendario crece 1,5% a precios corrientes. Cuando se
observa el comportamiento de las actividades econdmicas relacionadas:

e Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 5,2%.

e Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y otras actividades de

servicios;
e Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores crece 5,0%.
e Actividades financieras y de seguros crece 3,1%

indice de Precios del Productor (IPP)
diciembre de 2024pr!3

El objetivo de este indicador es integrar un conjunto de herramientas para el analisis de
coyuntura, en particular, para la deteccién de canales de transmision inflacionarios, de
manera que permite estudiar el comportamiento de los precios de los productos desde
el momento en que ellos ingresan a los canales de comercializacion.

13 E] DANE realiza la publicacion de resultados en versién provisional como parte del conjunto de
lineamientos metodoldgicos definidos por la experiencia internacional compilada en el Manual del
IPP (Producter Price Index Manual; 2004), relacionada con la recepcion de ajustes de la informacién
reportada por las fuentes dentro del proceso estadistico.
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indice de Precios del Productor (IPP)

Variacion mensual, ano corrido y anual del IPP
Enero de 2024 - Enero de 2025P"

I Ene 2024 A Ene 2025pr
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=
L]
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Variacion mensual Variacion Anual

Fuente: DANE - IPP

Fuente: DANE (febrero 2025%)

El IPP de la produccion nacional, en enero de 2025 present6 una variacion de 1,02%
respecto a diciembre de 2024.

En enero de 2025, el Unico sector que registré una variacién superior a la media fue
Explotacion de minas y canteras con 3,61%. Los sectores Agricultura, ganaderia,
silvicultura, caza y pesca (0,70%) e Industrias manufactureras (0,53%) presentaron
variaciones inferiores a la media (1,02%).

Tabla 1. IPP Producciéon Nacional
Variacién mensual

Enero 2025pr
Variacion %
ar:icmn Diferencia
indice nere Puntos
2024 2025
. ; Porcentuales
Ene 2024 / Dic 2023 Ene 2025 / Dic 2024

Total Produccion Macional* 0,59 1,02 0,43
Producidos para consumao interno 1,16 0,98 -0,18
Exportados -1,15 1,15 2,30

Fuente: DAME-IPP
*Este indice inicio su publicacion a partir de enero de 2015.
Nota: La diferencia en el calculo de las variables, obedece al sisterma de aproximacion en el nivel de digitos trabajados

en el indice.

En enero de 2025, el Unico sector que registrd una variacion superior a la media fue
Explotacion de minas y canteras con 3,61%. Los sectores Agricultura, ganaderia,
silvicultura, caza y pesca (0,70%) e Industrias manufactureras (0,53%) presentaron
variaciones inferiores a la media (1,02%).

14 Fuente: https://www.dane.gov.co/files/operaciones/IPP/bol-IPP-ene2025.pdf
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Grafico 2. Variacion mensual del IPP de Produccidn Nacional por secciones ClIU Rev.4.0 A.C
Enero 2025pr

Mineria
Total

Agricultura y pesca

Industria

0,34

0,00 0,50 1,00 1,50 2,00 2,50 3,00 3.50 4,00
W Variacion mensual (%) O Contribucion p.p.
Fuente: DAME-IPP

MNota: La diferencia en el calculo de las variables, obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados
en el indice.

Fuente: DANE (febrero 2025)

Las subclases CPC que se destacaron por su contribucién positiva en el mes, fueron:
Aceites de petrdleo y aceites obtenidos de minerales bituminosos, crudos (5,52%),
Frutas de pepita y frutas de hueso (2,03%) y Tomates (29,94%), que en conjunto
aportaron 0,76 puntos porcentuales a la variacion del Indice de Precios de la Produccion
Nacional. En contraste, las principales contribuciones negativas a la variacion
correspondieron a las siguientes subclases CPC: Platanos (-12,06%), Huevos de gallina
con cascara, frescos (-5,37%) y Papas (-5,67%), que en conjunto restaron 0,21 puntos
porcentuales a la variacion del Indice de Precios de la Produccién Nacional.

Tabla 2. Variacién mensual del indice de Precios del Productor (IPP) de la Produccién Nacional por
secciones ClIU Rev.4.0 A.C y las respectivas subclases CPC Rev.2.0 A.C
Enero 2025pr
Mineria
Variacion 3,61% Contribucion 0,53 p.p*
SUBCLASE CPC DESCRIPCION Variacion (%) Contribucion (p.p.)
12010 [Aceites de petraleo y aceites obtenidos de minerales bituminosos, 552 0,58
14210 Minerales de cobre y sus concentradas 072 0,00
14242 Minerales de aro y platino y sus concentradas 0,00 0,00
14290 Otros minerales de metales no ferrosos y sus L:'ncenuad_:'s 164 0,00
[excepto minerales de urano o tU'I:‘}' sus concentrados)
12020 Gas natural licuado o en estado gaseosa 146 0m
11010 Hulla, =in aglomerar 153 004
Industria
Variacion 0,53% Contribucion 0,34 p.p*
SUBCLASE CPC DESCRIPCION Variacién (%) Contribucién (p.p.)
23BN Café trillado o verde 338 0,06
2121 Camne de pollo, fresca o refrigerada 332 0,05
23430 Productos de pasteleria y tortas 329 0,05
23520 [Azicar refinada 4,00 a2
34790 Otros plasticos en formas primarias; resinas de intercambio idnico 4,25 0,02
23511 [Azdcar de cafa 4,50 0,03
Agricultura, ganaderia y pesca
Variacién 0,70% Contribucién 0,15 p.p*
SUBCLASE CPC DESCRIPCION Variacion (%) Contribucion (p.p.)
01350 Frutas de pepita y frutas de hueso 203 o1
01234 Tomates 29,594 008
01320 Citncos 822 007
01510 Papas 567 004
02310 Huevos de gallina con cascara, frescos 537 005
01313 Platanos 12,06 012
Fuente: DAME-IFP
Mota: La diferencia en el calculo de las variables, obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados
en el indice.
*Puntos porcentuales

Fuente: DANE (febrero 2025)
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En enero de 2025 comparado con enero de 2024 el Unico sector que registrd una
variacién superior a la media fue Agricultura, ganaderia y pesca con 16,00%. Los
sectores Mineria (7,59%) e Industria (5,13%) presentaron variaciones inferiores a la
media (7,67%).

Grafico 3. Variacion anual del IPP por secciones ClIU Rev.4.0 A.C

Enero 2025pr
Agricultura y 16,00
pesca 3,20
|
Total .67
R 7,59
Mineria 1,14
. 513
Industna 3,33
0,00 2,00 4,00 6,00 8,00 10,00 12,00 14,00 16,00

B \Variacion anual (%) @ Contribucion p.p.

Fuente: DAME-IPP
Mota: La diferencia en el calculo de las variables, obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados

en el indice.

Fuente: DANE (febrero 2025)

Las subclases CPC que se destacaron por su contribucion positiva en los ultimos doce
meses fueron: frutas de pepita y frutas de hueso (33,15%), aceites de petrdleo y aceites
obtenidos de minerales bituminosos, crudos (10,94%) y oro (incluso oro platinado) en
bruto, semilabrado o en polvo (41,46%), que en conjunto aportaron 3,55 puntos
porcentuales a la variacion del Indice de Precios de la Produccién Nacional. En contraste,
las principales contribuciones negativas a la variacién correspondieron a las siguientes
subclases CPC: azuUcar de cafia (-23,04%), hulla, sin aglomerar (-4,41%) y productos
de molineria (-8,70%), que en conjunto restaron 0,41 puntos porcentuales a la variacion
del Indice de Precios de la Produccion Nacional.
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Encuesta Mensual de Comercio (EMC) noviembre de 2024

Encuesta Mensual de Comercio (EMC)
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Fuente: DANE (noviembre 2024)1>

En noviembre de 2024, las ventas reales del comercio minorista aumentaron 10,4% y
el personal ocupado decrecié 1,3% en relacidon con el mismo mes de 2023. Excluyendo
el comercio de combustibles, la variacion de las ventas reales del sector fue de 12,5%.

Comportamiento de la tasa de cambio

De acuerdo con el informe del Banco Agrario de Colombia'® sobre este indicador,

subida en el valor del délar estadounidense (USD) frente a otras monedas de reserva
continud durante enero de 2025, alcanzando su nivel mas alto desde octubre de 2022.
Aparte de los sélidos fundamentos de la economia de Estados Unidos, otras monedas de
reserva de economias avanzadas experimentaron fuertes devaluaciones, ampliando las
diferencias con respecto al délar. Ademas, el aumento de la aversion al riesgo por parte
de los inversionistas contribuyo a este comportamiento del délar, considerado un refugio
seguro. Los diferenciales de tasas de interés entre Estados Unidos y otras economias
avanzadas siguen siendo elevados, lo que impulsa la demanda especulativa del ddlar.

Los flujos de inversion hacia mercados emergentes contintan, aunque se han
desacelerado desde finales del afio pasado, en consonancia con la tendencia alcista de
esta divisa en los mercados globales. A pesar de esto, los precios de las materias primas

15 Fuente: https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/comercio-interno/encuesta-

mensual-de-comercio-emc
16 Fuente: https://www.bancoagrario.gov.co/estudios-economicos/cambiario
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siguen en aumento, principalmente por factores de oferta, especialmente en el sector
energético y agricola, como el café, que sigue alcanzando maximos historicos.

Las monedas de los mercados emergentes en su mayoria se apreciaron frente al dolar,
destacando especialmente los exportadores netos de materias primas. En América
Latina, las monedas mostraron una apreciacion mucho mayor que el resto de los
mercados emergentes, con el peso colombiano y el real brasilefio siendo las que mas se
apreciaron frente al USD durante el ultimo mes.

El déficit comercial en la economia local sigue siendo relativamente bajo, pero la
tendencia de los meses anteriores continlia consolidandose, lo que sugiere una mayor
demanda de ddlares en el corto plazo. No obstante, los flujos netos de capital extranjero
hacia el pais han tenido una ligera recuperacion, y las remesas de trabajadores siguen
alcanzando niveles récord. Las condiciones de liquidez en el mercado cambiario
permanecen bastante amplias.

En este contexto, la tasa de cambio se aprecid6 en enero, alcanzando un promedio
mensual de 4280 pesos, influenciada por varios factores puntuales que reforzaron esta
tendencia. Los volumenes de negociacion aumentaron, y la volatilidad de la tasa de
cambio también se incremento.

LOS HOSPITALES MEJOR EQUIPADOS DE AMERICA LATINA 202417

Global Health Intelligence (GHI), es una empresa dedicada a la investigacion del
mercado de salud en Latinoamérica. GHI cre6 HospiRank, un ranking basado en datos
de HospiScope, la base de datos mas grande del mundo de hospitales latinoamericanos,
que ofrece mas de 140 datos especificos por hospital y abarca a casi el 90 % de los
hospitales de la region.

Global Health Intelligence credé HospiScope en 2014 y su equipo de investigadores
actualiza y expande continuamente los datos que se encuentran en la misma. Los
equipos de ventas, de inteligencia empresarial y de mercadotecnia en fabricantes de
equipos/dispositivos médicos utilizan HospiScope para identificar oportunidades de
ventas. Asi, HospiRank desglosa los hospitales mejor equipados en varios mercados
latinoamericanos, tanto mercados hospitalarios grandes —entre ellos Argentina, Brasil,
Colombia y México— como los mas pequefos, entre ellos Chile y Peru.

HospiRank!® califica a los hospitales de Latinoamérica segun 8 categorias clave:

e Los mejor equipados para recibir pacientes
e La mayor infraestructura para acomodar un alto volumen de procedimientos

YFuente: https://globalhealthintelligence.com/wp-
content/uploads/2024/06/hospirank_2024 _es_06_ws_01_ opt.pdf

18 GHI aclara que “El equipo de investigacién de HospiRank obtiene la informacion de este informe
directamente de los hospitales, proporcionada por un representante designado por cada institucion.
No todos los hospitales desean proporcionar informacion, por lo que algunos no se incluyen en
HospiRank. Los hospitales estan a cargo de la informacion y datos clave que proveen; por lo tanto,
GHI no tiene control sobre la exactitud de la informacién proporcionada. Las clasificaciones de
HospiRank no deben interpretarse como indicadores de la calidad de la atencion médica en las
instituciones enumeradas; la calidad debe evaluarse en una escala mas amplia que incluya una serie
de indicadores, entre ellos el equipamiento, los resultados clinicos, la experiencia, los conocimientos
técnicos, el personal médico, las habilidades, las instalaciones, los procesos y los procedimientos,
entre otros. HospiRank no es un recurso destinado a los pacientes y no debe utilizarse para orientar
las decisiones de los pacientes a la hora de elegir un hospital en lugar de otro”.
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Las cantidades mas altas de equipos quirurgicos basicos

Los mejor equipados para atender a recién nacidos

Los mejor equipados para el diagndstico primario

La mayor base instalada para tratar el cancer

Los mejor equipados para la imagenologia diagnéstica avanzada
Los mejor equipados para pacientes de alto riesgo

Este ranking se basa en datos sdélidos que documentan las cantidades de equipos de
base ya instalados. Dadas las enormes diferencias (entre ellas poblacionales,
necesidades, recursos, etc.) que existen entre mercados, el ranking se desarroll6 para
identificar a los hospitales principales dentro de cada pais. Por ejemplo, los hospitales
mas grandes de Brasil tienden a ser mucho mas grandes que los hospitales mas grandes
en Perd; sin embargo, las instituciones de ambos paises podrian considerarse como bien
equipadas segun las necesidades especificas de sus respectivos mercados.

hospitales camas quirdfanos salas de parto medicos por cada

Brasil México Colombia Argentina Centroamérica Chile Perli Resto de Latinoamérica

12

De acuerdo con el reporte Hospirank de 2024, las cifras generales de equipos en el
sistema hospitalario en Latinoamérica, son los siguientes:
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142.836 94.323 133.907 22.071 5.758 2.211
electrocardiografos monitores de ventiladores maquinas de tomografos maquinas de
pacientes hemodialisis resonancia
magnetica

’ .

Niveles de penetracion de equipos basicos
en hospitales latinoamericanos

90% 85%
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ElectrocardiografosMaquinas de Maquinas Bombas Ventiladores  Sistemasde  Maquinas de
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pacientes

Niveles de penetracion de equipos especializados
en hospitales latinoamericanos

27%
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Tomografos Arcos Maquinas de Gamma Aceleradores Sistemas de
enC resonancia camaras lineales cirugia
magnética robotica
Sistemas de Maquinas de Angiografos Equipos de Sistemas
mamografias hemodialisis radioterapia PET

En términos de infraestructura hospitalaria, este informe destaca para Colombia las
siguientes cifras, que permiten identificar el desempefio del pais, asi:
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Colombia
INFRAESTRUCTURA
HOSPITALARIA
n.' de hospitales 2,590

% publicos RO %
% privados [ )4
n." de camas
hospitalarias 84.040
% camas
hospitalarias 42 %
publicas
% camas
hospitalarias [t
privadas
n.' de guircfanos 3112
EQUIPCS MEDICOS
Aceleradores lineales a1
Angicgrafos 157
Arcosen C 380
Equipos de cirugia
Laq po= de g 474
paroscopica

Gamma camaras 40
Maquinas de 2806
anestesia
Maguinas de rayos X 1566
Maguinas de

. . 164
resonancia magnetica
Maguinas de
ultrascnido 1759
Registros medicos
electrénicos 1513
Sistemas cge 150
mamografias
Sistemas PACS 305
Sistermas PET 13
Toemografos 305

Y, conforme a las mediciones y la comparacion realizada por GHI, los paises mejor
equipados para recibir pacientes en América Latina son en su orden: Argentina, Brasil,
Chile y, en cuarto lugar, se encuentra Colombia, en el que se destacan las siguientes
instituciones hospitalarias:

Camas de Camas de Camas
- COLOMBIA uso multiple hospitalizacion ambulatorias
FUNDACION VALLE DEL LILI (SEDE PRINCIPAL) o o1 5
Avenida Simoén Bolivar, Carrera 98, 18-49, Cali, Valle del Cauca 9 53
HOSPITAL UNIVERSITARIO MAYOR MEDERI o gaz
Calle 24, 29-45. Samper Mendoza, Bogota 97
HOSPITAL PABLO TOBON URIBE
Calle 788, 69-240, Medellin, Antioquia 0 505 226
CLINICA LAS AMERICAS AUNA o » 5
Diagonal 758, 2A-80/140, Medellin, Antioquia 423 94
HOSPITAL SAN VICENTE FUNDACION MEDELLIN o > 1
Calle 64, 51D-154. Medlellin, Antioquia 523 57

En términos de las instituciones hospitalarias de la regién que cuentan con las cantidades
mas altas de equipos quirldrgicos basicos, el reporte de GHI, destaca en su orden los
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siguientes paises: Argentina, Brasil, Chile y, en cuarto lugar Colombia, con las cifras de
desempefio que se muestran a continuacion:

COLOMBIA . ‘Mgsas . .Electrocauterios Méquina‘s
- quirirgicas (basicos/avanzados) de anestesia
HOSPITAL UNIVERSITARIO MAYOR MEDERI 2 8 1
Calle 24, 29-45. Samper Mendoza, Bogota 9 3 3
FUNDACION WALLE DEL LILI (SEDE PRINCIPAL} 5 8 &
Avenida Simon Bolivar, Carrera g8, 18-49, Cali, Valle del Cauca 3 3 3
CLINICA LAS AMERICAS AUNA 25 1 6
Diagonal 758, 2A-80/140, Medellin, Antioquia 4
ORGANIZACION CLINICA GENERAL DEL NORTE S. A, - g 28
Carrera 48, 70-38, Barranquilla, Atlantico 3
HOSPITAL MILITAR CENTRAL 21 8 -
Transversal 3, 49-00, Chapinero, Bogota 3 7

Como senala la grafica anterior, el reporte de 2024 de GHI identifica al Hospital Militar
Central como la quinta institucidon hospitalaria por la cantidad mas alta de quipos
quirurgicos basicos.

Asi mismo, la medicion por las instituciones hospitalarias mejor equipadas para la
imagenologia diagnéstica avanzada, destaca también a Colombia en el cuarto lugar a
nivel regional y, al Hospital Militar Central, en el quinto lugar a nivel nacional, con las
siguientes cifras de este tipo de equipos:

Los mejor equipados para la imagenologia diagnostica avanzada

Maquinas Tomografos

COLOMBIA Angiégrafos (;‘:-amma Tomégrafos c!e de emision Densttometros Arcos
camaras resonancia de 65205 enC

- magneética positrones

FUNDACION VALLE DEL LILI
(SEDCE PRINCIPAL)

Avenida Simon Bolivar, Carrera 98,
18-49. Cali, Valle del Cauca

CLINICA LAS AMERICAS AUNA
Diagonal 758, 2A-80/140. 4 1 5 3 1 2 6
Medellin, Antioquia

ORGANIZACION CLINICA
GEMERAL DEL NORTES. A
Carrera 48, 70-38, Barranquilla,
Atlantico

HOSPITAL PABLO TOBON URIBE
Calle 78B, 69-240. Medellin, 3 1 4 2 1 o 8
Anticquia

HOSPITAL MILITAR CENTRAL
Transversal 3, 49-00, Chapinero, 2 2 2 1 3 1 6
Bogota

El MERCADO DE DISPOSITIVOS E INSUMOS MEDICOS

Desde luego, la pandemia de COVID-19 tuvo un efecto positivo importante en el
comercio de productos médicos, dado que la participacion de los productos médicos en
el comercio mundial total pas6 de representar solo el 6,4% en 2018 a 8,3% en 2020.
Dicho incremento se puede atribuir a una disminucion del comercio internacional en
general, asociada a un aumento repentino de la demanda de productos médicos en el
momento mas critico de la pandemia. Entre 2019 y 2020, el comercio de productos
médicos crecid un 13%, impulsado principalmente por una mayor demanda de equipo
de proteccion personal, mientras que el comercio mundial se contrajo un 6,6%?1°.

19 Fuente: https://www.wto.org/spanish/blogs_s/data_blog_s/blog_dta_23may23_s.htm
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Esta tendencia positiva continué en 2021, registrandose un crecimiento mayor del
14,1% en el caso de los productos médicos, debido en gran parte a un aumento
significativo del comercio de productos farmacéuticos.

Mas recientemente, la parte correspondiente a los productos médicos en el comercio
total de mercancias ha vuelto a los niveles anteriores a la pandemia y ha disminuido al

6,9% en 2022.

Sin embargo, un analisis desarrollado por la ANDI en el Plan de negocios de agosto de
2023, sefiala que el mercado mundial de los dispositivos médicos crecera a una tasa de
5,72% entre los afios 2022 y 2030, como lo muestra la siguiente figura del citado

analisis:

©
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y se proyecta un crecimiento anual compuesto (CAGR) de 5,72% para el periodo 2022-2030.
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Frente a la dindmica de este mercado en Colombia, destaca la ANDI que el mercado
crecera a una tasa superior a la tasa de crecimiento de la produccién de estos bienes,
como lo muestra la siguiente figura:

©

Tamanio del Mercado vs. Produccion - Colombia (2017-2030)
El tamafo del mercado crecera (5,7%) en mayor proporcién que la produccion (3,0%)
para el 2030.
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https://www.andi.com.co/Uploads/2023-08-

09%20Presentaci%C3%B3n%?20sociabilizaci%C3%B3n%20Plan%20de%20negocios%20sectorial
%20ANDI.pdf
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Adicionalmente, se resalta la marcada dependencia de la produccion externa de los
dispositivos médicos en otros paises, frente a la capacidad de produccién interna, como
lo demuestra la figura sobre el déficit comercial en materia de dispositivos médicos en
Colombia, que evidencia un continuo aumento de este déficit desde el afio 2017.

_ Exportaciones e Importaciones de Dispositivos Médicos*
e | El aumento de las importaciones y exportaciones se refleja en el incremento del tamario del
mercado. En los ultimos 5 arios, el crecimiento de las exportaciones (8,7%) ha superado al
crecimiento (7,3%) de las importaciones.

Exportaciones vs Importaciones Dispositivos Médicos (USD miles) .
$1,500,000

*+ Anivel de comercio exterior, se
‘ evidencia un déficit comercial
que aumenta afio tras afio.
+ Si bien las importaciones y

— exportaciones han aumentado,

- +6,3% $
$1,000,000 o ‘ el mercado sigue siendo
| dependiente de las

+7,3% | importaciones.

/ + Desde el 2017, el déficit
comercial viene en aumento
por el incremento porcentual

$500,000 1 de las importaciones vs. las
exportaciones
I";;'\ $204,220 321 0,213 + En los dos ultimos afios
1 ]

$127,076 [(5124,255 [9150,515 “J=r93,922 §$143,450 (2021-2022) las exportaciones

] han aumentado en una mayor
proporcién vs. el historico.
$0 J J —.—M y, mmpy EEN ._. + Para este andlisis se incluy6 la
2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 paitida amancelaria
6212200000 - Fajas y
Importaciones [l Exportaciones Déficit Comercial fajas-braga

Fuente. Legiscomex 2023
Formulacién del plan de negocio para el sector de dispositivos médicos en Colombia

Fuente: ANDI (2023)
Las importaciones de estos elementos provienen principalmente de Estados Unidos,
China y Alemania, seguidos, en menor medida de China, Malasia y Francia.

En este sentido, la mayor dependencia de importaciones en el suministro de dispositivos
y suministros médicos genera que, factores econdmicos como la inflacion y la fluctuacion
de los tipos de cambio, aumentan los costos de los tratamientos médicos, al igual que
los factores politicos, como los cambios en las regulaciones gubernamentales y los
impuestos sobre los productos médicos. Otros factores como la pandemia y la guerra en
Ucrania han impactado el suministro de estos bienes en los paises importadores,
generando la necesidad de que los gobiernos de estas naciones implementen estrategias
destinadas a mejorar la capacidad en el suministro y facilitar fuentes de provision
alternativas y la promocion de localizacion de la produccién de dispositivos médicos
esenciales a nivel nacional.

1.1REVISION ACUERDO MARCOS

Una vez validada la informacion contenida en la pagina web de la Agencia de
Contratacion Publica “Colombia Compra
Eficiente”, https://www.colombiacompra.gov.co/tienda-virtual-del-estado-
colombiano/acuerdos-marco, se constaté que en los acuerdos marco no se encuentra la
necesidad del presente proceso para la satisfaccion de la necesidad planteada.

Acuerdo Marco de Servicios de Conectividad IV

Acuerdo Marco para el Suministro de Combustible de Aviacion II

Catalogo de Panela, aromaticas e infusiones

Acuerdo Marco Transporte Terrestre Especial de Pasajeros II

Uniformes para Labor y Usos Varios

Servicio Integral de Aseo y Cafeteria IV

Acuerdo Marco para el suministro de Combustible Nacional III

Acuerdo Marco para la adquisicién de Productos y Servicios Electrénicos vy
Digitales de Confianza
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Acuerdo Marco para la adquisicion de servicios de Nube Privada IV

Acuerdo Marco para la adquisicién de servicios de apoyo al Modelo de Gestion
Territorial

Acuerdo Marco para el suministro, adquisicion y dispensacion de medicamentos
Acuerdo Marco de Sistemas Fotovoltaicos de Generacion y Almacenamiento
Acuerdo Marco para la adquisicidon de Ayudas Humanitarias

Adquisicion de Maquinaria Amarilla y Agricola

Adquisicion de Elementos para la Primera Infancia y Educacion

Compraventa y/o Suministro de Alimentos y Medicamentos para Animales.
Compra y Alquiler de Computadores y Periféricos - ETP III

Acuerdo Marco para la adquisicion de Material de Intendencia y Materia Prima
Compraventa y/o suministro de materiales de construccion y ferreteria
Adquisicion de Equipos Biomédicos II

Acuerdo Marco para la adquisicion de imagenes por plataformas satelitales y
aerotransportadas

Servicios de Nube Publica IV

Tratamiento de Pacientes con Enfermedad Renal Crénica II

Suministro de Servicios de Impresion II

Sistemas Fotovoltaicos y sus elementos

Material de intendencia II

Catdlogo Servicio de Desinfeccion — IAD Emergencia COVID-19

SOAT III

Soluciones de Videovigilancia y sus Mantenimientos

Tratamiento de la Hemofilia II y otros Trastornos de Coagulacion

Dotaciones de vestuario de Calle III

Elementos para la Atencion, Prevencion y Mitigacion del Riesgo y de Emergencias
Suministro de elementos de Material Pedagdgico y la entrega de los mismos a
nivel nacional

Adquisicion de (i) Servicio de Mantenimiento Preventivo y Correctivo incluidas
Autopartes y Mano de Obra; y (ii) Adquisicién de autopartes

Consumibles de Impresion II

Transporte Terrestre Automotor Especial de Pasajeros

Servicios de BPO II

Software Empresarial

Servicios de Conectividad III

Suministro de Combustible de Aviacién

Contratacion de Mesa de Servicio II

Vehiculos III

Nube Privada III

Aseo y cafeteria III

Nube publica III

Dotaciones escolares II

Compra o alquiler de Equipos Tecnoldgicos y Periféricos II

Seguros de vehiculos II

Motocicletas, cuatrimotos y motocarros II

Adquisicion de productos derivados del papel, cartén y corrugado

Adquisicion de panela

Tiquetes aéreos II

Nube publica II

Combustible Nacional

Servicios BPO

Microsoft 11

Adquisicion de equipos biomédicos

Google II

Elementos para emergencias

Vehiculos blindados II
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Adquisicion de computadores y periféricos
Tratamiento de VIH

Refrigerios PAE Bogota
Tratamiento de enfermedad renal crénica
Consumibles de impresion
Dotaciones de vestuario II
Servicios de impresion

Aseo y cafeteria II

Tratamiento de hemofilia
Servicios de distribucion
Intermediarios de seguros
Nube privada II

Conectividad I1

Motocicletas, cuatrimotos y motocarros
Dotaciones escolares

Papeleria II

Material de intendencia
Dotaciones de vestuario

Aseo y cafeteria

Arriendo ETP

Google

Microsoft

Centro de contacto

Nube publica

Centro de datos / Nube privada
Conectividad

Tiquetes aéreos

Seguros de vehiculos

Acuerdo Marco de SOAT
Blindaje

Vehiculos blindados

Vehiculos II

Combustible

Nota: Una vez verificado el listado previo, se evidencioé que las especificaciones técnicas
de los bienes y servicios requeridos mediante el presente estudio previo no estan
incluidos en los Acuerdos Marco vigentes.

1.2COMPRAS ANTERIORES EN EL HOSPITAL MILITAR CENTRAL

El Comité Econdmico Estructurador efectud la consulta en la plataforma del SECOP II y
la informacién aportada por parte del Comité Técnico con el fin de establecer los procesos
contratados por el Hospital Militar Central y se evidencié un proceso anterior con
condiciones similares, pero no idénticas, segun se muestra a continuacion:

No. _ No.
PROCESO ANO MODALIDAD OBJETO CONTRATISTA | O NTRATO VALOR
SUMINISTRO,
ADECUACION  E
INSTALACION  DE
SELECCION SISTEMAS DE
SA-057- ABREVIADA VENTILACION Y ALIADOS DE
2023-HomIL | 2923 MENOR EXTRACCION PARA | COLOMBIA SAS 305-2023 $115.000.000
CUANTIA AREAS QUE
REQUIERA EL
HOSPITAL MILITAR
CENTRAL
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1.3PROCESOS DE CONTRATACION REGISTRADOS EN SECOP

El Comité Econdmico Estructurador efectud la consulta de procesos de contratacion
realizados por otras entidades registradas en el Sistema Electronico de Contratacién
Publica, sin embargo, no se encuentran procesos relacionados con bienes idénticos a la
necesidad del presente estudio previo, por lo cual se incluyen a continuaciéon algunos
procesos clasificados con el cédigo UNSPSC 42271600 - “Productos de comprobacion y

tratamiento de las funciones pulmonares”:

MODALI-
No. N° CONTRATIS- ENTIDAD DAD DE OBJETO VALOR
PROCESO | CONTRATO TA ESTATAL CONTRATA- CONTRATO
CION
ADQUISICION,
INSTALACION Y
PUESTA EN
IP-006-2025 AC CODNEFF’{:&?A?IA mingma | FUNCIONAMIENTO DE
009 de 2025 FRIOSYSTEM MENTAL DEL CUANTIA SISTEMA DE AIRE 18.504.000
SAS HUILA ACONDICIONADO i
PARA LA CONTRALORIA
DEPARTAMENTAL DEL
HUILA
ADQUISICION E
INSTALACION DE
EQUIPOS AIRES
ACONDICIONADOS A
TODO COSTO, PARA LA
BUSINESS POLICIA i REGION DE POLICIA No.|
PN MEBAR 73-2-10007- CENTER WAL METROPOLITAN MINIMA 8, Y DEMAS UNIDADES 48.378.260
MIC 004 2025 2025 SAS A DE CUANTIA ADSCRITAS A LA ' '
BARRANQUILLA DELEGACION DEL GAST
DE LA POLICIA
METROPOLITANA DE
BARRANQUILLA, INCLUY]
IVA'Y DEMAS IMPUESTO
DE LEY
ADQUISICIQN,
INGEASIS ADECUACION E
MIC-051- MIC-051- INGENIERIA IIVINUSI:II-II-CI}JP-I;Q(ID_ DE i INSTALACION DE AIRES
IMTRAM- IMTRAM- DE SAN TRANSPORTE Y MINIMA ACONDICIONADOS PARA 10.000.000
PUERTOASIS- | PUERTOASIS- FRANCISCO MOVILIDAD DE CUANTIA EL INSTITUTO MUNICIPA ' '
2025 2025 DE ASIS PUERTO ASIS DE TRANSPORTE Y
S.A.S ZOMAC MOVILIDAD DE PUERTO
Asis
1.4ANALISIS DE LA DEMANDA Y OFERTA
El comité econdmico estructurador consulté la base de datos del Modelo de

Abastecimiento Estratégico en la herramienta del Andlisis de la Demanda los cédigos
UNSPSC 40101600 - circulacion del aire piezas y accesorios y 72151500 servicios de
sistemas eléctricos, con lo cual se obtuvo el siguiente resultado:

Hospital Militar Central
Direccion: Trenavergal 3C Mo, 49 - D2, Bagola D.C., Colormbia
Conmulador: (+57) 601 343 SBE&BE
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Mombre de Proveedor Valor Total Estimado para el Mumero de Contratos del Origen del Proveedor
2 Busc Proveedor Proveedor
Proveedor £ Do N
Selacdonar todo I . o
seleccionado || et $ 2 bill. 5259 identificado
A MEDICS SA
Valor Total Estimado por Proveedores MNumero de Contratos por Proveedores
UIMION TEMPORAL INTERCOMEXION ECTRON
UNICN TEMPORS POWERSUM SAS
GRUPO TECMEDIC SAS
E E RICW, SOLL
] = CRR SOU
T o
2 COMNSORCIC 2
& UNION TEMPORAL £ son s |
o enercy sas [
roorico Marii vaLencls [N
consorCIO GuaviaRE sosTEMBLE [l secUNDO RAMUNDO MeDiis auzacue [N
consoroo eauoo sowak [l castro seana on acs [N
£ 0.0kl § 0.2 Bill. 0 1]
Valor Total Estimado Nimero de Contratas
Valor Total Estimado por Origen de Proveedores Origen de Proveedores
Drepartamento estandar Departamento estandar
P o @ Distrito Capital de Bogotd BS @ Distrito Capital de Bogo
$ 590 mil M {3,09%) 5 770 mil M (4,03 @ Valle el Canca 467 (10,9%} ® Anticauiz
— § 661 mil M i3 alle del Cauca ntioguiz
£54 1915 @ Casanare @Valle del Cauca
594 (31.) * @Antioguiz @ Santander
£59.(31.) S 64— (3.3-) @ Santander ®BoyacE
£58.01) @ Atlantico
@Cauca @ Cundinamarca
@Boyaca @ Huila
® Cazar ®Tolima
$6 ®hetz Cordoba
5613 Cordoba ® Bolivar
§ 608 m .
® L3 Gugjir .
<) § 607 mil M {3, L2 Guzjira Cales
M (3,15%} ® Bolivar 152 (3.55%} ® Casanare
- - =. @
Origen de Proveedores - Nivel Internacional Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccion
@\alor @Contratos $1bill.
520k 4 mil
. § 1 bl
$10 kil Modalidad de Seleccin
= @ Concurso de Méritos
515k 3 mil =
- E @ Contratacion dirscta
_ g it} @ Lictacion obra plblica
= L. L3 = S )
= £1,0 bi 2 mil £ B soskil @ Lidtacion Publica
8 = @ Minima cuantia
§0.5 b 1 mil b3 @ Regimen Expadial
@ Szlzcoion Abreviada de Menaor Cuzntiz
@ Selzcoion abraviada subasta inversa
50,0 b  mil $ 0.0 bill.
Macianal  Extrarjero Especial Campetitiva
Origen Modalidad general

De igual forma, el comité consulté la base de datos del Modelo de Abastecimiento
Estratégico en la herramienta del Andlisis de la Oferta los cédigos UNSPSC 40101600 -
circulacion del aire piezas y accesorios y 72151500 servicios de sistemas eléctricos, con
lo cual se obtuvo el siguiente resultado, con lo cual se obtuvo el siguiente resultado:

Hospital Militar Central
Direccitn: Trensyversal 3C Ma. 49 - 02, Bagokd DoC., Colambia
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Contratos Total

Cantidad de contratos - Mensual 5953

200

Cantidad de contratos - Anual

1349

{En blanzo) (En bianaEn blanco] 1067 1162

2020 w
(=1
B 1.000
e
=
=
(=1
o
o
- o
e o
Lo
=]
=
=
m
]
2025
= e el P 8 e s o o
¥ W & P g a
© : T i T 2020 2021 2026 2025
Arig
Afic @2020 @2021 @2022 @2023 @2024 @2025 Fuente @ZECOP_ | @SECOR
Valor Contratacion Mimero de Proveedores MNimero de Contratos
$ 2 bill 3274 5259
I1.
Valor Total Estimado por Proveedor
@ Valor Total Estimado @Mumero de Contratos
. S04l @
= =
=
w a
= . o
= §0.2bill 20 o
= 2
= 1]
5 A o //\._ 5
b=1
- T —
g 50.0 b a - - T oI I g e & - 2 o 0 =
r F T " = r N e = = — L { — |..| 4l n P A
EEEL dzpiigzadzogz 2 E vdeSdgrodEgs
YR §Rogoxgxdd40g2 t2z2g23533532:0pz2=29¢
@S E i dda 0 8G EfFsz 328 = 7 ESYEggHow - 3
zW 2/ EhsEao= 855 S g5 § 42 5= Qo o= 3 3= = 5 =
, w2 E=04 2484 z Y T A - I B A=
{'ﬁw,.gﬁ,:z"-'-ﬁgéu: BE 34032 Eg==3 3 ES850 I =
=g M e d EE s 7 3 o B o A = L e I B = ¥
o x =% o= 0 g3 g ™ [ = g0 24 2 Q0% [l - [+
[ [ - = oA Moy & w = ;A E ;= d & f = o g a 0
S 25290z zZ2og2E> 3I2= QPRI E2L 053588 = &8
B EEE Codau o & & = g =0 O JEBE Y 22 =2 ==
- T ] B b t Do F o9 oo w0 O .
z 05 z2 ™~ = (=] o T O MG O = o O o= Zh O =
o= = Q [ E 2z g = =] 9049 [ g
=5 2 g =z g =5 48 Gz 248 z
Prow_nombre
Valor Total Estimado por Proveedor Numero de Contratos por Proveedor
GRUPO TECM
M EMERG
RIDA SOLUCIO
= S CRR SOLUCIONES
H T
aersns |
& = ey sas [N
« I
COMSORCIC GLIA secitaa avzecue |
CONSOR ]
uT coLs < I
$02 b o 20
Valor Total Estimado Mimero de Contratos
Cantidad de Contratos con proveedores Valor de Contratos con proveedores Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccion
plurales en SECOP 11 plurales en SECOP 11
51 bill
245 5205 § 1.0kl §1biL
me §1bill Modalidad de Selectidn
38573 n%'ﬂ @ Concurso de Méritos
£
& ®Licitacién obra plblica
= .
E 505 5l -l.lt.ltjiclc Puhl...a
'é @ Minima cuantia
=z @ Régimen Especial
5 0 bill ®5Szleccin Abreviada de M...
3852 (94, %1 bl (61.03% @ 5zleccion abreviada subast...
50,0 bill — -
Especial Competitiva Directa

Tipo: @MNo 2 plural @ Proponentz plural Tipo: @MNo es plurzl @ Proponents plural

1.5PRECIOS DEL MERCADO "“"COTIZACIONES"”

hodalidad general

Hospital Militar Central
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Con el fin de elaborar el estudio de mercado que permita establecer las condiciones
econdmicas que se presentan en el sector y definir los precios de referencia para el
presente proceso, el Comité Econdmico Estructurador solicitdé cotizaciones mediante la
plataforma del SECOP II bajo el nimero COT-142-2025-HOMIL, para la solicitud de
cotizacion para la ADQUISICIéN, INSTALACION Y PUESTA EN FUNCIONAMIENTO
DE EQUIPOS DE REFRIGERACION DE DIFERENTES CAPACIDADES PARA
GARANTIZAR LA CADENA DE FRIO DE BIOLéGICOS, MEDICAMENTOS, INSUMOS
Y REACTIVOS DE LOS DIFERENTES SERVICIOS Y AREAS ADMINISTRATIVAS
PERTENECIENTES AL HOSPITAL MILITAR CENTRAL, a las empresas que se
encuentran registrados como proveedores de estos bienes en el Sistema Electrénico para
la Contratacién Publica de Colombia Compra Eficiente, donde se evidencian tres mil
ciento treinta y cinco (3.135) empresas inscritas, tres (3) interesadas y dos (2) empresas
que cotizaron, segun se evidencia a continuacion:

Proceso : ADQUISICION, INSTALACION Y PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DE EQUIPOS DE REFRIL... C )S.774937.

Solicitud de informacion a los Proveedores
COT-142-2025-HOMIL [EIHmE] oo

Unidad d
er &

PROVEEDORES

sados

Facha do presentacion de ofertas Fecha da publicacién

LINEA DE TIEMPO

Fecha de publicacsin de cancurse Fresentaceon de ofertas

4
LISTA DE OFERTAS Opei ~ &
Contestar
Referencia d oferta Entidad Prasentadn Oferta
i GUAVIARE EMPRESARIAL SAS 31212026 11:50 PM 64,800,000
MYM INGENIERIA 31212025 11.26 P 63903134
MENSAJES Crear

I. COTIZACION GUAVIARE EMPRESARIAL SAS INGENIEROS Y
ARQUITECTOS

SOLICITUD COTIZACION PARA DE::EW“-‘ ““:“‘“‘"::"L- ":’“‘“:"” e
=5TUDIOS DE o pusata en funclonamisnto de squipos
ESTUDIGS DEMERGADD rafrigaracien ds ditsrsntss capacidadss

para garantizar la cadena de frio de

MINISTERIO DE DEFENS & NACIONAL HOSPITAL MILITAR Choogisoe, mocamentos, naumasy

Teactivoa 02 08 GTBrantss BErvICias

NO. COT-142.2025 HOMIL ateas aaministratrias pertsnacientss 3l

Hospital Miliar Central

FECHA” 12 02 MarD 02 2025
EMPRESA: GUAVIARE EMPRESARIAL SAS INGENIEROS & ARQUITECTOS

REPRESENTANTE LEGAL® JOSE ANDRES DIAZ BASCA
DIRECCION: Calle 7 No. 528

TELEFONGS ¥ FAX: 3203662385

E-MAL: qualoconiEms @gmak.com

NIT- 3012230285

VALOR WA | VALOR UNITARIO [ VALOR TOTAL
SEGUN A INCLLIDO VA INCLUIDO
APLIQUE | |[SEGUN APLIGUE]| (SEGUN APLIQUE |

Codigo REQUERIMIENTOS PORCENTAJE|  VALOR
Ho. itsm =4 DESCRIPCION  ERSMEREATES CARACTERISTICAS TECNICAS UNIDAD MEDIDA CANTIDAD =5 o

A ALARMAS VISBLES ¥

AUDIELES DE: TIEMPO,

BATERIA ¥ ERROR DEL
SISTEMA.

EQUIPD DE AIRE ACONDICICNADO DE 360005TU MINI SPLIT

5 Lom CONVENCIONAL uNIDAD 1 19%| 12773008 2426881 15.200.000) 15.200.000)
ACCESCORIOS LOS
CUALES SON VITALES
EQUIPO DE AIRE ACONDICIONADO DE 24000ETU MINI SPLIT -
3025 5 57 550.00 0 500.0¢
2 CoNVENCIONAL UNIDAD 2 15%| 12.56302: 2.385.975 14.550.000) 25.500.000|

EQUIPOS DE AIRE
ACONDICIONADO TIPO
MINISPLIT

40101803
72151500

cor

RRECT
FUNCIONAMIENTO DE
LOSAIRES

EQUIPDS DE AIRE ACONDICIONADC DE 150005TU MINI SPLIT S - . 70000
CONVENCIONAL UNIDAD 2 19%| 827731 1.572.569) 9.650.000) 19.700.000)

COSTODE LA OFERTA

¥ DEBEN GARANTIZAR

LA FUNCIONASILIDAD
DE LOS EQUIPOS.

SUBTOTAL] 54453782
I | I I | I | | VA 10346218 ]
[ | [ [ | [ | TOTAL] £4.800.000

151 Si el hien no fiene WA el ool i 3 "norcentaie de WA™ incliir o Jrticyln del ectafito tribyfaria oue te apline 1

Hospital Militar Central
Direccion: Trenavergal 3C Mo, 49 - D2, Bagola D.C., Colormbia
Conmulador: (+57) 601 343 SBE&BE
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COTIZACION GLORIA PATRICIA REY REY MYM INGENIERIA SAS

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL HOSPITAL MILITAR

SOLICITUD COTIZACION PARA
ESTUDIOS DE MERCADO

OBJETO: Adquisicién, instalacién y
puesta en funcionamiento de equipos
de refrigeracion de diferentes

acidades para garantizar la cadena

No. COT-142-2025-H0MIL

de frio de biokgicos. medicamentos,

insumos y reactivos de los diferentes
servicios y dreas administrativas
pertenecientes al Hospital Militar

Central

FECHA MARZO 11 DE 2005

EMPRESA GLORIA PATRICIA REY REY - MYM INGENERIA

REPRESENTANTE LEGAL: GLORIA PATRICIA REY REY

P
[ @y

DIRECCION: CALLE 15 A No. 17 48 MANCERA

TELEFONOS ¥ FAX: 3108767452

e RIERIA

E-MAIL: mymingerier: m

NIT.30 9464368

5 Cédigo REQUERIMIENTOS
Ho. item = DESCRIPCIGN e CARACTERISTICAS TECNICAS

UNIDAD MEDIDA

CANTIDAD

VALOR VA

VALOR {SECON

PORCENTAJE
WA UNITARID

A ALARMAS VISIBLES
¥ AUDIBLES DE:
TIEMPO, BATERIA ¥
' ERROR DEL SISTEMA. | £qUIPO DE AIRE ACONDICIONADO DE 26000BTUMINI

B.LOSDEMAS  |5p(IT COMVENCIONAL.
ACCESORIOS LOS
CUALES SONVITALES
PARALAS

INSTALACIONES DE
ESTOS EQUIPOS

UNIDAD

19%]

APLIGUE} | (SEGON SEGUN APLIGUE )

VALOR UNITARIO
WAINCLUIDO

VALOR TOTAL
WA INCLUTDO

14837326/ 14837228

(CABLES ELECTRICO
DEL CALIBRE
ESTABLECIDO

2 ENCALCHETADO,

TUBERIAS DE LAS

EQUIPO DE AIRE ACCNDICIONADO DE 24000BTU MINI
SPLIT COMVENCIONAL.
EQUIPOS DE AIRE
| ACONDICICNADO TIPO)| ESTABLECIDAS,
MINI SPLIT SOPORTES, RUBATEX

40101603
72151500

UNIDAD

10%]

14878656/ 20757218

DE LAS MEDIDAS
REQUERIDAS,

SOPORTES) Y DEMAS
ELEMENTOS QUE
SEAN NECESARIOS
PARA EL GORRECTO
3 FUNCIONAMIENTO DE | EquiPQS DE AIRE ACONDICIONADO DE 120005TUMNI

LOS AIRES SPLIT CONVENCIONAL
ACONDICIONADOS
VANINCLUIDOS ENEL
COSTO DE LA OFERTA
¥ DEBEN GARANTIZAR
LA FUNCIONABILIDAD
DE LOS EQUIFOS.

UNIDAD

19%]

2854245 18308420|

53003134

Después de revisar las cotizaciones allegadas, el comité econdmico estructurador
procedié a efectuar la verificacion de la identificacion tributaria en el Registro Unico
Empresarial y Social de las empresas que cotizaron, con el fin de verificar que su
actividad econdmica guarda relacién con el objeto del presente proceso de contratacion,

como se evidencia a continuacidon:

I. CONSULTA RUES GUAVIARE EMPRESARIAL SAS INGENIEROS Y

ARQUITECTOS

GUAVIARE EMPRESARIAL SAS INGENIEROS & ARQUITECTOS

e =4 de b nformativo

Sgia
Camara de comercio

identcacsn HIT 301226039 - 6.

Registro Mercantil

Nurmero ge Matncuia 2
Utime afo Penaiado soe
soe0409
Fechade Malrcua 2oiBtroz
Fecha devigmeia hasfds
Eatacko e ln matiuss AcTvA
Mativo Cancelaciin HORMAL

Tios e Socedsd ‘SOCIEDAD COMERCIAL

Tipo de Organzacién SOCIEDADES POR ACCIONES SIMPLIFICADAS 545
Calegora de Ia Matricula ‘SOCIEDAD & PERSCNA JURIDICA PRINCIPAL 6 ESAL

Feche Ullima Actuslizscén

]

Emprenaimient Sacil N

II.

W FEISTRO MERCANTL
2 RECISTRD LMD DE FROPONENTES

CONSULTA RUES GLORIA PATRICIA REY REY MYM INGENIERIA SAS

Hospital Militar Central

Direccion: Trenavergal 3C Mo, 49 - D2, Bagola D.C., Colormbia
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REY REY GLORIA PATRICIA w

La siguiente én es reportada por la cé

siga
Cémara de comercio VILLAVICENCIO

Identificacion CEDULA DE CIUDADANIA 30946433

Registro Mercantil

Nurnero de Matricula 30777 & Representantes Legales

Uttime Afio Renavado 2025

Fecha de Renavacion 20250228 Actividades Econémicas

Fecha de Matricula 20160508 4322 Instalaciones de fortaneria, calefaccién y aire acondicionado

33e
Fecha de Vigensia Indefnida 4321 Instalaciones eléctricas

4644 Comercio al por mayor de aparatos y equipo de usa doméstico

Estado de la matricula ACTIVA

Motivo Cancel NORMAL
Tipo de Organizacisn PERSONA NATURAL
Categora de la Matricula PERSONA NATURAL

Fecha Ulima Actualzacién 20250228

Emprendimienta Social N

n Propietario / i i 1 Ver detalle

1.6PRECIOS HISTORICOS

Después de revisar los antecedentes del presente estudio, no se identificé un contrato
relacionado con los bienes objeto del presente estudio previo, por lo cual el comité
econdmico no tendra en cuenta precios histdricos para el establecimiento de precios de
referencia en este proceso.

1.7METODO DE ANALISIS

De conformidad con lo establecido en el numeral 4 del articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto
1082 de 2015 “Estudios y Documentos Previos”, el cual establece: “El valor estimado
del contrato vy la justificacién del mismo. Cuando el valor del contrato esté determinado
por precios unitarios, la Entidad debe incluir la forma como los calculd y soportar sus
calculos de presupuesto en la estimacién de aquellos. (...)", se procedié a consolidar la
cotizacién, para la contratacién de los bienes y/o servicios objeto del presente contrato
de la siguiente manera:

Una vez verificadas las cotizaciones allegadas y debido a las siguientes razones: (i) el
presente proceso no cuenta con precios histéricos, (ii) el indice de dispersion entre los
valores cotizados es menor al 30%, el comité econdmico adopta EL MENOR VALOR para
establecer los precios de referencia del presente estudio previo.

Hospital Militar Central
Direccion: Trenavergal 3C Mo, 49 - D2, Bagola D.C., Colormbia
Conmulador: (+57) 601 343 SBE&BE



COT GUAVIARE COT GLORIA
EMPRESARIAL REY
Zz z F4
£ ‘8 z 2 VALOR VALOR g 0 0 VALOR DE
(7] - o | PORCEN UNITARIO UNITARIO MEDIA Q (7)) REFERENCIA
= E G EspE?éZLCI‘(\:iISONES E| -TAJE IVA INCLUIDO IVA INCLUIDO MIN MAX MEDIANA E GEOME- < ﬁ UNITARIO METRICA
(-] O m ‘Zt IVA (SEGUN (SEGUN g TRICA = & INCLUIDO
= %’ Q o APLIQUE) APLIQUE) & u H IVA
Suministro de 01
equipo de aire
acondicionado de MENOR
1 36000BTU mini Split — 19% 15.200.000 17.656.420 15.200.000 | 17.656.420 | 16.428.210 | 16.428.210 | 16.382.234 | 1.736.952 11% 15.200.000 VALOR
convencional.
)
o
<DE Suministro de 02
S equipos de aire MENOR
2 O | acondicionado de — 19% 14.950.000 17.705.603 14.950.000 | 17.705.603 | 16.327.801 | 16.327.801 | 16.269.565 | 1.948.506 12% 14.950.000 VALOR
o 24000BTU mini Split
CZ) convencional.
o]
<
n
@
<
Suministro de 02
equipos de aire MENOR
3 acondicionado de ~N 19% 9.850.000 11.488.552 9.850.000 11.488.552 | 10.669.276 | 10.669.276 | 10.637.774 | 1.158.631 11% 9.850.000 VALOR
18000BTU mini Split
convencional.

Hospital Militar Caentral
Crirecciton: Tremsvergal 3C Mo, 49 - 02, Bagotka D.C., Colarmbia

Conmultador: (+577 601 343 GE&E




1.8PROYECCION PRECIO DE REFERENCIA, CANTIDADES A

PRESUPUESTO OFICIAL

ADQUIRIR

item

ESPECIFICA-
CIONES
TECNICAS

CONDICIONES
TRANSVERSALES A
TODOS LOS EQUIPOS

VALOR
UNITARIO

VALOR
IVA
(SEGUN

VALOR
UNITARIO
IVA
INCLUIDO

VALOR
TOTAL
IVA
INCLUIDO

CANTIDAD

(SEGUN
APLIQUE )

(SEGUN
APLIQUE)

No.

APLIQUE )

Cédigo USPSC
DESCRIPCION
DEL BIEN

1. instalacién de la
tuberia que sea requerida
en cobre 5/8 y 3/8,
rubatex 5/8, cinta vinilo,
cable de sefal 4x12
encauchetado, tuberia de
drenaje, anclaje para
instalacion (varilla
roscada, chazos, peras,
riel microchennel para
1 36000BTU mini instalacién de la misma). 1
Split 2. instalacion de de
convencional. tuberia que sea requerida
de cobre de 2 y ',
rubatex, cinta vinilo, cable
de sefial 4x12
encauchetado, tuberia de
drenaje, anclaje para
instalacion (varilla
roscada, chazos, peras,
riel microchannel para
anclaje de la misma).

Adquisicion de 01
equipo de aire
acondicionado de

12.773.109 2.426.891 | 15.200.000 | 15.200.000

3. instalacién de juego
de bases para la
instalacién de los equipos
4. instalacion de bombas
de condensado de los

Adquisicion de 02
equipos de aire .
acondicionado de | €quipos.

24000BTU mini 5. Instalacion eléctrica
Split que sea requerida con su
convencional. respectiva tuberia, cable
encauchetado No.10
accesorios para la
instalacién de la misma

1 | 12.563.025 2.386.975 | 14.950.000 | 14.950.000

40101603/72151500
AIRES ACONDICIONADOS

(varilla roscada, chazos,
peras, riel microchannel) y
breaker de llegada al
tablero.
6. Los demas accesorios
los cuales son vitales para
las instalaciones de estos
equipos (cables eléctrico
del calibre establecido
_ ! encauchetado, tuberias de
equipos de aire las medidas establecidas,
3 acondicionado de | soportes, rubatex de las | 5
18000BTU mini medidas requeridas,
Split varillas de soportes) y
convencional. demds elementos que
sean necesarios para el
correcto  funcionamiento
de los aires
acondicionados van
incluidos en el costo de la
oferta y deben garantizar
la funcionalidad de los
equipos.

Adquisicion de 02

8.277.311 1.572.689 9.850.000 | 19.700.000

TOTAL UNIDADES 4 | TOTAL INCLUIDO IVA 49.850.000

El presupuesto asignado para el presente proceso asciende hasta por la suma de
CINCUENTA MILLONES DE PESOS M/CTE ($50.000.000,00), INCLUIDO IVA.
Este valor incluye todos los tributos que se generen con ocasién a la celebracidn,
ejecucion y liquidacion del contrato.
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NOTA 1: La adjudicacion sera total, por el valor del presupuesto oficial, al oferente que
gue cumpla con todos los requisitos técnicos, juridicos y econdmicos.

NOTA 2: El proponente deberd OFERTAR las cantidades minimas exigidas de los bienes
y/0 servicios establecidos en la Plataforma del SECOP II en la pregunta lista de precios,
so pena de causal de rechazo de la propuesta.

NOTA 3: En el evento que se presente un oferente que no sea responsable del IVA, no
podrd cobrar este impuesto en su propuesta, so pena de ser rechazado. Y deberd
presentar su propuesta descontando el valor del IVA en la lista de precios, ya que en la
lista de precios LA ENTIDAD incluye el valor del IVA.

NOTA 4: El proponente no debera superar el PRECIO DE REFERENCIA asignado por
item, so pena de ser rechazado en su oferta.

NOTA 5: El proponente no deberda presentar su oferta con moneda diferente a la
establecida para el presente proceso, so pena de ser rechazada su oferta.

NOTA 6: Los valores adjudicados se mantendran fijos y firmes durante la ejecucion del
contrato.

NOTA 7: Los precios ofertados deberan incluir todos los costos directos e indirectos
como impuestos, tasas, sobretasas y demas erogaciones relacionadas como
administracién, variaciones monetarias de orden cambiario y todo lo correspondiente al
area comercial del proponente, por lo tanto, EL HOSPITAL MILITAR no se hara
responsable por reclamaciones que tengan como causa los elementos antes descritos.

1.9CUBRIMIENTO DE LA NECESIDAD

CUBRIMIENTO DE LA

NECESIDAD LIMITACION
= UNIDAD NECESIDAD ® ®
E ESPECIFICACIONES MEDIDA TOTAL CANTIDAD /o CANTIDAD /o
=]
1 Adquisicion e
Instalacion de 01 equipo
de aire acondicionado de UNIDAD 02 01 50% 1 50%

36000BTU mini Split
convencional.

1.1 Adquisicion e
Instalacion de 01 equipos
de aire acondicionado de UNIDAD 02 01 50% 1 50%
1 24000BTU mini Split
convencional.

1.2 Adquisicion e
Instalacion de 02 equipos
de aire acondicionado de UNIDAD 02 02 100% - 0%
18000BTU mini Split
convencional.

1.10 PRECIOS ARTIFICIALMENTE BAJOS

El comité econdmico evaluador determinara si existen ofertas que pueden ser
artificialmente bajas de acuerdo a la Guia para el manejo de ofertas artificialmente bajas
en Procesos de Contratacion CCE-EICP-GI-27 VERSION 01 DE FECHA 16-12-2024
numeral 2.1 Métodos de Comparacién:
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(...)La identificacion de ofertas artificialmente bajas se puede realizar mediante la
utilizacion de las siguientes herramientas: i) la comparacion absoluta y, ii) la
comparacion relativa (...)

Comparacion Absoluta

Se recomienda su utilizacién cuando desde la fase de planeacion existe claridad sobre el
precio o costos para la entrega de los bienes, servicios u obras que se estan contratando,
y cuando en el desarrollo del proceso de seleccion recibe menos de 5 ofertas.

Para la comparacién, la entidad contrasta la variacidon del valor de cada oferta con el
costo estimado de la provision del bien o servicio de acuerdo con el Estudio del Sector,
para lo cual podra utilizar la siguiente férmula:

P —0

Donde

Vo es la variacién de la oferta del proveedor con respecto al precio estimado por la
Entidad Estatal

P es el precio estimado por la entidad estatal

o es el precio ofrecido por el proponente

La Entidad Estatal debe solicitar aclaracion a los proponentes cuyas ofertas sean
menores en un 20%, o un mayor porcentaje, al costo total estimado por la Entidad
Estatal

Comparacioén Relativa

La Entidad Estatal contrasta la informacién que obtiene a partir del universo de ofertas
gue presentan los proponentes en el proceso de seleccidn, y se sugiere utilizarla cuando
la Entidad recibe cinco (5) o mas ofertas.

a. Primero debera tomar el conjunto de ofertas a evaluar.

b. Posteriormente calculard la mediana, dependiendo de la dispersién de los datos el
promedio del valor de cada oferta o, de cada item dentro de la oferta.

c. Luego, calculara la desviacion estandar del conjunto.

d. Finalmente determinara el valor minimo aceptable para la Entidad Estatal de acuerdo
con la metodologia explicada a continuacion.

El calculo del valor minimo aceptable correspondera al resultado de aplicar la siguiente
formula:

Valor Minimo Aceptable = Mediana — Desviacion Estandar

Lo anterior de conformidad al decreto 1082 del 2015 la administracion verificara de
acuerdo con el Articulo 2.2.1.1.2.2.4.

(...) Oferta con valor artificialmente bajo. Si de acuerdo con la informacion obtenida por
la Entidad Estatal en su deber de andalisis de que trata el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del
presente decreto, el valor de una oferta parece artificialmente bajo, la Entidad Estatal
debe requerir al proponente para que explique las razones que sustentan el valor
ofrecido. Analizadas las explicaciones, el comité evaluador de que trata el articulo
anterior, o quien haga la evaluacion de las ofertas, debe recomendar rechazar la oferta
o continuar con el andlisis de la misma en la evaluacion de las ofertas (...)

(...)Cuando el valor de la oferta sobre la cual la Entidad Estatal tuvo dudas sobre su
valor, responde a circunstancias objetivas del proponente y de su oferta que no ponen
en riesgo el cumplimiento del contrato si este es adjudicado a tal oferta, la Entidad
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Estatal debe continuar con su analisis en el proceso de evaluacion de ofertas.(...)

(...) En la subasta inversa esta disposicion es aplicable sobre el precio obtenido al final
de la misma (...)

La explicacién del proponente debe ser completa para permitir el analisis completo de la
oferta y su sostenibilidad durante la vigencia del contrato. Colombia Compra Eficiente
recomienda incluir en la solicitud de aclaracién de la oferta la siguiente desagregacion
de su precio.

Oferta = Costo del bien, servicio u obra (insumos, equipos, personal) +
gastos generales + imprevistos + utilidad

Ademas, debe estar acompaiiada con los documentos que soporten, respalden y
demuestren cada una de las circunstancias explicadas.

La administracion con lo anterior verificara y estudiara la respuesta ofrecida por ustedes
y les dard a conocer la decisién; en cumplimiento de la normativa existente; para la
realizacion de una delicada y efectiva contratacion.

13.MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU
JUSTIFICACION, INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS
JURIDICOS

En el presente documento se deja constancia de la viabilidad que tiene el proceso desde
el punto de vista legal, comercial, financiero, econémico, organizacional y técnico,
conforme la sustentacion que sobre cada aspecto se adelante, en cumplimiento de lo
establecido en el Articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 del 26 de mayo del 2015, y la
respectiva guia para la elaboracion de Estudios de Sector expedida por Colombia Compra
Eficiente.

Lo que NO este regulado en el estatuto de contratacion estatal se aplicaran las normas
civiles y comerciales pertinentes, las reglas establecidas en el pliego de condiciones y
demas documentos que se expidan con ocasion del proceso.

Este proceso de contratacion estd permitido y regulado por cuanto se establecen
caracteristicas especiales para el cumplimiento del objeto contractual, contando con
bienes que se encuentran en el mercado, regulado por las normas del comercio
colombiano.

Ahora bien, con respecto a la modalidad de seleccién empleada para el presente proceso
de seleccién, se mencionan los siguientes fundamentos:

En la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 y Decreto 1082 de 2015 se
establecen cinco (5) modalidades de seleccidon para seleccionar contratista, dentro de
las cuales se encuentran: - Licitacion Publica; - Seleccion Abreviada; - Concurso de
Méritos; - Contratacion Directa; y Minima Cuantia.

Es asi como el presente proceso, de ,acuerdo con la ,cuantl'a y el objeto de este, se
adelantara bajo la modalidad de MINIMA CUANTIA establecida en la siguiente
normatividad:

Numeral 5, Articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 30 de la Ley
2069 de 2020, articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 y en lo particular lo establecido en la
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Subseccién 5, articulos 2.2.1.2.1.5.1 al 2.2.1.2.1.5.4 del Decreto 1082 de 2015,
modificado por el Decreto 1860 de 2021, el cual reza asi:

“"ARTICULO 2.2.1.2.1.5.1. Estudios previos para la contrataciéon de minima
cuantia. La Entidad Estatal debe elaborar unos estudios previos que deben contener,
como minimo, lo siguiente:

1. La descripcion de la necesidad que pretende satisfacer con la contratacion.

2. La descripcidn del objeto a contratar identificado con el cuarto nivel del Clasificador
de Bienes y Servicios, de ser posible, o de lo contrario con el tercer nivel.

3. Las condiciones técnicas exigidas.

4. El valor estimado del contrato y su justificacion.

5. El plazo de ejecucién del contrato.

6. El certificado de disponibilidad presupuestal que respalda la contratacion.

De igual forma, al estar justificada la procedencia de la modalidad de seleccién de minima
cuantia como se indicd, el procedimiento se adelantara de conformidad con el articulo
2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo 2 del Decreto 1860 de
2021, que al respecto, consagra lo siguiente:

ARTICULO 2.2.1.2.1.5.2. Procedimiento para la contratacién de minima
cuantia.

Las siguientes reglas son aplicables a la contratacion cuyo valor no excede del
diez por ciento (10%) de la menor cuantia de la Entidad Estatal,
independientemente de su objeto:

1. La Entidad Estatal debe sefialar en la invitacién a participar en procesos de
minima cuantia la informacion a la que se refieren los numerales 2, 3 y 4 del
articulo anterior, y la forma como el interesado debe acreditar su capacidad
juridica y la experiencia minima, si se exige esta ultima, el cumplimiento de
las condiciones técnicas exigidas, incluyendo las obligaciones de las partes del
futuro contrato.

2. La Entidad Estatal podra exigir una capacidad financiera minima cuando no
hace el pago contra entrega a satisfaccion de los bienes, obras o servicios. Si
la Entidad Estatal exige capacidad financiera debe indicar cémo haré la
verificacion correspondiente en la invitacion.

3. La invitacién se publicara por un término no inferior a un (1) dia habil para
que los interesados se informen de su contenido y formulen observaciones o
comentarios, los cuales seran contestados por la Entidad Estatal antes del
inicio del plazo para presentar ofertas. De conformidad con el paragrafo del
presente articulo, dentro del mismo término para formular observaciones se
podran presentar las solicitudes para limitar la convocatoria a Mipyme
colombianas.

4. La Entidad Estatal incluiré un cronograma en la invitacion que debera tener
en cuenta los términos minimos establecidos en este articulo. Ademas de lo
anterior, en el cronograma se establecera:

i. el término dentro del cual la Entidad Estatal respondera las observaciones de
que trata el numeral anterior.
ii) El término hasta el cual podré expedir adendas para modificar la invitacion,
el cual, en todo caso, tendrd como limite un dia habil antes a la fecha y hora
prevista para la presentacion de ofertas de que trata el ultimo plazo de este
numeral, sin perjuicio que con posterioridad a este momento pueda expedir
adendas para modificar el cronograma del proceso; en todo caso, las adendas
se publicaran en el horario establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.1. del Decreto
1082 de 2015.
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iii) El momento en que publicara un aviso en el Secop precisando si el proceso
efectivamente se limité a Mipyme o si podra participar cualquier otro
interesado.

iv) Finalmente, se dispondra un término adicional dentro del cual los
proponentes podran presentar sus ofertas, el cual seréd de minimo un (1) dia
habil luego de publicado el aviso en que se informe si el proceso se limita o
no a Mipyme.

5. La Entidad Estatal debe revisar las ofertas econémicas y verificar que la de
menor precio cumple con las condiciones de la invitacién. Si esta no cumple,
la Entidad Estatal debe verificar el cumplimiento de los requisitos de la
invitacion de la oferta con el segundo mejor precio, y asi sucesivamente. Lo
anterior sin perjuicio de la oportunidad que deberan otorgar las Entidades
Estatales para subsanar las ofertas, en los términos del articulo 5° de la Ley
1150 de 2007, para lo cual estableceran un término preclusivo en la invitacion
para recibir los documentos subsanables frente a cada uno de los
requerimientos. En caso de que no se establezca este término, los
proponentes podran subsanar sus ofertas hasta antes de que finalice el
traslado del informe de evaluacion.

6. La Entidad Estatal debe publicar el informe de evaluaciéon durante minimo un
(1) dia habil, para que durante este término los oferentes presenten las
observaciones que deberan ser respondidas por la Entidad Estatal antes de
realizar la aceptacion de la oferta seleccionada.

7. La Entidad Estatal debe aceptar la oferta de menor precio, siempre que cumpla
con las condiciones establecidas en la invitacion a participar en procesos de
minima cuantia. En la aceptacion de la oferta, la Entidad Estatal debe informar
al contratista el nombre del supervisor o interventor del contrato.

8. En caso de empate, la Entidad Estatal aplicara los criterios de que trata
el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, conforme a los medios de acreditacion
del articulo 2.2.1.2.4.2.17. del presente decreto o las normas que los
modifiquen, adicionen o sustituyan.

9. La oferta y su aceptacion constituyen el contrato estatal.

Paragrafo. De conformidad con el paragrafo 1° del articulo 30 y el articulo
34 de la Ley 2069 de 2020, en estos procedimientos de seleccion para Mipyme
se aplicard lo prescrito en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 a 2.2.1.2.4.2.4 de este
decreto. No obstante, de conformidad con el numeral 3 del presente articulo,
las solicitudes para limitar el proceso a Mipyme se recibiran durante el término
previsto en dicho numeral. Ademas, en el aviso de que trata el numeral 4 de
este articulo se indicara si en el proceso aplican las limitaciones territoriales
de que trata el articulo 2.2.1.2.4.2.3 o si podra participar cualquier Mipyme
nacional.

Por otra parte, el presente proceso se realiza en atencién a la normatividad interna
aplicable la cual se relaciona a continuacioén:

e Resolucion Interna N°0002 de fecha 02 de enero de 2025, “Por la cual se precisan
las cuantias para la vigencia 2025, en Materia de Contratacion Estatal para el
Hospital Militar Central”, asi:
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13.

O O O S

ORDENADOR
DEL GASTO DESDE HASTA
450.01
; S.M.M.L.V
MAYOR CUANTIA $640.575.001, EN ADELANTE
00

) 45 S.M.M.L.V | 450 S.M.M.L.V
MENOR CUANTIA | $64.057.501,0 | $640.575.000,

0 00

: 45 S.M.M.L.V
MINIMA

CUANTIA $0 $64-005;-500,

Resolucion Interna N°1296 del 10 de septiembre de 2024 “Por medio de la cual se
hacen unas delegaciones y se dictan otras disposiciones” la cual indica en su
numeral 1 del literal A del Articulo 30, lo siguiente:

"La funcion relacionada con la ordenacion del gasto para la aceptacion de ofertas,
adjudicacién, celebracién, suscripcion, modificacién, prérroga, adicion,
suspension, reinicio, terminacion y liquidaciéon de los contratos, producto de los
distintos procesos de seleccion; ademds de todos los actos inherentes a la
actividad precontractual, contractual y pos contractual, de las diferentes
modalidades de contratacion establecidas en la Ley 80 de 1993, Ley 1082 de
2015, Ley 1150 de 2007 y Ley 142 de 1994 o en la norma que las sustituya,
modifigue y/o regule; como también la celebracion de Contratos
interadministrativos contemplados en las referidas normas..”

1 NORMATIVIDAD APLICABLE

Constitucién Politica de la Republica de Colombia.

Ley 352 de enero 17 de 1997 “Por la cual se reestructura el Sistema de Salud de las
Fuerzas Militares y de policia Nacional”.

Ley 57 de 1887 “Cadigo Civil".

Ley 1564 de 2012 “Cddigo General del Proceso”.

Decreto 410 de 1971 “Cddigo de Comercio”.

Ley 1437 de 2011 “Cédigo de Procedimiento administrativo y de lo Contencioso
Administrativo”.

Ley 100 de 1993 “Por la cual se crea el Sistema de Seguridad Social Integral y se
dictan otras disposiciones”

Ley 80 de 1993 “Por la cual se expide el Estatuto de la Contratacion de la
Administracién Publica”.

Ley 1150 de 2007 “Por la cual se introducen medidas para la eficiencia y la
transparencia en la Ley 80 de 1993 y se dictan otras disposiciones generales sobre
la contratacién con recursos publicos”.

Ley 1474 de 2011 “por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los
mecanismos de prevencion, investigacion y sancion de actos de corrupcion y la
efectividad del control de la gestion publica”.

Ley 816 de 2003 “Por medio de la cual se apoya a la industria nacional a través de
la contratacién publica".

Ley 1712 de 2014 - Ley de Transparencia y del Derecho de Acceso a la Informacién
Publica Nacional
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v Decreto Ley 019 de 2012 “Por el cual se dictan normas para suprimir o reformar
regulaciones, procedimientos vy tramites innecesarios existentes en la
Administracién Publica”.

v Ley 828 de 2003 “Por la cual se expiden normas para el Control a la evasion del
Sistema de Seguridad Social”.

v Decreto 1793 del 21 de diciembre de 2021, “Por el cual se liquida el presupuesto
General de la Nacion para la vigencia fiscal 2020, se detallan las apropiaciones y se
clasifican y definen los gastos”.

v Decreto 1082 de 2015 “Por medio del cual se expide el decreto Unico reglamentario
del sector Administrativo de Planeacion Nacional”.

v Decreto 1882 de 2018 “Por la cual se adicionan, modifican y dictan disposiciones
orientadas a fortalecer la contratacion publica en Colombia, la ley de infraestructura
y se dictan otras disposiciones”.

v Ley 2069 del 31 de diciembre de 2020 mediante la cual establece un marco
regulatorio que propicie el emprendimiento y el crecimiento, consolidacién vy
sostenibilidad de las empresas, con el fin de aumentar el bienestar social y generar
equidad. Dicho marco delineard un enfoque regionalizado de acuerdo a las
realidades socioecondmicas de cada region.

v Decreto 399 del 13 de abril de 2021 "Por el cual se modifican los articulos
2.2.1.1.2.1.1,, 2.2.1.2.1.3.2. Y 2.2.1.2.3.1.14., Y se adicionan unos paragrafos
transitorios a los articulos 2.2.1.1.1.5.2.,2.2.1.1.1.5.6. Y 2.2.1.1.1.6.2. del Decreto
1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién
Nacional".

v Decreto No. 392 del 26 de febrero de 2018 “Por el cual se reglamentan los numerales
1, y 8 del articulo 13 de la Ley 1618 de 2013, sobre incentivos en Procesos de
Contratacién en favor de personas con discapacidad.

v Decreto 579 del 31 de mayo de 2021, "Por el cual se sustituyen los paragrafos
transitorios del articulo 2.2.1.1.1.5.2., el paragrafo transitorio 1 del articulo
2.2.1.1.1.5.6., asi como el paragrafo transitorio del articulo 2.2.1.1.1.6.2. del
Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién
Nacional, para que los proponentes acrediten el mejor indicador financiero y
organizacional de los ultimos 3 afios, con el fin de contribuir a la reactivacion
economica".

v Decreto 680 del 22 de junio de 2021 “Por el cual se modifica parcialmente el articulo
2.2.1.1.1.3.1. y se adiciona el articulo 2.2.1.2.4.2.9. al Decreto 1082 de 2015, Unico
Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional, en relacién con la
regla de origen de servicios en el Sistema de Compra Publica.

v Decreto 1860 del 24 de diciembre de 2021, "Por el cual se modifica y adiciona el
Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion
Nacional, con el fin reglamentar los articulos 30, 31, 32, 34 y 35 de la Ley 2069 de
2020, en lo relativo al sistema de compras publicas y se dictan otras disposiciones".

v Ley 2195 de 2022, Por medio de la cual se adoptan medidas en materia de
transparencia, prevencion y lucha contra la corrupcidon y se dictan otras
disposiciones.

v Decreto 1041 de 2022 “Por el cual se adiciona un paragrafo transitorio al articulo
2.2.1.1.1.5.2. y se modifican los paragrafos transitorios 1 y 2 del articulo
2.2.1.1.1.5.6. del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacion Nacional, con el 'fin de extender hasta el afio 2023 la
facultad de los oferentes de acreditar el mejor indicador financiero y organizacional
de los ultimos tres (3) afios, para contribuir a la reactivacién econémica”

v Decreto 1042 de 2022 “Por el cual se realiza la depuracion del Decreto 1082 de
2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional”

v Decreto 142 de 2023 “Por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1082 de 2015,
Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional para
promover el acceso al sistema de Compras Publicas de las Mipymes, las Cooperativas
y demas entidades de la economia solidaria, se incorporan criterios sociales y
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ambientales en los Procesos de Contratacion de las Entidades Estatales, se incluye
el Titulo de emprendimiento comunal y se dictan otras disposiciones”

v Decreto No. 1621 de 2024 del 30 de diciembre de 2024" Por el cual se liquida el
Presupuesto General de la Nacidn para la vigencia fiscal de 2025”

v Manual de Contratacidon, Supervision e Interventoria del Hospital Militar Central-
Cédigo GA-GECO-MN-01 VERSION No. 07

v Demas normas concordantes o modifiquen, adicionen o reglamenten las anteriores

Nota: Las normas actualmente vigentes que resulten pertinentes de acuerdo con la Ley
Colombiana, se presumen conocidas por todos los proponentes

13.2 NORMATIVIDAD SOBRE ESTUDIOS PREVIOS

El presente estudio se sustenta conforme con lo dispuesto del Decreto 1082 de 2015
“Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del sector Administrativo
de Planeacion Nacional”, Subseccién 5. Minima cuantia, articulo 2.2.1.2.1.5.1,
modificado por el articulo 5° del Decreto 0143 de 2023; el cual establece el contenido
minimo requerido en los estudios previos para la contratacion de minima cuantia, fijando
lo siguiente:

1. La descripcién de la necesidad que pretende satisfacer con la contratacion.

2. La descripcion del objeto a contratar identificado con el cuarto nivel del
Clasificador de Bienes y Servicios, de ser posible, o de lo contrario con el tercer
nivel.

Las condiciones técnicas exigidas.

El valor estimado del contrato y su justificacion.

El plazo de ejecucién del contrato.

El certificado de disponibilidad presupuestal que respalda la contratacion.

ouhkw

Paragrafo. Dentro de las condiciones técnicas exigidas se podran incluir aspectos
ambientales y sociales en los términos establecidos en el paragrafo del articulo
2.2.1.1.2.2.2. del presente decreto".

13.3 LIMITACION A LAS MIPYMES

Solicitudes para limitar el proceso contractual de Minima Cuantia a MIPYMES: nacionales
o territoriales (locales y/o en el lugar de ejecucion del contrato).

De acuerdo con lo establecido en Articulo 5 del Decreto 1860 de 2021, Modificacién de
la Subseccion 2 de la Seccién 4 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del
Decreto 1082 de 2015. Modifiquense los articulos 2.2.1.2.4.2.2., 2.2.1.2.4.2.3. vy
2.2.1.2.4.2.4 de la Subseccion 2 de la Seccion 4 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2
del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, los cuales quedaran de la siguiente manera:

Convocatorias limitadas a MiPymes se limitard la convocatoria de los Procesos de
Contratacién con pluralidad de oferentes a las Mipyme colombianas con minimo un (1)
afo de existencia, cuando concurran los siguientes requisitos:

1. El valor del Proceso de Contratacion sea menor a ciento veinticinco mil délares de
los Estados Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio
gue para el efecto determina cada dos afios el Ministerio de Comercio, Industria y
Turismo.

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para
limitar la convocatoria a Mipyme colombianas. se recibirdn estas solicitudes por lo
menos un (1) dia habil antes de la expedicién del acto administrativo de apertura,
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o el que haga sus veces de acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso de
Contratacién.

Tratandose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar Mipyme,
cuyo objeto social les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso
contractual.

3. Acreditacion de requisitos para participar en convocatorias limitadas. La Mipyme
colombianas deben acreditar que tiene el tamafio empresarial establecido por la
ley de la siguiente manera:

a. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un
contador publico, adjuntando copia del registro mercantil.

b. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante
legal y el contador o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando
copia del certificado de existencia y representacion legal expedido por la
Camara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha
certificacion.

c. En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicion con la
copia del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera
encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

d. Para efectos de la limitacién a Mipyme, los proponentes aportaran la copia
del registro mercantil, del certificado de existencia y representacion legal
o del Registro Unico de Proponentes, segin corresponda conforme a las
reglas precedentes, con una fecha de maximo sesenta (60) dias calendario
anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de Contratacion para
el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada.

4. Dentro del mismo término para formular observaciones a la invitacién publica de
los procesos de minima cuantia, se podran presentar las solicitudes para limitar la
convocatoria a Mipyme colombianas.

PARAGRAFO 1. Las cooperativas y demds entidades de economia solidaria,
siempre que tengan la calidad de Mipyme, podran solicitar y participar en las
convocatorias limitadas en las mismas condiciones dispuestas en el presente
articulo.

PARAGRAFO 2: En las convocatorias limitadas, solo se aceptaran las ofertas de
Mipyme o de proponentes plurales integrados Unicamente por Mipyme.

14.CRITERIOS DE VERIFICACION Y HABILITACION FINANCIERA
PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

Para la seleccion de la propuesta se realizara la verificacion financiera del proponente y
de la oferta presentada.

Cuando se requiera verificar informacién adicional del proponente, se podran solicitar
los documentos que se consideren necesarios para el esclarecimiento de la informacion,
tales como estados financieros de los anteriores, afios especificos o cualquier otro
soporte requerido. Asi mismo se podran requerir aclaraciones que se consideren
necesarias siempre que con ello no se violen los principios de igualdad y transparencia
de la contratacidn, sin que las aclaraciones o documentos que el proponente allegue a
solicitud del Hospital puedan completar, adicionar, modificar o mejorar su propuesta.

SELECCION DE LA OFERTA MAS FAVORABLE (PRECIOS):
Para el efecto se tomara la informacion consignada en LISTA DE PRECIOS Y/O ANEXO

ECONOMICO (EXCEL), se evaluara la propuesta de menor valor siempre y cuando cumpla
con los requisitos habilitantes de contenido técnico, juridico, de experiencia y econémico.
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En aplicacién a la normatividad vigente, la verificacién de los requisitos habilitantes con
el precio mas bajo, para lo cual, se tendrd en cuenta lo establecido en el articulo
2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015.

La Entidad Estatal debe revisar las ofertas econémicas y verificar que la de menor precio
cumple con las condiciones de la invitacion. Si ésta no cumple con las condiciones de la
invitacion, la Entidad Estatal debe verificar el cumplimento de los requisitos de la
invitacién de la oferta con el segundo mejor precio, y asi sucesivamente.

El comité evaluador econdmico consignara en su concepto de evaluacion, los valores
ofertados en orden ascendente de menor a mayor, con el fin de establecer el menor
precio.

NOTA. Una vez realizada la correccion aritmética por parte del comité econdémico
evaluador, se procedera a determinar el menor valor.

14.1 DOCUMENTOS DE VERIFICACION FINANCIERA

Estos aspectos no habilitardn o deshabilitardn la propuesta, por lo tanto no son causal
de rechazo, sin embargo, en caso de que el proponente resulte adjudicatario son
requisitos obligatorios para la suscripcion del contrato.

FOTOCOPIA REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (RUT)

El oferente nacional indicara su identificacion tributaria e informacion sobre el régimen
de impuestos al que pertenece, para lo cual aportara con la oferta copia del Registro
Unico Tributario RUT actualizado en su actividad mercantil; las personas juridicas y/o
naturales integrantes de un consorcio o unién temporal acreditaran individualmente éste
requisito, cuando intervengan como responsables del impuesto sobre las ventas, por
realizar directamente la prestacion de servicios gravados con dicho impuesto. Lo anterior
conforme el Articulo 368 del Estatuto Tributario, en concordancia con el Articulo 66 de
la Ley 488 de 1998 que adiciond el Articulo 437 del mismo Estatuto.

FOTOCOPIA AUTORIZACION NUMERACION DE FACTURACION VIGENTE.
Fotocopia de autorizacién vigente de acuerdo a la fecha de formalizacién del documento.
CERTIFICACION BANCARIA

Con fecha de expedicion no mayor a 30 dias a la presentacidon de las ofertas, donde se
especifique fecha de expedicién, a nombre de quien, indicacion del lugar de la cuenta
(Ciudad), de cual ciudad es la cuenta, el nimero de la cuenta, si es de ahorros o
corriente, certificacion que se encuentra activa, dicha cuenta serd donde se le
consignaran los recursos.

En caso de un proponente extranjero, ademas debera indicar el nombre del pais, ciudad,
nombre del banco y nimero de cuenta bancaria de acuerdo con las normas bancarias
vigentes.

DATOS BASICOS BENECIFICARIO CUENTA - INFORMACION FINANCIERA “SIIF”
Con el fin de ingresar los datos al Sistema Integral de Informacion Financiera “SIIF”, los
proponentes que participen en el proceso de Contratacion deben diligenciar el Formulario

correspondiente de acuerdo a la informacion contenida en la Certificacion Bancaria.

Nota: En caso que el Consorcio o Unién Temporal sea adjudicatario de la contratacion,
debe proceder a abrir una Unica cuenta a nombre del Consorcio o Unidon Temporal y
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presentar la certificacion de la misma junto a los demas documentos como Formulario
Datos Basicos Beneficiario con la Informacion para el Sistema Integral de Informacion
Financiera “SIIF”, Fotocopia Registro Unico Tributario (RUT) y Fotocopia Autorizacion
Numeracion de Facturacion vigente a nombre de la Unién Temporal o Consorcio, como
requisito previo a la suscripcion del contrato y no seran objeto de verificacion
en la evaluacion financiera.

15. DOCUMENTOS HABILITANTES DE CONTENIDO JURIDICO

Como circunstancia habilitante para participar en el presente proceso de contratacion,
los oferentes deberan acreditar la suficiente capacidad juridica, para lo cual tendran que
cumplir con todos y cada uno de los requisitos que se establecen a continuacion:

En el presente proceso pueden participar personas naturales o juridicas, nacionales o
extranjeras, consorcios o uniones temporales, cuyo objeto social les permita cumplir con
el objeto del presente proceso de contratacion. El oferente debera incluir los documentos
y los formularios debidamente diligenciados que se relacionan a continuacion:

15.1 CARTA DE PRESENTACION

La carta de presentacion de la propuesta debera estar debidamente diligenciada segun
la informacion del modelo suministrado por EL HOSPITAL MILITAR CENTRAL y firmada
por el oferente. En caso de ser una persona juridica, unién temporal o consorcio, debera
venir firmada por el representante legal, debidamente facultado en los términos de la

ley.

En esta carta el oferente deberd manifestar bajo la gravedad de juramento que él o sus
integrantes si el mismo es un consorcio o una union temporal no se encuentra(n)
incurso(s) en las causales de inhabilidades o incompatibilidades, prohibiciones o
conflictos de intereses, establecidos en la Constitucidon Politica, la Ley 80 de 1993, el
articulo 18 de la Ley 1150 de 2007 y las demas normas pertinentes.

Igualmente, debera efectuar las demas manifestaciones sefialadas en el formato de carta
de presentacion de la propuesta. Si estas manifestaciones no se realizan en la carta de
presentacién, las mismas se entenderan efectuadas con la presentacion de la propuesta
respectiva.

Los oferentes deberan tener en cuenta igualmente, la INHABILIDAD POR
INCUMPLIMIENTO REITERADO (Ley 1474 de 2011) asi:

De conformidad con el articulo 90 de la Ley 1474 de 2011, para la acreditacion de este
factor, se tendra en cuenta las multas impuestas que se encuentren registradas en el
Certificado de Registro Unico de Oferentes y las conocidas por la entidad a través de
un medio idéneo que hayan sido impuestas en una misma vigencia fiscal, conforme a
las siguientes reglas:

a) Haber sido objeto de imposicion de cinco (5) o mas multas durante la ejecucion de
uno o varios contratos, durante la misma vigencia fiscal con una o varias entidades
estatales.

b) Haber sido objeto de declaratorias de incumplimiento contractual en por lo menos
dos (2) contratos durante una misma vigencia fiscal, con una o varias entidades
estatales.

c) Haber sido objeto de imposicidén de dos (2) multas y un (1) incumplimiento durante
una misma vigencia fiscal, con una o varias entidades estatales.

Poder
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Cuando el oferente actlle a través de apoderado debera acreditar mediante documento
legalmente expedido, con anterioridad a la presentacion de la oferta, que su apoderado
esta expresamente facultado para presentar la oferta.

Si el oferente no anexa el respectivo poder o anexandolo no se ajusta a los términos
legales para el efecto, el Hospital Militar Central le solicitara aclaracién para que dentro
del plazo que sefiale para el efecto lo aporte o subsane lo pertinente.

Las personas juridicas extranjeras sin domicilio en Colombia deberan acreditar en el
pais un apoderado domiciliado en Colombia, debidamente facultado para presentar la
propuesta, participar y comprometer a su representado en las diferentes instancias de
la modalidad de seleccidn, suscribir los documentos y declaraciones que se requieran
asi como el contrato ofrecido, suministrar la informacion que le sea solicitada, y demas
actos necesarios de acuerdo con el Pliego de Condiciones, asi como para representarla
judicial o extrajudicialmente. En todo caso, los poderes deberan cumplir con lo prescrito
en el articulo 74 del Codigo General del Proceso.

Dicho apoderado podra ser el mismo en el caso de oferentes plurales extranjeros que
participen en consorcio o unién temporal, y en tal caso bastara para todos los efectos,
la presentacion del poder comun otorgado por todos los integrantes del consorcio o
unién temporal.

En todos los casos los documentos deberan sujetarse al cumplimiento de los requisitos
legales exigidos para la validez y oponibilidad en Colombia de los documentos
expedidos en el exterior con el propdsito que obren como prueba conforme con los
articulos 259 y 260 del Cdédigo de Procedimiento Civil, y las demas normas vigentes.
Si se tratare de documentos expedidos por autoridades de paises miembros del
Convenio de La Haya de 1961, se requerira Unicamente de la Apostilla. Cuando el
documento se encuentre en idioma diferente al espafiol, deberd ser traducido por
traductor oficinal con su firma debidamente legalizada.

Autorizacion para presentar propuesta y suscribir el contrato.

Si el representante legal del oferente o de algunos de los integrantes de un consorcio
0 union temporal requiere autorizacion de sus dérganos de direccion para presentar
oferta y para suscribir el contrato, anexaran los documentos que acrediten dicha
autorizacion, la cual sera de fecha anterior a la presentacion de la oferta.

En caso de que el valor de la propuesta supere el monto de la autorizacién prevista en
los estatutos para que el representante legal pueda presentar propuesta o contratar,
anexara el respectivo documento donde previamente a la presentacion de la propuesta
se le faculte para contratar, minimo, por el valor propuesto.

En el evento en que no se aporte con la oferta la autorizacion prevista anteriormente, el
Hospital Militar Central solicitara al oferente allegue el documento dentro del plazo que
le sefiale para el efecto, dicha autorizacién deberd ser expedida con anterioridad a la
presentacién de la oferta.

15.2 CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL O
CERTIFICADO DE INSCRIPCION EN EL REGISTRO MERCANTIL,
SEGUN EL CASO.

Juridicas Nacionales de Naturaleza Privada y/o Personas Naturales con
establecimientos de comercio.
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Se consideran personas juridicas nacionales de naturaleza privada y/o personas
naturales con establecimientos de comercio, aquellas entidades y/o
establecimientos de comercio de origen nacional, constituidas de acuerdo con la
legislacién nacional, con anterioridad a la fecha en la que venza el plazo para la
presentacion de propuestas y con su domicilio principal en Colombia.

Con el fin de presentar propuesta en este proceso, acreditard las siguientes
condiciones:

a. Acreditar su existencia y representacion legal, mediante la presentacién del
original del certificado de existencia y representacion legal expedido por la
Cédmara de Comercio de su domicilio social y/o matricula mercantil en la cual
debera constar su existencia, objeto, duraciéon y nombre de su representante
legal o de la persona o persona que tengan la capacidad para comprometerla
juridicamente y sus facultades. El Hospital verificard la informacién en la
pagina web www.rues.org.co. El certificado debe contar con una fecha de
expedicién igual o inferior a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha
de presentacion de la propuesta.

En el evento que del contenido del Certificado expedido por la Camara de
Comercio se haga la remisién a los estatutos de la persona juridica para
establecer alguna de las limitaciones a las facultades del Representante Legal,
el oferente deberd anexar copia de la parte pertinente de dichos estatutos.

b. Acreditar un término minimo de duraciéon remanente de la sociedad y/o
establecimiento de comercio, de dos (2) afos, contados a partir del
vencimiento del plazo maximo para la entrega del servicio o de la vigencia del
contrato.

c. Acreditar la suficiencia de la capacidad del representante legal y/o suplente
para la presentacion de la propuesta y para la suscripcion del contrato ofrecido.
Por lo tanto, aportara los documentos relativos al acto de nombramiento y
posesion del representante legal, y demas documentos necesarios para
demostrar las facultades del funcionario.

d. Acreditar que el objeto social principal de la sociedad, y la actividad comercial,
para el caso de las personas naturales, se encuentra directamente relacionado
con el objeto del contrato, segun el tipo de sociedad comercial que se acredite;
de manera que le permita a la persona juridica y/o natural la celebracién y
ejecucion del contrato, teniendo en cuenta para estos efectos el alcance y la
naturaleza de las diferentes obligaciones que adquiere.

Personas Juridicas Nacionales de Naturaleza Publica

Se consideraran personas juridicas nacionales de naturaleza publica, aquellas
entidades conformadas bajo las Leyes de la Republica de Colombia, que por virtud
de la Ley o del acto que autorice su constitucidn y segun la participacion estatal que
se registre en ellas, deban someterse al régimen de derecho publico, tratese de
entidades territoriales o descentralizadas funcionalmente de cualquier orden, las que
deberan cumplir con los siguientes requisitos:

a.Acreditar su existencia y representacion legal, salvo que dicha existencia y
representacion se deriven de la Constitucion o la ley. Para el efecto, deberan
mencionarse los documentos y actos administrativos que, conforme a la Ley,
sean expedidos en cada caso por la autoridad competente, con las formalidades
y requisitos exigidos para su eficacia y oponibilidad ante terceros. En todo caso,
deberd mencionarse el documento mediante el cual se dio la autorizacién para
la suscripcion del contrato, impartida por el 6rgano competente, sin perjuicio de
lo cual, sera responsabilidad de la persona juridica correspondiente, asegurarse
de haber cumplido con todos los requisitos presupuéstales y administrativos
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necesarios para obligarse y para poder ejecutar adecuada y oportunamente las
obligaciones que contrae mediante la presentacion de la propuesta.

b.Acreditar que el ente publico contratante tiene capacidad legal para la
celebracién y ejecucién del contrato.

c. Acreditar la suficiencia de la capacidad legal del representante legal para la
presentacién de la propuesta y para la suscripcién del contrato, teniendo en
cuenta para estos efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones
que adquiere.

Personas Juridicas Publicas o Privadas de Origen Extranjero

Para los efectos previstos en este numeral se consideran personas juridicas publicas
o privadas de origen extranjero las sociedades no constituidas de acuerdo con la
legislacién nacional, sea que tengan o no domicilio en Colombia a través de
sucursales.

Las propuestas de personas juridicas de origen extranjero se someteran en todo
caso a la legislacién colombiana, sin perjuicio de lo cual, para su participacion
deberan cumplir con las siguientes condiciones:

a) Acreditar su existencia y representacion legal, a efectos de lo cual deberan
presentar un documento expedido por la autoridad competente en el pais de
su domicilio, con fecha de expedicién igual o inferior a un (1) mes anterior a la
fecha de la presentacion de la propuesta, en el que conste su existencia, objeto
y vigencia, y el nombre del representante legal de la sociedad o la persona o
personas que tengan la capacidad para comprometerla juridicamente y sus
facultades para presentar la Propuesta, participar en todas las etapas del
presente proceso de seleccidn y suscribir el Contrato.

Cuando el representante legal tenga limitaciones estatutarias, se presentara
adicionalmente copia del acta en la que conste la decisién del 6rgano social
correspondiente que autorice al representante legal para presentar la
Propuesta, la suscripcion del Contrato y para actuar en los demas actos
requeridos para la contratacién en el caso de resultar Adjudicatario.

b) Acreditar un término minimo de duracién remanente de la sociedad, de dos (2)
afnos, contados a partir del vencimiento del plazo maximo para la entrega del
servicio o de la vigencia del contrato.

¢) Acreditar que su objeto social principal se encuentre directamente relacionado
con el objeto de la presente contratacion o actividades afines y/o le permita a
la persona juridica la celebracién y ejecucion del contrato ofrecido, teniendo en
cuenta a estos efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones
que adquiere.

Si el oferente no presenta con su propuesta los documentos solicitados en el
presente numeral, el Hospital Militar Central requerird al oferente a fin de que los
aportes dentro del plazo que le sefiale para el efecto hasta la audiencia publica de
adjudicacion.

El apoderado o representante de las personas de que trata este numeral podra ser
el mismo apoderado Unico para el caso de personas extranjeras que participen en
consorcio o unién temporal, y en tal caso bastara para todos los efectos, la
presentacidon del poder comun otorgado por todos los participantes del consorcio o
unién temporal.

En el evento que el Apoderado en Colombia de que trata este numeral, sea persona
natural, debera acreditar su condiciéon de Abogado o Comerciante, con el documento
respectivo vigente, expedido en Colombia.
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Documento expedido en el exterior o en idioma extranjero.

En todos los casos, deberan cumplirse todos y cada uno de los requisitos legales
exigidos para la validez y oponibilidad en Colombia de documentos expedidos en el
exterior con el propédsito de que puedan obrar como prueba conforme a lo dispuesto en
los articulos 74 y 251 del cédigo general del proceso, y demas normas vigentes sobre
abolicion de la legalizacidon para documentos publicos extranjeros (apostille).

Se precisa que, todos los documentos deben llenar este requisito. El oferente puede
presentar con la oferta documentos con una traduccion simple y entregar la traduccion
oficial al castellano dentro del plazo previsto para la subsanacién. La traduccion oficial
debe ser el mismo texto presentado.

En el caso de documentos especializados, como por ejemplo, articulos de soporte
cientifico o técnico, especificaciones o fichas técnicas, que en el mercado sean de
amplia utilizacién y aceptacion en idioma distinto al castellano, se establece en los
Documentos del Proceso la posibilidad de que sean aportados en su lengua original
acompanados de una traduccion simple al castellano, cuando asi lo considere
conveniente de conformidad con el estudio del sector realizado. El Hospital Militar
Central aceptard documentos en fotocopias simples.

En caso de que al documento expedido en el exterior o en idioma extranjero, le sea
aplicable un convenio o tratado internacional que verse sobre la supresion del requisito
de legalizacion (convencién 12 de la Haya del 05 de octubre de 1961 o similares), el
oferente DEBERA APORTAR LOS DOCUMENTOS IDONEOS Y PLENOS DE
FORMALIDADES EN ORIGINAL. Si se trata de documentos expedidos en el exterior o
en idioma extranjero que requieren de actos notariales o que se consideren
documentos publicos siéndoles aplicables la Ley 455 de 1998, debera el oferente
aportar el original del documento donde se distingan los sellos y firmas necesarios,
requeridos y certificados, asi como el APOSTILLE ORIGINAL del aludido documento, de
tal manera que lo certificado en el formato del apostille corresponda y sea atribuible al
documento en el expedido en el exterior o en idioma extranjero.

En caso de ausencia o falta de alguna de las formalidades exigidas por el ordenamiento
juridico, los actos que sustancian los documentos aportados en la propuesta, seran
tenidos como INEXISTENTES conforme al art. 898 del Cdédigo de Comercio.

En todo caso la persona extranjera debe hacerse representar por un apoderado
constituido en Colombia, para todos los efectos de la contratacion.

Dicho apoderado podrd ser el mismo apoderado Unico para el caso de personas
extranjeras que participen en consorcio o uniéon temporal, y en tal caso bastard para
todos los efectos, la presentaciéon del poder comun otorgado por todos los participantes
del consorcio o unién temporal.

APOSTILLA O LEGALIZACION DE DOCUMENTOS PUBLICOS

Todos los documentos expedidos en el exterior por un funcionario publico en ejercicio
de sus funciones o por un particular en el ejercicio de funciones publicas, deben ser
apostillados o legalizados por la Entidad competente desde el pais de origen, para que
puedan surtir efectos legales en Colombia. En armonia con lo anterior, los documentos
publicos expedidos en el exterior, por un pais signatario de la Convencién de La Haya
de 1961, sobre la abolicidn del requisito de legalizacion, deben apostillarse; en cambio,
los documentos publicos expedidos en el exterior, por un pais signatario de la
Convencién de Viena de 1963, deben legalizarse.
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Para el tramite de apostilla o legalizacion de dichos documentos, debe tenerse en
cuenta lo establecido en la Resolucion No. 1959 del 3 de agosto de 2020, “Por la cual
se dictan disposiciones en materia de apostilla y de legalizacién de documentos y se
deroga la Resolucion 10547 del 14 de diciembre de 2018”, expedida por el Ministerio
de Relaciones Exteriores de la Republica de Colombia, o la norma que la adicione,
modifique o sustituya.

Por otro lado, los documentos privados expedidos en el exterior no requieren ser
apostillados o legalizados. Sin perjuicio de lo anterior, de acuerdo con la Resolucion del
parrafo precedente, para efectos de apostilla o legalizacién, los documentos privados
deberan contener certificacién oficial de un servidor publico o de un particular en
ejercicio de funciones publicas, que avale la firma o la entidad que lo emite.

Siendo asi si en el presente proceso de Contratacion un proponente presenta un
documento publico legalizado de acuerdo con la Convencidén de la Haya, la Entidad
Estatal no solicitara legalizaciones, autenticaciones o ratificaciones adicionales de
ninguna autoridad nacional o extranjera, puesto que el tramite de la Apostilla es
suficiente para certificar por si mismo la autenticidad.

De acuerdo con el Manual para el Funcionamiento Practico de la Convencion de la Haya4
el pais de origen del documento puede tener una autoridad que verifica y certifica
ciertos documentos publicos (autoridad intermedia) y otra autoridad centralizadora que
es quien emite la Apostilla. En consecuencia, las Entidades Estatales deben aceptar la
Apostilla expedida por la autoridad centralizadora correspondiente.

PRESUNCION DE AUTENTICIDAD DE LOS DOCUMENTOS Y VALOR
PROBATORIO DE LAS COPIAS

Los documentos publicos y privados se presumen auténticos. Las Entidades Estatales
no deben solicitar autenticaciones, reconocimiento, presentaciéon personal o tramites
adicionales para documentos aportados a Procesos de Contratacion, excepto cuando la
ley lo exige expresamente.

Los poderes especiales para actuar en los Procesos de Contratacion deberan
presentarse conforme lo establezca la normativa vigente, por lo que requieren nota de
presentacidon personal, de conformidad con el articulo 5 del Decreto Ley 019 de 2012.

Los proponentes pueden aportar a los Procesos de Contratacién los documentos
publicos o privados en copia simple. Las copias de los documentos también gozan de
presuncion de autenticidad y su valor probatorio es el mismo del original, excepto
cuando por disposicion legal sea necesaria la presentacién del original o de una
determinada copia.

En los pliegos de condiciones y en las invitaciones a participar en Procesos de
Contratacidon, cuando la ley exija expresamente autenticaciones, reconocimiento,
presentacién personal o tramites adicionales, el proponente puede presentar con la
oferta documentos en copia simple y aportar el documento con la exigencia legal
correspondiente dentro del plazo previsto para la subsanacion.

Persona Natural
Si el oferente es una persona natural, acreditara las siguientes condiciones:

a) Acreditar su inscripcién en el Registro Mercantil, el cual sera verificado por el Hospital
Militar Central. (Si aplica).
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b) Acreditar la existencia del establecimiento(s) de comercio en el certificado de
matricula mercantil, lo cual sera verificado por el Hospital Militar Central en la pagina
web www.rues.org.co. (Si aplica).

c) Acreditar que la actividad mercantil del oferente esta directamente relacionada con
el objeto de la presente contratacién, teniendo en cuenta para estos efectos el
alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones que adquiere, de manera que
le permita celebrar y ejecutar el contrato ofrecido. (Si aplica)

d) En caso de no contar con los requisitos anteriores se dara aplicacién a lo establecido
en el articulo 23 del Cédigo de Comercio.

Si el oferente no presenta con su propuesta los documentos solicitados en el presente

numeral, el Hospital Militar Central requerira al oferente a fin de que los aportes dentro

del plazo que le senale para el efecto hasta la audiencia publica de adjudicacion

Propuestas Conjuntas — Oferentes Plurales

Se entenderd por propuesta conjunta, una propuesta presentada en consorcio o
unién temporal.

En tal caso se tendrd como oferente, para todos los efectos, el grupo conformado
por la pluralidad de personas, y no las personas que lo conforman individualmente
consideradas.

Debe tenerse en cuenta que cuando se presente la oferta como proponente plural
(consorcio, union temporal), el oferente debera inscribirse y presentar la oferta en la
plataforma del SECOP II, como tal. Esto es, no podrd inscribirse como proponente
singular y presentar documentos como proponente plural, so pena del rechazo de su
oferta.

Podran participar consorcios y uniones temporales, para lo cual se deberan cumplir
los siguientes requisitos:

a) Acreditar la existencia, representacion legal, capacidad legal y juridica de las
personas naturales o juridicas consorciadas o asociadas en unién temporal, y la
capacidad de sus representantes para la constitucion del consorcio o de la union
temporal, asi como la presentacion de la propuesta, celebracion y ejecucion del
contrato. El Hospital Militar Central verificard dicha informacién a través del
certificado de existencia y representacion legal y/o en el certificado de matricula
mercantil expedido por la Camara de Comercio respectiva, segin sea el caso en
la pagina web www.rue.com.co.

b) Acreditar la existencia del consorcio o de la unidn temporal, y especificamente la
circunstancia de tratarse de uno u otro, lo cual deberd declararse de manera
expresa en el acuerdo de asociacion correspondiente, sefialando las reglas
basicas que regulan las relaciones entre ellos, los términos, actividades,
condiciones y participacion porcentual de los miembros del consorcio o de la unién
temporal en la propuesta y en la ejecucién de las obligaciones atribuidas al
contratista por el contrato ofrecido.

c) Acreditar un término minimo de duracién del consorcio o de la unién temporal de
dos (2) afios, contados a partir del vencimiento del plazo maximo para la entrega
de los bienes o de la vigencia del contrato.

d) Acreditar que cada una de las personas juridicas integrantes del consorcio o union
temporal tienen un término minimo de duracion del consorcio o de la union
temporal de dos (2) afios, contados a partir del vencimiento del plazo maximo
para la entrega de los bienes o de la vigencia del contrato.
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e) La designacién de un representante que debera estar facultado para actuar en
nombre y representacién del Consorcio o Unién Temporal. Igualmente debera
designar un suplente que lo reemplace en los casos de ausencia temporal o
definitiva.

f) Los requisitos relacionados con la existencia, representacion legal y duracién de
los consorcios o uniones temporales, deberan acreditarse mediante la
presentacidén del documento consorcial o de constitucion de la unién temporal en
el que se consignen los acuerdos y la informacién requerida.

g) Los requisitos relacionados con la existencia, representacién legal y duracién de
los consorcios o uniones temporales, se acreditaran mediante la presentacion del
documento consorcial o de constitucién de la uniéon temporal en el que se
consignen los acuerdos y la informacion requerida.

h) Los requisitos relacionados con la existencia, representacién y capacidad juridica
de cada uno de los integrantes del consorcio o unién temporal, sean personas
juridicas o naturales, deberan acreditarse conforme se indica en los numerales
respectivos del presente Pliego de Condiciones.

i) En todos los casos de propuestas presentadas por dos o mas personas naturales
y/o juridicas, en las que no se exprese de manera clara y explicita la clase de
asociacion que se constituye (consorcio o unién temporal), se presumira la
intencidon de concurrir al proceso de seleccion en consorcio, con los efectos y
consecuencias que dicha forma de asociacion conlleve para los oferentes, de
acuerdo con lo previsto en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993. En cualquier caso,
se verificara que todos los miembros del Consorcio o la Union Temporal
desarrollen la actividad industrial o comercial directamente relacionada con el
objeto del proceso.

15.3 FOTOCOPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA DEL REPRESENTANTE
LEGAL Y/O PERSONA NATURAL.

El oferente debera allegar junto con su oferta fotocopia de la cédula de ciudadania
del Representante Legal del oferente o del Representante Legal del Consorcio, Unién
Temporal y/o apoderado.

15.4 CERTIFICACION SOBRE EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES
PARAFISCALES Y DE SEGURIDAD SOCIAL.

El oferente debe presentar certificacién expedida por el revisor fiscal, cuando éste
exista de acuerdo con los requerimientos de ley, por el Representante Legal, en
donde se acredite el cumplimiento en el pago de los aportes en los sistemas de
salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar,
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje,
cuando a ello haya lugar, correspondiente a los seis (6) meses anteriores a la fecha
de cierre del presente proceso de seleccion.

En el evento que la sociedad no tenga mas de seis (6) meses de constituida, debe
acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitucion, lo anterior de conformidad
con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 vy el articulo 23 de la Ley
1150 de 2007. Este requisito es exigible para personas naturales y juridicas con
personal vinculado laboralmente.

Para cumplir lo previsto en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, que modifico el
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inciso segundo y el paragrafo 1° del articulo 41 de la Ley 80 de 1993, y en el articulo
50 de la Ley 789 de 2002, el oferente probara el cumplimiento de sus obligaciones
frente al Sistema de Seguridad Social Integral y las de caracter parafiscal (Cajas de
Compensacion Familiar, Sena e ICBF), asi:

a) Las personas juridicas lo haran mediante certificacién original expedida por el
revisor fiscal o representante legal, segun corresponda, en la cual se constate
que se encuentra a paz y salvo en el pago de los aportes parafiscales. Dicho
documento debera certificar que se ha realizado el pago de los aportes
correspondientes a los Gltimos seis (6) meses anteriores a la fecha del
cierre del Proceso de Seleccidn.

b) Las personas juridicas sin mas de 6 meses de existencia: En el evento en
que la sociedad tratandose de personas Juridicas no tenga mas de seis (6) meses
de constituida, debera acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitucién.
Adicionalmente anexara copia del ultimo pago de los aportes parafiscales del mes
anterior al cierre del proceso.

c) CONSORCIO O UNION TEMPORAL: Para el caso de que la oferta sea
presentada por un Consorcio o Unién Temporal cada uno de sus miembros debera
presentar la certificacién correspondiente si son personas juridicas, en caso de
ser personas naturales deberda llegar el Ultimo certificado de pago de seguridad
social.

d) Las personas naturales empleadoras lo hardan mediante certificacion original
expedida por el contador o en su defecto por el oferente.

e) Cuando se trate de persona natural no empleadora debera acreditar el pago de
sus aportes al Sistema de Seguridad Social Integral mediante planilla.

Si el oferente no presenta con su propuesta la constancia de cumplimiento de
aportes a la seguridad social integral y parafiscales, segin corresponda, o si
presentandola ésta no se ajusta a la totalidad de lo exigido en la ley o en el presente
pliego de condiciones, |la Entidad requerira al oferente para que la aporte o subsane
lo pertinente dentro del plazo que le sefiale para el efecto.

El oferente con su oferta presentara certificacion suscrita por el revisor
fiscal o el representante legal seqin corresponda, manifestando que la
sociedad no se encuentra en mora en los aportes al Sistema General de
Riesgos Laborales. De lo contrario se entiende que la empresa esta
reportada en mora y no podra presentarse en el proceso de contratacion
estatal de conformidad con el Gltimo inciso del articulo 7 de la Ley 1562 del
11 de julio de 2012.

Para el caso en que el Oferente tenga un acuerdo de pago vigente, debe certificar
que se encuentra al dia con los pagos acordados en el mismo a la fecha del cierre
del presente proceso de seleccion.

La informacion presentada en desarrollo del presente numeral se entiende
suministrada bajo gravedad de juramento, respecto de su fidelidad y veracidad.

Nota 1. Lo previsto en este numeral no aplica para las personas naturales y juridicas
de origen extranjero sin sucursal en Colombia.

Nota 2. Se debe Anexar antecedentes disciplinarios de la tarjeta profesional
vigente.

Nota 3. Para aquellas sociedades y personas juridicas y asimiladas contribuyentes
declarantes del impuesto sobre la renta y complementarios, que por sus
trabajadores devenguen hasta diez (10) salarios minimos legales mensuales
vigentes, de que trata el articulo 25 y 31 de la ley 1607 de 2012, deberan anexar
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certificacion firmada por el representante legal mediante cual especifique en que
rango de aplicacion se encuentra la empresa respecto a la exoneracién de estos
aportes.

Nota 4. Para aquellas personas naturales empleadoras que se encuentren
exoneradas de la obligacion de aportes parafiscales SENA, al ICBF y al Sistema de
Seguridad Social por los empleados que devenguen menos de diez (10) salarios
minimos legales mensuales vigentes, de que trata el articulo 25 y 31 de la ley 1607
de 2012, deberdn anexar certificacién firmada, mediante cual especifique en que
rango de aplicacidén se encuentra respecto a la exoneracién de estos aportes.

15.5 COMPROMISO ANTICORRUPCION

La propuesta debe estar acompafada del compromiso anticorrupcién firmada por el
oferente o por el representante legal o apoderado, constituido en debida forma para
el efecto, con la correspondiente prueba de ello, la cual debe ser diligenciada segun
el Formulario correspondiente del pliego de condiciones.

Si el oferente no incluye el Compromiso Anticorrupcién, o si incluyéndolo no esta
suscrito por el oferente, representante legal o apoderado, constituido en debida
forma para el efecto, o si el compromiso esta incompleto o su contenido no esta
conforme a lo exigido en el Anexo del pliego de condiciones, el Hospital Militar
Central le requerira para que lo allegue o subsane lo pertinente dentro del plazo
sefialado para el efecto.

El contratista debera incluir en el compromiso anticorrupcién una clausula respecto
del RIESGO DE LAVADO DE ACTIVOS Y FINANCIACION AL TERRORISMO
SARLAFT, en la que certifique al Hospital Militar Central que sus recursos no
provienen ni se destinan al ejercicio de ninguna actividad ilicita o de actividades de
lavado de dineros provenientes de éstas o de actividades relacionadas con la
financiacion del terrorismo.

EL CONTRATISTA se obliga a realizar todas las actividades encaminadas a asegurar
que todos sus socios, administradores, clientes, proveedores, empleados, etc., y los
recursos de estos, no se encuentren relacionados, provengan, de actividades ilicitas,
particularmente de lavado de activos o financiacion del terrorismo.

En todo caso, si durante el plazo de vigencia del contrato EL CONTRATISTA, algunos
de sus administradores, socios o administradores llegaren a resultar inmiscuido en
una investigacion de cualquier tipo (penal, administrativa, etc.) relacionada con
actividades ilicitas, lavado de dinero o financiamiento del terrorismo, o fuese incluido
en listas de control como las de la ONU, OFAC, etc., El Hospital Militar Central tiene
el derecho de terminar unilateralmente el contrato sin que por este hecho esté
obligado a indemnizar ningln tipo de perjuicio a EL CONTRATISTA.

15.6 FORMULARIO DE MANIFESTACION INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES

El oferente debera certificar mediante Formulario que no esta incurso en inhabilidades e
incompatibilidades. No podran participar en el presente proceso, ni suscribir el respectivo
contrato las personas que se encuentren incursas en cualquiera de las causales de
inhabilidad o incompatibilidad sefialadas en el articulo 127 de la Constitucion Politica de
Colombia, en los articulos 80 y 9° de la Ley 80 de 1993, articulo 18 de la Ley 1150 de
2007, articulo 2.2.1.1.2.2.5 del Decreto 1082 de 2015 y en las demas normas que las
aclaren, modifiquen o deroguen, asi como las demas normas concordantes y vigentes
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sobre la materia. Con la presentacion de la propuesta, el oferente manifiesta, tomandolo
como prestado bajo la gravedad de juramento, esta circunstancia.

Tampoco podran participar en el presente proceso de seleccidn ni suscribir el respectivo
contrato, los oferentes que se encuentren en alguna de las siguientes situaciones:
Cesacidon de pagos, concursos de acreedores, embargos judiciales, liquidacién y
cualquier otra circunstancia que juridicamente permitan presumir incapacidad o
imposibilidad juridica, econdmica o técnica del oferente para cumplir con el objeto del
contrato.

15.7 FORMULARIO ACREDITA(;I()N DEL CUMPLIMIENTO DE CONTRATOS
ANTERIORES, DECLARACION SOBRE MULTAS Y/O SANCIONES DURANTE
LOS ULTIMOS TRES (3) ANOS

Certificado Expreso de Multas y Sanciones; impuestas dentro de los ultimos tres (03)
anos, lo cual sera verificado en el Registro Unico de Proponentes, a efecto de verificar
las inhabilidades contenidas en la Ley 1474 del 12 de julio de 2011.

El proponente deberd allegar en escrito independiente declaracion en donde se
establezcan las multas y sanciones impuestas dentro de los ultimos tres (03) afios
anteriores a la entrega de la propuesta.

Este formulario compromete la responsabilidad personal e institucional de los oferentes
y a los funcionarios o asesores que se vinculen a la presentacién de la oferta y la
ejecucion del contrato, asumiendo la declaracidén sobre las multas y/o sanciones, que
incorpora el documento.

15.8 FORMULARIO (PACTO DE TRANSPARENCIA)

Debera diligenciarse por el proponente dicho Formulario, el cual se suscribe con el
adjudicatario, de conformidad con las politicas de transparencias implementadas por el
Gobierno Nacional.

15.9 COMPROMISO ANTI-COLUSION

El HOSPITAL MILITAR CENTRAL en el marco de los principios de la contratacién publica
y con el objetivo de minimizar los riesgos de colusidn entre oferentes que participan en
los procesos de seleccion, adopta las practicas que promueven la participacion
trasparente y competitiva de los proponentes en las distintas modalidades de procesos
publicos.

El presente requisito de conformidad con lo previsto por la Ley 155 de 1959, Decreto
2153 de 1992, Ley 1340 de 2009, Decreto 3523 de 2009, modificado por el Decreto
1687 de 2010 y en especial por lo dispuesto en el articulo 27 de la Ley 1474 de 2011,
el Oferente deberd diligenciar el Anexo de COMPROMISO ANTI- COLUSION, en ddnde
expresara de forma unilateral su compromiso de no ejercer practicas colusorias o
restrictivas de la Competencia.

15.10 CERTIFICACION ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS EXPEDIDO POR
LA PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION.

Hospital Militar Central
Direccion: Trenavergal 3C Mo, 49 - D2, Bagola D.C., Colormbia
Conmulador: (+57) 601 343 SBE&BE



ESTUDIOS, DOCUMENTOS PREVIOS Y ANALISIS DEL SECTOR PARA ADELANTAR PROCESO DE MINIMA
CUANTIA

De conformidad con la ley 1238 de 2008, la entidad verificara a través de la pagina
web de la Procuraduria General de la Nacién, los antecedentes disciplinarios del
representante legal de la empresa oferente o de la persona natural con
establecimiento de comercio; no obstante el oferente debe aportar el documento.

15.11 CERTIFICACION ANTECEDENTES JUDICIALES

De conformidad con el articulo 94 del decreto ley 019 de 2012, la entidad verificara
a través de la pagina web de la Policia Nacional, los antecedentes judiciales del
representante legal de la empresa oferente o de la persona natural con
establecimiento de comercio; no obstante el oferente debe aportar el documento.

15.12 VERIFICACIC:)N DEL BOLETIN DE RESPONSABLES FISCALES DE LA
CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA

Para dar cumplimiento a lo previsto en el articulo 60 de la Ley 610 de 2000, la
Resolucion No. 5149 de 2000 vy la circular No. 005 del 25 de febrero de 2008 de la
Contraloria General de la Republica, el HOSPITAL MILITAR CENTRAL verificara que
los oferentes, persona natural y/o juridica y cada uno de los miembros del consorcio
0 union temporal, segun el caso, no aparezcan reportados en el boletin de
responsables fiscales CGR, ingresando para el efecto a la pagina
www.contraloria.gov.co, modulo de responsabilidad fiscal/temas
relacionados/boletin de responsables fiscales; no obstante el oferente debe aportar
el documento.

15.13 LA ENTIDAD REALIZARA VERIFICACION DEL REGISTRO NACIONAL
DE MEDIDAS CORRECTIVAS (LEY 1801 DE 2016)

Al tenor del articulo 138 de la Ley 1801 de 2016, el oferente con su propuesta debera
certificar que no se encuentra incurso dentro de ninguna de las sanciones establecidas
dentro del Cédigo Nacional de Policia y Convivencia, previo a la presentacion de la oferta.
En caso de ofertas conjuntas, debera allegarse el de los representantes legales de cada
uno de las sociedades que la conforman y del representante legal de la unién o consorcio.

Articulo 138 de la Ley 1801 de 2016 “"Consecuencias por el no pago de multas.
Si transcurridos seis meses desde la fecha de imposicion de la multa, esta no ha
sido pagada con sus debidos intereses, hasta tanto no se ponga al dia, la persona
no podra:

Obtener o renovar permiso de tenencia o porte de armas.

Ser nombrado o ascendido en cargo publico.

Ingresar a las escuelas de formacion de la Fuerza Publica.

Contratar o renovar contrato con cualquier entidad del Estado.
Obtener o renovar el registro mercantil en las camaras de comercio.”

RN &

15.14 REGISTRO NACIONAL DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS

El proponente persona natural o el representante legal de la persona juridica proponte
singular o integrante de proponente plural, debera aportar la certificacién donde conste
que NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS - REDAM, emitida por el Ministerio de Tecnologias de la Informacién vy las
Comunicaciones - MINTIC, la cual puede ser descargada en el Portal Unico del Estado
Colombiano, GOV.CO Jwww.gov.co) - https://www.redam.gov.co
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El presente certificado se requiere de conformidad con lo dispuesto en el numeral 1 del
articulo 6 la ley 2097 de 2021, el cual indica “El deudor alimentario moroso sélo podra
contratar con el Estado una vez se ponga a paz y salvo con sus obligaciones alimentarias.
Esta inhabilidad también se predica del deudor alimentario moroso que actie como
representante legal de la persona juridica que aspira a contratar con el Estado”.

15.15 REGISTRO DE INHABLIDADES POR DELITOS SEXUALES COMETIDOS
CONTRA MENORES DE 18 ANOS

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 4 de la ley 1918 de 2018, el proponente
persona natural o el representante legal de la persona juridica proponte singular o
integrante de proponente plural, debera aportar la certificacion donde conste que NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE INHABILIDADES POR DELITOS SECUALES
COMETIDOS CONTRA MENORES DE EDAD.

15.16 EXPERIENCIA
EXPERIENCIA GENERAL

La experiencia del proponente para personas naturales y/o personas juridicas que no
acrediten ser MIPYMES debe ser acreditada con los siguientes documentos y debe
contener los siguientes lineamientos:

1. Aportar maximo cuatro (04) certificaciones de contratos ejecutados con entidades
publicas o privadas, cuyo objeto tenga relacién igual o similar con el objeto del
presente  proceso: ADQUISICION, INSTALACION Y PUESTA EN
FUNCIONAMIENTO DE EQUIPOS DE REFRIGERACION; y cuya sumatoria sea
igual o superior al valor estimado a contratar del presente proceso de seleccién; las
certificaciones de experiencia aportadas, deben ser suscritas por el funcionario
competente en caso de tratarse de personas de Derecho Publico y/o por el
Representante Legal cuando se trate de personas de derecho privado.

2. Las certificaciones o acreditaciones de los contratos que presente el proponente
deberdn, para cada contrato, contener e indicar como minimo la siguiente
informacion:

1). Nombre o razén social del contratante.

2). Objeto del contrato.

3). Fecha de iniciacion (dia, mes y afio).

4). Fecha de terminacién (dia, mes y afio). Valor del contrato.
5). Valor ejecutado.

Se aceptara como equivalente a la acreditacidon de experiencia de este numeral, el Acta
de Liquidacién, siempre y cuando éste contenga e indique los requisitos mencionados
anteriormente, los cuales deberan ser indicados por el proponente en el documento
aportado.

Nota 1: Todos los soportes y documentos de la propuesta deben ser legibles y
verificables.

Nota 2: No se aceptara ningun otro documento para acreditar la experiencia. NO SE
ACEPTAN AUTO CERTIFICACIONES, ACTAS PARCIALES, FACTURAS RADICADAS O
CUENTAS DE COBRO.
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El Hospital Militar Central, se reserva el derecho de verificar y solicitar durante la
evaluacion y hasta la adjudicacién, la informacién y soportes que considere necesarios
para verificar la informacién presentada.

NOTA: En el evento en que la propuesta sea presentada por un proponente plural (union
temporal o consorcio), cada uno de los integrantes de la figura asociativa debe aportar
experiencia, con el fin de acreditar el cumplimiento de la experiencia solicitada, es decir
gue la experiencia del oferente plural correspondera a la suma de la experiencia que
acredite cada uno de los integrantes del proponente plural. En ningln caso se aceptara
que alguno de los integrantes del consorcio o union temporal no acredite experiencia.

CRITERIO DE EXPERIENCIA DIFERENCIAL PARA MIPYMES APLICACION
DECRETO 1860 DEL 24 DICIEMBRE DE 2021

Para acreditar la experiencia A MIPYMES de acuerdo a lo establecido en el Articulo
2.2.1.2.4.2.18. Criterios diferenciales para Mipyme en el sistema de compras publicas,
la experiencia del proponente deber ser acreditada con los siguientes documentos y debe
contener los siguientes lineamientos:

1. Aportar maximo seis (06) certificaciones de contratos que acrediten la ejecucion de
la prestacion del servicio con entidades publicas o privadas, cuyo objeto tenga
relacién igual o similar con el objeto del presente proceso: ADQUISICION,
INSTALACION Y PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DE EQUIPOS DE
REFRIGERACION; y cuya sumatoria sea igual o superior al valor estimado a
contratar del presente proceso de seleccion; las certificaciones de experiencia
aportadas, deben ser suscritas por el funcionario competente en caso de tratarse de
personas de Derecho Publico y/o por el Representante Legal cuando se trate de
personas de derecho privado.

2. Las certificaciones o acreditaciones de los contratos que presente el proponente
deberan, para cada contrato, contener e indicar como minimo la siguiente
informacién:

1). Nombre o razén social del contratante.

2). Objeto del contrato.

3). Fecha de iniciacion (dia, mes y afio).

4). Fecha de terminacién (dia, mes y afio). Valor del contrato.
5). Valor ejecutado.

Se aceptara como equivalente a la acreditacion de experiencia de este numeral, el
Acta de Liquidacién, siempre y cuando éste contenga e indique los requisitos
mencionados anteriormente, los cuales deberan ser indicados por el proponente en
el documento aportado.

Nota 1: Todos los soportes y documentos de la propuesta deben ser legibles y
verificables.

Nota 2: No se aceptara ningun otro documento para acreditar la experiencia. NO SE
ACEPTAN AUTO CERTIFICACIONES, ACTAS PARCIALES, FACTURAS RADICADAS O
CUENTAS DE COBRO.

El Hospital Militar Central, se reserva el derecho de verificar y solicitar durante la
evaluacion y hasta la adjudicacién, la informacién y soportes que considere necesarios
para verificar la informacion presentada

16 DOCUMENTOS DE VERIFICACION DE CONTENIDO JURIDICO.
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16.1 FORMULARIO FT-01-SOLICITUD DE VINCULACION ADJUNTO CON LOS
DOCUMENTOS DEL PROCESO

(No se considera requisito habilitante, pero si un requisito interno de la entidad).

Teniendo en cuenta el articulo 27 de la Ley 1121 de 2006, el cual enuncia: “El Estado
colombiano y las Entidades Territoriales en cualquier proceso de contratacion deberan
identificar plenamente a las personas naturales y a las personas juridicas que suscriban
el contrato, asi como el origen de sus recursos; lo anterior con el fin de prevenir
actividades delictivas.”, el oferente deberd aportar el documento de conformidad con
las instrucciones de diligenciamiento se encuentran en la parte final del documento: se
debe tener en cuenta el (los) adjudicatario (s) debera aportar el documento en fisico a
la entidad.

Los oferentes deberan realizar el registro ingresando al siguiente link
https://sarlaft.homil.gov.co:9595/login, teniendo en cuenta las instrucciones de
diligenciamiento se encuentran en el instructivo adjunto a los documentos del proceso,
asi:

Ingresar al aplicativo SARLAFT https://sarlaft.homil.gov.co0:9595/login actualizar toda
la informacién, en la seccidon de firma deberd indicar la fecha actual e imprimir el
formulario SARLAFT firmar con huella por el representante legal, escanearlo en PDF
anexar los documentos requeridos; es importante que en el registro del formulario
SARLAFT se realice:

e Registrar la persona juridica con todos los datos solicitados, dar guardar, el
sistema le crea por defecto el Usuario y Contrasena que corresponde al nimero
del NIT sin el digito de verificacion, la contrasefia podra ser cambiada por el
vinculado en cualquier momento.

e Para registrar al representante legal y sus socios, deberd ingresar con el usuario
y contrasefia de la persona juridica y en la seccion de Mis relaciones, ingresar
los datos de cada uno de ellos.

Ejemplo (persona juridica con NIT 98765432-1):

Documentos Nombre del archive en PDF
1. Formulario SARLAFT del Hospital con la informacion | 98765432-1 Formulario Sarlaft
actualizada y firmado por el Representante Legal. 202%
2. Copia del documento de identificacion del Representante Legal. | 98765432-1 Cedula

Representante Legal 202x
3. Certificado de Camara de Comercio con fecha no mayor a 60 | 98765432-1 Certificado CC

dias 202x

4. Certificado de Existencia y Representacién Legal no mayor a | 98765432-1 Certificado ERL
60 dias y la Escritura de Constitucién con sus modificaciones 98765432-1 Escritura

5. Registro Unico de Beneficiarios Finales - RUB con fecha | 98765432-1 RUB 202x
generacién no superior a 90 dias o Certificado de Composicién | 9g8765432-1 Certificado
Accionaria firmada por el Revisor Fiscal y/o Representante Composicion.
Legal.

6. Registro Unico Tributario- RUT completo vigente con fecha de | 98765432-1 RUT 202x
generacién no superior a 60 dias.
7. Certificacion de Regulacién LAFT firmada por el Representante | 9Q8765432-1 Regulacic}n
Legal y/o Oficial de Cumplimiento para les obligados, en caso | LAFT/FPADM 202x
contrario la certificacién debera indicar la no obligatoriedad
relacionando los controles minimos para prevencian del LAFT
en la empresa.

8. Estados Financieros comparativos con sus revelaciones al corte | 987654 32-1 Estados
al 21 de diciembre del afo anterior. financieros 202x%
9. Copia de la Declaracion de Renta del afio anterior 98765432-1 Declaracion

Renta 202x

10.Dos (2) Certificaciones comerciales de clientes potenciales con | 98765432-1 Certificaciones
vigencia no superior a 30 dias. Comercialesly2 202x

11. Certificacidn(es) Bancaria(s) con fecha no superior a 30 dias. 98765432-1 Certificacion

Bancaria 202x
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12.Para el caso de las personas juridicas que presten servicios | 98765432-1 Relacion
profesionales (médicos, especialistas, odontélogos, etc.) con | Personal al servicio  del
relacidn directa con nuestros pacientes deberdan entregar una contrato
relacién de los profesionales al servicio del contrato, los cuales
deben estar registrados cada uno de ellos en el formulario
SARLAFT en la seccidén Mis relaciones, cumpliendo con la
documentacion exigida para las personas naturales cuyo
vincule serd Personal Tercerizado,

En el asunto del correo deberd indicarlo asi: afo actual - clase de vinculo - NUmero
NIT

Ejemplo (2023 Proveedor 98765432-1)

Esta informacién debera ser enviada directamente al Oficial de Cumplimiento del HOMIL
al correo: Oficialcumplimiento@homil.gov.co

Tenga en cuenta que el (los) adjudicatario (s) deberan realizarlo para la suscripcion del
contrato.

16.2 FORMULARIO DE DECLARACION DE BIENES, RENTAS Y CONFLICTOS DE
INTERESES: (No se considera un requisito habilitante, pero si un requisito para
la aprobacién del contrato)

El oferente debe diligenciar el formulario de declaracién de bienes rentas y conflictos de
intereses, y cargar dicha informacion en la pagina web de funcién publica, segun el tipo
de persona (natural o juridica) conforme al instructivo adjunto en los documentos del
proceso del SECOP II, recuerde que el registro debe estar a nombre del Hospital Militar
Central.

17 REQUISITOS TECNICOS HABILITANTES (DOCUMENTOS QUE DEBERAN SER
ALLEGADOS EN LA OFERTA)

El oferente en documento independiente y firmado por el representante legal debera
allegar, acreditar, certificar y/o anexar segun corresponda cada uno de los aspectos
gue se relacionan a continuacion los cuales se verificaran y calificarda como CUMPLE /
NO CUMPLE:

o DOCUMENTO Documentacion Técnica Etapa Precontractual
El oferente debera presentar en su oferta, listado de equipos
ofertados en PDF. debidamente firmado por el representante
legal, relacionando de manera clara y precisa: Nombre del equipo,
marca, modelo, cantidad, de cada uno del elemento(s) y/o bien
(es) ofertado(s) para la respectiva verificacion de |la
documentaciéon del bien a ofertar de acuerdo con el siguiente
formulario:

Tabla 1. Listado General de la Oferta
1 Listado general
Oferta EQUIPO CANTIDAD | MARCA MODELO

NOTA: La informacion técnica de los equipos relacionados no
podra ser modificada en el proceso de evaluacion y la
documentacién técnica deberd corresponder a la informacion
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relacionada. En el caso que se ofrezca kit o set, se debe especificar
claramente la informacion técnica de los items que lo componen
en el formulario indicado.

Fichas
técnicas,
diagramas de
partes,
manuales de
instalacion,
operacion y/o
mantenimiento

El oferente debe presentar en su oferta un documento consolidado
(PDF.) que incluya:

a. Listado de cumplimiento especificaciones técnicas
debidamente firmado por el representante legal, relacionando el
documento donde se evidencie el cumplimiento de las mismas,
asi

Tabla 2. Listado cumplimiento especificaciones técnicas

2 PAGINA PDF
EQUIPO ESPECIFICACION MANUALES DE CONSULTA
b. Las fichas técnicas, diagrama de partes, catdlogos y

manuales técnicos de operaciéon y/o mantenimientos originales
avalados, expedidos por el fabricante del bien ofertado
debidamente paginados y en medio magnético (para evaluaciéon
de la oferta) resaltando expresa y detalladamente el cumplimiento
de las especificaciones técnicas de cada item ofertado. En el
idioma de origen y en espafiol. Las especificaciones se deben
evidenciar en la documentacién original, no se tendran en cuenta
fichas técnicas hechas por el oferente o certificaciones adicionales
de fabrica/marca para avalar el cumplimiento de alguna
especificacion minima de obligatorio cumplimiento. Asi mismo se
aclara que aquellos manuales y/o fichas técnicas que evidencian
alteracion no seran objeto de verificacion.

NOTA: Para la etapa contractual el contratista debera entregar la
documentacidn segun lista de verificacién en medio fisico y digital
(Ver. Numeral 10. Carta de compromiso entrega de
documentacion contractual). Si los documentos originales se
encuentran en otro idioma, se deberda entregar copia fiel de
traduccién simple por el fabricante o traduccién oficial
debidamente apostillada en caso de que sea proporcionada por el
oferente. Se debera anexar de forma obligatoria el manual de
usuario; la ficha técnica del equipo con las especificaciones
técnicas, metroldgicas y de mantenimiento segun fabricante; el
manual de soporte técnico que incluya planos (eléctricos,
hidraulicos, neumaticos, etc.), diagramas de partes y listado de
las mismas con su codigo de referencia (numero de parte) vy
frecuencia de recambio. Asi mismo, en caso de que el equipo
requiera preinstalaciones, se debera anexar un documento donde
se describan las recomendaciones de instalacién y desinstalacién
del equipo segun el Decreto 4725 de 2005.

Carta de
fabricante
autorizando
oferente para
distribucion
y/o
comercializacio
n

El proponente debe presentar en su oferta la certificacién emitida
por la casa fabricante donde autoriza al oferente para
comercializar y/o distribuir los bienes ofertados dando
cumplimiento al decreto 4725 del 2005. La certificacién debera
estar vigente al cierre del presente proceso y mantenerse durante
y hasta el término de la GARANTIA que ofrezca el proveedor, con
el fin de garantizar el soporte técnico con los parametros que la
casa matriz establece durante la garantia.
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La ley 1480 de 2011 (estatuto del consumidor) y el decreto 735
de 2013 establecen que la garantia es una obligacidon temporal a
cargo de todo proveedor o comercializador de responder por la
calidad, idoneidad y seguridad de los productos o servicios que se
ponen en el mercado. Igualmente, establece que tanto
productores como proveedores son responsables de atender la
solicitud de efectividad de la garantia.

Por lo anterior, El proponente deberd anexar a la propuesta la
carta de Garantia Técnica y término de respuesta a los
requerimientos de servicio Post-Venta, directamente respaldada
y suscrita por el fabricante y/o el representante autorizado de la
marca en el pais, la cual debe estar vigente durante el tiempo de
la garantia ofertada, para la totalidad de sus equipos ofertados
asi:

a. Elsoporte de garantia y postventa cumplira con lo establecido
en el Decreto 4725 de 2005 articulo 35: REQUERIMIENTOS
GENERALES PARA LOS EQUIPOS BIOMEDICOS DE TECNOLOGIA
CONTROLADA. Sin perjuicio de lo dispuesto en los articulos
presentes, cumpliendo los requisitos de igual forma los equipos
biomédicos de tecnologia controlada y no controlada.

Certificado de |b. El tiempo de vigencia de la garantia para los equipos

garantia biomédicos y sus componentes, sera por un término no inferior a
4 |técnicay lo establecido en el pliego de condiciones: 36 meses (3 ANOS),
servicio Post- | que incluye la garantia ofrecida por el oferente y el respaldo de
venta fabrica. El respaldo de fabrica no puede ser inferior a 12 meses,

teniendo en cuenta la normativa vigente y que el inicio de la
garantia sera a partir de que se cumplan los siguientes términos
y condiciones:

- Ingreso del bien al almacén del Hospital Militar Central
- Se instale el equipo y se entregue funcionando en perfectas
condiciones en la ubicacion indicada.

Se realicen las capacitaciones y entrenamientos segun lo
solicitado en el presente proceso.
- Se reciban los documentos técnicos habilitantes completos.

C. La efectividad de la presente garantia se suscribe a la
calidad del equipo vendido, sus componentes, el soporte técnico
prestado y el cumplimiento de los términos y condiciones
pactadas desde el momento en que se realice el contrato;
cubriendo cualquier imperfeccion sin que ello implique costo
adicional para el Hospital Militar Central. La no prestacion o
dilatacion de los términos constituiran una vulneracion a los
intereses legitimos del consumidor.

d. El término de respuesta del servicio de garantia en caso de
un correctivo sera por un tiempo no mayor de 48 horas para el
diagndstico y/o atencidn, a partir del llamado telefénico y/o correo
electronico que informa la novedad, emitido por el servicio y/o
personal del area de equipo biomédico. En caso de no contar con
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disponibilidad de repuestos el oferente contara con un periodo no
mayor de 05 dias habiles para asegurar la instalacién de repuestos
de alta rotacion y un periodo no mayor a 30 dias para repuestos
importados. Razoén por la cual, se debe suministrar los respectivos
datos de contacto para la coordinaciéon del soporte técnico
(Nombre, Correo electrénico, numeros telefénicos).

e. Alcance de la garantia Técnica y de Repuestos: Por el
tiempo de duracién de la garantia, el oferente se compromete a
realizar el mantenimiento preventivo programado vy los
correctivos que surjan para cada uno de los bienes ofertados, en
el Servicio donde se encuentre ubicado el equipo, incluyendo el
transporte y suministro oportuno de los kits/repuestos/insumos
y/0 consumibles de mantenimiento preventivo requeridos para
asegurar el buen funcionamiento del equipo segun lo especifique
el manual técnico de fabricante y los requeridos para efectuar el
mantenimiento correctivos que surja siempre y cuando las fallas
del bien obedecen a defectos de fabricacidn o fallas derivadas de
la calidad y operacion optima del equipo. En el caso de
presentarse una falla mayor que requiera el mantenimiento del
equipo en las instalaciones del oferente, el costo del transporte
debera ser cubierto por la oferente previa coordinacién para el
envio del equipo. Lo anterior, sin costos adicionales para la
institucion. En caso de que durante la garantia se presenten fallas
imputables al usuario (manipulacién o uso inadecuado), el
oferente deberd soportar la no cobertura de la garantia mediante
reporte técnico e informe detallado respaldado por fabricante
donde se justifique la causa imputable al usuario. Igualmente,
deberd anexar la cotizacion de los elementos requeridos para
restituir el equipo a su estado normal de funcionamiento.

f. Durante la garantia, la frecuencia de mantenimiento
preventivo y de verificacidn metrologica, se debe realizar segun
la periodicidad recomendada por el fabricante mediante el manual
de servicio técnico de operacién, uso y mantenimiento.

g. En el evento que algun componente, sistema o estructura
vital del equipo evidencie un defecto de fabrica mayor y sea
reparable, se aceptara el cambio del componente defectuoso con
la habilitacion provisional del equipo mediante el backup del
repuesto y/o un equipo de las mismas especificaciones o mejor
y/o el backup del componente, asegurando la seguridad del
paciente y del profesional mientras se realiza el mantenimiento y
evitando que el servicio quede deshabilitado un tiempo superior a
8 horas a partir del reporte de falla del equipo al contratista.

h. En el evento que algun componente, sistema o estructura
vital del equipo evidencie un defecto de fabrica mayor y falle por
la misma causal mas de tres veces en un periodo de 6 meses, se
debe realizar el cambio total del componente y/o equipo por otro
de las mismas especificaciones o0 mejor, en un tiempo no mayor
a 60 dias calendario, tiempo durante el cual se debera suministrar
un equipo en back up. En el caso de que se evidencie un defecto
de fabrica mayor que no permita la reparacion total del bien,
afectando el correcto desempefio del equipo a largo plazo, la
institucion podra solicitar el cambio parcial o total del equipo por
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otro de las mismas especificaciones o mejor, en un tiempo no
mayor a 60 dias calendario, tiempo durante el cual se debera
suministrar un equipo en back up evitando que el servicio quede
deshabilitado un tiempo superior a 48 horas a partir del reporte
de falla del equipo al contratista.

i. En caso de presentarse alguna novedad durante la
actividad de instalacion, mantenimiento y/o calibraciéon por
garantia, se debera notificar todas las observaciones encontradas
al Jefe del area de Equipo Biomédico y al supervisor del proceso,
por medio de un reporte técnico que debe contar con la firma del
personal asistencial que dio recepcion a la actividad.

L. La fecha de emisidon de esta certificacion debe ser posterior
a la fecha de publicacién de este proceso, debe ir firmada por el
representante legal del oferente adjudicatario y el fabricante y/o
representante autorizado de la marca en el pais, expresando la
vigencia de la garantia de la misma en afios calendario.

m. El oferente debe tener la capacidad de ofrecer servicio de
soporte técnico durante la vida util del equipo recomendada por
el fabricante, asi como los repuestos y herramientas necesarias
para el mantenimiento y calibracion que permita conservar los
equipos en los rangos de seguridad establecidos inicialmente por
el fabricante.

n. Durante el periodo de la garantia el contratista deberd
garantizar la entrega vy actualizacion continua de la
documentacién habilitante, entregando al &rea de equipo
biomédico y almacenando en cada carpeta los informes, soportes
de preinstalacion, instalaciéon, puesta en funcionamiento,
capacitacién, reportes de mantenimiento y certificados de
calibracién requeridos para los entes de control. Deberd
suministrar la informacion requerida en el evento de que se
solicite.

o. Para los equipos generadores de radiacion ionizante, el
contratista debera realizar el acompafiamiento al Hospital Militar
central durante la instalacion y puesta en funcionamiento del
equipo, proporcionando la asesoria necesaria para el tramite de
licenciamiento. Una vez la institucion cuente con la licencia de
practicas médicas para el uso de equipos generadores de
radiacién ionizante.

p. En el evento debera asegurar la puesta en funcionamiento
de los equipos vendidos. Los gastos que se generen por concepto
de transporte, preinstalacién e instalacion del equipo (conexion
eléctrica (ups), Hidraulica/Neumatica (acoples, mangueras/cables
para conexion), infraestructura, entre otros.), estaran a cargo del
proveedor, quien debe realizar las adecuaciones que se requieran
para el correcto funcionamiento del equipo, incluso si se considera
proteccion mediante ups esta debe ser suministrada por el
proveedor (este requisito estd incluido en el numeral de
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requerimiento de las especificaciones técnicas), las visitas e
instalaciones se realizaran previo concepto del grupo de equipo
biomédico del HOSPITAL MILITAR. Para lo anterior el oferente que
considere realizar la visita técnica de preinstalaciéon, podra hacerla
durante el proceso antes de la adjudicacion, previa coordinacion
con el area de equipo biomédico y el servicio correspondiente al
cual va destinado el equipo.

NOTA 1: El oferente adjudicatario debe CUMPLIR CON LO CITADO
EN EL ARTICULO 55 DEL DECRETO 4725 de 2005 “La informacién
necesaria para verificar si el dispositivo esta instalado en forma
adecuada y puede funcionar correcta y seguramente, ademas de
detalles sobre la naturaleza y frecuencia de su mantenimiento
preventivo, la sustitucion de elementos de consumo, asi como
aspectos relacionados con la calibracidn necesaria para que el
dispositivo funcione correctamente y con seguridad durante su
vida atil”. Asi como “los detalles de cualquier otro tratamiento o
manejo necesario antes de que el dispositivo se pueda utilizar (tal
es el caso de la esterilizacion, montaje final, calibracién, etc.)”.

NOTA 2: El mantenimiento correctivo debe hacerse cuantas veces
sea necesario y sin ningun costo para EL HOSPITAL MILITAR
CENTRAL, durante el tiempo de garantia. Cuando se requieran
repuestos EL HOMIL asumira el costo siempre y cuando el dano
obedezca a la manipulacién irregular del bien, por pérdida o robo
no imputables al proveedor.

|18 FORMA DE PAGO

El valor del contrato que llegaré a suscribirse se cancelard mediante UN PAGO previo
entrega de los bienes e informe de supervision, dentro de los noventa (90) dias
siguientes al recibo a satisfaccién de los bienes objeto del contrato, previo cumplimiento
de los tramites administrativos y financieros a que haya lugar y radicacion de los
siguientes documentos:

1. Factura electrdnica validada previamente por la DIAN, cargada en el SISTEMA
INTEGRADO DE INFORMACION FINANCIERA SIIF NACION SIIF de acuerdo a la Circular
Externa 016, emitida por el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico.

Se debe enviar la factura en formato PDF y el archivo comprimido ZIP a los correos
siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co; con copia a
facturacionsiif@homil.gov.co.

1.1. Elaborar factura electronica mediante operador tecnoldgico autorizado,
solucion gratuita de la DIAN o software propio, previa habilitacion ante la DIAN.
1.2. Diligenciar en la seccion de la factura Datos del Emisor, en el campo
“correo” la direccion electrdnica, en donde le sera notificado en caso de existir
fallas en la validacion del correo.

1.3. Diligenciar en el asunto o en la seccién de la factura Notas, lo siguiente:
#$ luego el codigo de identificacidn de la entidad a la cual le va a enviar la factura,
datos del contrato, y correo facturacionsiif@homil.gov.co, finalizando con #$,
debidamente separados por punto y coma.
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En observaciones de la factura, debe incluir la siguiente nota:
#$15-19-00;ContratoXXX/20XX;facturacionsiif@homil.gov.co#$

1.4. Registrar en la seccién de la factura Datos del Adquiriente en el campo
“Correo”, el buzdn electrénico siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co
dispuesto por el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, con el fin que, una vez
generada la factura electrénica a través del medio seleccionado, éste la envie
automaticamente.

1.5. Generar factura obteniendo el contenedor electrénico -Documento zip
(PDF, XML).

1.6.  Enviar al buzén electrénico
siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co dispuesto por el Ministerio de
Hacienda y Crédito Publico, el contenedor electrénico -Documento zip (PDF, XML),
referenciando en el asunto de este correo el cédigo de identificacion de la entidad
a la cual le va a enviar la factura, datos del contrato, y correo designado por el
Hospital Militar Central facturacionsiif@homil.gov.co, debidamente separados
por punto y coma, #$15-03-00; Contrato;

#$15-19-00;ContratoXXX/20XX;facturacionsiif@homil.gov.co#$.

Nota importante: De no darse el envio automatico por parte del proveedor o
contratista desde el operador tecnoldgico autorizado, solucion gratuita de la DIAN
o software propio, descrito en el numeral 4, estos podran remitir la factura al
buzdn indicado para tal fin.

1.7. La factura se puede direccionar a la entidad del PGN o al Hospital Militar
Central, segin el esquema que la entidad establezca para la recepcion de la
factura electrénica, siempre y cuando se diligencien los datos requeridos en el
numeral 3 0 en el numeral 6 o en los dos, y, de no registrarse dicha informacion
en alguna de estas dos opciones, la factura sera devuelta al correo registrado en
el numeral 2, es decir, al correo electrénico registrado en los datos del emisor en
el documento electrénico.

2. Certificado de pago a los sistemas de seguridad social integral (Salud, Pension y
riesgos profesionales) y aportes parafiscales (Caja de compensacion familiar, Sena e
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar) de conformidad con la normatividad vigente.

3. Acta de Recibo a parcial y /o informe final del supervisor del contrato, debidamente
diligenciado y firmado por las partes, con los debidos soportes técnicos.

4, El contratista debera cargar las facturas en SECOP II.

119 GARANTIAS.

Segun el articulo 2.2.1.2.1.5.4 del Decreto 1082 de 2015, el cual reza: "Garantias La
Entidad Estatal es libre de exigir o no garantias en el proceso de seleccion de minima
cuantia y en la adquisicion en Grandes Superficies”. De acuerdo a lo anterior, NO ES
OBLIGATORIA la exigencia de garantias en este tipo de procesos, pese a ello una vez
analizadas las caracteristicas y especificaciones técnicas del proceso de contratacion, la
entidad requiere solicitar al adjudicatario garantias que son indispensables para cubrir
cualquier contingencia que se pueda suscitar en la ejecucion del contrato, toda vez que
los servicios a suministrar son de gran importancia para el HOSPITAL MILITAR CENTRAL.

GARANTIA ‘ PORCENTAJE VIGENCIA
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Por un término igual
CUMPLIMIENTO DEL 20% sobre el valor |al plazo de ejecucién
CONTRATO total del contrato del contrato y seis
(06) meses mas
Por un término igual
al plazo de ejecucion
del contrato y seis
(06) meses mas

CALIDAD Y CORRECTO | 20% sobre el valor
FUNCIONAMIENTO DE total del
LOS BIENES contrato

Nota: En atencion al nuevo Sistema Electréonico de Contratacion Publica, el contratista
deberd cargar las garantias establecidas en la plataforma de Colombia Compra Eficiente
SECOP II del presente proceso de contratacion.

Restablecimiento o ampliacidon de la garantia (Articulo 2.2.1.2.3.1.18 Decreto 1082 de
2015): Cuando con ocasion de las reclamaciones efectuadas por la Entidad Estatal, el
valor de la garantia se reduce, la Entidad Estatal debe solicitar al contratista restablecer
el valor inicial de la garantia.

Adicionalmente en la pdliza debera constar que la aseguradora renuncia al beneficio de
excusién, asi mismo que ampara las multas y cldusula penal convenida.

Las vigencias de todos los amparos deberan ajustarse a las fechas de suscripcién del
contrato, y de la terminacion del plazo de duracion de este, segun sea el caso. El hecho
de la constitucion de estos amparos no exonera al CONTRATISTA de las
responsabilidades legales en relacidn con los riesgos asegurados. Dentro de los términos
estipulados en el contrato, ninguno de los amparos otorgados podra ser cancelado o
modificado sin la autorizacién expresa del HOSPITAL MILITAR CENTRAL.

El CONTRATISTA debera mantener vigente las garantias, amparos o pdlizas a que se
refiere esta clausula y seran de su cargo el pago de todas las primas y demas erogaciones
de constitucion, mantenimiento y restablecimiento inmediato de su monto, cada vez que
se disminuya o agote por razén de las sanciones que se impongan.

En atencion al nuevo Sistema Electronico de Contratacion Publica, el contratista debera
cargar las garantias establecidas en la plataforma de Colombia Compra Eficiente SECOP
II del presente proceso de contratacion.

Nota 1: La garantia que cubre el riesgo de cumplimiento del contrato, calidad y correcto
funcionamiento de los bienes, calidad del servicio y pago de salarios debera ser
constituida dentro de los TRES (03) dias habiles siguientes a la suscripcion del contrato.

Nota 2: En el evento que surjan modificaciones al contrato, el contratista debera ajustar
las garantias exigidas.

PARAGRAFO PRIMERO: En la garantia debera constar expresamente que se ampara el
cumplimiento del contrato, el pago de las multas y de la penal pecuniaria convenidas y
que la entidad aseguradora renuncia al beneficio de excusion.

20 INDICACION DE SI LA CONTRATACION RESPECTIVA ESTA COBIJADA
POR UN ACUERDO INTERNACIONAL O UN TRATADO DE LIBRE COMERCIO

De conformidad con lo sefialado en el Literal D) del "MANUAL PARA EL MANEJO DE
LOS ACUERDOS COMERCIALES EN PROCESOS DE CONTRATACION” (CCE-EICP-
MA-03) publicado en el Portal Unico de Contratacion de Colombia Compra Eficiente,
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todos los procesos de contratacion adelantados a través de las modalidades de
Contratacién Directa y de Minima Cuantia, no se encuentran cobijados por un acuerdo
internacional o un tratado de libre comercio.

“lLas Entidades Estatales que adelantan sus Procesos de Contratacion con las Leyes 80
de 1993 y 1150 de 2007, no deben hacer este analisis en las modalidades de seleccion
de contratacion directa, MINIMA CUANTIA o para la enajenacion de bienes del Estado.”
(Subrayado y negrilla fuera de texto).

Por lo anterior, la presente contratacién NO esta cobijada por un acuerdo internacional
o un tratado de libre comercio.

‘21 ANALISIS DEL RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO

[Establecer los riesgos de orden técnico, juridico y econdmico de acuerdo al objeto del
proceso]

De acuerdo a lo establecido en el Articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, se deberan incluir
los soportes que permitan la tipificacion, estimacion y asignacion de riesgos previsibles
que puedan afectar el equilibrio econdmico del contrato, con el propédsito de que los
interesados los conozcan y con base en ello, determinen si se presentan o no al proceso
de seleccién respectivo.

Para el caso del proceso de Minima Cuantia, se debe tener en cuenta lo preceptuado
en el documento Conpes 3714 o el que aplique de acuerdo a lo estipulado en el numeral
6 del Articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, y el Manual para la Identificacion
y Cobertura del Riesgo en los Procesos de Contratacion definido por Colombia Compra
Eficiente, al momento de establecer los riesgos se deben tener en cuenta los aspectos
gue se mencionan a continuacién:
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22. SUPERVISION

Para efectos de garantizar el cumplimiento del objeto contractual, la vigilancia del
contrato se realizard mediante la figura de Supervisidn, la cual estara a cargo de un
funcionario del Area de Equipo Industrial Y Biomédico designado por el Subdirector
Administrativo, quien llevara el seguimiento y control de todas y cada una de las
actuaciones contractuales, ademas de estar sujeto de aquellas que establezca el manual
de contratacién y la Ley 1474 de 2011.

Las obligaciones especificas seran estipuladas en el contrato,
cumplirse en su totalidad.

las cuales deberan

|23.DESIGNACION COMITES

Firman a continuacién los que intervienen en el proceso,

CARGO Y
DESIGNACION NOMBRE DEPENDENCIA FIRMAS
Jefe del Sector
GERENTE DE E%O?rng'rl(aﬁg)o Defensa - Unidad
PROYECTO H 9 de Apoyo
errera Romero i

Logistico

COMITE TECNICO Capitan Adriana Area Equipo
ESTRUCTURADOR Escobar Renteria Biomédico

COMITE JURIDICO

Abogado Camilo

Area Gestién

ESTRUCTURADOR Nicolas Diaz Contratos
Mesa
COMITE Doris Yezmid Area Gestion
ECONOMICO Aguilera Contratos
ESTRUCTURADOR Herndndez

Haospital Militar Central
Cireccion: Trerssersal 3C Mo, 49 - 02, Bagolka DoC., Caolormbia
Conmutadaor: (+57) 601 343 GESE



