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1. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA (J):

Minima Cuantia (<=28 SMMLV) Concurso de Méritos

Seleccién Abreviada (>28 SMMLV y <=280 Contratacién Directa (Arrendamiento de

SMMLV) ' inmuebles, Adquisicion de inmuebles, Prestacion de | X
. servicios profesionales y apoyo a la gestion, ©

' ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden
encomendarse a determinadas personas naturales,
Inexistencia de pluralidad de oferentes, Convenios 0
contraitos interadministrativos)

Licitacion Puablica

2. NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER:

CORPOURABA es una entidad publica descentralizada del orden nacional, de
haturaleza especial, con personeria juridica, adscrita al Ministerio de Ambiente y
desarrollo sostenible, con patrimonio propio y autonomia administrativa y financiera.

~ En principio se considera que una entidad publica, no esta obligada a tener Revisor
- Fiscal, salvo que la entidad supere los topes de ingresos y patrimonio establecidos en
el paragrafo 2° del articulo 13 de la Ley 43 de 1990 al 31 de diciembre del afio
inmediatamente anterior, o en el evento de que los estatutos exijan el nombramiento
del mencionado cargo, como es el caso de las CARs. .

El articulo 25, le atribuy6 a las Asambleas de las CAR la funcién de "Designar el revisor
“fiscal”. La ley 42/93, reglamenté el informe del revisor fiscal enviado a la Asamblea
General, tratandose de vigilar que los administradores cumplan con las funciones

legales y estatutarias, para lo cual, debe aplicar las normas de auditoria generalmente '
aceptadas que estan definidas en el articulo 7 de la Ley 43 de 1990, necesariamente
identificando las que de manera particular marcan la diferencia en el ejercicio de la
Revisoria Fiscal en las entidades del sector publico, dado el caracter normativo que

condiciona el cumplimiento de la funcién publica.

Como lo establecen los Estatutos de la Corporacién, de acuerdo con el capitulo X
CONTROL INTERNO, CONTROL FISCAL E INSPECCION Y VIGILANCIA, ART. 74,
REVOSORIA FISCAL. La Corporacion tendra un revisor fiscal quién debera ser
contador .publico, el cual podra ser una persona natural o juridica designada para
periodos anuales con el voto favorable de la mitad mas uno de los miembros de la
Asamblea Corporativa, pudiendo ser reelegido. Su relacion con la Corporacion estara
regulada por un contrato de prestacion de servicios, de conformidad con la ley 80 de
1993 y sus decretos reglamentarios o demas normas que lo modifiquen, adicion o

deroguen.



4.
' DOCUMENTOS TECNICOS: (Cuando se requiera) -

5.

En febrero de 2024 se publica en periédico de amplia circulacién la convocatoria a
personas naturales y juridicas que deseen postularse a la desighacion como Revisor
Fiscal de la Corporacion, para el periodo 01 de abril de 2025 al 31 de marzo de 2026.

En la asamblea Corporativa llevada a cabo en fecha 28 de febrero de 2025 con la
votacion de los alcaldes y/o sus delegados, fue designado el doctor FERNEL
GREGORIO LOZANO DURANGO para el ejercicio de la revisoria Fiscal de
CORPOURARBA para el periodo abril de 2025 hasta marzo de 2026. .

. Con base en lo anterior y con el fin de satisfacer |a necesidad de dar cabal cumplimiento

a los requérimientos normativos y juridicos de CORPOURABA se justifica adelantar un
procedimiento de contratacién directa para la prestacion de servicios de la Revisoria
Fiscal. ‘ \ :

OBJETO: .

- Prestacién de servicios de Revisoria Fiscal de acuerdo a lo previsto en el Articulo 207

del Cédigo de Comercio y las que asigne la Asamblea General, y el Consejo Directivo
en lo relacionado con el funcionamiento de la Corporacién.

ESPECIFICACIONES, AUTORIZACIONES, PERMISOS, LICENCIAS, DISENOS Y

OBLIGACIONES ESPECIFICAS: _ :

1. Verificar las operaciones de la entidad, que sean acordes a los estatutos y las
decisiones de la Asamblea General y del Consejo Directivo. ,

2. Vigilar la gestion fiscal de la administracion y la‘aplicacion de las normativas que le
aplica a la entidad. : -

3. Ejercer control en el cumplimiento de las normas tributarias y aquellas de contenido
parafiscal y, revisar y avalar con su firma las declaraciones tributarias.

4. Auditar la informacion Financiera anual consolidada y comparativa, y la de periodos
intermedios con la rendicion de informes, apoyado en los diferentes temas que sean
pertinentes, y Dictaminar los estados financieros de CORPOURABA.

5. Asistir a las reuniones a las que sea convocado por el Consejo Directivo de la
CORPORACION. , ' : .

6. Realizar asistencia personalizada én la entidad como minimo una vez al mes ylo -

cuando lo requiera la Gerencia.

Emitir observaciones y recomendaciones de mejoras sobre los temas auditados.

Elabotar informes mensualés hecesarios para conocer el avance del objeto

contractual, usando adecuada y oportunamente los formatos adoptados por el

sistera de gestion de calidad. :

9. Ayudar en la mejora de la eficacia y eficiencia de la gestion Administrativa.

10. Tener actualizado el certificado de antecetentes de la junta central de contadores,
y enviarlo & la Corporacion.

&N
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6. OBLIGACIONES GENERALES: .
o Cumplir las obligaciones inherentes al objeto del contrato de acuerdo con lo dispuesto

en la legislacion colombiana..

o Desarrollar sus labores de acuerdo con la mision, la visién, asi como con los principios

_y valores de CORPOURABA. - ‘ '

o Guardar los preceptos y principios constitucionales y legales de a la administracion

~ publicay de conformidad con el codigo tnico Disciplinario del servidor pubico. '

e Entregar al supervisor del contrato los documentos, productos y entregables en medio
digital y/o fisico que se desarrollen en el marco del contrato.

e Guardar reserva de los asuntos que conozca en razén de sus actividades y que por su
naturaleza no deban divulgarse.

e Guardar los protocolos de bioseguridad para prestar el servicio.

e Tener en cuenta los lineamientos de Manual de imagen Corporativa para los
documentos, presentaciones y reuniones que se desarrollen en el marco del contrato.

e Guardar los preceptos y principios constitucionales y legales de a la administracion
publica y de conformidad con el cédigo anico Disciplinario del servidor pubico.

e Atender indicaciones brindadas por el supervisor del contrato.
Cumplir el contrato a cabalidad, el cual no podra ser cedido.

7.  PLAZO DE EJECUCION: . : :
El contrato tendra un plazo de ejecucion hasta el 31 de diciembre de 2025, iniciacion previa

expedicion del registro presupuestal, aprobacion de las respectivas pélizas e inicio de
ejecucion en la plataforma SECOP I. ' ‘

8. LUGAR DE EJECUCION:
Sede principal de _Ia Corporacion.

9. ANALISIS DEL SECTOR:

{Mantener este encabezado)

El Articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, establece que las Entidades Estatales
deben analizar el sector relativo al objeto del Proceso de Contratacién desde la perspectiva -
legal, comercial, financiera, organizacional, técnica y de andlisis de riesgo. La Agencia
Nacional para la Contratacion Publica- Colombia Compra Eficiente, expidié un manual con los
aspectos que se deben tener en cuenta, para dicho analisis. - o

Igualmente el Articulo 33 de la Ley 2069 de 2020 que indica.que -Ias entidades deberan
identificar las MIPYMES que podrian ser potenciales directas o indirectas, con el fin de definir
las reglas que promuevan y faciliten su participacién en el proceso de contratacion.

Para lo cual esta Entidad se permite realizar el siguiente analisis del sector, con el fin de
establecer el valor econémico del contrato de la siguiente forma: _ :

De acuerdo con los estatutos Corporativos el Articulo 75. PAGO DE HONORARIOSDEL
REVISOR FISCAL. El pago de los honorarios del Revisor fiscal en ningin caso podra
exceder de cinco (5) salarios minimos legales mensuales vigentes.

R-RI-24 :
Version 19 i
Pagina 3 de 5



10. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y JUSTIFICACION:
Por el conocimiento y experiencia minima del contratista y revisado los contratos
similares en el SECOP Il y en los planes de adquisiciones de las. entidades, se
determiné que el presupuesto oficial para la presente contratacion es de sesenta y
cuatro millonés cincuenta y siete mil quinientos pesos m/l ($64.057.500), IVA incluido.

11. FORMA DE PAGO
Se cancelaran por concepto de Honorarios la suma de siete millones ciento diecisiete

mil quinientos pesos m/c ($7.117.500) mensuales, previo a la presentacion del informe
de actividades, de la factura electrénica, acreditacién del pago de seguridad social y,
previo visto bueno del supervisor y acorde al cronograma de pagos de CORPOURABA.

12. ACUERDO INTERNACIONAL O UN TRATADO DE LIBRE COMERCIO VIGENTE
PARA EL ESTADO COLOMBIANO. '

Revision y el andlisis segun las indicaciones realizadas en el Manual para el manejo de los Acuerdos
Comerciales en Procesos de Contratacién expedido por La Agencia Nacional de Contratacion Pablica’
— Colombia Compra Eficiente versién M-MACPC-14. (cuando aplique)

- 13. CERTIFICADO(S) DE DISPONIBII.:IDAD-PRESUPUESTAL:
Verificacion del rubro vs obligaciones especificas

NUMERO FECHA CDP VALOR FIRMA JEFE PRESUPUESTO
CDP | A JEFE PR
8 " 31/01/2025 $64.057.500 ’ﬁém .
CODIGO PRESUPUESTAL NOMBRE DEL RUBRO FUENTE DEL
PRESUPUESTAL RECURSO

5735.02.02.008.32990000101.32.82| SOBRETASA

510.1.0.01.1.2.3.1.01 Senvicio de Contabilidad | AMBIENTAL
$64.057.500 |

14. NOMBRE DEL (LOS) PROGRAMA(S) QUE SOPORTA(N) EL
CONTRATO/CONVENIO: , .

CDP 48 del 31 de enero de 2025
Programa 7173299 Fortalecimiento de la gestién y direccién del sector
ambiental y desarrollo sostenible o :
Subprograma 0900 Intersectorial medio ambiente _
Proyecto “1T1 Fortalecimiento de la gestion financiera administrativa y
logistica .
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15. CERTIFICACION QUE EL, PROCESOI ACTUAL DE . CONTRATACION SE
ENCUENTRA INCLUIDO EN EL PLAN DE COMPRAS: ‘

CODIGO COLOMBA COMPRA EFICIENTE ‘
Grupo Cédigo UNSPC DESCRIPCION
y Plan Anual : .
Asesoria y consultoria . o ~ Seyvicios de asesoria fiscal
y 84111802 A 7\ h ! '

— y "

o U1 o
- F L ALMACENISTA—

16. CERTIFICACIONYSOLICI‘?NTES: S |

Los firmantes en este espacio certificamos que, previa a la suscripcién de esta solicitud de
contratacion, hemos verificado: 1) Que la presente solicitud esta incluida dentro del Plan Anual
de Adquisiciones definido para la Entidad vy, 2). Que existen recursos disponibles en el
presupuesto de la Entidad para respaldar la obligacion correspondiente.

Por lo anterior solicitar_"nos adelantar el tramite contractual. )

TECNICO RESPONSABLE SUBDIRECTOR DEL AREA RESPONSABLE DEL
N PROYECTO
Firma /@%Sl/ Firma B j Firma 57-‘
Nombre: /(lba Nq&‘y Echeverri Nombre Jorge David Tamayo Nombse=Cristiar\Camilo
E. Gonzalez ' Mestra Jaramillo
Cargo Profesional . Cargo: Director General (E) Cargo: Subdirector ™
T Administrativo y Financiero {(e)

Especializado

17. SUPERVISOR PROPUESTO Y/O PERFIL DEL SUPERVISOB -'INTERVENTQR!A:

NOMBRE Y NRO. DE C.C. TCARGO Y CORREO ELECTRONICO

Subdirector Administrativo y Financiero
cjaramlllo@corpouraba.gov.co

| Cristian Camilo Mestra Jaramillo CC. 1.045.506.462

&

18.  RELACION DE ANEXOS: CDP 48 de 31/01/2025 ,

Hpionr SR

19.  INFORMACION DE QUIEN REGIBE LA $OLICITUD: e
_[Nombre: HOND 3 2 LMER 2005
Firma: ,'// 4 ﬁ : B0
Fecha: - S *".-.v,:gf:"f‘_.}!l’;'. _
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