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1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD: LA CUAL PRETENDE SER SATISFECHA POR
EL CONTRATO.

E! articulo 311 Superior establece: ..."Al municipio como entidad fundamental de la
division politico<sic>-administrativa del Estado le corresponde prestar los servicios
publicos que determine la ley, construir las obras que demande el progreso local, ordenar
ef desarrollo de su territorio, promover la participacion comunitaria, el mejoramiento social
y cultural de sus habitantes y cumplir las demas funciones que le asignen la Constitucion
y las leyes..."

Por otro lado, la mismo norma superior, en su articulo 2 define: “Son fines esenciales del
Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad
de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la
participacion de todos en las decisiones que fos afectan y en la vida econémica, politica,
administrativa y cultural de la Nacion; defender la independencia nacional, mantener la
integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo”,
mandato que obliga a los municipios a mantener un orden territorial y adminisirativo para
el bienestar de la comunidad en general, especialmente en el manejo y recaudo de los
recursos propios como los impuestos (predial y de industria y comercio)

Que por su parte, el Plan Nacional de Desarrollo 2022 — 2026, contempla el programa
Ordenamiento del territorio alrededor del agua vy justicia ambiental. El Plan de Desatrrollo
Departamental "2024-2027", contempla en su linea 5 — AUTONOMIA DESDE LA
GOBERNANZA, 5.2, FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL, y el Plan de Desarrollo
Municipal 2024 — 2027 contempla en su Linea estratégica 4. "BELMIRA AVANZA DESDE
EL BUEN GOBIERNO", SECTOR 4.5, *“GOBIERNO TERRITORIAL" Programa 4589
"FORTALECIMIENTO A LA GESTION Y DIRECCION DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA TERRITORIAL" Producto 4599031 “SERVICIO DE ASISTENCIA TECNICA
PARA PARA EL. FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE BELMIRA".
Desde este programa se busca el fortalecimiento y la adecuada gestion en los procesos
de cobro persuasivo y coactivo en el municipio de Belmira, Antioquia, y asi alcanzar las
metas y objetivos propuestos en el Plan de Gobierno.

El Municipio de Belmira dentro de todas sus actuaciones administrativas y financieras
requiere del apoyo de una persona profesional y con experiencia en la realizacion de
procesos ejecutivos para el cobro coactivo de deudas por conceptos de Impuestos
Municipales, infracciones de transito y multas por Codigo de Palicia y Convivencia, es
necesario que el municipio recupere su cartera, lo que permitira aumentar los ingresos
propios del municipio y por consiguiente evitar posibles prescripciones en estos
conceptos.
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En este sentido, es fundamental contratar los servicios de un profesional que se encargue
de realizar el cobro persuasivo o pre juridico y el respectivo procedimiento administrativo
para la recuperacion de cartera.

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR, SU ALCANCE, IDENTIFICACION
DEL CONTRATO A CELEBRAR Y SUS ESPECIFICACIONES TECNICAS.

2.1. OBJETO: Prestacion de servicios profesionales como abogado para la asesoria
juridica-administrativa en los procedimientos de cobro coactivo para el recaudo de
Impuestos Municipales, infracciones de fransito y multas por Codigo de Policia y
Convivencia del Municipio de Belmira, Antioguia.

2.2. OBLIGACIONES Y ESPECIFICACIONES TECNICAS.

v Realizacion de cobro persuasivo o pre juridico mediante notificacion escrita a los
deudores a través de un notificador.

v" Realizacion de procedimientos administrativos para la recuperacion de cartera por
conceptos de impuesto predial unificado, impuesto de industria y comercio y sus
complementarios, multas por Cddigo Nacional de Policia y Convivencia e infracciones
de transito.

v" Apoyo a la elaboracién de resoluciones por medio de las cuales se liquide el impuesto
predial unificado con el fin de realizar acuerdos de pago con los deudores y realizacion
de procedimientos administrativos cuando el cobro persuasivo o pre juridico no de
resultado.

v' Brindar asesoria necesaria sobre el embargo y secuestro de bienes de los deudores
que se encuentren en mora con sus obligaciones tributarias o infracciones.

v Realizar el analisis previo a iniciar un procedimiento de cobro coactivo entre las
entidades encargadas o las dependencias de los bienes que reposan en titularidad de
fos deudores morosos, para asi, poder contar con una garantia de las medidas
cautelarias.

2.3, METODOLOGIA DE TRABAJO Y ACTIVIDADES.

v Apoyo a la elaboracién de resoluciones por medio de las cuales se liquide el impuesto
predial unificado, y el impuesto de industria y comercio.

&

Apoyo a la eelaboracion de mandamientos de pago.

v" Apoyo a la elaboracion de resoluciones por medio de las cuales se impongan medidas
cautelares.
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v" Apoyo a la elaboracion de resoluciones por medio de las cuales se otorguen acuerdo
de pago.

v Apoyo a la elaboracidn de resoluciones por medio de las cuales se liquiden las multas
por Codigo Nacional de Policfa y Convivencia e Infracciones de transito.

v" Andlisis de la cartera municipal.

3. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION.

La ley 1150 de 2007 define en el articulo 2 las modalidades de seleccién objetiva de
contratistas y en el numeral 4 establece como una de ellas la contratacion directa, la cual
tiene origen en diferentes causales, entre ellas la definida en el literal — h-, esto es la
prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion:

(...)

4. Confratacidn directa. L.a modalidad de seleccion de contratacién directa, solamente
procedera en los siguientes casos:

()

h) Para fa prestacion de servicios profesionales y de apoyo a fa gestién, o para la ejecucion
de irabajos artisticos que solo puedan encomendarse a determinadas personas naturales;”

Por su parte el Decreto 1082 de 2015 reglamentd el tema sefialando que la entidad podria
contratar a prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion directamente con
la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato y que
haya demostrado idoneidad y experiencia directamente relacionada con el area de que se
trate, sin que sea necesario que haya obtenido previamente varias ofertas. El articulo
2.2.1.2.1.4.9 de la norma aludida estabiece:

“Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Contratos de prestacién de servicios profesionales y de apoyo
a la gestion, o para la ejecucidon de {rabajos artisticos que solo pueden
encomendarse a determinadas personas naturales. Las entidades estatales pueden
conliratar bajo Ia modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios profesionales
y de apoyo a la gesltion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar
el objeto del conirato, siempre y cuando la enlidad estatal verifique la idoneidad o
experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es
necesario que la entidad estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el
ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquelfos de naturaleza
intelectual diferentes a los de consulforia que se denvan del cumplirmiento de las funciones
de la entidad estatal, asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o
asistenciales.
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La entidad estatal, para la contratacion de trabajos artisticos que solamente puedan en-
comendarse a delerminadas personas naturales, debe justificar esta situacion en los
estudios y documentos previos.”

En consideracion al objeto del contrato, se celebrara un contrato de prestacion de servicios
profesionales acudiendo a la modalidad de contratacion directa prevista en el literal h) del
numeral 4° del articulo 2° de la ley 1150 de 2007, reglamentada mediante el articulo
2.2,1.2,1.4.9 del decreto 1082 de 2015.

4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

El valor del contrato a celebrar cuenta con las variables y asciende a la suma de
VEINTICUATRO MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS ML
($24.750.000) los cuales se pagaran asi: un (1) primer pago por valor de UN MILLON
OCHO MIL TRECIENTOS TREINTA Y TRES PESOS M/L ($1.008.333), ocho (08} pagos
iguales por valor de DOS MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/L
($2.750.000). y un Ultimo pago por valor de UN MILLON SETECIENTOS CUARENTA Y
UN MIL SEISCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS M/L ($1.741.667).

5. LA JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION

Para seleccionar el contratista se tienen en cuenta su idoneidad, partiendo de los estudios
necesarios para desarrollar la actividad propia del objeto del contrato.

En este caso, de acuerdo con el objeto vy actividades a desarrollar se requiere de una
persona con la idoneidad y la experiencia en la creacion de actos juridicos, que conozca
la normatividad sobre el cobro coactivo de impuestos, con experiencia minima de un (1)
afio, de acuerdo a las previsiones establecidas en el articulo 229 del Decreto 019 de 2012.

6. ANALISIS DEL RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO

En desarrollo del articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto 1082 que establece que la Entidad
debe evaluar el riesgo que el proceso de contratacion representa para el cumplimiento de
metas y objetivos, de acuerdo con los manuales y gufas que para el efecto expida
Colombia Compra Eficiente, se realiza el siguiente analisis de riesgo, a parir del Manual
para la identificacion y Cobertura del Riesgo en los procesos de Contratacion publicado
en la pagina www.colombiacompra.gov.co
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De acuerdo con la distribucién anterior, no procederén reclamaciones del contratista,
basadas en la ocurrencia de alguno de los riesgos asumidos por &l, y en consecuencia, el
Municipio de Belmira no hara ningin reconccimiente ni ofrecera garantia alguna, que
permita eliminar o mitigar los efectos causados por la ocurrencia de alguno de estos
riesgos, salvo que dicho reconocimiento o garantia se encuentren expresamente pactados
en el contrato

7. LAS GARANTIAS QUE AMPARAN EL CONTRATO
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A partir del contrato de prestacion de servicios, se puede prever varios tipos de riesgos y
circunstancias que afecten la ejecucidn de este. En cumplimiento de lo dispuesto en la
l.ey 80 de 1993, ia Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, NO se solicita garantia
Unica, correspondiente al contrato a ejecutar.

En el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del decreto 1082 de 2015 se establece lo siguiente:

“No obligatoriedad de garantias. En la contratacion directa la exigencia de garantias
establecidas en la Seccion 3, que comprende los articulos 2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1.del
presente decreto no es obligatoria y la justificacion para exigirlas o no debe estar en los
estudios y documentos previos”

Por tratarse de un contrato de contratacion directa y después de realizar la valoracion del
riesgo la entidad, atendiendo a su naturaleza, no se exigira la constitucién de pdliza, en
su defecto se optaré por mecanismos idéneos para hacer el control del contratista tales
como es una interventoria cercana realizada mes a mes y que el servicio no se pagara
antes de constatar la debida ejecucion de las actividades y entrega de productos por parte
del contratista

8. CONDICIONES DEL PAGO PARA EL CONTRATISTA:

El Municipio pagara al Contratista sus honorarios en cuotas iguales mensuales ¢ por
fraccion de mes con corte al dia 30. No ohstante el pago efectivo se realizara durante
los cinco (5) dias siguientes de acuerdo a los establecido en el proceso de!l Sistema de
Gestion de la Calidad y previa presentacion de la cuenta de cobro debidamente
diligenciada, del informe de actividades correspondiente, del recibido a entera satisfaccion
por parte del Supervisor (a) del contrato que sera Secretaria de Hacienda y Desarrollo
Econdmico, adscrita a la planta de cargos de la Estructura Administrativa de la
administracién municipal, quien tendra la responsabilidad de velar por la adecuada
ejecucion y supervision del contrato, y anexo los recibos de pago de seguridad social. De
cada pago se deduciran los impuestos Nacionales y Locales correspondientes

9, APROPIACION PRESUPUESTAL:

El Municipio de Belmira cubrira los costos de la contratacién a realizar mediante el Rubro
2.1.2.02.02.008, denominado SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y
SERVICICS DE PRODUCCION, del presupuesto de la actual vigencia 2025, segun
Certificado de Disponibilidad Presupuestal No, 0222 del 17 de marzo de 2025; expedido
por la Secretaria de Hacienda y Desarrollo Econdmico.

10.PLAZO PARA LA EJECUCION:
DOSCIENTOS CUARENTA Y CINCO (245) DIAS, hasta el 20 de diciembre de 2025,

contados a partir de la suscripcién de la correspondiente acta de inicio y en todo caso sin
que sobrepase el 31 de diciembre de 2025.
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11.INTERVENTORIA O SUPERVISION

La ejecucion del contrato contara con una supervision y/o interventoria que sera ejercida
directamente por el Municipio de Belmira, a traves de la Secretaria de Hacienda y
Desarrollo Econdmico, a carge de FRANCISCO WBALDO JARAMILLO PRECIADO,
identificado con cedula de ciudadania 71.906.289 expedida en Enfrerrios, Antioquia,
adscrito (2} a la planta de cargos de la estructura administrativa de la Administracion local.

12. ACUERDOS COMERCIALES:

El proceso de contratacién directa en la modalidad de servicios personales no esta
cobijado por un acuerdo comercial en los términos del numeral 8° del articulo 2.2.1.1.2.1.1 .
del decreto 1082 de 2015

!

FRANCISCO W DO JARAMILLO PRECIADO
Secretario de Hacienda y Desarrollo Economico
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ESTUDIOS PREVIOS DEL ANALISIS DEL SECTOR
Propdsito - Objetivo

Estudios del sector para la contratacién de Prestacion de servicios profesionales
como abogadoe para la asesoria juridica-administrativa en los procedimientos de
cobro coactivo para el recaudo de Impuestos Municipales, infracciones de transito
y multas por Codigo de Policia y Convivencia del Municipio de Belmira, Antioguia.

1. Introduccion

De acuerdo con la estructura general de la Clasificacion Industrial Internacional
Uniforme de todas las actividades econdmicas adaptada para Colombia (ClIU
Rev.4 A.C.), el sector productivo corresponde a la seccion M "ACTIVIDADES
PROFESIONALES, CIENTIFICAS Y TECNICAS", * 6910 - Actividades juridicas,”
6920 - Actividades de contabilidad, teneduria de libros, auditoria financiera y
asesoria tributaria,*. Para el contexto general del estudio del sector se tuvieron en
cuenta los aspectos econdmicos, los aspecios técnicos, y los aspecios
regulatorios.

Para el estudio de la demanda, el Municipio de Belmira, recopilo infermacion de
procesos de contratacion ejecutados en afios anteriores, permitiendo identificar
informacion relacionada con la modalidad de seleccion del contratista, el objeto del
contrato, la idoneidad del coniratista para la ejecucion de la prestacion de
servicios, valor de los contratos y forma de pago, presupuesto con cargo al cual
han sido ejecutados los contratos, tiempos y lugares de ejecucion acordados y las
garantias exigidas.

Para el estudio de la oferta, el Municipio de Belmira tuvo en cuenia los
profesionales que participan y tienen experiencia en la actividad de Prestacién de
servicios profesionales como abogado para la asesoria juridica-administrativa en
los procedimientos de cobro coactivo para el recaudo de Impuestos Municipales,
infracciones de transito y multas por Cdédigo de Policia y Convivencia, en el
analisis, se observo el portafolio de servicios de las personas, las ofertas de
precios, el comportamiento financiero, la dindmica de produccidn, distribucién y
entrega de los servicios requeridos. Es decir, la coordinacion y la planeacion de
diferentes actividades para la prestacién del servicio

2. Aspectos generales

De acuerdo con el Plan de Desarrollo Municipal 2024 — 2027 contempla en su
Linea estratégica 4. "BELMIRA AVANZA DESDE EL BUEN GOBIERNO"
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SECTOR 4.5. “GOBIERNO TERRITORIAL" Programa 4599
“FORTALECIMIENTO A LA GESTION Y DIRECCION DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA TERRITORIAL" Producto 4599031 “SERVICIO DE ASISTENCIA
TECNICA PARA PARA EL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL DEL
MUNICIPIO DE BELMIRA", es necesario continuar desarrollando los proyectos
que contribuyen al cumplimiento de las metas de producto y de resultado del Plan
de Desarrollo.

Por lo anterior, se requiere contratar un profesional, que tenga conocimientos y
experiencia como abogado para la asesoria juridica-administrativa en los
procedimientos de cobro coactivo para el recaudo de Impuestos Municipales,
infracciones de transito y multas por Cédigo de Policia y Convivencia del Municipio
de Belmira, Antioquia.

2.1. Reseita histérica

El Municipio no ha contado con personal suficiente e idéneo en su planta de
cargos para que realice actividades profesionales como abogado para la asesoria
juridica~-administrativa en los procedimientos de cobro coactivo para el recaudo de
Impuestos Municipales, infracciones de transito y muitas por Cdédigo de Policia y
Convivencia del Municipio de Belmira, Antioquia. Por lo tanto, se ha contratado un
profesional que se encarga de:

v Realizacion de cobro persuasive o pre juridico mediante notificacion escrita
a los deudores a través de un notificador.

v Realizacién de procedimientos administrativos para la recuperacion de
cartera por conceptos de impuesto predial unificado, impuesto de industria y
comercio y sus complementarios, multas por Cédigo Nacional de Policia y
Convivencia e infracciones de transito.

v" Elaboracidn de resoluciones por medio de las cuales se liquide el impuesto
predial unificado con el fin de realizar acuerdos de pago con los deudores y
realizacion de procedimientos administrativos cuando el cobro persuasivo o
pre juridico no de resultado.

v" Brindar asesoria necesaria sobre el embargo y secuestro de bienes de los
deudores que se encuentren en mora con sus obligaciones tributarias o
infracciones.

v Realizar el analisis previo a iniciar un procedimiento de cobro coactivo entre
las entidades encargadas o las dependencias de los bienes que reposan en
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titularidad de los deudores morosos, para asi, poder contar con una
garantia de las medidas cautelarias.

2.2,

Agentes que componen el sector

Los agentes que componen el Sector 4.5, "GOBIERNO TERRITORIAL" Programa

4599

“FORTALECIMIENTO A LA GESTION Y DIRECCION DE LA

ADMINISTRACION PUBLICA TERRITORIAL”.

Tabla 1: Agentes que componen el sector

catasirales en 124 municipios del

departamento, siguiendo las
dirgctnces de  la  Nacion
Manlenende  aclualizage el

inventano ¢ ¢enso de los bienes
inmuebles con su Informacion
fisica, jurichca, fiscal y
econdmica

Entidad Qbjetivo Funcicnes
Catastro Es la dependencia que se | Dingryrealizar la produccion, actuahizacion, custodia, preservacion y
Departamental | encarga de liderar los procesos | documentacidn estandanzadas de los procesos de formacion,

actualizacion de la formacion, conservacion del catasiro v avaluos,
para administrar ef Sistema de informactdn de Tierras con base en ¢!
predio o Sisternz de Informacién Catastral (SI1C)

Desarrollar v admimistrar el Sistema de Informacion Catasfral, con
sus atnbutos fisicos, econdmicos, Juridicos y fiscales, para la
promocion del desarrollo y el ordenamiento terntonal, con fines
tnbutanos y de apoyo tanto a los drganos judiciales y de control,
como al Observatono del Suelo y dal Mercado Inmobiliano Nacional
(OSMI1}

Proyectar las normas que deba expedir el Instituto como maxima
autondad catastral en el pals, que deberdn acatar los catastros
descentralizados cuando ejerzan las funciones de gestidn catastral
para la formacion, actualizacién y conservacidn catastrales, asl como
velar por su aphcacidn

Coordinar a nivel nacionzl, con las entidades pertinentes y con los
catastros descentralizades, la interrelacién del catastro y del regisira.
Expedir cerlificaciones en malena catastral solicitadas en la sede
central y/fo por intermedio de las Direcciones Terntonales.

Proyectar y expedrr directamente o por intermedlo de las
Oirecciones Termitonales, los actos administrativos y las decisiones
que resuelvan los recursos y acclones instaurados por razén de las
actuaciones catastrales

Elaborar y comunicar los pentazgos y dictamenes que soliciten las
enfidades eslatales

Prestar asesorla técnica v ejercer el control tacnico o la intervencitn
requenda a los catastros descentralizados en la aplicacion de las
normas vigentes para la gestion catastral en formacion, actuahzacion
y conservaclén calastral, en su calidad de maxima autoridad calastral
en el pals, para mantener adecuados niveles de calidad en la
prestacion del servicio descentralizado de catastro

Elaborar y comunicar [os avallos de los inmuebles de los
particulares con fines pnvades o en los que lenga interés el Estado y
se requieran en actuacién admimistrativa

Mantener actuahzada la wformacion de los valores de terrenos,
construccionss, elementos permanantes y maquinana, y reahzar la
investigacion requerida a nivel nacional para conformar la base
nacional de avallios

Prestar colaboracién, como auxihares de la justicta, en matena de
avallos de la propiedad raiz

Actuar como Ullima instancia para resclver las observaciones,
revisIones, recursos o rnpugnaciones contra avalttos de inmuebles
soliotados por entidades del Estado ¢ en los gue tenga interés el
Estado o se requieran en actuactén admimstrativa

Asesorar vy revisar los esludios fisicos y economicos, para lo
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obtencion de avaluos dentroc de los procesos de formacion,
actualizacion y conservacidn catastral para su aprobacién

INSTITUTO
GEOGRAFICO
AGUSTIN
CODAZZI -
IGAC

Producir el mapa oficial y la
cartograiia basica de Colombia,
elaborar e] catastro nacional de
la propiedad inmueble, realizar el
inventano de kas caracteristicas

de los stelos, adelantar
Invesligaciones geograficas
como apoyo al desarrollo
terntorial, capacitar y formar

profestonales en tecnologias de
informacién geografica ¥
coordinar la  Infraestructura
Colembiana de Datos Espaciales

Asesorar y proponer a la Drreccidn General y a las mslancias
pertinentes, las politicas, reglamentos, planes, programas, proyeclos
y procesos para la produccion, aclualizacion y mantenimiento de
informacion, productos y servicios catasirales del pals

Dingir y realizar la produccion, actualizacion, custodia, preservacion y
documentacion estandarnizadas de los procesos de formacion,
actuahzacion de la formacion, conservacion del catastro y avalios,
para adrministrar el Sistema de Informacton de Tierras con base en al
predio o Sistema de Informacion Catastral (SIC)

Desarrcllar v administrar el Sistema de Informacion Catastral, con
sus atnbutos f{isicos, econdmicos, [uridicos y fiscales, para la
promocion del desarrollo y el ordenamiento terntorial, con fines
tributarios y de apoyo tanto a los drganos judictales y de control,
como al Observatorio del Suelo y del Mercado Inmobihano Nacional
{OSMI)

Proyectar las normas que deba expedir el Instiluto como maxima
autondad catastral en el pais, que deberdn acatar los catastros
descentralizados cuando ejerzan las funciones de gestién catastral
para la formacion, actualizacion y conservacion catastrales, asi como
velar por su aplicacion

Recopilar, evaluar y consoldar en el Sistema de Informacidn
Catastral (SIC) la mnformacion resultante de las actividades
catastrales del pals

Coordinar a nivel nactonzl, con las entidades pertinentes y con los
catastros descenlralizados, la interrelacion del catastro y del registro

Expedir certificactones en matena catastral solicitadas en la sede
central y/o por intermedio de las Direcciones Territonales

Proyectar y expedir directamente o por intermedio de las Direcciones
Temtonales, los actos administrativos y las decisiones que resuelvan
los recursos y acciones instaurados por razon de las actuaciones
catastrales

Elaborar y comumiear los pentazgos y dictamenes que soliciten las
entidades estatales

Asesorar a las Direcciones Ternioriales en matenia catastral, ejercer
sobre ellas el control tecnico para mantener niveles adecuados de
caldad y oporiunidad en la informacion y en ia prestacién del servicio
de catastro, e imparlr las directnices para el desempeno de sus
funciones catastrales y de administracion del Sistema de informacion
Catastral (SIC) y de apoye a los observatonos inmobilianocs en sus
respectivos terrtonos

Prestar asesorfa técnica y ejercer el control tecnico o la intervencion
requenda a los catasiros descentralizados en la aplicacion de las
normas vigentes para la gestion catastral en formacion, actualizacion
y conservacion catastral, en su calidad de maxma autondad catastral
en el pafs, para mantener adecuados niveles de calidad en la
prestacidn del servicio descentralizado de catastro

Elaborar y comunicar los avallos de los inmuebles de los
particulares con fines privados © en los que tenga interés el Estado y
se requieran en actuacion admimistrativa

Mantener actualizada la informacion de los valores de terrenos,
construcciones, elementos permanentes ¥y magquinana, y reahzar la
investigacton requenda a nivel nacional para conformar la base
nacional de avaluos

Prestar colaboracion, como auxliares de la jushoia, en materia de
avalltos de la propiedad raiz

Proyeclar las normas tecnicas y especiiicaciones que deba expedir el
Instituto como méxima autondad en malena de avaltios en el pais,
con el fin de regular la aclvidad avaluadora nacional
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Acluar como Udltma instancla para resolver las observaciones,
TEVISIONgs, recursos o impugnaciones contra avallios de mmuebles
sohcitados por entidades del Estado o en los que tenga interés el
Estado o se requieran en actuacidn admuistrativa

Asesarar y revisar los estudios flsicos y economicos, para lo
oblencidon de avaluos dentro de los proceses de formacion,
actualizacion y conservacion catastral para su aprobacion

Disenar, actualzar y definir conjuntamente con las dependencias
competentes, las nomas y especificaciones técnicas, y los
procedimientos y estandares para regular la produccion de
informacion ofictal en matena calastral

Reahzar, en coordinacidn con las demas dependencias del inshituto,
las actwidades relacionadas con el desarrollo de la infraestructura de
datos espacales, en temas catastrales

Realizar proyectos de investigacion y desarrollo, estudios sobre
metodologlas, sistemas y procedimientos, en el marco del Sistema
Nacional de Ciencia y Tecnologia, en coordinacion con la Oficina
Centro de Investigacion y Desarrollo en Informacién Geografica
CIAF, que garanticen la apropiacidn de nuevas tecnologias y 1a
optimizacién de pracesos de praduceidn, de informacién, productos vy
servicios calastrales, de acuerdo con las politicas de investigacion
del instituto,

Asesorar a la Direccion General y paricipar en temas catastrales
ante los organismos e Instancias tecnico-cientificos nacionales e
internacionales

Las demas funciones inherentes a la naturaleza de la dependencia y
las que le sean asignadas por las disposiciones legales vigentes

Secretana de
Hacienda y
Desarrcllo
Economico

Contralar 8l gasto plbhco y la
cartera y buscara nuevas fuentes
de ngresc que garanticen la
correcta y oportuna ejecucién del
Plan de Desarrollo, ademas debe
garanhzar la entrega oportuna de
nformes a los diferantes drganos
de control, tanto Municipal como
Nacional

Formular, definir y adoptar Polfticas, Estralegias y Planes de Accion
de Ja Hacienda Publica Municipal que en maleria fiscal y financiera
se consideren convenientes para el municipio, dentro def marco que
las normas vy disposiciones legales le permitan

Desarrellar un sistema de control de gestién de ios planes,
programas y actividades adelantados en malena de haclenda
publica

Circunsenbir todas las actuaciones de la Secretarla a la diferente
normatividad vigente

Velar, a traves del COMFIS, por el equilibno financiero de las
entidades descentrahzadas

Determinar, adminustrar y distribuir los recursos financieros con que
cuenta el Municipio

Definir la distnbucidon de recursos entre gastos de funcionamiento,
servicto de la deuda e mversidn

Preparar y Elaborar el Proyecto de Acuerdo de Presupuesto
Muricipal de ingreses y gastos en cada vigencia, en colaboracidn
con las demas Secrelarias vy en coordinacion de la Secretaria de
Planeacidn y gestionar su aprobacién ante el Concejo Municipal
Elaborar el Plan Financiero del Muricipio de Mamizales y ponerlo a
consideracion del COMFIS v del Congejo Municipal

Velar por que los establecirmentos publicos, las empresas
industriales y comerciales del astado y las sociedades de economia
mixia envien la tolalidad de los estades financieros definitivos con los
cortes estipulados en la ley y las normas que la complementen,
adicionen o modifiquen

Elaborar el Plan Operativo Anual de Inversiones, en coordinacion con
la Secretaria de Planeacian Municipal

Programar el Flujo de Fondos v el Plan Anual de Caja de cada
Dependencia para ponerio a consideracién del COMFIS

Vigilar, controlar y evaluar la ejecucton del presupuesto de cada
wvigencia presentar informes penodicos al Acalde y definir corectivos
$I s& hace negcesaro

Velar por la racionalizacion de [os gastos de funcionamiento, servicio
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de la deuda e inversion

Presentar y geshonar Proyectos de Acuerdo referentes a
modificaciones al Acuerdo de Presupuesto o Iniciativas de
exoneraciones ante el Concejo Mumcipal asi como coordinar la
elaboracion de los proyectos de créditos adicionales y trasiados
Proponer reducciones de apropiaciones presupuestales cuando los
recaudos gjecutados indiquen que seran nferiores a los recaudos
presupuestados

Ejercer la administracion de los Impuestos Mumicipales' la hquidacion
oficial, el oportuno recaudo, la discusion, la fiscalizacion y control de
los tnbutos, el cobro persuasivo, coactvo, y la devolucion de los
MISMOoS

Lievar el registro y control de las operaciones financieras del
Murucipto, de los contratos, inventarios y avalios de los bienes
inmuebles de propiedad de! Municipto vy la contabilidad del mumicipio
en forma actuzhzada con presentacion eportuna de los estados
financieros correspondientes

Velar por la adecuada reglamentacion de los procesos vy
procedimientos que aseguren el uso y colocacion racional de los
recursos del municipio a traves del portafolio de inversiones

Disefar acclones y estrategias para la Secretariz a pariir de la
revisién mensual de la informacion financiera

Estudrar y analizar las necesidades de financiamtento y proponer la
obtencion de credito publico cuando se considere necesario, ante los
organismos  municipales,  departamentales, nacionales e
internactonales

Registrar y controlar las operaciones financieras, elaborando
batances y demas informes con la oporiumdad requenda

Ejercer control administralivo y contable del presupuesto y de la
deuda publica del municipio

Controlar el zdecuado registro de inventarios de los bienes
inmuebles propredad del munictpio

Desarrollar las actividades necesanas para mplementar las
atntbuciones conferidas en el Plan de Ordenamtento Territorial y que
sean inherantes a la naturaleza de la Dependencia

Apoyar y controlar cada una de las etapas de {a contratacién publica
(precontractual, contractual y pos contractual} atnentes a la
dependencia, de conformidad con la ley y demas normas vigentes en
la matena

2.3. Desempefio por ramas de actividades economicas

lLas ramas de actividad econdmica del presente analisis corresponden a las
actividades juridicas.
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Evolucién salario minimo mensual

El Salario Minimo Mensual Legal Vigente crecid de 13.558 en 1985 a 1.423.500 en
2025, reflejando ajustes constantes frente a la inflacion y el contexto econdmico.

1985-18909: Altas variaciones anuales, entre 20% y 26%, debido a la inflacion vy
ajustes estructurales.

2000-2010: Incrementos moderados, entre 3,64% y 10%, mosfrando mayor
estabilidad econdmica.

2011-2025: Ajustes mas controlados, excepto en 2023 (16%), impulsados por
dinamicas recientes como la recuperacion post-pandemia.

En general, el salario minimo ha mantenido un crecimiento sostenido,
adaptandose a los cambios economicos para preservar el poder adquisitivo.

Grafica 1: Evolucion Salario Minimo Mensual Legal Vigente, 1984-2024

Evolucidn Salario Minimo Mensual Legal
Vigente, 1985-2025
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Fuente: Elaboracién BPPIM Belmira a partir Banco de la Repiblica y Ministerio de
trabajo, enero 2025

1. DINAMICA DE LA ECONOMIA COLOMBIANA

El Departamento Administrativo Nacional de Estadistica de Colombia (DANE)
entregd el Uliimo boletin que mide el Producto Interno Bruto (PIB) del pais. Segtn
las cifras, hasta junio de este afio, el PIB crecid 2,1% frente al mismo periodo de
2023.

Grafica 2: Tasa de crecimiento trimestral (%) PIB
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Fuente: Elaboracion BPPIM Belmira a partir de datos DANE PIB a precios
constantes, tercer trimestre 2023.

El informe del DANE revela que el PIB de Colombia crecié un 2% en el tercer
trimestre de 2024, comparado con una contraccién del -0,6% en el mismo periodo
de 2023. Las actividades con mayor aporte fueron las actividades primarias
(10,7%) y las actividades artisticas (14,1%), destacandose productos agricolas
como banano, arroz y café, asf como un aumento en juegos de azar en linea.

En lo corrido del afio, el PIB crecid 1,6%, con mayor desempefio en actividades
artisticas (9,8%) y primarias (8,9%). En comparacion con el trimestre anterior, el
PIB ajustado crecio un 0,2%.

Grafica 3: Tasa de crecimiento PIB trimestral (%)
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Colombia: Crecimiento PIB Trimestral {Serie Original)
Variacion anual (%)
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Fuente: Cuentas Nacionales — DANE

Fuente: Elaboracion BPPIM Belmira a partir de datos DANE IPC, noviembre 2024.

En el segundo trimestre de 2024, el PIB crecié 2,1%, impulsado por la
recuperacion de la demanda interna (1,6%), especialmente en consumo e
inversion, tras cinco frimestres de contraccion. Los sectores con mayor
crecimiento fueron actividades artisticas (11,1%), agropecuario (10,2%) vy
administracion publica (4,8%). Sin embargo, la mineria (-3,3%) y las industrias
manufactureras (-1,6%) mostraron caidas.

La demanda externa aportd al crecimiento con un aumento de exportaciones
(4,8%) e importaciones (2,2%). La inversion, tras una fuerte cafda en 2023,
repuntd 1,7%.

A nivel global, el FMI proyecta un crecimiento del 3,2% para 2024, con América
Latina alcanzando un 1,9%, liderada por Brasil (2,1%) y México (2,2%).

Grafica 4: Variacion mensual (%) del IPC 2021-2024
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Fuente: Departamento Administrativo Nacional de Estadistica DANE

Desde enero de 2019, el Indice de Precios al Consumidor {IPC) en Colombia ha
mostrado un comportamiento dinamico, influenciado por factores internos y
externos que afectaron la economia del pais. A continuacién, se presenta un
analisis de las tendencias mas relevantes:

2019-2021: Estabilidad relativa con fluctuaciones moderadas

En 2019, el IPC fue medido bajo el esquema actual, lo que permitié observar un
crecimiento estable de los precios, con variaciones mensuales moderadas. Los
alimentos y servicios basicos presentaron incrementos conirolades, con pocas
presiones inflacionarias significativas.

Durante 2020, la pandemia de COVID-19 marco un cambio en las dinamicas
econdmicas. Inicialmente, hubo una reduccién en la inflacidn debido a la
contraccion de la demanda, pero los precios comenzaron a repuntar hacia finales
del ano debido a disrupciones en las cadenas de suministro.

En 2021, la inflacidbn comenzd a acelerarse por los efectos rezagados de la
pandemia y el aumento en los precios de insumos y materias primas a nivel global.

2022: Presiones inflacionarias globales e internas

En 2022, la inflacion tomé un rumbo ascendente, impulsada por los altos precios
de los alimentos y la energia, asi como por la depreciacién del pesc colombiano.
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Este afio cerrd con una inflacion superior al promedio historico, ubicandose en el
13,3%. el nivel mas alto de los tltimos arios.

2023: Inflexion y desaceleracion de la inflacion

En marzo de 2023, comenzd un proceso de desaceleracion inflacionaria. La tasa
anual descendié gradualmente desde un pico del 13,3% hasta alcanzar el 8,35%
en enero de 2024. Este resultado estuvo favorecido por la reduccion en los precios
de los alimentos, asi como por la disminucién de las presiones externas.

A pesar de esta mejora, el IPC anual se mantuvo por encima del 7% durante
varios meses, mostrando cierta resistencia en la disminucion de los precios,
principalmente en sectores indexados como arriendos v transporte urbano.

2024: Continuacion de la desinflacion y comportamiento sectorial

En enero de 2024, el IPC mensual fue de 0,92%, el mas bajo registrado desde
2019. Esto se debié al menor incremento en alimentos (0,48%) v a una
moderacion en los precios de otros bienes, aunque los combustibles y servicios
como arriendos continuaron ejerciendo presion al alza.

En julio de 2024, la inflacion anual se situd en 6,95%, rompiendo la barrera del
7%. Este descenso fue posible gracias a la estabilizacién de los precios de bienes
regulados y a menores incrementos en alimentos.

Para noviembre de 2024, la inflacion anual fue del 5,2%, confirmando una
tendencia a [a baja y alcanzando niveles cercanos a las metas proyectadas por los
analistas. Las divisiones de Educacion y Restaurantes y hoteles registraron las
mayores variaciones anuales, mientras que Informacién y comunicacidn mosird
deflacion (-1,01%).

2.4. Clasificador de Bienes y Servicios UNSPSC

Grupo Segmento Familia Clase
F-Servicios 93000000 93150000 93151500
servicios servicios de | Administracién

politicos y de | administracion | publica
asuntos civicos | y  financiacién
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Sitio web: www.belmira-antioquia.gov.co - E-mail: alcaldia@belmira-antioquia.gov.co
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Aspectos técnicos

Realizacion de cobro persuasivo o pre juridico mediante notificacion escrita
a los deudores a través de un notificador.

Realizacién de procedimientos administrativos para la recuperacion de
cartera por conceptos de impuesto predial unificado, impuesto de industria y
comercio y sus complementarios, multas por Cédigo Nacional de Policia y
Convivencia e infracciones de transito.

Elaboracién de resoluciones por medio de las cuales se liquide el impuesto
predial unificado con el fin de realizar acuerdos de pago con los deudores y
realizacién de procedimientos administrativos cuando el cobro persuasivo o
pre juridico no de resultado.

Brindar asesoria necesaria sobre el embargo y secuestro de bienes de los
deudores que se encueniren en mora con sus obligaciones tributarias o
infracciones.

Realizar el analisis previo a iniciar un procedimiento de cobro coactivo entre
las entidades encargadas o las dependencias de los bienes que reposan en
titularidad de los deudores morosos, para asi, poder confar con una
garantia de las medidas cautelarias.

Metodologia de trabajo

Para el proceso de prestacion de servicios profesionales como abogado para la
asesorfa juridica-administrativa en los procedimientos de cobro coactivo para el
recaudo de Impuestos Municipales, infracciones de transito y muitas por Codigo
de Policia y Convivencia del Municipio de Belmira, Antioquia, se realizara de la
siguiente manera:

v

Elaboracion de resoluciones por medio de las cuales se liquide el impuesto
predial unificado, y el impuesto de industria y comercio.

Elaboracion de mandamientos de pago.

Elaboracion de resoluciones por medio de las cuales se impongan medidas
cautelares.

Elaboracion de resoluciones por medio de las cuales se otorguen acuerdo
de pago.

Elaboracion de resoluciones por medio de las cuales se liquiden las multas
por Cédigo Nacional de Policia y Convivencia e Infracciones de transito.

Direccion: Carrera 21 #19-43 - Codigo Postal: 051420
Teléfonos: 867 40 30 -~ Fax 867 41 09

Sitio web: www.belmira-antioquia.gov.co - E-mail: alcaldia@belmira-antioquia.gov.co
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v" Analisis de la cartera municipal.

2.6. Aspectos regulatorios

Se presenta a continuacién las leyes y normas principales que aplican al objeto del
proceso de contratacién y que influyen y regulan las actividades de prestacién de
servicios y el procedimiento mediante el cual se adelantara la presente
contratacion:

s Constitucion Politica de Colombia: Articulos 2, 8, 79, 80 y 339, enire otros.

» Ley 80 de 1993, por la cual se expide el Estatuto General de Contratacion
de la Administracion Puablica.

o Ley 1150 de 2007, por medio de la cual se introducen medidas para la
eficiencia y la transparencia en la Ley 80 de 1993 y se dictan ofras
disposiciones generales sobre la coniratacion con Recursos Ptblicos.

o Decreto 1082 de 2015, por el cual se expide el Decreto Unico
Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacidn Nacional

e Decreto 111 de 1296, Por el cual se compilan la Ley 38 de 1989, la Ley 179
de 1994 y la Ley 225 de 1995 que conforman el estatuto organico del
presupuesto

o Ley 617 de 2000, Por la cual se reforma parcialmente la Ley 136 de 1994,
el Decreto Extraordinario 1222 de 1986, se adiciona la Ley Organica de
Presupuesto, el Decreto 1421 de 1993, se dictan otras normas tendientes a
fortalecer la descentralizacidn, y se dictan normas para la racionalizacion
del gasto publico nacional.

« Ley 1739 de 2014, por medio de la cual se modifica el estatuto tributario, la
ley 1607 de 2012, se crean mecanismos de [ucha contra la evasion, y se
dictan otras disposiciones.

3. Estudio de la demanda

3.1. ¢Como ha adquirido el municipio de Belmira en el pasado este bien,
obra o servicio?

Para el estudio de la demanda el Municipio de Belmira contextualiza los dltimos
contratos con objeto similar con el mismo objetivo.

Tabla 2: Detalle de procesas de contratacién municipio de Belmira, Antioguia

Tipo de | Estado del | Objeto a contratar Detalle y cantidad del | Tipo de
proceso proceso objelo a contratar contrato
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Contrato de
Prestacion
de Servicios
069-2021

Contratacian
Directa

Finalizado

Prestacion de servicios
profesionales como
abogado para la
asesoria Jurfdica-
admirustrativa  en  los
procedimientos de caobra
coaclivo para el recaudo
de Impuestos
Municipales,
infracciones de transito
y multas por Codigo de
Policia y Convivencia
del Municipio de
Belmira, Antiogtha

Prestacitn  de servicios
profesionales como
abogado para la asesoria
juridica-administrativa  en
los procedimientos de
cobro coactivo para el
recaudo de Impuestos
Municipales, infracciones
de transio vy multas por
Codigo de Polcia vy
Convivencia del Municipio
de Belmira, Antoqua

Prestacion
de Servicios

Contrato de
Prestacién
de Servicios
047-20

Contratacidn
Directa

Finalzado

Prestacidon de servicios
profesionales como
abogado para la
asesoria junidica-
admimistrativa en [os
procedimientos de cobro
coactivo para el recaudo
de Impuestos
Municipales,
Infracciones de transito
y multas por Codigo de
Palicia y Convivencia
del Municiplo de
Belmira, Antioquia .

Prestacion de servicios
profestonales como
abogado para ia asesorfa
jurldica-administrativa  en
los pracedimentos  de
cobro coachva para el
recaudo de Impuestos
Muntcipales, infracciones
de transito y mullas por
Codigo de Policia vy
Convivencia del Municipio
de Belmra, Antioguia

Prestacion
de Servicios

Contrato de
Prestacion
de Servicios
047-19

Contratacion
Direcla

Ligndado

PRESTACION DE
SERVICIOS
PROFESIONALES
PARA BRINDAR
APOYO AL
FORTALECIMIENTO
DEL PROCESO DE
GESTION Y
FISCALIZACION EN EL
MUNICIPIO DE
BELMIRA

PRESTACION DE
SERVICIOS

PROFESIONALES PARA
BRINDAR APOYO AL
FORTALECIMIENTO DEL
PROCESO DE GESTION
Y FISCALIZACION EN EL
MUNICIPIQ DE BELMIRA

Prestacion
de Servicios

Contralo de
Prestacion
de Servicios
081-2024

Contratacion
Drrecta

Finanhizado

PRESTACION DE
SERVICIOS
PROFESIONALES
PARA BRINDAR
APOYO AL
FORTALECIMIENTO
DEL. PROCESQ DE
GESTION Y
FISCALIZACION EN EL
MUNICIPIO RE
BELMIRA

PRESTACION DE
SERVICIOS

PROFESIONALES PARA
BRINDAR APOYO AL
FORTALECIMIENTO DEL
PROCESO DE GESTION
Y FISCALIZACION EN EL
MUNICIPIO DE BELMIRA

Prestacion
de Servicios

Fuente: Contratacion Belmira

3.2. +Como adquieren las entidades territoriales y las empresas privadas
este bien, obra o servicio?

El municipio de Belmira, realizé la consulta en el sistema electronico de
contratacién publica (SECOP), obteniendo como resultado los siguientes procesos
de contratacion similares al objeto del presente proceso.
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Tabia 3: Detalle de procesos de contratacion otras entidades estatales o
entes territoriales

Tipo de | Estado del Detalle y cantidad del objeto a Tipo de
Proceso proceso procesoc Objeto a contratar contratar contrato
Proceso Contrata | Celebrado | PRESTAR LOS SERVICIOS | PRESTAR LOS  SERVICIOS | Prestacion
CPSP cién PROFESIONALES EN EL | PROFESIONALES EN EL | de
058 DE Directa PROCESO DE COBRO | PROCESO DE COBRO | Servicios
2019, {Ley COACTIVO EN EL MUNICIPIO | COACTIVO EN EL MUNICIPIO
ALCALDI[ 1150 de DE EL PAUJIL, EN EL MARCO | DE EL PAUJIL, EN EL MARCQ
A 2007) DEL PROYECTO | DEL PRQYECTO
MUNICIRI “FORTALECIMIENTO DEL | “FORTALECIMIENTO DEL
ODEEL COBRO COACTIVO DEL AREA | COBRO COACTIVO DEL AREA
PAUJIL DE TESORERIA DE A | OE TESQRERIA DE LA
ALCALDIA MUNICIPAL DE EL | ALCALDIA MUNICIPAL DE EL
PAUIL PAUJIL
Proceso Contrata | Celebrado | PRESTACION DE SERVICIOS | PRESTACION DE SERVICIOS | Praestacion
CD-PS- cion PROFESIONALES PARA | PROFESIONALES PARA | de
PSP-026- | Directa ASESORAR A LA [ ASESORAR A LA SECRETARIA | Servicios
2020, {Ley SECRETARIA DE HACIENDA | DE HACIENDA DEL MUNICIPIO
CUNDINA | 1150 de DEL MUNICIPIO DE TENJO | DE TENJO PARA LA INICIACION
MARCA - | 2007) PARA LA INICIACION Y | Y CONTINUACION DE LOS
ALCALDI CONTINUACION DeE LOS | PROCESOS DE COBRO
A PROCESOS DE COBRO | PERSUASIVCO Y COACTIVO DEL
MUNICIPI PERSUASIVO ¥ COACTIVO | IMPUESTO PREDIAL
ODE DEL IMPUESTO PREDIAL | UNIFICADO Y ALUMBRADO
TENJO UNIFICADO Y ALUMBRADO | PUBLICO, COBRO COACTIVO
PUBLICO, COBRO COACTIVO | DE SANCIONES URBANISTICAS
DE SANCIONES | Y MULTAS LEY 1801 CODIGO
URBANISTICAS Y MULTAS | DE POLICIA
LEY 1801 CODIGO  DE
PoLICIA
Proceso Liquidade | PRESTACION DE SERVICIOS | PRESTACION DE SERVICIOS
MS-CD- Contrata PROFESIONALES PARA LA | PROFESIONALES PARA LA | Prestacidn
025-2019 | cién GESTION DE INGRESOS DE | GESTION DE INGRESOS DE | de
Directa LIBRE DESTINACION, | LIBRE DESTINACION, | Servicios
CAUCA - {Ley TRIBUTARIOS Y DE | TRIBUTARIOS Y DE
ALCALDI 1150 de ARRENDAMIENTO DE | ARRENDAMIENTO DE
A 2007) INMUEBLES, INMUEBLES, FORTALECIENDO
MUNICIP| FORTALECIENDO EL | EL PROCESO DE
O DE PROCESQO DE JURISDICCION | JURISDICCION COACTIVA
SILVIA COACTIVA MEDIANTE [ MEDIANTE ASESORIA Y
ASESORIA Y | ACOMPANAMIENTO EN LAS
ACOMPANAMIENTO EN LAS | ETAPAS DE RECAUDO, COBRO
ETAPAS DE RECAUDQ, | PERSUASIVO Y COBRO
COBRO PERSUASIVO Y | COACTIVO EN LA SECRETARIA
COBRO COACTIVO EN LA | ADMINISTRATIVA Y
SECRETARIA FINANCIERA DEL MUNICIPIO
ADMINISTRATIVA Y | DE SILVIA
FINANCIERA DEL MUNICIPIO
DE SILVIA

Fuente: SECOP |
4. Estudio de la oferta
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+ de Belmira,
Para el estudio de la oferta, el municipio de Belmira identifico a los profesionales,
que participan en prestaciéon de servicios profesionales como abogado para la
asesoria jurfdica-administrativa en los procedimientos de cobro coactivo para el
recaudo de Impuestos Municipales, infracciones de transito y multas por Codigo
de Policia y Convivencia, con experiencia y que han intervenido en anteriores
procesos de contratacion, encontrando los siguientes participantes:

+ Jorge lvan Castafieda Rios, CC. 71.555.637
+ Leydi Yamile Barrienios Escobar CC. 43.366.073

5. Bibliografia

https://www.contratos.gov.co/consultas/iniciocConsulta.do
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FRANCISC BALDO JARAMILLO PRECIADO
Secretario de Hacienda y Desarrollo Econdmico
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Phiww, SECRETARIA DE HACIENDA Y DESARROLLO ECONOMICO
de Belmira SOLICITUD DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

SOLICITUD CERTIFICADO DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

Solicitud No. 008

Fecha de Solicitud.17/03/2025

Tipo de Solicitud  Inicio: Adiccion: [
Funcionamiento X Inversion: [

1. INFORMACION DEL SOLICITANTE:

Dependencia: Secretaria de Hacienda y Desarrolio Econdémico

linea estratégica: 4 - Belmira avanza desde el buen gobierno

Sector: 45 - GOBIERNO TERRITORIAL

Programa: 4599 - Fortalecimiento a la gestion y direccidon de la admiristracion plblica
territorial.

Producto — Proyecto

4599031 - Servicio de asistencia técnica para la transferencia de herramientas de gestion y
conocimiento en politicas, planes, proyectos y programas de apoyo a la direccidn y gestion de la
administracion terntonal

Cédigo BPIN

N/A
2. DESTINACION DEL RECURSO.

Descripcién breve de la destinacién del recurso solicitado

| Prestacion de servicios profesionales como abogado para la asesoria juridica-administrativa
en los procedimientos de cobro coactivo para el recaudo de Impuestos Municipales,
infracciones de transito y muitas por Codigo de Policia y Convivencia del Municipio de
Belmira, Antioquia.

Valor: (En el valor solicitado se debe contemplar todos los impuestos a que haya lugar, como el IVA y retenciones)

[ $24.750,000

Frahcisco Whaldo Jaramillo Preciado Vo.Bo. Darcy Esteban Arboleda Rua
Secretario de Hacienda y Desarrollo Econdmico Alcalde

No. CDP. 2zc Valor Aprobado. | § Z(4-¥50.000

Cédigo(s) presupuestal(es):

Fuentes de Financiacion:
Presupuesto General de la Nacion (.
SGP- Inversion [ -

Direccion: Carrera 21 #19-43 - Codigo Postal: 051420
Teléfonos: 867 40 30 - Fax 867 41 09
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SECRETARIA DE HACIENDA Y DESARROLLO ECONOMICO
SOLICITUD DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

de Belmira |

SGP- Funcionamiento O % ‘
Recursos propios (municipios y gobernaciones) &¢ $_ZWL. 730,000 !

Recursos propios entidades auténomas 0 s ‘
Transferencias de sector eléctrico 0 $ ‘
Sistema General de Regalias O $

Recursos de Crédito 0%
Cofinanciacion 0O 3%

Recursos privados y/o cooperacion 0%

Otros. Cual? 0s$
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CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL  CDP N° 00222

Fecha de Expedicion  17/03/2025

Para certificar que existe disponibilidad presupuestal, en los rubros que se detalian,
suficiente para atender los compromisos a favor de:

Documento de Identidad 890.981.880
Nombre del Beneficiario MUNICIPIO DE BELMIRA

JFIES0IDD225CCCD3142BEADBO1B293A

Rubro " Desctipeion Valor Rubro
2,1.2.02.02 008 SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS DE 24.750.000,00
PRODUCCION

CCPETO1-CPC V21 AC 82120 Servicios de asesoramtento y representacion juridica 24 750 000,00
relatvos a ofros campos del derecho

CCPETOZ - UNIDAD EJECUTORA 15 () ENTIDADES TERRITORIALES - ADMINISTRACION 24 750 000,00
CENTRAL

CCPETOS - FUENTES DE 121000 INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE 24 750 000,00

FINANCIACION DESTINACION

CCPETB3 - ATRIBUTO EJECUCION

CONT SN STUACION B aron C Con Situacion de Fondos 24 750 000,00

CCPETBA - ATRIBUTO

LS TINACION Be A RENTA 120501 Ingresos sin destinacion especifica 24 750 000,00

CCPET14 - AUXILIAR DETALLE 200 Fondos Comunes 24 750 000,00

FUENTE-FONDO

TOTAL DOCUMENTO: 24.750.000,00

Valor en letras:
VEINTICUATRO MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/L XxxXxsa00000000aa0000KK

Objeto de la disponibilidad

Prestacion de servictos profesionales como abogado para la asesorla juridica-administrativa en los procedimientos de
cobro coaclivo para el recaudo de Impuestos Municipales, infracciones de transite y multas por Cadigo de Policia y
Convivencia del Municipio de Belmira, Antioquia

T et/ Yy
ALDO JARAMILLO PRECIADO
Secretano de Hacienda

r_\"ﬁ ) Desarrollado por Sistemas Artes S A'S Reservados todos [os derechos - 19_cdp_belmira_CCPET rdlc - Version ArnesNel
&'\J Impreso por FRANCISCO WBALDO JARAMILLO PRECIADO, ¢l dia lunes, 17 de marzo de 2025 siendo las

4E£ N0 Na

M



MUNICIPIO DE BELMIRA - ANTIOQUIA
NIT 890981880-2

CODIGO: E1FO-08
VERSION: 2

FECHA ACT: 01/01/2016
ESTADO: CONTROLADO
CERTIFICACION Pagna 1 de 1
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Alcaldia
~, da Balmira . 7

EL SUSCRITO ALCALDE MUNICIPAL

BELMIRA — ANTIOQUIA

CERTIFICA QUE:

En la planta de cargos y de empleados de {a Adminisiracion Municipal, no existe personal
calificado, idéneo y con la experticia necesaria para desarrollar el contrato de prestacién
de servicios, cuyo objeto a desarrollar es: PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES COMO ABOGADO PARA LA ASESORIA JURIDICA-
ADMINISTRATIVA EN LOS PROCEDIMIENTOS DE COBRO COACTIVO PARA EL
RECAUDO DE IMPUESTOS MUNICIPALES, INFRACCIONES DE TRANSITO Y
MULTAS POR CODIGO DE POLICIiA Y CONVIVENCIA DEL MUNICIPIO DE BELMIRA,
ANTIOQUIA.

En cumplimiento del al articulo 2.8.4.4.5. del Decreto Reglamentario 1068 de 2015.

ARTICULO 2.8.4.4.5. Condiciones para contratar la prestacion de servicios. Los
contratos de prestacion de servicios con personas naturales o juridicas, solo se
podran celebrar cuando no exista personal de planta con capacidad para realizar
las actividades que se conirataran.

Se entiende que no existe personal de planta en ef respectivo organismo, entidad,

ente ptiblico o persona juridica, es imposible atender la actividad con personal de
planta, porque de acuerdo con los manuales especificos, no existe personal que
pueda desarrollar la actividad para la cual se requiere confratar la prestacion del
servicio, o cuando el desarrollo de la actividad requiere un grado de especializacion
que implica la contratacion del servicio, o cuando aun existiendo personal en la
planta, éste no sea suficiente, la inexistencia de personal suficiente deberé
acreditarse por el jefe del respectivo organismo.

Dicha certificacion se expide en el Municipio de Belmira, a los a los dieciocho (18) dias del
mes marzo de 2025,

Atentamente, @

DARCY ESTEBAN ARBOLEDA RUA
Alcalde

Direccion: Carrera 21 #19-43 - Codigo Postal; 051420
Teléfonos: 867 40 30 - Fax 867 41 09
Sitio web: www.belmira-antioquia.gov.co - E-mail: alcaldia@belmira-antioquia.gov.co

7



Belimira, 20 de marzo de 2025

Sefior;
DARCY ESTEBAN ARBOLEDA RUA
Alcalde Municipal

Asunto: Propuesta Econémica

Cordial Saludo,

La presente es para entregar propuesia para el contrato de prestacion de servicios cuyo objeto

€5

Prestacion de servicios profesionales como abogado para la asesoria juridica-

administrativa en los procedimientos de cobro coactivo para el recaudo de Impuestos
Municipales, infracciones de transito y multas por Codigo de Policia y Convivencia del
Municipio de Belmira, Antioquia.

continuacion se describen el costo, el tiempo v las obligaciones, por servicio para la totalidad
del aiio 2025:

OBLIGACIONES Y ESPECIFICACIONES TECNICAS.

v

v

Realizacion de cobro persuasivo o pre juridico mediante notificacion escrita a los
deudores a través de un notificador.

Realizacién de procedimientos administrativos para la recuperacion de cartera por
conceptos de impuesto predial unificado, impuesto de industria y comercio y sus
complementarios, multas por Codigo Nacional de Policia y Convivencia ¢ infracciones
de transito.

Apoyo a la elaboracion de resoluciones por medio de las cuales se liquide el impuesto
predial unificado con el fin de realizar acuerdos de pago con los deudores y realizacion
de procedimientos administralivos cuando el cobro persuasivo o pre juridico no de
resultado.

Brindar asesor{a necesaria sobre el embargo y secuestio de bienes de los deudores que se
encuentren en mora con sus obligaciones tributarias o infracciones.

Realizar el anélisis previo a iniciar un procedimiento de cobro coactivo entre las entidades
encargadas o las dependencias de los bienes que reposan en titularidad de los deudores
morosos, para asi, poder contar con una garantia de las medidas cautelarias.

METODOLOGIA DE TRABAJO Y ACTIVIDADES.

v

v

Apoyo a la claboracién de resoluciones por medio de las cuales se liquide el impuesto
predial unificado, y el impuesto de industria y comercio.

Apoyo a la eelaboracién de mandamientos de pago.

Apoyo a la elaboracién de resoluciones por medio de las cuales se impongan medidas
cautelares.



v Apoyo a la elaboraci6n de resoluciones por medio de las cuales se otorguen acuerdo de
pago.

v" Apoyo a la elaboracion de resoluciones por medio de las cuales se liquiden las multas
por Cadigo Nacional de Policia y Convivencia e Infracciones de transito.

v" Analisis de la cartera municipal.

VALOR: VEINTICUATRO MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA MIL PESQOS
M/L ($24.750.000)

TIEMPO DE EJECUCION: DOSCIENTOS CUARENTA Y CINCO (245) DIAS

b o— -
L
JORGE ANDRIIS RESTREPO AGUIRRE
C.C. 1037634252
T.P. 375.183
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MUNICIPIO DE BELMIRA - ANTIOQUIA l CODIGO: E1FO-08 @

Alcaldio
. de Belmira

EL SUSCRITO ALCALDE MUNICIPAL

BELMIRA — ANTIOQUIA

CERTIFICA QUE:

La propuesta presentada por JORGE ANDRES RESTREPO AGUIRRE, mayor de edad,
identificado con la cédula de ciudadania 1.037.634.252 de Envigado, cuyo objeto es
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO PARA LA
ASESORIA JURIDICA-ADMINISTRATIVA EN L.OS PROCEDIMIENTOS DE COBRO
COACTIVO PARAEL RECAUDO DE IMPUESTOS MUNICIPALES, INFRACCIONES DE
TRANSITO Y MULTAS POR GODIGO DE POLICIA Y CONVIVENCIA DEL MUNICIPIO
DE BELMIRA, ANTIOQUIA es aceptada, por lo tanto, se ordena suscribir contrato con el
proponente.

Dicha certificacion se expide en el Municipio de Belmira, a los diecinueve (19) dias del
mes de marzo de 2025.

Atentamente,

DARCY ESTABAN ARBOLEDA RUA
Alcalde

Direccion: Carrera 21 #19-43 - Codigo Postal: 051420
Teléfonos: 867 40 30 - Fax 867 41 09
Sitio web: www.belmira-antioquia.gov.co - E-mail: alcaldia@belmira-antioquia.gov.co



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB
1304 16
CERTIFICADO ORDINARIO Hoa 1 de 01

GENERAL O LA NACION No. 266877360

Bogota DC, 21 de marzo del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sancianes e Inhabilidades

{SIRI), el(la) senor{a) JORGE ANDRES RESTRERPO AGUIRRE identificado(a) con Cédula de ciudadania numero 1037634252

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

o

ADVERTENCIA La certificacion de anlecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes Cuando se

lrale de nombramienlo o posesion en cargos que exyan para su desempefio ausencia de anlecedentes, se cerlificaran todas las anolaciones que
figuren en el regisiro. Antenor, de acuerdo a los incisos 3o y 40 del articulo 238 Ley 1952 de 2019,

NOTA: E! cerficado de antecedentes disciplinanos es un documento que conbiene 1as anolacienes e inhabilidades generadas por sanciones penales,
. disciplinanas, inhalvhdades que se deriven de las relaciones contracluales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las dectsiones de
percida de inveslidura y de las condenas proferidas conlra senndores, ex servidores publicos y particulares gue desempeiien funciones publicas en
gjercicto de la accién de repelicion o llamamiento en garanbia  Este documento tiene efectos para acceder al sector pablico, en los términos que
establezca la Constitucion Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporia como antecedentes solamente las
sanciones con debida giecutona recitidas de las avtondades nacionales colombianas, En ¢aso de nombramento ¢ suscrnpcidn de conlralos con el
Estado es responsabilidad de la Entidad, validar la infermacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
hitps /iwww procuraduria gov co/Pages/certificade-antecedentes aspx

Carlos Wilham Rodriguez Millan
Jefe Division de Relactonamienlo con el Ciedadano (C)

ATENCION

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S}, SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL. NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS

Division de Relactonamiento con el Cludadano
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No 15 - 60 Piso 1, Pbx 5878750 ext. 13170, Bogoté D.C.
ww\v procuraguna gov co



LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

@

CONTRALORIA

GEMERAL DE LA REFUBLICA

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que wa vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 1! de

marzo de 2025, a las 16:30:56, el nimero de identificacidn, relacionade a continuacidon, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. ldentificacion

1037634252

Cadigo de Verificacidn

1037634252250311163056

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y niimero consignados en el

respectivo documento de 1dentificacion, cowncidan con los aqui registeados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, Ia firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

Genero WEB

P P

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

2

Con el Codigo de Verificacién puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No 44-35 Piso 1. Codige Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotd D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D C

COR =

Pagina 1 de 1



FORMATO UNICO

el
.«ﬁﬂﬁ ENTIDAD RECEPTORA

HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 483 y 443 de 1998)

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES

Resirepo Aguirre Jorge Andres

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION GENERQ NACIONALIDAD PAlS

cc ® CE O PAS O No. 1gazgaaz52 F O M @ NB O col ® EXTRANJERO O COLOMEIA

LIBRETA MILITAR

PRIMERACLASE  (7) SEGUNDA CLASE O NUMERO 1037634262 DM 24

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

FECHA CARRERA 20N , 19 -31 Los tambores

EC DIA MeEs | o5 |aND I 1994 |
\

. PAlS COLOMBIA PAlS COLOMBtA DEPTO  ANTIOQUIA |

DERTO ANTIOQUIA MUNICIPIO BELMIRA

MUNICIPIO MEDELUIN TELEFONO 8674063 EMAIL jorge reslrepoi8@udea edu co ‘

ARSI T T ! ‘

FORMACION ACADE‘MIGA

EDUCACION BASICA Y MEDIA ‘
MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 10 A 6o DE BAGHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o A 110 DE EDUCACION

BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )
EDUCACION BASICA TITULO OBTEMIDO l BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADD)
DILIGENCIE ESTE PUNTOQ EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA.

\
I l 3 | a° | 5 & | T ] g | o° 10° we MES | 12 | afio | 2011

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN {UNIVERSITARIA}
. ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DUCTORADC O PHD)
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).
MODALIDAD No SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACION No DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS 0BTENIDG PROFESIONAL
st NO MES ARD
PREGRADO 10 X DERECHO 10 2019 375183
|

e < AN S e TR

Frmoes
@= saa‘flr‘ enucAcléu PARAEL Tl;!ABAJO Y EL DESARROLLO -

ARUGAEIHY PARA SN RABAIG Y NESABBALAQHMIZMSNITO EN LA MODALIDAD, ESCRIBA. ‘
INF (EDUCACION INFORMAL} TR_DES {(EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANQ)




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998}

INSTITUCION MODALIDAD No TOTAL GRADUABO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS © TITULOS TERMINACION
HORAS - pps CBTENIDOS WES e
ESCUELA SUPERIOR DE EDUCACION 40 X DERECHO DE POLICIA, JUSTICIA LOCAL 12 2020
ADMINISTRACION PUBLICAS INFORMAL ¥ GESTION DEL CONFLICTQ

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEM (B) O MUY BIEN (MB)

LO HABLA LOLEE LO ESCRIBE

IDIOMA

R B MB R 8 MB R B | MB

°- EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO PGR EL ACTUAL

EMPLEOQ O CONTRATQ ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRivADA | PAIS

CONGEJO OF BELMIRA X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

ANTICQUIA BELMIRA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRD
3208179673 pia| 08 | Mes| 02 | ado| 2028 ola | 10 | mes| 03 | ao | 2025
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

ASESOR JURIDICO PRESIDENCIA DEL CONCEJO CARRERA 21 19 null 43

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA 0 ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS

CONCE IO DE BELMIRA X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

ANTIOGUEA BELMIRA

TELEFONOS FEGHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

oia | 23 | mes| oo [ Ao 2024 pla | n | Mes| 12 | ano ] 2024

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

ASESOR EXTERNO JURIDICO ABDGADD ASESOR JURIDICO CARRERA 21 19 null 43

EMPLEC O CONTRATO VIGENTE

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS

SEGURD EXPRESS LTDA X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIFIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

ANTICQUIA BELLO

TELEFONOS FECHA DE INGRESD FECHA DE RETIRO
3144809018 bia | 12 | Mes [ 12 | Ao 2003 ofa | | aes | [ a0 |
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CODRDINADOR DE SINIESTROS ~JURIDICA" CARRERA 50 29A 38 GUAYACANES OEL NORTE




T R T

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLED O CONTRATG ANTERIOR
EMPRESA Q ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pals
ALCALDIA DE BELMIRA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
ANTICQUIA BELMIRA
TELEFONOS FECHA DE INGRESD FEGHA OE RETIRO
8574030 oia { 09 | mes [ o8 [ a0 | 2020 oia | a1 [ mes | o1 | ano | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIREGCION
INSPECTOR [IE POLICIA 3° A 6° CATEGORIA | ADMINISTRACION CENTRAL DEL MUN CARRERA 21 19 43
EXPERIENCIAS DEL. DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLIGA | PRIVADA [PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO
TELEFONOS FEGHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
i l lMes. I |A:?0' | Dia I | Mes I | Afo l
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
S e e I Y P
ZMPO.TOTAL DE EXPERIENCIA -~
INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES
CCUPAGION TIEMPO DE EXPERIENCIA
AROS MESES
SERVIDOR PUBLICO 3 0
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 1 3
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 0 0
EXPERIENCIA DOCENTE 0 0




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

8 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE S| __ NO __ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL

ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS Q PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRAGION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO So DE LA LEY 450/85)

Ciudad y fecha de difigenciamenio \’q lo% J 200

—BRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

o OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURS0S HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQU| SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCIGN AL CLIERTE No 018000917770 PASIMA WER www funcionpubibea gov.co




ENTIDAD RECEPTCRA

FORMULARIO UNICO
DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS

Y ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA
PERSONA NATURAL
{LEY 190 DE 1995}

@wﬂa ?:‘? FUNCION PUBLICA

e r————rT———
o = i
[’: T ‘f.).z‘ﬂi?‘ﬂ";;‘f .1“"‘:_ Gy

[N Eeaialy Kb el

YO, JORGE ANDRES RESTREPO AGUIRRE

IDENTIFICADOCON CC X CE T N°
Pais COLOMBIA
Dueccion  CARRERA 20 NRO 19 41

¥ TENIENDO COMO PARIENTES DE PRIMER GRADO DE CONSANGUINIDAD A
NOMBRES Y APELLIDOS

1,037.634,252 CON DOMICILIO PRINCIPAL EN
Murmicipio  BELMIRA

3206179673

Departamento ANTIOQUIA

Telefonos

BOCUMENTO DE (DENTIDAD PARENTESCOD
DORA PATRICIA AGUIRRE GARCIA 21,529,579 MADRE
JORGE ALBERTQ RESTREPC ARBOLEDA 71,850,118 PADRE

DECLARO, EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 122, INCISO 3°, DE LA CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA Y ENLDS
ARTICULOS 13 Y 14 DE LA LEY 190 DE 1995, PARA TOMAR POSESION X PARA RETIRARME PARA ACTUALIZACION
PARA MODIFICAR LOS DATOS CONSIGNADOS PREVIAMENTE [QUE LOS UNICOS BIENES Y RENTAS QUE POSEQ A LA FECHA,
EN FORMA PERSONAL O POR INTERPUESTA PERSONA, SON LOS QUE RELACIONO A CONTINUACION

a) Los ingresos y rentas que obtuve en el "ultmo” afno gravable fueran

CONCEPTO VALOR
SALARIOS ¥ DEMAS INGRESOS LABORALES 20,800,000
CESANTIAS E INTERESES DE CESANTIAS 1,800,000
GASTOS DE REPRESENTACION -
ARRIENDOS .
HONORARIOS 8,900,000
OTROS INGRESOS Y RENTAS -
TOTAL 3 31,500,000
b} Las cuentas comentes y de ahorrg que poseo en Colombia y en el extenor son
I N
BANCOLOMBIA AHORROS 37773729116 MEDELLIN $ 100,000
COOBELMIRA AHORROS 1037634252 BELMIRA -
c} Mis bienes patnmoriales son las siguienies
TIPO DE BIEN IDENTIFICACION DEL BIEN VALOR

EMPLEADOR O CONTRATANTE



1.1 DE BIENES Y RENTAS (CONTINUACION)
d) Las acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son

VALCR

ENTIDAD O PERSONA

CONCEFTO

COOBELMIRA

PRESTAMO $

3,000,000

1.2. DE PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORFORACIQNES, SOCIEDADES Y ASOCIACIONES

a) En la aciualidad participo como miembro de las siguientes juntas y consejos directivos

ENTIDAD © INSTITUCION

. CALIDAD DE.MIEMBRO

COOBELMIRA

CONSEJERO

b} A la fecha soy socio de las siguienles comporaciones, sociedades y/o asociacones

CORPORACION, SOCIEDAD O ASOCIACION

CALIDAD DE SOCIO

c)En la actuahdad Sl NO X lengo sociedad conyugal o de hecho vigente, con
NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONYUGE DOCUMENTO DE IDENTIFICACION  |nN°
cc CE TI
e D R L a9 27 C TV I DA DI CONO NG AT RIV A D AR e B R e e e A TOe

Las actvidades economucas de caracter privado, adicionales a las declaradas antenormente, que he vemido desarrollando de

forma acasional ¢ permanente son las sguientes

DETALLE DE LAS AGTIVIDADRES

FORMA DE PARTICIPACION

3. FIRMA

FIRMA DEL FUNCIONARIO O CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA

OAFP GAP

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA
LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000-917770




A

‘g}“ PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
Funcién Pabl RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
clon Fublica (Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Tipo de declaracion INGRESO Fecha de publicacién 2025-03-12 10:35

Nombres y apellidos completos

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

JORGE ANDRES RESTREPO AGUIRRE

Documento de identificacion

Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Ndmero 1037634252
‘ Lugar de nacimiento
Pajs COLOMBIA Departamento ANTIQQUIA Municipio MEDELLIN

Lugar de domicilio

Pais COLOMBIA Departamento ANTIOQUIA Municipio BELMIRA

Nombre de la entidad/organismo/institucion/persana
jurfdica pilblica o privada que presten funcién poblica o
servictos ptiblicos o que administren, celebren contratos y ALCALDIA DE BELMIRA
ejecuten bienes o recursos publicos/Notarias/Curadurfas/ u
otra donde trabaje

Lugar de sede

Pais COLOMBIA Departamento ANTIOQUIA Municipio BELMIRA

Direccion | [*Carrera 21 No 19-43"]

Cargo o funcién gue cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de |a Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, plblica o privada, que
presten funcion publica, que presten servicios piblicos respecto de la informacidn directamente relacionada con la prestacién
del servicio publico.

De acuerdo con [oconsagrado en Ia Ley 2013 de 2019 a contluacwn procedc.; a pubhcar ¥ dlvulgar proactwamen’te mlr

declaracién de bienes y rentas y manifiesto que los Unicos bienes y rentas gue poseo a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son los gue relaciono a continuacion.

1.1, DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS

Los ingresos y rentas que obtuve en el afio gravable 2024 fueron:

Version 4.3 - Agosto 2024 Pédginaide5




CONCEPTO VALOR

Salarios y demas ingresos laborales $19.200.000,00

Cesantias e intereses de cesantias $1.800.000,00

Gastos de representacion

Arriendos

Honorarios $8.900.000,00

Otros ingresos y rentas

TOTAL $29.900.000,00

Las cuentas bancarias de |las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

. Saldo total de la cuenta a diciembre 31 del afic
Tipo de cuenta Sede de la cuenta (Pals) inmediatamente anterior
CUENTA DE AHORROS COLOMBIA $1.000.000,00

Mis bienes patrimoniales son los siguientes.

Tipo de bien Pais Departamento Municipio Valor

Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:

Concepto Saldo
CREDITO LIBRE INVERSION $5.000.000,00

Gy 1.2., !_:?ARTIQ!EAQIION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y/0 ASOCIACIONES

Tengo participacion en juntas, consejos o directivos: Si X Nao .
En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:
Nombre entidad o institucion Organo Calidad de miembro Pais
COOBELMIRA CONSEJO DIRECTIVO CONSEJERO COLOMBIA
Tengo participacién en corporaciones, sociedades y asociaciones: Si No | X

A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

Nombre corporacién,

sociedad o asoclacién Tipo Calidad de socio Pais
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1.3. DECLARACION DE LAS ACTIVIDADES ECONGMICAS DE CARACTER PRIVADO

Tengo actividades econdmicas privadas: gf No | X

Las actividades econémicas de cardcter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

Detalle de las actividades Forma participacion

Deacuerdo con [o consagrado en la Ley 2013 de 201 9 a contlnuacmn procedo a pubhcar y dwulgar proactwamente el reglstro
de la informacién que puede ser susceptible de generarme un conflicte de interés, asi como aguella relacionada con los

intereses de mi conyuge o compaifiero{a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho

2.1. INFORMACION DE CONYUGE O COMPANERO(A) PERMANENTE

Tengo conyuge o compafiera{a) permanente: Si No | X
Los intereses personales de mi conyuge o compafiero o compariera permanente son susceptibles de
. iy X . - - Si No
generar una posible situacién de conflicto de interés frente a la [abor o actividad que desempefio:
Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apeliido
Tipo documento Ndmero

Descripcién del potencial conflicto de interés con su conyuge o compafiere(a) permanente:

.

2.2, INFORMACION DE PARIENTES POR CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y CIVIL

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero cwvit con

Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situacién de conflicto de interés Si No | X
frente a la labor o actividad que desempeiio:

A continuacion presento la informacion de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempeiio.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de

consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o
actividad que desempefian.
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Tipo de
Parentesco Pariente documento de Doirijuer;ugg';odde Descripcién del potencial conflicto de interés

identidad

" 23 INTERES DIRECTO O ACTUACIONES DENTRO DEL ANO ANTERIOR

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
junta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacidn, grupo soctal u organizacién con
animo o sin dnimo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi
cargo actual:

Si No | X

Dentro del afio anterior tuve interéds directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacién con @nimo o sin anime de lucro
(nacional o extranjera), y a continuacién describo cémo puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual: .

2.4. OTRAS INVERSIONES

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: Si Noj X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

Nombre del fideicomiso o .
encargo fiduciarlo Calidad Valor Pals
Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: Si Na | X .

Las inversiones en bonos, fondos de inversidn, fondos de ahorro voluntario y otras que tenge en Colombia y en el exterior son:

Tipo de inversién Valor Pais

2.5, DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACION DE RENTA

Realicé donaciones: Si No | X

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracion de renta del Glimo afic gravable son:
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Nombre entidad Valor

2.6. POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERES

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Si No | X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.
> Establecimientos que posee.

> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.

> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccién popular.

.Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:

Version 4.3 - Agosto 2024
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1143125, 16 22 Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 04:22:51 PM horas del 11/03/2025, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1037634252
Apellidos y Nombres: RESTREPO AGUIRRE JORGE ANDRES

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES" aplica para todas aquellas personas que no registran

antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la
condena o {a prescripcién de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulie las preguntas frecuentes o acerquese a las
insfalaciones de la Policia Nacienal mdas cercanas.
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1113125, 16 25 Consulta RNMC /@

@ Policia Nacional de Colombia

R (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

8 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 11/03/2025 04:25:43 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1037634252 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No, 112255112 , La persona interesada podrd
verificar |a autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, men( ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

. [ Q Nueva Busqueda ][ E Imprimir J

515 9000

Policta Nacional de Colombia COLOMBIA
y Direcoén General Cra 53 N° 26 - 21 POTENCIA DE LA
Coentto Adnum tratieo Nacwona CAN Bagota 007 V DA

Lowadl Mencien 010063 d01)

#8;GOV.CO
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17025 6 24 Consulia do Inhabitades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacionail de Colombia nforma:

e send s a0 20 Whotas ael 1104 0.5, @ ondadana identilit ado ¢ cecluta de udadaenid No 1037634252,
Apelidos y Nornbres RESTREPO AGUIRRE JORGE ANDRES

NO REGISTRA INHABILIDAD

Tuaseite o Sulta 4 tendrd er Donseracon por e enbidad o emipresa Jorge Andres Restrepo. . on NIT 103763425-
2 2 snunbeaowen ey oxdusivainer *o aenira del proceso oo selecaon ol wargs ohaio o protesidn e camplirnienta de 1
oy 138 gen LyQA I8 por medie de e coad se establece of regin on de mbabilidades 4 quienes Aavan sido
coritienados nor delitas <enuales cometidos confra mernores, se weqd ef registro de inhabiidades v se Jictun ofras
apos.ciones  su Decreto Reglamentano 753 del 30/04/2019 “por medio def cual se reglamenta la Ley 1918 de 2013
con obsevancia de lay Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 vy dernas normatmdad rectora liente al

roarrento o aatne,

s abiiirndes pong a gon co SN Cunsaela

hups.fnhabitdades polca gov oo 8080/consulta jsessionid=hrCHF 5CICnqs9ZAaqRis 18wl Epwl RhJAUDGG-Sgvt DXSXNKOPS 1619767632
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MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano{(a) con numero de identificacion CC 1037634252 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Ternitorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
numero consignados en el respectivo documento de identificacion, comncidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 11/03/2025 04 37 PM

-
EL:-TIF
gkt
rLﬁ""*.
|'1'+_.

Codigo Venficacion D47TGMS9LHZ
VYahda hasta 09/06/2025

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC
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o e~ Reporte

T

Nombre de persona 0 empresa
JORGE ANDRLS RESTREPO AGUIRRE

PACO - CONTRATISTA

Ml

Nueva Busqueda
® Empresa / Persona
« Entidad

O Departamento

1037634252 [

Los siguientes dalos relsconan el histonco de O
sanciones = altas o cualguer otro reporte por delitos _
centra la adnumistracion publica que haya sido impuesto A
3 una persona natural ¢ jundica

Ai'
Nit/CC
1037634252 " TS TP
N @ o NMulta o antractacle
I I LTRSS P TN T
R _t Este informe se basa en los contratos
e p O r e registrados en el Sist. Electrdnico de Seleccione un ano
}  Contratacion Piblica, (SECOP), presentados a
G enera l_ ¢ través del Portal de Datos Abiertos de Todos los afios
ﬂ Colombia.
. Lista de los contratos mds cuantiosos
“Para visualizar la informacidin compteta de tos contratos (b en link de Contrato
Copy csv Excel PDF Prmt Buscar
Fecha Fecha
# Monto Objeto de contrato Entidad inicio terminacion Departamento Detalles
1 $11000000  PRESTACION DE SERVICIOS PARA  ANTIOQUIA 2020 02- 2020-06-29 ANTIDQUIA e
EL APOYC) EN PRGCESOS ALCALDIA 12
CONTRACTUALES ¥ MUNICIPIO D
FORTALECIMIENT
2 $11,000000  PRESTACION DE SERVICIOS PARA  ANTICQUIA 2020-02- 2020-06-29 ANTIOQUIA 2.
EL APOYO EN PROCESOS ALCALDIA 12
CONTRACTUALES ¥ MUNICIPIO D .,
FORTALECIMIENT
3 $8.500,000 PRESTACION DE SERVICIOS ANTIOQUIA 2024-09- 2024-12-30 ANTIOQUIA 4
PROFES!ONALES EN LA ALCALDIA 23
ASESORIA JURIDICA ¥ DEFENSA MUNICIPIO D
JYDICIAL
Mostrando registros del 1 al 3 de un total de 3 antetion 1 Snerar.nte
hlips.fiportal pace gov cofindex php?pag el Q




117225 1640 PACQ - CONTRATISTA
’

i

Entidades con mayor numero de contratos adjudicados

Entl d a d es discriminados par: Ndmero de procesos, Departamento y
' Municipio.

{an

Graficas del reporte
Para visualizar gréficas seleccione una opcidn
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REPUBLICA DE COLOMBLA
IDENTIFICACION PERSONAL
« FOULA DE GlLoADAN!

1.037.634.262
RESTREFO AGUIRRY:

A5 ey -

JORGE ANDRES

[RTRI
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NUMER©G 1’-0376342 52

APELLIDOS Y NOMDRES
RESTREPO RGUIRRE

JORGE ANDRES
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: ) ] A N Formulzrio del Registro Unico Tributano Hiet @ o B el
‘:“‘5”::' A r,?,l‘i g""“-_“.' A:}Ii:
2 Conceplo |0 |2 | Actuahzacion
4 Numero de lormulano 141120492170
Elg'%“’ 1%*5‘3[51
oE 'r = -"
{415} 7072124894984 0014112049217
5 Numero de Ideniificacion Tributara {NIT) § DV (12 Direccidn seccional P 1,4,Buzon eleclednico
103763425 2|685 Impuestos do Medellin {’}/ - \‘ /3 \1 P
IDENTIFICACION oS SN,
24 Tipa de conlnbuyente 25 Tipo de documento 26 Numero de ldenlficacish \“’ (6/\\ e
Persona natural o sucesion iifiquida 2 |Cédula de Ciudadania i3 1037634 2 52 el
Lugar de expedicion 28 Pais 29 Departamentg 130 Cludad/nuricipio
COLOMBIA 1 6 9 |Antoquia 0 5 'Envigado 266
31 Pumer apelido 32 Segundo apelido 33 Pnmer npmbre  / . N 33 -Clios nombres
RESTREPO AGUIRRE JORGE ANDRES
'5 Razen sooal h
36 Mombre comergiat ST‘SIgm—: -
P i : ) \:
“ UBICACIGN
38 Pais 39 Deparlamenio 40 CrsdadMurmeipio
COLOMBIA 1 6 9 |Antoqua 0 5 |Medelin 001
41 Drecaitn pnnoipal s ’ L
CR90 65C 10 o T T
42 Correo electronico Jjorge restrepoi8@udea.edu.co . oo ‘

—r ~ -
43 Cégo postal [44 Tetdfond 1\ SN N3 2061796 7 3|45 Telonoz

S 7 N ULASIFIGACION
RN

Actividad econdémica - ~~ ./

R Qecupacien
Actlvidad princlpal Acilvidad sevunuaria Otras actividades 52 Numarg
a6 Codigo 47 Fecho wnigio actvidad 48 Codgo 49 Fecha o ucbivicad 50 Codigo 1 2 51 Codige establecimienios
16910”2020!03,15||9609_||20170101i | | | |4 4 3] | |
N . Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 B & -~ 7 .8 8" . 10 1 12 13 14 15 16 17 18 19 20 2 22 23 24 25 26
L ' | | ] | ||
woaols O | | | | fr A4 Iy | ] I T S B I l
49 - No responsable de IVA > .
N
NS
Usuarius aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 4] T 8 9 10
I | | | | I | | | | 55 Forma 56 Tipo Semviclo 1 2 3
51 Codigo |57 Modo |
" 12 13 14 15 16 17 18 19 20
L [ [ ] L] [ cre '
IMPORTANTE Sin perjulclo de las aclualizaciones a que haya lugar, la [nscripeldn an e Regisiro Unfeo Tributarlo «RUY-, tendrd vigencla Indofinida y en con ia no se exiglni su renevaclén

Para uso exclusivo de [a DIAN

D NO 60 No de Fofios [jl

§9 Anexos

La informacidn sumurusicada a través del lormulano oficzal de inscrpodn, actualizacidn, suspensién | S perjulcle de 1as venlicaciones gue la DIAN realice
y cancelacuin del Regstro Unrco Tnbutano {RUT) deberd ser exacla y veraz en case d@ constatar | grma avlonzada

inexachitud en a'guno do los datos suministrados se adelantaran o5 procedimienios administratvos
sancionatonics © do susponcidn sogun ol caso Pordgralo del aniculo 161 2 6 del Decrelo 1625
def 2016 Do igual manora ol formalizar el frdmite el usuario (ue Infornaddo v acepta fa politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012

984 Nombre RESTREPO AGUIRRE JORGE ANDRES
Firma del sohcilante

985 Cargo CONTRIBUYENTE

Fecha ganeracién

documento PDF 05-02-2025 03 46 43PM
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*f/igg;ﬁ UNIVERSIDAD
422 DE ANTIOQUIA

14l

Personeria Juridica Ley 71 de 1878 de! Estado Soberano de Antioquia y ey 153 de 1887

EN ATENCION A QUE

JORGE ANDRES RESTREPO AGUIRRE

Identificado con cédula de ciudadania 1037634252

Ha completado todos los requisitos que los estatutos
universitarios exigen para optar al titulo de

ABOGADO

Le expide el presente diploma. En testimonio de ello se firma en Medellin,
Republica de Colombia, el 03 de diciembre de 2021.

Libro 96 Folio 102-1224 dei 03 de diciembre de 2021

QJM L M A
JOHN JAIRO ARBOLEDA CESPEDES WILLIAM FREBRY PEREZ TOROC LUQUQGI GIL NE{RA
Rector Secretarlb General Decano

[ElzizRlE
Frrmudy digatalmente conturmie Ia tegislacion colombiana vigente Faca sonbicar I autentegidad del douumento, derijasy & wiwa udea edu <o w ey
Survicios ot hinea Veefivacon dy deginnuatos cectroneos o mgrese o wodipe BTIG37639252, 0 vseaney o vochigo QR ?'E??E‘!L;

St

Firmador por
Universidad de Anlgqua
2021-11-30 16 10 02 829




UNIVERSIDAD
DE ANTIOQUIA

T
Personeria juridica Ley 71 de 1878 del Estado Soberano de Antioguia y Ley 153 de 1887

ACTA DE GRADUACION 137837
Libro 96 Folio 102-1224 del 03 de diciembre de 2021

DEPENDENCIA FACULTAD DE DERECHO Y CIENCIAS POLITICAS
APROBACION DEL PROGRAMA: DEGRETO del 12 de diciembre de 1827
PROGRAMA:  DERECHO

La Vicerrectoria de Docencia, autonzo el tramite de la presente graduacion mediante la Resolucion 14273
del 30 de noviembre de 2021; una vez verificado este y los requisitos dispuestos en las normas
universitarias, el Decano(a) o Director{a), el Secretano(a) General y el Rector(a), aulorizan conferir el 03
de diciembre de 2021, el titulo de

ABOGADO

A
JORGE ANDRES RESTREPO AGUIRRE

Idenkificado con cédula de cludadania 1037634252

En constancia se firma esta acta en la ciudad de Medellin, Reptblica de Colombia.

&("‘" L (/UL«
JOBNWUAIRO ARBOLEDA CESPEDES WILLIAM FREDXVREREZ TORO
Rector Secretario General

/‘) l

LUQUEGI GIL NEIRA
Decano

Firmado cigitalmente conforme fa legislacidn colombiuna vigente Para venlicar la autenticidad del documento, EE-EE]
diryase & www udea edu co, Servicios en linea, Veniicacion de documentos electronicos, ¢ mgrese ¢l codigo. ks ?,_fi
GD1037634252, o escanee ¢l codigo QR E[ :

Firmador por
Unversidad de Anloquid
2021-11-30 16 08 07 153
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Que
N®1.037.634.252 expedida en Envigado, labor6 con el Municipio de Belmira, desde el 039 de junio de 2020
hasta el 31 de enero de 2023, desempefiando el Cargo de INSPECTOR DE POLIGIA Y TRANSITO, grado
4, codigo 303, de la Planta de Cargos de la Adminlstraclon Ceniral, Tipo de Vinculacidn Provisionalidad.
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MUNICIPIO DE BELMIRA ~ ANTIOQUIA
| NIT 850281880-2

CODIGO: E1F0.08
VERSION: 2

FECHA ACT: 04/01/2016
ESTADO: CONTROLADO
Poginn 53 do 54

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE BELMIRA — ANTIOQUIA

CERTIFICA

el sefior JORGE ANDRES RESTREPO AGUIRRE, identificado con cédula de ciudadania

Descripcidn de las Funclones Esenclales desempenadas en el ¢cargo:

9,

10.
11
12,

13,
14,

15
16

1TI

19.
20,
21

23,

24,

Tramitar querellas civiles de policia por perturbacién de derechos reales,

Observar el procedimlento establecido en la ley 1801 de 2016 y normas reglamentarias, para la
imposicion de medidas correclivas,

Cumplir las diferentes comisiones de las autoridades ambientales y prestar Ia colaboracién en lo
que estas requleran,

Cumplir y hacer cumplir las drdenes de los funcionarios de Ja Policla y de sus inmediatos
superiores.

Dar tramite a todos los comportamientos contrarlos a la ¢onvivencia ciudadana, determinadas en la
ley, y que le son de su competencia, segun el Codigo Nacional de Policla (Ley 1801 de 2016) v de
la demas normatividad que confiere competencias a los Inspectores de Policla,

Promover los mecanismos alternativos de resolucldn de conflictos como via de soluclon de
desacuerdos o ¢onfliclos entre particulares, y propiciar el disloge y los acuerdos en aras de la
convivencia, cuando sea viable legalmente.

Ejercer control a los establecimientos de comerclo y ablertos al publice en cuanto a los requisitos
que establece [a Ley 1801 de 2016, sus normas reglamentarias y normas concordantes.

Dar respuesta a los derechos de petlclon y demas sollcitudes escritas y verbales que se presentan
por parte de los usuarios de esta dependencia,

Dar tramite 2 la Ley 57/1905 (lanzamiento por ocupacién de hecho), cuando asl se lo soliciten en
legal forma de acuerdo a los procedimientos establecidos,

Resolver los conflictos de servidumbres y ¢asos relacionados con perturbacion a la propiedad.
Atender las solicitudes relacionadas con humedades.

Tramitar las quejas por contaminaclén auditiva, sustanclar procesos de reslitucion al espacio
publice y hacer cumplir las decisiones de los alcaldes, y demas del C.C y de Policla

Reallzar los procesos respectivas sanclones por contaminaclon del medio ambiente,

Tramitar y fallar el proceso que se relaclones con compertamientos contrarios a la posesion y mera
ienencla de bienes inmuebles.

Tomar las Medidas para el control de la explotacién y aprovechamiento Hicito de minerales.
Ordenar por medio de resoluclones las inscripciones extemporaneas de defuncidn ante registradora
y/o Notarios,

Realizar actas de entrega de elementos incautados por la Policla,

. Tramitar los procesos de amparos administrativos con concesidn v titulos mineros. 19 Tramutar los

procesos sobre invasion de los bienes del Estado.

Tramitar los procesos sobre invasion de los bienes del Estado,
Diligenciar tas licenclas de inhumaclén,

Tramitar 1os procesos por amenazas remitidos por la fiscalla secclonal.

. Tramitar los permigos para la movilizacidn de blenes muebles a olros municipios.

Conocer y resolver todo lo relaclonado con la parte sustancial y procesal de accidentes de transito y
emitir fallo contravencional de acuerdo con el cddigo nacional de transite vigente y normas que
sean apilcables.

Coordinar todo lo relacionado con los programas y capacitaciones destinados a educar los
ciudadanos que hubieren violado el sisterna contravencional.

Direccldn: Carrera 21 #18-43 - Cédigo Postal; 051420
Teléfonos: B67 40 30 - Fax 867 41 09
Sitio web: www.belmira-antioquia.gov.co - E-mail: alcaldia@belmira-antiogquia.gov.co
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MUNICIRIO DE BELMIRA ~ ANTICQUIA
NIT 830581880-2

CERTIFICADO

25. Conocer y resolver el recurso de reposicién interpuesto sobre el fallo notificados y ademés
conceder o negar el recurso de apelacion sobre los mismos, cuando haya lugar.

26. Asislir a la capacitacién impartida por la fiscalfa, juzgados y demas entidades en pro del
poerfeccionamiento en los procedimientos de acuerdo al nuevo sisterma penal acusatorio,

27. Ravisar los croquls que sean entregados por los agentes de transito y/o los policlas de ¢arreteras.

28. Decretar y resolver sebre las solicitudes de pruebas que sean necesarias dentro da los procesaos
por accidentes y contravenciones de transito.

29. Disponer el envio de los expedlentes con accidente donde existan leslones personales a los
diferentes despachos judictales de acuerdo a la normatividad penal vigentes y colocar a disposicion
de los mismos Jos vehiculos involucrades.,

30. Ordenar la entrega de vehloulos cuando estos son remitidos por accldentes o infracciones de
transito, previo cumplimiento de los requisitos exigidos para tal caso, slempre y cuando estos no
deban ser colocados a disposicion de otros despachos judiciales,

31. Sancionar Infracclones a las normas de transito en los proceses que se tramitan con fallo
contravencional.

32. Todas Aquelias relaclonadas en las narmas vigentes en relacién a la funcién det cargo.

33, Dar cumplimiento a los lineamlentos estratégicos establecidos por el Alcalde, en cuanto al Modelo
Estandar de Control interno.,

34. Documentar y ¢aracterizar cada uno de los procesos y procedimientos de su dependenciz, conforma
a la normatividad vigente,

35. Revisar los documentos de su dependencla antes de pasar a aprobacién por el Comite Coordinador
de MECI y Calidad.

36. Promover la cultura de la calidad y el autocontrol entre los funcionarios a su cargo.

37. Contribuir a la implementaclan y sostenimiente de los procesos del Sistema integrado de Gestion,

38. Contribuir a la elaboracién, medicidn, evaluacidn y seguimiento de los indicadores de gestion, que
propenden por el cumplimlento de [os estandares de calldad en sus procesos.

39. Particlpar en el mantenimiento, contral y evaluacion de los procesos de salud y seguridad
ocupaclonal, velando por su actualizacion, la aplicacion de las normas téenicas v 12 leglisiacion
vigente,

40. Proponer alternativas de mejoramiento del Modelo Estandar de Control Interno,

41. Verificar que se identifiquen y documenten las acciones correctivas y preventivas en su proceso y los
respectivos planes de Mejora.

42. Atender y participar activamente en las auditorias que se realicen en su proceso y realizar
oporiunamente los Planes de Mejora,

43. Aplicar los procadimientos requerldos para el buen desempefio del Modelo Estandar de Control
Interno - MECI,

La presente certlficacion se expide a peticlon del interesado y es firmada en el Municipio de Belmira, a
los diecisiete (17) dlas del mes de mayo de dos mil velntitrés (2023).
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“CONCEJO MUNICIPAL DE BELMIRA -ANTIOQUIA”

a

CHIDK Y THRABAIO

g

El SUSCRITO SECRETARIO GENRAL DEL HONORABLE CONCEJO

MUNICIPAL DE BELMIRA, ANTIOQUIA.

CERTIFICA

CM-012-2025

Que el sefor JORGE ANDRES RESTREPO AGUIRRE, identificado con cédula de
ciudadania N® 1.037.634.252 de Envigado - Antioquia, ha recibido pagos por parte
del Concejo Municipal de Belmira — Antioquia, a razon de los siguientes contratos
suscritos con esta corporacion:

UN (1) MES Y DIEZ (10)
DIAS DE EJECUCION

profesionales en la asesoria
jurfdjca y defensa judicial para el
concejo municipal de Belmira,
brindando una orientacién integral
en todo lo concerniente a las
iunciones de la corporacion

CODIGO DEL OBJETO VALOR
CONTRATO
P3-01-2025 Prestacion de servicios Cuatro miliones de pesos

ML ($4.000.000)

PS-02-2024

TRES (3) MESES Y
OCHO (8) DIAS DE
EJECUCION

Prestacion de servicios

profesionales en la asesoria
juridica y defensa judicial para &l
concejo municipal de Belmira,
brindando una orientacion integral
.en todo lo concernients a tas
funciones de |z corporacion

QOcho millones novecientos
mil pesos M/L ($8.900.000)

La presente ceriificacion se expide en el Concejo Municipal de Belmira - Antioquia,
a los doce (12) dias del mes de marzo del afio dos mil veinticinco (2025).

e X UN CONCEJO CON RESPONSABILIDAD SOCIAL”
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JUAN JOSE VELEZ TOBON.
Secretario General

“UN CONCEJO CON RESPONSABILTDAD SOCIAL”

Direccion: Carrera 21 #19-43 - Codigo Postal: 051420
Teléfonos: 867 40 04- Fax 867 41 09
Sitio web: www.concejobelnira-antioguia.gov.co - E-maill concejo @befmira-
antioquia.gov.eo o



Direccion del trabajador carrera 90 No. 65 ¢ 10 apto 209, Robledo.
Teléfonos fijo y celular 3206179673
Correo electronico jorge.restrepoi8®@udea.edu.co
Lugar y fecha de nacimiento 30 mayo de 1994 Medellin Antioguia
Cargo a desempeiar Coordinador de Siniestros Medellin
Modalidad y termino del Indefinido
contrato
SALARIO FIJO MENSUAL £ 1.160.000
Pagadero Quincenal
Fecha de iniciacién de 12 de diciembre del 2023
labores
Lugar donde MEDELLIN — Y TERRITORIO
desemperfiara las labores: NACIONAL

. -

Entre SEGURO EXPRESS Ltda. Identificada con Nit. 900314195-0, representada Legalmente
CARLOS ENRIQUE RODRIGUEZ JARA identificado con CC. No. 19387913 de Bogotd, y el sefor
(a) x, de las condiciones ya dichas, identificados como aparece al pre de sus firmas, se ha celebrado
el presente contrato individual de trabajo, regido ademas por las siguientes clausulas: PRIMERA:
SEGURO EXPRESS Ltda. contrata los servicios personales del sefior(a) JORGE ANDRES
RESTREPO AGUIRRE, para desempefiar en forma exclusiva las funciones inherentes al cargo de asi

como la ejecucidn de las tareas ordinarias y anexas al mencionado cargo, de conformidad con los
reglamentos, érdenes e instrucciones que le imparta SEGURO EXPRESS Ltda., observando ensu .

cumplimiento la diligencia y el cuidade necesarios, SEGUNDA: Ademas de las obligaciones
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determinadas en la ley v en los reglamentos, el sefior{a) JORGE ANDRES RESTREPO AGUIRRE,
se compromete a cumplir con las siguientes obligaciones especiales: 1. A poner al servicic SEGURO
EXPRESS Ltda., toda su capacidad normal de trabajo, en forma exclusiva en el desempeiic de las
funciones propias del oficio mencionado vy en las labores anexas y complementarias del mismo, de
conformidad con las drdenes e instrucciones que le imparta SEGURO EXPRESS Ltda., o sus
representantes. 2, A no prestar directa ni indirectamente servicios laborales a otros EMPLEADORES,
ni a trabajar por cuenta propia en el mismo oficio objeto social de SEGURO EXPRESS Ltda., durante
la vigencia de este contrato. 3. Guardar estricta reserva de todo cuanto llegue a su conocimiento por
razén de su oficio y cuya comunicacidn a otras personas pueda causar perjuicio a SEGURC EXPRESS
Ltda., 4. Prestar el servicio antes dicho personalmente, en el lugar del terntorio de la Repliblica de
Colombia que indicare SEGURO EXPRESS Ltda., y excepcionalmente fuera de dicho territorio cuando
las necesidades del servicio asi lo exigieren. 5.comprometerse a apoyar todos los COMPromisos y
exigencias para el cumplimiento de los estindares de calidad y sostenibilidad del Area Juridica.
PARAGRAFO UNICO: Ademids de las prohibiciones de orden legal v reglamentatio, las partes
estipulan las siguientes prohibiciones especiales al sefior(a) JORGE ANDRES RESTREPO
AGUIRRE,: a) Solicitar préstamos especiales o ayuda econdmica a los clientes de SEGURO
EXPRESS Ltda. aprovechandose de su cargo u oflcio o aceptarles donaciones de cualquier clase sin
la previa autorizacdn escrita de SEGURO EXPRESS Ltda.; b) Autorizar o ejecutar sin ser de su
competencia, operaciones que afecten los intereses de SEGURO EXPRESS Ltda,. o negociar bienes
y/o servicios de SEGURO EXPRESS Ltda. en provecho propio; ¢) Retener dinero o hacer efectivos
cheques recibidos para SEGURO EXPRESS Ltda.; d) Fresentar cuentas de gastos ficticias o reportar
como cumplidas wisitas o tareas no efectuadas; €) Cualquier actitud en los compromisos comerciales,
personales o en las relaciones sociales, que pueda afectar en forma nociva la reputacién de SEGURO
EXPRESS Ltda., y f) Retirar de las instalaciones donde funcione la empresa elementos, maquinas y
tfiles de propiedad de SEGURO EXPRESS Ltda, sin su autorizacion escnta. TERCERA: SEGURO
EXPRESS Ltda. pagara al sefior{a) JORGE ANDRES RESTREPO AGUIRRE, por |a prestacion de
sus servicios el salario indicado, pagadero en las oportunidades también sefialadas arriba. Dentro de
este pago se encuentra incluida la remuneracion de los descansos dominicales y festivos de que tratan
los capitulos 1y II del titulo VII de) Cadigo Sustantive del Trabajo. Se aclara y se conviene que en los
casos en los que el sefior(a) JORGE ANDRES RESTREPO AGUIRRE devengue comisiones o
cualquier otra modalidad de salario varable, el 82.5% de dichos egresos, constituye remuneracion
ordinaria, vy el 17.5% restante esta destinado a remunerar el descanse en los dias domrnicales y
festivos de que tratan los capitulos I y II del titulo VII del Codlgo Sustantivo del Trabajo. PARAGRAFO
PRIMERO: |as partes hacen constar que en esta remuneracion queda incluido el pago de los servicios
que e sefior(a) JORGE ANDRES RESTREPO AGUIRRE se obliga a realizar durante el tiempo
estipulado en el presente contrato, vy el de la remuneracion por recargo nocturne, y o feriados.
PARAGRAFO SEGUNDO; Si por cualquier circunstancia el sefior(a) JORGE ANDRES RESTREPO
AGUIRRE prestare su servicio en dia dominical o festivo, no tendrd derecho a sobre remuneracion
alguna, si tal trabajo no hubiere sido autonzado por SEGURC EXPRESS Ltda., previamente y por
escrito. PARAGRAFO TERCERQ: SEGURO EXPRESS Ltda. no suministra ninguna clase de salano
en especie. PARAGRAFO CUARTO: Cuando por causa emanada directa o indirectamente de la
refacidn contractual existan obligaciones de tipo econdmico a cargo del sefior (a) JORGE ANDRES
RESTREPO AGUIRREyY a favor de SEGURO EXPRESS Ltda., éste procederd a efectuar las
deducciones a que hubiere lugar en cualquier tiempo v, mas concretamente, a la terminacidn del
presente contrato, asf lo autoriza desde ahora a la sefior (2) JORGE ANDRES RESTREPO AGUIRRE,
entendiendo expresamente las partes que 1a presente autorizacion cumple las condiciones, de orden
escrita previa, aplcable para cada caso. Las partes reiteran que la totalidad de los beneficios,
prerrogativas y en general acreencias en dinero o en espacie contenidos en este contrato se consideran
como de naturaleza no salarial y por lo tanto carecen de incidencia salanal, prestacional y parafiscal
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SEGURD ERPRESS

conforme a lo consagrado en los articulos 15 y 16 de la ley 50 de 1950 vy el articulo 17 de la ley 344
de 1996. De igual manera se consideran como no salariales todos aquellos beneficios prerrogativas y
en general acreencias que se reconozcan por mera liberalidad o para facilitar la gestién contratada
tales como bonificaciones ocasionales o participacion en utilidades. EL EMPLEADQ autoriza al
EMPLEADOR para que su salario le sea consignado en una entidad del sistema financiero, o pagado
mediante cualquier otro sistema de pago que decida EL EMPLEADOR, aclarando que EL EMPLEADO
pagara directamente a la entidad financiera los gastos de operacién de su cuenta personal. CUARTA:
Los primeros dos (2) meses del presente contrato se consideran como perfodo de prueba y, por
consiguiente, cualguiera de las partes podré terminar el contrato unilateralmente, en cualguier
momento durante dicho pericdo. Vencido éste, la duracidn del contrato sera indefinida, mientras
subsistan las causas que le dieron origen y la materia del trabajo. PARAGRAFO PRIMERO: Superado
el periode de prueba el salario, prestaciones, seguridad social, entre otras a favor del EMPLEADO, serd
ajustado el salaro a la suma de MILLON QUINIENTOS MIL PESOS MLC. {$1.500.000.00). QUINTA:
Son justas causas para dar por terminado unilateralmente este contrato por cualquiera de las partes,
las enumeradas en el articulo 7 del Decreto 2351 de 1965; ademas, por parte de SEGURO EXPRESS
. Ltda., el incumplimiento de! sefior (a JORGE ANDRES RESTREPO AGUIRRE de cualquiera de las
obligaciones y prohibiciones previstas en la clausula segunda, y las demas faltas que para el efecto se
califiquen como graves en el espacio reservado para cldusulas adicionales en el presente contrato.
SEXTA: Las invenciones o descubrimientos realizados por el sefior (a) JORGE ANDRES RESTREPO
AGUIRRE contratado para investigar pertenecen SEGURO EXPRESS Ltda., de conformidad con el
articulo 539 del Codigo de Comercio, asi como en los articulos 20 y concordantes de la Ley 23 de 1982
sobre derechos de autor. En cualquier otro caso el invento pertenece el sefior (a) JORGE ANDRES
RESTREPO AGUIRRE, salvo cuando €ste no haya sido contratado para investigar y realice la
Invenadn mediante datos o medios conocidos o utilizados en razdn de fa labor desempefiada, evento
en el cual el sefior (a) JORGE ANDRES RESTREPO AGUIRRE, tendra derecho a una compensacion
que se fijard de acuerdo con el monto del salario, la importancia de! invento o descubrimiento, el
beneficio que reporte a SEGURO EXPRESS Ltda., u otros factores similares. SEPTIMA: Las partes
podran convenir que el trabajo se preste en lugar distinto del inicialmente conkratado, siempre que
tales traslados no desmejoren las condiciones laborales o de remuneracion del sefior (a) JORGE
ANDRES RESTREPO AGUIRRE, o impliquen perjuicos para ella. Los gastos que se originen con el
traslado seran cubiertos por SEGURO EXPRESS Ltda. de conformidad con el numeral 8 del articulo
57 del Codigo Sustantivo del Trabajo. El sefior (a) JORGE ANDRES RESTREPO AGUIRRE se obliga
a aceptar los cambios de oficio que decida SEGURO EXPRESS Ltda. dentro de su poder
subordinante, stempre que se respeten las condiciones laborales del sefior {a) JORGE ANDRES
RESTREPO AGUIRRE y no se le causen perjuicies, Todo ello sin que se afecte el honor, la dignidad
vy los derechos mirimos del sefior (a) JORGE ANDRES RESTREPO AGUIRRE, de conformidad con
. el articulo 23 del Codigo Sustantivo del Trabajo, modificado por el articulo 1 de la Ley 50 de 1980,
SEPTIMA: TECNOLOGIA E INFORMATICA: Los equipos de computacion, software y el ambiente de
comunicaciones, que se utilizan en el desarrollo de las labores por los funcionarios de SEGURO
EXPRESS Ltda. son de exclusiva propiedad de la Empresa, por consiguiente, estan destinados para
propasitos prapios de la orgamzacion; 2) En ninguna circunstancia se permite que los empleados
mnstalen software adicional al aprobado oficialmente por la empresa o utlicen dispositivos de
almacenamiento externo. Aquellos requerimientos especiales para instalacidn de otro software o
dispositivos diferentes a los establecidos oficialmente por SEGURO EXPRESS Ltda., deben estar
acompaiiados por una justificacion escrita de negocio y deben ser instalados solo por personal del
area de informatica debidamente autorizado; 3) Se prohibe estrictamente el uso de los equipos y
software de propiedad de la empresa, para crear, constltar o bajar de Internet, o distnbuir material

sexual u ofensive, paginas de desarrolladores de virus, Chat, msica o videos o informacion que no &- =5 |

tenga que ver con fines estricamente laborales. De igual manera se prohibe especificamente las .
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sigulentes operaciones: a) el uso del software o de los equipos en beneficio propio o para perjuicio de
los sistemas de computacién de la organizacion, b) copia de programas de [a organizacion para su
benefico propio o el de terceros, c) la utilizacion de los equipos de la empresa para uso personal, d)
no mantener reserva o divulgar los procesos, procedimientos, planes de la organizacion, los programas
de cémputo v la informacion que por sus labores debe manejar la cual es considerada como de caracter
confidencial, €) Para aquellos empleados que no pertenecen al area de tecnologia v que no tienen
dentro de sus funciones especificas el desarrollo del software, esta prohibido este tipo de desarrollo.
Las personas que dentro de sus funciones tienen el desarroflo de software, aceptan que cualquier
desarrollo que se realice es de propiedad de la empresa y por el hecho de estar trabajando en
desarrollo del software para la empresa ceden totalmente sus derechos de autor; f) andlisis o estudios
durante su vinculac:dn laboral con la organizacion, que no se encuentren debidamente aprobados por
la Gerencia respectiva, g) prestar la clave de acceso a las herramientas tecnoldgicas que provee la
empresa, h) utilizar claves ajenas; 4) El trabajador debe manejar con el debido cuidado los equipos,
por lo tanto, las comidas, bebidas y otros objetos similares se deben mantener lejos de ellos,
igualmente al terminar su labor debe apagar los equipos gque tiene asighados; 5) Las computadoras
portatiles deben mantenerse en todo momento en un lugar segure; 6) El trabajador es responsable
del mantenimiento y buen estado del equipo que tiene asignado, es decir que igualmente es
responsable de lo que en dicho equipo se encuentre o se dafie por su uso inapropiado, por lo tanto se
deben tomar todas las precauciones necesarias y evitar que otras personas utilicen el equipo asignado
sin su autorizacion, ya que podrian instalar, borrar, dafiar o copiar software o archivos no permitidos;
7) El mantenimiento fisico de los equipos es responsabilidad exclusiva de tecnologia, por lo tanto no
se permite destapar los equipos y/o cambiar componentes de los mismos; 8) SEGURO EXPRESS
Ltda., se reserva el derecho de monitorear periodicamente el uso de las direcciones de navegacion
en Internet de los empleados, asi como el contenido de los equipos de computo asignados y de los
logos de las modificaciones en las bases de datas, con el fin de detectar cualquier incumplimiento de
las politicas establecidas o manejo inadecuado de la informacion y el empleado acepta que esta labor
administrativa sea desarrollada por la empresa. Cualquier incumphmiento relacionado con las
obligaciones especiales enunciadas en esta clausula, se considera como VIOLACICN GRAVE vy dard
lugar a la aplicacidn de las acciones disciplinarias correspondientes, PARAGRAFO PRIMERO: El
sefior {a) JORGE ANDRES RESTREPO AGUIRREse obliga a cumplir con la certificacion en
sosterubiidad turistica NTS-TS 005 DE 2009 obtenida por SEGURO EXPRESS Ltda., con las politicas,
objetivos, principios y valores de sostenibilidad, procesos y procedimientos, control de documentos
internos y externos, informes, mantenimiento de vehiculos, evaluacién de proveedores, seguimientos
necesarios, actualizaciones, y con toda la informacién que se requiera en el seguimiento de la
certificacion. Partiopar activamente en las capacitaciones y demds cerbificaciones que la empresa
considere pertinentes para el buen desarrollo del objeto social. OCTAVA: CONFIDENCIALIDAD. Las
partes firmantes del presente contrato reconocen que, con ocasion del contrato, El sefior (3) JORGE
ANDRES RESTREPO AGUIRRE conocerd una serie de informacion de naturaleza reservada que
constituye un acbivo intangible de vital importancia para SEGURO EXPRESS Ltda., y respecto de la
cual, El sefior (a) JORGE ANDRES RESTREPO AGUIRRE esta obligado a poner todas sus
capacidades personales y profesionales para prestar una prestacion efectiva. El incumplimiento de
dicha obligacion, canstituye una falta. NOVENA: De conformidad a lo establecido en la Ley 1581/2012,
reglamentada por el Decreto 1377 de 2013 AUTORIZO a SEGURO EXPRESS Ltda., para que déa
mis datos aqui recopilados el tratamiento sefalado en la “Politica de Privacidad para el Tratamiento de
Datos Personales” de SEGURO EXPRESS Ltda. El titular de los datos podra, en cualguier momento,
solicitar que la informacidn sea modificada, actualizada o retirada de las bases de datos de SEGURC
EXPRESS Ltda. DECIMA: Este contrato ha sido redactado estrictamente de acuerdo con la ley v la
junisprudencia y serd interpretado de buena fe y en consonancia con el Codige Sustantivo del Trabajo
cuyo objeto, definido en su articulo 1, es lograr la justicia en las relaciones entre SEGURO EXPRESS

+57 315 3662133
+57 323 2062143
+57 312 3000922
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Ltda, y JORGE ANDRES RESTREPO AGUIRREdentro de un espintu de coordinacion econdmica y
equilibrio social. UNDECIMA: JORGE ANDRES RESTREPO AGUIRREdeclara que ha leido el
presente contrato y manifiesta que estd de acuerdo con él en su integridad. Asi mismo JORGE
ANDRES RESTREPO AGUIRREdeclara conocer el Reglamento Interno de Trabajo e Higiene y
Seguridad Social, los cuales hacen parte integrante del contrato de trabajo. PARAGRAFO. E| presente
contrato de trabajo se rige integramente por las disposiciones contenidas en el Cddigo Sustantivo de
Trabajo, la Ley 50 de 1990 y demas disposiciones concordantes. DUODECIMA: El presente contrato
reemplaza en su integridad y deja sin efecto alguno cualquier otro contrato verbal o escrito celebrado
entre las partes con anterioridad. Las modificaciones que se acuerden al presente contrato se anotardn
a continuacion de su texto.

Para constancia se firma en (dos o mas) ejemplares del misme tenor vy valor, ante testigos en la
ciudad Dy fecha que se indican a continuacion:

SEGURO
EXPRESS
Ltda.

REPRESENTANTE LEGAL
CARLOS ENRIQUE RODRIGUEZ JARA
CC. No. 19387913 de Bogota
LORENA PATING RINCON
CC. 1.024,467.970 de Bogotd

TESTIGO Jefe Inmediato

EMPLEADC
JORGE ANDRES RESTREPO AGUIRRE
CC. 1037634252 de Medellin
Ciudad y fecha: Medellin a los 11 dias del mes de diciembre del

2023

BOGOTADC

Crilie 12 No 7-32 Ofc 1104

BELLG (ANTIOGQUIA)

CR 50 2¥A-39 Bodega ' 2

Pargue Industnal y Comercial Guayacores gel Nortg

+5/ 315 3662133
*57 3232062143
+57 312 3000922
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: Denominaci6n del Puesto de Coordinador de Siniestros

trabajo:

| Trabajador: ' JORGE ANDRES RESTREPO |
’ ‘ AGUIRRE ‘

' | Dependencia: )

Direccidn Servicio al Cliente e
Indemnizaciones

Cargo del Jefe Directer Jundico — Nacional
Inmediato:

l |
1 l II. PROPOSITO PRINCIPAL ’ )

| Defender juridicamente a los clientes de Seguro Express Ltda, Los procesos de
1 + responsabilidad civil extracontractual, procesos penales de lesiones y/o homicidios
culposes, y desarrollar estrategias de defensa que permitan mitigar el riesgo legal de
sanciones en contra nuestros asegurados.

III. DESCRIPCION DE FUNCIONES ESENCIALES

1) Actuar como apoderado judicial en los procesos en que la empresa hace parte, como
asesor externo.

2) Realizar visitas de verificacion y seguimiento a los diferentes procesos que se adelantan
procesos en gue la empresa hace parte, como asesor externo, en los estrados judiciales,
de la ciudad de Medellin vy sus alrededores,

3) Reportar oportunamente al jefe inmediato del estado de los procesos una vez realice de
manera semanal la verficacion de los mismos.

' 4) Hacer entrega y radicacion oportuna de los documentos que le sean entregados para
aportar en los diferentes procesos que obran en los estrados judiciales y entidades
plblicas,

5) Actuar como encargaco de asesoria de:

f

N

Cargue de comparendos plataforma vigia
Atencion siniestros en cases de trénsito,
Fallos contravencionales

Programacion audiencias de transito
Capacitaciones prevencion y seguridad vial

SNENENENEN

BQGOTA D.C
@ Colla 12 No 7-320te 1106
BELLO {(ANTIOQUIA)
CR 50 2?A.39 Bodega 112
Parque Industnal y Comerciol Guayacones del Morle

{ +57 315 3662133
+57 323 7062143

*57 N2 3000922
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Acompafiamientos abogados para audiencias |
Cierre diario de empresas vinculadas
Siniestralidad Liberty

Segumiento de casos

Facturacion atencién siniestros
Peritajes, dafios, lesiones

Reunion mensual analisis siniestros

SN NE NN NN

6) Participar en el proceso de planeacidn de los diferentes proyectos que se encuentran a ‘
cargo del Area Juridica.

7) Gestionar reclamaciones a nuestros afiliados ante las compafiias de seguros

8) Realizar solicitudes, derechos de peticion vy recursos judicrales.

9) Apoyar al jefe directo en fas tareas adicionales que surjan fruto de la actividad contratada. |

10) Asistencia juridica en situd en proceso de Dafios, Lesiones y Homicidios.

11) Mantener al dfa los reportes de siniestros dentro de las plataformas propias y externas ’
de las compafiias de seguras. |

12) Y las que se requieran en ejercicio de ia operacion. |

|
i

IV. EN TODAS LAS AREAS: l

]
L 1. Brindar apoyo en la evaluacion de los instrumentos de gestion en el drea de desempefio, li
- 2 Participar en el proceso del Sistema de Gestion de SST, para gue funcione de acuerdo
' con lo establecido en el area desemperio. “
3. Apoyar en la comprension y la ejecucidn de los procesos auxiliares e instrumentales del L
area de desemperfio y sugenr mejoras, Los equipos dispuestos para el desarrollo de sus i
funciones el cuidado debe ser de su responsabilidad y con uso exclusive para la empresa, ii
4. Disponer del soporte documental necesario para comprobar |a realizacion de actividades |
laborales reportadas en la concertacion de objetivos.
. 5 Bnndar asistencia técnica y operativa, de acuerdo con instrucciones recibidas por el jefe !
inmediato. i
6 Atender usuarios internos y externos de la dependenca, de acuerdo con la necesidad
presentada y orientarlo hacia otra area administrabva en caso de ser necesario,
7. Responder por los equipos y herramientas de oficina que le sean asignados, procurando l
su cuidado y buen uso de los mismos,
8. Prestar apoyo en los estudios e investigaciones que le corresponda al area a la que
pertenece, para la oportuna realizacion de los planes, programas y proyectos.
9. Reahzar visitas externas cuando las necesidades de! servicio lo requieran. !
10. Recopilar informacién, proyectar y presentar los informes respectivos, de acuerdo con las |
! instrucciones recibidas y solicitados por los diferentes entes de control y dependencias F
o que lo requieran. ’
11. Cumplir los procedimientos y actividades propias del area de desempefio, en funcidn de
los objetivos y metas trazadas en los planes de accidn de la dependencia, siguiendo los
lineamientos del Sistema de Gestion de la Calidad v el Modelo Estandar de Control Interno |l

V. CONOCIMIENTOS BASICOS O ESENCIALES - |

BOGOTAD C

Calip 12 8o 7-32 Ofc 1104

BELLO {ANTIOQUIA)

CR 53 29A-39 Bedena ' 2

Porgioe Iecdaangl ¢ Comet it Gueanv o mones il Narte

@. 57 315 Jup1 03
) PR Rk R AR AN K

+57 3VT 3000922
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f— Profesional universitario en Derecho, dominio ofimatico (Word, Excel, Power Point),
| | completa relaciones interpersonales cordiales atencitn ai cliente respeto absoluto a las

i personas con las que actla.

’ ~ REQUISITOS
‘ ESTUDIOS ' EXPERIENCIA
l ! - PROFESIONALES Un afio de _expé:-'iencia
g en el ramo.
|
RECIBI I
1. MANUAL DE FUNCIONES
2. CONTRATC DE TRABAIO
3. RECLAMENTOQ INTERNO DE TRABAJO
JORGE ANDRES RESTREPO AGUIRRE
BOGOTA b.C
Calle 12 No 7-3201c 1106
BELLO (ANTIOQUIA}

CR 50 29A-3% Bodego 112
Parque Industnal y Comereial Guayacanes del Narte

+57 315 3662133
+57 323 2062143
+57 312 3000922
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BELLSALUD

Prestador: 0526403861-01
No. CERTIFICADO MEDICO
o= | Identificacion S11022642-5 DE APTITUD LABORAL
- - . P con enfasis en
LBt satun{Tis Direccion: CAR 14 8 - 125 OSTEOMUSCULAR
e ymeLuEn Telefono: 6048670502
Email: bellsalud1@gmail.com
Informacidn General
Fecha impresion ENTRERRIOS - 2024/09/25 Nro Ingreso 20240924020116
Paciente JORGE ANDRES RESTREPO AGUIRRE cC 1037634252
Edad 30 afios Nombre Clients: PARTICULAR EVENTO
Gaenero Masculino Tipo Evaluacién Ingreso
Cargo ASESOR JURIDICO Convenio CONTRATO No 561 PARTICULAR EVENTO
EVENTO
Fecha Salida 2024-08-25 08 21 08 Fecha Alencion 2024-09-25 08 19 00
Sede PRINCIPAL (ENTRERRIOS)
Pruebas de Apoyo Diagndstico
PARACLINICOS LABORATORIO CLINICO COMPLEMENTARIOS VACUNAS
(‘.lﬁcauon de Aptitud
CONCEPTO - EXAMEN INGRESO SIN RESTRICCIONES PARA EJERCER EL CARGO.
OBSERVACIONES AL CONCEPTO SIN OBSERVACION
EMFASIS - OSTEOMUSCULAR SIN RESTRICCIONES PARA EL CARGO
Recomendaciones Generales
Examen Penodico Ocupacional Reslzacion Pruebas Complementanas Continuar Manejo Medico
Pausas Aclivas Uso de E.P.I.
Higiene Postural Remilir a EPS

Recomendaciones Ocupacionales Preventivas

Acondicionamiento fisico segun requerimientos del cargo. Adecuacion ergonomica de puestos de trabajo
segun disposicion de la empresa. Capacitacion para mane)o de cargas segun criterio del cargo

Educacion en higiene visual, Uso de proteccidn visual segtin tipo de exposicion. Adecuada iluminacién del
puesto de trabajo. Pausa activa visual,

Osteomuscular.

Visual:
Biologico* Uso de elementos de bioseguridad adecuados para el nesgo v verificacion de esquemas de vacunacion

Limutaciones o Restricciones

w0 Limitacién: ninguna
Observacion: NINGUNA

Autorizo al medico ocupacional quen firma abajo a realizar los examenes médicos y pruebas complementarias sugerndas por la empresa. Certifice que he sido
informadeo {a) acerca de la naturaleza y proposito de estos examenes. Entiendo que a realizacion de estos examenes es voluntarla y que tuve la oportunidad de
retirar mi consenbimiento en cualquier momento, Certifico ademas que las respuestas que doy son completas y veridicas. Se me Informo tambien que este
documento es estrictamente confidencial y de reserva profesional, No puede comunicarse o darse a conocer, salvo a las personas o entldades previstas en la
legislaclon vigente. La firma del paciente referida en este documento s Imagen extraida del consentimiento informado y politica de proteccion de datos
dihgenciada y firmada por cada paciente antes de ingresar a la atencién donde nos autoriza a practicarle los exdmenes médicos y paraclinicos correspondientes.
Laimagen de firma del paciente certifica que se presentoe y diligencio el documente de consentimiento informado el cual reposa en los archivos de BELLSALUD,
Comprendi las explicaciones y recomendaciones suministradas por el medico sobre aspectos de mi estado de salud y se me informo que puedo obtener copia de
las valoraciones realizadas en el momento que lo requiera.

2 & \J.’ A
,% s Tl o St

Profestonal Ocupacional LUIS ENRIQUE VELASQUEZ RAMIREZ 0 he el Pacienie JORGE ANDRES RESTREPO
Regisiro M D 16988 identficacion CC - 1037634252

Licencra S O 2024060022078/2024

Todes los derechos reservados - www.innovasoftcol.com
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CERTIFICADO DE AFILIACION AL PBS DE EPS SURA

EPS SURAMERICANA S.A. en desarrollo de su programa especial pata la garantia del Plan de Beneficios en Salud denominado EPS
SURA

CERTIFICA

Que JORGE ANDRES RESTREPO AGUIRRE denlficado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA numero 1037634252 esta registrado(a)
en el PBS EPS SURA con la sigutente informacién

TIPO Y NUMERQ DE IDENTIFICACION CC 1037634252

NOMBRES Y APELLIDOS JORGE ANDRES RESTREPO AGUIRRE
TIPO DE AFILIADO TITULAR

PARENTESCO TITULAR

ESTADO DE AFILIACION TIENE DERECHQ A COBERTURA INTEGRAL
CAUSA ESTADO DE LA AFILIACION COBERTURA INTEGRAL

FECHA DE INGRESO A EPS SURA 01/02/2022

FECHA RETIRC EPS SURA ACTIVO(A)

SEMANAS COTIZADAS EN EPS SURA 114

SEMANAS COTIZADAS ULTIMO ANO 51

DIRECCION DE AFILIACIONES
Facha de generacién: 12/03/2025

ESTE DOCUMENTO NO ES VALIDO PARA LA PRESTACION
DEL SERVICIO, NI PARA TRASLADOS

EPS SURAMERICANA S.A

Medellin, Antioguia, Colombia. Lineas de atencion: Barrancguilla: 605 318 7901, Cali: 602 380 8941,
Medellin: 604 448 6115, Bogota: 601 448 7941

Linea Nacional: 018000 518 519

epssurq.com
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del grupo HABITAT

COLFONDOS ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
NIT 800.149.496-2

CERTIFICA QUE:

Ei(la) Sefior(a) JORGE ANDRES RESTREPO AGUIRRE, identificado({a) con C.C 1.037.634.252, se
encuentra afilado(a} al Fondo Pensiones Obligatorias NIT 800.227.940-6 v al Fondo Cesantias NIT
800.198.644-5.

Se expide la presente certificacion a la fecha 12 de marzo de 2025.

El presente certificado emitido contiene una firma digitalizada valida para todos sus efectos de conformidad
con lo dispuesto en la Ley 527 de 1999,

Cualquier inquietud adicional no dude en escribirnos a través de nuestro portal transaccional
www colfondos com.co opcion PQR's, o comuniquese con nuestro Contact Center a través de las siguientes
lineas Bogota 601 748 48 88, Barranquilla 605 386 98 88, Bucaramanga 607 698 58 88, Call 602 489 98 88,
Cartagena 605 694 98 88, Medellin 604 604 28 88 y en el resto del pals 01 800 05 10000.

|

Leonardo Caceres Garcia
Gerente Cuentas y Recaudo
Colfondos 5.A Pensiones y Cesantias
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LA DIRECCION DE AFILIACIONES Y RECAUDOS HACE CONSTAR

Nue JORGE ANDRES RESTREPO AGUIRRE con documento de wentidad C1037634252, se encuentra afilade{a) a la Adminislradora de Riesgos Laborales
SEGURGS DE VIDA SURAMERICANA S A como trabajador(a) de JORGE ANDRES RESTREPO AGUIRRE con NIT C1037834252

oLt Lo 1T s rclacieaan o fgonas de alilincion
el B el e A i A X
Fechaimoo Fecha bin Tipo cohizante Centro de trabajo CodigoCT ﬁl;s:ode I:::nclon Estado cobertura
INDEPENDIENTE VOLUNTARIO AL PRINCIPAL EN

2025-03-13 | 3000-12-31 | gieremA DE RIESGOS LABORALES ANTIOQUIA 0000dodo0t j 4 0.522 COBERTURA
Medellin 604 4444576 Mamizales 606 8811280
Bogota 6014055911 Bucaramanga 607 6917238 Lineas de atencion 018000 511414 6 018000 941 414
Cal 602 5808938 Cartagena 605 6424938 seglrossura.com.co arlsura.com

Pereira 606 3138400 - Barranquilla 605 3197938




‘ﬁ:‘:\ MUNICIPIO DE BELMIRA - ANTIOQUIA ‘ cémeg E1FO-26
ST NIT 890981880-2 VERSION: 1
: m».‘t&faé FECHA ACT
40 @ ESTADO: CONTROLADO
e ’ ALCALDIA Pagina1 de 1
Awarhy

tlo Bolmura

COMPROMISO ANTICORRUPCION

El contratista se compromete a apoyar la accion del Municipio de Belmira, para
fortalecer la transparencia y la responsabilidad de rendir cuentas y en este contexto
asume de manera explicita los siguientes compromisos:

. El contratista se compromete a no ofrecer ni a dar sobornos directa o

indirectamente, ni regalo, obsequio, halago o dadiva alguna a ningtn servidor
pablico en relacion con su Propuesta, o la ejecucion del convenio.

- El contratista se compromete a no permitir que nadie, bien sea empleado suyo,

ofrezca en su nombre directa o indirectamente sobornos, ni regalo, ohsequio,
halago o dadiva alguna a ningin servidor publico con relacion al convenio, su
propuesta o la gjecucion del mismo.

El contratista se compromete al cumplimiento en todo momento de las leyes de
la Republica de Colombia, y especialmente de aquellas que rigen La
Contratacion Estatal y |a relacion contractual.

El contratista se compromete a no ofrecer o pagar sobornos, regalos, dadivas o
cuaiquier halago corrupto que prevé el Codigo Penal en el Titulo de los Delitos
Contra la Administracion Publica, el Cédigo Disciplinario Unico, y demas normas
aplicables, a los funcionarios de la Entidad, ni a cualquier otro contratista o
servidor publico de la administracién, ni a terceras personas que por su
ascendencia sobre funcionarios, puedan influir en la toma de decisiones y/o que
pueda influir en las condiciones de ejecucion o de supervision en desarrollo del
convenio.

En caso de que el Municipio de Belmira, advierta hechos constitutivos de
corrupcion de parte del contratista, durante la ejecucién del Convenio, tales
hechos se pondran inmediatamente en conocimiento de las autoridades
competentes, a fin de que se inicien las acciones legales a que hubiere lugar.

Nombre del contratista: Jorge Andrés Restrepo Aguirre
C.C.. 1.037.634.252

Celula

Firma;

r: 3206179673

Direccion: Carrera 21 #19-43 - Codigo Postal: 051420
Teléfonos: 867 40 30 - Fax 867 41 09
Sitio web: www.belmira-antioguia gov.co - E-mail: alcaldia@belmira-antioquia.gov.co

7=
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MUNICIPIO DE BELMIRA - ANTIOQUIA
NIT 890981880-2

Secretana de Hacienda y Desarrollo economico

cODIGO: EiFO-07
VERSION: 1

FECHA ACT- 31/08/2013
ESTADO: CONTROLADO
Pagina 1 de ¥

LA SECRETARIA DE HACIENDA Y DESARROLLO ECONOMICO DEL

PAZY SALVO MUNICIPAL

S.H. 20250602 — 064

CERTIFICA

Que el (a) sefor (a), JORGE ANDRES RESTREPO AGUIRRE, identificado
(a) con cedula / NIT N° 1.037.634.252 se encuentra a PAZ Y SALVO, por

concepto de impuestos municipales del Municipio de Belmira.

La presente certificacién se expide a peticién del interesado y es firmada
en Secretaria de Hacienda del Municipio de Belmira a los seis dias (06)

dias del mes de febrero del 2025

Atentamente,

//
T
FRANCISC

BALDO JARAMILLO PRECIADO

Secretario de Haclenda Dllo. Eco.

Direccidén: Carrera 21 #19-43 - Cédigo Postal: 051420
Teléfonos: 867 41 59 - fax 867 41 59

Sitio web: www belmira-antioquia gov co - E-mail: alcaldia@belmira-antioquia gov co
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MUNICIPIC DE BELMIRA - ANTIOQUIA | cODIGO. E1FO-0B

CERTIFICACION

Ue Balmirra

MODELO DE AUTORIZACION DE TRATAMIENTOS DE DATOS E IMAGENES
(HABEAS DATA)

Sefiores (as)
Alcaldia Municipal de Belmira

Ref. Autorizacion para el tratamiento y uso de datos personales, para el proceso
contractual.

De conformidad con lo previsto en la Ley 1581 de 2012 “Por la cual se dictan las
disposiciones generales para la proteccion de datos personales” y el Decreto 1377 de
2013, que la reglamentan parcialmente, manifiesto que otorgo mi autorizacién expresa y
clara para que La Alcaldfa del Municipio de Belmira, pueda hacer tratamiento y uso de mis
datos personales, los cuales estaran reportados en las bases de datos de la que es
responsable dicha organizacidn y que han sido recolectados en las relaciones
contractuales que ésta realiza en desarrollo de su objeto social.

De acuerdo a la normatividad citada, La Alcaldia del Municipio de Belmira queda
autorizado de manera expresa e inequivoca para mantener y manejar la informacion
suministrada, solo para aquellas finalidades para las que se encuentra facultado vy
respetando en todo caso, la hormatividad vigente sobre proteccion de datos personales.

No obstante, la presente autorizacion, me reservo el derecho a ejercer en cualquier
momento la posibilidad de conocer, actualizar, rectificar y solicitar la supresion de mis
datos personales en la base de datos de la organizacién, cuando asi lo estime
conveniente.

Atentamente,

Firma:
Nombre: Jorge Andrés Restrepo Aguirre
C.C.: 1.037.634.252

Direccion: Carrera 21 #19-43 - Codigo Postal: 051420
Teléfonos: 867 40 30 - Fax 867 41 09
Sitio web: www.belmira-antioquia.gov.co - E-mail: alcaldia@belmira-antioquia.gov.co

@?/
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i *Q* ; PROCESO DE CONTRATACION ESTADO: CONTROLADO
P,
/ CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS Y APOYD A LA GESTION égina 1 de 7

Alcaldia
~. to Bulmira

——

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS 092-2025

CONTRATISTA: JORGE ANDRES RESTREPO AGUIRRE
Cédula 1.037.634.252 de Envigado.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE BELMIRA
NIT 890.981.880-2

VALOR: VEINTICUATRO MILLONES SETECIENTOS
CINCUENTA MIL PESOS M/L ($24.750.000)

PLAZO: DOSCIENTOS CUARENTA Y CINCO (245) DIAS

Entre los suscritos, DARCY ESTEBAN ARBOLEDA RUA, mayor de edad, identificado
con cédula de ciudadanfa ndmero 71.850.681 de Belmira, en su calidad de alcalde del
Municipio de Belmira (Ant.), facultado para contratar por el articulo 91 de la Ley 136 de
1994, modificado por el numeral 5 del literal d) del articulo 29 de {a Ley 1551 de 2012, el
Acuerdo Municipal No. 15 del 29 de noviembre de 2022 y con base en la Ley 80 de 1993,
Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, quien para los efectos del presente contrato
se denominara EL MUNICIPIO de una parte, y de la otra LEYDI YAMILE BARRIENTOS
ESCOBAR, mayor de edad, domiciliada en Medeliin e identificada con cédula de ciudania
No. 43.366.073, expedida en San Pedro de los Milagros, Antioguia, quien en adelante se
denominara EL CONTRATISTA, se ha convenido celebrar el presente conirato de
prestacion de servicios, previas las siguientes consideraciones: 1.) Que el presente
contrato corresponde a los contratos descritos en el articulo 2, ordinal 4 literal h, de la Ley
1150 de 2007, en concordancia con la Ley 80 de 1993 y el Decreto 1082 de 2015. 2.) El
Municipio de Belmira contrata bajo la modalidad de centratacion directa la prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esta
en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, verificando la idoneidad o experiencia
requerida y relacionada con el area de que se trate. 3.) Que el Municipio de Belmira, a
través de la Secretaria de Hacienda y Desarrollo Econdmico efectué el correspondiente
estudio de conveniencia y oportunidad, en el cual consta la necesidad de contratar los
servicios de una persona natural o juridica con la idoneidad y la experiencia en el cobro
administrativo coactivo de impuestos. 4.) Que dentro de la planta de cargos no existe
personal idéneo que pueda desarrollar el servicio que se requiere contratar, por lo tanto,
se hace necesario contar con el acompafiamiento de una persona que cumpla con el pertil
requerido. 5.) Que el contratista ha acreditado la idoneidad y experiencia, relacionada para
desarrollar el servicio a contratar. 6.) Que el Contratista de manera independiente, es
decir, sin que exista subordinacion taboral aiguna, utilizando sus conocimientos y propios
medios, se obliga en virtud del presente contrato a prestar el servicio en la Secretaria de
Hacienda y Desarrollo Econdmico del Municipio de Belmira. 7.} El articulo 311 Superior
establece: ..."Al municipio como entidad fundamental de la division politico<sic>-
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administrativa del Estado le corresponde prestar los servicios ptblicos que determine la
ley, construir las obras que demande el progreso local, ordenar el desarrollo de su
territorio, promover la participacion comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus
habitantes y cumplir las demas funciones que fe asignen la Constitucion y las leyes..." 8.)
Por otro lado, la mismo norma superior, en su articulo 2 define: “Son fines esenciales del
Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad
de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la
participacion de todos en las decisiones que los afectan y en la vida economica, politica,
administrativa y cultural de la Nacioén; defender la independencia nacional, mantener la
integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo”,
mandato que obliga a los municipios @ mantener un orden territorial y administrativo para
el bienestar de la comunidad en general, especialmente en el manejo y recaudo de los
recursos propios como los impuestos (predial y de industria y comercio} 9.) Que, por su
parte, el Plan Nacional de Desarrollo 2022 — 20286, contempla el programa Ordenamiento
del territorio alrededor del agua y justicia ambiental. El Plan de Desarrolio Departamental
“2020-2023", contempla en su linea 5 — Nuestra gobernanza, 5.5 — Fortalecimiento
organizacional, 5.5.1 — Modernizacién y estructura organizacional sélida, y el Plan de
Desarrollo Municipal 2020 — 2023, contempla en su Linea estratégica 4. "BELMIRA
AVANZA DESDE EL BUEN GOBIERNQ", SECTOR 45. “GOBIERNO TERRITORIAL"
Programa 4599 “FORTALECIMIENTO DE LA GESTION Y DIRECCION DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA TERRIOTORIAL". Desde este programa se busca el
fortalecimiento y la adecuada gestién en los procesos de cobro persuasivo y coactivo en
el municipio de Belmira, Antioquia, y asi alcanzar las metas y objetivos propuestos en el
Plan de Gobierno. 10.) El Municipio de Belmira dentro de todas sus actuaciones
administrativas y financieras requiere del apoyo de una persona profesional y con
experiencia en la realizacion de procesos ejecutivos para el cobro coactivo de deudas por
conceptos de Impuestos Municipales, infracciones de transito y multas por Coédigo de
Policia y Convivencia, es necesario que el municipio recupere su cartera, lo que permitira
aumentar los ingresos propios del municipio y por consiguiente evitar posibles
prescripciones en estos conceptos. 11.) En este sentido, es fundamental contratar los
servicios de un profesional que se encargue de realizar el cobro persuasivo o pre juridico
y el respectivo procedimiento administrativo para la recuperacion de cartera. El presente
contrato se regird por las siguientes clausulas: PRIMERA. OBJETO DEL CONTRATO:
Prestacién de servicios profesionales como abogado para la asesoria juridica-
administrativa en los procedimientos de cobro coactivo para el recaudo de Impuestos
Municipales, infracciones de transito y multas por Cédigo de Policia y Convivencia del
Municipio de Belmira, Antioquia. SEGUNDA. VALOR Y FORMA DE PAGO El valor del
contrato a celebrar cuenta con las variables y asciende a la suma de VEINTICUATRO
MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/L ($24.750.000) los cuales se
pagaran asi: un (1) primer pago por valor de UN MILLON OCHO MIL TRECIENTOS
TREINTA Y TRES PESOS M/L ($1.008.333), ocho (08) pagos iguales por valor de DOS
MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/L {($2.750.000). y un altimo pago
por valor de UN MILLON SETECIENTOS CUARENTA Y UN MIL SEISCIENTOS
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SESENTA Y SIETE PESOS ML ($1.741.667).por el servicio contratado. No obstante, el
pago efeciivo se realizara dentro de los siguienies cinco (5) dias habiles, previa
presentacion de la cuenta de cobro, en la cual se presentard la certificacion que acredite
que se encuentra a paz y salvo por concepto de pago de la seguridad social y previa
presentacion de su informe de gestion. Dicho informe debera recibirse a entera
satisfaccion por parte del supervisor del contrato, que sera ejercida por la Secretaria de
Hacienda y Desarrollo Econdmico, adscrita a la planta de cargos. TERCERA. FONDQOS Y
APROPIACIONES PRESUPUESTALES. Los gastos que demande el cumplimiento del
presente contrato se imputardn al rubro 2.1.2.02.02.008, denominado SERVICIOS
PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS DE PRODUCCION, del presupuesto de
la actuat vigencia 2025, segtin Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 0222 del 17
de marzo de 2025; expedido por la Secretarla de Hacienda y Desarrollo Econémico.
CUARTA. DURACION DEL CONTRATO. El contrato tendrd un plazo estimado de
DOSCIENTOS CUARENTA Y CINCO (245) DIAS, contados a partir del dia siguiente de
la suscripcion del acta de inicio, en todo caso sin exceder del 31 de diciembre de 2025.
QUINTA: OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: A) OBLIGACIONES GENERALES, El
contratista se compromete a cumplir con las siguientes cobligaciones: 2) Acatar las
recomendaciones que le sean indicadas por el Supervisor del conirato, 3) Elaborar los
informes que le sean solicitados por el Supervisor. 4) Asistir a las reuniones que le sean
programadas y donde sea requerido para el conocimiento de la gestién municipal o para
asuntos relacionados con el objeto del contrato. 5) Custodiar y cuidar la documentacioén y
bienes que por razdn de su servicio le sea encomendado, guardando la reserva legal en
la informacion que asi lo requiera. 6) Recibir, guiar y atender a los usuarios intemos para
suministrarles la informacidén que le sea solicitada, de conformidad con los procedimientos
establecidos. 7) Apoyar al equipo de la sede administrativa en la elaboracion de
documentos tanto internos como externos y que sean de su competencia. 8) Presentar
cuenta de cobro en las fechas establecidas cada mes con el Vo.Bo. del Supervisor. 9)
Cumplir con el pago de la seguridad social en salud y pension y riesgos laborales, dando
cumplimiento a la Ley 1150 de 2007, a la Ley 789 de 2002, articulo 50 y a la Ley 1562 de
2012. B). ESPECIFICAS. 1.} Realizacion de cobro persuasivo o pre juridico mediante
notificacion escrita a los deudores a través de un notificador. 2.) Realizacion de
procedimientos administrativos para la recuperacion de cartera por conceptos de impuesto
predial unificado, impuesto de industria y comercio y sus complementarios, multas por
Cddigo Nacional de Policia y Convivencia e infracciones de transito. 3.) Apoyo a la
elaboracion de resoluciones por medio de las cuales se liquide el impuesto predial
unificado con el fin de realizar acuerdos de pago con los deudores y realizacion de
procedimientos administrativos cuando el cobro persuasivo o pre juridico no de resultado.
4.) Brindar asesoria necesaria sobre el embargo y secuestro de bienes de los deudores
que se encuentren en mora con sus obligaciones tributarias o infracciones. 5.) Realizar el
analisis previo a iniciar un procedimiento de cobro coactivo entre las entidades encargadas
o las dependencias de los bienes que reposan en titularidad de los deudores morosos,
para asi, poder contar con una garantia de las medidas cautelarias. METODOLOGIA DE
TRABAJO Y ACTIVIDADES. 1.} Apoyo a la elaboracién de resoluciones por medio de las
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cuales se liquide el impuesto predial unificado, y el impuesto de industria y comercio. 2.)
Apoyo a la eelaboracién de mandamienios de pago. 3.) Apoyo a la elaboracidn de
resoluciones por medio de las cuales se impongan medidas cautelares. 4.) Apoyo a la
elaboracién de resoluciones por medio de las cuales se otorguen acuerdo de pago. 5.)
Apoyo a la elaboracidn de resoluciones por medio de las cuales se liquiden las multas por
Codigo Nacional de Policia y Convivencia e Infracciones de transito. 6.) Analisis de la
cartera municipal. SEXTA. SITUACION JURIDICA DEL CONTRATISTA. De conformidad
con la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y Decreto 1082 de 2015, el contratista no se
considera para los efectos de este contrato como empleado o trabajador del Municipio,
sino que es contratista independiente y no tendra derecho a reclamar prestacion laboral
alguna. SEPTIMA. OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO. E! Municipio de Belmira se obliga
a: 1.) Facilitar al contratista el desarrollc del objeto contractual. 2.) Pagar el valor del
contrato en la forma y oportunidad pactada. 3.) Ejercer la supervision del contrato para
efectos de lograr la correcta ejecucion del mismo. 4.) Atender oportunamente las
solicitudes o recomendaciones del contratista a través del supervisor. 5.) A través del
supervisor del contrato verificar el cumplimiento de la obligacién del aporte a la seguridad
social sobre la base de cotizacion del 40% del valor total del contrato, previa aprobacion
del acta de pago correspondiente. 6.) adelantar revisiones periddicas sobre la ejecucion
del contrato con el fin de verificar que se cumplan las obligacicnes establecidas. OCTAVA.
MULTAS. En caso de mora o incumplimiento parcial o total de este contrato por parie de
EL CONTRATISTA, EL MUNICIPIO mediante resolucién motivada, le podra imponer
multas equivalentes al DOS POR CIENTO (2%) del valor del contrato y hasta un maximo
del DIEZ POR CIENTO (10%) det valor del conirato, sin ofro tramite diferente al sefialado
en las normas legales vigentes v sin perjuicio de que se haga efectiva la clausula penal y
se declare la caducidad del contrato. PARAGRAFO. Debido Proceso: Para la aplicacion
de las multas, sanciones y declaratorias de incumplimiento se observaréa el procedimiento
establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 de 12 de julio de 2011 (Estatuto
Anticorrupcion). NOVENA. CLAUSULA PENAL: En caso de incumplimiento total o parcial
por parte de EL CONTRATISTA o de declaratoria de caducidad, EL MUNICIPIO hara
efectiva la sancion penal pecuniaria, la cual tendra un equivalente al DIEZ POR CIENTO
(10%) del valor total del contrato, una vez ejecutoriada la providencia administrativa
correspondiente y se considerard como pago parcial de los perjuicios causados.
PARAGRAFO: El valor de las multas y de la penal pecuniaria a que se refieren las
clausulas precedentes, ingresara al tesoro y podra ser tomado de las sumas resultantes a
favor de EL CONTRATISTA, si las hubiere. Para ello de manera previa, EL
CONTRATISTA autoriza esta deduccion con la suscripcion. DECIMA. CADUCIDAD Y
SUS EFECTOS. El Municipio podréa declarar la caducidad de este contrato por medio de
resolucion, debidamente motivada, en los siguientes casos: a) Cuando por culpa
imputable a EL CONTRATISTA, los trabajos o actividades no se ejecutaren en forma
satisfactoria. b) Cuando EL CONTRATISTA no diere comienzo a los trabajos o actividades
0 no las terminare dentro del plazo estipulado. ¢) Cuando suspendidos los trabajos o
actividades por fuerza mayor o caso foriuito, no se reanudaren dentro de los CINCO (5)
dias siguientes a la fecha en que terminen las causas que motivaron dicha suspension. d)
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Cuando no otorgare las garantias dentro del plazo estipulado. e) Por incumplimiento de
EL CONTRATISTA a alguna de las obligaciones contraidas en este contrato, que afecte
de manera grave y directa la ejecucion del contrato o si se hace imposible la continuacidn
del mismo. f) Cuando a causa del incumplimiento de las obligaciones por parte de EL
CONTRATISTA, se derivan consecuencias que hagan imposible la ejecucion del contrato
0 se le causen perjuicios. g) Cuando EL CONTRATISTA se negare a efectuar las
recomendaciones, aclaraciones y modificaciones del supervisor, a no ser que con fales
modificaciones varie sustancialmente el objeto del contrato, 0 se hagan gravosas las
condiciones para EL CONTRATISTA. h) Cuando la calidad de los trabajos o actividades
que ejecuta EL CONTRATISTA, no fuere aceptable a juicio del supervisor. i) Cuando los
trabajos o actividades no avanzaren al ritmo necesaric para concluirlos, dentro del plazo
estipulado en este documento. j) Por cualquier otra circunstancia que justificadamente le
permita a EL MUNICIPIO declarar el incumplimiento de EL CONTRATISTA para cumplir
lo estipulado, bien sea por situaciones actuales o antecedentes del contrato que no se
conocian al momento de la celebracion del mismo. k) Por las demés causales establecidas
en las normas vigentes. La declaratoria de caducidad no dara derecho a indemnizacion
de EL CONTRATISTA, quien se hara acreedor a las sanciones e inhabilidades previstas
en el estatuto general de contratacion de la administracion plblica. La declaratoria de
caducidad sera constitutiva del siniestro de incumplimiento. DECIMA PRIMERA. CESION
DEL CONTRATO. Este contrato no puede ser cedido fotal o parcialmente a ninguna otra
persona salvo auforizacién escrita del Alcalde Municipal. DECIMA SEGUNDA.
TERMINACION, MODIFICACION E INTERPRETACION UNILATERALES. Se
consideran incorporados a este contrato los principios que rigen la terminacion,
modificacion e interpretacién unilaterales por parte de EL MUNICIPIO en los términos
consagrados en los articulos 14, 15,16 y 17 de la Ley 80 de 1983. PARAGRAFO. El
presente contrato podré darse por terminado, en cualquiera de los siguientes casos: a)
Por solicitud del Municipio, b) Por mutuo acuerdo de las partes, c) Por incumplimiento de
las obligaciones a cargo del CONTRATISTA, d} Por vencimiento de su plazo. DECIMA
TERCERA. PAGO DE APORTES. De conformidad con el articulo 23 de la Ley 1150 de
2007, el CONTRATISTA debera acreditar el pago de aportes a la seguridad social por la
suma equivalente al 40% del valor total mensual del contrato. DECIMA CUARTA.
REPERCUSIONES LABORALES. EI CONTRATISTA se obliga a fitulo de contratista
independiente. El MUNICIPIO no adquiere con él ningin vinculo de caracter laboral, |
administrativo, etc. DECIMA QUINTA. SUPERVISION, El Municipio ejercera la vigilancia |
técnica del cumplimiento de las obligaciones del contratista por medio de personal de
planta a través del funcionario que sea designado para el efecto, por el ordenador del
gasto quien cumplira sus funciones de acuerdo a lo establecido en Manual de Funciones
del Municipio de Belmira, la Ley 1474 de 2011 en los articulos 83 y 84 y en especial
ejercera las siguientes actividades: 1.) Exigira el cumplimiento del objeto del contrato. 2.)
Solicitara al contratista los informes que requiera en desarrollo de la prestacién de sus
servicios. 3.) Verificara y certificarda que el contratista se encuentra al dia con las
obligaciones relacionadas con la seguridad social. 4.) Suscribira el acta de inicio y las
actas de supervision o ejecucion del contrato y verificacién mensual del cumplimiento del
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contrato. 5.} Verificar4 los procedimientos la entrega y devolucion de elementos que se le
hayan puesto a disposicion del contratista para el cumplimiento del objeto del contrato. 6:)
La Supervision se realizara a través de la Secretarfa de Hacienda y Desarrollo Econémico,
a cargo de FRANCISCO WBALDO JARAMILLO PRECIADO, identificado con cédula de
ciudadania No. 71.906.289 expedida en Entrerrios, adscrito a la planta de cargos de la
Estructura Administrativa de la administracion municipai. DECIMA SEXTA. SOLUCION
DE CONTROVERSIAS. Para la solucién de las controversias surgidas en el presente
contrato, se acudird a los mecanismos establecidos en los Articulos 68 al 75 de la Ley 80
de 1993, acudiendo en primera instancia a la Conciliaciéon. DECIMA SEPTIMA. GASTOS.
Todos los gastos gue ocasionen la legalizacion y cumplimiento del presente contrato
correran por cuenta del CONTRATISTA. DECIMA OCTAVA: INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES. El contratista para los efectos de este contrato, declara bajo la
gravedad de juramento que no esta inmerso dentro de las causales de inhabilidades e
incompatibilidades previstas en los articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993 y las
modificaciones contempladas en los articulos 1, 2, 3 y 4 de la Ley 1474 de 2011 y en
especial que se encuentra a paz y salvo por concepto de obligaciones fiscales e impuestos
de renta y complementarios. El juramento se entiende prestado con las firmas del presente
contrato. DECIMA NOVENA. GARANTIAS: EL CONTRATISTA no requiere de
GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTQ, de conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del
Decreto 1082 de 2015.VIGESIMA. PERFECCIONAMIENTO Y LEGALIZACION. EI
presente contrato se entendera perfeccionado con la firma de las partes, para su ejecucion
se requiere contar con el Certificado de Disponibilidad Presupuestali, Registro
presupuestal y estar al dia en el sistema de Seguridad Social. VIGESIMA PRIMERA.
RESERVA DEL CONTRATISTA. EL CONTRATISTA se obliga para con EL MUNICIPIO
a no suministrar a terceros ninguna informacion relacionada con la ejecucion del presente
contrato, ni con asuntos proplos de EL MUNICIPIO o de personas de la comunidad, que
conozca con ocasion de la ejecucion del contrato. VIGESIMA SEGUNDA. LIQUIDACION.
Las partes contratantes, de comun acuerdo, liquidaran el presente contrato, dentro de los
cuatro (4) meses siguientes a la conclusién normal del contrato o la expedicion del acto
administrativo motivado que ordene su terminacién anormal. En el acta de liquidacién
debidamente identificada, que se levantara y suscribird, constaran las revisiones, ajustes
y recomendaciones, los acuerdos, conciliaciones y transacciones a que llegaren para
solucionar las eventuales diferencias surgidas y declararse las partes a paz y salvo,
igualmente, de los reclamos, observaciones u objeciones se dejara constancia.
PARAGRAFO. Liquidacién Unilateral: Si el Contratista no concurre a la etapa de
liquidacién concertada dentro del plazo sefialado, o en caso de que las partes no llegaren
a un acuerdo respecto del contenido de ésta, el Municipio procedera, mediante acto
administrativo motivado, a liquidar por si mismo y en forma directa el contrato. VIGESIMA
TERCERA. INDEMNIDAD. EL CONTRATISTA se compromete y obliga frente al municipio
de Belmira a mantenerlo indemne de cualquier reciamacién (demanda, reclamo, accion
legal, costos, entre otros), provenientes de terceros, que tengan como causa las
actuaciones u omisiones, ocasionadas por EI. CONTRATISTA, durante la ejecucién del
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contrato. VIGESIMA CUARTA. DOMICILIO. Para todos los efectos del presente contrato

se fila como domicilio el Municipio de Belmira.

Para constancia se firma en el municipio de Belmira a los

Vet

( ) ) dia del mes de marzo de dos mil veinticinco (2025).

\J,__._,

DARCY ESTEBAN ARBOLEDA RUA JORGE ANDRES RESTREPO AGUIRRE

El Municipio Contratista

Direccion: Carrera 21 #19-43 - Codigo Postal; 051420
Teléfonos: 867 40 30 - Fax 867 41 09

Sitio web: www.belmira-antioquia.gov.co - E-mail: alcaldia@belmira-antioquia.gov.co
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MUNICIPIO DE BELMIRA - ANTIOQUIA
NIT 890981880-2

Alcaldia .
~, de Balmira, -

EL SUSCRITO ALCALDE MUNICIPAL

BELMIRA - ANTIOQUIA

CERTIFICA QUE:

El contrato de Presiacidn de Servicios No. 092 —~ 2025, a nombre de JORGE ANDRES
RESTREPO AGUIRRE, no requiere de GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO, de
conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015.

Por otro lado, el tipo de conirato a celebrar cuenta con un supervisor quien autorizara los
respectivos pagos mensuales siempre y cuando se de cumplimiento al objeto del contrato
y previa acta de supervision donde conste el recibo a satisfaccion de los servicios
prestados.

Tal certificacion se expide en el Municipio de Belmira, a los diecinueve (19) dias del mes
de marzo de dos mil veinticinco (2025).

T

DARCY ESTEBAN ARBOLEDA RUA
Alcalde

Atentamente,

7

Direccion: Carrera 21 #19-43 - Codigo Postal: 051420
Teléfonos: 867 40 30 - Fax 867 41 09
Sitio web: www belmira-antioquia.gov.co - E-mail: alcaldia@belmira-antioquia.gov.co




MUNICIPIO DE BELMIRA
Nit: 890981880

cODIGO

VERSION 1
FECHA ACT 31/08/2013 A

SECRETARIA

DE HACIENDA Y DESARROLLO ECONOMICO

ESTADO CONTROLADO
Pagina 1de 1

CERTIFICADO DE REGISTRO Y COMPROMISO PRESUPUESTAL

Fecha de Expedicion  21/03/2025

Documentos Asignados

CRP N° 00237

Num Doc.

Fecha Doc.

00222

17/03/2025

Documento de ldentidad 1.037 634 252

Nombre del Beneficiario JORGE ANDRES RESTREPO AGUIRRE

GEQSDB11EABA7IBIECOASA4ABTESBCCC
2

Rubro Descripcion
2,1.2.02.02.008 SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS DE
PRODUCCION

CCPETO1 -CPC V2 1 AC 82120 Servicios de asesoramiento y representacidn juridica
relativos a ofros campos del derecho

CCPET02 - UNIDAD EJECUTORA 150 ENTIDADES TERRITORIALES - ADMINISTRACION
CENTRAL

CCPETOS - FUENTES DE 121000 INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE

FINANCIACION DESTINACION

CCPETB3 - ATRIBUTQ EJECUCION
CONSIN STUACION DE FONDOS

CCPETB4 - ATRIBUTQ 120501
DESTINACION DE LA RENTA 50

CCPET14 - AUXILIAR DETALLE 200
FUENTE-FONDO

TOTAL DOCUMENTO: 24.750.000,00

Valor en [efras:

VEINTICUATRO MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS ML X000000000000000000000000¢

Objeto del Compromiso

Prestacion de servicios profesionales como abogado para la asesoria juridica-administrativa en los procedimientos de
cobro coactivo para el recaudo de Impuestos Municipales, infracciones de transito y multas por Cédigo de Poiicia y
Convivencia del Munmicipio de Belmira, Antioquia PS-092-2025

Con Sitvacion de Fondos
Ingresos sin destinacion especifica

Fondos Comunes

A
WBALDO JARKMILLO PRECIADO
Secretarno de Hacienda

Valor Rubro

24.750,000,00

24 750 000,00

24 750 000,00

24 750 000,00

24 750 000,00
24 750000,00

24 750 000,00

—

T

f_':\'r ) Desarrollado por Sistemas Anes S A S Reservados todes los derechos - 19_crp_belmira_CCPET rdic - Version AnesNet
2npreso por FRANCISCO WBALDO JARAMILLO PRECIADO, el dia viernes 21 de marze de 2025 siendo las 15 09 49



MUNICIPIO DE BELMIRA - ANTIOQUIA CODIGO" A2PS-03
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FECHA ACT: 01/01/2016
PROCESO DE CONTRATACION ESTADO: CONTROLADO
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~. de Belmlra .
~ e

N

ACTA DE INICIO
CONTRATO PRESTACION SERVICIOS 092-2025

CONTRATISTA: JORGE ANDRES RESTREPO AGUIRRE
Cedula 1.037.634.252 de Envigado.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE BELMIRA.
NIT 890.981.880-2

OBJETO DEL CONTRATO:; Prestacion de servicios profesionales como abogado
para la asesoria juridica-administrativa en los
procedimientos de cobro coactivo para el recaudo de
Impuestos Municipales, infracciones de transito y multas
por Codigo de Policia y Convivencia del Municipio de
Belmira, Antioquia.

MUNICIPIO: BELMIRA

DEPARTAMENTO: ANTIOQUIA

VALOR DEL CONTRATO: $ 24.750.000

PLAZO: DOSCIENTOS CUARENTA Y CINCO (245) DIAS

Que de acuerdo con la Clausula Cuarta. Duracion del Contrato, el plazo se establece a
partir del dia de la firma de la correspondiente Acta de Inicio, en todo caso sin exceder el
31 de diciembre de 2025.

Que el Jvetniuno ( 2.1 ) del mes de marzo de dos mil veinticinco
(2025), en las instalaciones de la ALCALDIA MUNICIPAL, se retinen las partes que
suscribieron el Contrato de Prestacion de Servicios No. 092-2024, con el fin de iniciar las
actividades correspondientes al mismo.

Para constancia se firma en el Municipio de Belmira por los que en ella intervienen:

g

DARCY ESTEBAN ARBOLEDA RUA

Alcalde

FRANCISCO WBALDO JARAMILLO PRECIADO JORGE ANDRES RESTREPO AGUIRRE
Secretario de Hacienda y Desarrollo Econémico Contratista
Supervisor

Direccion: Carrera 21 #19-43 - Codigo Postal: 051420
Teléfonos: 867 40 30 - Fax 867 41 09
Sitio web: www.belmira-antioguia gov.co - E-mail: alcaldia@belmira-antioquia.gov.co

A



3113125, 14:46

INFORMACION DEL PROCEDIMIENTO
Informacién

O

community secop.gov co/Public/Tendering/OpportunityDetaii/index?noliceUiD=CO1.NTC 78747028isFromPublicArea=True&lsMadals. ..

I

ALCALDIA MUKRICIPAL DE BELMIRA ANTIOQUIA
Preclo estimadao total

Nimeore dol praceso

Tlulo

Foso

Eatado
Dascripcién

Tlpo do procoso

Datos del contrato

24 750 000 pasas

P5-082-2025

Prastacién de serviclos profosionates como atogado para la asesorla jurldicd-administrativa on log precodimlpntos
¢a cobro para ol ¢a lmp Munfcipal fi 185 de lrdnsllo y

Presentacitn de oforta

Procosa adjudicado y colobradn

P in da serviclos prok camg ghogado para la fa |urldico atva an los procedimiantos
ta cobra coatiivo para el recaude da Impuesios Municipales, infraccionas da irAnsilo y mullas por Cédiga de
Polcla y Cenviventia del Munitke da Belmira, Antioguia

Ceniratac:én dirocla

Tipo do contrato

Justificaclén do [a modatidad do contrataglén
Duraclén del contrato

Focha do terminacln dol contrato

Direcclén do gjacucldn dal contrato

Cédigo UNSPSC

Ligle ndiclonal de cddigos UNSPSC

LLotas?

Plan anval de adquisiciones

Prostaclén de serviclos

Senaczos profestonnlas y spoye a la gestidn

245( Dias)

20/12/2025 12,00 00 PM (UTC-05:00) Bagecd, Luma, Chan)
CARRERA 21 # 19-43 Balmira Anbaquis COLOMBIA

80121607 - Dergcha tributono

8 No

LEs una adquislctdn del PAA?

PAA

Mislon y visldn

Valor total estimado de adquisictonay

Adquisiciones planeadas
Cédigo UNSPSC Doscripeldn

80121607

3l No

024

Para el 2027 Belmira 3ard un municipio con un allo nival do d nipgral y dande la od idn, la

salud, Ba cudlura, la parlfcipacion cled, la inclustdn, ol ¢ ko rzral, la ol lurisma do
yla dmink sesi ol resullado oficionte de un muriciplo con un avance imparable

para todos

35 640 000 posos

Tipo Fuente de los racursos Valor total estimado Unldad do ¢

in de I

como abogad: Cent 6n directa 35 641 000,00 PCLICIA UNIDAD BE ¢

F

para la fa Jurld enlos

pie os da cobro para &l recaudo do
Impuastos Municipalos, infracclones de trinsito y
multas por Cédigo do Policla y Convivencia del
Municzpio de Belmit Antloguia

Idenuficacién

Raocursos propios

Dar publicidad ol precesa  §i

Tipo de documento

Tipo do documenta  Na

Decreto 248 de 2021

Dacumenios bpo adoptados par tn ANCP-CCE en virtud da la Loy 2022 dol 2026

¢Dobo cumplir con inverir minimo el 30% do los recursos

del prasupuasto destl a comprar all

do con lo ostab]

ido en la Loy 2046 do 2020,

El decroto 246 da 2021, obliga a las entidades que mangjen recursos publicas, a adquinr
alimenlos comprados a paquaiios productoras agropacuarios yio do la Agneuliura
Ci Famliar o Cor local y sus organizaciones, minimo of (0%} dal

" No presupuesio destnado a la compra do ahmentos
raglamentada por ol Docreto 248 do 20217
Sentencia T-302 de 2017
Praceso alase Impartidas par la Corte Senlencia que declara el estado e Cosas | en retacidn con fos
Conslitucions! an 1a Sentencia T-302 do 2017 No do Ios nifios del pueklo Wayuu,
Cronograma

Zona horarla,

Focha da puklicacldn del procose

(UTC-05+00) Bogotd, Lima, Quito

10 ¢las de Nompa transcurrido (20034625 4 15. 16 PLUTCOS 06) Hogatd Lama. Quit)

hitps Heommunity.secop.gov.co/Public/T enderng/OppontunityDetall/index?noticel|D=CO1.NTC 7874702&isFromPublicArea=True&isModal=False

3



31/3/25, 14:46
Firma dol Contrate  § dies de tempo ranscurndo (21022625 £0000 PMUTC-05:00) Bogout Lama, Cheio)
Fecha do Inlclo da ofacuctén del contrate 9 dies de empo transcurdto (21022025 5.00.00 PM{UTC-05 00y Bogonh Limp, Creto)

Plazo deo sjacucion o) contrate 201272025 23 58 00 (jUTC-0500) Bogord Lima, Crelo}

community.secop gov.co/Public/Tendering/OppaortunityDetallfindex?noticeUID=CO1 NTC.7874702&IsFromPublicArea=True&lsModal=.,

Configuracién financiera
2Dofinle Plan do Pajos? No
ASolicilud de garantlos? No
Documentactn

Nombire dol decumento

con los oo

No existon resuitados quo P

Informacicn de la seteccion

Entldad adjudlcatarta Valar dal contrato Documanto(s) Evaluacldn
Jorge Andrés Restrepo Agulire 24,750 000,00 pasos - War canlraln
Visita al lugar de ejecucion
&Permitir visitas al lugar de ojecucién? No
Informacién presupuestal
Proyecto del Plon Marco para la implemensacién dol
Acuordo de Poz o a30¢iado 21 Acuordo de Paz st Ne
Doslinaslén dol gasto  Furclonamiento
Fuonto do los recursos Valor
Presupuesto General de la Racién - PGN 8 HNe*
Sistama Goneral de Partlcipacionos - SGP S No~
Sttama Gonernl de Regallas - SGR Sl  No~
Recursos Proplos {Alcaldips y Gabermaciones) S No* 24 750 o0
Recurans do Cridlio S No*
Otros Recursos (Espocle, Privados, Caop &, Proplos Entidadas .
Autdnomas) s o
Valorlolal 24 750000
Sist de P to y Glro de Regalias (R: qua es o agregar 2l menos un CDP sies el caso)
Cédige COP Tipo Estadc dal CDP Valer Total Salda Valer a utilfzar Estade do la consulta
No axiston resulledos que \Bfan con fpg do bisg LY

Entidnd Estatal reglstrada on el S1IF

SI No

CDPVIgenclas Fuluras (Rocuerde qua os necesario agrogar 2l menos un GOP o una AVF Extracrdinaria 51 o5 ol caso)

Cédigo Tipe Estado

222 cop

Saldo do CDP

Soldo de vigentios fuluras
Soldo tatal a comprometor
Ulima conaulta a SIF

Fecha de consulta SIIF

Cuestionarno

No 8¢ ha [nlchde

Saldo Valer a utilizar Cdédigo unidadisubunidad ejecutara

24 750,000 COP 00-00-16

ocopP

1 Cuealionario

https:icommunity.secop.gov.colPublic/Tandering/OpportunityDetail/index?noticeUID=C0O1.NTC.7874702&isFromPublicArea=Trus&isModal=False
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3113125, 14.46 community sacop.gov.co/Public/Tendering/OpporiunityDetall/index TnoticeUID=CO1 NTC 78747028&isFromPublicArea=True&isMoadal=.
Ir
Raf Artleule  Cédigo UNSPSC Dascripeldn Centidad Unldad Proclo unliztio estimade Preclo unltario b
1 BU121607 OBJETO DEL CONTRATO 100 UN 24 750 000 00
Observacrones y mensales
Tipe Roferencla Asunto Focha
No axistan 1 a8 1 £0N las crifarlos do b da espaciicados

hitps/fcommunity secop.gov.co/Public/Tendenng/OpportunityDetall/index?noticalID=C01,NTC 7874702&isFromPublicArea=Truo&isModal=False 313




