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SECRETARIA GENERAL DEL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO
ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR

CONTRATACION DIRECTA

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA EJECUCION DE
LOS PROYECTOS, ESTRATEGIAS Y METAS DE LA SECRETARIA TIC.

Introduccion.

Dentro del Departamento del Atlantico, en materia de TIC se llevaran a cabo los planes y
proyectos que la Gobernacion del Atlantico ha planteado para cubrir todas aquellas
necesidades que se presentan dentro de su jurisdiccion. La institucionalidad gubernamental
representa el pilar central de los procesos mediante los cuales se busca responder a los
cambios que exigen las demandas sociales de una comunidad en un marco de eficacia y
eficiencia, impulsando politicas publicas cuyos contenidos estén encaminados a la
satisfaccion de las necesidades colectivas en un ambiente de respeto, inclusion y
transparencia

Con relacion a lo antes expuesto, se precisa la necesidad que tiene la Secretaria de
Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones de contar con el recurso humano
idéneo que nos permita asumir los nuevos retos de la evolucion social y las tendencias
enfocadas hacia la satisfaccion del cliente, el disefio de servicios y la innovacion en lo
publico, en esta segunda version de la Estrategia se buscé construir una politica que
impulsara el uso estratégico de las TIC en la gestion de las entidades del Estado, asi como
desarrollar mejores servicios y espacios de interaccién para ciudadanos y empresas, con
el fin de alcanzar los objetivos contenidos en las metas el Plan de Desarrollo del
Departamento del Atlantico.

La politica de Gobierno Digital establecida mediante el Decreto 1008 de 2018 (cuyas
disposiciones se compilan en el Decreto 1078 de 2015, “Decreto Unico Reglamentario del
sector TIC”, especificamente en el capitulo 1, titulo 9, parte 2, libro 2), forma parte del
Modelo Integrado de planeacion y Gestion (MIPG) y se integra con las politicas de Gestion
y Desempefio Institucional en la dimension operativa de Gestion para el Resultado con
Valores, que busca promover una adecuada gestion interna de las entidades y un buen
relacionamiento con el ciudadano, a través de la participacion y la prestacion de servicios
de calidad. El desarrollo de las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion (TIC) ha
seguido diferentes caminos y ramificaciones. Uno de ellos es la que tiene que ver con la
movilidad. Las comunicaciones moviles se inician con servicios de voz y de mensajeria
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sencilla (SMS), terminales centrados en ellos y redes con prestaciones que hoy
considerariamos basicas (2G). La rapida evolucién nos ha llevado a servicios de datos

en banda ancha, terminales mas sofisticados y con multiples prestaciones (smartphones,
tabletas, etc.) y redes de mayor velocidad y posibilidades (3G, 4G, etc.). La clave son las
apps, El término proviene del inglés application y se refiere a aplicaciones, basicamente
programas que se instalan en un dispositivo movil y que realizan funciones concretas de
ambito personal o profesional.

Con relacion a lo antes expuesto, se precisa la necesidad que tiene la Secretaria de
Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones de contar con el recurso humano
idoneo para para disefiar y realizar el desarrollo de aplicaciones y/o contenidos digitales
gue apoyen la transformacion digital de la Gobernacién del Atlantico, con el fin de alcanzar
los objetivos contenidos en las metas del Plan de Desarrollo del Departamento del Atlantico.
La Secretaria TIC requiere la contratacion de un grupo profesional interdisciplinario para el
acompafamiento en los diferentes procesos, lo anterior, teniendo en cuenta que la
Secretaria TIC Departamental, no posee el personal de planta suficiente para el debido
cumplimiento de sus funciones. En atencién a la necesidad planteada la Secretaria de
Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones busca el cumplimiento de los planes
y programas de conformidad con lo establecido en el Plan de Desarrollo del Departamento
del Atlantico.

Teniendo en cuenta que la Secretaria TIC Departamental, no posee el personal de planta
suficiente para el debido cumplimiento de sus funciones, se requiere suscribir contratos de
prestaciones de servicios profesionales que soporten y apoyen la gestion de la
dependencia y coadyuven a cumplir con las funciones antes descritas.

A continuacion, se menciona la clasificacion de las naciones unidas (UNSPSC) aplicadas
al objeto a contratar:

ITEM Clasificacion UNSPSC Clases

1 80111600 Servicios de personal temporal
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l. Analisis del Mercado

TOTAL NACION

Para el mes de mayo de 2020, la tasa de desempleo del total nacional fue 21,4%, lo que
signific6 un aumento de 10,9 puntos porcentuales frente al mismo mes del afio pasado
(10,5%). La tasa global de participacion se ubic6 en 55,2%, lo que representd una reduccion
de 7,9 puntos porcentuales frente a mayo del 2019 (63,1%). Finalmente, la tasa de
ocupacion fue 43,4%, presentando una disminucion de 13,0 puntos porcentuales respecto
al mismo mes del 2019 (56,4%).

Grafico 2. Tasa global de participacion, ocupacion y desempleo
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TOTAL CIUDAD

En mayo de 2020, la tasa de desempleo en el total de las 13 ciudades y areas
metropolitanas fue 24,5%, lo que representd un aumento de 13,3 puntos porcentuales frente
al mismo mes del afio pasado (11,2%). La tasa global de participacion se ubicé en 59,6%,
lo que significo una reduccién de 6,7 puntos porcentuales frente a mayo del 2019 (66,3%).
Entre tanto, la tasa de ocupacién fue 45,0%, lo que representé una disminucién de 13,8
puntos porcentuales respecto al mismo mes del 2019 (58,8%).
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Gréafico 3. Tasa global de participacién, ocupacién y desempleo
Total 13 ciudades y areas metropolitanas
Mayo (2011 - 2020)
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. Técnico

La Secretaria de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones del Departamento
del Atlantico requiere la contratacion de una Persona Natural, ingeniero (a) de sistemas
con 30 meses de experiencia, Yy estudio de postgrado para la ejecuciéon de los proyectos,
estrategias y metas de la secretaria tic.
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OBLIGACIONES ESPECIFICAS

Coordinar la estrategia de transformacion digital en el departamento del Atlantico.

2. Apoyar la conceptualizacion de los planes de accion estratégicos para lograr la
transformacion digital de las empresas

3. Articular las necesidades de transformacién digital de las empresas con la oferta de
servicios y soluciones digitales de la region.

Apoyar la estrategia de comunicacién de la entidad
Asistir puntalmente a las reuniones que se convoquen.

Las demas actividades que sean necesarios y/o que sean solicitadas por el
Supervisor del Contrato.

OBLIGACIONES GENERALES

1. Acreditar el aporte al Sistema de Seguridad Social (Pension y Salud). La base de
Liguidaciéon para acreditar los pagos debe corresponder al 40% del valor del
contrato.

2. Afiliarse a una Administradora de Riesgos Laborales

3. Cumplir de buena fé el objeto del contrato.

4. Asumir los gastos y riesgos que implica el desarrollo del contrato bajo su propia
responsabilidad.

5. Desarrollar el contrato en los términos y condiciones establecidas y relacionadas.

6. Realizar las actividades encomendadas de manera oportuna y eficiente.

7. Guardar reserva de la informacion que le sea suministrada 0 maneje en ejercicio de
las actividades u obligaciones.

8. Realizar seguimiento y control de los asuntos y actividades que le sean asignados.

9. Asistir puntualmente a las reuniones de conformidad con las citaciones que se
realicen previamente.

10. Asumir los gastos y riesgos que implican el desarrollo del contrato bajo su propia
responsabilidad.

11. Pagar los impuestos nacionales y locales a que haya lugar.

12. Y demas actividades encomendadas por la Dependencia, de manera oportuna y
eficiente o por el supervisor del contrato o persona que este designe.
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. Analisis econdmico

El valor estimado del contrato es de DIECIOCHO MILLONES DE PESOS M/L
($18.000.000,00) Incluidos todos los tributos que se generen con ocasion a la celebracion,
ejecucion y liquidacion del contrato.

El futuro contrato tendrd un plazo de cuatro (04) meses contados a partir del cumplimiento
de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del articulo 41 de la ley 80 de 1993.

Teniendo en cuenta el objeto a contratar y lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, la
modalidad de seleccién para la escogencia del contratista seré la de contratacion directa,
en concordancia con el Articulo 2.2.1.2.1.4.9.

Por lo anterior el contrato se suscribira de manera directa con el contratista que se
encuentre en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, y cuente con la idoneidad o
experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate.

Para constancia se firma el 12 de Julio de 2020.

JOSE ANGEL ACOSTA CUELLO
Asesor Externo

Secretaria General
Departamento del Atlantico
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