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SECRETARIA GENERAL DEL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO
ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR

CONTRATACION DIRECTA

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LOS PROCESOS DE PLANEACION Y DE INSPECCION,
VIGILANCIA 'Y CONTROL DE LA SECRETARIA DE EDUCACION.

Introduccion.

La Secretaria Educacion de la Gobernacion del Departamento del Atlantico, tiene como
Misién gerenciar los procesos educativos en concordancia con los principios y fines
establecidos en la Constitucion Nacional y las competencias asignadas a los
Departamentos, garantizando la cobertura, y equidad de la educacion, y facilitando los
medios a las instituciones educativas estatales y privadas, para la prestacién de un servicio
educativo con calidad y eficiencia, acorde con las necesidades y potencialidades de las
diferentes comunidades que lo conforman, apuntando hacia una participacion democratica,
autonomia escolar y formacion ciudadana.

Dentro del anterior marco funcional, la Secretaria de Educacién tiene entre sus metas ser
reconocida por su excelencia, calidad en la planeacion, ejecucion y cumplimiento de los
planes, programas y politicas dirigidos al mejoramiento continuo de la calidad, cobertura'y
eficiencia del sistema educativo del Departamento del Atlantico, enfocados en la
potencializacién de la formacién del recurso humano docente que se refleje en la calidad
de vida y el desarrollo social de la comunidad.

La satisfaccion de las necesidades publicas establecidas como prioritarias se logran a
través del cumplimiento de las metas y la ejecucién de los programas en éste establecidos.
Para esto se necesita llevar a cabo la implementacién y seguimiento de los diversos planes
institucionales del sector educativo, asimismo como la participacion en la estructuracion del
sistema de gestion de calidad de la de la Secretaria de Educacion del Departamento del
Atlantico.

Por lo anterior se hace necesaria la contratacion de una persona para la Prestacion de
servicios profesionales para brindar apoyo a la Secretaria de Educacion Departamental.

A continuacién, se menciona la clasificacion de las naciones unidas (UNSPSC) aplicadas
al objeto a contratar:
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ITEM Clasificaciéon UNSPSC Clases
1 80111600 Servicios de personal temporal

l. Analisis del Mercado

TOTAL NACION

Para el mes de mayo de 2020, la tasa de desempleo del total nacional fue 21,4%, lo que
significé un aumento de 10,9 puntos porcentuales frente al mismo mes del afio pasado
(10,5%). La tasa global de participacién se ubicé en 55,2%, lo que representd una reduccién
de 7,9 puntos porcentuales frente a mayo del 2019 (63,1%). Finalmente, la tasa de
ocupacion fue 43,4%, presentando una disminucion de 13,0 puntos porcentuales respecto

al mismo mes del 2019 (56,4%).

Griafico 2. Tasa global de participacién, ocupacion y desempleo
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TOTAL CIUDAD

En mayo de 2020, la tasa de desempleo en el total de las 13 ciudades y areas
metropolitanas fue 24,5%, lo que representd un aumento de 13,3 puntos porcentuales frente
al mismo mes del afio pasado (11,2%). La tasa global de participacion se ubicé en 59,6%,
lo que significo una reduccién de 6,7 puntos porcentuales frente a mayo del 2019 (66,3%).
Entre tanto, la tasa de ocupacion fue 45,0%, lo que representd una disminucion de 13,8
puntos porcentuales respecto al mismo mes del 2019 (58,8%).

Gréafico 3. Tasa global de participacién, ocupacién y desempleo
Total 13 ciudades y areas metropolitanas
Mayo (2011 - 2020)
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. Técnico

La Secretaria de Educacion del Departamento del Atlantico requiere la contratacion de
una Persona Natural, Profesional sociologia, ciencias sociales, con dos (2) afios de
experiencia profesional relacionada para el fortalecimiento de los procesos de planeacion y
de inspeccion, vigilancia y control de la secretaria de educacion.
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OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Apoyar a la Secretaria de Educacion en general con los asuntos relacionados con el
buen funcionamiento de las instituciones de educacion.

Brindar apoyo en la elaboracion del diagnostico sectorial educativo.

Acompafar la formulacion e implementacion de programas y proyectos de la Secretaria
en la estructuracién del plan de desarrollo.

4. Orientar la mejora en el proceso de acompafiamiento, monitoreo y evaluacién de los
programas y proyectos que ejecuta la SEDA en los Establecimientos Educativos.

5. Brindar apoyo al area de planeacién con la mejora a los mecanismos de seguimiento,
evaluacion de los procesos, indicadores y fuentes de medicion.

6. Asistir metodoldégicamente el trabajo de los comités institucionales que se realizan al
interior de la Secretaria.

Apoyar la elaboracion de informes y rendicién de cuentas de la Secretaria

Apoyar al seguimiento de los macroprocesos de seguimiento y control de calidad de la
secretaria.

9. Apoyar en el fortalecimiento del area de Inspeccién, Vigilancia y Control en los procesos
de planificacién de acuerdo a los requerimientos de ley.

10. Apoyar los procesos que realiza el &rea de inspeccion, vigilancia y control para
propender por la integracion, el clima social y la convivencia escolar.

11. Apoyar los procesos participativos que genera la Secretaria de Educacion.

OBLIGACIONES GENERALES

1. Acreditar el aporte al Sistema de Seguridad Social (Pensién y Salud). La base de
Liquidacién para acreditar los pagos debe corresponder al 40% del valor del contrato.

2. Afiliarse a una Administradora de Riesgos Laborales

3. Cumplir de buena fé el objeto del contrato.

4. Asumir los gastos y riesgos que implica el desarrollo del contrato bajo su propia
responsabilidad.

5. Desarrollar el contrato en los términos y condiciones establecidas y relacionadas.

6. Realizar las actividades encomendadas de manera oportuna y eficiente.

7. Guardar reserva de la informacién que le sea suministrada 0 maneje en ejercicio de las
actividades u obligaciones.

8. Realizar seguimiento y control de los asuntos y actividades que le sean asignados.
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9. Asistir puntualmente a las reuniones de conformidad con las citaciones que se realicen
previamente.

10. Asumir los gastos y riesgos que implican el desarrollo del contrato bajo su propia
responsabilidad.

11. Pagar los impuestos nacionales y locales a que haya lugar.

12. Y demas actividades encomendadas por la Dependencia, de manera oportuna y
eficiente o por el supervisor del contrato o persona que este designe.

. Analisis econdmico

El valor estimado del contrato es de VEINTIOCHO MILLONES DE PESOS ($28.000.000)
Incluidos todos los tributos que se generen con ocasion a la celebracion, ejecucion y
liguidacion del contrato.

El futuro contrato tendra un plazo de 4 meses contados a partir del cumplimiento de los
requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del articulo 41 de la ley 80 de 1993.

Teniendo en cuenta el objeto a contratar y lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, la
modalidad de seleccién para la escogencia del contratista seré la de contratacion directa,
en concordancia con el Articulo 2.2.1.2.1.4.9.

Por lo anterior el contrato se suscribira de manera directa con el contratista que se
encuentre en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, y cuente con la idoneidad o
experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate.

Para constancia se firma el 29 de Julio de 2020.

JOSE ANGEL ACOSTA CUELLO
Asesor Externo

Secretaria General
Departamento del Atlantico
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