
CONTRATO No. 52 DE 2025 

CONSTANCIA DE ACTIVIDADES DEL 1 AL 31 DE MARZO DE 2025 

 

En la fecha dejamos constancia que la contratista durante el periodo del 1 al 31 de marzo de 2025, 

realizó las siguientes actividades: 

 

OBLIGACIONES ESPECÍFICAS: 

1.  Apoyar la conformación y custodia del archivo de los documentos que se reciben y se 

generan en el Grupo para el Control y Vigilancia a los Curadores Urbanos, respecto de los 

procesos disciplinarios, atendiendo las normas de gestión documental y las instrucciones 

que imparta la entidad. 

2.  Mantener actualizada la información del control de préstamo de expedientes a los abogados 

del Grupo para el Control y Vigilancia a los Curadores Urbanos, en el Sistema de Información 

Disciplinaria. 

3. Realizar la radicación de quejas nuevas en el Sistema de Información Disciplinaria de la 

entidad. 

4. Numerar y fechar las decisiones, para el impulso procesal pertinente por parte del abogado 

responsable. 

5. Elaborar las actas de reparto a los procesos disciplinarios asignados a los abogados e 

incorporación en los respectivos expedientes. 

6. Tramitar las peticiones que le sean asignadas, respecto de los temas propios de los procesos 

disciplinarios a cargo del Grupo para el Control y Vigilancia a los Curadores Urbanos. 

7. Apoyar la proyección de actas, oficios, comunicaciones, notificaciones e incorporación en 

los respectivos expedientes documentales virtuales o físicos. 

8. Preparar los informes, listados y cuadros estadísticos de los procesos disciplinarios, para 

presentar la información en forma clara, concisa y oportuna, cuando sea requerido. 

9. Realizar la actualización y digitalización de expedientes disciplinarios que se adelanten en 

el Grupo para el Control y Vigilancia a los Curadores Urbanos. 

10. Presentar el informe de ejecución contractual y cuenta de cobro de manera mensual, 

teniendo en cuenta los lineamientos establecidos por la Dirección Administrativa y 

Financiera.  

11. Las demás actividades asignadas por la autoridad competente de acuerdo con el nivel, la 

naturaleza y el área de desempeño. 

 

EVIDENCIAS: 

 

1. Radicación de 20 quejas nuevas en el Sistema de Información Disciplinaria SISG.    

  

 



 

2. Durante el perido 1 al 31 de marzo de 2025, se procedió a fechar y numerar un total de 
71  autos, este proceso requiere de: tener un control de los autos aprobados y firmados 
por la señora Delegada de Tierras, los cuales llegan al correo disciplinarios, se imprimen, 
realiza una verificación de los mismos frente a la base de datos de procesos 
disciplinarios, dar respuesta a vuelta de correo respecto del recibido del auto e informa 
a la señora Delegada de Tierras que se procede a  numeran y fechar, se descargar en 
la base de datos de control de autos, actualiza en la base de procesos disciplinarios, 
efectúa su digitalización  y se procede a escanear y remitir en archivo PDF los autos al 
correo electrónico a cada abogado responsable con el fin de mantenerlos al tanto de las 
decisiones que salen firmadas, por último se procede a incorporar en los respectivos 
expedientes; a continuación relación de autos y captura de pantalla de correo remitidos 
a los abogados: 

 

Número de 
Auto 

Fecha  Expediente 

061 6/03/2025 C-115-2022 

062 7/03/2025 SDC-000043-2025 

063 7/03/2025 SDC-000044-2025 

064 7/03/2025 C-087-2019 

065 7/03/2025 C-085-2022 

066 7/03/2025 C-073-2020 

067 7/03/2025 C-025-2022 

068 11/03/2025 SDC-001460-2024 

069 13/03/2025 C-002-2021 

070 13/03/2025 C-067-2020 

071 13/03/2025 C-126-2021 

072 13/03/2025 C-032-2022 

073 13/03/2025 SDC-000775-2024 

074 13/03/2025 C-093-2019 

075 13/03/2025 C-109-2019 

076 13/03/2025 C-026-2020 

077 13/03/2025 SDC-000433-2023 

078 13/03/2025 SDC-001437-2024 

079 13/03/2025 SDC-000231-2024 

080 13/03/2025 SDC-001107-2024 

081 13/03/2025 SDC-001108-2024 

082 13/03/2025 SDC-001112-2024 

083 13/03/2025 SDC-001439-2024 

084 13/03/2025 SDC-001443-2024 

085 13/03/2025 SDC-001442-2024 

086 13/03/2025 SDC-001438-2024 

087 13/03/2025 SDC-001435-2024 

088 13/03/2025 SDC-001440-2024 

089 14/03/2025 C-097-2020 

090 19/03/2025 C-100-2021 



Número de 
Auto 

Fecha  Expediente 

091 19/03/2025 C-110-2022 

092 19/03/2025 SDC-001105-2024 

093 19/03/2025 SDC-001106-2024 

094 19/03/2025 C-049-2021 

095 19/03/2025 SDC-001444-2024 

096 19/03/2025 C-138-2019 

097 19/03/2025 SDC-000282-2023 

098 19/03/2025 SDC-001111-2024 

099 20/03/2025 C-055-2021 

100 20/03/2025 C-103-2022 

101 20/03/2025 C-098-2019 

102 20/03/2025 C-102-2019 

103 20/03/2025 C-112-2019 

104 20/03/2025 C-136-2019 

105 20/03/2025 SDC-000437-2023 

106 20/03/2025 SDC-000438-2023 

107 20/03/2025 SDC-000198-2024 

108 20/03/2025 SDC-000743-2024 

109 20/03/2025 SDC-001441-2024 

110 21/03/2025 SDC-000445-2023 

111 21/03/2025 C-037-2022 

112 21/03/2025 SDC-001102-2024 

113 21/03/2025 SDC-001451-2024 

114 21/03/2025 C-023-2020 

115 26/03/2025 SDC-000024-2023 

116 26/03/2025 SDC-000962-2024 

117 26/03/2025 C-080-2019 

118 26/03/2025 C-042-2021 

119 26/03/2025 C-058-2021 

120 26/03/2025 C-065-2021 

121 26/03/2025 SDC-001461-2024 

122 26/03/2025 C-022-2020 

123 26/03/2025 C-040-2020 

124 26/03/2025 C-041-2020 

125 26/03/2025 C-045-2020 

126 26/03/2025 C-061-2020 

127 26/03/2025 SDC-000434-2023 

128 26/03/2025 SDC-000431-2023 

129 26/03/2025 SDC-000439-2023 

130 26/03/2025 SDC-000436-2023 

131 26/03/2025 SDC-000131-2024 



 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 



 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

3. Elaboración de actas de reparto Nos. 09, 10, 11, 12 y 13, en estas se procedió a efectuar 
asignación de un total de 20 expedientes nuevos, se remitieron para la revisión, 
aprobación y firma por parte del Dr. Andrés Álvarez, Líder del Grupo Disciplinario y 
posterior a ello fueron envidas en formato PDF por correo electrónico a los abogados 
para su correspondiente firma. En las evidencias capturas de pantalla de los correos 
enviados a los abogados remitiendo actas para la firma.  

 

 



 

 

 

 

 

 

4. Se procede a remitir desde el correo electrónico 
disciplinarios.curadurías@supernotariado.gov.co 3 oficios proyectados por los 
abogados dando respuestas a peticiones de la OCDI, referente a dichos oficios se 
mantiene actualizada una base de datos en drive con el fin de mantener enterados al 
grupo de PQRS del envío de respuestas, así mismo se remiten correos a Líderes del 
Grupo de Trabajo con soporte de envío de dichas respuestas y se procede a incorporar 
a los respectivos expedientes los soportes de envío. 
 

*Evidencias: Relación en donde se puede identificar los números de radicados asignados para su 

respectiva verificación. 

OF. OCDI EXP. OCDI  SISG OCDI OF. RESPUESTA ODCI 
FECHA DE 

ENVIO A OCDI 
ABOGADO 

RESPONSABLE 

277 000003-2025 SNR2025IE002942 SNR2025IE-004166-3 28/03/2025 CESAR ORTIZ 

353 000918-2024 SNR2025IE003858 SNR2025CT-000472-8 28/03/2025 SOL GUERRA 

337 000025-2025 SNR2025IE003849 SNR2025IE-004252-3 26/03/2025 SOL GUERRA 

mailto:disciplinarios.curadurías@supernotariado.gov.co1


 

5. Se mantiene actualizadas las bases de datos de procesos disciplinarios respecto de los 

autos que salen suscritos durante el mes, los procesos nuevos creados, reparto de los 

mismos y con ello se procede a rendir los informes solicitados y estadísticas respecto de 

los procesos disciplinarios de la oficina de Curadores Urbanos, captura de pantalla en la 

que se remiten bases de datos actualizadas. 

 

 

                       

 

6. Se suministra información actualizada para rendir informes requeridos, tales como el 
PAG, se suministra información para dar respuesta a solicitudes de usuarios externos, 
información requerida respecto de alguna etapa de los procesos, se suministra una 
relación de los procesos activos requerida para creación de expedientes en DOCU ; y 
demás información que requiera el líder del grupo; además de suministrar en forma 
precisa y clara información para los mismos operadores disciplinarios que integran este 
grupo respecto de los procesos disciplinarios, lo anterior conlleva a mantener bases de 
datos actualizadas. En las evidencias correos electrónicos suministrando información 
requerida. 
 

          

 



 

                 

            

            

     



 

 
 

7. Se realizó revisión de 26 expedientes disciplinarios y se efectuó la remisión del 

expediente digital. En las evidencias captura de pantalla de los correos.   

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 



 

 

8. Se elaboraró 1 oficio de incorporación de documentación para expediente disciplinario, 

el mismos fue remitido por correo electrónico para revisión, aprobación y firma del 

Líder del Grupo y fue remitido al abogado correspondiente, en las evidencias capturas 

de pantalla de correo enviado. 

 

 

 

9. Asistencia a capacitaciones presenciales y virtuales respecto de manejo de nuevo 

plataforma de gestión documental DOCU. En las evidencias, captura de pantalla relación 

de reuniones. 



 

 

 

Firma: 

 

 

_________________________________ 

ERIKA PATRICIA CARRILLO VERANO 

Contratista 

 

 

VB. 

 

 

_________________________________ 

Dr. ANDRÉS EDUARDO ÁLVAREZ CANCHILA 

Líder Grupo Disciplinario  

 

VB. 

 

_________________________________________ 

SARA JULIETH VELANDIA MENDOZA 

Supervisora Contrato  

 


