FORMATO INFORME DE ACTIVIDADES MENSUALES CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS.

oo coourzors | PAOWORL [T
2025000060+ ;!;E';ﬁ?,':g&t o 2025000080
NA ggegﬁgﬁgggm CESION N/A
NIA ::;El;fj%lgg&i_ ADICION N/A

| PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LAS ACTIVIDADES JURIDICAS DE LA
{ PLENARIAY ASUNTOS ADMINISTRATIVOS DEL CONCEJO MUNICIPAL DE COTA.

_ |21 de febrero de 2025 ai22de ||| SUPERVISOR DEL JOSE FERNANDO
) DEE E"ECUC'ON octubrede 2025 ~~ | CONTRATO TORRES
A EN QUE RINDE

1 de abril de 2025 /

AR e on g AMIL_~ | No. DE IDENTIFICACION 1072673098 .~
b:_le%CO'NTACTO:-_ 3152079015 " DIRECCION CRA 6 No 13 -66
s . 22 de octubre de '
cr A bE INIC]O 21 de febrero de 2025 FE;:HA DE TERMINACION s /
I-IA'CESION /A FECHA DE TERMINACION N/A
— N/A T PRORROGA NIA
SUSPENSION. | NA FECHA DE REINICIO N/A
STAL DEL CONTRATO
R IN o $24.000.000
DE LA CESION :'. | N/A ~
R AD!CION DEL A -
R:TOTAL DEL -
VALOR EJECUTADO $800.000 SUMA A CANCELAR $3.000.000

- Revisado JOSE FERNANDO TORRES SECRETARIO GENERAL DEL CONCEJO MUNICIPAL DE COTA

Pagina1de7




FORMATO INFORME DE ACTIVIDADES MENSUALES CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS.

SALDO PENDIENTE $23.200.000

OBLIGACIONES SISTEMA GEN

[ 27DEMARZODE
A DE PAGO 2025

No. DE PLANILLA APORTES 9483555448

SEGURIDAD SOCIAL (SSl):

SALUD

FAMISANAR ' PORVENIR . “COLSANITAS -~

s

$178,000 $227,800 $7,500

Mediante el presente documento EL CONTRATISTA CERTIFICA BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO que los
documentos soporte del pago de aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social en Salud corresponden
a los ingresos provenientes del contrato materia del pago sujeto a retencion, segun lo establecido en el Decreto 2271,
art. 4.

OBLIGACIONES e
ESPECIFICAS ACTIVIDADES DES
CONTRACTUALES . ofiiioi
1. Brindar apoyo general al | Se le brindd apoyo al asesor juridico

asesor juridico de la mesa | de la mesa directiva, realizando el coms e kAT AR 5 S

directiva de la Corporacion. concepto  juridico, revision Y - ML
estructuracion del marco normativo E;:ﬁéjég{%mmwmmm o, L0
de los P.A 03 de 2025, PAO4 Y P.A e — :‘*‘;%&@;
05 de 2025 e e e T ey

URBANISTICOS ¥ AMBIENTALES EN EL MUNIGIFIO DE GOTA, SE MODIFICA LA
FLANTA DE PERSONAL ¥ SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”

Honorbtes conceates.
1 cunpelen e i encao coro pmm del Froyecto dejacuenda o, 05 e 2025,

Aresentatie go | asicute 343
defa Cdmlmu:lbn Potlica y of feli culo '3 de l! l.ey ISS g& 1084, mE Do feadhr &l

En mi calidad de ponente del proyects de acusrdn comespanfends a fa creacin da a
inspecckdn de policia (inspeccbn tercerz) con competencis gn asunlos whanlsticas y
ombientales par e municigit ¢k Cold, me pemnilo expoper 0 molvackn y laa
conskleraciones sobre & visblidad y perinencla oo exie acubrdo, £ este semide, es
Aeninenie preseniar ol anabisis #kcnico, normativa y francier qui susientz fa viakGdad dat
proyecio de acuerd pa ja Gesdon da una iaspeccion de Peita con compeienchs
webarisficas y ambienake. . i projects a0 4olo tesponde & s fecientes necosidades del

s 2- B2 SO
vy CECO
CONGESD MUNISIPAL CE oo'r,\ SRR - CLCH

chRME DE PONENGIA PARA PRWIER

Cola, 15 de miaczo ds 2025 14 HAR 2035

[ tloPm

RN wor,

Henarables Concelates: Himaredefaes:

COMISISN SEGUNDA PERMANENTE NE PRESUPUESTO vL'mm—ﬂ“ML A

Concefo Municipal deo Cota
Cota

ASLNTO: Infome dé PONentia paca pricer deate del Prayerto deAccera Mo, 03 de 2025

“POR MEDVO DEL CUAL SF ADICIDNAN RECURSOS AL PRESUPUESTO GENERAL

DE RENTAS, RECURSGS DE CAPITAL ¥ GASTOS SEL WUNGIFIO DE GOTA PARA LA
© T VIGENCIA FIECAL 20257

Hanarables concejabes:

En cumplllmenlu de r exiargn coma ponata dat Prwm do Acuerds o 02 de 2025,
Municipat, ¥

den cansnmddn Poliica y ¢l articata 73 e I Ley 136 ux 1554, mo pesmit sandi ol

presantn informe de ponencio pasiiva pam su discusion en primer debala.

En mi calldpd de ponenle def proyecia da acuefdo 4ue Nene Por SkiEO k8 adicdn de
Tacursos al GresuguEsto Ot rentas. recursos deawtal ¥ gasias delmumnlpm de et pata
i3 vigencia fiscat 205, expong 3
wabidiad y : va. Fara e, L wmnumnmﬁsis

Este poyedia i e y desanulic tel meniciplo,

Pagina 2 de 7



FORMATO INFORME DE ACTIVIDADES MENSUALES CONTRATO DE PRESTACION DE

SERVICIOS.

2. Brinda apoyo general a Ia
asesora de asuntos
presupuestales y financieros de
la corporacion.

Se brindé apoyo al asesor financiero
en la estructuracién de normativa en
temas presupuestales y recopilacién
de informacién para las ponencias
tramitadas.

+ tacmico.

1. CONCERTO FINANGIERD

Le casn d la lipeccin do Paleia (inspaccion Tarcern)| on el musiciple do Com
PSS un wance agalice oo & mgulaun 40 Io§ Baunics urbanistieos y
1 Plaza, 22
fundpmansa reatlzar une proyeseion .um:u da de rmnnm ¥ 9005 SECCOUeS o By
funclonamionio. Esta planlkeacion faanrora ne sole pemmdkd aseguar 13 viasikiag
‘SEBRARILS do |3 Inspaceion, sin que fambién faatera In [omalde Secizlones informadas
sabadr la aygnacldn de tecursas, I implementacen de pRlMas qu promusvan t
canvivancla
necozaria pars e opracion,

1.1 Prayeocion de Ingreses:

8 orayscclén de ngrosas £9 osancial par2 1 scstensdad fiancirs do 1n intacesian.
s, sanlongs ¥ tantas gor
sorncn, dabem ser calrulstos con s on s flztgicos. v lendenclns det
compsstomical dy l8 communidsd. Es anporanie comsidefar tanty ias samciones
ubanticas cora e imudlgniales, 2 que ln iNzpeccitn oRyam #n ambas Snibllon. Ung.
nr\::edun AR do eﬂﬂl ingrases, HI!:IG.‘I o un Endhsis dquliacs go la recvdacian
anvalyia k
ta sarvios y 3anclones en el menar Hemuu posiblc, BIBQUEINAD 2l [a generatian da o
Ingr505 esperadas, Atemis, axio coniisulnd 2 1s 1DASEINCI ¥ & GERCTIr ENRANZS an
2 comunidad, quienns comprondenan de mners clam Ins lcoswos asociados 4 mus
atlividades y nrpomsabilldodes.

11.2Proyeccién do Gastos:

Se recomisnts makar upa preysceion Integral e no sals comemple ks cottes de
perdonal, siho que lombKn mbarqus los paslos opOIVDE tTonCies para b

Ja Inspeceiorn

Goslas da Persanst Los m\um ¥ bonaficlos. dal persenel ajminksialive, opemve ¥
i cenlel y zuparvisian.

11, CONCEPTO FIRANCIERD

b viaslidas Tmnalzm di 153 adlionss RICIUPUCSOIES PropUCams se i

superaut facal facal y o3 Tonva8 pIOvERENES fel Seama Gonerd o Pumdgl:lwm {SGPJ
lzan o ojesn efidonly y glosiva dir los popecics dasiaadas 3

mqlnﬂrh! jocktpieir munlcp, allncimdasa con lb hgriacion viganic qua reguia o
gar

dentra de un marcn da gslanblidad fiacal.

No obsanla, es Imporolvs quo oo presevs ¥ corllique un dowplaze dotaleda de Iox
WDresot CENIGE G BECURGED B un 1ol G5 S12 340 G180, o GeteTnaN 0
conbctar desfination eapoctics. Eato Asneclo o3 SCIRT pAMD GIrGHTDN que I s gRaGin
0108 Fecuras se regkcs e mANAm odacuada y confarm a in Rometa

AN 3 53 mentos que 98 pEMEn o o rasupnces i e, roasas de
Indigena, gque oalos

m:mna’u.mm a8l acial proy-cm unamm A Pirsr dt dut CI8ACS TEELIAS SrtvIanan
del SGP. au destnacien a3pecifcs. o) Respuard fndigens implca que 7o punden cer
incamporadns en o fecursos. Porio o,
so sugiers raplontear  solctud y gestionar 1 mmmn de cslos foresos du loma
Hdugendieels, pars BSOgUrar gue seruaabenlunnrmwa 4 JRBINALKN ¥ 3E TRHMITE

o (mpatio postive d

3. Apoyar en el seguimiento y
contro! de documentos que se
generen en la corporacion, que
tengan que ver con los aspectos
juridicos, financieros y
presupuestales.

se brind6 apoyo en oficios en
relaciGn con los proyectos de
acuerdo

Se brindd apoyo en respuestas de
peticiones radicadas en la pagina
web del Concejo Municipal v en Ia
sede principal.

Se brind6 apoyo en la proyeccion de
las ponencias de los proyectos de
acuerdo. 03, 04 y 05 del 2025

Cata, 18 do marzo do 2025

SEROR

LUIS ORLANDO CASTAREDA FIGUITIVA
Secrelano de Hoclenda,
Garreea 4 No 12-63, Polacio Municlpal.

ASUNTQ: Cficlo ramisorle de solicliug do desglose de Ingreses camentas quo
Toprosontan et superavit del 2024,

Cordlat Salude,

Gw ol fin dndﬂr :nnUnu\dad el primer debalo dal proyecie de acueno Mo, 03 de
| DEL. CUAL SE ADICIONAN RECURSGS AL

‘A5, RECURSOS DE CAFITAL Y GASTOS

LA VIGENCIA FISCAL 2025 ma pemmila
solichar o su al desglose do [cs i comanies qgun

ccne‘nnmn ol superivit dol 2024, con o ﬂn do corborr la desunacidn do tos

FRESUFUESTD GEN.mAL DE RENT/
DEL MUNICIPIC DE COTA PARA

Cuedamos alenias & una prania y seislactods respuasta.

Gordleimante,

#UEQC D BE

PERMANENTE Y HACIEHDA PUBLICA
CONCEG AMCIPAL BE COTh

Cou, 10 dy maza go 2125

Saar,
TNG, GRLANDG BALEERD GARTIA.

ALCALDE MUNIGIPAL OE COTA, CUNDINAMARCA.
Cia4 Wa 1283 Aalncio Munierpal

ASUNTD: o absanonianes y plogo dy mogifcoanns, salkIAGS oh
mmrnmwmwmsuous:auunwznm:mz S FRSSUPJESIO ¥ HATIENDA
PUBLICA “POR MEMID OEL, CUAL SE ADICIONAN RECURSTS

GERENAL DT RERTAS, RECUNSES b CAMTAL ¥ SAaras DEL MENFIG b
GOTa PARA LA VIGENCIA FISCAL 2025

Covctu Saluto.
Goma poanly 8 AR WoOUTID CUT0IS Gl PGPS i Auends 53 de 2005 borg o
Hilo Jrios monconadn, al cued (o mCAWG POF 13 AGTIAUAGAN Krinedpat o tuvgs dal

ﬂwmlmwwmummmmmm tosinscon restiada bor ol piogers ob 01
Cotpaaio:{ do s con & gl un < i 340 i & Corstiugn Polles y
AN 7308 1 Loy 115 da 1, 20 procud Focas praanios B0 coris o pmti
Orirucrum ot Pravact gu Acuerds.

PROPORIGIONES SUGERIDSS
PROYECTO DE ACUERIND 61 DE 2025

4. Apoyar y acompafar las
reuniones de la Mesa Directiva
de ia Corporacion cuando sea

requerido.

Durante este periodo se apoyé y
acompand la reunién de la mesa
directiva del 27 de marzo de 2025
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FORMATO INFORME DE ACTIVIDADES MENSUALES CONTRATO DE PRESTACION DE

SERVICIOS.

5. Apoyar en los temas relativos
al control politico que deben
ejercer los concejales dentro del
gjercicio de sus funciones.

Durante este periodo no fue
necesario la  elaboracion de
cuestionarios para las sesiones

6. Apoyar en la elaboracion de
los cuestionarios y formulacion
de preguntas para las sesiones
plenarias.

Se brindo apoyo en la estructuracion
de los cuestionarios gque se llevara a
cabo en el control politico para las
diferentes entidades.

marzs de
2078

12da B06am | CITACICH A: SECREFARLA DE TRANSTD

A IO A S T i ——

TEMA: BALANGE 7074 ¥ PROYECCHON 2025
Frozupuasio:

. {Cdmp e desglosa o prASUmesio S1NAt
alv Secrtarta de Movilldad por ia vigencia
2025, nof ur valod 6o $3.845.137.0167
2, Cuiles sardn loa proyecias pricritarios de 2
Secretarla para ol at0 20257

Funclonamienc da 12 ascrolsria:
3. ¢ Curdlex 50N loa conalos 98 COMUASCHLEN
‘habkitados porfa Sacrelri da Movided pava
goraniizar v ancase do in cixdadonia ala
entidad )
4. Pars tn vigenia 2024, ¢outnios B
fueson atandidos por ssta Semslaria?
5 Cop base B ko6 EroCeyas pELABCAS por
219 Secralail, ccudl 4 In piobiardlcs do
el GUE 58 PABCALR o0 HAYOF

dapn?

Exitos y dy,

18de

B00em  |CITACION A: INSPECTOR BE POLICIA 1

LCTTA I A I e —

]
[FEMA: BALANGE 7074 Y PHOVEECION 202% |
Sirvase informar

PresupudEto:

1. 1Cvdl 5 ¢l presupupsio ssipnado par 1
Inspacclén. de Posela en la vipancle 7025 y cimo
30 dishri N SUS (ECUrE0s|

2. ¢ 56 han 1ealizav susies al prasupuesis
Inicial? En caso afimmallvo, (Cudias fuaren s
razones y Ghrao sa reEdisHbLYEN o6 FecUSSY

Estruetura organizetiva:

3. 2Cu3) 05 i3 asthuciura peganizaliva g ia
Inspaccisn de Policia y cusles san laz funcianss
de cada drea?

4. ¢Cuintes funclonesias nlegres ptusiments la
Inspeccion da Pollcha y qud iacusos,
aquipamianic ¥ personal da apoyo sHAD
Esponibies paca of cumplmiants de sus
Tunciones?

5. ;G procesos da contratacidn £ han Ravado
2 cabo para fa vigendia 1825 y cbme Impeeian
an &l [unsionamitnio de t ispacrion’

Acclones mizfonales:

6. 2 acuerdo con 41 Pian da Accidn parala
presenle wigancha, indique de manam detallada
cualas 30n fos indicadorms y Az metas
asiabiacidas purp el a0 2025,

7. ¢ Cusles hen skio 1as srincgales difipuiades
on fa gestién da 1a Inspacciin da Palicla y qué
necasitades ariciiarias (nanciaras, operalivis,
| e incumos y datacién) slactan su

T | € |CAGon & S ot s L

TENA: F 2814 Y PROYECDION 2035
ey —

Ere

Batance 20040

1. £ Goma sim IR0 1 prosupuaio I

' Comiria da Famsio <a b vpencs 297t

enielon progrmas

2, 4S8 nGmerm e hunsonariad cenid 2

Cpmagasin de Famba e 2024 ¥ qul cantidad de
confmann o agipa

jFcgtnaro?

3. (Cutl fua ol v premedm 62 alsrestn
D ot fgmntes procosan. 3 E30- 16 b
Grmisesta an 0247

<. Sirvads Irgrer an tnlases dalrlad H OF
ripos y ranliied ds pratades perla
 Cortsaiia at Fomaia durzrls b vgench 2024,

Contratathisr g Prmonal y Recurst part
z025:

5 icamase 5

13 Camisaiid B0 FITORS Ja Uk vigonci.

6. ; Cutioa von s dola
Comrrvsria s Femia g £ 250 W51

7. 1.00é procasos co .l
Ljoczm para 8 vipenci

& (Como 48 b ol rendimenio 04 8
caonastay y ol persanad om relickn con a3
E o o ar 20787
Fumclanamiento

Do ulomised ton el iricula £3 da L Lay 1030
dp 2008, nlrvone Infohrid:

Riieroales 25 ge

marzo da
2025

8:00 a.m. | o[raciN: SEGRETARIA PE SALUD

TEMA: BALANCE 2024 Y PROYEGGION 2025

informe de Geslidn 2024 y Proyaccicnes 2025
1. Sirvase presentar un informa delaliada sobre
13 geslion realizada pol 1a Sacrelasta de Sehrdl
Juranle {2 vigencia 2024, deslacandn los logros
alcanzados, desaos aniienizdos y Ieeciones
aprandidas. Asimismo, indigue las melas y
priofdades pare 2025, con espectal énfasls an
salud piibdca y bispeslar comuniiario.

Presupuesto;
2, 4Cudl fue el presopuesio asignado a la
Spcr_elarla de Salud en 2024, y 63mo se

P de
salud pibliea, pereoral e Insumos?

3. 3 Cadl s el presupuesto proyectado para
2025, v qué porcenlaje su destnard &
prevencldn, alancisn primada, inffaesinicura y
leenologla?

Accasa & Serviclos de Salud:

4, (Fus alcanzado el cbielivo de mejorar b2
coberiura de fos serviciss da saiud en dreas
rurates o marginadas en 20247 ;Ous accianes
eslan pravistss par 2025 para gamanlizar un
aceost equiiativo a eslos serviclas?

Prevencién de Enfarmodadas:
5. (Qué programas de prevencitn y promacian

da fa salud se implemeniamn en 2024 para
reduelr |2 Incidencla ce anfemmadadas
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FORMATO INFORME DE ACTIVIDADES MENSUALES CONTRATO DE PRESTACION DE

SERVICIOS.

7. Apoyar en la rendicién de
conceptos juridicos a Ia
Presidencia, Mesa Directiva y
Secretaria

General de Ila Corporacién
cuando le sean requeridos.

Se brindé apoyo en rendicién de
concepto juridico ante los proyectos
de acuerdo presentados durante ei
actual periodo.

QM (e Fers o2l
@cﬂmmﬂem
| CUNDONAMARCA = COLCMBA

17 HAR 7

Seficrag: tae, -
HONORABLE GONCEJQ DE COTA T —
AdFz Hanorabie Cancejal Javier Rengite Miamaro de Follgs:

LConcrjal Ponente:
Cot,

GCata (Cunalramarca), 14 de marzo de 2025,

Rel: CONCERPTO JURIDICS Y FINANCIERD SOBREEL. PROYECTO DE ACUERDO No,
03 DE 2025; “POR MEDIT DEL CUAL SE ADICIONAN RECURSOS AL PRESUPUESTD
GENERAL DE RENTAS, RECURSCS DE CAPITAL ¥ GASTCS DEL MUNICIPIO DE
COTA PARA LA VIGENCIA FISCAL 2025~

Respotods concajal;

De acuerdo con dos obilpsciones astiplfadas con of equipe Juridico y fnancie, por 13
presenta rengimos el concepto del Proyocts de Acuerdo No. 03 da 2025; “Por madio dol
cual se adiclonan recirsos al presuguests ganeral do TEAINS, racursos e capilol y
#a5¢03 da! munizipio do cott pars fa vigencla fiscaf 2025°,

Eip despll i v ABUGN

da reforencia, presentada al Hanarable Concejo Munlcipal do Cala, por la Administacisn

Municipal, &n cabiezs det sanar alcalde tng. Odano Batcers Garcla, &f cunl o5 sometida 2
lisls, estudio ¢ i ity

1. MARCO NORMATIVO.
> Gonsfituclsn Politica

“Ardcuio 287. Las enildades lomforates gozan de putonomi para fa gestion do sus
Intproses. ¢ dentro da ios fimiles do k3 Conslitution y Ja fey. En tal vidud londrdn fos
slquitnes derachas:

Cota {Cundinamarca), 25 de mero ge 2025,

Safnian

HONORABLE CONGEIO DE COTA
AA: Honoiable Gancelat Camio Akwalo
Cancajol Ponanin

Cala.

Ref: CONCEPTO JURIDICD ¥ DBREEL
85 DE 2025: "POR MEDIQ DEL CUAL SE AUTORIZA AL ALCALDE MUMICIPAL PARA
LA CREACION DE [A [NSPECCIUN TERCERA DE POLICIA CON COMPETENGIA EN
ASUNTOS Uf TICOS Y AMBIENTALES EN EL MUNICIFIO OF COTA. SE
MODIFIGA LA PLANTA DE PERSONAL Y 5E DICTAN GTRAS DISPOSICIONES™

Respetaco concagal;

Do acuorde con |25 obligaciones ectlpuladss <oa o equips Jurddic y fimanclere, par la
presants rendimos sl concapto bl Propocio de Awserda Mo, 05 fla 2025: “Por modic def
cusl se aularizs al alcalds municipet parn iz croacion de 1q inspocsidn 1o do
policta can o agutos ¥ 1 of mumicipio do
o, In planta do p ¥ -

=] yfinunci al
¢ referancin, presontado al Honorable Conce Municipel e Cata, per by ASmimsiwedn
Municipal, op caboza dol sefior picalde Ing. Grianda Balvara GOrci, o cudl o8 SoMoldo a
3 comesponglerde anakisls, ostudie y considaracion.

1. MARCO NORMATIVO.

= Censtitucién Paiitics

8. Apoyar en ia revision de los
diferentes documentos de
contenido juridico emitidos por
los abogados, los asesores y la
Secretaria General del Concejo
Municipal de Cota.

Se brind6 apoyo en la revision de -
los resoluciones, ponencias y
modificaciones adoptadas por la
administracion en los proyectos.

[ oberd

SISTEMA INTEGRADC DE GESTION
DA

FORMATG DE RESOLUCION

Er————
| T

RESOLUCION Na XX DE 2025
%X DE MARZO DE 2025)

POR LA GUAL SE ESTABLECE LA JORNADA LABORAL DE LOS FUNCIONARIOS
PUBLICOS DEL CONCEJQ, Eb HORARIO DE ATENGION AL PUBLIGO ¥ OTRAS
DISPOSICIONES DEL CONCEJO MUNICIPAL DE COTA « CUNRINAMARTA,

LA MESA QIRECTIVA DEL CONGEJQ MUNIGIPAL DE COTA ~ CUNDINAMARGA,

En u3q o Sus Pinbuclones Consblucionales y Lbgalos, sn espeial las consagradas an al articuls
273 do lo Comstlucion Polivca, ka Loy 136 ¢ 1994 madiicada oe la Ley 1559 do 2012 toy 1437
€0 2011 en ol articulo 7. Docroto-Lcy 1042 do 1578 en of arlculo 33. of Docrolo 1083 30 2045, y
Acuerdo Bunicipal No. 16 dul 25 da nowombro de 2020 *Far modio dof cudl S¢ omnde af
raglamenta intema dat do £oia - ¥ 50 dictos ol n
¥

CONSIDERANDO

Qua $a Cormbiurion Palitica dg Golamaln, gn 56 aicule 2%, define: son ines esonclales dol Extado
“Sarvir a3 13 comumad, promovar &2 prosponda Gonori b garaniaar i elockmdad do fos
Ba ¥ facitar fo to todos cn
fo3 docisionas que fas afaclan y on 1o vide ecosomica, golikce, Saminsaiia i culiural do 10
Magion; dofarder 4 wdggondiene aacional, manianer i miegudad fornlonal  osegurar in
convwvengia pRGIACa ¥ 13 woRCix 00 Wn orden juslo, Loo dulondados de fa Republica cstan
ASiWiZas Pora protoger o IodRs (33 ACFIONAS KOSTeNtos on Colambws. € Su g3, hanrd. bionaz,
creoncias y dunras dorochos y hbuniados, y para asugurar of cumatmiants au 105 dobaros socsales
ot Eziada y oo fos pariculares”.
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FORMATO INFORME DE ACTIVIDADES MENSUALES CONTRATO DE PRESTACION DE

SERVICIOS.

9. Apoyar en la elaboracion de
ios diferentes actos
administrativos y oficios para
dar respuesta

oportuna a las diferentes
acciones judiciales instauradas
en contra del Concejo
Municipal,

Se brind® apoyo en la realizacion de
resoluciones y de oficios de
diferentes temas.

10. Asistir a las actividades,
reuniones y/o sesiones
promovidas por la corporacion o
alas gue sea

invitado el Concejo durante la
vigencia.

Asisti a las sesiones promovidas por
la corporacién para atender cualquier
duda gque surja de los concejales.

fe
‘-,_,-‘ de En%lpal

Cala, 72 ¢¢ febrera de 2025

s£AOR

ORLANDO BALSERO SARCIA
ALCALDE MUNICIPAL DE GOTA
Cacrera 4 No 12-83, Palacio Municipal.

ASUNTO: Oficle remisorlo de acluakizacion del estudic de impecld fscal del
proyecio de acuerda No. 16 da 2024 “FOR MEDHQ DEL CUAL SEALUTORIZA AL
ALCALDE MURIGIPAL PARA LA GREACION LA INSPECCION TERCERA DE
POLICIA CON COMPETENCIA EN ASUNTOS LRBANISTICOS Y
AMBIENTALES ER EL MUMNICIPIO DE COTA, SE MODIFIGA LA PLANTA DE
PERSONALY SE DiCTAM GTRAS DISPOSICIONES"

Cordial Saluda,

Can el fin de dar confizuidad del segqundo debele det prayscto de acuerdo No. 16
de 2024 POR MEPIO DEL CUAL SE AUTORIZA AL ALCALDE MUNICIPAL
PARA LA CREACION LA INSPECTION TERCERA DE POLICIA CON
COMPETENCIA EN ASUNTCS URBANISTICOS Y AMEIEWTALES EN EL
WUNICIPIO DE COTA, BE MODIFIGA LA PLANTA DE PERSONAL Y $F
DICTAM OYRAS DISFOSICIONES” me pamillo amatiements sofichar a su
despache la aciualizarida del exiudio del Impacia Mscal, von 6l objeliv de inckis al
dahate del proyacka los vatores usiados a Ia vigencia fiscal attual

Ouegamos alentox 3 uas pronta y selisfuctotia respiesia,

Cordiakmanle.

% SETEMA INTEGRADO DE GESTION  co0i60

FORMATO DERESOILCION  wititn:
w

o mpmia dn 720

REBOLUCIGN Ha J0( D 2025
(FECHA)

“PDR MEDIS DEL CUAL SE NCMBRA EL VIGIA DE $EGURIDAD ¥ SALUD EN EL TRABAJIO
DEL CONGEJD MUNICIPAL DE COYA ¥ SE ESTABLECEN FUNCIONES. =

A MESA GIRECTIVA DEL CONCES MUNICIPAL DE COTA - GUNRINAMARCA,

En gy e ot an especial . u ylalay co 136
der Y5604y ko 1551 do 2012, AGURIEC kil No. 16 80 2020 - Por i et oa adopls o
rio Kunklpal M i

CONSIDERANDO:
Qus do confotridad con el pammelo del arifoule 35 dal daczow 1295 de 3954 “Los vighes
ismas it comiiés de

Oua cont 13 6RUSEE en viganda du la ley 1562 de 2012 “por 1o cusl se moditics ¢l Sklerma de
Laboretes y sb ditan oires disposicionas en maleria de pacional” a! limino
“riesgas prlssionaies” telie erierddtsa coma Tesgos faboraias™: E| lermi “Sahic Ocupacional”
dphas oINS come “Saquiidad y Seked en <) Trauzio'; ol |émin “andernodad peofosignar
debe enlendara come aafermedad laboral” y et Wrrkao “Frograma da Saiud eF cabo
enfenderse e Gl ided y Salud on ¢ Frebefo $G-85T.

1443 de 2014, seitata las abfiguciones fegates 44 108 empleadunus, raspecto a I
ad e e lrabaja de ks empleados. y @ £ VEZ oy CMpAONESos te esiar, adamds

Qe ol docmla
et

11. lLas demas actividades
relacionadas con el objeto
contractual gque e sean
asignadas.

Asisti a las mesas de trabajo
propuestas por la administracion
para la discusion suscitada por el
P.A. 04,

Asisti a la mesa de trabajo con la
administracién municipal para elevar
documento ante el Ministerio de
Ambiente ante el borrador de la
resolucion que establecen los
fineamientos para el ordenamiento
ambiental de la Sabana de Bogota.

- CONSTAN

Que el contratista presenta informe de actividades, dando cumplimiento a las obligaciones del contrato, con los
respectivos soportes y anexos, fisicos o digitales.
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FORMATO INFORME DE ACTIVIDADES MENSUALES CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS.

DOCUMENTACION ENTREGADA:

V4 Factura o cuenta de cobro No. 02 / /
V4 Informe de gestién (en el periodo comprendido del 1 de marzo al 31 de marzo de 2025)
7 Pago de seguridad social - /
7 CD de las actividades realizadas. (N/A)

Asi mismo, tanto el suscrito y el Concejo Municipal de Cofa, ha dado cumplimiento a las obligaciones legales y

contractuales registradas en el contrato de acuerdo con el visto bueno por parte del (la) encargado (a) del area.

Se certifica el cumplimiento del servicio del contratista.

Para constancia se firma el dia 1 de abril de 2025. v
FIRMA

Covra  philea Uil(m‘-”"P .

LAURA MILENA VILLAMIL GONZALEZ
C.C. 1072673098 de Chia /
Contratista
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