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© C6dloo: GA-CT-FT-011GRUPO APOYO ADMNISTRATIVO - CONTRATAClbN
Verslbn: 6

18/06/2021Vlgencla:FORMATO CERTIFICADO DE CUMPLIMENTO
Regina: 1 de 1

I. INFORMACION DE SUPERVISION

FECHA DE EXPEOICION NOMBRE Y CARGO DEL SUPERVISOR O INTERVENTOR TELEFONO O EXTENSION
]30 Mar 2025 ALEJANOO MORENO MUNAR -

PROFESIONAL UNIVERITARIO. COD 2044 GRADO 08MBS 0444450DlA Algo'

II. IHFORMAClON CONTRACTUAL
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRAT1STA NIT O C.C.No.

PEDRO EMILIO VARGAS BUITRAGO 70.253.905

TIPO DE CONTRATAClON: ACE PTAC ION | | CONVENIOCONTRATO I X |
PLAZO EJECUCION

Diez (10) mesasCONTRATO 
PRORROGA 
SAN CION

FECHA DEINIOO

SUSPENSION FECHA TERMINACION SUSPENSION T FECHA DE INICIO

PARA PRESTACION DE SERV1CIOS FORMA Y CONDICiON DE PAGO

PERODO CERTIFICADO O FACTURADO
El valor del prejente contrato serf pagado por la Unidad Adminislraliva Especial Junta Central de Contadores en mensualidades vencidas. cada 

por valor de SIETE MILLONES CWINIENTOS CINCUENTA Mil PESOS M/CTE; »/o proportional al mimero de dlas de ejecuddn del contrato 
con rate al dla 30 de cada mes.
losdesembolsosse efectuarfn dentrode lostreinta (30) dlas srguientes al vencimrento de cada pago. una verse cuenteconel respectrvo PAC.

DP MM AAA
I 1 I Mar | 2025 I

DD MM AAA
DESDE HASTA | 30 I Mar I 2025I

SUSPENSION HASTA [ I I I
OBJETO CONTRACTUAL

Prestar los servtcios profesionales para liderar las actividades del grupo de InspecclOn de la UAE Junta central de Contadores. en cumpllmlento de la misonalidad de la entldad en temas de Inspeccldn y Vigilancla.

EL CONTRATISTA PRESENTA LAS CONSTANCIAS DE PAGO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL CORRESPONDIENTES AL MONTO Y TEMPO QUE CERTIFICO

SALUD
PENSION

No. de recitx): 84575909 VALOR $500.000 12,5% EPS SANITAS PERODO COTIZADO feb-25
No, de recibo: N/A VALOR $0 16.0% FONDO N/A PERODO COTIZADO N/A

SEGUN
RIESGO

No. de recibo:ARL 84575909 VALOR *20.900 ARL posmvA PERODO COTIZADO feb-25

Para prestadon De
-------Sflylflo?-------

T 4 000 000 00
Base Pension 40% $

CERTIFCO BAJO Ml ENTERA RESPONSABLIDAD QUE EL CONTRATISTA CUMPLO A CAB ALIDAD CON EL OBJETO DEL CONTRATO EN LOS TERMINOS Y TEMPO PACTADOS CON U UNIDAD ADMINISTRATTVA ESPECIAL JUNTA 
CENTRAL DE CONTADORES 
POR LO TANTO AUTORtZO EL PAGO POR VALOR DE: * 7.550.000.00

ANTICIPO I ICORRESPONDIENTE A PAGO ANTICIPADO [ ] PAGOONICO [No DE PAGO 3

CZl [OTRO 1CUAL?

ESTADO PRESUPUESTAL
]DISPONIBIUDAD PRESUP. No. 2321

1 VALOR DEL CONTRATO 
ADICIONES 
SANCIONES (Menos)
VALOR TOTAL DEL CONTRATO 
VALOR CANCELADO ACUMULADO 
VALOR PRESENTE PAGO

75.500.000.00
2 0,00
3 0.00
4 75.500.000,00

12080.000,00
7.550.000,00

5 REGISTRO PRESUPUESTAL No. [ 2425
6

7 SALDO POR CANCELAR t | c-ssoscr?oiM-ao«toc->scrs<oijg |55.870.000,00 RUBRO PRESUPUESTAL

Cuenita Bancana: Ahorros N'OBSFRV SidF 0086-70223265, Ban
a partir del mes de febrero 2023. Resoluclon N" SUB 59130 (02 marzo 2023).

CO DAVMENDA S ,A
N/A: Dor COLPENS

FIRMA APOYO A LA SUPERVISION FIRMA DEL SUPERVISOR
ALEJANDO MORENO MUNAR • 

PROFESIONAL UNIVERITARIO, COD 2044 GRADO 09
lAnfra da imprimlr aata documenfo. planse an al Madio Ambhnlel

Carrera 16 # 97 - 48 otidna 301 Ed. Torre 97 - PBX: (601) 644 4450 • BogoU D.C. • Colombia
___________________________ .va1'.
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GRUPO APOYO ADMINISTRATIVO- 
CONTRATACI6N

Codigo: GA-CT-FT-022

Version: 6
--• v' FORMATO INFORME PARCIAL DE ACTIVIDADES Y DE

SEGUIMIENTO DE LOS CONTRATQS Vigencia: 18/06/2021

DATOS GENERALES DEL CONTRATO
I 007-UAE-JCC-CD-PS-2025 |2. TIRO DE CONTRATO:1. CONTRATO No. Prestacion de servivios personales

3. NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA: PEDRO EMILIO VARGAS BUITRAGO
4. TIPO DE
IDENTIFICACI6N: CC. 5 .NUMERO: 79.253.905
6. NOMBRES Y APELLIDOS DEL REPRESENTANTE LEGAL: N/A

7. OBJETO CONTRACTUAL:

Prestar los servicios profesionales para liderar las actividades del grupo de Inspeccion de la UAE Junta central de Contadores en 
cumphmiento de la misionalidad de la entidad en temas de Inspeccidn y Vigilancia.

INFORMACION DE LA EJECUCltiN
8. PLAZO DE EJECUCI6N INICIAL: 10 MESES 9. FECHA DE INICIAClON:Y 13 ENE 2025

11. FECHA DE APROBACI6N
DE P6LIZAS

10. FECHA DE TERMINACI6N: 12 NOV 2025 13 ENE 2025

12. PR6RROGAS
PR6RROGA No. Tiempo (dias calendario)

Fecha de terminacidn de acuerdo con la prdrroga:
13. ADICIONES:

ADICIONAL No. Valor ($)

14. SANCIONES:
SANClON No. Valor($)

$0,00
15. VALOR TOTAL INCLUIDAS LAS ADICIONES: $ 75.500.000,00

16. SUSPENSIONES
ACTA DE SUSPENSION No. Tiempo (dias calendario)

17. FECHA DE TERMINAClON DE LA SUSPENSION:
MODIFICACIONES DEL CONTRATO

18. MODIFICATORIO No.
(Prorroga/modificaci6n/adici6n/

suspension)
CLAUSULAS QUE SE MODIFICARON DESCRIPClON DE LAMODIFICAClON

19. NOMBRE DEL INTERVENTOR Y/O SUPERVISOR: ALEJANDRO MORENO MUNAR

20. GRUPO (AREA) AL CUAL PERTENECE EL CONTRATISTA: INSPECCION Y VIGILANCIA - Inspeccidn

OK (pevb)
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INFORME DE ACTIVIDADES
21. OBLIGACIONES ESPEC1FICAS DEL CONTRATO ACTIVIDADES EJECUTADAS

l.Bderary planear las actividades para el proceso de Inspection
con el objetivo de cumplir la meta en diligencias de inspection y en 
la identification de sociedades en presunto ejercicio ilegal de la 
profesion; generando actividades de Inspection.

En el mes de marzo 2025 la actividad se desarrolla coordinando 
la programacion de diligencias para el presente mes y la primera 
semana del mes de abril; tramite de oficios de invitacion a 
represenantes legales para que inscriban las sociedades 
identificadas en Presunto Ejercicio Ilegal; al igual que la solicitud 
de informacion a entidades externas para cruces con la base de 
dates administrada por la UAE JCC.

2.Dar tramite a oficios y actos administrativos para firma de la
direction general de la entidad para el cumplimiento de la funcion 
misional de verificar el cumplimiento normative por parte de 
inspeccionados.

En el mes de marzo 2025, en desarrollo de la actividad se dio 
tramite a 178 oficios para sociedades en Presunto Ejercicio Ilegal 
y 268 actos administrativos, donde la entidad ordena las 
diligencias de inspeccion.

3.Bjercer el apoyo a la supervisidn de los contratos del grupo de
inspeccion de la entidad, en los que sea designado para tal fin, que 
guarde relacidn con las actividades del grupo misional de 
Inspeccion yVigilancia.

En el mes de marzo 2025 la actividad se desarrolla mediante la 
revision treinta y siete (37) cuentas de cobro presentadas por los 
integrantes del equipo de inspeccion y vigilancia.

4.acompafiar a la direccion general en asuntos administrativos y
contables necesario para el desarrollo de la mision de la Entidad en 
temas de inspeccion o en los que sea designado. En el mes de marzo 2025 la actividad se desarrolla asistiendo 

reuniones programadas por la entidad relacionadas con las 
actividades misionales:
- Mesas de trabajo - Ajuste a Plan Anual de Adquisiciones 2025.
- Mesa de trabajo - Proceso cotratacion Gestor Documental en la 
UAE-JCC. - Etapas
- Mesa de trabajo con directora general, para definir mecanismo 
de "Contruccion Conjunta con Universidades 2025".
- Mesa de trabajo con Directora General de la UAE-JCC con 
representante de CONFECAMARAS.
- Mesa de trabajo - Interoperabilidad de la UAE-JCC. con otras 
entidades del estado para recibir y compartir informacidn.

S.Htender lineamientos dados por la Direction General para las
charlas o conferencias relacionadas con el proceso misional de la 
entidad.

En el mes de marzo 2025 la entidad programo charlas: presencial 
en la ciudad de Pereira - Universidad Cooprativa de Colombia, 
dirigida a Profesionales y otra a estudiantes nocturnos. Tema: 
responsabilidad social del Contador y responsabilidad social del 
Revisor Fiscal.
Medio electronico, convenio con la SHD, responsabilidad social 
en el ejercicio de la profesion contable; convenio con Loggro: 
puntos clave en las normas de calidad NICC-1 y las proyectadas 
NIGC 1.

6.0acer seguimiento a la ejecucion del proyecto de inversidn
Fortalecimiento capacidad operativa de la entidad para ejercer la 

inspeccion, vigilancia y gestion disciplinaria a los prestadores de 
servicios contables registrados, en cumplimiento de sus funciones. 
National", presentando informe mensual del avance en el tema de 
inspeccidn.

En el mes de febrero 2025 inician las diligencias de inspeccion, 
actividad necesaria para emitir el informe de la gestion en los 
meses de enero y febrero 2025, por el avance en la ejecucion del 
proyecto de inversion en cuanto a la meta obtenida y los 
honorarios consumidos en el desarrollo del proyecto en los 
mismos meses.

////
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7.0articipar en las reuniones programadas por la entidad, comites 
de seguimiento, y comites relacionados con ajuste a procesos 
misionales de la Entidad.

En el mes de marzo 2025 la actividad se desarrollo, asi: asisti a:
- Cinco (5) sesiones del comite de Registro (N° 506,507, 508 509 
V 510).
- Una (1) sesion del Comite Institucional de estion y Desempeno 
(CIDG) (N° 101).
- Mesas de trabajo: convocada por el lider de Gestion 
Dcumental y Tl: Gestor documental 2025 y 2026.
- Mesa de trababjo: Grupo de comunicaciones y atencion al 
ciudadano: estructuracion plan de trabajo para participar en 
acercamiento con la ciudadania y gremio contable - Feria del 
Libro 2025.
- Mesa de trabajo con integrantes del grupo de inspeccion - 
inspectores para compartir avances de la misionalidad en 
inspeccion en la pesente vigencia (2025).
- Proceso de seleccion candidates a conformar el equipo de 
inspeccion 2025.

S.Bresentar a la direccion General informes periodicos que
contienen el resultado de la gestion y resultados obtenidos en 
desarrollo de las actividades asignadas al grupo de Inspeccion en el 
logro de metas.

En el mes de marzo 2025 la actividad se desarrolla presentando 
informes de la gestion del grupo de Inspeccion y Vigilancia:
- avance proyecto de inversion, indicadores resultado de 
actividades en el grupo de Inspeccion y Vigilancia, corte a fenrero 
2025.
- avance en el proceso de identificar a sociedades en la conducta 
de presunto ejercicio y legal, corte a febrero 2025.
- Presenter indicadores de gestion misional de inspeccion en 
enero y febrero 2025.

9.Bonforme a lo establecido en las Obligaciones Especificas 8.1.,
numeral 1 al 8 precedentes, el contratista se compromete hacer 
entrega de los siguientes soportes: Informes peribdicos: a) informe 
mensual de la gestion desarrollada para el logro de metas y 
objetivos propuestos en el grupo misional de Inspeccion, 
incluyendo el avance del proyecto de inversion "Fortalecimiento 
capacidad operativa de la entidad para ejercer la inspeccion, 
vigilancia y gestibn disciplinaria a los prestadores de servicios 
contables registrados, en cumplimiento de sus funciones. 
Nacional"; b) Entrega de indicadores de gestion; Informes y 
presentacion trimestral, semestral y anual de la gestion del grupo y 
cumplimiento de metas en las diligencias de Inspeccion; c) Paz y 
salvo de almacen y el de gestion documental y certificado por 
entrega de informacion al supervisor del contrato.

En el mes de marzo 2025 la actividad es desarrollada presentado 
los siguientes informes a la direccion o al lider solicitante, 
copia al supervisor del contrato, asi:
a) por la gestion desarrollada en el proyecto de servicio de 
Inspeccion en el mes de febrero 2025, enviando copia al correo 
electrbnico del lider del grupo de Planeacidn en la JCC.;
b) Por la gestion desarrollada durante el mes de febrero 2025, 
relacionada con las actividades de seguimiento y evaluacion de 
resultados en la gestion del equipo de inspeccion.
c) Informe de la gestion y seguimiento en el mes de febrero 2025 
a sociedades identificadas que prestan servicios contables sin el 
registro ante la UAE Junta Central de Contadores (PES).

con

lO.Bas demas que le asigne el supervisor y que tengan relacion
directa con el objeto del contrato. En el mes de marzo 2025 la entidad ni el supervisor no asigno 

actividades distintas a definidas en el presente contrato; en el 
evento de recibirlas las atendere.

OK (pevb)
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22. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATO ACTIVIDADES EJECUTADAS
1. Cumplir cabalmente con el objeto del contrato, a la luz de las
disposiciones legales vigentes de acuerdo con su perfil. En el mes de marzo 2025 di cumplimiento a las actividades del 

contato encaminadas al logro del objetivo contractual.

2. Entregar al supervisor los documentos elaborados en
cumplimiento a las obligaciones contractuales y archives a su 
cargo, organizados, rotulados y almacenados, atendiendo a los 
estandares y directrices de gestion documental sin que ello 
implique exoneracion de la responsabilidad que haya lugar en caso 
de irregularidades. (Artfculo 15 de la Ley 594 del 2000), asi como los 
informes requeridos sobre las actividades realizadas durante la 
ejecucion del mismo.

En el mes de marzo 2025 presente al supervisor del contrato 
copia de los documentos de informes entregados a las distintos 
grupos de trabajo de la entidad (direccion general, planeacion. 
Control de Calidad, entre otros), por la gestion en el mes de 
enero 2025.
Cuenta de cobro por las actividades desarrolladas en el mes de 
marzo 2025.

3. Acoger a la Resolucidn vigente frente al pago por gastos de
desplazamiento de la entidad, en caso que aplique.

En el mes de marzo 2025 la entidad programo charla presencial a 
externos, relacionadas con la misionalidad - 03 marzo 2025, 
Jornada de celebracion Dia del Contador en el pais. Me desplace 
a la ciudad de Pereira a la sede de la Universidad Cooperativa de 
Colombia, los gastos de tiquetes, hospedaje y alimenacidn, los 
asumio la universidad.
La entidad UAE-JCC asume los gastos por viaticos de 
desplazamiento del lugar de residencia en Bogota al aeropuero 
el Dorado y desde el aeropuerto a casa de habitacion. El 
desplazamiento fue autorizado por la Direccion General de la 
entidad mediante el acto administrative D-0016-2025 de febr 
2025.

ero

4. Conocer y dar aplicacion a los sistemas y subsistemas
establecidos por la entidad, tales como: Sistema Integrado de 
Gestidn, Modelo Integrado de Planeacion y Gestion, Seguridad y 
Salud en el trabajo, Gestidn Ambiental, Seguridad y Privacidad de la 
informacion, entre otros.

En el mes de marzo 2025 la actividad se cumple asf:
Sistema Integrado de Gestion: Utilizando los formates y 
procedimientos establecidos por la Entidad para el desarrollo de 
las actividades.
Modelo Integrado de Planeacion y Gestion: Aplicando los 
procedimientos establecidos por la Entidad para el desarrollo de 
las actividades contractuales.
Seguridad y Salud en el Trabajo: la actividad se desarrollo 
presencial y por medio electronico, teniendo en cuenta el mejor 
manejo mi seguridad integral.
Gestion ambiental: Acatando el direccionamiento para el 
manejo de residues, como el adecuado manejo del papel 
utilizado, aun en el lugar desde donde se desarrolla de 
actividades por medio electronico.
Seguridad y Privacidad en la Informacidn: Observardo y 
aplicando las recomendaciones recibidas de la Entidad en la 
reunion de socializacion.

OK(pevb) ^
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5. Mantener la confidencialidad de la informacion catalogada como 
publica reservada y/o publica clasificada, durante la vigencia del 
contrato y dos (2) anos posteriores a su terminacidn. En todo caso 
estara sujeta a la reglamentacion sobre informacidn confidencial de 
los artfculos 260 a 266 de la Decisidn 486 de la Comisidn del 
Acuerdo de Cartagena y lo previsto en el artfculo 1 de la Ley 1755 
de 2015, respecto de la informacion y documentos reservados, 
artfculo 24 sustituido.

En el mes de marzo 2025 se dio cumplimiento a esta actividad, 
conservando el caracter confidencial de la informacion que 
conozco en el desarrollo de las actividades al liderar el Grupo 
Misional de Inspeccion y vigilancia. Confidencialidad que tendre 
en cuenta en el tiempo posterior a la terminacidn del presente 
contrato.

6. Acatar y cumplir las polfticas Institucionales para el uso de los
recursos inform^ticos de la UAE Junta Central de Contadores, 
utilizando de manera exclusive los softwares autorizados por la 
UAE JCC; asf mismo, responder y hacer buen uso de los bienes y 
recursos tecnologicos (hardware y software), hacer entrega de los 
mismos en el estado en que se recibio salvo el deterioro normal, o 
dahos ocasionados por caso fortuito o fuerza julior.

En el mes de marzo 2025 atendi a las polfticas institucionales de 
la Entidad, relacionadas con el uso de los recursos informaticos a 
los que tengo acceso en la UAE - Junta Central de Contadores, 
utilizando la clave de acceso para la utilizacion de los sistemas de 
informacion y equipo de compute dispuestos en desarrollo de 
las actividades del presente contrato. En el mes de enero 2025 
recibi equipo de compute identificado con el numero JCC N° 
2473, para el desarrollo de actividades contractuales y seguridad 
de la informacion.

7. Realizar el pago de los aportes al Sistema Integral de Seguridad
Social, en proporcion al valor mensual del contrato, de conformidad 
con los parametros establecidos por la normatividad vigente.

En cumplimiento del Decreto 1273 de 2018, el pago de la 
seguridad social la hice mes vencido; para la presente cuenta de 
cobro anexo planilla N° 84575909 por el pago de la seguridad 
social en salud y ARL en el mes de marzo 2025, liquidada con 
base en los ingresos obtenidos en febrero 2025.
En la actualidad no aporto al sistema de pension por estar 
pensionado por COLPENSIONES, desde el mes de marzo 2023 
(Resolucion N° SUB 59130 - marzo 2023).

8. Radicar en forma mensual dentro de los primeros diez (10) dfas
la documentacion requisite para el pago entra descrita en el 
PROCEDIMIENTO PAGO CONTRATISTAS, segun aplique, sin 
perjuicio de otros requisites que por ley o por determinacion de la 
Entidad deban cumplirse para el pago.

La actividad se atiende presentando la cuenta de cobro ante el 
grupo de logistica de la JCC y luego al supervisor del contrato; 
obtenido el visto bueno se radica el documento ffsico, en la fecha 
establecida por la entidad, para el proceso de pago y 
antendiendo la fecha limite establecida por la entidad.

9. Cumplir con sus obligaciones frente al SECOP II como requisite
para la realizacion de los pagos de acuerdo a lo indicado en la 
obligacion anterior.

La actividad se desarrolla una vez se tenga confirmacion que la 
cuenta de cobro este habilitada por la entidad en el sisitema 
SECOP II.

10. Registrar y actualizar la informacion de su hoja de vida en las
plataformas establecidas para la contratacion estatal, entre otras, 
Sistema de Informacion de Gestion del Empleo Publico-SIGEP II de 
conformidad con lo establecido en el artfculo 2.2.17.10 del Decreto 
Unico Reglamentario 1083 de 2015.

En el mes de enero 2025 se actualize la informacion en los 
sistema de informacion SECOP II y SIGEP II, previa a la firma del 
presente contrato; en el memento en que haya novedad se 
actuaizara la informacion.

11. Mantener activa la cuenta bancaria reportada para los pagos
con el fin de evitar traumatismos en el proceso de ejecucion del 
contrato.

La actividad se atiende a en el mes de marzo 2025, manteniendo 
activa la cuenta bancaria de mi propiedad.

OK (pevb)
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12. Realizar las evaluaciones de los procesos contractuales o 
participar de ellas, cuando sea designado por el ordenador del 
gasto.

Se atiende la actividad en el momento en que la entidad asigne 
procesos contractuales o convoque a las reuniones relacionadas 
con este tema, en la medida en que tenga el conocimiento de los 
temas asignados por solicitud del ordenador del gasto.

13. Colaborar con el suministro y respuesta de la informacion
correspondiente a los requerimientos efectuados por los 
organismos de control del Estado o cualquier otra autoridad, en 
relacion con la ejecucion, desarrollo del contrato y de asuntos 
relacionados con el mismo.

En el momento en que tenga conocimiento de estas soclicitudes 
estare atento a preparar la correspondiente respuesta para los 
requerimientos que reciba la entidad de los organos de control 
del estado.

14. Definir con apoyo del proceso de planeacion, indicadores que
soportan la medicion de cumplimiento de los objetivos estrategicos 
y planeacion institucional.

En el momento en que se convoque a mesa de trabajo, con el 
grupo de planeacion JCC se analizara y redisenaran los 
indicadores para el proceso y actividades de inspeccion para la 
vigecia 2025.

La actividad se desarrolla presentando el informe al equipo de 
planeacion, relacionado con las sociedades identificadas en 
Presunto Ejercicio (legal (PEI); mostrando el avances de la 
gestion misional de la entidad para que haya menor numero de 
sociedades en Presunto Ejercicio (legal de la profesion. 
Presentado informe que contiene la matriz de seguimiento al 
Plan Estrategico Sectorial (PES), mes de febrero 2025.

15. Realizar los reportes que permitan efectuar el seguimiento al 
Plan Estrategico Sectorial (PES), en lo concerniente a las estrategias 
o actividades bajo su responsabilidad, acorde con los lineamientos 
trazados por el MinCIT, registr^ndolo en la plataforma destinada 
para tal fin.

La actividad se desarrollo en el mes de marzo 2025 para dar 
respuestas para el formulario (FURAG) relacionadas con la 
gestion del equipo de inspeccion en el afio 2024.

16. Dar respuesta a las preguntas del (Formulario Unico Reporte de 
Avances de la Gestion).

En atencion al compromise de calidad de la entidad y en especial 
en el proceso de inspeccion se revisa el proceso para identificar 
los riesgos asociados al mismo y de su reporte en los meses de 
enero y febrero 2025.

17. Identificar, valorar y controlar, conjuntamente con el proceso 
de Planeacidn, los riesgos asociados al proceso.

23. ACCIONES CORRECTIVAS TOMADAS DURANTE EL PERIODO PARA GARANTIZAR EL CUMPLIMIENTO DEL OBJETO (Diligencie un
bloque por cada problema identificado)

Problema identificado que afecta la 
ejecucibn

Acciones implementadas para solucionar los 
problemas identificados

No. Justificacion

24. OBSERVACIONES

El supervisor del contrato: Certifica que el contratista cumplio con las actividades contractuales en el mes de marzo 2025 y, por las 
actividades contratadas presento los informes definidos en el mismo (entregables determinados en el contrato).

25. ANEXOS OBSERVACldN MARQUE X
Soporte de pagos de Salud y Pension Persona Natural X
Certificacion de pago de aportes de parafiscales, expedido por contador
publico o representante legal. Persona Jundica

OK (pevb)
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informaciGn de la cuenta bancaria

26. TIRO DE CUENTA: AHORROS No. CUENTA: 0086-70223265 BANCO: DAVIVIENDA

FECHAS DE INFORME Y DE PRESENTACIGN DE INFORME
27. PERIOD© DE PRESENTACiGN DEL 
INFORME: Desde: 1 MAR 2025 Hasta 30 MAR 2025

28. FECHA DE PRESENTACiGN DEL INFORME: 30 MAR 2025

APOYO A LA SUPERVISION
(Si aplica)

INTERVENTOR/SUPERVISOR CONTRATISTA

Firma:

ALEJANDRO MORENO MUNARNombre: PEDRO EMILIO VARGAS BUITRAGO
PROFESIONAL UNIVERITARIO,

C6D 2044 GR 06
Contratista - UAE Junta Central de Contadores 
 (CTO 007-25)

Cargo:

iAntes de imprimir este documento, piensa en el Medio Ambiente!
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLANClMEROTIPO NOMBRE APORTANTE DIRECClbN tel£fono CORREO PLAHILLft
ASOCIADA

FECHA PAOO ASOCIADA 
(DIA/MES/AAO) CANTIDAD

PEDRO EMILIO VARGAS 
BUITRAGO

CC 79253905 EXONERADO PAGO 
PARAFISCALES Y 

SALUD

Cade 52 18 54 ap 509 3212124960 pedro6vargas@hotmal.com EMPLEADOS UPCTIPO nOmero
PLANILLA

FECHA PAGO 
(DiA/MES/ANO)PLANILLA 1 0FORMA

PRESENTAClbN APORTANTE
NOMBRE

SUCURSAL cOdigo DEPARTAMENTO PERK) DO SALUOCIUDAD/MU NICIPK3 PEMODO PEHStONES TOTAL A PAGAR

Onica I - Independienle BOGOTA D. C. 202S02 20254)2BOGOTA. D.C. I 03/03/2025 84575909NO $520,900

TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD

COdigo EPS Nombra NIT CotizaekSn Obllgatofia UPC Adiclonal Incapaddadsi Licancia MstamMad Dias Mora Valor Mora Total a Pagar No. Aflllados
Valor Mora UPC

No. Autorixacidn Valor No. Autorizacidn Valor CoUzacion
EPS005 Saidas EPS 800251440-6 500JXX) 0 0 0 0 0 0 500.000 1

TOTALES PENSION

Cotizacion
OMigatoria

Aporte Vohjntarto
Aflliado

Aporte VoKintarlo
A ports riteCOdigo AFP Aporte FSP - 

SoDdaridad
Aporte FSP- 
Subsiatencia

Nombra Valor Mora 
CoUzacion

NIT Valor Mora No.Dias Mora Total a PagarFSP AMtados

TOTALES RIESGOS LABORALES
Cddlgo ARL Nombra NIT Cotlzacidn If AportsaOtros

Slstamas

Valor Nato Dias Valor Mora Subtotal No. Radicado 
Saldo a Favor

Valor SaMo a Fondo Total a Pagar No. Aflllados
OMigatoria No. Autorizacidn Valor Cotlzacldn CoUzacidn Cotlzacldn Favor Solldarldad

14-23 PoslUva Seguros 860011153-6 20.900 20.900 0 0 20.900 209 20.900 1

TOTALES CAJAS

Cddlgo CCF Nombra NIT Valor Aporie Dias Mora Valor Mora Aporta Total a Pagar No. Aflllados

TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA

Valor Aporta Dias Mora Valor Mora Aporta Total a Pagar No. Admlnistradoras 
Reportadas

No. Aflllados Valor antes delGE, LIMA. 
RP y Mora

Tlpo Admtnlatradora Total a Pagar

SENA Salud 1 500.000 500.000
0 0 0 0 0 Pensi6n 0 0 0

ICBF Riesgos Labors! es 1 20.900 20.900
0 0 0 0 0 CCF 0 0 0

ESAP ESAP 0 0 0
ICBF 0 0 0

MEN
MEN 0 0 0
SENA 0 0 0

TOTALES 2 520.900 520.900

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacion

mailto:pedro6vargas@hotmal.com
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DATOS DEL APORTANTE
DATOS DE LA PLANILLA

nGmeroTIPO NOMBRE APORTANTE DIRECCI6N telEfono CORREO PLAMLLA
ASOCIADA

FECHA PAGO ASOCIADA 
(DIA/HESIAftO) CANTIDAD

PEDRO EMILIO VARGAS 
BUITRAGOCC 79253905 EXONERADO PAGO 

PARAFISCALES Y 
SALUD

Cade 52 18 54 ap 509 3212124960 pedroevargas@hotmai.com EMPLEADOS UPCTIPO NGMERO
PLANLLA

FECHA PAGO 
(DIA/MES/ANO)PLANILLA 1 0FORMA

PRESENTAClON
CLASE

APORTANTE
NOMBRE

SUCURSAL c6digo DEPARTAMENTO PERKJOO SALUD PERIOOO PENStONESCIUDAD / MUNKIPK) TOTAL A PAGAR

UNICA I - Indeoendiente BOGOTA D. C. 2025432BOGOTA. D.C. 20254)2 I 03/03/2025 84575909NO $520,900

DETALLE FOR COTIZANTE ..
-UFORMACldN COTIZANTE tNFORMAOdN MOVED ADCS PENSION

T-
SALUD RIE5GOS LABORALES CCF PARAFISCALES

I«If FontSo
pmnstonmlHo. d*

td*rrtrficaci6n
Food© 

p*n*kmd d# 
subsist* ncia

C6d.
AFP

Ho. Tlpo ISS2 a Voluntari 
o Aflfado

Voluntarto 
A porta nt*6 S 5 I EAp*Hdo* y Nombrs* CottoKhSc/ 

Valor UPC
CAd.BC AFP CddlgoCodxscldn Apm BCotro*

paraflacalas
A porta 
SENA

C6d. EPS Aport* Aport*
E8AP

ISO EPS Aport*IBCARL Cottzacldn BCCCFda ARL CCF CCF tCBF MENsoftdaFdad I
1 CC 79253905 VARGAS BUITRAGO PEDRO EMIUO 59 4 N 0 0 0 0 0 0 EPS005 4.ooaooo 500.000 14-23 4.000.000 1 20.900 c

(t/l)

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacion

mailto:pedroevargas@hotmai.com

