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Subdirector de Contratacion

DE: Subdireccién Técnica de Recreacién y Deportes

ASUNTO: Solicitud elaboraciéon Contrato de Prestacion de Servicios

Con el fin de cumplir con las metas trazadas del proyecto de inversion
Construccion de Comunidades Activas y Saludables de la subdireccion Técnica de
Recreacion y Deportes, y conforme con lo indicado en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del
Decreto 1082 de 2015, la Resolucién 788 de 2019 sobre el Manual especifico de
funciones del IDRD y la Resolucion 006 de 2017 sobre la estructura organizacional
del IDRD, de manera atenta remito la documentaciébn necesaria para la
elaboracion del contrato de prestacion de servicios, a través de la modalidad de

contratacion directa, de la persona relacionada a continuacion:

Linea del Plan Objeto resumen Nombre Identificaciéon

Anual de

Adquisiciones

STRD 1373 INSTRUCTOR VIVIANA OCHOA 1.015.473.378
JUNIOR GUZMAN

Cordialmente,

PN

MARIO GIOVANN| MONROY HERNANDEZ
Subdirector Técniqo de Recreacion y Deportes

Anexos: 18 folios
Copia: N/A

Elabord: Yuli Alexandra Bautista Pinilla— Contratista Talento Humano — Programa Recreovia
Aprobé: Claudia Yolanda Molina Gaitan — jefe area Recreacién
Aprob6: Juan Alberto Mejia Garcia — Contratista STRD
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DE BOGOTADLC.
CULTURA RECREACION Y DEPORTE
Instituio Distrital de Recreacian y Deporle

INSTITUTO DISTRITAL DE RECREACION Y DEPORTE
N.L.T. 860.061.099-1

SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
AREA DE PRESUPUESTO

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL No. 2078

FECHA : 31/07/2020 CODIGO : 211

EL SUSCRITO PROFESIONAL ESPECIALIZADO 10 DEL AREA DE PRESUPUESTO CERTIFICA :

Que a la fecha los registros de ejecucion presupuestal, muestran el siguiente saldo de Apropiacion.
7,843,406,080.00

SALDO APROPIACION GENERAL RUBRO 3311601207852
CONCEPTO
cODIGO NOMBRE DE LA CUENTA FUENTE GASTO VALOR DETALLE
PRESUPUESTAL
1101182 5103040072 92,400,000.00

3311601207852 Construccién de comunidades activas y saludables en Bogota

Se expide esta Certificacion a solicitud de:
MARIO GIOVANNI MONROY HERNANDEZ

2 PRESTAR SUS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA GUIAR Y ORIENTAR LAS SESIONES DE ACTIVIDAD

COMPROMISO:
FiSICA, PROMOVIENDO EL FORTALECIMIENTO Y ADQUISICION DE HABITOS SALUDABLES POR PARTE DE LOS

CIUDADANOS.

VALOR DE: $ 92,400,000.00
DOCUMENTO SOPORTE No.: 13911400

Sobre esta misma apropiacion se han expedido a la fecha certificados de disponibilidad, para compromisos por un valor de

$2,302,895,910.00 los cuales no han sido reservados ni anulados

DISPONIBILIDAD NETA $ 5,448,110,170.00
Este Certificado tene una vigencia hasta el 31 de Diciembre del 2020

GILBERTO AUGUSTO ALM HERNANDEZ
PROFESIONAL ESPECIALIZADO GRADO 10
Pagina: 2 ":-"I-:.':':‘:H'"""- c
Sin a

Programa: SPGCDPLO
Usuario JORGEVILLAR

Calle 63 No. 47 06 / Tel. 6605400/ www.idrd.gov.co

SEVEN - Presupuesto de Gobierno (PG) - Digital Ware Ltda.
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CULTURA RECREACION Y DEPORTE
Inzitlo Distr i y Deporte

its! de Recies
MATRIZ DE IDENTIFICACION, EVALUACION Y TRATAMIENTO DE RIESGOS EN PROCESOS CONTRACTUALES
CLASE DE PROCESO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION
OBJETO

Prestar sus servicios de apoyo a la gestion para guiar y orientar las sesiones de actividad fisica, pr iendo el fort: imi y isicion de habitos
por parte de los ciudadanos.

IDENTIFICACION EVALUACION TRATAMIENTO

. o ~ B Impacto después del tratam ento Monitoreo y revision
8 8 H g g E g H 5 18 catectala | 19.Res
§ : 2 8 = g g g 3 o s e o ponsable por | 20, Fechaestimadaen | 21, Fecha estimada
O B - o Descripeion 7 Gonsecuenda delaocurrencia 2 £ K £ 12, ¢ quibnse e ssignan | 33 Tratamiento/otrol aser Implementado H g g £ aeaciondel | mplementa o quese nicasl | enquesecompleta
2 = @ 8 E s <3 £ 4 Bl e oo o £Como se reali g
& S = < g g g s ) %3 g : H tratamiento tratamiento el tratamiento GO 23, periodicidad
"G conralsta debe aporar en su tokdad y en o,
ienpos estpudos los soportes de  pago de,
° et ot page e o . cotizaciones f Sisteme Generalde Sequridad Socil
o 2 g “Difula el pago de los honorerios de “Sequimiento por perte el supervisor el convalo,
8 s contratstas y_por ende I eecucion v
E | 2 | 8 | & | g |[werssos crores o icomsisencns en ef pago e i3 CONAIESY porere o lecuc Improbable (puede veando por que efcontratsta curpia con la envega de Raro (puede | Sormnio o
1 g & 2 3 & |coteaciones al Sstema Generalde Sequreiad Socal el ecursos senados pstte | 2 ocurrir 3 | MoDERADO | 5 | Riesgo Medio ot o [somes de a0 n s e sl 3| 3 | oot | MENOR 2 | Riesgo Bajo s swavsoR |oeste o deconvan |52 emnacionde (SRS o35 e
g z g 4 verficando los mismos ante la adminisuadora de o, convato upervior del
g z g g vigerte ocasionalmente) Recursos del Sistema General de Seguridad Socil en nte el convalsi
g Selud - ADRES
Medidas preventvas por parte del contratista , para la
" protecién, custodia y devolucién de o3 equpos,
3 z E 2 materiales y elementos entregados por el IDRD para el g
s) z 3 “Dificulta el cumplimiento del objeto del sesarrollo de las activiades del contrato y reemplazo o|
S| E | 8 | 5 | £ [owarn peno o e b caos mnks v ol SO Y mprobable (pucde IRl I g st s oo [S09TET0 el
2 K & 3 g i |elmentos paa e desarrolode s actvidades delcontaio, | (onict " ¥ W T € Wl ocurrir 3 | MODERADO | 4 Riesgo Bajo CONTRATISTA 1005 | mveriaizarse el iego, 1 | exconcionaime | 2 MENOR 3 | Riesgo Bajo st SUPERVISOR | Desde el icio delconvato | 51418 1eTMnACn 0l | Superyisor e convato y|  PERMANENTE
s |2 comatsta pravis, costodi, devoehe y de 5o odkcuadol
2 1os equipos, materiates y elementos entregados por el
108D para e desarrolode s activides delconrato
Q
z 2 K
E E 2 g H CONTRATISTA Raro (puede
& & 9 g a delrégimen tributario que Raro (pueds Las parte de mutuo acuerdo establecerdn la forma de| 6n el | Sequmento del|
E & 3 sequilbro contractual puede ocurrir i 50% s ocurrir i i 1 SUPERVISOR Y Hasta laterminacion del
3 s E g T | B [seiecuionaetcontatoy s pressaciondesemo Deseauibriocontactual | oeonamente | 2| MENOR | 5 | Riesgo Medio e ecstabicer el el contacton L | excepcionaime | 1 |INSIGNFICANTE | 2| Riesgo Bajo k ConTRATSTA | Desde el i deconvato|(CAE D supervsor el contatoy| - PERMANENTE
8 & i g ] so0% e el conva
€ g

ANEXO DEL ESTUDIO PREVIO

ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS. V-3



K
BOGOT.

vacsio y Deporte

Consecutivo PAA No. 1373

DOCUMENTOS Y ESTUDIOS PREVIOS

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD.
ANALISIS DE CONVENIENCIA 'Y OPORTUNIDAD

PROYECTO DE | 7852

INVERSION Construccion de comunidades activas y saludables en Bogota
META DEL PLAN | Aumentar a 48% el porcentaje de personas que realizan actividad
DE DESARROLLO | fisica en Bogota.

META DEL | * Realizar 403.713 fisicas dirigidas y programas deportivos para el
PROYECTO fomento de la vida activa

El Concejo de Bogota, mediante Acuerdo 4 de 1978, creé el Instituto Distrital para la
Recreacion y el Deporte, en adelante IDRD, como un establecimiento publico con
personeria juridica, autonomia administrativa y patrimonio independiente.

El articulo 2 del precitado acuerdo precisa entre otras funciones a cumplir por el IDRD,
las siguientes: “1. Formular politicas para el desarrollo masivo del deporte y la recreacion
en el Distrito Especial, con el fin de contribuir al mejoramiento fisico y mental de sus
habitantes especialmente de la juventud. 2. Coordinar con otras entidades oficiales o
privadas, dedicadas a estas materias, el planeamiento y ejecucion de sus programas.
(...) 4. Promover las actividades de recreacion en los parques de propiedad distrital. “

A través del articulo 15 de la Resolucion 006 de 2017 “Por la cual se modifica la estructura
organizacional y las funciones de las dependencias del INSTITUTO DISTRITAL DE
RECREACION Y DEPORTE, y sé dictan otras disposiciones”, se indica que la
Subdireccién Técnica de Recreacion y Deportes sera la responsable de formular, ejecutar
y controlar los planes, programas y proyectos de inversion, asi como de dirigir, ejecutar
y controlar los planes, programas y proyectos de recreacion que garanticen el acceso
masivo de la comunidad para la sana utilizacion del tiempo libre y de los parques.

En ese orden de ideas, la STRD ha formulado para la vigencia 2020 el Proyecto de
inversion 7852 “Construccion de comunidades activas y saludables en Bogota”, para la
promocion de la actividad fisica para lograr una Bogota Activa y Saludable, brindando un
servicio incluyente y equitativo a la poblacion de Bogota, mediante el uso del espacio
publico como parques, escenarios deportivos, vias y alamedas e instituciones aliadas,
con oferta de la actividad fisica de caracter deportivo y recreativo que incluye las nuevas
tendencias del fithess como entrenamiento funcional y musicalizado, entrenamientos
dirigidos de atletismo y natacion y jornadas de promocion de la actividad fisca, asi como
la promocion del uso de la bicicleta como alternativa de activacion fisica, propiciando
espacios favorables para la practica en el espacio urbano a través de actividades
estratégicas como “Ciclovia”, “al trabajo en bici”, “escuela de la bici”, entre otras.

Asimismo, el proyecto busca la generacién de contenidos interactivos que permitan
afianzar los procesos adelantados por cada una de las estrategias, y la construccién de
una plataforma para la gestion de informacion relacionada con el impacto del proyecto y
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el seguimiento y control de las actividades y los procesos de interaccion con la
comunidad.

Dado que se identificé bajos niveles de actividad fisica en los habitantes de Bogot4, lo
gue es considerado como el cuarto factor de riesgo de mortalidad en el mundo, asociado
al incremento de las Enfermedades Crénicas No Transmisibles, de acuerdo con datos de
la Organizacién Mundial de la salud, (OMS), y que los resultados de estos estudios
evidencian que se deben desarrollar intervenciones integrales que propicien ciudadanos
mas activos, lo cual debe ser una prioridad distrital a largo plazo, en la que se involucren
diferentes sectores sociales de la ciudad, el proyecto promocionara la actividad fisica
para lograr una Bogota Activa y Saludable, brindando un servicio incluyente y equitativo
a la poblacion de Bogota, mediante el uso del espacio publico como parques, escenarios
deportivos, vias y alamedas e instituciones aliadas, con oferta de la actividad fisica de
caracter deportivo y recreativo que incluye las nuevas tendencias del fithess como
entrenamiento funcional y musicalizado, entrenamientos dirigidos de atletismo y natacién
y jornadas de promocion de la actividad fisca, asi como la promocion del uso de la
bicicleta como alternativa de activacion fisica, propiciando espacios favorables para la
practica en el espacio urbano a través de actividades estratégicas como “Ciclovia”, “al

I

trabajo en bici”, “escuela de la bici”, entre otras.

Asimismo, el proyecto busca la generacion de contenidos interactivos que permitan
afianzar los procesos adelantados por cada una de las estrategias, y la construccion de
una plataforma para la gestion de informacion relacionada con el impacto del proyecto y
el seguimiento y control de las actividades y los procesos de interaccion con la
comunidad.

Para dar cumplimiento a cada una de las metas proyectadas en el Plan Distrital de
Desarrollo, se hace indispensable la adquisicion de bienes y servicios que generen
insumos para poder desarrollar las actividades descritas dentro del plan de accién de los
proyectos de inversién, es por eso que la Subdireccién Técnica de Recreacion y Deportes
en aras de garantizar la ejecucion de los recursos de los proyectos de inversion a su
cargo, requiere la contrataciébn de personal idoneo que cuente con experiencia en
orientacion de sesiones de actividad fisica musicalizadas y no musicalizadas,
respondiendo a la demanda actual de este tipo de actividades a nivel local y distrital y
gue ademas fortalezcan los equipos locales que aportaran al cumplimiento de las metas
del proyecto y orienten las sesiones virtuales utilizando diferentes herramientas
tecnolbgicas y plataformas digitales y las sesiones presenciales ajustadas a las
necesidades actuales de la poblacion beneficiaria.

Ahora bien, dada la importancia del IDRD de continuar con la prestacion de sus servicios
y programas, se hace necesaria la contratacion de este recurso humano haciendo uso
de las tecnologias de la informacién y las comunicaciones o de manera presencial, para
dar cumplimiento a la misién del IDRD asumiendo la emergencia sanitaria decretada por
el gobierno nacional.

De igual forma, realizada la validacion ante el area del Talento Humano de la Entidad, se
verificoO que actualmente no existe personal de planta o el existente es insuficiente para
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desarrollar el objeto o las obligaciones a contratar, y en esa medida satisfacer la
necesidad identificada, tal y como se indica en la certificacién correspondiente

En el marco del nuevo Plan Distrital de Desarrollo, de los nuevos proyectos de inversion
y dando continuidad a la estrategia de "Recreovia" y a las actividades que se desarrollan
en los territorios de las localidades de Bogota y para dar cumplimiento a la meta del
proyecto de inversion "Construccion de Comunidades Activas y Saludables" y garantizar
la cobertura proyectada, se hace conveniente contratar los servicios de apoyo a la gestion
para guiar y orientar las sesiones de actividad fisica, promoviendo el fortalecimiento y
adquisicion de habitos saludables por parte de los ciudadanos.

Debido a que la oferta de actividades del programa se amplié en su proyeccién en cuanto
a las intervenciones de toda la linea de persona mayor y a las nuevas estrategias virtuales
y presenciales a nivel distrital, se hace oportuna la contratacion de instructores de
actividad fisica para dirigir las sesiones de actividad fisica del programa Recreovia. Cabe
destacar que en atencién al estado de emergencia decretado por el gobierno nacional y
al aislamiento social, es oportuno continuar con la actual oferta de servicios y crear
espacios virtuales para fortalecer habitos saludables en los ciudadanos y completar los
equipos territoriales para dar cumplimiento con la ejecucion del proyecto de inversion
construccion de comunidades activas y saludables en Bogota.

*Dado que se requiere fortalecer los equipos locales que aportaran al cumplimiento de
las metas del proyecto, aumentando el impacto y acercamiento a la comunidad, se
requiere la contratacion de catorce (14) instructores de actividad fisica, para prestar
servicios por cuatro (4) meses, para que orienten las sesiones virtuales utilizando
diferentes herramientas tecnolégicas y plataformas digitales y las sesiones presenciales
ajustadas a las necesidades actuales de la poblacién beneficiaria, complementen los
equipos territoriales y cumplan con las metas establecidas por cada territorio.

2. OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES E IDENTIFICACION DEL
CONTRATO A CELEBRAR

2.1 OBJETO.
El contrato que se pretende celebrar, tendra por objeto:

Prestar sus servicios de apoyo a la gestidn para guiar y orientar las sesiones de actividad
fisica, promoviendo el fortalecimiento y adquisicion de habitos saludables por parte de los
ciudadanos.

2.2. ESPECIFICACIONES, AUTORIZACIONES, PERMISOS, LICENCIAS, ESTUDIOS
TECNICOS Y DISENOS:
N/A
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2.3 INFORMACION DEL CONTRATO
2.3.1. Obligaciones generales del contratista

1. El contratista acepta con el perfeccionamiento del contrato, el envio de citaciones,
comunicaciones y requerimientos a través la plataforma transaccional del SECOP Il y
se responsabiliza por su diaria verificacion. De igual formar autoriza con el
perfeccionamiento del contrato, a recibir citaciones, comunicaciones y notificaciones al
correo electrénico registrado en el SECOP |l y/o al diligenciado en la carta de
presentacion de la propuesta. PARAGRAFO: Podra en todo caso, el supervisor,
interventor u ordenador del gasto, enviar citaciones, comunicaciones o requerimientos
a través de otros medios digitales o fisicos, siempre y cuando se permita la trazabilidad
de la actuacion, a la luz de la normatividad vigente.

2. Publicar en el SECOP Il los documentos de ejecucion contractual, incluida la Garantia
Unica de Cumplimiento al dia habil siguiente del perfeccionamiento del contrato y los
demas de competencia del contratista de acuerdo con las instrucciones impartidas por
el supervisor del contrato.

3. Responder por el manejo de documentos de manera eficiente y oportuna haciendo la
devolucion con los expedientes a cargo con la documentacion foliada, legajada,
organizada, rotulada y almacenada, cumplimento los estandares y directrices de gestion
documental y Tablas de Retencion Documental (TRD) vigentes.

4. Dar aplicacion a los lineamientos establecidos por el Sistema de Gestion del Instituto
Distrital de Recreacion y Deporte.

5. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacién que conozca con
ocasion del contrato.

6. Respetar la titularidad de los derechos de autor, en relacién con los documentos, obras
0 creaciones que se desarrollen en ejecucion del contrato. (Si aplica)

7. No instalar ni utilizar ningun software sin la autorizacion previa y escrita del Subdirector
Administrativo y Financiero. (Si aplica)

8. Responder por el buen uso de los bienes y recursos tecnolégicos (hardware y software)
y hacer la devolucion de los mismos en el estado en que los recibio, salvo el deterioro
normal, o dafios ocasionados por el caso fortuito o fuerza mayor. (Si aplica)

9. Devolver los equipos y en general los bienes que le sean entregados por parte de la
IDRD para el cumplimiento de sus obligaciones en buen estado de funcionamiento so
pena de incumplimiento del contrato. (Si aplica)

10. Realizar la afiliacién a la administradora de riesgos laborales — ARL, que ampare los
riesgos laborales identificados por el IDRD. (Si aplica)

11. Suscribir el acta de inicio una vez se han cumplido los requisitos de perfeccionamiento
u ejecucioén del contrato. (Cuando el contrato lo requiera).

12. Promover y dar cumplimiento a lo contemplado en los lineamientos ambientales
establecidos para el uso eficiente de los recursos de la entidad (PIGA). (Si aplica)

13. Cumplir la normatividad en materia ambiental expedida por el Gobierno Nacional y
Distrital.

14. Atender las instrucciones relacionadas con el objeto y obligaciones, que realice el
supervisor o interventor del contrato.

15. Utilizar los sistemas de informacién implementados en el IDRD ingresando, actualizando
y consultando la informacién que en ellos reposa, como soporte al ejercicio de sus
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obligaciones contractuales y asistir a las capacitaciones, inducciones y talleres que se
realicen para su utilizacion. (Si aplica)

16. Realizar el pago de los aportes al régimen de seguridad social de acuerdo con la
normatividad vigente y entregar copia de la planilla correspondiente al supervisor del
contrato para cada pago. (Aplica para persona naturales contratistas)

17. Entregar para cada pago, la certificacion suscrita por el representante legal o revisor
fiscal, que acredite el cumplimiento del pago de aportes al sistema de seguridad social
integral, parafiscales, ICBF, SENA y cajas de compensacion familiar de los Gltimos seis
(6) meses, de conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 o aquella que la
modifique, adicione o complemente. (Aplica para personas juridicas contratistas).

18. Mantener la vinculacién laboral o la relacién contractual durante el plazo de ejecucién
del contrato con personas vulnerables, marginadas y/o excluidas de la dinamica
productiva de la ciudad, de acuerdo con lo expuesto en la Directiva 001 del 31 de enero
de 2011, establecidas en la propuesta. (Si aplica)

19. Presentar la cuenta de cobro mensual junto con los soportes exigidos para el respectivo
pago, cuando se trate de contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo
a la gestion. (Si aplica). Cuando se trate de otras tipologias contractuales se deberan
presentar las cuentas de cobro junto con los soportes exigidos para el pago dentro de
los plazos establecidos en los contratos o en los cronogramas de ejecucién contractual.
(Si aplica).

20. Realizar las solicitudes de modificacion al contrato, en caso de requerirse, como minimo
dentro de los diez (10) dias habiles anteriores a la fecha en que se pretende su
efectividad. PARAGRAFO: El IDRD se reserva la posibilidad de aceptar o negar la
solicitud, de acuerdo con su estudio, justificacion y las necesidades de la contratacion.

21. Suscribir los comprobantes de traslado, reintegro, ingreso o egreso de los bienes al
Almacén, que le sean entregados para la ejecucion del contrato. (Si aplica)

22. Allegar el Certificado de Cumplimiento expedido por el Almacén General del IDRD, junto
con el informe final de actividades y archivos magnéticos de las actividades realizada
durante la ejecucion contractual, para el dltimo pago. (Si aplica)

23. Responder por las actividades que estén asignadas dentro del sistema de gestidén
documental “ORFEQ?”. (Si aplica)

24. Portar el carné de contratista mientras se encuentre en las instalaciones del IDRD. (Si
aplica)

25. El contratista se compromete a no divulgar la informacion y documentos categorizados
como informacién publica clasificada y publica reservada que se encuentren en el
Sistema de Gestidn del Instituto. (Si aplica)

26. Cumplir con el Cédigo de Integridad adoptado por el IDRD. (Si aplica)

2.3.2. Obligaciones Especificas

. Participar en la implementacién de los planes de accién, asi como de las diferentes
estrategias que promuevan el fortalecimiento del programa Recreovia en el territorio
asignado, de acuerdo a las indicaciones de la coordinacién del programa Recreovia.

2. Atender y dirigir las sesiones de actividad fisica Musicalizada y no musicalizada de
acuerdo con las orientaciones y recomendaciones técnicas y metodolégicas brindadas por
la coordinacion del programa, en los tiempos y lugares presenciales y virtuales indicados por
la misma.

3. Diligenciar y mantener actualizada la informacién en el Sistema de Informacién Misional
SIM de acuerdo con los parametros dados por el Supervisor del Contrato.
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4. Cumplir con las acciones, observaciones y recomendaciones descritas en el Manual de
Seguimiento del Programa de Recreovia el cual le sera entregado por parte del supervisor
con la firma del acta de inicio.

5. Asistir y participar en cada una de las reuniones, comités, actividades, ensayos y eventos
convocadas por el IDRD, para el seguimiento operativo, programacion, talleres de induccion,
capacitacion, jornadas de cualificacion, pruebas fisicas, técnicas y teodricas, y demas que
sean necesarias para el 6ptimo desarrollo del programa.

6. Entregar previo a la firma del acta de inicio y mantener vigente durante la ejecucién del
contrato, la certificacion de primer respondiente o curso de primeros auxilios, o curso de
soporte vital basico, o cursos relacionados, expedido por institucién con autorizacion oficial,
so pena de no poder ejecutar ninguna de las actividades del contrato.

7. Garantizar la comunicacion oportuna y suficiente con la supervision del contrato durante
las actividades que se desarrollen en el programa.

8. Participar en eventos locales, distritales, nacionales o internacionales de representacion
institucional, que le sean asignados por el Supervisor del Contrato, para la representacion
de la entidad o para apoyar el desarrollo de actividades relacionadas con la misiéon de la
entidad y con su objeto contractual o para el acompafiamiento de las delegaciones
conformadas para dichos eventos. Paragrafo: La participacion en los eventos Nacionales o
Internacionales deben ser autorizados por la Direccion General o por la Subdireccion
Técnica de Recreacion y Deportes del IDRD.

2.3.3. Obligaciones del IDRD.

1. Designar supervisor para la vigilancia y control de la ejecucion del objeto contratado.

2. Pagar el valor del contrato en las condiciones pactadas.

3. Verificar que el contratista realice el pago de aportes al sistema de seguridad social
integral, parafiscales, ICBF, SENAy cajas de compensacion familiar (cuando a ello haya
lugar), en las condiciones establecidas por la normatividad vigente.

4. Verificar a través del supervisor o interventor del contrato, que el contratista de
cumplimiento a las condiciones establecidas en la Directiva 01 de 2011 relacionada con
la inclusion econdémica de las personas vulnerables, marginadas y/o excluidas de la
dindmica productiva de la ciudad.

5. Verificar a través del supervisor o interventor, que el contratista de cumplimiento al
ofrecimiento de personal adulto mayor durante todo el plazo de ejecucién del contrato,
conforme al articulo 3° de la ley 2040 de 2020.

2.3.4. Criterios Ambientales.

N/A

2.3.5. Productos Entregables

N/A

2.3.6 Supervision o Interventoria

La supervision del contrato sera ejercida por CAROLINA GOMEZ ALVAREZ Técnico

Operativo 314-10E del programa Recreovia o la persona designada para tal fin por el
ordenador del gasto.
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Ejerceré sus obligaciones conforme con lo establecido en el Manual de Contratacion del
IDRD y est& obligado a vigilar permanentemente la ejecucion del objeto contratado. Debera
realizar un seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico sobre el
cumplimiento del objeto del contrato, en concordancia con el articulo 83 de la Ley 1474 de
2011.

Para tal fin deberan cumplir con las facultades y deberes establecidos en la referida ley y las
demas normas concordantes vigentes.
En ningln caso el supervisor del contrato podra delegar sus actividades en un tercero.

En todo caso el ordenador del gasto podra variar unilateralmente la designacion del
supervisor, comunicando su decision por escrito al CONTRATISTA, al anterior supervisor y
a la Subdireccién de Contratacion.

2.4 IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

Las partes suscribiran un contrato de prestacion de servicios de apoyo a la gestién que se
regulara por las normas civiles y comerciales y en lo establecido en la Ley 80 de 1993, la
Ley 1150 de 2007, decretos reglamentarios y demas normas aplicables o aquellas que los
modifiquen, adicionen o sustituyan.

3. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y FUNDAMENTOS JURIDICOS
QUE SOPORTAN SU ELECCION.

La modalidad de la presente contratacion corresponde a contratacion directa para la
contratacion de servicios de apoyo a la gestion.

La presente modalidad de seleccién corresponde a la sefialada en el literal h) del numeral
4° del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 y al articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015,
por tratarse de un contrato para la prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la
gestion de la entidad estatal.

Se contrata directamente con una persona natural o juridica que esté en capacidad de
ejecutar el objeto del contrato y cuente con la idoneidad y experiencia directamente
relacionada con el objeto de la presente contratacion, entendiéndose como tales los servicios
de naturaleza intelectual diferentes a la consultoria que se derivan del cumplimiento de las
funciones de la entidad, asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas o
asistenciales.

4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y PRESUPUESTO.

4.1. El valor total del contrato ser4d hasta por la suma de NUEVE MILLONES
DOSCIENTOS CUARENTA MIL PESOS M/CTE ($9.240.000), incluidos todos impuestos
del orden Nacional y Distrital, asi como los costos directos e indirectos que conlleve su
ejecucion.

El contrato sera financiado con recursos de la vigencia fiscal 2020, y cuenta con la siguiente
clasificacién del gasto:

CLASIFICACION DEL GASTO - FUENTE DE FINANCIACION
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CODIGO Y NOMBRE DEL PROG%’:‘A’\QACION CONCEPTO DE FUENTE DE FUENTE FUENTE VALOR
RUBRO PRODUCTOS GASTO RECURSOS HACIENDA IDRD
1101182
) 2 ] Actividades | 03040072  Personal < o1 > | 182 Recursos del RECURSOS
33;1601207852 Comunidades Recrea}tlvas, contratado . Para | oecURSOS DEL | Balance SGP DEL BALANCE $9.240.000
Activas y Saludables Deportivas y de | apoyar las actividades DISTRITO Propbsito General SGP
Actividad Fisica. propias de recreacion p PROPOSITO
GENERAL
TOTAL $9.240.000

4.2. PLAZO

El plazo del contrato es CUATRO (4) MESES o hasta el 31 de diciembre de 2020, lo que
primero ocurra.

Se entendera que el plazo de ejecucion del contrato inicia una vez se cumpla el ultimo de
los requisitos de ejecucion del contrato, contemplados en la Ley, esto es, bien sea la
expedicion del Certificado de Registro Presupuestal, o la aprobacion de la garantia de
cumplimiento, o el inicio de la cobertura de la afiliacion a la ARL.

4.3. FORMA DE PAGO
El valor del contrato se pagara asi:

Mensualidades vencidas o fraccion de mes de DOS MILLONES TRESCIENTOS DIEZ MIL
PESOS M/CTE ($2.310.000), los cuales se pagaran previa programacion del PAC y la
entrega de los siguientes documentos:

a. Informe de actividades mensual debidamente firmado por el contratista y aprobado por
el supervisor del contrato.

b. Copia de la planilla de pago de los aportes al régimen de seguridad social integral, para
el periodo cobrado, en proporcién al valor mensual del contrato.

Nota: Para efectos del Ultimo pago, debera entregar el certificado de paz y salvo de almacén
y de Sistemas, Informe de Actividades y copia de la planilla de pago de los aportes al régimen
de seguridad social integral.

4.4 Andlisis del estudio de mercado y del sector.

Con el propésito de observar lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de
2015y cumplir con la Guia para la elaboracion de estudios del sector expedida por la Agencia
Nacional de Contratacion Colombia Compra Eficiente, el IDRD identific6 que el sector
relativo al objeto del presente proceso de contratacién esta integrado por el conjunto de
personas que cuentan con los conocimientos, experiencia y prestan sus servicios en las
entidades y diversos organismos del Estado.

En consecuencia, la contratacion de este servicio no esta sujeta a requisitos particulares de
indole legal, salvo las propias del ejercicio de su actividad, por lo tanto, la determinacién del
perfil del posible contratista y de quien lo cumple, esta relacionada con la idoneidad de éste,
la cual debera ser avalada por el solicitante de la contratacion.
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En tal sentido, el IDRD defini6 valores de referencia por niveles y categorias para los
contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién en la Tabla de
Honorarios vigente, adoptada mediante acto administrativo, los cuales seran aplicables para
la determinacion del valor del contrato, de acuerdo con la definicion de idoneidad y
experiencia requerida para la ejecucion de cada objeto contractual.

Para el caso especifico, los requisitos del perfil considerado como idéneo para la ejecucion
del contrato se clasifican en la categoria_2, nivel 4.

5. CRITERIOS DE SELECCION DEL CONTRATISTA

De conformidad con el objeto, cuantia y naturaleza del contrato a suscribir, los factores de
escogencia del presente proceso de seleccion tienen la siguiente justificacion:

La presente modalidad de seleccién corresponde a la sefialada en el literal h) del numeral
4° del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 y al articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015,
por tratarse de un contrato para la prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la
gestion del IDRD.

Se contrata directamente con una persona natural o juridica que esté en capacidad de
ejecutar el objeto del contrato y cuente con la idoneidad y experiencia directamente
relacionada con el objeto de la presente contratacion, entendiéndose como tales los servicios
de naturaleza intelectual diferentes a la consultoria que se derivan del cumplimiento de las
funciones de la entidad, asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas o
asistenciales.

Para la ejecucién del contrato que se derive del presente estudio previo se requiere contratar
los servicios de apoyo a la gestién de una persona con formacién técnica o tecnolégica en
Actividad Fisica, Entrenamiento Deportivo, Educacion fisica y areas afines, teniendo como
referencia las disciplinas académicas o profesiones de la clasificacion establecida en el
Sistema Nacional de Informacion de la Educacion Superior —SNIES y con experiencia de 12
meses relacionada.

En caso de aplicarse las equivalencias definidas en la Tabla de Honorarios vigente, adoptada
mediante acto administrativo, debera esto evidenciarse en la verificacién de perfil.
5.1 CRITERIOS PARA DIRIMIR EMPATES:

N/A

6. TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS PREVISIBLES

La tipificacién, estimacion y asignacion de riesgos se encuentran contenidas en documento
anexo el cual hace parte integral del presente estudio previo y contrato a celebrar.
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7. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS

El presente Contrato requiere constitucion de garantias por el/la contratista.

El contratista se compromete a constituir a favor del IDRD Garantia Unica de Cumplimiento,
de conformidad con la normatividad vigente, la cual debera tener los siguientes amparos:

Los contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestiéon derivados del
proyecto, 7852 “Construccién de comunidades activas y saludables en Bogota”, a través de
sus diferentes metas, generan productos o desarrollan actividades que de manera articulada
coadyuvan al cumplimiento de las metas dispuestas en el Plan Distrital de Desarrollo para
dar respuesta oportuna y efectiva a las necesidades de la ciudad.

En tal sentido, se considera necesario, a través de las obligaciones de los contratos
originados en el marco del referido proyecto, la generacion de soportes mensuales de
ejecucion para garantizar el aporte del contratista al cumplimiento de los objetivos trazados
por la Administracién Distrital y para proceder con los pagos de acuerdo con la forma pactada
contrato, garantizando asi, la ejecucion oportuna del objeto del contrato y la proteccion
patrimonial del interés publico del dafio o detrimento derivado de un cumplimiento tardio o
de un incumplimiento definitivo de las obligaciones.

Es por ello que, para administrar el posible riesgo de incumplimiento de las obligaciones
contractuales, se considera pertinente que el contratista constituya garantia Unica de
cumplimiento de acuerdo con articulo 2.2.1.2.3.1.7 de Decreto 1082 de 2015, con el amparo
basico de cumplimiento establecido en su numeral 3).

De igual forma es menester precisar gque los contratos de prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion podran ser objeto de aplicacion de la clausula penal y
multa, razon por la cual, de conformidad con el numeral 3.4) del articulo 2.2.1.2.3.1.7. del
Decreto 1082 de 2015, la constitucién de la garantia de Unica de cumplimiento en su amparo
basico, cubre los efectos indemnizatorios que puedan originarse con la imposicion de alguna
de estas sanciones y por tanto se considera conveniente y oportuno su constitucién.

En tal sentido el contratista debera constituir la Garantia Unica de Cumplimiento de la
siguiente forma:

1. Garantia de Cumplimiento por el veinte por ciento (20%) del valor total del contrato y por
un término igual al plazo de ejecucion y seis (6) meses mas.

8. INDICACION DE SI LA CONTRATACION ESTA COBIJADA POR UN ACUERDO
INTERNACIONAL O UN TRATADO DE LIBRE COMERCIO VIGENTE PARA
COLOMBIA.

Conforme con el Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de
Contratacion de la Agencia Nacional de Contratacién Publica —Colombia Compra Eficiente
"Las Entidades Estatales que adelantan sus Procesos de Contratacion con las Leyes 80 de
Pagina 10 de 11 )
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1993 y 1150 de 2007, no deben hacer este andlisis en las modalidades de seleccion de
contratacion directa, minima cuantia o para la enajenaciéon de bienes del Estado".

En mi condicién de gerente de los proyectos (i) 7850 “Implementacién de una estrategia
para el desarrollo deportivo y competitivo de Bogota”, (ii) 7851 “Recreacion y deporte para
la formacion ciudadana en Bogot4”, (iii) 7852 “Construccién de comunidades activas y
saludables en Bogota” y (iv) 7854 “Formacion de nifios, nifias, adolescentes y jovenes, en
las disciplinas deportivas priorizadas, en el marco de la jornada escolar complementaria en
Bogota”, certifico que la Entidad cuenta con la disponibilidad presupuestal para el curso
del proceso de seleccion.

Ll

Mario Giovanhi Monrdy Hernandez
Subdirector [Técnico de Recreacion y Deportes

Elabor6: Carolina Gémez Alvarez — Técnico Operativo 314-10E
Revis6: Nicolas Andrés Guzman Padilla - Abogado Contratista — Subdireccién de Contratacion
Dayan Rocio Martinez Palencia — Financiera STRD

Se deja constancia que la presente contratacién se encuentra enmarcada dentro del Plan
Anual de Adquisiciones vigente y se emite concepto favorable de viabilidad técnica de la
inversion.

,/ V ) // )
] ,/ ,,‘ b T /’ ,'
L ) b %
I (7/\\,./ he~cti e f ?/( -
Martha Rodriguez Martinez /

Jefe /de la Oficina Asesora de/Planeacion
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CERTIFICADO TH — (3133)
CERTIFICADO DE INEXISTENCIA O INSUFICIENCIA DE PERSONAL

Que mediante el articulo 2.8.4.4.5 del Decreto Unico Reglamentario 1068 de 2015, el Gobierno Nacional establecio
medidas de austeridad y eficiencia dirigidas a entidades que manejan recursos provenientes del Tesoro Publico,
ordenando a las entidades territoriales la adopcion de medidas equivalentes; Que, en cumplimiento de lo anterior, la
Administracién Distrital a través del Decreto 030 de 1999, expidié medidas sobre austeridad en el gasto publico del
Distrito Capital de Bogota.

Que el Gerente del Proyecto 7852 - CONSTRUCCION DE COMUNIDADES ACTIVAS Y SALUDABLES EN BOGOTA,
conforme a la Resolucion No. 196 del 14 de julio de 2020, determind la necesidad de contar con la prestacion de servicios
de un TECNICO O TECNOLOGO en Actividad Fisica, Entrenamiento Deportivo, Educacion fisica y areas afines, quien
debera contar con experiencia minima de Un (1) Afio para Prestar sus servicios de apoyo a la gestion para guiar y
orientar las sesiones de actividad fisica, promoviendo el fortalecimiento y adquisicion de habitos saludables por parte
de los ciudadanos.

Que, de conformidad con la anterior solicitud, se autoriza la firma de la contratacion requerida en aplicacion de lo
dispuesto por el inciso segundo del articulo 2.8.4.4.5. del Decreto Unico Reglamentario 1068 de 2015.

Que de acuerdo a la Resolucion No. 196 del 14 de julio de 2020, se delegé en la Profesional Especializada Codigo 222
Grado 11 del Area Talento Humano, la competencia para expedir los certificados de inexistencia o insuficiencia de
personal y autorizar la celebracién de multiples contratos con mismo objeto.

En mérito de lo expuesto,
CERTIFICAMOS:

Que, una vez verificada la disponibilidad de personal de planta para atender la solicitud presentada por el responsable
del Proyecto antes mencionado,

X 1. No existe personal que pueda desarrollar la actividad, para la cual se requiere contratar la
prestacién del servicio.

2. Existe personal en la planta, pero este no es suficiente

AUTORIZACION PARA CELEBRAR CONTRATOS CON MISMO OBJETO:
¢ Para satisfacer la necesidad del IDRD requiere la celebracion de mdltiples contratos con objeto igual?

Sl X
NO:

De acuerdo con la justificacion presentada en los estudios previos y conforme al numeral 2.8.4.4.5. del Decreto Unico
Reglamentario 1068 de 2015, se autoriza la celebracion de CATORCE (14) contratos de prestacion de servicios de
apoyo a la gestion, identificado en el Plan Anual de Adquisiciones con el consecutivo 1373.

Dada en Bogota D.C, a los, Dada en Bogota D.C, a los, catorce (14) dias del mes de agosto de 2020.

Jﬁ,\m@@a@tﬁ&

YADIMA DIAZ OCHOA
Profesional Especializada 222-11
Area Talento Humano

Elaboré: Jhoan Gustavo Tangarife Ramirez — Técnico Operativo 314-02 — Area Talento Humano
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VERIFICACION PERFIL PERSONAS NATURALES
Los soportes de este formato son las certificaciones de educacion, formacion y experiencia entregadas con la hoja de vida
1. IDENTIFICACION
Nombre: PAULA VIVIANA OCHOA GUZMAN C.C. 1.015.473.378 Fecha: 14/08/2020
Nivel de la obligacion: Asesor [m] Profesional a Técnico Asistencial [
2. VERIFICACION REQUISITOS MINIMOS
ASPECTO A EVALUAR REQUISITO EVIDENCIA S CUMPLE NO
EDUCACION: Educacion : Titulo de formacién técnica o tecnolégica en Actividad Fisica, CERTIFICACION DE ESTUDIOS CURSANDO 8VO SEMESTRE UNIVERSIDAD DE
. Entrenamiento Deportivo, Educacion fisica y areas afines CIENCIAS APLICADAS Y AMBIENTALES (U.D.C.A) , 28 DE JULIO 2020 x
FORMACION: NA Aplica Homologacién Resolucién 022 - 2019 Articulo 1 Nameral 3
3. EXPERIENCIA
Fecha de Inicio Fecha de Tiempo Experiencia Genera! o Relacionada o Trr:ilall1 i Namero de Nimero de Hor
N° de Contrato Objeto Entidad Contratante Terminacion (seguin el perfil) periencia Jornadas umero de Horas
(dd/mm/aaaa) N Ejecutadas
(dd/mm/aaaa) Afios Meses Dias A-M-D Ejecutadas
2770 PROFESORA DE ACTIVIDAD FISICA IDRD 2/08/2018 1/02/2019 0 5,00 29,00 0-5-29
251 PROFESORA DE ACTIVIDAD FISICA IDRD 8/02/2017 7/02/2018 0 11,00 29,00 0-11-29
0 0,00 0,00 0-0-0
0 0,00 0,00 0-0-0
0 0,00 0,00 0-0-0
0 0,00 0,00 0-0-0
o] 0,00 0,00 0-0-0
o] 0,00 0,00 0-0-0
o] 0,00 0,00 0-0-0
o] 0,00 0,00 0-0-0
o] 0,00 0,00 0-0-0
o] 0,00 0,00 0-0-0
o] 0,00 0,00 0-0-0
o] 0,00 0,00 0-0-0
TOTALES 1-5-28 0 0
SE ENCUENTRA INSCRITA EN LA PLATAFORMA "www.talentonopalanca.com” S| | | NO l X l:l
CUMPLE Sl | X | NO |
. f
-~ .
i T P
T
FIRMA DEL RESPONSABLE DE LA DEPENDENCIA Y/O AREA QUE REQUIERE LA PERSONA FIRMA DEL ORDENADOR DHL GASTO O DELEGADO CONTRACTUAL
Nombre(s) y Apellidos CLAUDIA YOLANDA MOLINA GAITAN Nombre(s) y Apellidos: MARIO @IOVANNY MONROY HERNANDEZ
Identificacion: 51.931.821 Identificacién: 79.641.497
Cargo o N° de Contrato: Profesional Especializada Grado 222-11 Cargo: Subdirector Técnico de Recreacion y Deporte
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ENTIDAD RECEPTORA

FORMATO UNICO

Instituto Distrital de Recreacion y Deporte — IDRD

HOJA DE VIDA

Persona Natural ®eo Q{D

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998) Ultima Actualizacion: 31-jul-2020

1 TOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
OCHOA GUZMAN PAULA VIVIANA
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD

cc®ceEQpras O No. 1015473378 F®O M Q| coL® extraniero O

LIBRETA MILITAR

PRIMERACLASE (O seGuUNDAcLAsE (O NUMERO D.M

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

FECHA pia [ 2 | mes [FeB | aRio | 1998 | | cra2sB#6a-s6

PAIS Colombia PAIS  Colombia DEPTO Bogota D.C.
DEPTO Bogota D.C. CIUDAD Bogota D.C. TELEFONO 4795004
CIUDAD Bogota D.C. EMAIL viviocho@gmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO (LOS GRADOS DE 10 A 60 DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60 A 110 DE

EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA)

EDUCACION BASICA TITULO BACHILLER DE LA EDUCACION MEDIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
1°. 1 2°. | 3° | 4° | 5°|6° | 7°|8°]9° |10°. lx. MES | NOVIEMBRE | ANO | 2015

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMIA ESCRIBA:

TC (TECNICA). TL (TECNOLOGICA). TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA). UN (UNIVERSITARIA).

ES (ESPECIALIZACION). MG (MAESTRIA O MAGISTER). DC (DOCTORADO O PHD).
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY)

MODALIDAD No.SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS TERMINACION  No. DE TARJETA
ACADEMICA  APROBADOS sl NO O TITULO OBTENIDO MES  ARO PROFESIONAL
Universitaria 7 X CIENCIAS DEL DEPORTE 5 2020

OTROS ESTUDIOS
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO:

NOMBRE DEL CURSO INSTITUCION DE FORMACION ANO TERMINACION

HORAS
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FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ENTIDAD RECEPTORA

Instituto Distrital de Recreacion y Deporte — IDRD

Sideap-

Ultima Actualizacion: 31-jul-2020

DOMINIO DE IDIOMAS

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA , REGULAR (R) BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

IDIOMA

LO HABLA

LO LEE

LO ESCRIBE

R B MB R B

MB R B MB

inglés

X X

3 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

X

EMPLEO O CONTRATO

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS

Instituto Distrital de Recreacioén y Deporte — IDRD X Colombia

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Bogota D.C. Bogota D.C. www.idrd.gov.co

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6477500 pa |2 | mes |8 | Ao [ 2018 [[pa [t | mes [2 | aRio [ 2019
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION

Profesor de actividad fisica Junior Recreacion Av Calle 63 # a 59a

EMPLEO O CONTRATO

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS

Instituto Distrital de Recreacion y Deporte — IDRD X Colombia

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Bogota D.C. Bogota D.C. www.idrd.gov.co

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6477500 DA [ 8 | MEs [2__|ARo [2017 _ [|pia [7__| mes [2__| ARO | 2018
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION

Profesor de Actividad Fisica Junior Recreacion Av Calle 63 #59 A

4 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES

TIEMPO DE EXPERIENCIA

545823

OCUPACION
ANOS MESES
Privada 0 0
Publica 1 6
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ENTIDAD RECEPTORA

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural @RjeO Q{D

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998) Ultima Actualizacion: 31-jul-2020

4 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES

Instituto Distrital de Recreacion y Deporte — IDRD

. TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION

ANOS MESES

Total 1 6

5 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO QUE SI __ NO _X ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E

INCOPATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS, EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS
DE PRESTACION DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE CONTRATO UNICO DE HOJA DE
VIDA, SON VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Bogota D.C , 31/07/2020
Ciudad y fecha del diligenciamiento

FIRMA DE{ SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

6 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO
PRESENTADOS COMO SOPORTE.

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS
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