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Secretaría General

SELECCIÓN DE MÍNIMA CUANTÍA CMI- 2025021
EL MUNICIPIO DE DUITAMA

INVITA A

TODAS LAS PERSONAS NATURALES O JURÍDICAS, CONSORCiOS Y/O UNIONES TEMPORALES, interesadas en presentar
propuestas para el: “MANTENIMENTO PREVENTIVO, CORRECTIVO, PARA LOS VEHÍCULOS Y MOTOCICLETAS DEL
MUNICIPIO DE DUITAMA”, Los interesados podrán consultar los Estudios Previos ÚNICAMENTE en la página web
www.colombiacompra,qov.co, portal del Secop II

Por lo anterior procede la modalidad de Selección de Mínima Cuantía, toda vez que el régimen jurídico aplicable al presente
procedimiento de selección de contratistas y que comprende las etapas precontractual, contractual y pos contractual, es el

contemplado en el Estatuto General de Contratación de la Administración Pública, Ley 80 de 1993, así como en la Ley 1150 de

2007 modificada por la Ley 1474 de 2011 y sus decretos reglamentarios, Decreto 1082 de 2015, Decreto 019 de 2012, Ley 2069
de 2020 y Decreto 1860 de 2021

En caso de que el aplicativo SECOP II, presente inconvenientes, EL MUNICIPIO DE DUITAMA establece el correo electrónico
contratacion@duitama-boyaca.gov.co para que los proponentes puedan enviar su oferta, conforme a lo establecido en la GUÍA
PARA ACTUAR ANTE UNA INDISPONIBILIDAD DEL SECOP II, expedida por Colombia Compra Eficiente, SÓLO serán recibidas
las ofertas en este correo electrónico, cuando hay una indisponibilidad deI SECOP II, la cual ha sido confirmada por Colombia
Compra Eficiente en el Certificado de Indisponibilidad, en este evento, EL MUNICIPIO DE DUITAMA podrá recibir.

El Presupuesto Oficial para esta contratación es de SESENTA Y CUATRO MILLONES CINCUENTA Y SIETE MIL QUINIENTOS
PESOS MONEDA CORRIENTE ($ 64,057,500,00). MONTO AGOTABLE SEGÚN NECESIDAD, respaldados con el certificado de
disponibilidad presupuestal No, 2025000083 del 15 de enero de 2025

CRONOGRAMA DEL PROCESO DE SELECCIÓN DE MÍNIMA CUANTÍA CMI. No. 2025021

ETAPA i FECHA ! –

PUBLICACIÓN DE LA INVITACIÓN Y
ESTUDIOS PREVIOS

01 de abril de 2025

02 de abril de 2025OBSERVACIONES A LA INVITACIÓN
PÚBLICA.

PLAZO PARA MAN}FESTACIÓnD
INTERÉS DE LIMITAR LA CONVOCATORIA
A MIPYMES

02 de abril de 2025

03 de abril de 2025RESPUESTA A LAS OBSERVACIONES
PRESENTADAS A LA INVITACION PUBLICA

PUBLICACIÓN DEL AVISO DE LIMITACIÓN
A MIPYMES O SI PODRÁ PARTICIPAR
CUALQUIER INTERESADO

03 de abril de 2025

03 de abril de 2025

06:00 p.m.

PLAZO MÁXIMO PARA EXPEDIR ADENDAS

04 de abril de 2025

9:OO A,M,
FECHA DE PRESENTACIÓN DE OFERTAS

04 de abril de 2025

9:05 A.M.
APERTURA DE SOBRES

04 de abril de 2025

9:10 A.M,

INFORME DE PRESENTACION DE
OFERTAS
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MUNICIPIO DE

Duitama
NIT: 891855138-1

A través de la página
www.colombiacompra,qov,coplataforma del

SECOP II

A través de la página
www,colombiacompra.qov.coplataforma del

SECOP II

A través de la página
www.colombiacompra,qov,coplataforma del

SECOP II

A través de la página
www.colombiacompra,qov,coplataforma del

SECOP II

A través de la página
www.colombiacompra.gov.coplataforma del

SECOP II

A través de la página
www,colombiacompra.qov.coplataforma del

SECOP II

A través de la página
www.colombiacompra.qov.coplataforma del

SECOP II

A través de la página
www,colombiacompra.gov,coptataforma del

SECOP iI

A través de la página
www,colombiacompra,gov,coplataforma del

SECOP II
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Secretaría General

PUBLICACION DEL INFORME DE
EVALUACION DE LAS OFERTAS

PRESENTACION DE OBSERVACIONES AL
INFORME DE VERIFICACIÓN O
EVALUACION

ACEPTACEON DE OFERTAS Y RESPUESTA
A OBSERVACIONES DEL INFORME

CONDICIONES PARA EL PROCESO DE SELECCIÓN DE MÍNIMA CUANTÍA

OBJETO: “MANTENIMENTO PREVENTIVO, CORRECTIVO, PARA LOS VEHÍCULOS Y MOTOCICLETAS DEL MUNICIPIO
DE DUITAMA”.

SEGMENTOGRUPO

[78] Servicio de transporte,
almacenaje y correo

[F] Servicios

a
herramientas, 1 militares y particulares,
equipo industrial y 1 accesorios y componentes
vehiculos,

o
suministros I de manufactura

[C] Maquinaria,
herramientas,
equipo industrial y
vehículos,

[26] Maquinaria y accesorios para
generación y distribución de
energía

[25] Vehículos comerciales,
militares y particulares,
accesorios y componentes

[C] Maquinaria,
herramientas,

equipo industrial y
vehículos

a ya n s
herramientas, 1 generación y distribución de 1 energía 1 componentes de 1 Accesorios
equipo industrial y 1 energía 1 motor 1 componentes
vehículos, 1 1 1 1 motor

[C] Maquinaria,
herramientas,
equipo industrial y
vehículos,

[26] Maquinaria y accesorios para
generación y distribución de
energia

[C] Maquinaria,
herramientas ,

equipo industrial y
vehículos

[25] Vehículos comerciales,
militares y particulares,
accesorios y componentes

herramientas, 1 generación y distribución de E cables y arneses 1 eléctricos y l eléctricos y

equipo industrial y 1 energía 1 1 accesorios 1 accesorios
vehiculos

o s
distribución y sistemas de

§¿TgiE2s3¿TUITgsneral@duitarna-boyaca'govco
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07 de abril de 2025

08 de abril de 2025

09 de abril de 2025

FAMILIA

[18] Servicios de
mantenimiento o

reparaciones de
transportes

[17] Componentes y
sistemas de

transporte

[17] Rodamientos,
cojinetes, ruedas y
engranaje

[10] Fuentes de
energía

[17] Componentes y
sistemas de

transporte

[1 1 ] Batería y
generadores y
transmisión de

energía cinética

[17] Componentes y
sistemas de

transporte

r

MUNICIPIO DE

Duitama
NIT: 891855138-1©§

A través de la página
www,colombiacompra.gov,coplataforma del

SECOP

A través de la página
lornbiacomDra.ao Qplataforma del

SECOP II

A través de la página
ltaforma delw .colo 0

sÉM'p ll

CLASE PRODUCTO

e

Mantenimiento y 1 de Mantenimiento y
reparación de 1 reparación de
vehículos 1 vehículos

[25172000]
Componentes
sistema

suspensión

[20] Componentes
de sistema de

suspensión
de
de

[1 5] Rodamientos [31171500]
Rodamientos

[14] Componentes
de motores y
generadores

[261014001
Componentes
motores

generadores

de

y

[39] Componentes
eléctricos

[251739001
Componentes
eléctricos

y
de

r

energía cinética Trasmisión de
energía cinética

I

frenado y de frenado y
componentes componentes

[40151 500] Bombas

'1
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suministros acondicionamiento purificación industrial

[D] Componentes y
suministros

[41] Componentes y equipos para
distribución y sistemas de
acondicionamiento

r

medida, observación
y ensayo

r
de medida, de 1 Instrumentos de

temperatura y calor l medida, de
temperatura y calor

IB] Materias Primas a L) re

aditivos para combustibles, 1 aceites, grasas y É Lubricantes 1 Preparados
lubricantes y anücorrosivos anticorrosivos I I Lubricantes

[B] Materias Primas a
aditivos para combustibles, 1 aceites, grasas y

lubricantes y anticorrosivos anücorrosivos

[19] Grasas [1 5121900] Grasas

[D] Componentes y
suministros

o

distribución y sistemas de l purificación industrial
acondicionamiento

[15] Filtros [40161500] Filtros

PLAZO DE EJECUCIÓN: HASTA EL 26 DE DICIEMBRE DE 2025, Y/O HASTA AGOTAR LOS RECURSOS, CONTADOS A
PARTIR DE LA FECHA DE SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO SIN SUPERAR VIGENCIA FISCAL. Y/O HASTA AGOTAR
RECURSOS LO PRIMERO QUE OCURRA

FORMA DE PAGO: El municipio de Duitama se compromete a pagar el valor del presente contrato mediante actas parciales de
acuerdo con el servicio prestado, acta parcial formato CG-F006, informe de supervisión en formato GC-F007, evidencias de la
ejecución del contrato con registro fotográfico, para cada pago se requiere presentación de la factura correspondiente, pago de
seguridad social (salud, pensión y riesgos laborales), (parafiscales en caso de ser persona juridica). Para el último pago se
requiere la factura correspondiente, acta de recibo final GC-F011, acta de Liquidación en formato GC-F012, firmada por las partes
donde conste el recibo a satisfacción del objeto contractual por parte del supervisor, y además de pagos a seguridad social
(Salud, Pensión y Riesgos Laborales, o parafiscales si aplica)

ESPECIFICACIONES TÉCNICAS

Por tratarse de mantenimiento preventivo y correctivo, no es posible determinar un listado exacto de trabajos a realizar y los

repuestos a suministrar, por lo que se debe manejar un estimativo en valores de mano de obra y repuestos.

Por lo tanto, las especificaciones técnicas se encuentran descritas en el anexo 1 Especificaciones técnicas, Anexo 2 Estudio
de Mercado, el cual debe ser revisado para construir su oferta en debida forma.

Nota: Se deberá ofertar todos y cada uno los Ítem.

Con el fin de garantizar el cumplimiento de los objetivos pretendidos por la administración y atendiendo que en vista de las

diversas y actividades que desarrolla la administración municipal mediante el uso de su parque automotor tanto de carácter
permanente y continuo, como las múltiples acciones no previstas, no pueden determinarse o proveerse la cantidad de servicios y
suministros que se requerirán durante la vigencia del contrato, se evidencia la necesidad de desarrollar el proceso por la
modalidad de monto agotable, según necesidad, lo cual se ajusta a la normatividad contractual existente, tal como lo conceptuó
Colombia Compra Eficiente en Respuesta a consulta #4201714000006354, que al tenor, establece:

“La Entidad Estatal durante la etapa de planeación debe establecer la necesidad a contratar, el objeto. condiciones técnicas, el

monto de bienes a adquirir y el valor o precio estimado de los mismos, entre otras cosas. Es posible que luego de realizar este
análisis determine que la necesidad deba satisfacerse a través de un contrato a monto aqotable, estableciendo ítems
cuyas cantidades variarán dependiendo de las necesidades de la administración durante la ejecución contractual.
Indistintamente de la modalidad de selección. la Entidad Estatal deberá señalar desde el momento mismo de la estructuración
del proceso si la adjudicación se hará por el valor de la oferta del adjudtcatario o por el total de presupuesto estimado, el cual se
agotará conforme al valor de los ítems ofertados de acuerdo a las cantidades que se requieran durante la ejecución del contrato"

NOTA: El MunicipIo seleccionará mediante comunicación de aceptación de la oferta, la propuesta con el menor valor en el mayor
número de ítems (NO LA SUMA TOTAL) siempre y cuando cumpla con las condiciones técnicas exigidas

3.2. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA.

Obligaciones específicas:
1. Prestar el servicio de mantenimiento preventivo y correctivo indicados en las especificaciones técnicas en la

jurisdicción territorial del municipio de Duitama. debiendo asumir todos los gastos

6 §¿TfSil2s6T3TU:7oesneraEl@ uitama-bDyacagovco
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MUNICIPIO DE

Duitama
NIT: 891855138-18

2.

3.
4.

5.
6.

7.
8.
9.

Mantener tiempos de respuesta frente a los mantenimientos no superiores a 24 horas, En caso de requerir
repuestos que deban ser solicitados se tendrá como un máximo de respuesta de 48 horas
Garantizar que solo se realizará el servicio con previa autorización del supervisor,
El contratista debe prestar el servicio mantenimiento preventivo y correctivo y ejecutar suministro de repuestos bajo
un estricto control, atendiendo el presupuesto asignado y las indicaciones del supervisor
Entregar evidencia del servicio detallando los elementos a suministrar para la ejecución del objeto contractual
Adelantar todas las actividades tendientes a ejecutar totalmente el objeto contractual y disponer de todos los
elementos técnicos y logísticos para el cumplimiento del contrato.
Cumplir con todos y cada uno de los aspectos ofertados,
Cumplir a cabalidad la propuesta presentada y contratada.
Avisar al Municipio dentro de las veinticuatro (24) horas siguientes al conocimiento del hecho o circunstancia que
pueda incidir en la no oportuna o debida ejecución del contrato o que puedan poner en peligro los intereses
legítimos de la entidad
Atender los servicios solicitados mediante órdenes de trabajo elaboradas, diligenciadas y autorizadas mediante la
firma del supervisor.
Coordinar con el supervisor del contrato el respectivo mantenimiento, quien es la persona autorizada para generar
las órdenes de prestación del servicio
Realizar las reparaciones a los vehículos y suministrar los repuestos originales necesarios para el buen
funcionamiento de estos, de acuerdo al listado de precios, que conforma la propuesta económica del contratista
Responder por la seguridad e integridad de los vehículos mientras se encuentre en el establecimiento del contratista
en cumplimiento de servicios solicitados
El contratista debe permitir el ingreso del supervisor y conductores delegados por la alcaldía durante las actividades
de mantenImiento, con el fin de constatar y dar veracidad a los trabajos realizados y/o cambios de repuestos.
Las demás que se deriven de la naturaleza del contrato y que garanticen su cabal y oportuna ejecución,

10.

11.

12.

13.

14.

15.

Obligaciones generales:

Constituir dentro de los tres (03) días siguientes a la suscripción del contrato la garantía única a favor del Municipio en
los términos establecidos en este documento, mantenerla vigente durante el término de ejecución y liquidación del
contrato por los valores y con los amparos previstos en el mismo.
Allegar oportunamente la documentación necesaria para suscribir y legalizar el contrato
Suscribir el acta de inicio en un término no mayor a 3 días calendario, una vez se haya perfeccionado el contrato
Realizar las labores contratadas en forma independiente, bajo su propio riesgo y responsabilidad, con sujeción a las
condiciones que se requieran para el cumplimiento del objeto contractual.
Obrar con lealtad y buena fe, en las distintas etapas contractuales, evitando todo tipo de dilaciones o trabamientos que
pudieren presentarse.
Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la información que conozca por causa o con ocasión de la ejecución
del objeto contractual
Atender de forma Inmediata las sugerencias y recomendaciones establecidas por el Supervisor del contrato
Facturar en debida forma las actividades ejecutadas
Responder por el cumplimiento de sus obligaciones fiscales y tributarias en los términos de Ley.
Mantenerse al día en el pago de las obligaciones del Articulo 50 de la Ley 789 de 2002, relativos al pago de
contribuciones parafiscales y aportes a los regímenes de seguridad social en salud y pensiones. Esto deberá acreditarlo
con los respectivos soportes de pago,
Conocer y acatar las normas contractuales,
Cumplir con el objeto del contrato, en los términos pactados de conformidad con la propuesta presentada
Las demás que se deriven de la naturaleza del contrato y que sean pertinentes para la óptima ejecución del mismo y las
contenidas en el artículo 5'’ de la Ley 80 de 1993 y todas aquellas emanadas de la naturaleza y esencia del contrato

r

r

>

r
>

3.3 OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO.

> Expedir el certificado del Registro Presupuestal del contrato
Aprobar la garantía única que en debida forma constituya el contratista
Efectuar los pagos estipulados en el contrato, en la forma y oportunidad previstas en el mismo.
Designar el supervisor para vigilar el cumplimiento del objeto contractual dentro del término de ejecución y demás
condiciones establecidas
Prestar toda la colaboracIón necesaria para la debida ejecución del contrato
Suministrar al CONTRATISTA la información y elementos requeridos para el desarrollo del objeto contractual.
Vigilar el cumplimiento de todas y cada una de las obligaciones que se deriven del presente contrato
Las demás inherentes a la naturaleza del contrato y las contempladas en el artículo 4 de la Ley 80 de 1993

REQUISITOS HABILITANTES:

E-mail: secretariageneral@duitama-boyaca.gov.co
Tei: 7 6262:30 ext. 305

:Ti%)tlf?=Ja 8 @ O
www.duitama-bovaca.aov.co
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CAPACIDAD JURIDICA: Con el propósito de verificar los requisitos habilitantes el proponente deberá presentar los siguientes
documentos

PARA PERSONA NATURAL:
Carta de presentación de la propuesta, firmada en original por el proponente.
Certificado de antecedentes Fiscales (emitidos por la Contraloría persona natural), vigentes.
Certificado de antecedentes Disciplinarios (emitidos por la Procuraduría persona natural), vigentes
Certificado de Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas de la Persona Natural
Certificado de antecedentes judiciales de ta persona natural,
Registro Único Tributario (RUT) actualizado,
Fotocopia de la Cédula de Ciudadanía
Certificado de afiliación o recibo de pago de salud y pensión, actualizado
Certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio, no menor a treinta (30) días de
expedición. Actualizado,
Libreta Militar.

Certificado de Registro de Deudores Alimentarios Morosos (REDAM) actualizado

•

•

•

•

•

•

•

•

•

•

•

PARA PERSONA JURÍDICA:
• Carta de presentación de la propuesta, firmada en original por el representante legal de la persona jurídica
• Certificado de antecedentes Fiscales (emitidos por la Contraloría del representante legal y la persona jurídica), vigentes
• Certificado de antecedentes Disciplinarios (emitidos por la Procuraduría representante legal y la persona jurídica),

vigentes
Certificado de Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas del representante legal de la persona jurídica
Certificado de antecedentes judiciales del representante legal de la persona jurídica
Registro Único Tributario (RUT) de la persona jurídica actualizado.
Fotocopia de la Cédula de Ciudadanía del representante legal de la entidad
Certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio, no menor a treinta (30) días de
expedición. Actualizado
Certificado de aportes a parafiscales
Certificado de avance de la implementación del Sistema de Gestión y Salud en el trabajo, expedido por la ARL o por el

profesional encargado del Sistema de Gestión y Salud en el trabajo
Certificado de Registro de Deudores Alimentarios Morosos (REDAM) actualizado

•

•

•

•

•

•

•

•

CONSORCIO O UNIÓN TEMPORAL

Si la oferta es presentada por un Consorcio o una Unión Temporal, además de los enunciados anteriormente, se deberá
aportar el documento de constitución suscrito por sus integrantes, el cual deberá expresar claramente su conformación, las
reglas básicas que regulan las relaciones entre ellos y su responsabilidad, de tal manera que se demuestre el estricto
cumplimiento a lo establecido en el artículo 70. de la ley 80 de 1993,

CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA

La carta de presentación de la propuesta debe estar suscrita en original por la persona natural o por el representante legal de
la persona jurídica o por el representante designado por los miembros del consorcio o de la unión temporal. El proponente
deberá aportar fotocopia de la cédula de ciudadanía de quien suscribe la propuesta

Podrán suscribir la propuesta las personas naturales o jurídicas en sus diferentes tipos de asociación cuya actividad
registrada en la Cámara de Comercio, esté directamente relacionada con el objeto de la invitación

Se elaborará de acuerdo con el modelo suministrado en los pliegos de condiciones, debidamente firmado por el proponente
indicando nombre y número de identificación o en caso de ser persona jurídica por el Representante Legal o la persona
debidamente facultada o autorizada para ello, En los casos de uniones temporales o consorcios, la carta de presentación de
la propuesta deberá ser firmada por el Representante Legal y a la misma deberá anexarse el documento que acredite tal

representación

Nota 1: Para todos los casos, el proponente deberá manifestar en su propuesta bajo la gravedad de juramento, que no se
encuentra incurso en ninguna causal de inhabilÉdad o incompatibilidad para contratar de conformidad con lo establecido en la
Constitución Política, Ley 80 de 1993 y demás normas concordantes,

Nota 2: En ningún caso, el Municipio de Duitama, NO aceptará propuestas presentadas de forma extemporánea, ni aquellas
propuestas enviadas por correo certificado o cualquier medio de mensajería, ni las presentadas por correo electrónico. Las
mismas deberán ser presentadas únicamente por la plataforma SECOP II –https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii

% E-maí 1: socretariageneral@duitama-boyaca.gov.co
Tel: 7 626230 ext. 30S
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- DOCUMENTO DE CONSTITUCIÓN DE CONSORCIOS O UNIONES TEMPORALES
El proponente deberá acreditar la existencia del Consorcio o de la Unión Temporal, y específicamente la circunstancia de tratarse
de uno u otro, lo cual deberá declararse de manera expresa en el acuerdo de asociación correspondiente, señalando las reglas
básicas que regulan las relaciones entre ellos, los términos, condiciones y porcentaje de participación de los miembros del

Consorcio y de la Unión Temporal, Las Uniones Temporales deberán además relacionar el porcentaje de ejecución de cada uno
de sus integrantes. Estos aspectos no podrán ser modificados sin el consentimiento previo del Municipio,

Los miembros del Consorcio o Unión Temporal deberán designar la persona que, para todos los efectos, representará al

Consorcio o Unión Temporal y señalarán las reglas básicas que regulen las relaciones entre ellos y sus responsabilidades de

conformidad con el parágrafo 1 del artículo 70 de la Ley 80 de 1993, e indicando que su duración será como mínimo la exigida en
este pliego,

Los miembros del Consorcio o Unión Temporal deberán aportar las actas de las respectivas juntas directivas, juntas de socios o
asambleas de accionistas, según los casos, mediante las cuales autoricen a los representantes legales a presentar propuesta en
Consorcio o Unión Temporal, Esta autorización debe ser previa a la presentación de la propuesta

Acreditar un término mínimo de duración del Consorcio o de la Unión Temporal igual al término de ejecución del presente contrato
y cuatro (4) meses más, contados a partir del vencimiento del plazo máximo de vigencia o duración del contrato

Acreditar la existencia, representación legal, capacidad legal y jurídica de las personas naturales o jurídicas consorciadas o
asociadas en Unión Temporal, y la capacidad de sus representantes para la constitución del Consorcio o Unión Temporal, así
como de la propuesta para la presentación, celebración y ejecución del contrato

Acreditar que cada una de las personas jurídicas integrantes del Consorcio o Unión Temporal tiene un término mínimo de
duración de dos (2) años, contados a partir del vencimiento del plazo máximo del contrato o de la vigencia o duración del mismo,

– FOTOCOPIADE LACÉDULA
El proponente o su Representante Legal (según su condición de persona natural o jurídica) y/o sus integrantes (para el caso de
uniones temporales o consorcios), deberán anexar la fotocopia de la cédula legible,

– CERTIFICADO DE EXISTENCIA YREPRESENTACIÓN LEGAL
El proponente deberá presentar el Certificado de Existencia y Representación Legal expedido por la Cámara de Comercio con
una expedición no mayor de treinta (30) días calendario, anteriores a la fecha de cierre de la convocatoria

Si se trata de personas naturales deberán acreditar su inscripción en el Registro MercantII mediante certificado expedido por la
Cámara de Comercio respectiva, no debiendo tener fecha de expedición mayor a treinta (30 días) calendario anterior a la fecha de
cierre de la convocatoria

Si el proponente es un Consorcio o Unión Temporal, deberá presentar el certificado de existencia y representación legal de cada
una de las personas que lo conforman, expedido por la Cámara de Comercio del domicilio social, con una antelación no mayor a
treinta (30) días calendario a la fecha de cierre de la presente convocatoria,

El certificado acreditará que el objeto social principal de la sociedad se encuentra directamente relacionado con el objeto de la

convocatoria, de manera que le permita a la persona jurídica la celebración y ejecución del contrato, teniendo en cuenta para
estos efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes obligacIones que adquiere

- AUTORIZACIÓN PARA PRESENTAR PROPUESTA Y SUSCRIBIR EL CONTRATO
Si el Representante Legal del oferente o de algunos de los integrantes de un Consorcio o Unión Temporal requiere autorización
de sus órganos de dirección para presentar oferta y para suscribir el contrato, deberán anexar los documentos que acrediten
dicha autorización, la cual debe ser previa a la presentación de la oferta

En caso que el valor de la propuesta supere el monto de la autorización prevista en los estatutos para que el representante lega
pueda presentar propuesta o contratar, deberá anexarse el respectivo documento donde previamente a la presentación de la
propuesta se le faculte contratar, mínimo por el valor propuesto.

– CONSTANCIADE CUMPLIMIENTO DE APORTES PARAFISCALES
Con el objeto de dar cumplimiento al artículo 50 de la Ley 789 de 2002, y Ley 828 de 2003, el proponente deberá acreditar el

cumplimiento de sus obligaciones con los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y cesantías1 y aportes a las Cajas
de Compensación Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, Di('ha
acreditación se hará mediante certificación expresa en donde conste que se encuentra a paz y salvo a la fecha de cierre por los
anteriores conceptos, suscrita por el Revisor Fiscal o el Representante Legal de acuerdo a las normas vigentes, según el caso. El
Municipio considerará que el proponente se encuentra al día en estas obligaciones si existe acuerdo de pago con la
correspondiente entidad, siempre que el mismo se esté cumpliendo en la oportunidad debida. El Municipio se reserva el deret..ho
a verificar la información contenida en la certificación.

- INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES
El proponente deberá manifestar no encontrarse incurso dentro de alguna de las causales de inhabilldad o incompatibilidad para
contratar a que se refiere la Constitución Política, los artículos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993 y normas concordantes, El proponente
declarará en la carta de presentación de la propuesta que no se encuentra dentro de dichas inhabilidades e incompatibilidades

E-mail: socretaria9eneral@duitama-boyaca.gov.co
Tel: 7 626230 ext. 305
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- CERTIFICACIÓN SOBREANTECEDENTESDE RESPONSABILIDAD FISCAL
El proponente debe anexar certificado de antecedentes fiscales expedidos por la Contraloría General de la República. En caso de
los proponentes plurales este documento tendrá que ser adjuntado por cada uno de los integrantes y por el representante legal

cual sea persona distinta a los integrantes, Para personas jurídicas el representante legal y la empresa individualmente el

presente documento,

El presente documento deberá corresponder al último boletín publicado por la Contraloría General de la República el cual se debe
encontrar vigente.

- CERTIFICACIÓN SOBRE ANTECEDENTESDISCIPLINARIOS
El proponente deberá presentar una certificación vigente expedida por la Procuraduría General de la Nación, donde conste que no

se encuentra reportado con antecedentes disciplinarios

En caso de los proponentes plurales este documento tendrá que ser adjuntado por cada uno de los integrantes y por el

representante legal cual sea persona distinta a los integrantes. Para personas jurídicas el representante legal y la empresa
individualmente el presente documento el cual se debe encontrar vigente

- Certificado De Antecedentes Judiciales.
El proponente debe presentar el certificado judicial vigente a la fecha de cierre del presente proceso de selección. Si es persona
jurídica se allegará eI de su representante legal. Si se trata de consorcios o uniones temporales, se deberá allegar copia del

certificado de todos los integrantes,

– Certificado de no reporte en el Sistema de Registro Nacional de medidas Correctivas (Vigente)
El proponente debe anexar el Registro Nacional de Medidas Correctivas expedido por la Policía nacional. En caso de los

proponentes plurales este documento tendrá que ser adjuntado por cada uno de los integrantes y por el representante legal cual
sea persona distinta a los integrantes, Para personas jurídicas únicamente el del representante legal. Todo ello de conformidad
con la Ley 1801 de 2016,

- REDAM
El proponente deberá anexar el Registro de Deudores Alimentarios Morosos

- Registro Único Tributario (RUT)
El oferente deberá anexar una copia legible del NIT o Registro Único Tributario de la persona natural, persona jurídica, En caso
de Consorcio o unión temporal de cada uno de los integrantes deberá aportar el presente documento.

- Implementación del SG-SST

El proponente aportara certificación de Cumplimiento del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo, diligenciado y
suscrito por el responsable de la implementación del SG-SST en su organización, en el que conste el porcentaje de avance
mínimo en moderadamente aceptable. Asimismo, debe anexar copia de los documentos que acreditan al encargado de realizar
tales acciones en la organización, más el certificado de curso vigente de capacitación virtual de cincuenta (50) horas o en su
defecto de veinte (20) si se trata de reentrerlamiento, para lo cual deberá anexar el curso de 50 horas, aunque éste no se
encuentre vigente: lo anterior, en cumplimiento del artículo 2.2.4.6.27 del capítulo 6 del Decreto 1072 de 2015, Decreto 052 de
2017 y Resolución 0312 de 2019

l. EXPERIENCIA MINIMADELPROPONENTE

El proponente deberá acreditar haber suscrito y ejecutado hasta dos (02) contratos con entidad pública y/o privada cuya suma sea
igual o superior al presupuesto oficial de esta convocatoria, el objeto de dicho contrato debe guardar relación con el objeto
contractual del presente proceso,

El proponente acreditará experiencIa mínima, con certificaciones suscritas por el funcionario competente de la respectiva entidad
y la acta de liquidación

En el caso de contratos ejecutados en Unión Temporal o en consorcio, para efectos de evaluación se tomará el porcentaje de
participación en la unión temporal o en el consorcio. Para el caso de Consorcios o Uniones Temporales, se calificará la
experiencia específica teniendo en cuenta la suma de las certificaciones de contratos ejecutados, cada uno de los integrantes del
consorcio o de los miembros de la unión temporal

l.l. REQUISITOS MINIMOS GENERALES QUE DEBEN CONTENER LAS CERTIFICACIONES PRESENTADAS POR
LOS PROPONENTES.

En caso de requerir certificaciones, estas deberán contener como mínimo la siguiente información

1. Nombre o razón social del contratante y contratista, dirección y teléfonos

2. Número, objeto y valor del contrato

A E-mail, socretañageneral@duitama-boyaca.gov.co
Tel, 7 621,230 ext. 305
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3. Fecha de inicio y fecha de terminación del contrato o su plazo de ejecución (día, mes, año)

4. Porcentaje de ejecución

5. Indicación del cumplimiento a satisfacción por parte del CONTRATANTE que podrá ser confrontada por parte de la Alcaldía,
por no estar especificada la calidad del cumplimiento en el certificado de que se trate.

EL MUNICIPIO se reserva el derecho de verificar la autenticidad de las certificaciones aportadas o de solicitar los respectivos
contratos o documentos que la soporten, cuando lo considere necesario,

2. PROCEDIMIENTO PARA LA SELECCIÓN DE LA PROPUESTA GANADORA:

Por parte del evaluador designado por el ordenador del gasto se procederá a la verificación y evaluación de las propuestas. Los
proponentes deberán estructurar la propuesta aportando la documentación en el mismo orden en que se indica, la cual solo se
verificará en el oferente que presente el precio más bajo, para lo cual se realizará mediante la modalidad de SELECCIÓN DE
MÍNIMA CUANTÍA, y se surtirá el procedimiento señalado en el articulo 2,2,1,2.1,5.2 del Decreto 1082 de 201 5,

En caso de que ese no cumpla con los requisitos habilitantes exigidos, se podrá contratar con el oferente que haya presentado el

segundo menor precio previa verificación de sus calidades habilitantes. En caso de que este tampoco cumpla, se verificarán las
de quien presentó el tercer menor precio y así sucesivamente hasta obtener un oferente habilitado. En todo caso, la oferta deberá
encontrarse en condiciones del mercado y satisfacer las necesidades de la entIdad, De no lograrse lo anterior, se repetirá el

proceso de selección

3. CAUSALES DE RECHAZO Y ELIMINACIÓN DE LAS PROPUESTAS:
Serán rechazadas y eliminadas las propuestas en cualquiera de los siguientes casos:

La presentación de varias propuestas por el mismo oferente dentro del mismo proceso, por sí o por interpuesta persona (en
Consorcio, en Unión Temporal o individualmente)
Cuando el proponente o alguno de los miembros del Consorcio o de la Unión Temporal se encuentre incurso en algunas de
las prohibiciones, inhabilidades o incompatibilidades de conformidad con lo dispuesto en el artículo 8 de la Ley 80 de 1993 y
demás disposiciones constitucionales y legales vigentes aplicables.
Cuando el MUNICIPIO descubra o compruebe falta de veracidad en la documentación presentada para esta convocatoria
pública
Cuando en la propuesta se encuentre información o documentos que contengan datos tergiversados, alterados o tendientes a4)
inducir a error al MUNICIPIO.
Cuando se compruebe que un proponente ha interferido, influenciado, u obtenido correspondencia interna, proyectos de
concepto de evaluación o de respuesta a observaciones, no enviados oficialmente a los proponentes.

5)

Cuando el objeto social o actividad económica de la persona natural o jurídica no guarde relación directa con el objeto
contractual.
Cuando se compruebe confabulación entre los proponentes que altere la aplicación del principio de selección objetiva

6)

7)
Cuando se presente la propuesta en forma subsidiaria al cumplimiento de cualquier condición o modalidad8)

Cuando el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unión Temporal se encuentre incurso en alguna de las
causales de disolución y/o liquidación de sociedades

9)

10) Cuando la propuesta económica, supere el presupuesto oficial estimado
11) Cuando el proponente no oferte la totalidad de ítems requeridos
12) Cuando el proponente habiendo sido requerido por El MUNICIPIO para aportar documentos o información conforme a lo

establecido en la invitación, no los allegue conforme a sus exigencias y/o dentro del término fijado para el efecto, en la
respectiva comunicación o en la invitación,

13) Cuando los ítems ofertados no correspondan exactamente a la descripción técnica exigida en la invitación.

establecidos por Colombia Compra
15) En atención a lo establecido en el artículo 2.2.1,1,2,2,4 del Decreto 1082 de 2015, cuando de conformidad con la información

con la cual cuenta la entidad, se estime que el valor de una oferta resulta artificialmente bajo y luego de agotar el

requerimiento pertinente no logre demostrar que el valor de su propuesta responde a circunstancias objetivas tanto del
proponente como de su oferta.

Cuando el valor total corregido y/o de la oferta económica supere el presupuesto oficial destinado para el presente proceso de
\>E/IEFVUIVI l

1)

2)

3)

14) Cuando la propuesta es presentada en lugar diferente a la plataforma del SECOP II en los térmInos y condiciones

4. VALIDEZ MÍNIMA DE LA OFERTA
Las propuestas deberán tener una validez mínima de treinta (30) días calendario, contados a partir de la fecha de presentación de
la oferta inicial de precio,

5. CRITERIOSDE DESEMPATE
De conformidad con lo establecido en la normatividad vigente, en caso de empate, la entidad estatal dará aplicación a lo

establecido en el artículo 35 Factores de Desempate, de la Ley 2069 del 31 de diciembre del 2020, conforme con los medios de
acreditación del artículo 2.2, 1.2.4.2 17 del Decreto 1860 del 2021

E-mail: secretariageneral@duitama-boyaca.gov.co
Tel: 7 626230 ext. 305
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CRITERIOS DE DESEMPATE. ACREDITACION

r

a la oferta de bienes o servicios extranjeros.

s acionale

)restados por una persona jurídica constituida en el país; se hará
través del certificado de existencia y representación legal, en el cual SI

'erificará, si el domicilio de la persona jurídica está dentro del territoril

Inacional

víctimas de la violencia intrafamiliar o de tajse acreditará mediante declaración notarial, en la que conste la:

jpersona jurídica en la cual participe o participen[ircunstancias básicas de la misma, lo anterior de acuerdo a 11

!stablecido en el artículo 2 de la Ley 82 de 1993

1

mujeres

jmayoritariamente; o, la de un proponente plural constituidt

::\enTrJeirñfaiREF;y/!epIs:Iii j=FIJi: el?!:::al:§.Tgúp eI adjcuI? 21 de, la ,Ley, ,125,7 ge 2098
partici8¿ o 8articipen Áay¿ritariá-Á¿h,- -- - - -- -– -- @ .que dan lugar a 1? atención de ! es mujer?s, sus hijos e h,ijas,1

e acreditarán con la medida de protección expedida por la autorida
;ompetente, sin que puedan exigirse requisitos adicionales que dal
lugar a la atención de las mujeres, sus hijos e hijas, se acreditarán col
la medida de protección expedida por la autoridad competente.

.Según los artículos 16 y 17 de la Ley 1257 de 2008, la medida dI

jprotección Ia debe impartir el comisario de familia del lugar dondl
)currieron los hechos y a falta de este el juez civil municipal

jpromiscuo municipal, o la autoridad indígena – en los casos dI

'iolencia intrafamiliar en las comunidades indígenas –. La medida dI

jprotección se debe emitir en una providencia motivada. Por lo tanto,
lste documento permite acreditar la situación de mujer víctima di

violencia intrafamiliar

.En el caso de las personas jurídicas, la participación se acredita con el

:orrespondiente certificado de existencia y representación o con lo:

locumentos estatutarios respectivos, Para el proponente plural ademá:
ie debe aportar el acta de constitución en la que se evidencie la

fparücipación de sus miembros

r a natural, el representante legal de la persona jurídica o el

lcredite en las condiciones establecidas en la ley que podrevisor fiscal, según corresponda, certifique el número total dI

lo menos el diez por ciento (10%) de su nómina está enKrabajadores vinculados a la planta de personal del proponente o de su:
;ondición de discapacidad a la que se refiere la Ley 361jintegrantes a la fecha de cierre del proceso de selección
le 1997, Si la oferta es presentada por un proponentl

lplural, el integrante del oferente que acredite que el die:

jpor ciento (10%) de. su nómina está en condicjón. gqEl proponente deberá acreditar el número mínimo de personas con
iscapacidad en Ios }érminos deI present 9 nu in 9pl, debqdiscapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo señalad

tener UTa_p?Fticip?ción de.por lo. menos el .veinticinco PS)bn el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual debl
ierIto,(2.5:/'> en el con:orcio: ynión jemp?[a,1 o prome ea c1%star vigente en la fecha del cierre del proceso de selección
ociedad futura y aportar mínimo el veinticinco por cient'

:25%) de la experiencia acreditada en la oferta

r a a oe
lcredite la vinculación en mayor proporción de personaqrevÉsor fiscal, según corresponda, certificará, bajo la gravedad dI

jmayores que no sean beneficiarios de la pensión de vejez,buramento, el número total de trabajadores vinculados a la planta dI

familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido elÉpersonal del proponente o sus integrantes que cumplan con lo aqu
lnquisito de edad de pensión establecido en la Ley. }señalado a la fecha de cierre del proceso de selección

r ente deberá acreditar que por lo menos
lcredite, en las condiciones establecidas en la ley, que poñrabajadores pertenece a estas poblaciones,

lo menos diez por ciento (10%) de su nómina pertenece acorrespondiente certificación de la pertenencia a
>oblactón indígena, negra, afrocolombiana, raizal,jindígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera,
,alanquera, Rrom o gitanas, fxpedida por el Ministerio del Interior.

el 10% de sus
allegando la

las poblacione:
Rom o gitanas,

r r integraciól
-eintegración o reincorporación o de la persona jurídica enb reincorporación de las personas o de la persona jurídica en la cual
la cual partIcipe o participen mayoritariamente; o, la de unjparticipe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural

gb E-mail: secretariageneral@duitama-boyaca.gov.co
Tel, 7 626230 ext. 305
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constituido por personas en proceso de reincorporación, y/o persona
reincorporación, y/o personas jurídicas en las cualequrídicas en las cuales participe o participen mayoritariamente, expedid
partÉt.,ipe o particIpen mayoritariamente. por La Agencia para la Reincorporación y la Normalización – ARN

r d (a) será de la siguiente manera:

siempre que: (a) esté conformado por al menos una madn
abeza de familia y/o una persona en proceso dd- LaconulyQí1,ue lvl}{leí.bdJue{du:’,[d“"".d y ':’ 'e:’::"u'' u' 'd “j"“1'd’
;;;i;poT;ci¿;¿"r-einl¿Lra-¿i¿n,'o--u-n-á-–per-¿¿n;-jL}idica eÁI SF acredita.rá Ted jante declara?ión notarial, e,n laJ que conste la:

[ 2 n 3 : ai n : aEl fc7p aoc i :: 1i : i B= 1 om :yeTI : r5 : : 1j¿ i n: o qpuoq : ::aubn EIIIE ; 3H7;17 : 1 od ; J E Ir feT ag 2 nI Se TJ8 ; Tr de : cue rd o a HP 1

;;itb ii¿'/=i-¿ñ’;l--8r¿p¿nehte plural; (b) la madre ('.ab¿zd - allegar certificación del proceso de .R?irltegración o reincorp9[aciónl
;-+;dhl:-ía-persbnd en pro¿eso d¿ ’reincorporación d de .la. persona 9 de la persona jyrídica en ta cual .participe

ie]n;;bFJ;ió¿ b--í;’-¿¿rson'¿ jurídica aporte 'minimo eII pa[ticipen m?.yoritariamentf, e:pedid2.,por La AgencIa para Ii

b¿tÁticll-c¿-i¿r ciento-(25%)- d; la e;per ien(..ia acreditadd Reincorporación y la Norm?!ización – ARN,
1ñ-I’;i leÑa! ; (c) ni ta madfe €.abeza be familia o personal - Docum?nto de c9pforrrlacÉón del proponente plyr eI,. en el quf ?

h--proces¿ 'd'¿’ reincorporación o reintegracióN, ni Id evidencia su participación de por lo menos el veinticinco por cient
accionistas- socios o (25%) en el proponente plural

fepres¿htañie; l¿gales sean empleado¿, socios d La acreditación de acuerdo al literal ( b) será de la siguIente manera:
persona jurídica, ni sus

lccionistas de los miembros del proponente plural.

Preferir la oferta presentada por una Mipyme
;ooperativas o asociaciones mutuales; o un proponent'

lplural constituido por Mipymes, cooperativas
jasociaciones mutuales

;onstituido por micro y/o pequeñas empresas,jrepresentación legal de sus miembros, en el cual se evidencie esta
;ooperativas o asociaciones mutuales, bonstituido por micro y/o pequeñas empresas, cooperativas

lsociaciones mutuales.

!stados financieros o información contable con corte a 31jproponentes, estados financieros con corte a 31 de diciembre del añl

le diciembre del año anterior, por lo menos el veinticincdanterior,

R4: b y : pEnIT 1 :: :/1)r a t?veJ s t :t a : s : :i a cT: ::: r1:ul :1 ral:: s P oadp ara la o fe ñ a presentada por un pm ponente plural :
;oncepto de pEoveeduría del ofeente, realizados durantqLa acreditación, de acuerdo al literal (a) será de la sIguiente manera
1 año anterior; o, la oferta presentada por un proponent
,lural siempre que: (a) esté conformado por al menos unal - Mediante el certificado de existencia y representación legal de lo:

IPYME, cooperativa o asociación mutual que tenga unaI integrantes del proponente plural
jparticipación de por lo menos el veinticinco por cientqLa acreditación de acuerdo al literal (b) será de la siguiente manera:
:25%); (b) la MIPYME, cooperativa o asociación mutua
Úort; h’ínimo et veihticin¿,o por ciento (25%) de lal - Certifi,cad 9 de experiencia y/o contratos que acrediten el 25% de li
xperiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la MIPYME,1 experiencia acreditada en 1: ofe[te
;obperativa o asociacIón mutual ni ¿u's ¿¿€,ionistas1 so€,io¿La acreditación de acuerdo al literal (c) será de la siguiente manera:

representantes legales sean empleados, socios q _ Mediante e1
lccionistas de los miembros del proponente plural

;¿T3i:2s6y;?Si?(?5neral@ ultarnQ- oyacagov-co

Hi,bpT¿ if??:/61 a @3 c8/9

1 ©g
MUNICIPIO DE

Duitama
NIT: 891855138-1

- La condición de Muier Cabeza de Familia y la cesación de la misma,
se acreditará mediante declaración notarial, en la que conste la:

circunstancias básicas de la misma, lo anterior de acuerdo a lo
lstablecido en el artículo 2 de la Ley 82 de 1993

- allegar certificación del proceso de ReintegracIón o reincorporación
de la persona o de la persona jurídica en la cual participe
participen mayoritariamente, expedida por La Agencia para Ii

Reincorporación y la Normalización – ARN
- CertifIcado de experiencia y/o contratos que acrediten el 25% de la

experiencia acreditada en la oferta

.La acreditación de acuerdo al literal (c) será de la siguiente manera

- Mediante el certificado de existencia y representación o con lo:

documentos estatutarios respectivos. Para el proponente plural
además se debe aportar el acta de constitución en la que SI

evidencie la participación de sus miembros
mr nte debe acreditar su condición de Mipyme o cooperativas
jasociaciones mutuales con el certificado de existencia y representación
{legal

certificado de existencia y
Representación o con los documentos estatutarios respectivos. Para e
jproponente plural además se debe aportar el acta de constitución en Ii

[ue se evidencie la participación de sus miembros
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Preferir las empresas reconocidas y establecidas comdSe acredita con el certificado de existencia y representación legal de 111Éedad de Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad BIC,jsociedad en el que conste que reúne los requisitos del artículo 2 de 1
_ey 1,901 de 2018. Esta norma establece que «Tendrándel segmento MIPYMES,
lenominación de sociedad BIC todas aquellas compañi
onstituidas de conformidad con la legislación vigent
!fectos, las cuales. además del beneficio e interés de su
ctuarán en procura del interés de la colectividad

biente»a

1 balota

Óferente, método que deberá haber sido p

previamente en los Documentos del Proceso

Nota: Los documentos para la acreditación de los factores de desempate deben allegarse con la propuesta al cierre del proceso
de selección

PARÁGRAFO PRIMERO. Los factores de desempate serán aplicables en el caso de las cooperativas y asociaciones mutuales
que cumplan con los criterios de clasificación empresarial, definidos por el Decreto 957 de 2019, priorizando aquellas que sean
micro, pequeñas o medianas

PARÁGRAFO SEGUNDO. Para los criterios enunciados que involucren la vinculación de capital humano, el oferente deberá
acreditar una antigüedad igual o mayor a un año. Para los casos de constitución inferior a un año se tendrá en cuenta a aquellos
trabajadores que hayan estado vinculados desde el momento de constitución de la misma.

PARÁGRAFO TERCERO. El Gobierno Nacional podrá reglamentar la aplicación de factores de desempate en casos en que
concurran dos o más de los factores aquí previstos

6. CONVOCATORIASUSCEPTIBLE ASER LIMITADAAMIPYME
El presente proceso de selección es susceptible de limitarse a MIPYME de conformidad con el artículo 5 del Decreto 1860 de
2021, que modificó el artículo 2,2,1.2.4,2.2 del Decreto 1082 de 2015, y reglamentó el artículo 34 de la Ley 2069 de 2020,

En este sentido, la convocatoria del presente proceso se limitará a las Mipyme colombianas con mínimo un (1) año de existencia
cuando concurran los siguientes requisitos:

1. El valor del Proceso de Contratación sea menor a ciento veinticinco mil dólares de los Estados Unidos de América

(US$125,000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos años el Ministerio de Comercio, Industria y
Turismo

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la convocatoria a Mipyme colombianas.
Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratación, los patrimonios autónomos constituidos por
Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos públicos, dentro del mismo término para formular observaciones se
podrán presentar las solicitudes para limitar la convocatoria a Mipyme colombIanas. Tratándose de personas jurídicas, las
solicitudes solo las podrán realizar MÉpyme, cuyo objeto social les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso
contractual, la Entidad publicará un aviso en el SECOP Ii precisando si el proceso efectivamente se limitó a Mipyme o si podrá
participar cualquier otro interesado

NOTA: Las cooperativas y demás entidades de economía solidaria, siempre que tengan la calidad de Mípyme, podrán solicitar y
participar en las convocatorIas limitadas en las mismas condiciones dispuestas anteriormente

6.1. Acreditación Mipyme nacional
En caso de que el proponente ostente la calidad de Mipyme nacional, el mismo deberá acreditar que tiene el tamaño empresarial
exigido por la ley, en cumplimiento de lo establecido en el artículo 2.2.1.2.4.2,4 del Decreto 1860 de 2021 , de la siguiente manera

1. Las personas naturales mediante certificación expedida por ellos y un contador público, adjuntando copia del registro mercantil

2. Las personas jurídicas mediante certificacIón expedida por el representante legal y el contador o revisor fiscal, si están
obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio o
por la autoridad competente para expedir dicha certificación.

Para la acreditación deberán observarse los rangos de clasificación empresarial establecidos de conformidad con la Ley 590 de
2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen

10. HORA OFICIAL
La hora oficial, para efectos del presente proceso de selección, será consultada en la pagina http: /horalegal.inm.gov.co/, o en
cualquier página oficial

'tb ;¿T 3l22723TU:?oe5nera @1 ultama- )oyaca'glay-co
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11. CAUSALES DE DECLARATORIA DE DESIERTA DE LA SELECCIÓN DE MÍNIMA CUANTiA.
Una vez verificados los requisitos habilitantes en relación con el proponente con el precio más bajo, y teniendo en cuenta las

reglas de subsanabilidad establecidas en la ley 1150 de 2007, y en caso que éste no cumpla con los mismos se procederá a la

verificación del proponente ubicado en segundo lugar y así sucesivamente. De no lograrse la habilitación de declarará desierto el

proceso. Igualmente si no llegare a existir ofertas para la misma.

12. PROPUESTA ECONÓMICA
El Municipio realizará la corrección aritmética de la propuesta económica en caso de existir discrepancias entre los valores
unitarios y el subtotal de los mismos o el valor total de la oferta, la ALCALDIA tomará como valor correcto para la evaluación de
las propuestas el valor unitario y efectuará las operaciones aritméticas que correspondan sin que esta correccIón pueda
considerarse modificación de las propuestas, pues ello obedece a una verificación. En caso que la verificación aritmética arroje un

valor superior al presupuesto oficial, la propuesta queda incursa en causal de rechazo

Dentro del procedimiento de la verificación de la propuesta económica, teniendo en cuenta que en el mismo proceso de mínima
cuantía se pueden presentar propuestas de personas que pertenezcan a diferente régimen tributario, es decir, al régimen común
o al régimen simplificado, de acuerdo a los lineamientos de Colombia compra, en la evaluación de las propuestas económicas
debe hacerse sobre el precio real ofrecido por cada proponente, esto es, con la inclusión de los impuestos, que se entienden
parte del precio. Así, si un oferente pertenece al régimen común y ello influye en el precio ofertado, la ponderación se debe hacer
sobre el precio final, sin importar si en el proceso existen otros oferentes que no son responsables de dicho impuesto, por
pertenecer al régimen simplificado,

Nota: La corrección aritmética será procedente siempre y cuando la misma no supere el 2% del presupuesto oficial

13. CLAUSULAS DEL CONTRATO RESULTANTE
13.1. MORA: Por cada día de mora, en que incurra EL CONTRATISTA en la entrega oportuna de la totalidad del servicio
contratado dentro del término pactado, pagará a la Entidad CONTRATANTE, a partir del día siguiente del vencimiento del plazo
fijado, el uno por mil (lx1000) del valor total del contrato. Suma que desde ahora autoriza el CONTRATISTA, sea descontada del

valor del presente contrato al momento de su liquidación y pago,

13.2. MULTAS. El Municipio de Duitama impondrá multas al CONTRATISTA en el evento que se presente incumplimiento en el

plazo de ejecución del contrato, evento en el cual se impondrá un multa por el UNO POR(;IENTO (1%) del monto total del

presente contrato, cifra que se hará efectiva directamente por el Municipio, ya sea descontada directamente de los saldos a favor
del CONTRATISTA en virtud del presente contrato y para lo cual con su suscripción el Municipio se entIende autorizado. Si no
fuese posible, el Municipio hará efectivo el cobro por medio de jurisdicción coactiva

13.3. CADUCIDAD ADMINISTRATIVA. El Municipio podrá declarar la caducidad administrativa del contrato en caso de
incumplimiento de cualquiera de las obligaciones contractuales por parte del CONTRATISTA y cuando haya ocurrencia de
cualquiera de las causales establecidas en la Ley 80 de 1993 y en especial de las siguientes: 10. Cuando el servicio no fuere
satisfactorio a juicio del Municipio. 20. Por suspensión del servicio sin justa causa comprobada a juicio del Municipio. 30. Haberse
demostrado que el CONTRATISTA ha ofrecido directamente o por interpuesta persona gratÉficaciones, dádivas o recompensas,
comisiones en dinero o en especie a cualquiera de los empleados del Municipio, para obtener beneficios en relación con el

presente contrato. 40. Si se demuestra que la contratación se obtuvo por medios fraudulentos. Declarada la caducidad: a)
Quedarán sin efecto los derechos no causados a favor del CONTRATISTA; b) Se harán efectivas las multas previamente
decretadas y no hechas efectivas antes y la Cláusula Penal Pecuniaria; c) Se suspenderán los pagos que se hubieren librado o
fueren a librarse o a entregarse a favor del CONTRATISTA. Ejecutoriada la resolución de caducidad se procederá a liquidar el

contrato conforme lo establecido en la Ley. En la liquidación se consignarán las prestaciones a cargo de las partes, incluyendo los
perjuicios

13.4. TERMINACIÓN, MODIFICACIÓN E INTERPRETACIÓN UNILATERALES DEL CONTRATO. De conformidad con lo

establecido en los artículos 14, 15, 16, y 17 de la Ley 80 de 1.993, el presente contrato podrá ser modificado e interpretado
unilateralmente por el Municipio

13.5. EXCLUSIÓN DE RELACIÓN LABORAL. Este Contrato no genera vinculación laboral alguna entre el CONTRATISTA y la
Entidad CONTRATANTE

13.6. PROHIBICIÓN DE CEDER EL CONTRATO: Este contrato no podrá cederse en todo o en parte sin el consentimiento previo
y escrito de la Entidad CONTRATANTE

13.7. INDEMNIDAD. El contratista se compromete a mantener indemne al Municipio de Duitama de cualquier daño o perjuicio que
se pueda generar por reclamaciones de terceros que tengan origen en sus actuaciones y las de sus subcontratistas, como
producto de la ejecución del presente contrato, responsabilidad que se mantendrá aún terminando el contrato por cualquier causa

14. GARANTÍAS
El contratista con el fin de dar cobertura a los riesgos que se puedan presentar durante la vigencia del contrato deberá constituir
garantía única así:

4 E-mail: secretariagenerat@duitama- boyaca.gov.co
Tel: 7 626230 ext. 305
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COBERTURA EXIGIBLE

Cumplimiento

Salarios, Prestaciones Sociales

Legales Indemnizacionese
Laborales

Calidad de los bienes

Calidad del servicio

CUANTiA

Diez (10%) por ciento del valor
total del contrato

Cinco por ciento (5%) del valor
total del contrato

Diez por ciento (10%) del valor
total del contrato

diez (10%) por ciento del valor
total del contrato

VIGENCIA

Duración del contrato y cuatro
(4) meses más

Duración del contrato y tres (3)
años más

Duración del contrato Un (1)
año más.

Duración del contrato y cuatro
(4) meses más

INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES. El CONTRATISTA, afirma, bajo la gravedad del juramento no hallarse incurso en
ninguna de las causales de inhabitidades e incompatibilidades de que trata el Artículo Octavo de la Ley 80 de 1993,

INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES. El CONTRATISTA, afirma, bajo la gravedad del juramento no hallarse incurso en
ninguna de las causales de inhabilidades e incompatibilidades de que trata el Artículo Octavo de la Ley 80 de 1993

ESTAMPILLAS: EL CONTRATISTA cancelará el valor correspondiente a Estampillas

•

•

•

•

ESTAMPILLA PROCULTURA: El CONTRATISTA cancelará el valor correspondiente a Estampilla PRC)CULTURA
según Acuerdo NO, 041 de 2008, es decir el equivalente al 2% del valor total del contrato.
ESTAMPILLA PARA EL BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR: El CONTRATISTA cancelará el valor correspondiente a
Estampilla PARA EL BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR según Acuerdo NO, 012 de 2014, es decir el equivalente al 3%
del valor total del contrato

ESTAMPILLA PRO DEPORTE: La tesorería municipal realizara el recaudo del 1% correspondiente a la tasa pro
deporte y recreación creada mediante Acuerdo 008 de 04 de junio de 2021 , en cumplimiento de la Ley 2023 de 2020,
ESTAMPILLA PARA LA JUSTICIA FAMILIAR: La tesorería municipal realizará el recaudo del 2% de cada cuenta que
se le pague al contratista, por concepto de la ESTAMPILLA PARA LA JUSTICIA FAMILIAR, en cumplimiento al Acuerdo
Municipa1 020 del 05 de diciembre de 2024

15. REGLAS QUE CORRESPONDAN DE ACUERDO CON EL TIPO DE CONTRATO.

15.1. LIQUIDACIÓN DEL CONTRATO. La liquidación se hará de común acuerdo, dentro de los cuatro (4) meses siguientes al

vencimiento del término de ejecución del contrato, mediante acta que suscribirán, EL CONTRATISTA y el SUPERVISOR, con el

visto bueno del Secretario de la respectiva dependencia del Municipio. Si EL CONTRATISTA se negare a suscribir el acta el

Municipio la efectuará mediante Acto Administrativo. Para la liquidación será necesaria la: a) Copia del Acta Definitiva de
Terminación de la ejecución del Contrato y recibo a satisfacción de la misma. En todo caso el trámite de la liquidación del
Contrato se sujetará a lo dispuesto en el Artículo 11 de la Ley 1150 de 2007,

15.2. PERFECCIONAMIENTO Y LEGALIZACIÓN. Conforme a lo establecido en la Ley 1 150 de 201 1, artículo 94 de la Ley 1474
de 2011 y Decreto 1082 de 2015, el presente contrato se entenderá perfeccionado con la comunicación de aceptación y la

propuesta, puesta en conocimiento del proponente favorecido por el medio más eficaz y para su ejecución requerirá: POR PARTE
DEL CONTRATANTE: De acuerdo con lo términos regulados para la presente selección, el Contratista a más tardar dentro de los
dos (2) días hábiles siguientes a la comunicación de la aceptación de la propuesta deberá publicar en la plataforma SECOP II, la
constitución de las garantías exigidas, con el fin de dar cobertura a los riesgos que se puedan presentar durante la vigencia del

contrato, Además el pago de estampillas Proculturasegún Acuerdo 041 de 2008, Estampilla para el bienestar del adulto mayor
según Acuerdo Nc’. 012 de 2014 y suscribir la respectiva acta de inicIo.

15.3. INDISPONIBILIDAD DEL SECOP II PARA PRESENTAR OFERTAS

En caso de que la plataforma SECOP II, presente fallas que afecten la disponibilidad para la presentación de ofertas, el

proponente deberá llamar a la Mesa de Servicio de Colombia Compra Eficiente e informar una posible falla atribuible aI SECOP II.

Los teléfonos de la Mesa de Servicio son: 7456788 en Bogotá y 01800 520808 para el resto del país.

Una vez informada la indisponibilidad deI SECOP II para presentar ofertas, deberá enviar de inmediato un correo electrónico a la
Entidad informando sobre la imposibilidad de presentar la oferta por esta situación, indicando además el nombre de su usuario en

la plataforma y la cuenta del proponente que quiere presentar la oferta, El correo electrónico para este fin es
contratacion@duitama-boyaca.qov,co

15.4. COMPETENCIA PARA LA CONTRATACIÓN Mediante Resolución No. 186 del 05 de febrero del 2025, el Alcalde
Municipal de Duitama, delegó en el Secretario General, la función de suscribir las invitaciones, expedir adendas, verificar y

$ E-mail: secretariageneral@duitarna-boyaca.gov.co
To 1, 7 626230 ext. 305
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evaluar las ofertas presentadas, expedir resoluciones y demás Actos Administrativos que se requieran para adelantar el proceso
de Mínima Cuantía, reglados por Decreto 1082 de 2015.

15.5. CONVOCATORIA A LAS VEEDURÍAS. En cumplimiento del artículo 66 inciso 3' de la Ley 80 de 1993, Decreto 1082 de
2015, Ley 850 de 2003, se convoca a las veedurías ciudadanas para realizar el control social del presente proceso de selección y
contratación. El acceso a la información se deberá hacer de conformidad a lo normado en el Código Contencioso Administrativo

Autorizado por

ñM RGOAMÓRTEGUI
Secretario General

EIa&>ro: Diana Zambrano Gómez - c)ñcina de ContratacW\ . a
3CLM:',\ &

;¿T3l!>;6731;UFgsneral@duitama-boYacagovco
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