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INFORME DE ACTIVIDADES DE CONTRATO DE PRESTACION 2529 P.S

1.DATOS GENERALES

INFORME |03 DE 2025

PERIODO DE SEGUIMINETO:

DESDE: 1 de marzo HASTA: 31 de marzo
2025 del 2025

CONTRATO N°: 2529 P. S

FECHA DE INICIO DEL CONTRATO: 23 de
enero del 2025

OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A
LA GESTION EN EL AREA
ADMINISTRATIVA DE LA EMPRESAS
AGUAS Y ASEOQ DE EL PENOL E.S.P

NOMBRE CONTRATISTA:

DORIS NATALIA GUARIN GALLO

DOCUMENTO DE IDENTIDAD:

1.001.745.571

2.

INFORME DE ACTIVIDADES

OBLIGACION CONTRACTUAL

DESCRIPCION DE ACTIVIDADES
REALIZADAS DE ACUERDO CON CADA
OBLIGACION CONTRACTUAL Y SU
FINALIDAD

1. Apoyar en el proceso de incapacidades de los
empleados y contratistas, realizando
transcripcién, archivo y reportes requeridos

Durante el periodo se dio cumplimiento a esta
obligacion, realizando el reporte de novedades de
las incapacidades de la obra, ademas se participd
en la capacitacién con la EPS savia salud para el

2. Apoyar en el proceso de Gestibn Documental
dentro del area de Salud Ocupacional y gestion
humana

Durante el periodo de dio cumplimiento a esta
actividad Se archivaron los documentos como
resoluciones de vacaciones, cesantias procesos
disciplinarios.




3. Apoyar el proceso de Bienestar Laboral

eventos, cumpleafios, capacitaciones

Durante el periodo se dio cumplimiento a esta
actividad apoyando en las tarjetas para el dia del
hombre y de la mujer para el personal de la
empresa, asi como en la realizacion de tarjetas de
cumpleaios del periodo de marzo
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4. Apoyar en el mantenimiento del
sociodemografico actualizado

perfil

Durante el periodo se dio cumplimiento a esta
obligacion, revisando la lista de los colaboradores
e ingresando el nuevo colaborador de la parte
operativa de micro medicion y bienes al perfil
sociodemografico
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5. Apoyar los procesos contractuales del area de
Salud Ocupacional y Gestiéon Humana

Durante el periodo se dio cumplimiento a esta
actividad realizando las ordenes de suministro y
servicios en el area de gestion humana como lo
es para cumpleanos, actividades de bienestar
laboral, y seguridad y salud en el trabajo
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6. apoyar en los procesos de inspeccion a EPP
individual, maquinaria, herramientas, orden vy
limpieza sefalizacién, botiquines extintores

Durante este periodo no se realizé esta actividad




7. Apoyar en la actualizacién de Base de datos de

indicadores

Se registro en la base de datos las incapacidades
producidas durante este periodo, asi como
también los accidentes ocasionados
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8. Apoyar en la entrega de EPP y Dotacién de
acuerdo a los lineamientos del area de Salud
Ocupacional y Gestion Humana

Durante el periodo se dio cumplimiento a esta
actividad entregando elementos EPP a los
colaboradores de la parte operativa y realizando
el inventario del mismo




Durante este periodo se dio cumplimiento a esta
9. Actualizar los datos del Plan de Seguridad vial |actividad, se participo en la reunidn con la asesora
de sura el dia 28 de febrero y 19 de marzo
ademas se avanz0 en la designacion de lider la
politica, compromiso, diagnéstico, objetivos y
metas del PESV




10. Apoyar en la actualizacién de las carteleras |

internas de manera permanente

Durante este periodo se dio cumplimiento con
esta actividad organizando la misién visién y
objetivos de sst y calidad, y organizando los
cambios de los mismos en calidad.
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11. Apoyar en la elaboracion de ordenes de

compra, altas y bajas de acuerdo a los|:
procedimientos definidos en el almacén de la|

Entidad

Durante el periodo se dio cumplimiento a esta
actividad apoyando en las 6rdenes de compra
entrada y salida del almacén, realizando las
ordenes de compra, entrada y salida de
suministro
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Durante el periodo se dio cumplimiento a esta
actividad archivando todas las ordenes de salida
y entrada generadas en el almacén

12. Apoyar en la gestion documental de todos los
documentos que se generen en el Aimacén

3. VALOR A PAGAR EN EL PRESENTE PERIODO

Para el mes de marzo se estima la suma de dos millones trescientos sesenta y ocho mil
M/L ($ 2.368.000)

Firma:

oloka Goorin
DORIS NATALIA GUARIN GALLO
C.C. 1.001.745.571

Anexos:

> Fotocopia de planilla de seguridad social integral.
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