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1. REQUISITQS DEL, PERFIL PARA EL DESARROLLO PEL OUIETD CONTRACTUAL SOLICITADD

PERFIL GENERAL PROFESION 1 OFICIO NIVEL EDUCATIVO TIEM#0 DE EXPERIENCIA
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PRESTAR SUS SERVICIOS DII APOYO DE ACUERDO A SU PERFIL ACADEMICO PARA LA BIECUCION DE ACTIVIDADES ASISTENCIALLS EN 1LOS
PROCESOS DE GESTION HOSPITALARIA, CONFORME A LAS NECESIDADRES DE LA SUBRED INTEGRADA DI SERVICIOS DE SALUD CENTR( ORILNTY
£.5 1 CON DISPONIBILIDAD EN CUMPLIMIENTO DE LA MISEON Y LA VISION DI LA MISMA

DURACION: DESDE SU PERFECCIONAMIENTO EN SECOP HASTA 30 DE SEPTIEMBRE DI, 2020

JUSTIFICACION: La Subred Entegrada de Servicios de Salud Centro Oriente E.5.F establece convenio interadminlstmtive con ef Fondo Financiero Bistrital. ¢on ¢f propasitn de
Anuar esfuerzos administratives, financicros y tecnicos pam implememiar y operar e modelo de expansion hospitatarin en Ins instalaci de UMIIES SANTA CLARA, ¢omip
medida teansitorin pura las acciones de stencion y mitipacion a los efectos de la penderin COVID- 19 en ¢l marco del Fontplecimignro del sistema distritat de emergencing medicns

OBLIGACIONES ESPECIFICAS: )

)
I. ‘Trastado de los pacientes a los servicios, verificando Ia disponibilidad de 1a cama, scguridad e integridad del pacieme (harandas arriba, exfgeno, protegiendo al pacieme del frio,
y cuidado de su imimidad) y demés reglamentacion esiablecida por la Enlidad 2 Trastadar Ins mucstras biotdgicas sl laboratorio clinico, de forma oporiuna 3. Usar 10s clemenos,
de bioseguridnd en el traslade de muesirns y procedimientos 4. Trawitar In facwsmacion de drdenes de servicio en forma oportuma {laboratorios, ccoprafias, myos X, clc 1F
Trasinder os equipos e insumos a los servicins, velando por la intepridad y sepwidad de los mismos 6. Responder por el inventario gue se le ha asignady, utilizando|
ladezundamente Ins equipos y elemenios suministrados para llevar o cabo su nctivided, 7. Realirar Ya desinfeceitn de los ¢guipes msignados. de acuerdo ol provocoto B, Asumir de
forma responsable y respetucsa tn eiencitn b paciente y compaferos det servicio 9. Conservar, mantener v paramizas ta reserva lepnl de ta Nisoria Cliniea 10 Asiarir a fas
reuniones del grupo funcional y capacilaciones progremadas por ks emidad, de conformidad con sus actividades.| ! Mantener reserva de la informacion gue 1t aed suminisirada on
desarrollo de su senvicio ¥ de todos aquellos propios del mismo.12. Informar dafos de equipos o accidentes ocumidos durnnie ¢f trasladn de pacientes 13, Inlormar]
lopontunamente al referenie del proceso inconveniontes que st presenten con pacientes, muesiras y oquipos 4. Trasladar Jos pacientes faltegidos o In morpue v ubicarlos ¢n
nevera destinnda para 1al §in 15, Realizar waslado de los pacientes & los diferentes exdmenes y valoraciones requeridas, ¢n forma oporuna y scyuen, de conformidad con fas
necesidades del servicia 16, Tramitar oporunamente Ins crdenes de ¢xamencs especiales emitidas como tLac, ecoynbas, ecocardioy , endascopias, ctc 17, Dar cumplimiemol
2 puias y protocolos esinblecidos pos la Entidad 18 Ofeecee trato con calides y calidad o) pacieme v In familia, dando una mencidn humanizada conservandn el respeto por Ia
diguided humana 19. Panticipar en las selividades de eddige rojo. chdigo nrul, v eplicacidn de Ins gedns y protacolos de gesiion de hemocemponentes 20. Realizar & entregn de
sus petividades al finalizar las mismas 21, Fjercer ias actividades propias de la profesitn de conformidad con las nonmas yfo reglamentos de ncuerdo al objeto contreciual y das
meepsidndes det servicio 22, Recibit v entregar tumo de acuerdo a lo acordado con ef Supervisor y de conformidad al objeto misionat de Iy Entidad

NOTA; Todos dos campas son & obh . enenso 10 serd dovuels 13 solizited. Las fiimas deben &cx recogidas on ¢f sgusente orden HiShonsabie &l requerimicnio. Proftsional
Lspecinlisado de Takenio humano, Subgerente v Ordcmdm dcl gaita
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