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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Duitama, Julio 2020

Sefior

Luis Alberto Cardenas Rodriguez

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 1369107
Coordinador Académico

Centro de Desarrollo Agropecuario y Agroindustrial
Duitama

Asunto: Informe mensual de ejecucidon contractual
Mes julio del afo 2020

Referencia: No 1369107 del afio 2020

Ruth Isabel Ramirez Acero, identificado con la cédula de ciudadania No. 51691486 de Bogotd, en mi calidad
de Contratista del SENA, en Coordinacién Académica, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de
Servicios de la referencia, a continuacién presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de
cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato resultante la suma de: TREINTA Y SEIS
MILLONES CIENTO VEINTITRES MIL SEISCIENTOS CINCUENTA PESOS M/cte ($36.123.650). Esta suma sera
pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago por un valor de DOS MILLONES
DOSCIENTOS OCHENTA Y SIETE MIL OCHOCIENTOS TREINTA Y UN PESOS M/cte. (52.287.831) por el mes de
febrero de 2020. b) Nueve (09) pagos iguales por valor de TRES MILLONES SEISCIENTOS DOCE MIL
TRESCIENTOS SESENTA Y CINCO PESOS M/te. ($3.612.365), por los meses de marzo a noviembre de 2020
cada uno c) Un dltimo pago por un valor de UN MILLON TRECIENTOS VEINTICUATRO MIL QUINIENTOS
TREINTA Y CUATRO PESOS M/cte. ($1.324.534) por el mes de diciembre de 2020. Amparados con el
Certificado de Disponibilidad Presupuestal Nimero 2220 de 2020. Nota: Teniendo en cuenta que la fecha
inicio del contrato fue el 17 de febrero de 2020 el valor del primer pago corresponde a UN MILLON
SEISCIENTOS OCHENTA'Y CINCO MIL SETECIENTOS SETENTA PESOS ($1.685.770).

Plazo: Sera hasta el 11 de diciembre de 2020. Fecha de inicio: 17 de febrero de 2020
Fecha de finalizacion: 11 de diciembre de 2020.

OBIJETO:

Prestar servicios personales de caracter temporal para planear y orientar la Formacién Profesional
Integral, en el programa titulada y complementaria, en el drea de Agroindustria Virtual que programe
el Centro de Desarrollo Agropecuario y Agroindustrial en sus diferentes niveles y modalidades,
atendiendo las politicas institucionales y la normatividad.
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CLAUSULA PRIMERA

2136187-2136188

Fecha: 22 al 24, 27 al 31 de julio
2020. Higiene y Manipulacion de
Alimentos. Fichas: 2155516-2155517-
2155518-2155531-2155533

Para la planeacion se realizaron las
siguientes actividades:

1.Cumplimiento al diagrama del
instructor

2. Iniciacién de foros segun guia AVA
3. Anuncio de bienvenida y apertura

4. Organizacién del contenido del
curso segun guia AVA vigente
5.Verificacién y organizacion centro de
calificaciones

6.Verificacién de evidencias
disponibles

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Participar en la planeacién Durante el mes de julio teniendo en Evidencia 1.
de los procesos formativos cuenta la programacion, se planed el PLANEACION PROCESOS
de acuerdo con los proceso formativo en: FORMATIVOS
lineamientos institucionales, 1.1. Diagramador del
para el area tematica del Complementaria virtual instructor
objeto contractual Fecha:1al3,6al10,13al17y21 de | 1.2. Primera secuencia de
julio 2020 foros
Higiene y Manipulacion de Alimentos. | 1.3. Anuncio de bienvenida
Fichas: 2136184-2136185-2136186- y apertura

1.4. Pantallazos de carpetas
de “contenidos del curso”
1.5. Pantallazo de centro de
calificaciones evidenciando
ponderaciones y actividades
asociadas

1.6. Actividades disponibles
para aprendices

2 Participar cuando el centro
de formacidn lo requiera, en
jornadas de disefio y
desarrollo curricular de
programas de Formacion
Profesional Integral,
conforme a las necesidades
nacionales y a los
lineamientos institucionales
requeridos para el area
tematica objeto del contrato

En este mes el centro no requirié esta
actividad para objeto de pago

En este mes el centro no
requirié esta actividad para
objeto de pago.

3 Evaluar los aprendizajes
previos correspondientes a

En el mes objeto de pago se aplicaron
instrumentos de saberes previos:

Evidencia 2.
APRENDIZAJES PREVIOS
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las fichas asignadas, de
acuerdo con los
procedimientos, plazos y
herramientas tecnolégicas
que la entidad defina

Complementaria Virtual.

Fecha: 22 al 24, 27 al 31 de julio
2020. Higiene y Manipulacién de
Alimentos. Fichas: 2155516-2155517-
2155518-2155531-2155533

1.Evaluacidn de saberes previos de la
plataforma.

2.Verificacién de aplicacion se
instrumento de saberes previos.

2.1. Pantallazo de evaluacién
saberes previos

2.2. Evidencia de aplicacién
de saberes previos

Ejecutar la formacion
profesional integral de
acuerdo con el disefio y
desarrollo curricular de los
programas del area tematica
objeto del contrato

Durante el mes objeto del pago se
planeé y ejecuté Formacion
profesional integral en:

Complementaria virtual
Fecha:1al3,6al10,13al17y 21 de
julio 2020

Higiene y Manipulacion de Alimentos.

Fichas: 2136184-2136185-2136186-
2136187-2136188

Fecha: 22 al 24, 27 al 31 de julio
2020. Higiene y Manipulacion de
Alimentos. Fichas: 2155516-2155517-
2155518-2155531-2155533

1.Guias de aprendizaje No.1,2,3 y 4.
2. Actividades y trabajos solicitados
3. Participacion en foros tematicos
4. Desarrollo y seguimiento de
actividades

5. Procedimiento cierre de ficha.

Evidencia 3.
EJECUCION FORMACION

3.1. Guias de aprendizaje
3.2. PDF de cronograma de
actividades y evidencias

3.3. Respuestas a foros
tematicos

3.4. Evidencias de desarrollo
o entrega de actividades de
aprendices

3.5. Formato aprendices por
certificar enviado al centro

Aplicar segun la modalidad,
estrategias de ensefianza,
aprendizaje, seguimiento y
evaluacién de acuerdo con
los lineamientos
pedagdgicos y
metodoldgicos de la
entidad.

Durante el mes objeto del pago se
aplicaron estrategias en:

Complementaria virtual
Fecha:1al3,6al10,13al17y 21 de
julio 2020

Higiene y Manipulacion de Alimentos.

Fichas: 2136184-2136185-2136186-
2136187-2136188

Fecha: 22 al 24, 27 al 31 de julio
2020. Higiene y Manipulacion de

Evidencia 4.
ESTRATEGIAS DE

ENSENANZA

4.1. Estrategias y
herramientas de aprendizaje
4.2 Evidencia de calificacion
y realimentacién a
aprendices

4.3 Evidencias de
instrumentos de evaluacion
aplicados
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Alimentos. Fichas: 2155516-2155517-
2155518-2155531-2155533

1.Aplicacidn de estrategias y
herramientas de aprendizaje
2.Calificacién y realimentacion de
trabajos

3. Aplicacidn de instrumentos de
evaluacidn

4 Realizacidn de sesiones en linea

4.4 Invitacién y desarrollo de
sesiones en linea

Participar cuando el centro
de formacidn lo requiera, en
proyectos de investigacion
técnica y/o pedagdgica para
fortalecer el proceso de
formacidn del area tematica
objeto del contrato.

En este mes el centro no requirio esta
actividad para objeto de pago

En este mes el centro no
requirié esta actividad para
objeto de pago.

Emitir juicio valorativo sobre
el nivel de cumplimiento de
los resultados aprendizajes
de las competencias del
programa, adquiridos por los
aprendices en el desarrollo
de su formacion, aplicando
los procedimientos, plazosy
herramientas tecnoldgicas
gue la entidad defina.

Durante el mes objeto de pago se
emitio juicios valorativos en
senasofiaplus de los resultados de
aprendizaje obtenidos por los
aprendices en:

Complementaria virtual
Fecha:1al3,6al10,13al17y 21 de
julio 2020

Higiene y Manipulacion de Alimentos.

Fichas: 2136184-2136185-2136186-
2136187-2136188

1.Reporte final de juicios valorativos
emitido por senasofiaplus.

2. Procedimiento de cierre segln
fecha de programacion en
senasofiaplus

Evidencia 5.
JUICIOS VALORATIVOS

5.1. Reporte de juicios
valorativos de senasofiaplus
5.2 Informe cierre de curso.

Entregar los soportes del
procedimiento de Ingreso de
aprendices al programa de
formacidn tales como: Ficha
de matricula; fotocopia del
documento de identidad,
y/o requisitos definidos en el
disefio curricular, cuando
ejecute formacion
complementaria

Durante el mes objeto de pago se
entrego soporte de ingreso en:

Complementaria virtual.
Fecha: 22 de julio

Higiene y Manipulacion de Alimentos.

Fichas: 2155516-2155517-2155518-
2155531-2155533

1. Asignacion de fichas con fechas de
formacion

Evidencia 6.

SOPORTES PROCEDIMIENTO
INGRESO

6.1 Correo senasofiaplus de
asignacién de fichas con

fichas de formacion.

6.2. Asociacion a la ruta de
aprendizaje del programa de
formacion

P
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2. Asociar aprendices en senasofiaplus
a la ruta de aprendizaje

9 Registrar, verificar y hacer Durante el mes de objeto de pago se Evidencia 7.
seguimiento oportuno en el | realiza seguimiento en: SEGUIMIENTO
sistema de informacidén que
la entidad defina para la Complementaria virtual 7.1. Descarga de aprendices
Gestion de la Formacién Fecha:1al3,6al10,13 al17y 21 de | del centro de calificaciones
Profesional Integral julio 2020 de la plataforma
mediante las siguientes Higiene y Manipulacion de Alimentos. | 7.2. PDF de reporte de
actividades: a). Verificando Fichas: 2136184-2136185-2136186- actividades de aprendices
que la totalidad de los 2136187-2136188 7.3. Evidencia de
aprendices seleccionados y participacion en foros
matriculados queden en ese Fecha: 22 al 24, 27 al 31 de julio .

. . . . .. 7.4. Anuncios de apertura

estado. b). Registrando 2020. Higiene y Manipulacién de ..
juicios evaluativos del Alimentos. Fichas: 2155516-2155517- de ac tlv'.c,lades v de
reconocimiento de : ’ motivacion a avanzar.

. ) 2155518-2155531-2155533 7.5. Evidencia de motivacion
aprendizajes previos, los . .
L . para realizar actividades
juicios evaluativos, rutas de | 1. verificacién de aprendices en la pendientes
aprendizaje, para los plataforma virtual '
beneficiarios nuevos, 2.Seguimiento de desempefio de
reintegrados o trasladados. | aprendices
e). Comunicando al 3.Participacién en foros
Coordinador Académico 4. Invitacion a realizacion de
oportunamente anomalias, | zctividades
inconsistencias, novedades | 5_Gestion para realizar actividades
de aprendices y hallazgos en | pendientes.
el registro de la informacion.

10 Participar cuando el centro En este mes el centro no requirié esta | En este mes el centro no
lo requiera en el proceso de | actividad para objeto de pago requirié esta actividad para
seleccion, disefio de talleres objeto de pago.

e instrumentos que
alimenten los bancos de
pruebas para la seleccién de
aprendices.
11 | Aplicar y hacer cumplir el Durante el mes objeto de pago, se Evidencia 8

reglamento del aprendiz, asi
como el manual de
convivencia del Centro de
Formacion.

realiza en:
Complementaria virtual

Fecha:1al3,6al10,13al17y 21 de
julio 2020

Higiene y Manipulacion de Alimentos.

Fichas: 2136184-2136185-2136186-
2136187-2136188

REGLAMENTO Y MANUAL

8.1. Pantallazo de la
publicacion Reglas de
comportamiento en las
fichas

8.2. Pantallazo de la
publicacion del reglamento
del aprendiz
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Fecha: 22 al 24, 27 al 31 de julio
2020. Higiene y Manipulacion de
Alimentos. Fichas: 2155516-2155517-
2155518-2155531-2155533

1.Publicacién de documento Reglas de
comportamiento
2.Publicar reglamento del aprendiz

12 Apoyar procesos de Registro | En este mes el centro no requirié esta | En este mes el centro no
calificado para los actividad para objeto de pago requirié esta actividad para
programas en nivel objeto de pago.
tecndlogo del drea tematica
objeto del presente
contrato, cuando el centro
lo requiera

13 | Acatar los lineamientos del En este mes el centro no requirié esta | En este mes el centro no
Sistema Integrado de actividad para objeto de pago. requirid esta actividad para
Gestidn y el Sistema de objeto de pago.

Seguridad de Salud en el
Trabajo y asistir a las
convocatorias que el centro
programa.

14 | Apoyar al centro de En este mes el centro no requirié esta | En este mes el centro no
formacidén cuando este lo actividad para objeto de pago requirié esta actividad para
requiera, en la promocion objeto de pago.
del portafolio de servicios.

15 Realizar seguimiento en la En este mes el centro no requirié esta | En este mes el centro no
etapa productiva a los a los actividad para objeto de pago requirié esta actividad para
aprendices que le sean objeto de pago.
asignados, cuando el centro
de formacidn lo requiera.

16 Propender por la Durante el mes objeto de pago, se Evidencia 9.

permanencia de los
aprendices en el desarrollo
de la formacidn profesional
integral.

realiza motivacién para la
permanencia de los aprendices en el
programa en:

Complementaria virtual
Fecha:1al3,6al10,13al17y 21 de
julio 2020

Higiene y Manipulacion de Alimentos.

Fichas: 2136184-2136185-2136186-
2136187-2136188

Fecha: 22 al 24, 27 al 31 de julio
2020. Higiene y Manipulacion de

PERMANENCIA APRENDICES

1.Presentaciones por
actividad de aprendizaje.
2.Correos electrénicos
enviados a los aprendices
3. Pantallazos de anuncios
publicado en el curso.

4. Respuestas a foro de
dudas e inquietudes
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Alimentos. Fichas: 2155516-2155517-
2155518-2155531-2155533

1. Elaboracion de material para
orientacién por actividad de
apredizaje.

2. Comunicacidn personal y
permanente con los aprendices

3. Publicacién de anuncios en el curso
para el desarrollo de actividades.

4. Respuestas a dudas e inquietudes

17 Responder por los bienes y En este mes el centro no requirié esta | En este mes el centro no
elementos puestos a su actividad para objeto de pago requirié esta actividad para
disposicidon para el objeto de pago.
cumplimiento del objeto del
contrato y una vez
finalizado, quedar a pazy
salvo con el Almacén.

18 | Aplicar al proceso de En este mes el centro no requirié esta | En este mes el centro no
certificacidon de la norma de | actividad para objeto de pago requirié esta actividad para
competencia "orientar objeto de pago.
procesos formativos con
base en los planes de
formacion concertados, o la
actualizaciéon "orientar
formacidn presencial de
acuerdo con procedimiento
técnico y normativo" o en su
defecto debera aplicar al
proceso de certificacion de
la norma vy aportar el
respectivo certificado de
aprobacion, o la evidencia
de la inscripcién efectiva a
mismo, al informe de
ejecucion contractual, con
plazo maximo a julio 31 de
2020.

19 Acompaniar a los aprendices | En este mes el centro no requirio esta | En este mes el centro no
a las actividades que se actividad para objeto de pago requirié esta actividad para
encuentren planeadas por el objeto de pago.
equipo de Bienestar al
Aprendiz.

www.sena.edu.co
®® ® SENAComunica
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cabal cumplimiento del
objeto contractual.

realizan actividades complementarias
a la ejecucién del contrato:

1. Capacitaciones

2. Elaboracidén Informe Mensual de
Ejecucion Contractual del mes objeto
de pago

3. Asistencia a citacion del centro
CEDEAGRO a entrega de documentos
del mes objeto de pago

4. Reporte a SAVA de inconsistencia
en el desarrollo de actividades en
linea del curso en ejecucion.

5. Actividades de promocidn,
divulgacion programas de formacion

20 Apoyar y acompafiar los En este mes el centro no requirié esta | En este mes el centro no
procesos de autoevaluacién | actividad para objeto de pago requirié esta actividad para
de programas de formacion objeto de pago.
en nivel tecndlogo del
Centro de Formacioén.

21 Las demas necesarias para el | Durante el mes objeto de pago se Evidencia 10.

DEMAS ACTIVIDADES

10.1. Asistencia a
transferencias

10.2. Informe contractual del
mes de julio 2020 objeto de
contrato

10.3. Correo de citacion a
entrega de documentos

10.4 Evidencia reporte SAVA
10.5 Promocién de
programas de formacién

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas
y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte
integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

'TEM| No DELA ORDEN |, ;AR DE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
DE VIAJE
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de
ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. de la planilla,
7757695471 operador SOl y periodo correspondiente al mes de Junio 2020. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “
Decreto Ley Antitrémites”)

Evidencias plataforma.
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Cordialmente,

Gl

Firma

Ruth Isabel Ramirez Acero.
Contratista

C.C. No. 51691486

Recibi a satisfaccion:

Firma

Luis Alberto Cardenas Rodriguez
Supervisor Contrato 1369107 de 2020
Coordinador Académico

www.sena.edu.co
®® ® SENAComunica
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EVIDENCIAS - MES JULIO

CONTRATO 1369107 — RUTH ISABEL RAMIREZ ACERO

Evidencia 1.
PLANEACION PROCESOS FORMATIVOS
1.1 Diagramador del Instructor
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1.3 Anuncio de Bienvenida y Apertura del curso
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Evidencia 3.

EJECUCION FORMACION

3.1 Guias de aprendizaje

L 4
= RS

7A< Guia g Aprendizaje para el Frograma de Formacian C

SERVIOIO NACIONAL DE APRENDIZAIE SENA
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION ¥ AUTOCONTROL

it
oL

Eadige:
GFM-G00L

i | e wigunie:

2013- 2008

1. INTRODUCCION

de acuerdo 3

CONTAMINA
TIPOLOGIA, SEGUN LA NORMATIVIDAD

Bienvenido(a) al programa de formmacién complementaria: Higiene y manipulacion de
alimentos, en cual se pane de una concepiualizacion basica sobre qué sen los aimentos ¥
cOmo estos se pueden contamnar por agentes externos.

Por esta razén, en la presente actividad de aprendizaje, se definen vy clasifican los alimentos
las funciones. es

reguladores y enengéficos; ademas se descnben algunos conceptos relacionados con
los parametros que se deben tener en cuenta al momento de seleccionar, manipular ¥
conservar un alimento. Es por esta razon, gue las actividades gue encuentra en esta guia
de aprendizaje o acercaran al desarmolle de estas tematicas y su respectiva aplicacion. desde
el resultsdo de aprendizsje “ESTABIECER LOS TORES

ndo gue estan dasifica

0 DE ACUERDO A SU
VIGENTE.",

Para resizar las evidencias comespondientes en esta actividad de aprendizaje, es

©Omo: constructores,

DE
CLASIFICACION ¥

L

Warsans

= SERVICIO MACIONAL DE AFREMDIZAIE SERA

SISTERA INTEGRADD DF GESTION ¥ AUTOOOMTROL Codlae-

GER-G-20L

g e du Formacide Wit all

Facha e wipeacis:
0131000

necesario resisar y conceptualizar los materiales del programa, explorar los materiales de
apoyo y complementar si &5 necesario con consultas en intemet. El objetivo basico de ka guia
es |a interiorizacion v aprehension de conceptos basicos sobre el tema. Lo anterior se plantea
:h'sde el desamdlcl da Ia aclwl:la:l dE wrerlizqe Ao!ﬂ * Determinar los diferentes IPPDS de

do en cuenta los conceptos, TEmMinos
¥ mrmdacmnssparaadquﬂnrun producto alimenticio™.

2. IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

Programa de FormaciGn: Higiene v | Codigo: 82130063
manpulacion de alimentos

Versign: 03

Resultados de Aprendizaje:
Establecer los diferentes
contaminacion  de un  alimento dE Manlpl.lar alimentos
acuerdo a su dasificacién y tipologia, | normatividad vigente.
segin la normatividad vigente.

Competencia:

de acuerdo oon

Duracion de la guia:

10 Horas

A DE APREMDIZAJE N° 3

[ NTRODUCCION

Blervenidoja) & k3 acthvidad de aprendizaje 3 o=l programa de formackon: Higisne
manipulacion de slimenios

En k= presente guls se anallzaran los establecimientos gue almacenan, ¥
ones Aptimas de higl Iere

ritzar ka calkdad e inoculdad r.‘.e L=
Midages gue 5& encuentran en ks gula
ge rabajo o acercaran al desanclio de 185 tematicas y & su respectiva aplicadion, desde &l
resultado de aprendizaje: “PROPONER PARA LA LIMPIEZA, DESINFECCION
¥ CONTROL DE PLAGAS CON BASE EN LAS BUENAS PRACTICAS DE MANIPULA CION
E HIGIENE™.

Para realizar 135 evidenclas comespongleniss en esta acWvidad de sprendizEe, =5
necesano revisar y conceptualizar los matenales oel programa, ks matersles de
apaoyo y complementancs 5l 5 Necesanka, 3 raves de consuias en internet. E1 oojetivo basico
g I3 gula, e 13 Interionzackn y aprehension de concepios basicos sobre & lama. Lo anterior
s plamea desde el desamolio de la acx:lulclx: ae aprerdzae AAT “Estabiecar I35 dferenies
CONMICIONSs DISICAs o8 MIQIens en B CLASNTE

L GO LT maneyo

de residuos soddos y control de plagas”.

Z IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENRDIZAJIE

jon: Higiene y | COTigRT 32130083

Programa e
manipulackin oe alimentos werskon: 43

Resullados de ApTe 5 Competencia:
Proporer melndos Ia limpleza,

gesinfecden y control de s con base | Manipular  alimensos o= scuende  con
en las buenas practicas e manipuliacion | normatividad vigente.
£ Piglerys.

Duraclon de ka guia: 10 Horas

3. ESTRUCTURACIO TICA DE LAS ACTIWVIDADES DE APRENDIZANE

Fage 3 e 1

;Aq Guis de Aprandicaje gara o Programia de F

SERVICRD MACIONAL DE AFRENMDIEAIE SENA

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION ¥ ALTOCONTROL

TRODUCCION

apllicaciin; desde el

EMFERMEDADES TRANSMITIDA
DESARROLLO DE LOS MICROORGANISMOS ™

BPOS 08 CONSSVEcIon o umn

En esta segunda acthidad O aprendizaje encontrara 13
microorganismos, tales ocoma: bacteras. vius y hongos que producen Intoxkeaclones
alimentanas & 05 SEMes NUMancs; Io anterior 85 Causado @ una Inadecussa manlpulacien ¥
conservaclen de los almentos. 6 por esta razon gue 135 SCIMIdEOSS QUE ENcLEnTa en
e5ta gula de aprendizale b acercaran al desancilc o2 estas tematicas y 3 BU respactva
resufiada de aprendlzaje "IDENTIFICAR LAS

5 POR LOS ALIMENTOS, SEGUN EL

Slerwenidoia) 3 I3 actvidan de aprendlzsje 2 oel programa de fommackan: Higlene
manlipulacien de allmenios.

gescripoiin  de  algunos

DIFERENTES
o=

Para realizar las evidenddas cormespandienies en esta actividad oe aprendizale, =5
necssariy revisar y conceptualizar los matersles del programa, explorar kos materalkes de
apoys y complemeantanos 5l &5 necesana, a raves de consultas en Intemnet. Bl cojetve basico
de ka3 gula es 13 Interonzadon v aprehenshon de conceptos basicos sobre el tema. Lo anteror
=2 plantes desde el gesarmolo de I3 actividad de aprendizaje AAZ “Reconocsr los aifersnies

W las enrer

accron gque o

Jos mecrorg

en of cuerpo humano™.

Cen ala

COMO FOCOS 08 MTSCCAMVT 8 MEIDXTCICIOn

IDENTIFIC,

N DE LA

DE APRENDIZAJE

Programa de Formacion: Higlens
manipuiacion de allmentos

Codigo: 92130063

Version: 03

mediz os oes;
mMiCroorgan Smos.

Resultados de Aprendizaje:

IdemtifNcar las oWferentes enfermedacdes

transmitkdas por kos alimentos, 6egur' el [Manlpular  aimentos  de acwerdo con
armolo

Compeiencla:

e ko6 | marmatividad wigenta.

Duracion de |8 gula:

10 Horas

3. ESTRUCTURACION MOACTICA DE LAS ACTIVIDADES DE APFRENDIZAJE

P

= PO SERVIERD MACIDNAL DE APRENDIZAIE SENA
SESTEM A INTEORADS DF GESTRON ¥ AUTOCONTRSL

?A‘ Sui de Asrendiicans sara sl Programe du formsén

[1 INTRODUCCION

Blervenidola) 2 12 achddad de sprendije 4 oo progmma de frmacicn: Higlene y
nipuacion o allmentos.

En esta aclividad de aprendizaje se resalla la Importancla de una acecuada manipuladon
ge los allmentos por pare o2 los operanos en la fabvicacion, almacenamiento y
glstribucion de los producios terminados; agemas e oescrbs el SiStema oe Analsls de
Peligros ¥ Puntos Critlcos de Conrol (HACCP) con sus princlplos. Es por e6ta razon, que
las acthidades que encuentran en ka gula de Fraba|o lo acercaran al cesarrolio de Ias tematicas
¥ 3 BuU respec®va aplicackin, desge el resuliago de aprendizajer “MANEJAR LAS
PRACTICAS HIGIENICAS DEL RECURSO HUMANG ¥ LOS PUNTOS CRITICOS DE
CONTROL (PEC) DE ACUERDO AL PLAN HACCP™.

Para realizar las evidenclas comespondientas en esta acihidad de aprendizale. &6
necesanio revisar y concepiualizar los materiales ded programa, explorar kos materales de
apayc ¥ complementanics sl es necesanic, a traveés de consultas en Iniemet. 1 abjetivo basico
e I3 guia es 13 Inkerorizackin i aprenenskin de concapios basicos sobre el tema. Lo anteror
52 plantea oesde el oesarmolio de la actividad oe aprendizaje AA4 “Concepivaizar la
difarsncta entra M O VErNcands Conmciones

P ¥ manp

de sz, P con de pr

para venfcar
e wm

-sp-mic.msmanspummmxd.;um HACCP™. g

z 1 N DE LA DE APRENDIZAJE

Programa de Formacion: Higlene vy | CoO/@0° 52130083

manipuladon oe alimentos Waralen: 03
Resultados 48 Aprendizaje; Competencia;

Manejar I35 practicas higienicas  oed

recurso humano y ks Puntos Criticos de | Mandpular alimenics ae acuerto con
Comirel (PCC) de acuards al plan HACCP. | normainidad vigente.

Duraclon oe 1 guia: 10 Horas

3. ESTRUCTURACION DIDACTICA DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE
3.1 AC! 20e8 de Reflaxion Iniclal

aga e i
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3.2 Cronograma de Actividades

7N | CRONGERAMA DE ACTIVIDADES |
Eropaner MElDaos | ForG lematsn:
Actividad de pars Iz Impleza, Acthidad de aprendizaje on
- “Manejo adeciade de seswnen | soe | 10ce
HIGIENE Y MANIFULACION DE ALIMENTOS Propaner metmdos para | CERMTRCATY | Jenett = inea3 | junke | junic
Tiempo de e con Dase en las Mo caliicanle wiernes 2020 2020
o ifect BUENaE practicas ge [Eyigen 5 g8 unio
Tipo de entrega y contral e plagas con | panipdiacin e | Someemen e 25
aprendizaje Inicia NEEE B;:“’E" higlene RAPS, 1 p-m.
a alcanzar e Ewvigentia Evaluacion.
ACtuallZackn 08 105 putacsn B racices =
daios personales. Enirega higiene"
documentn de Keniidad Evigencia Z (D€ ProGucioy
Indkspensable NA maya | mayo RAP3_EVOZ
Actividades iniciales | para aprobar ed 2020 2020 Evicar Mot
curso oe £
curs: mtsraciiva Higiene de
complementaria Wanejar as Foro tamatico.
compaRerss en el Foro Actiidad de e sienicas | oo
— social apr, : B s aman, | e
Actividad as STaDlecerios Evkiends 1(De Manefar 1as ¥ Ios Punics -
diferanies conacimiento) practicas Niglenicas del | oo compnl o) g oo Coincanle 11de  |150e
b e g faciores de RAP1_EVO1. Ssalan en recurse humanc y los acuerde al plan Evidencla 1 [De [y nko nio
Deseminarics linea 1 230e | zBoe punitos critcos e oyt conocmienta) it S )
o et un allmento de Clasificacién y wierneczz | mayo | mayo control (PCC) de : RAP4_EVO1 12 e purio
s Y e acuerda a su e e "36 mayo 2020 2020 acuerdo al plan HACCR Evioentia Evaluacion. | 1o0s 2
clasificacien y o “Pricticas higitnicas
alimentos tenienco o5 aimenips® ity
en cuenta os Bgolagla. segun Ewkienda 2 (De producto) | 2700 p.m. del recurse humane y
1a norm athidac Evidenda2s 108 Puntos Crmoos de
yTEcomenaamiones - ACVIGEA INteraotiva Cantrol (PCC)
para adguire un “Compra de skmentas™ de aguerdo al plan
prosucts, | = e proeae)
Herificar 5 Evidenas 102 Evidencla: Taller.
activiaad as = il Acthidad praciica de
RAPZ_EVO1 Saalon sn abservacion.
anSMARES por | Ewldenda. Svaluacin Wneaz | 2008 [ 4 me |
Ios alim jsmos viemes 29 | mayo | Junic Respuesias 3l sonoes
cagun elmesiode | Conservacin e gemayo | 2020 | 2020 de evaiuacion gel
desarrollo te o5 | sEmentos. Hora: programa
microarganismas  [Evkenda 2 (De producto) | 200 Pm.
RAP2_EVD2
Ewidencia. Taller: _ .
- Cierre Formacion
“Genaervacion y ETA Fecha: 16 de junic 2020
Hora: 18-:00
Cierre Administrativo
Ef curso no i i
e umane. Fecha: 18 de junic 2020
44 a4 Tman N
3.3 Respuestas foros tematicos
Foro Tematico 3: "Manejo adecuado de alimentos"
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« & Qo) 1
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« Desarmar los equipos.
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Foro Tematico 4: "Practicas de higiene"
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Evidencia 4.

ESTRATEGIAS DE ENSENANZA
4.1 Estrategias y Herramientas
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Competencia: Manipular alimentos de acuerdo con
normatividad vigente.

El programa consta de 4 actividades de aprendizaje, con una
duracién estimada de 10 horas. 8 horas de trabajo individual y 2
horas de frabajo con el tutor.

®

= Actividad de aprendizaje 1: Clasificacion y contaminacion de
alimentos
Actividad de aprendizaje 2: Enfermedades tansmitidas por los

alimentos (ETA) y conservacién de alimentos

= Actividad de aprendizaje 3: Buenas practicas en la higiene de
alimentos

» Actividad de aprendizaje 4: Principios y control en la manipulacién

de dlimentos. Recepcién, almacenamiento y transporte. Sistema
HAACP

Videos

B - o« Bl TTe s o -

[ R P Tews :

X @ senateertoriolalp

C @ senatemtonala/sconms/ine wiap

9 hsitenca

@ caia ﬁ RUTH ISABEL RAMREZACERO
S tacha da nicio 24 de Marzo do
@ Competencias

B Poratit de Evidencias
@ Gamifiacén
8 Enices
@ Centro de Cailicacknes
= Gupo

Asunto: Sesica Vilual 1 Bienvenda y ACIGades oe aprenazale 1

o e Sefores aprendices, reciban un especial saludo

3 Raplicar Grupos.

= Riies £ dla miércoles 25 do mazo  de 400 pm. a 600 pm se ha
i 5un programado Ia Prmera Sesdn en livea Bienvenda ai curso y

Activdades de aprendizaje 1. Con gusto atenderé las dudas
en el desarrolo dal proceso de formacion y /o inquietudes en ol
Termtorum
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4.3 Instrumento de evaluacion
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=

INSTRUMENTO DE EVALUACION

Tipo: Lista de chequea.

Identificacion del instrumento

Higiene y manipulacian de Alimentos.

Programa de forma n
Cadigo de la guia oz

Manipular  alimentos de acuerdo
Competencia a lcon nor d vigente.

Identificar las diferentes enfermedades
transmitidas per los alimentos, segin el medio de

Resultado(s) de aprendizaje | desarrollo de los microorganismos.

Identifica alimentos con mayor riesgo de
contaminacion, con base en la clasificacion de
los mi i que se an
estos.

Criterio(s) de evaluacidn

Reconocer los diferentes tipos de conservacion de

un alimento y las enfermedades transmitidas; en

relacidn a la accién que pueden ejercer los

microrganismos como focos de infeccion e
toxicacion en el cuerpe humano

Actividad de aprendizaje

INSTRUMENTO DE EVALUACION

o)
SENA
Tipo: Lista de chequeo.

Identificacién del instrumento
Higiene y manipulacion de Alimentos.

Programa de formacion

Codigo de la guia 04
j Manipular alimentos  de acuerdo
C a con nor vigents.

Manejar las practicas higienicas del recurso
humane y los Puntos Criticos de Control (PCC) de

Resultado(s) de aprendizaje | acuerdo al plan HACCP.

Aplica las practicas higienicas n la manipulacion
de los ali

iteric(s) de evaluaci con base en la normatividad

vigente

Conceptualizar |a diferencia entre "manipulador y
manipulacion” de alimentes verificandg

L condici: de salud, itaci practicas
higiénicas con medidas de proteccidn, para
verificar las condiciones de almacenamients,
recepcion y transporte de un alimento,

Nombre de I3 evidenci Evidensia: Taller. C ¥ ETA especificados en los principios de sistema HACCP |
lombre de la evidencia N
N - Evidencia: Taller. Actividad practica de
Nombre de la evidencia observagion
Tipo de evidencia De producta.
Tipo de evidencia De producto.
INSTRUCCIONES PARA EL DILIGENCIAMIENTO
4.4 Invitacidn y desarrollo Sesiones en Linea
Invitacion Sesiones en Linea
SESION EN LINEA 3. ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE 3. SESION EN LINEA 4. ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE 4
# O 1k @ LRI
E tigiene cn la fabricacin e almenla: =l plag 2 e de 1 almentos fanrcastn,

Sesion en linea 3. Actividad de aprendizaje 3.

Esiirata

Lol a aamaipar 313 trera sasion en e

Toma: Buanas Pricticas en la Higisne da Alimentos.
Fecta: Martes 7 e juio dc 2020
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Sesion en linea 4. Actividad de aprendizaje 4
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o
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ANUNCIOS SESIONES EN LINEA
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Evidencia 6.
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Evidencia 7.
SEGUIMIENTO
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Foro Tematico 4: "Practicas de higiene"
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Evidencia 8
REGLAMENTO Y MANUAL DEL APRENDIZ
8.1 Publicacién Reglas de comportamlento
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E Y MAN HLH/\( l()N

DE ALIMENTOS
0000 O

)
INTRODUCCION
v

[

Evidencia 9.
PERMANENCIA APRENDICES
9.1 Presentaciones por resultado de aprendizaje.

e o
S SENA
HIGIENE Y MANIPULACION
DE ALIMENTOS N HIGIENE Y MANIPULACION A\
DE ALIMENTOS

PRINCIPIOS Y CONTROL EN LA

MANIPULACION DE ALIMENTOS BUENAS PRACTICAS EN LA HIGIENE

DE ALIMENTOS

RUTH ISABEL RAMIREZ ACERO
Tutora : RUTH ISABEL RAMIREZ ACERO
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9.2. Correos electronicos y mensajeria enviados a los aprendices
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Lista de ponderaciones creot

10.2. Informe contractual del mes objeto de contrato

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Duitama, Julio 2020

Safior

Luis Alberto Cérdenas Rodrigu

SUPERVISOR(A] CONTRATO No. 1369107
Coordinador Académico

Centro de Desarrollo Agropecuario y Agroindustrial
Duitama

Asunto: Informe mensuzl de ejecucion contractual
Mesjulio del afio 2020

Referencia: No 1369107 del aio 2020

Ruth Isabel Ramirez Acero, identificado con la cédula de ciudadania No. 51691486 de Bogota, en mi calidad
de Contratists del SENA, en Coordinacién Académica, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de
Servicios de Ia referencia, 3 continuacién presento el Informe de artividades realizadas en el mes objeto de
cobro.

Valor y forma de Pago: S fija como valor total para el contrato resultante la suma de: TREINTA Y SEIS
MILLONES CIENTO VEINTITRES MIL SEISCIENTOS CINCUENTA PESOS M/lcte ($36,123.650). Esta suma sers
pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: ] Un primer pago por un valor de DOS MILLONES
DOSCIENTOS OCHENTA Y SIETE MIL OCHOCIENTOS TREINTA Y UN PESOS M/cte. (62.287.831) por el mes de
febrero de 2020. b) Nueve (09) pagos iguales por walor de TRES MILLONES SEISCIENTOS DOCE MIL
TRESCIENTOS SESENTA Y CINCO PESOS M/te. ($3.612.365), por los meses de marzo a noviembre de 2020
cada uno ¢) Un Gltimo pago por un valor de UN MILLON TRECIENTOS VEINTICUATRO MIL QUINIENTOS
TREINTA ¥ CUATRO PESOS Micte. (51.324.534] por el mes de diciembre de 2020. Amparados con el
Certificada de Disponibilidad Presupuestal Nimero 2220 de 2020, Nota: Teniendo en cuenta que la fecha
inicio del contrato fue el 17 de febrero de 2020 el valor del primer pago corresponde a UN MILLON
SEISCIENTOS OCHENTA Y CINCO MIL SETECIENTOS SETENTA PESOS ($1.685.770).

Plazo: Serd hasta el 11 de diciembre de 2020, Fecha de 17 de febrero de 2020
Fecha de finalizaci6n: 11 de diciembre de 2020,

ORIETO:
Prestar servicios personales de caracter temporal para planear y orientar la Formacién Profesional
Integral, en el ia, en el drea d Virtual que programe
el Centro de Desarrolk ial en sus ¥

0 o

Evidencia 10.

DEMAS ACTIVIDADES
10.1. Asistencia a transferencias

Buscarun pascpante

Partiipantes 42) —— x [ we

fre—

) ]
oeooo6

CLAUSULA PRIMERA
No Evidencias
1 | Participar en la planeacion | Durante el mes de julio teniendoen | Evidendia 1.
e los procesos formativos | cuenta la seplaneéel | ML ON PROCESOS
de acuerdo con los oroceso formativo en: FORMATIVOS
lineamientos institucionales, 1.1, Diagramador el
para el ire3 temitica del Complementaria virtual instructor
objeto contractual Fecha: 1al3,6al10,13al17y 21 de | 1.2, Primera secuencia de
julio 2020 foros
Higiene y Manij Alimentos. | 13,
Fichas: 2136184-2136185-2136186- | y apertura
2136187-2136188 14, pantallazos de carpetas

de “contenidos del curso”
15. Pantallazo de centro de

Fecha: 22 al 24, 27 al 31 de julio

2020. Fich: i el centro.
ponderaciones y actividades
Para la plansacin se realizaronlas | asociadas
siguientes actividades: 16, Actividades disponibles
para aprendices

Lcunplimiento al diagrama del
instructor

2. Iniciacion de foros segin guia AVA
3. Anuncio de bienvenida y apertura
4, Organizacion del contenido del
curso segin guia AVA vigente
5.Verificacion y organizacion centro da
calif iones

6.Verificacion de evidencias
disponibles

2

Participar cuando el centro
deformacidn lo requiers, en | En este mes el centro no requind esta | En este mes el centro no
jornadas de disefio y actividad para objeto de pago requind esta actvidad para
desamrollo curricular de objeto de pago.

programas de Formacion
Profesional Integral,
conforme a las necesidades
nacionales y a los
lineamientos institucionzles
requeridos para el drea
temitica abjeto del contrata

S

[ " A

Pricpem:

s sl despocamients pesentd o ondensor el st fume en f Formatn Iooame

;
o st . : ;
eyl del resene nfrre g o

FECHAS OF DESPLLZAMENTOS
LUGAR BE DESPLATAMIENTO. EL) FMALUZACION

| Mo DE LA ORDEN
DEVIAE

Nota 1: P casn espluzariento que o reatiods ol
soparte én casa de hober renl

irotista,afjntand l wespectvg ofurme que fa
Jecho postenr i

Para ¢l Wrirke de s werts me perito adjonter Docamentos enuncados wome evidenciss del
cumiienta el oligeciones et ases o cespamamientos resiaates y el . e l planl
155471 ongraon S o coressandinte o e de i 2070, (et ey 2108 e 2013~
Derreto Ley Anitn

idendis pleafoen,

Cardimeeie,

Aaieh

i
Ruth label Rarirez Aceso.

st
L. o 51691435

3

Evaluar los aprendizajes | £n el mes objeto de pago se aplicaron | Evidendia 2.
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10.3. Correo de citacion a entrega de documentos

forma correcta de lsvar lasman: % | @ Correo: Ruth Isabel Romirez Ace | [B) ENTREGA INFORME palt x | +
<~ O A https,//outlook office365.com/mail/inbox/id/AAQKADAOYWQyNTYSLTAhYmEtNGNIME 1hNDImLWISZGQ5M212MjliMwAQAFBNKMPAONSCi%2FU & ® % = & @
.
Seha Qutlank Buscar &5 a @ 7 B Ruhissbel Rami o
Microsoft Edge - o x

Sesion en linea_Curso Higien
B o e

7/\V Correo: Ruth Isabel Ramirez Acero - Dutiook - Per
£ https//outlook.office365.com/mail/

% Responderatodos [i] Eliminar (& Nodeseado Bloquear

jeeplink?version=2020070601.02&popoutv2=1 @

~  Favoritg|

;i ENTREGA DE DOCUMENTOS JULIO
&2 Bandeja S oH >
B Element| coarcedg
Jue 9/07/2020 11 M [ B R
7 Borradol Para: Whilena Paola Romera Arguelko; Yulieth Alejandra Rodriguez Lopez; Karen Johanna Torres Pérezy 18 més
o GRF-F-063_Formata_Certifica.
reqar G ] X
Agreg o O
' Carpetal - .
Compafierss busnos dias, Fmit informarles los formatas y soportes requeridos
s de JULIO:
& Bandeja doles Exitos en sus labores diarias, me permito los formatos y soportes requeridos para entregs de estadistica correspondiente ol
s de U0 los que se relacionan a continuacian, favor entregarios
& Borradol
A Se debe hacer entrega de todos los d tos que se relacionan a contin: taver en orden:

B Element ls hite:f/conteatistes.sena.edu.colwologin.asx. FAVOR
MLIGENCIAMIENTO DE LA CUENTA DE COBRO [ Aporte

1. Planills cuenta de cobro Pagina Si Contratistas hitp://contratistas sena.edu.co/wplogin.aspx, FAVOR TENER EN CUENTA LA CIRCULAR ANEXA EN EL

@ Element DILGENCIARMIENTO DE LA CUENTA DE COBRO ( Anorte voluntario Covid 19- Disminucitn aporte pensién
®  Comeo
B Archivo
O Notas ra No.8 - 69 Boaots bia

Bolsa o

— por favor tener en cugnta:

aEnel L4 con fecha por semana.

e <

=

En el nimero de Planills de pago de Seguridad Social se debe escribir Ia planills del mes.

10.4 Evidencia reporte SAVA

M Resultados de bisqueda- risabe X | R Comeo:Ruth Isabel RamirezAce X | 'S SAVA Grupo Formacion Virtual y X | 4 - u] X
&« () B https;/savasena.edu.co/gfvd/index php/reportador_incidencias/ver_caso/7289 ok @ 3

DAVA

‘REFORTARINCIDENCLAS LMS v

@Fecha
2020-07-0117:58:45

& Mis Casos Reportados RUTH ISABEL RAMIREZ ACERO Ultimos Casos

0 oTi

(#' Reportar Caso 15-9110 CENTRO DE DESARROLLO AGROPECUARIO Y FORMACION COMPLEMENTARIAVIRTUAL L MS - Actividades interactivas no reportan resultados al centro de

AGROINDUSTRIAL calificaciones
A Preguntas Frecuentes -

o ando O Usuario a

. 2020-07-01 2136185 APRENDIZ CC 1032409445

& Manual de usuario in e

El aprendiz JOHN ALEXANDER SILVA SARMIENTO 1032409445¢c , reporta que ha presentado las evidencias correspondientes al RAP 1y no le aparece la nota en calificaciones. Al revisar en el centro de calificaciones
® Salir no le aparece la nota de las evidencias realizadas. Al ingresar por evaluaciones encuentro que el estudiante tiene 100 puntos en la evaluacion.

Llinke

& Archiv

aprendiz-JOHN-ALEXANDER-SILVA-SARMIENTO-1032409445ccdoor docx

dig ;
ALVARO CESPEDES ROMERQ

AS DEL CASO

(2020-07-01 22:38:29 & ALVARO CESPEDES ROMERO
RE 0: SOLUCIONADO

Estimada Instructora

Soy Alvaro Céspedes Romero, el Agente de Soporte Técnico SENA asignado al caso. El centro de calificaciones fue actualizado, razén por la cual, para que
ahora aparezca la letra en equivalencia a la calificacidn, el aprendiz debe haber entregado todas las actividades de esa ponderacion y debe tenmer nota, es

decir, si es un foro, el Instructor debe evaluar.

Comparto enlace del video grabado en su espacio:
https://screencast-o-natic. con/watch/cYineasZgh

H O Escribe aqui para buscar
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ESTUDIA EN

V!ETLIAL%‘

Inscribete del 14 al 27 de julio
en enasofiaplus.edu.co

Inicio de formacion

Tecnélogo en Produccion 31 de agosto
de Multimedia

APRENDE A:

— Manejar Ias diferentes aplicaciones de disefio multimedia (Edicién de
imagenes, creacion de videos, disefio 30)

— Analizar los requerimientos de un proyecto multimedia
— Disear sitios web con programacion en administradores de contenidos,

— Realizar campaias completas para empresas.

EVIDENCIAS - MES JULIO

CONTRATO 1369107 — RUTH ISABEL RAMIREZ ACERO

10.5 Promocién programas de formacién

ESTUDIAEN
ELSENA
VIRUAL

oG] 14 al 27 de julio

en www.senasofiaplus.edu.co

Inicio de formacién EREEEREHEGY
Tecnologo
Gestion Logistica

Desempstite coms

# Superviarde cperconesde tarsportetemeste (00
ferovare)

ESTUDIA EN
EL SENA
VIRTUAL

APRENDE A:

@ Desarrolla aplicaciones en la nube,

© Ansfizar

ovectos de dessrrolio de software
@ Dizenar proyectos de desarrollc de software

@ Implementar proyectos de desarrolo de software.

Inicio de formacién

ESTUDIA EN

[ ]
SENA

VR 7/\V

Inscribete del 14 al 27 de julio
en www.senasofiaplus.edu.co

Inicio de formacion 31 de agosto

Tecnélogo
Negociacion Internacional
Desempafite coma:
® fsistente de comerdo exterior
 Asistene de exportaciones.

Duracén pendlogo
o Asistente deimportaciones Duracn del Teendiogo

W Sea ¢duCo
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