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1.

ASPECTOS GENERALES DEL ESTUDIO PREVIO.

DEFINICION O IDENTIFICACION DE LA NECESIDAD Y ANALISIS DEL SECTOR

1.1 DESCRIPCION

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION
COMO TECNICO AUXILIAR DE ENFERMERIA (Vi) PARA EL DESARROLLO
DE ACTIVIDADES DE CUIDADOR PERMANENTE DENTRO DEL
DEPARTAMENTO DE ARAUCA, DE ACUERDO AL FALLO DE TUTELA DE
SEGUNDA INSTANCIA DE RADICADO No 2022-00200-00 PROFERIDO POR
EL JUZGADO CIVIL DEL CIRCUITO DE ARAUCA

GENERAL DEL B
OBJETO m‘”"" SEGMENTD FAMILIA CLASE PRODUCTO
Servicios de
2 Servicios de "
Profesionales de Servicios de
80161500 administracion de ; LI
Empresa y empresas apoyo gerencial
. Is“. .““‘“l
El valor estimado del presente proceso asciende a Ia suma de SIETE MILLONES
CUATROCIENTOS TREINTA Y SEIS MIL UN PESOS ($7.436.001,00) moneda
corriente legal colombiana.
1é2mv.ALn DORO wisey b o DAD DESCRIPCION RECU | casvpap | VAR ""': "mm"’"mm:‘
Técnico auwdliar de
2025 um-gm m ".'"i""‘"’""l : ds"“ e 16 T;‘f:’ $2478667 | $7436.001
paermanente X 8 horas
VALOR TOTAL ESTIMADO $7.436.001
No. Plan
No, | Fechs de Unidad ",‘:“ Descripcién Cantidsd | Valorunitaric | Valortotal
compras
/ /L Técnico auxidiar de
1/) enfermeria Vil para
1.3 CERTIFICACION | 2 029, UPRES actividades de Tres (03)
PLAN ANUAL DE || & s |PCTES R | Do | e | $24780T | St
UISICIONES, GASTO horas
DE FUNCIONAMIENTO Total $7.436.001
YIO INVERSION YiO
VIGENCIAS FUTURAS. | El respaldo presupuestal del plan de compras fue aprobado mediante Resolucion

No 001 del 01/01/2025 “Por la cual se desagrega el detalle del anexo del Decreto
1621 del 30 de diciembre de 2024 ‘Por el cual se liquida el Presupuesto General
de la Nacion para la vigencia fiscal de 2025, se detallan las apropiaciones y se
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clasifican y definen los gastos”, se detallan los ingresos del presupuesto de
Rentas y Gastos del Fondo Cuenta de Salud de ia Policia Nacional y se efectiian
asignaciones intemas de apropiaciones del Presupuesto de Gastos de Salud al
Nivel Central, Regionales de Aseguramiento en Salud, Unidades Prestadoras de
Salud y Hospital Central de la Policia Nacional para la Vigencia Fiscal 2025 ”. Asi
mismo, se encuentra programado mediante acta de programacion contractual No.
023 - UPRES-GUSAP 2.25 de fecha 22 de enero de 2025.

1.4 CLASE DE Contrato de Prestacion de servicios, Art 32 Ley 80 de 1.993 y numeral 4 del
CONTRATO Articulo 2, de la Ley 1150 de 2007.

El proponente debera estar acreditado con el titulo que le permita ejercer la
actividad como técnico auxiliar de enfermeria, se requiere que cuente con
capacidad para la ejecucion de procedimientos basicos de enfermeria,
actividades de promocion y mantenimiento de la salud y el cuidado de pacientes.

15 PERFLLY
CALIDAD DE LOS Titulo: Técnico auxiliar de enfermeria

PROPONENTES
Experiencia especifica: De acuerdo a lo sefalado en la Resolucion No 193 del
14 de mayo de 2024 emanada por la Direccion de Sanidad de Ia Policia Nacional,
se requiere que el personal cuente con experiencia minimo de (6) seis meses, tal
y como se evidencia en el articulo tercero (03) en su numeral catorce (14)

1.6 IDENTIFICACION DE LA NECESIDAD Y JUSTIFICACION

El Subsistema de Salud de la Policia Nacional cuenta actualmente con un nuevo modelo de atencion en
salud, reglamentado segtin el Acuerdo 070 del 02/08/2019 expedido por el Consejo Superior en Salud de
las Fuerzas Militares y de la Policia Nacional CSSSMP. De acuerdo al citado modelo, se establecen como
principios la universalidad; ética; equidad; eficiencia; resolutividad; humanizacion del servicio, entre otros.

De acuerdo a lo anterior, la misionalidad de la Direccién de Sanidad, consiste en la satisfaccién de las
necesidades en salud, tal y como se encuentra plasmado en la Resolucién No 05644 del 10/12/2019
expedida por la Direccion General de la Policia Nacional “Por la cual se define la estructura organica
intema, se determinan las funciones de la Direccién de Sanidad y se dictan otras disposiciones”.

De conformidad con la resolucion No 05644 del 10/12/2019 expedida por la Direccion General de la Policia
Nacional “Por la cual se define la estructura orgénica interna, se determinan las funciones de la Direccién
de Sanidad y se dictan otras disposiciones”, a la Unidad Prestadora de Salud Arauca, segun el articulo 50,
e compete garantizar ia prestacion del servicio de salud, en términos de calidad, accesibilidad, oportunidad
y seguridad.

La Unidad Prestadora de Salud Arauca requiere realizar esta contratacion con el fin de suministrar los
servicios ordenados por el sefior juez Jaime Poveda Ortigoza - Juzgado de Circuito Civil 001 de Arauca -
Arauca, en cumplimiento al fallo de tutela de segunda instancia con nimero de radicado 2022-00200-00,
asi:

SEGUNDO: ORDENAR a la DIRECCION DE SANIDAD DE LA POLICIA NACIONAL -
DEPARTAMENTO DE ARAUCA que, dentro del término de las CUARENTA Y OCHO (48)
HORAS siguientes a la notificacion de esta decision, AUTORICE y SUMINISTRE a favor del
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menor SEBASTIAN QUITIAN IBANEZ, el servicio de CUIDADOR PERMANENTE, ordenado por
el médico iratante.

Por lo anterior, se solicita a la Direccion de Sanidad la inclusion horas/dia del cuidador permanente (técnico
auxiliar de enfermeria), obteniendo proyeccion de necesidades de personal asistencial 2025 mediante
constancia No 008 - 0 — AS, de acuerdo con lo establecido en el instructivo 018 DISAN — PLANE del 29
de mayo de 2020 “Metodologia para el Calculo de Necesidades de Personal CNP Adecuacion de Volumen
y Cargas de Trabajo en la Direccion de Sanidad”, se obtiene la proyeccion del talento humano asistencial,
certificado por el Jefe del el Area de Gestion de Prestacion de Servicios de Salud APRES, con ello cada
unidad conoce las necesidades de personal asistencial que requiere y le permite tomar decisiones
efectivas en aras de optimizar, potencializar y garantizar el Talento Humano Institucional.

Que el presupuesto para la presente contratacion, esta incluido en el Plan Anual de Adquisiciones de la
Unidad Prestadora de Salud Arauca y se encuentra debidamente justificado y aprobado por el Grupo de
Talento Humano de la DISAN, mediante constancia de necesidades de personal asistencial No. 008-0-
AS, donde autorizan poder contratar a un técnico auxiliar de enfermeria por 8 horas diarias y 190 horas
mensuales segtn el ftem 5 de la Comunicacién Oficial GS-2024-100620-DISAN del 23 de diciembre de
2024,

Que la Unidad Prestadora de Salud Arauca no cuenta con personal idéneo en la ciudad de Tame — Arauca,
que permita garantizar el cumplimiento al fallo de tutela de segunda instancia con nimero de radicado
2022-00200-00, por lo que el Unico medio para satisfacer esta necesidad es mediante la contratacién de
un técnico auxiliar de enfermeria mediante un contrato de prestacién de servicios. Se requiere la
contratacién del técnico en enfermeria por un plazo de tres (3) meses, teniendo en cuenta que es
indispensable la continuidad en la ejecucién de las actividades relacionadas con las funciones del
Aseguramiento en salud establecidas para el Grupo Redes Integrales de Servicios de Salud en la
resolucion 0267 del 25 de enero de 2023 “Por Iz cual se define la estructura orgénica interna y se
determinan las funciones de la direccion de sanidad y se dictan otras disposiciones”, asi como dar
cumplimiento a fallo de tutela de segunda instancia con nimero de radicado 2022-00200-00.

Que conforme a lo dispuesto por Colombia Compra Eficiente, los contratos de prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion podran ser suscritos tanto con personas naturales como personas
juridicas, cuando: 1) que, efectivamente, no exista el personal de planta, para encargarse de dichas
labores; 2) que exista el personal de planta, pero que esta sobrecargado de trabajo, requiriéndose, por
tanto, un apoyo externo; o 3) que haya personal de pianta, pero no tenga la experticia o conocimiento
especializado en la materia.

El departamento administrativo de la funcién publica y Colombia compra eficiente emitieron la circular
conjunta 01 del 05 de enero de 2023, en la que sefialaron que es viable fa suscripcién de contratos de
prestacion de servicios profesionales por un término superior a los 4 meses, siempre y cuando se justifique
porque resulta conveniente contratarios por un plazo mayor, y el motivo por el cual se recurre a un contrato
de servicios en vez de una planta temporal.

En tal sentido, resuita importante sefialar, que no hay certeza sobre Ia viabilidad de creacién de empieos
temporales para la Unidad Prestadora de Salud Arauca, ni de la ampliacion de la planta de personal, y que
en todo caso para la provision de un empleo temporal, la entidad debe realizar la respectiva convocatoria
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para la evaluacién de competencias y capacidades de los candidatos, conforme el articulo 21 de la Ley
908 de 2004 "Por la cual expiden normas que regulan el empleo publico, Ia carreta adminisirativa, gerencia
publica y se dictan otras disposiciones”, lo cual es un proceso que perfectamente puede llegar a tardar
mas de 4 meses adicionales a los que demore la creacion del cargo, no siendo viable el cubrimiento de

la necesidad mediante un empleo temporal en el afio 2025,

El presente proceso de contratacién no se encuentra cobijado por ningln Acuerdo Comercial o un Tratado
de Libre Comercio vigente para el Estado Colombiano en los términos de la de la seccion 4, subseccion 1
del decreto 1082 de 2015, toda vez que, por exclusion de aplicabilidad, la Contratacion Directa no esta
cobijada en estos acuerdos Intemacionales.

2. ANTECEDENTES ADMINISTRATIVOS DEL PROCESO

« Informacidn verificada y aprobada por los funcionarios duefios de Ia necesidad gue firman of presente
estudio previo.

NUMERO DEL

UNIDAD .
CONTRATO Y NUMERO DE
CONTRATANTE Y FECHA DE OBJETO PROCESO ACIERTOS | PROBLEMAS

CONTRATISTA

UPRES ARAUCA PARA EL DESARROLLO DE
15-7-20004-24 | ACTIVIDADES DE CUIDADOR | PN-UPRES-
BLANCA FARIDES PERMANENTE DENTRO DEL | DEARA-CD- 100% NINGUNO
GOMEZ 25/01/2024 | DEPARTAMENTO DE ARAUCA, DE 005-2024

CARDENAS ACUERDO AL FALLO DE TUTELA

CIVIL DEL CIRCUITO DE ARAUCA

PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES Y DE APOYO A
LA GESTION COMO TECNICO EN

PARA EL DESARROLLO DE
UPRES ARAUCA | 157 2000624 | ACTIVIDADES DE CUDADOR | PN-UPRES-

CLARA PATRICIA

15/02/2024 | DEPARTAMENTO DE ARAUCA, DE 007-2024
ARIZA SANCHEZ ACUERDO AL FALLO DE TUTELA
DE SEGUNDA INSTANCIA DE
RADICADO Ne  2022-00200-00

UPRES ARAUCA LA GESTION COMO TECNICO
. AUXILIAR DE ENFERMERIA PARA
15-7-20007-24 | EL DESARROLLO DE | PN-UPRES-
UNATGISELA ACTIVIDADES DE CUIDADOR | DEARA-CD- 100% NINGUNO
150272024 | PERMANENTE DE ACUERDO AL 008-2024
OLIVOS FALLO DE SEGUNDA INSTANCIA
MARTINEZ DE RADICADD No 2022-00200-00
DENTRO DEL DEPARTAMENTO
DE ARAUCA. (AUXILIAR 1V)
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3. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

Seguin lo expresado por el literal c) del numeral 1.1. Capitulo lil de 1a resolucion No. 03049 de 2014,
“Por medio de la cual se adopta el manual de contratacion de la Policia Nacionafl™:

“Se expresaran las razones que llevan a escoger la modalidad de seleccién de que se lrate,
indicando sobre el particular, los aspecios que se consideran determinantes para la aplicacién
de una u oira modalidad. (Podran considerarse para ios efectos enunciados las caracferisticas
del objeto a contratar, las circunstancias de la contratacion, la cuantia o destinacion de los
bienes, servicios u obra, naturaleza de los contratantes, eic.)”.

TA. Reglamentada por el numerai 4° del articuio 2° de la Ley 1150 de
2007 y Capitulo 2, Seccion 1, Subseccion 4, Articulo 2.2.1.2.1.4.1 del Decreto 1082 de 2015; y el
capitulo Il numeral 4 de Ia resolucion 03049 de 2014, expresan:

“Modalidad de seleccion de contratista de caracter excepcional que procedera, segun lo dispone
el numeral 4° del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, solamente en los siguientes casos.”

Causales de esta Modalidad:

 Contratacion de prestacion de Servicios Profesionales y de apoyo a la gestion, o para la
ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas
personas naturales, literal h) del numeral 4° del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 y articulo
2.2.1.2.1.4.9. del Decreto 1082 de 2015:

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion comresponden a aquellos de naturaleza
intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de
la Entidad Estatal; asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o
asistenciales.

La Entidad Estatal, para la contratacion de trabajos artisticos que solamente puedan
encomendarse a determinadas personas naturales, debe justificar esta situacion en los estudios
y documentos previos.

4.1. CRITERIOS DE SELECCION

El presente numeral se orientara bajo la guia del proceso de seleccion de competencias emanada
por la Direccion de Sanidad Policia Nacional la cual estd orientada para el personal rural,
supemumerario y contrato de prestacion de servicios y constara de las siguientes etapas para la
seleccién:

Recepcion de la necesidad.

Divuigacion intemna.

Recoleccion de hoja de vida.

Verificacion de requisitos minimos.

Prueba de conocimientos o habilidades o constancia de idoneidad.
Concepto técnico.

DO hWN -
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7. Prueba de personalidad.

8. Entrevista.

9. Valoracion de hoja de vida.

10. Verificacion veracidad informacion de la hoja de vida.
11. Informe final proceso seleccion.

Si para el presente proceso no se requiere una apertura de convocatoria, el responsable de talento
humano de la UPRES Arauca debera presentar ante la oficina de contratos de la unidad, la
constancia por escrito emanada por el ordenador del gasto del DEARA tal y como lo indica el
numeral 2.2.4.2.5.2 “Procedimiento para contratacion de servicios profesionales y de apoyo a ia
gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas
personas naturales” de la resolucién 03048 del 30 de julio de 2014.

Nota: De acuerdo al articuio 21 del decreto 1510 de 2013 en ios procesos de coniratacion
adelantados bajo las modalidades de seleccion de minima cuantia y contratacién directa, no es
necesaria la expedicion y publicacion del aviso de convocatoria en el SECOP Ii.

4.2, ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS

El presente estudic previo cuenta con un anexo de especificaciones técnicas minimas, el cual
cuenta con la descripcion clara, detallada y precisa de los servicios u actividades que se requiere
que desarrolle el futuro contratista con el fin de satisfacer la necesidad de la Unidad.

4.2.1. EXPERIENCIA PROPONENTE

El presente numeral aplica para aqueilas modalidades de seleccién que el manual de contratacion
de ia Policia Nacional determine una presentacién de oferta, por ende, el presente item no sera
tenido en cuenta ya que el proceso que se adelanta actualmente es para la contratacion de
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion en el cual no se presenta una oferta
sino un proceso de seleccién mediante prueba de conocimiento y entrevista.

4.1.2 NIVEL DE EDUCACION O NIVEL ACADEMICO

El profesional debera estar acreditado con el titulo como técnico(a) auxiliar de enfermeria,
certificado por una entidad educativa debidamente reconocida ante el Ministeric de Educacion, asi
mismo el profesional debe contar con el curso de soporte vital basico y encontrarse registrado en el
RETHUS y dicho registro debe estar vigente.

4.1.3 EXPERIENCIA

De acuerdo a lo sefialado en el numeral 14 del articulo 3 de la Resolucién No 193 del 14 de mayo
de 2024 emanada por la Direccion de Sanidad de la Policia Nacional, se requiere que el personal
cuente con seis {06) meses de experiencia laboral.

4.1.4 EXPERIENCIA DEL PERSONAL
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De acuerdo a lo sefialado en el numeral 14 del articulc 3 de la Resolucion No 193 del 14 de mayo
de 2024 emanada por la Direccion de Sanidad de la Policia Nacional, se requiere que el personal
cuente con seis (06) meses de experiencia laboral.

4.1.5 CAPACIDAD OPERATIVA

Teniendo en cuenta que este numeral trata de la capacidad operativa y justificacion en aquelios
procesos que requieran identificar la capacidad de instalaciones, maquinaria y recurso humano, la
misma no sera tenida en cuenta en el presente proceso toda vez que el proceso que se adelante
actualmente es para la contratacion de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion.

4.1.6 OTRAS CONDICIONES TECNICAS VERIFICABLES

No se tendra en cuenta este numeral para el presente proceso, toda vez, que el mismo aplica para
procesos los cuales requieran verificacion de requisitos técnicos para su funcionamiento y
prestacién lo que para el caso concreto no aplicara toda vez que el presente proceso es para la
contratacion de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion.

42 CONDICIONES TECNICAS ADICIONALES DE CALIFICACION Y SU JUSTIFICACION

No se tendra en cuenta este numeral para el presente proceso, toda vez, que el mismo aplica para
licitacion publica y seleccién abreviada de menor cuantia.

4.3. EVALUACION ECONOMICA Y FINANCIERA
4.3.1. EVALUACION ECONOMICA

Teniendo en cuenta que este numeral trata del analisis que deben hacer para evaluar las ofertas
econdémicamente (precio) que presentan en otras modalidades, el mismo, no sera tenido en cuenta
toda vez que para el presente proceso de coniratacion directa se tomara como referencia la
Resolucion No 183 del 14 de mayo de 2024 emanada por la Direccion de Sanidad de ia Policia
Nacional “Por la cual se fijan requisitos minimos y honorarios para los contratistas de prestacion de
servicios y de apoyo a la gestion para el Hospital Central y nivel pais de la Direccion de Sanidad”.

4.3.2. FACTORES ADICIONALES DE CALIFICACION Y SU JUSTIFICACION:

Teniendo en cuenta que este numeral trata del analisis que deben hacer para evaluar las ofertas
economicamente (precio) que presentan en otras modalidades, el mismo, no sera tenido en cuenta
toda vez que para el presente proceso de contratacion directa se tomara como referencia la
Resolucion No 193 del 14 de mayo de 2024 emanada por la Direccion de Sanidad de la Policia
Nacional “Por fa cual se fijan requisitos minimos y honorarios para los coniratistas de prestacion de
servicios y de apoyo a la gestion para el Hospital Central y nivel pais de la Direccién de Sanidad”.

4.3.3. CRITERIOS DE DESEMPATE

Teniendo en cuenta que este numeral trata de fijar los criterios que se deben aplicar, en el evento
que se registre un empate por parie de los oferentes, luego de realizada la evaluacién de las
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la gestion es una contratacion directa.

5. CONDICIONES DEL CONTRATO
5.1. LUGAR DE ENTREGA O LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO

La prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestién como técnico auxiliar de enfermeria
(Vi) para el desarrollo de actividades de cuidador permanente dentro del departamento de Arauca,
de acuerdo al fallo de tutela de segunda instancia de radicado No 2022-00200-00 proferido por el
juzgado civil del circuito de Arauca, se realizaré en la casa de la madre responsable del menor
SEBASTIAN QUITIAN IBANEZ, Ia cual se encuentra ubicada en el municipio de Tame — Arauca en
la Calle 10a # 17 — 20 del bamrio Mariscal Sucre, llegado el caso que el domicilio del menor sea
trasladado a otra direccién diferente a la antes mencionada, se debera seguir prestando el servicio
siempre y cuando se encuentre dentro de la jurisdiccion del departamento de Arauca.

Nota: En caso de ausencia del menor SEBASTIAN QUITIAN IBANEZ o de interrupcion en fa
prestacion del servicio de cuidador, el técnico auxiliar de enfermeria debera estar disponible para
apoyar actividades que se requieran en la Unidad Prestadora de Salud Arauca, previa coordinacién
con el supervisor y el jefe de la Unidad Prestadora de Salud Arauca, por lo que debera informarse
de manera inmediata cualquier situacion o novedad en la prestacién del servicio.

5.2. FORMA DE EJECUCION

La prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestién como técnico en auxiliar de
enfermeria (VIl) para el desarrollo de actividades de cuidador permanente dentro del departamento
de Arauca, de acuerdo al fallo de tutela de segunda instancia de radicado No 2022-00200-00
proferido por el juzgado civil del circuito de Arauca, se hard cumpliendo con las obligaciones del
contratista enumeradas en el anexo de obligaciones del contratista y de acuerdo a las
especificaciones técnicas relacionadas en el anexo especificaciones técnicas Resolucion No 193
del 14 de mayo de 2024 emanada por ia Direccion de Sanidad de la Policia Nacional “Por la cual
se fijan requisitos minimos y honorarios para los contratistas de prestacién de servicios y de apoyo
a la gestién para el Hospital Central y nivel pais de Ia Direccion de Sanidad”.

Nota: Se debera diligenciar una macroagenda ¢ matriz Excel con los horarios en los cuales se
prestara el servicio como técnico auxiliar de enfermeria para el desarrolio de actividades de cuidador
permanente, la cual se presentara al supervisor del contrato y al jefe de la Unidad Prestadora de
Salud Arauca para su aprobacién y debera ser enviada en medio fisico, firmada por el contratista y
el responsable del menor.

PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucion del contrato serd de tres {03) meses para la vigencia 2025, el cual iniciars a
partir de la aprobacion de la garantia Gnica y suscripcion del acta de inicio.
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53. FORMA DE PAGO

La Unidad Prestadora de Salud de Arauca, se obliga a pagar el valor del presente contrato al
contratista, por mensualidades vencidas a razén de DOS MILLONES CUATROCIENTOS SETENTA
Y OCHO MIL SEISCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS ($ 2.478.667) moneda corriente legal
colombiana, en los términos establecidos por la ley siempre y cuando el contratista presente los
documentos requeridos que se enumeran a continuacion:

RADICACION DE FACTURAS: El contratista estard en la obligacion, a partir del inicio de la
ejecucion del contrato, a cargar en la plataforma de Colombia Compra Eficiente - SECOP 1l la cuenta
de cobro y a presentar mensualmente en la ventanilla Gnica de central de cuentas del grupo
financiero de la Unidad Prestadora de Salud Arauca, la cuenta de cobro en medio fisico de los
servicios prestados en el mes INMEDIATAMENTE ANTERIOR de la ejecucion del contrato con los

siguientes soportes:

Cuenta de cobro original.

Informe de actividades desarrolladas del mes a cobrar.

Planilla de pago en estado PAGADA (Salud, Fondo de Pensiones, Administradoras de
Riesgos laborales), segun corresponda de acuerdo a la ley 1607 de 2012.

Comunicacion de declarante o no declarante de impuesto sobre renta.

Recibido a satisfaccion por parte del supervisor del contrato (RAS) (2BS-FR-0045)

informe de supervisor del seguimiento contractual en el formato establecido cadigo: 2BS-
FR-0018,

El pago se realizard dentro de los 15 dias calendarios siguientes, previo cumplimiento a la
presentacion de los documentos antes mencionados, junto con los documentos requeridos por la
Direccién de Sanidad y/o la Unidad Prestadora de Salud Arauca de acuerdo al derecho atumo y la
programacién del Plan Anual de Caja (PAC).

Si los documentos en referencia no son entregados dentro del plazo establecido, o0 son devueltos
por ia unidad prestadora de salud de Arauca por inconsistencias como falta de informacién o mal
diligenciamiento de los mismo, la Unidad Prestadora de Salud Arauca se obliga a cancelar la cuenta
el mes siguiente a la fecha programada en el PAC, aprobado por ministerio de hacienda.

Los contratistas que tengan identificado en el RUT la responsabilidad 52 — facturador electrénico
(emisor), deberan entregar factura electrénica de los servicios ofrecidos de manera fisica y
electronica, como también las notas créditos y/o notas débito.

Asi mismo, deberan dar cumplimiento a fa CIRCULAR EXTERNA 042 del Sistema Integrado de
Informacién Financiera, “Proceso de recepcion de facturas electronicas de ventas, notas débito y
notas crédito”.

Todas las demoras que se presenten por estos conceptos seran de responsabilidad del
CONTRATISTA, quien no tendra por ello derecho al pago de intereses o compensacion de ninguna
naturaleza. Lo mismo se predicara en el caso de que el CONTRATISTA no elabore y presente el
recibo a satisfaccion al CONTRATANTE.
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54. SUPERVISOR, INTERVENTOR Y/O COORDINADOR

La supervision del contraio estard a cargo de la Responsable de presupuesto de la Unidad
Prestadora de Salud Arauca, o quien con posterioridad designe el ordenador del gasto, el cual
verificara la ejecucion idénea y el cumplimiento del objeto del contrato de acuerdo con las funciones
asignadas para el efecto {a resolucion No. 00090 del 15/01/2018.

« El supervisor del contrato realizara seguimiento continuo, asi mismo verificara novedades e
informara inmediatamente al Jefe de la UPRES-Arauca, Jefe Administrativo y al Comandante
de Departamento de Policia Arauca.

» Informara periddicamente al Comandante del Departamento de Policia Arauca, el porcentaje
de ejecucion del contrato en el formato establecido cadigo: 2BS-FR-0019, version 5 del 12 de
marzo de 2021, informe supervisores seguimiento contractual.

¢ Dara cumplimiento a la resolucién 00090 del 15 de enero de 2018, emanada de la Direccién
General de la Policia Nacional “Por /a cual se actualiza, modifica y complementa en manual de
contratacion de la Policia Nacional, adoptado mediante resolucion 03049 de 2014” y en la ley
1474 de 2011 articulos 82 a 86.

¢ Elaborary remitir el proyecto de liquidacién del contrato al comandante de departamento dentro
de los cuatro (4) meses siguientes a su terminacién, en el formato 2BS-FR-0023 Version 5 del
12 de marzo de 2021, de acuerdo a lo sefialado en el formato cédigo 2BS-PR-0010 Versién 7
del 11 de julio de 2023.

5.5. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA
Las obligaciones del contratista estan descritas en el Anexo OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA.
5.6. OBLIGACIONES DE LA POLICIA NACIONAL

Las obligaciones de la Policia Nacional estan descritas en el Anexo OBLIGACIONES DE LA
POLICIA NACIONAL.

6. FORMA Y PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION

La forma de adjudicacién del presente proceso se efectuard en forma total de acuerdo a lo
establecido en el Decreto 1082 de 2015 y el procedimiento de la adjudicacion sera el establecido
en la Resolucion 03049 del 30 de julio de 2014, en el numeral 2.2.4.2.5.2 “Procedimiento para
contratacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de frabajos
artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales”.

El procedimiento de la adjudicacion en este evento de contratacion directa, se adelantara en la
siguiente forma:
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1. El jefe de talento humano de la unidad debera presentar ante la oficina de contratos la
certificacion de talento humano sobre la no existencia o insuficiencia de personal en la planta
de la unidad (teniendo en cuenta las cargas laborales o adecuacion de volumen).

2. Eljefe de la dependencia interesada en la contratacion remitira constancia sobre la idoneidad
y experiencia del profesional al jefe del darea administrativa DEARA o al funcionario que haga
sus veces, la cual ira acompafada de la respectiva hoja de vida del profesional, la constancia
de idoneidad sera expedida una vez surtido el frAémite que corresponda.

3. Elpersonal del grupo de contratos o la dependencia encargada de la actividad precontractual
de la unidad, verificara la conformidad entre la constancia sobre idoneidad y experiencia
expedida por el jefe de ia dependencia con lo consignado en los estudios previos, (de acuerdo
al perfil y competencias establecidos, se debe verificar la acreditacién de estudios y
experiencia requeridos).

4. Cumplido lo anterior el jefe del area administrativa DEARA o el funcionario que haga sus
veces, remite para consideracion dei ordenador dei gasto ia propuesta dei profesional, su hoja
de vida y la constancia de idoneidad y experiencia expedida por el jefe de la dependencia a
la que prestara sus servicios el profesional.

5. Una vez este autorizada por el ordenador del gasto la contratacion, se procede por parte del
jefe del grupo de contratos de la unidad o la dependencia que haga sus veces, a solicitar el
certificado de disponibilidad presupuestal para {a celebracion del contrato.

6. Elpersonal del grupo de contratos de la unidad o la dependencia que haga sus veces en cada
unidad policial procede a elaborar el contrato.

7. ESTIMACION, TIPIFICACION, ASIGNACION DE RIESGOS Y DETERMINACION DE
GARANTIAS.

La entidad debera establecer la distribucién del riesgo, de conformidad con lo previsto en el articuio
4° de la ley 1150 de 2007, para lo cual debera hacer la estimacion, tipificacion y asignacion de los
riesgos previsibles involucrados en la contratacién, de acuerdo con la naturaleza del Contrato y las
actividades involucradas en él. Para estos efectos podré usar como referencia el “Manual para la
identificacion y Cobertura del Riesgo en los Procesos de Contratacion {Version 1)”, publicado por
la Agencia Nacional de Contratacion = Colombia Compra Eficiente.

MECANISMO DE COBERTURA MONTO Y COBERTURA PLAZO
Vigente por un término igual al plazo
Cumplimiento del contrato Veinte por ciento (20%) del | de ejecucién del contrato y cuatro (4)

valor del contrato meses mas, al igual de las prérrogas
si las hubiere
Vigente por un término igual al plazo
. i Cincuenta por ciento (50%) | de ejecucion del confrato y cuatro (4)
Calidad del servicio del valor del contrato | meses mas, al igual de las prérrogas
si las hubiere

Responsabiied il rofesal | Doscrios (200 SwLy | VOl o i el plzs
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i ESTUDIO DEL SECTOR
1. ANALISIS DE LA DEMANDA

Teniendo en cuenta que este numeral trata del anélisis que deben hacer para el estudio del sector
lo cual aplicaria para otro tipo de modalidades de contratacién con presentacién de oferta, el mismo,
no sera tenido en cuenta, toda vez que para el presente proceso de contratacion directa, se tomara
como referencia la Resolucion No 193 del 14 de mayo de 2024 emanada por la Direccitn de Sanidad
de la Policia Nacional “Por la cual se fijan requisitos minimos y honorarios para los contratistas de
prestacion de servicios y de apoyo a la gestion para el Hospital Central y nivel pais de la Direccion
de Sanidad”.

2. ANALISIS DEL MERCADO

Teniendo en cuenta que este numeral trata del analisis que deben hacer para el estudio del sector
lo cual aplicaria para otro tipo de modalidades de contratacién con presentacion de oferta, el mismo,
no sera tenido en cuenta toda vez que para el presente proceso de contratacién directa, se tomara
como referencia Resolucion No 193 del 14 de mayo de 2024 emanada por la Direccion de Sanidad
de la Policia Nacional “Por la cual se fijan requisitos minimos y honorarios para los contratistas de
prestacion de servicios y de apoyo a la gestion para el Hospital Central y nivel pais de la Direccion
de Sanidad”.

3. ANALISIS DE LA OFERTA

Teniendo en cuenta que este numeral trata del andlisis que deben hacer para el estudio del sector
lo cual aplicaria para ofro tipo de modalidades de contratacion con presentacion de oferta, el mismo,
no sera tenido en cuenta toda vez que para el presente proceso de contratacion directa, se fomara
como referencia la Resolucién No 193 del 14 de mayo de 2024 emanada por la Direccién de Sanidad
de la Policia Nacional, “Por Ia cual se fijan requisitos minimos y honorarios para los contratistas de
prestacion de setvicios y de apoyo a la gestion para el Hospital Central y nivel pais de la Direccion
de Sanidad”.

4. MONEDA A CONTRATAR
Lo moneda con la cual se adjudicara el presente proceso sera en pesos colombianos.
S ANALISIS DE PRECIOS

Teniendo en cuenta que este numeral trata del anélisis que deben hacer para el estudio del sector
lo cual aplicaria para ofro tipo de modalidades de contratacion con presentacién de oferta, el mismo,
no sera tenido en cuenta, toda vez, que para el presente proceso de contratacion directa, se tomara
como referencia la Resolucion No 193 del 14 de mayo de 2024 emanada por la Direccién de Sanidad
de la Policia Nacional "Por la cual se fijan requisitos minimos y honorarios para los contratistas de
prestacion de servicios y de apoyo a la gestion para el Hospital Central y nivel pais de la Direccion
de Sanidad”.
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5.1. PRECIOS REFERENCIA SECOP Il (OTRAS ENTIDADES)

ENTIDAD

CONTRATANTE OBJETO "mm" NUMERO DE PROCESO VALOR
Y CONTRATISTA
N/A NA NIA NA N/A

Teniendo en cuenta que este numeral trata del andlisis de precios que se debe hacer para
establecer un valor estimado, lo cual aplicaria para otro tipo de modalidades de contratacion con
presentacion de oferta, el mismo, no sera tenido en cuenta toda vez que para el presente proceso
de contratacion directa, se tomara como referencia la Resolucion No 193 del 14 de mayo de 2024
emanada por la Direccion de Sanidad de la Policia Nacional “Por la cual se fijan requisitos minimos
¥ honorarios para los coniratistas de prestacion de servicios y de apoyo a la gestion para el Hospital
Central y nivel pais de la Direccién de Sanidad”.

+ Informacion verificada y aprobada por los funcionarios duefios de Ia necesidad que firman el presente
estudio previo.

5.2. PRECIOS HISTORICOS

ENTIDAD NUMERO DE VALOR VALOR UNITARIO

iTEM CONTRATANTE Y CONTRATO | DESCRIPCION | ..o | PROYECTADO CON
CONTRATISTA PC
N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Teniendo en cuenta que este numeral trata del analisis de precios que se debe hacer para
establecer un valor estimado, lo cual aplicaria para otro tipo de modalidades de contratacion con
presentacion de oferta, el mismo, no sera tenido en cuenta toda vez que para el presente proceso
de contratacion directa, se tomara como referencia fa Resolucion No 193 del 14 de mayo de 2024
emanada por la Direccién de Sanidad de la Policia Nacional “Por la cual se fijan requisitos minimos
y honorarios para los contratistas de prestacion de servicios y de apoyo a la gestion para el Hospital
Central y nivel pais de la Direccion de Sanidad”.

» Informacion verificada y aprobada por los funcionarios duefios de la necesidad que firnan el presente
estudio previo.

5.3. PRECIOS DE CATALOGO O PORTALES WEB

BIEN O SERVICIO FECHA EMPRESA VALOR

N/A N/A N/A N/A

Teniendo en cuenta que este numeral trata del analisis de precios que se debe hacer para
establecer un valor estimado, io cual aplicaria para otro tipo de modalidades de contratacion con
presentacion de oferta, el mismo, no sera tenido en cuenta toda vez que para el presente proceso
de contratacion directa, se tomara como referencia la Resolucion No 193 del 14 de mayo de 2024
emanada por la Direccion de Sanidad de la Policia Nacional “Por la cual se fijan requisitos minimos
y honorarios para los contratistas de prestacién de servicios y de apoyo a la gestion para el Hospital
Central y nivel pais de la Direccion de Sanidad”.
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Informacién verificada y aprobada por los funcionarios duefios de la necesidad que firman el presente
estudio previo.

54. PRECIOS DE MERCADO

: B MENOR VALOR
.| COTRACYNNo.1 | COTRAGIONNe.2 | COTRACONNG.S | ~ comaato.

N/A N/A N/A N/A

VALOR TOTAL N/A N/A N/A N/A

Teniendo en cuenta que este numeral frata del anélisis de precios que se debe hacer para
establecer un valor estimado, lo cual aplicaria para otro tipo de modalidades de contratacién con
presentacién de oferta, el mismo, no sera tenido en cuenta toda vez que para el presente proceso
de contratacion directa, se tomara como referencia la Resolucion No 193 del 14 de mayo de 2024
emanada por la Direccion de Sanidad de la Policia Nacional “Por la cual se fijan requisitos minimos
y honorarios para los contratistas de prestacion de servicios y de apoyo a la gestién para el Hospital
Central y nivel pais de la Direccion de Sanidad”.

» Informacion verificada y aprobada por los funcionarios duefios de ia necesidad que firman el presente
estudio previo.

5.5 ANALISIS DEL VALOR ESTIMADO

NiA
VALOR TOTAL N/A NA N/A N/A N/A

Teniendo en cuenta que este numeral trata del andlisis de precios que se debe hacer para
establecer un valor estimado, lo cual aplicaria para otro tipo de modalidades de contratacién con
presentacion de oferta, el mismo, no sera tenido en cuenta toda vez que para el presente proceso
de contratacién directa, se tomara como referencia la Resolucién No 193 del 14 de mayo de 2024
emanada por ia Direccion de Sanidad de la Policia Nacional “Por la cual se fijan requisitos minimos
y honorarios para los contratistas de prestacion de servicios y de apoyo a la gestion para el Hospital
Central y nivel pais de la Direccién de Sanidad”.

+« informacion verificada y aprobada por los funcionarios dusfios de I2 necesidad que firman ef presents estudic
previo,

5.6 VALOR ESTIMADO DE LA CONTRATACION

Para establecer el valor estimado se tomara como referencia la Resolucion No 193 del 14 de mayo
de 2024 emanada por la Direccion de Sanidad de Ia Policia Nacional “Por fa cual se fijan requisitos
minimos y honorarios para los coniratistas de presifacion de servicios y de apoyo a la gestion para
el Hospital Central y nivel pais de la Direccion de Sanidad”.
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PRESUPUESTAL DESTINO INCLUIDO WA INCLUIDO IVA
Téchico auxiiar de effermena
2025 | 02-02-02-008-03 16 m v par':gctividade; ge ket Tpe ) $2478.667 | $7.436.001,00
VALOR TOTAL ESTIMADO | $7.436.004,00

a2

Capita
Jefe

g

MERINO CHAMORRO
de Salud Arauca (E)
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Documentos Anexos al Estudio Previo:

Los documentos seleccionados en la siguiente lista, aplican para el proceso de contratacién directa cuyo
o?eto es la PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION COMO
TECNICO EN AUXILIAR DE ENFERMERIA Vil PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE
CUIDADOR PERMANENTE DENTRO DEL DEPARTAMENTO DE ARAUCA, DE ACUERDO AL FALLO
DE TUTELA DE SEGUNDA INSTANCIA DE RADICADO No 2022-00200-00 PROFERIDO POR EL
JUZGADO CIVIL DEL CIRCUITO DE ARAUCA.

Aplica

O0o0o0oooQ

;

OD0oOooo0o0O00 Oopoo

Anexos
Certificacion de Ia necesidad
Especificaciones técnicas minimas
Constancia de idoneidad y experiencia (aplica para prestacién de servicios profesionales)
Estimacion, tipificacion, asignacion de riesgos y determinacion de garantias
Andlisis del riesgo y forma de mitigario.
Ficha técnica
Obligaciones de la policia nacional (no aplica para minima cuantia)
Obligaciones del contratista (no aplica para minima cuantia)

Formularios adjuntos al estudio previo

Factores de verificacion y ponderacion. (No aplica)

Apoyo a la industria nacional. (No aplica)

indicacion de trato nacional. (No aplica)

Experiencia del proponente.

Certificacion de contratos para acreditacion de experiencia proponente extranjero sin sucursal
o domicilio en Colombia. (No aplica)

Clasificacién proponente extranjero. (No aplica)

Acuerdo de confidencialidad (obligatorio)

Sistema de gestion de la seguridad y salud en el trabajo (cbligatorio)
Compromiso anticorrupcion (obligatorio)

Capacidad financiera. (No aplica)

Certificacién de compromiso del fabricante y/o oferente. (No aplica)
Certificacion de la capacidad técnica. (No aplica)

Personal, experiencia y tiempos de dedicacién minimos. (No aplica)
Carta de compromiso postventa. (No apiica)

Otros documentos adjuntos al Estudio Previo

Estudio de seguridad

Formato (H) informe final de seleccion

Propuesta o carta de ofrecimiento de servicios

Hoja de vida en el formato de la funcion pulblica

Declaracion juramentada de bienes y rentas

Fotocopia legible de la cédula de ciudadania ampliada a 150%

Fotocopia de diplomas
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Fotocopia de acta de grado

Tarjeta profesional

Documentos que acrediten la experiencia

Fotocopia de libreta militar (menores de 50 afios)

Certificado de antecedentes judiciales (PONAL)

Certificado Registro Nacional de Medidas Correctivas

Certificado de antecedentes disciplinarios de la procuraduria

Certificado de antecedentes fiscales de la contraloria

Certificado vigente de registro Gnico tributario (RUT)

Constancia de afiliacién a entidad promotora de salud .

Constancia afiliacion fondo de pensiones (si es pensionado allegar copia de resoltcion)
Formulario informacion de terceros

Certificacién bancaria original, no superior a un mes

Certificado del examen médico ocupacional (Decreto 723 de 2013)

Constancia de afiliacion a una administradora de riesgos laborales

Certificacion Unidad de Valor Tributario UVT

Consentimiento

Certificacion de indemnidad

Fotocopia del camet de vacunacion {influenza, triple viral, neumococo tétano, varicela, hepatitis
A, By fiebre amarilla)

Copia del certificado del curso soporte vital basico (BLS) (con fecha de vencimiento no inferior a
un afio)

Copia de certificacion en atencion de las victimas de violencia sexual.

(01) fotografia (10x15) medio cuerpo fondo blanco
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CERTIFICACION DE NECESIDAD

EnmicaﬁdaddejeffedelaUnidadetadoradeSaludAraua,puedoaﬁmarquemavez
consultada la planta de personal con la responsable del proceso de talento humano de la unidad en
el sistema de informacién para la administracion del talento humano (SIATH) de la Direccion de
Sanidad, se pudo determinar que no se cuenta con personal disponible con el titulo de técnico en
auxiliar de enfermerfa, para la prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestién como
técnico en  auxiliar de enfermeria Vil para el desarmolio de actividades de cuidador permanente
dentro del departamento de Arauca, de acuerdo al fallo de tutela de segunda instancia de radicado
No 2022-00200-00 proferido por el juzgado civil del circuito de Arauca, por tal razén la tnica forma
de satisfacer la necesidad es mediante un contrato de prestacion de servicios profesionales y de
apoyo a la gestion.

Quedpmuw&ﬂopamhmmtemnﬂatadén.estéhduﬂoendﬁanmtdemwisﬁom
de la Unidad Prestadora de Salud Arauca y se encuentra debidamente justificado y aprobado por el
Grupo de Talento Humano de la DISAN, mediante constancia de necesidades de personal
asistencial No. 008-0-AS, donde autorizan poder contratar a un técnico auxiliar de enfermeria por 8
horas diarias y 190 horas mensuales segun el tem 5 de la Comunicacién Oficial GS-2024-100620-
DISAN del 23 de diciembre de 2024.

Firma,

Capitan JAVIER MERINO CHAMORRO
Jefe Unidad tadora de Salud Arauca (E)
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ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS

1. IDONEIDAD Y EXPERIENCIA

PROPONENTES

PERFIL Y
CALIDAD DE

LOS

Direccion de Sanidad”.

Perscna natural, con formacion académica como Técnico Auxiliar en Enfermeria (teniendo en cuenta lo
previsto en la De acuerdo a lo sefialado en la Resolucion No 183 del 14 de mayo de 2024 emanada por la
Direccién de Sanidad de la Policia Nacional, “Por la cual se fijan requisitos minimos y honorarios para los
contratistas de prestacion de servicios y de apoyo a fa gestion para el Hospital Central y nivel pais de la

2. HORAS DE PRESTACION DE SERVICIOS Y HONORARIOS

Denominacion Horas Prestacion Servicio

Honorarios Mes

Técni sndier ds Lashaasampirene!mdelwmtose@plasmbbddasm

enf!e:rmen::'a para la elnumefal14‘delafﬁwbwanodelaResduaonNo193del14de

Unidad Prestadora de | M3Y0 de 2024 "Por la cual se fijan requisitos minimos y honorarios para

Selud de Areiioa los contratistas de prestacion de servicios y de apoyo a la gestion para
el Hospital Central y nivel pais de la Direccion de Sanidad’”.

$2.478.667,00

3. ACTIVIDADES PROGRAMADAS

ACTIVIDADES

HORAS
ALA
SEMANA

AL MES

Realizar actividades de estimulacién cognitivas al paciente.

Supervisar y garantizar que el paciente mantenga habitos saludables como el buen comer y el buen
dormir.

Requerir al nicleo familiar la integracion y participacion en el cuidado del paciente con el fin de
fortalecer la red de apoyo familiar para el paciente.

Realizar actividades en casa de estimulacion fisica como juegos de mesa y actividades grupales
con el nicleo familiar del paciente con el fin de fortalecer el estado emocional del paciente.

Realizar diariamente registros de notas de enfermeria, por ko que deberd expiorar, detectar y
registrar cambios importantes en ia salud del paciente, controlando los signos vilales (tension
arterial, frecuencis cardiaca, frecuencia respiratoria, safuracidn de oxigeno y temperatura corporal)
en funcion del momento y del estado del paciente.

Si ef paciente lo requiere debera preparar y administrar medicamentos por via oral {(tinicamente)
bajo orden médica vy distribuir comidas.

Realizar la higiene del paciente y asegurar el mantenimiento y las condiciones higiénico-sanitarias
de su habitacién, asi como ef uso comrecto del centro sanitario y del domicilio en e que este se
encuentra.

Debera ayudar con ias actividades diarias del paciente tales como bafiarse, vestirse, cepillarse
los dientes, usar el inodoro entre otras, y realizar acompafiamiento en cualquier ofra actividad
que no pueda realizar el paciente por si mismo.

Presentar un informe mensual al supervisor del contrato de las actividades realizadas en el cuidado
y mejora del paciente,

10

En caso de ausencia del menor o de interrupcion en la prestacion del servicio de cuidador, deberd
estar disponibie para apoyar actividades que se requieran en la Unidad Prestadora de Saiud Arauca,
previa coordinacion con el supervisor y &l jefe de la Unidad Prestadora de Salud Arauca.

11

Debera informar de manera inmediata cualquier situacién o novedad en Ia prestacion del servicio.

12

Debera diligenciar una macroagenda o matriz Excel con los horarios en los cuales se prestara el
servicio durante el mes a ejecutar, la cual se presentara al supervisor del contrato v al jefe de la
Unidad Prestadora de Salud Arauca para su aprobacién.

13

Enviar macroagenda o matriz Excal con los horarios en los cuales se prastara ef servicio, en medio
fisico, firmada por el contratista y el responsabie del menor.
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

ESTIMACION, TIPIFICACION, ASIGNACION DE RIESGOS Y DETERMINACION DE GARANTIAS

En la definicién de los parametros de mecanismos de cobertura de los riesgos deberan efectuarse dentro de
los términos definidos en la Parte 2 — Titulo 1 — Capitulo 1 — Seccién 1 — Subseccién 6 del Decreto 1082 de

2015.
GARANTIAS DEL PROCESO
ETAPA CONTRACTUAL
MECANISMO CLASE TIPFICACION JUSTIFICACION COBERTURA
o o ot DELRESGO | Decmmsso | VioENOA vicenciA
COBERTURA | RIESGO
Ampara el riesgo de incumplimiento durante
V‘“’"m”" el plazo de ejecucion del contrato, la
Rosgo | Cumplmirtoda | Ve pa e e dococin e | oeimacn de feego e o vere po
Carantia unica < {20%) del valor Contafista contrato y cuatro {3)
juridico contrato del contrato meses més, al igual quiera que se pretende el pago parcial o
do lng ted e definitivo de los perjuicios gue cause a la
‘asms' o entidad en los mismos términos de Ia
cldusula penal pecuniaria.
Vigente por un Ampara a la entidad contratante de los
Cinouemte por término igual &l plaze directos derivados de una reguise,
) Cafidad del jento (50%) del de sjscucion del pésima o deficients calidad dsl senvido
Garantia (nica 'llie‘sl_go o do¢ Sl Cardral Contratists contrato y cuatro (4) | contratado, imputsbles al  coniratista,
ek meses mds, al igual ademds el pago de muiltas y
de las promogas s clausula penal pecuniario que se pacien en
ias hubiere el contrato.
Cubre los perjuicios derivados de IaA
responsabifidad civi] profesional que je sea
imputable al asegumdo, por [asiones
personaies yio muerie que se ocasionen a
) ) Por la de : Vigenis por un iau@aﬁauffsammm:mmmmm
Gutariiss nice financiero civil profesional “scmia"msvam) Contratista mda"'m'wr directamente por un servicio meédico,
quinwgico, denial o de enfermeria,
legaimente habilitado para ejercer y dentro
de los predios del asegurado legaimente
habifitados para sjercer y especificados en
ia pdiza.
CLAUSULAS SANCIONATORIAS
La no consitucién dentro
del término y en a forma h.m!:.:mvahrse s multa Cuando mm
Riesgo | prevista en el contralo o | Huidar con base en se splcark por | consltue - Y
Multa jurfdico en alguno de sus un cero punto dos Contratista cada dia de retardo y hasta | en la forma prevista en el
modificatorios Is paliza de por ciento (0.2%) del por diez (10} dfas contrato o en alguno de sus
garantia o valor dei contrato modificatorios, 8 péliza de
Ls multa se aphicars por
cada dia de retardo hasta
por un plazo de quince (15)
Multas cuyo valor se dias csalendario gue se | Amparala mora o incumplimiento
fiquidara con base en descontara def sakio que e | parcial de aiguna obiigacion
Riesgo . un cero cinco adeude {a entidad o | derivada del contrato por causas
Mot | juridico | Imoumpimiento parcisl | o Ciento (0.5%) del Contratista | afectacion de la paliza, esta | imputables al contratista
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cumpirocman madisnie acto administrativo
motivadc en of que se
expresara las causas gue
dieron jugar a elia
A per e =i
El veinte por dento (20%) | o definkivo del contrato por parie
Clausula Veinte ciento wandaddmmm et - oo
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penal m goancumplimiento toal | (505 el valor tolal | Contratista | incumplimiento total del | perjuicios que se causen a Ia
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

OBLIGACIONES DE LA POLICIA NACIONAL

1. Poner a disposicién del CONTRATISTA los bienes y lugares que se requieran para la ejecucion y
entrega del objeto contratado.

2. Una vez se surta el proceso de contratacion estatal, asignar un supervisor, a través de quien la
POLICIA NACIONAL - DEPARTAMENTO DE POLICIA ARAUCA ~ UNIDAD PRESTADORA DE
SALUD ARAUCA mantendra ia interlocucion permanente y directa con el CONTRATISTA.

3. Ejercer el control sobre el cumplimiento del contrato a través del supervisor designado para el
efecto, exigiéndole ia ejecucion idénea y oportuna del objeto a contratar.

4. Recibir a satisfaccion los bienes y/o servicios que sean entregados por el CONTRATISTA, cuando
estos cumplan con las condiciones establecidas y en especial las especificaciones u obligaciones
técnicas contenidas en el anexo técnico.

5. Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y

garantias a que hubiere lugar, para lo cual el supervisor dara aviso oportuno a la
NACIONAL - DEPARTAMENTO DE POLICIA ARAUCA ~ UNIDAD PRESTADORA DE SALUD
ARAUCA, sobre la ocurrencia de hechos constitutivos de mora o incumplimiento.

6. Pagar al CONTRATISTA en |a forma pactada y con sujecion a las disponibilidades presupuestales
y de PAC previstas para el efecto.

7. Tramitar diligentemente las apropiaciones presupuestales que requiera para solventar las
prestaciones patrimoniales que hayan surgido a su cargo como consecuencia de la suscripcion
del contrato.

8. Solicitar y recibir informacién técnica respecto del bien o servicio y demas del CONTRATISTA en
desarrolio del objeto del contractual.

9. Incluir aquellas obligaciones propias de cada proceso que coadyuven al cumplimiento de las
obligaciones contractuales.

10. Rechazar los bienes y/o servicios cuando no cumplan con los requerimientos técnicos exigidos.




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

1.) Cumplir con el objeto dei contrato.

2} Colaborar con los entes de control de la entidad o del Estado cuando asi se requiera.

3.) Rendir los informes que fa Direccion de Sanidad requiera dentro de los plazos determinados.

4.) Cumplir con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social integral en los términos del
articulo 50 de la Ley 789 de 2002 en concordancia con el Decreto 1703 de 2002, Decreto 510 de
2003, Ley 797 de 2003, Ley 828 de 2003 y Ley 1122 de 2007, lo cual se constituiré en requisito
previo para cada uno de los pagos pactados; siempre y cuando el plazo del contrato sea superior a
tres (3) meses. De acuerdo con el articulo 1° de la Ley 828 de 2003, el incumplimiento de esta
obligacion sera causal para la imposicién de muitas sucesivas hasta tanto se dé el cumplimiento,
previa verificacién de la mora mediante liquidacién efectuada por la entidad administradora. Cuando
durante la sjecucion del contrato se observe la persistencia de este incumplimiento, por cuatro (4)
meses la entidad estatal dara aplicacion a la cldusula excepcional de caducidad administrativa.

5.} Cinco (5) dias habiles antes de la fecha de terminacion del contrato, el contratista debera presentar
al supervisor del mismo un informe consolidado sobre todas las actividades desarrolladas durante e
término de su ejecucion, asi mismo hara entrega de los bienes inventariados para el desarrolio de
las tareas del objeto contractual.

6.) Constituir en debida forma y aportar al grupo contractual de la Unidad Prestadora de Salud Arauca o
quien haga sus veces, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la suscripcién del contrato, la
garantia Unica, cancelando los pagos a que hubiere lugar tales como publicacion en el diario Gnico
de contratacién pubiica, si lo requiere.

7.} No acceder a peticiones 0 amenazas, de quienes actuando por fuera de la ley pretendan obligario a
hacer u omitir algtn acto o hecho, el contratista debera informar de tal evento a la Unidad Prestadora
de Salud Arauca y a las autoridades competentes para que se adopte las medidas necesarias.

8.) Mantener activa la cuenta corriente o de ahorros reportada para los pagos con el fin de evitar
traumatismos en el proceso de ejecucion del contrato.

9.) El contratista se obliga a comunicar por escrito al contratante cualquier cambio en la informacién
suministrada para el desarrollo del presente contrato; de igual forma, se debera informar cualquier
cambio en el numero de cuenta bancaria, con el fin de realizar los respectivos pagos, allegando en
original ia certificacion bancaria correspondiente.

10.) Mantener en reserva y no divulgar la informacion confidencial revelada por la Policia Nacional o por
terceros formalmente designados para el efecto.

11.) Mantener en reserva y no divulgar ni utilizar, en provecho propio o de terceros y para fines distintos
a los previstos en el contrato, la informacion que le sea entregada directamente por la Policia
Nacicnal y/o sus designados.

12.) Mantener en reserva y no divulgar por ningiin motivo la informacién que personalmente conozca o
llegare a conocer en desamollo y ejecucion de las actividades que le competan por causa o con

ocasion del contrato.

13.) Mantener en reserva y no divuigar la informacion protegida por derechos de autor o por secreto
industrial de acuerdo a la normatividad vigente y que haga parte de la informacion confidencial.

14.) Reconocer que el recibo de la informacion confidencial no concede, ni expresa ni implicitamente,
autorizacion, permiso o licencia de uso de marcas, patentes, derechos de autor, o de cualquier otro
derecho de propiedad industrial o intelectual de la Policia Nacional.




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

15.) No utilizar la informacion confidencial que conozca o llegare a conocer, en desarrollo y ejecucion del
contrate, en provecho propio o de terceros y para fines distintos a los previstos en el mismo,
prohibiéndose la divulgacion inclusive para fines académicos.

16.) Adoptar y mantener mecanismos intemos de seguridad adecuados para proteger la confidencialidad
de toda la informacion que conozca o llegare a conocer en desarrollo del contrato.

17.) No usar la informaciéon confidencial de modo que pueda ser de alguna manera, directa o
indirectamente, perjudicial para los intereses de la Policia Nacional.

18.) No acceder, copiar, reproducir, distribuir o transmitir por ningtin medio conocido o por conocer la
informacion confidencial, en todo o en parte, sin previo y escrito consentimiento de la Policia
Nacional.

19.) Cumplir con la confidencialidad en las mismas condiciones y formas, y con el mismo cuidado con
que realiza la proteccion de la informacion confidencial.

20.) El contratista se comprometié con el contratante a que mantendra indemne a la POLICIA NACIONAL
- DEPARTAMENTO DE POLICIA ARAUCA - UNIDAD PRESTADORA DE SALUD ARAUCA, de los
reclamos, demandas y acciones legales que pueda causarie o que surjan del a ejecucion del contrato.

21.) Utilizar unica y exclusivamente la informacion confidencial que conozca o llegare a conocer, en
desarrollo y ejecucién de lo que le competa en relacién con el contrato.

22.) De acuerdo con lo establecido en el Decreto 2482 de 2010 en su articulo 8, una vez puesto en marcha
el sistema de informacién y gestién del empleo plblico-SIGEP, el CONTRATISTA se obliga a incluir
la informacion requerida por el Departamento Administrativo de la Funcion Publica.

23.) El contratista se compromete a tener usuario registrado ante la plataforma SECOP 1l (Colombia
Compra Eficiente) y mantenerio activo, con el fin de aceptar digitalmente los contratos, adiciones y/o
modificaciones que le sean enviados por parte de la Unidad Prestadora de Salud Arauca, asi mismo
debera subir las pélizas para ser aprobadas por la entidad estatal en el momento en que se requiera.

24.) £l contratista estara en la obligacion, a partir del inicio de la ejecucion del contrato, a cargar en la
plataforma de Colombia Compra Eficiente - SECOP |l la cuenta de cobro y a presentar mensuaimente
en la ventanilla Unica de central de cuentas del grupo financiero de la Unidad Prestadora de Salud
Arauca, la cuenta de cobro en medio fisico de los servicios prestados en el mes INMEDIATAMENTE
ANTERIOR de la ejecucién del contrato.

25.) Realizar las actividades relacionadas con gestion documental y en caso de no continuar con la
prestacion del servicio hacer entrega organizada y completa del archivo documental que este bajo
su responsabilidad.

26.) El Contratista debera portar el camé de identificacién establecido por la Unidad Prestadora de Salud
Arauca en un lugar visible dentro de las instalaciones de manera permanente.

27.) Tratar con respeto, imparcialidad y rectitud a los funcionarios de la POLICIA NACIONAL, pacientes
y demas personas con que tenga relacion con ocasion de la prestacion del servicio, conservando la
moral y las buenas costumbres.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

1) Realizar actividades de estimulacién cognitivas al paciente

2) Supervisar y garantizar que el paciente mantenga habitos saludables como el buen comer y el buen
dormir.

3) Requerir al nicleo familiar la integracion y participacion en el cuidado del paciente con el fin de
fortalecer la red de apoyo familiar para el paciente.
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OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

4)

6)
N
8)

9)

Realizar actividades en casa de estimulacion fisica como juegos de mesa y actividades grupales con
el ntcleo familiar del paciente con el fin de fortalecer el estado emocional del paciente.

Realizar diariamente registros de notas de enfermeria, por lo que debera explorar, detectar y registrar
cambios importantes en la salud del pacients, controlando los signos vitales (tension arterial,
frecuencia cardiaca, frecuencia respiratoria, saturacion de oxigeno y temperatura corporal) en funcién
del momento y del estado del paciente

Si el paciente lo requiere debera preparar y administrar medicamentos por via oral (inicamente) bajo
orden médica y distribuir comidas.

Realizar la higiene del paciente y asegurar el mantenimiento y las condiciones higiénico-sanitarias de
su habitacidn, asi como el uso cormrecto del centro sanitario y del domicilio en el que este se encuentra.
Debera ayudar con las actividades diarias del paciente tales como bafiarse, vestirse, cepillarse los
dientes, usar el inodoro entre otras, y realizar acompaiiamiento en cualquier otra actividad que no
pueda realizar el paciente por si mismo.

Presentar un informe mensual al supervisor del contrato de las actividades realizadas en el cuidado
y mejora del paciente.

10) En caso de ausencia del menor o de interrupcion en la prestacion del servicio de cuidador, debera

estar disponible para apoyar actividades que se requieran en la Unidad Prestadora de Salud Arauca,
previa coordinacién con el supervisor y el jefe de la Unidad Prestadora de Salud Arauca.

11) Debera informar de manera inmediata cualquier situacion o novedad en la prestacién del servicio.
12) Debera diligenciar una macroagenda o matriz Excel con los horarios en los cuales se prestara el

servicio durante el mes a ejecutar, la cual se presentara al supervisor del contrato y al jefe de la
Unidad Prestadora de Salud Arauca para su aprobacion.

13) Enviar macroagenda o matriz Excel con los horarios en los cuales se prestara el servicio, en medio

fisico, firmada por el contratista y el responsable del menor.
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FORMULARIO ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD

Arauca,

Sefores

POLICIA NACIONAL - DEPARTAMENTO DE POLICIA ARAUCA - UNIDAD PRESTADORA DE SALUD
ARAUCA

Arauca

Referencia: Acuerdo de confidencialidad del proceso de Contratacion Directa, Numero ‘

cuyo objeto es la PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO
A LA GESTION COMO TECNICO EN AUXILIAR DE ENFERMERIA Vil PARA EL DESARROLLO DE
ACTIVIDADES DE CUIDADOR PERMANENTE DENTRO DEL DEPARTAMENTO DE ARAUCA, DE
ACUERDO AL FALLO DE TUTELA DE SEGUNDA INSTANCIA DE RADICADO No 2022-00200-00
PROFERIDO POR EL JUZGADO CIVIL DEL CIRCUITO DE ARAUCA.

La suscrita a saber domiciliada en , identificado {a) con cedula
ciudadania N° de ., quien obra en calidad de contratista, manifiesta su
voluntad de asumir, de manera unilateral, el presente compromiso, teniendo en cuenta las siguientes
consideraciones:

Primero: que la Policia Nacional adelanta un proceso de contratacion a través de la modalidad de
contratacién directa, para la celebracién de un contrato estatal para la PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION COMO TECNICO EN AUXILIAR DE ENFERMERIA V
PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE CUIDADOR PERMANENTE DENTRO DEL
DEPARTAMENTO DE ARAUCA, DE ACUERDO AL FALLO DE TUTELA DE SEGUNDA INSTANCIA DE
RADICADO No 2022-00200-00 PROFERIDO POR EL JUZGADO CIVIL DEL CIRCUITO DE ARAUCA.

Segundo: que el contratista entiende que parte de la informacion a la cual tendra acceso por causa 0 con
ocasion de los procesos de contratacion descritos en el numeral anterior se encuentra sujeta a reserva
legal por tratarse de actividades relacionadas con la defensa y seguridad de la nacién.

Clausula primera. Compromisos asumidos.
El contratista, mediante suscripcion del presente documento, asume los siguientes compromisos:

1. Mantener en reserva y no divulgar la informacién confidencial revelada por la Policia Nacional
o por terceros formaimente designados para el efecto.

2. Mantener en reserva y no divulgar ni utilizar, en provecho propio o de terceros y para fines distintos
a los previstos en el contrato, la informacién que le sea entregada directamente por la Policia
Nacional y/o sus designados.

3. Mantener en reserva y no divulgar por ningin motivo la informacion que personaimente conozca o
llegare a conocer en desarrollo y ejecucion de las actividades que le competan por causa o con
ocasion del contrato.

4. Mantener en reserva y no divulgar la informacién protegida por derechos de autor o por secreto
industrial de acuerdo a la normatividad vigente y que haga parte de la informacion confidencial.

5. Reconocer que el recibo de la informacién confidencial no concede, ni expresa ni implicitamente,
autorizacion, permiso o licencia de uso de marcas, patentes, derechos de autor, o de cualquier otro
derecho de propiedad industrial o intelectual de la Pelicia Nacional.
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FORMULARIO ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD POLICIA NACIONAL

6. Utilizar Unica y exclusivamente la informacién confidencial que conozca o llegare a conocer, en
desarrolio y ejecucion de lo que le competa en relacién con el contrato.

7. No utilizar la informacion confidencial que conozca o Hlegare a conocer, en desarrolio y ejecucion
del contrato, en provecho propio o de terceros y para fines distintos a los previstos en el mismo,
prohibiéndose la divulgacién inclusive para fines académicos.

8. Adoptar y mantener mecanismos intemos de seguridad adecuados para proteger la
confidencialidad de toda la informacion que conozca o llegare a conocer en desarrolio del contrato.

9. No usar la informacién confidencial de modo que pueda ser de alguna manera, directa o
indirectamente, perjudicial para los intereses de la Policia Nacional.

10. No acceder, copiar, reproducir, distribuir o transmitir por ninglin medio conocido o por conocer la
informacién confidencial, en todo o en parte, sin previo y escrito consentimiento de la Policia
Nacional.

11. Cumplir con la confidencialidad en las mismas condiciones y formas, y con el mismo cuidado con
que realiza la proteccion de la informacién confidencial.

El contratista:

Firma del contratista
Nombre del contratista:
Identificacion CC.
Direccion:

Teléfono:

Email:
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SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Arauca,

Sefiores.

POLICIA NACIONAL - DEPARTAMENTO DE POLICIA ARAUCA - UNIDAD PRESTADORA DE SALUD
ARAUCA

Arauca.

Referencia: presentacion sistema de gestion de la seguridad y salud en el trabajo para el proceso de
Contratacion Directa, Numero ~ cuyo objeto es la PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION COMO TECNICO EN AUXILIAR DE
ENFERMERIA VIl PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE CUIDADOR PERMANENTE DENTRO
DEL DEPARTAMENTO DE ARAUCA, DE ACUERDO AL FALLO DE TUTELA DE SEGUNDA INSTANCIA
DE RADICADO No 2022-00200-00 PROFERIDO POR EL JUZGADO CIVIL DEL CIRCUITO DE ARAUCA.

La suscrita a saber domiciliada en , identificado
(&) con cedula ciudadania No de , Quien obra en calidad de contratista,
manifiesta su voluntad de asumir, de manera unilaiteral, el presente compromiso, teniendo en cuenta las
siguientes consideraciones:

La Policia Nacional, mediante la Resolucion 03843 def 09/09/2019, prevé en el Articulo 2°, lo relacionado
con la “Politica del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo de fa Policia Nacional”,
en lo siguiente:

“La Policia Nacional de Colombia, en el ejercicio de su funcidn de mantenimienio de seguridad y convivencia
ciudadana, manifiesta su compromiso con la proteccion de la seguridad y salud en el trabajo de todos los
funcionarios uniformados, no uniformados, contratistas y trabajadores en mision, mediante la identificacion
de peligros, evaluacion y valoracion de los riesgos laborales en todos los niveles de la institucién; para ello
destinara el capital humano, financiero y tecnoldgico, que permita el cumplimiento de los requerimientos
legales y las acciones de mejora continua®.

PERSONA NATURAL

Una vez leida y conocida la Politica que define la Policia Nacional para el Sistema de Gestion de Seguridad
y Salud en el Trabajo, certifico que cumplo con los requisitos legales aplicables a la actividad econdmica
y clase de riesgo para la cual fui contratado, asi mismo me comprometo a cumplir con las actividades y
recomendaciones establecidas por el Sistema de Gestion de Seguridad y Sakud en el Trabajo en el marco
del objeto del presente contrato y de las instalaciones policiales en donde preste mis servicios.

Nota: seleccionar, segun corresponda.

De igual manera en la ejecucién del contrato adicional a los requerimientos exigidos para su ejecucion, la
persona natural o juridica debera:

s« Cumplir con las obligaciones del SGSST, que las normas legales vigentes y/o Ia Policia Nacional
haya considerado en el contrato y acorde a la exposicion del contratista o subcontratista a los
riesgos encontradas en el centro de trabajo donde desarrolia la actividad.

o Participar en las actividades gue la Policia Nacional desarrolle en materia de promocion y
prevencion de riesgos laborales.

» Cumplir con el uso continuo y permanente de los elementos de proteccién personal, durante la
ejecucion contractual, acorde a los peligros y riesgos relacionados ia tarea contratada.

» Conocer y participar en todas las actividades del plan de emergencia que se programen por parte
de la Policia Nacional y los brigadistas de los centros de trabajo en donde desarrollara las
actividades.
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SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Notificar a la mayor brevedad, al supervisor del contrato, la ocurrencia de incidentes, accidentes
de trabajo o el diagnéstico de enfermedades laborales, asi como las condiciones de peligro que
detecte durante la ejecucion de la actividad contratada.

Practicarse o practicar a sus trabajadores (segin sea el caso), los exédmenes médico
ocupacionales y complementarios que correspondan, de acuerdo a la actividad contratada y objeto
del contrato.

Diligenciar los formatos del SGSST de la Policia Nacional o el contratante, que le sean aplicables
a la gjecucion de la tarea contratada.

Entregar los documentos que evidencien objetivamente los aportes al Sistema de Seguridad Social

Integral, segun los requisitos legales y las obligaciones como contratista, efectuando los pagos a
la ARL de acuerdo a la clase de riesgo de la actividad desarrollada.

Las personas juridicas deben diligenciar Ia lista de chequeo que evidencie el cumplimiento a la Resolucion
0312 del 2019 “Por la cual se definen los Estandares Minimos del Sistema de Gestién de Seguridad y Salud
en el Trabajo SG-SST, considerando lo siguiente:

1. Estandares minimos para empresas, empleadores y contratantes con diez (10) o menos

trabajadores, clasificadas con riesgo |, 11 6 1l

Estandares minimos para empresas de once (11) a cincuenta (50) trabajadores clasificados con
riesgo |, 1 6 il

Estandares minimos para empresas de mas de cincuenta (50) trabajadores clasificados con riesgo
I, ii, 1, IV 6 V y de cincuenta (50) 6 menos trabajadores con riesge IV 6 V.

La verificacion al cumplimiento de lo antes descrito sera efectuada por el supervisor del contrato.
El proponente:

Firma del contratista
Nombre del contratista:
identificacion CC.
Direccion:

Teléfono:

Gestion de SST de la unidad, cada vez que se requiera, de acuerdo con la actualizacion de la nor
SG-8ST de la Policia Na

ctualizara por parte de las unidades duefias de ia necesidad en coordinacion con el

ional
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FORMULARIO COMPROMISO ANTICORRUPCION

Arauca,

Sefiores.
POLICIA NACIONAL —
Ciudad.

Referencia: Compromiso anticorrupcion del proceso de Contratacion Directa, NGmero

cuyo objeto es la PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA
GESTION COMO TECNICO EN AUXILIAR DE ENFERMERIA VIl PARA EL DESARROLLO DE
ACTIVIDADES DE CUIDADOR PERMANENTE DENTRO DEL DEPARTAMENTO DE ARAUCA, DE
ACUERDO AL FALLO DE TUTELA DE SEGUNDA INSTANCIA DE RADICADO No 2022-00200-00
PROFERIDO POR EL JUZGADO CIVIL DEL CIRCUITO DE ARAUCA.

El (los) suscrito(s) a saber it ; :
) : domiciliadoen oo irmar ldentlﬁcadouon Jocument

: .qurmubnennidadde(mpmsembgaldehsocwdad det
consorcndeiam:ontampora! o de la asociacién proponente, si se trata de persona juridica, caso en el
cual debe identificarse de manera completa dicha sociedad, consorcio, unién temporal, o asociacion,
indicando instrumento de constitucion y haciendo mencién a su registro en la camara de comercio del
domicilio de la persona juridica), que en adelante se denominara el proponente, manifiesta(n) su voluntad
de asumir, de manera unilateral, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

PRIMERO: que la POLICIA NACIONAL - ; \R L = PINEDEN
adelanta un proceso de seleccion para ia celebracion de un conirato estatal.

SEGUNDO: que es interés del proponente apoyar la accién del estado oolombiano y de ia POLICIA
NACIONAL - ~- /. para fortalecer ia
transparencia en los procesos de oontratacson y ia respmsabilidad de rendir cuentas;

TERCERO: que siendo del interés del proponente participar en el proceso de seleccion aludido en el
considerando primero precedente, se encuentra dispuesto a suministrar la informacion propia gue resulte
necesaria para aportar transparencia al proceso, y en tal sentido suscribe el presente compromiso unilateral
anticorrupcion, que se regira por los siguientes compromisos:

COMPROMISOS ASUMIDOS.
El proponente, mediante suscripcion del presente documento, asume los siguientes compromisos:

Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dadivas, sobomos o cualquier forma de halago, retribuciones o
prebenda a servidores publicos o asesores de la Entidad Contratante, directamente o a través de sus
empleados, contratistas o tercero.

Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto o efecto
ia colusion en el presente Proceso de Contratacion.

Nos comprometemos a revelar la informacion que sobre el presente Proceso de Contratacion nos soliciten
los organismos de controf de la Reptiblica de Colombia.

Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del presente Compromiso
Anticorrupcién, explicar su importancia y las consecuencias de su incumplimiento por nuestra parte, y la de
nuestros empleados 0 asesores.

Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso anticorrupcion.
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El proponente no ofrecera ni dara sobomos ni ninguna otra forma de halago a ningin funcionario piblico
en relacion con su propuesta, con el proceso de contratacion, ni con la ejecucién del contrato que pueda
celebrarse como resultado de su propuesta,

El proponente se compromete a no pemmitir que nadie, bien sea empleado de la compaiiia o un agents
comisionista independiente, o un asesor o consultor io haga en su nombre;

El proponente se compromete formalmente a impartir instrucciones a todos sus empleados, agentes y
asesores, y a cualesquiera otros representantes suyos, exigiéndoles el cumplimiento en todo momento de
ias leyes de la Repiblica de Colombia, especiaimente de aquellas que rigen el presente proceso de
seleccion y Ia relacion contractual que podria derivarse de ella, y les impondra las obligaciones de:

No ofrecer o pagar sobornos o cualquier halago a los funcionarios de LA UNIDAD EJECUTORA, ni a
cualquier otro servidor publico o privado que pueda influir en la adjudicacion de la propuesta, bien sea
directa o indirectamente, ni a terceras personas que, por su influencia sobre funcionarios publicos, puedan
influir sobre la aceptacién de la propuesta.

No ofrecer pagos o halagos a los funcionarios de Ia POLICIA NACIONAL - UNIDAD EJECUTORA durante
el desamollo del contrato que se suscriba si lliegase a ser aceptada su propuesta.

Asimismo, debe tener en cuenta que los acuerdos contrarios a la libre competencia, es decir, aquellos que
tengan por objeto la colusion (convenio o contrato hecho en forma fraudulenta o engafiosa) en los procesos
o los que tengan como efecto la distribucién de adjudicaciones de contratos, distribucion de concursos o
fijacion de términos de las propuestas, 1 son sancionables por la Superintendencia de Industria y Comercio.

El proponente se compromete a que los recursos utiizados para las gestiones pre-contractuales o
contractuales derivadas del presente proceso no provendran de actividades ilicitas tales como el lavado de
activos, testaferrato, trafico de estupefacientes o delitos contra el orden constitucional, o que de alguna
manera conirarien Ias leyes de ia Republica, la moral o las buenas costumbres.

El proponente asume 2 través de la suscripcién del presente compromiso, 1as consecuencias previstas en
la solicitud de oferta del proceso de contratacién, si se verificare el incumplimiento de los compromiscs

anticorrupcion.

En constancia de lo anterior, y como manifestacion de la aceptacion de los compromisos unilaterales
incorporados en el presente documento, se firma el mismo en la ciudad de (ciudad donde se fima el
presente documento) a los (dia del mes en letras y numeros, dias del mes de del afio).

El proponente:

Fimade!reprmmebgddelpmpomnm
Nombre o razén social del oferente: |

identificacion (NITOC.COCEQO) ©
Nombre Representante Legal: 0o
Identificacion (C.C [0 C.E. D)
Dweocuén i

' Ducrelo 2153 de 1982, Ats, 44 ¥ 47,




