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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogota, 30 de agosto de 2020.

Sefior (a)
JOSE IVAN SANCHEZ ALFONSO
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.1370448
Instructor G20 — Coordinador Académico
Centro de Electricidad Electréonica y Telecomunicaciones
Bogota D.C.
Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual Mes 08

del afio 2020
Referencia: No CO1.PCCNTR.1370448 del afio 2020.

Maryory Aixa Rojas Camargo identificado con la cédula de ciudadania No. 1018420875 de Bogota, en mi calidad de
Contratista del SENA, en Centro de Electricidad Electrénica y Telecomunicaciones, en cumplimiento del Contrato de
Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto
de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende a la suma QUINIENTOS NOVENTA Y UN MIL CIENTO
OCHENTA Y UN PESOS M/CTE ($ 11.591.181). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera:
a) Un primer pago correspondiente al mes de febrero de 2020 por valor de UN MILLON CIENTO TRES MIL NOVECIENTOS
VEINTIDOS PESOS M/CTE. (S 1.103.922) b) Cuatro (4) pagos iguales por los meses de MARZO a JUNIO de 2020, por valor
de UN MILLON OCHOCIENTOS TREINTA Y NUEVE MIL OCHOCIENTOS SETENTA PESOS M/CTE ($ 1.839.870) cada uno. c)
Un pago correspondiente al mes Julio de UN MILLON CUATROCIENTOS DIEZ MIL QUINIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS
M/CTE. ($ 1.410.567). d) Un pago correspondiente al mes Agosto de UN MILLON SETECIENTO DIECISIETE MIL
DOSCIENTOS DOCE PESOS M/CTE ($1.717.212).

Plazo: Cinco (5) Meses y Veinticinco (25) Dias, sin exceder la presente vigencia presupuestal y empezara a contarse a
partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién indicados en el contrato.

OBIJETO:

Prestar servicios personales de caracter temporal, para la ejecucién de acciones de formacidon titulada y/o
complementaria de forma presencial y/o virtual; junto con otras actividades que se deriven de la formacion, en los
diferentes programas de las areas de electricidad, electrénica, biomédica, refrigeracién, telecomunicaciones,
teleinformdtica y gestién de proyectos para los sectores industrial y de servicios atendidos por el Centro de
Electricidad y Electrénica y Telecomunicaciones del SENA - Regional Distrito Capital.

CLAUSULA CUARTA - OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: E| CONTRATISTA ademads de las obligaciones que por su
indole y naturaleza del contrato le son propias, contrae con EL SENA las siguientes: AJOBLIGACIONES ANEXO 1 -
CLAUSULAS DEL CONTRATO ESPECIFICAS:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Atender la formacion de aprendices en el | Actividades de desarrollo Planilla control diario de actividades.
area especifica del respectivo programa de | curricular.
formacién, en las fases o moddulos
establecidos y programados.
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No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

2 Orientar y apoyar a los aprendices en el Formularios para recepcién de Planilla control diario de actividades.
desarrollo de proyectos formativos y/o guias de aprendizaje
productivos en las respectivas etapas de correspondientes a horas de
formacion. desarrollo curricular de los

instructores de electricidad.

3 Garantizar la actualizacion de los Planeacion pedagdgica-guias de | Aplicar la guia de aprendizaje y recibo de
contenidos y tecnologias, de las fases o aprendizaje. evidencias de la misma. Guias
modulos en los cuales se desarrolla la entregadas a coordinacién comprobante
formacién de los aprendices.

de entrega.

4 Asi mismo, de acuerdo con el drea de Tecnodlogo en electricidad Informe y Aplicativo Sofia Plus.
desempeiio para la cual fue seleccionado industrial. Actividades de
deberd orientar la formacion, para desarrollo curricular.
desarrollar en los aprendices las
competencias especificas establecidas en
cada programa de formacién.

5 Desarrollar el programa de formacion en Actividades de desarrollo Planilla control diario de actividades de
el cual he sido designado (Preparar, curricular acuerdo con la planeacién pedagégica.
orientar, desarrollar, apoyar y evaluar los
procesos de aprendizaje), a través de la
formacién por competencias laborales,
como estrategia metodoldgica
institucional, asumiendo el rol como
instructor del proceso de aprendizaje, en
el marco del aprendizaje auténomo,
haciendo uso de la infraestructura
disponible en la entidad y las condiciones
tecnologicas del SENA, en particular para
el programa de formacion.

6 Reportar en el sistema Sofia Plus en un Mantener actualizada la El reporte de actividades en Sofia
plazo méximo de dos (2) dias, todas las plataforma de Sofia incluidas las | incluidas las novedades y blackboard.
actividades que de acuerdo con los novedades exigidas por el
procesF>s que son d.e su responsab|l|<.:llad, Centro de Formacién.
garantizando la calidad de la formacién y
su coherencia en el proceso formativo,
tales como: - Registro de los juicios
evaluativos — Creacidén de las rutas de
aprendizaje — Registro de los juicios
evaluativos del reconocimiento de
aprendizajes previos, entre otros.

7 Rendir los informes (planillas, reportes y Aplicar los formatos El registro de novedades en Sofia, e

demas formatos) requeridos sobre las
acciones encomendadas y los productos
resultantes de procesos de aprendizaje
realizados por aprendices a quienes
imparte Formacién Profesional, dentro de
los plazos estipulados por la Coordinacion
Académica del Centro para tal efecto.

correspondientes de acuerdo
con el proceso de formacion,
evaluacién de las actividades
que se encuentran en la guia de
aprendizaje.

informe mensual de ejecucion
contractual
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No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
8 Cumplir y hacer cumplir los protocolos, Seguimiento en el ambiente de | Visita por parte de coordinacién a los
normas, reglamentos e instrucciones de formacién a los aprendices en ambientes de formacién.

uso de los ambientes de formacion y
reglamentos e instrucciones del Sistema
de Gestién de la Seguridad y Salud en el
Trabajo SGSST. Asi como el aseo y el

cuanto al uniforme de acuerdo
con la especialidad, aseo del
ambiente y los protocolos

cuidado de los equipos y elementos que necesarios.
hacen parte de los mismos.

9 Participar activamente en el logro de los Cumplimiento de los estandares | Registrary publicar plataforma
indicadores de Alta Calidad establecidos de calidad del CEET Blackboard actividades a evaluar.
para el Centro de Formacién.

10 Asistir a todas las reuniones convocadas Asistir a las reuniones citadas Planilla de asistencia

por el Centro, la Direccién Regional y/o la
Direccidn General del SENA.

11 Presentar y entregar a la Supervision de Presentar la documentacién Informe mensual GTH-F-062_V06,
contratos los informes mensuales de necesaria mensual como planilla de control diario, Planilla de
ejecucion sobre las actividades realizadas, | soporte dela ejecucion del pago versién Febrero 2020 - 2,20 y
novedades o inconvenientes que se .

contrato. demas soportes entregados en la

presenten durante la ejecucion del
contrato; con los soportes
correspondientes, y atender
oportunamente todos los demas
requerimientos solicitados.
Obligaciones generales En cuanto a las obligaciones Observacion directa por parte de la

coordinacién académica.

generales las he leido y Coordinacion Académica y Supervision.
comprendido y me
comprometo a cumplirlas con la
suscripcién de este contrato.

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez finalizado
cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe Legalizacidon Desplazamiento
Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento.
Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte integral
del presente informe de ejecucidn contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

ITEM | No DE LA ORDEN DE LUGAR DE ,
INICIO FINALIZACION

VIAJE DESPLAZAMIENTO

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que la soporte. En
caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de ejecucion contractual,
deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del cumplimiento de las
obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. 7757512016 de la planilla, operador SOI. (Decreto
Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitrdmites”)

Evidencias en ( 16 ) folios

Cordialmente,

I“ )
v‘i .r"l/"!’/ \" / \

Firma’

MARYORY AIXA ROJAS CAMARGO
Contratista

C.C. No. 1018420875

Recibi a satisfaccion:

Firma
JOSE IVAN SANCHEZ ALFONSO
Supervisor Contrato CO1.PCCNTR.1370448 de 2020
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

COMPROBANTE DE PAGO @ DAVIVIENDA

SOl =+

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 1018420875
NOMBRE O RAZON SOCIAL: MARYORY AIXA ROJAS CAMARGO ROJAS CAMARGO
CIUDAD/MUNICIPIO: BOGOTA DISTRITO CAPITAL DEPARTAMENTO: BOGOTA - DISTRITO CAPITAL
DIRECCION: CARRERA 85 BIS NO. 52 A 18 TELEFONO: 3019979
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Educacién media técnica y de
FORMA DE PRESENTACION: UNICO

APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NUMERO PLANILLA: 7757512016 TIPO DE PLANILLA: I-INDEPENDIENTES
PERIODO COTIZACION MES: julio PERIODO COTIZACION MES: julio
OTROS SUBSISTEMAS: ANO: 2020 SALUD: ANO: 2020
DIAS DE MORA: 0

FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2020/07/06 NUMERO AUTORIZACION: 673193511

LIQUIDACION GENERAL

TOTALES
COTIZANTES | TOTAL PAGADO
PENSION
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
900336004 25-14  [25-14 COLPENSIONES 1 $ 140.500
SUBTOTAL: 1 $ 140.500
SALUD
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
800251440 | EPS005 [EPS005-SANITAS S.A. 1 $ 109.800
SUBTOTAL: 1 $ 109.800
CAJA DE COMPENSACION
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
860013570 CCF21 [CCF21-CAFAM 1 $5.300
SUBTOTAL: 1 $5.300
TOTAL PAGADO: $ 255.600

2020/07/04 2:41 PM USUARIO: SOI - CC1018420875 PAGINA 1 DE 1



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: MARYORY AIXA ROJAS CAMARGO

CENTRODE  CENTRO DE ELECTRICIDAD, ELECTRONICA Y
FORMACION:  TELECOMUNICACIONES

FECHA INICIAL: 01/07/2020 00:00:00

FECHA FINAL:  31/07/2020 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 1903591 - ELECTRICIDAD INDUSTRIAL

ANALIZAR CIRCUITOS ELECTRICOS DE ACUERDO CON EL
METODO REQUERIDO

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

CONSTRUIR ACOMETIDAS E INSTALAR EQUIPOS DE
MEDIDA DE ENERGIA ELECTRICA EN BAJA TENSION
REQUERIDAS PARA EL USO DE INSTALACIONES

CONSTRUIR SISTEMAS DE PUESTA A TIERRA DE ACUERDO
CON NORMATIVIDAD VIGENTE

CONTROLAR LOS RIESGOS DE TRABAJO EN ALTURAS DE
ACUERDO A LA TAREA A REALIZAR, ACTIVIDAD
ECONOMICA Y NORMATIVA VIGENTE.

9/07/20 10:50 AM

Page 1 of 4




« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR EL AUTOMATISMO DEL SISTEMA
MECATRONICO DE ACUERDO A LAS ESPECIFICACIONES
TECNICAS.

EJECUTAR ACCIONES ADMINISTRATIVAS DE ACUERDO
CON LAS ORDENES DE TRABAJO.

EJECUTAR EL MANTENIMIENTO DE SISTEMAS ELECTRICOS
DE DISTRIBUCION Y POTENCIA EN BAJA Y MEDIA TENSION
SEGUN NORMATIVIDAD VIGENTE

EJECUTAR EL MANTENIMIENTO DE TRANSFORMADORES
ELECTRICOS SERIE 15 KV HASTA 500 KVA SEGUN
NORMATIVIDAD VIGENTE

EJECUTAR EL MANTENIMIENTO PROACTIVO AL MOTOR Y/O
GENERADOR ELECTRICO HASTA MEDIA TENSION, SEGUN
NORMATIVIDAD VIGENTE.

INSPECCIONAR LA CALIDAD DEL SERVICIO DE LA ENERGIA
ELECTRICA CON BASE EN LAS NORMAS Y
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA CREG

DIAGNOSTICAR LAS PERTURBACIONES PRESENTES EN LA RED DE DISTRIBUCION, DE ACUERDO A LA NORMA ESTABLECIDA.
DILIGENCIAR FORMATOS PARA EVIDENCIAR LA CALIDAD DE ENERGIA DE ACUERDO A LOS PROTOCOLOS ESTABLECIDOS.
IDENTIFICAR LAS CARACTERISTICAS DE LA RED PARA CUMPLIR CON LAS NORMAS DE CALIDAD DE ENERGIA.

INSTALAR EQUIPOS DE DIAGNOSTICO PARA CALIDAD DE ENERGIA DE ACUERDO AL PLAN DE MANTENIMIENTO.

OPTIMIZAR INSTALACIONES ELECTRICAS DE ACUERDO A LAS NORMAS DE CALIDAD DE ENERGIA.

INSTALAR REDES INTERNAS DE ACUERDO CON EL DISENO
ELECTRICO

9/07/20 10:50 AM
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INTERPRETAR SISTEMAS POLIFASICOS DE ACUERDO CON

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: APLICACIONES INDUSTRIALES

MEJORAR EL FUNCIONAMIENTO DE MAQUINAS. Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PROCESOS ,BUSCANDO SU EFICIENCIA'Y PRODUCTIVIDAD

PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA 'Y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ORAL.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 89,70

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 89,70

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

9/07/20 10:50 AM Page 3 of 4



INSTRUCTOR: MARYORY AIXA ROJAS CAMARGO

CENTRO DE CENTRO DE ELECTRICIDAD, ELECTRONICA Y
FORMACION:  TELECOMUNICACIONES

9/07/20 10:50 AM Page 4 of 4



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: MARYORY AIXA ROJAS CAMARGO

CENTRO DE CENTRO DE ELECTRICIDAD, ELECTRONICA Y
FORMACION:  TELECOMUNICACIONES

FECHA INICIAL: 01/08/2020 00:00:00
FECHA FINAL:  31/08/2020 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 0,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: MARYORY AIXA ROJAS CAMARGO

CENTRODE  CENTRO DE ELECTRICIDAD, ELECTRONICA Y
FORMACION:  TELECOMUNICACIONES

13/08/20 05:52 PM Page 1 of 1
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Regional Distrito Capital

Sistema de Gestion de la Calidad

Centro de Electricidad Electronica y Telecomunicaciones

PLANILLA DE CONTROL DIARIO

INSTRUCTOR: MARYORY AIXA ROJAS CAMARGO

C.C.: 1.018.420.875

MES: 01 AL 31 DE JULIO

AMBIENTE DE HORAS FIRMAS
DIA FORMACION No. FICHA HORARIO DE CLASE No. DE COMPETENCIA DE FORMACION IMPARTIDA ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE - TEMA DE FORMACION Vo. Bo. VOCERO
HORAS
1/07/2020|  CEET 18:00 A 22:00 4 |Actividades de desarrollo curricular Proyeccion de horarios de elecricidad retoma de précticas para el
2/07/2020|  CEET 18:00 A 22:00 4 |Actividades de desarrolio curricular oysacion de horarios de eleciricidad retoma de practicas para el
3/07/2020|  CEET 18:00 A 22:00 4 |Actividades de desarrollo curricular Proyeccion de horarios de elecricidad retoma de précticas para el
6/07/2020|  CEET 18:00 A 22:00 4 |Actividades de desarrolio curricular Fooysacion de horarios de eleciricidad retoma de practicas para el
7/07/2020|  CEET 18:00 A 22:00 4 |Actividades de desarrollo curricular Proyeccion de horarios de elecricidad retoma de précticas para el
8/07/2020|  CEET 18:00 A 22:00 4 |Actividades de desarrolio curricular ooysacion de horarios de eleciriidad retoma de practicas para el
9/07/2020 CEET 18:00 A 22:00 4 Actividades de desarrollo curricular Revision de juicios entrega parcial 2020-I1
10/07/2020 CEET 18:00 A 22:00 4 Actividades de desarrollo curricular Revision de juicios entrega parcial 2020-I1
13/07/2020 CEET 18:00 A 22:00 4 Actividades de desarrollo curricular Revision de juicios entrega parcial 2020-I1
14/07/2020 CEET 18:00 A 22:00 4 Actividades de desarrollo curricular Revision de juicios entrega parcial 2020-I1
15/07/2020 CEET 18:00 A 22:00 4 Actividades de desarrollo curricular Revision de juicios entrega parcial 2020-I1
16/07/2020 CEET 18:00 A 22:00 4 Actividades de desarrollo curricular Revision de juicios entrega parcial 2020-I1
17/07/2020 CEET 18:00 A 22:00 4 Actividades de desarrollo curricular Revision de juicios entrega parcial 2020-I1
21/07/2020 CEET 18:00 A 22:00 4 Actividades de desarrollo curricular Revision de juicios entrega parcial 2020-I1
22/07/2020 CEET 18:00 A 22:00 4 Actividades de desarrollo curricular Proyeccion de horarios de electricidad para el 2020-I11
23/07/2020 CEET 18:00 A 22:00 4 Actividades de desarrollo curricular Proyeccion de horarios de electricidad para el 2020-I11
24/07/2020 CEET 18:00 A 22:00 4 Actividades de desarrollo curricular Proyeccion de horarios de electricidad para el 2020-I11
27/07/2020 CEET 18:00 A 22:00 4 Actividades de desarrollo curricular Proyeccion de horarios de electricidad para el 2020-I11
28/07/2020 CEET 18:00 A 22:00 4 Actividades de desarrollo curricular Proyeccion de horarios de electricidad para el 2020-I11
29/07/2020 CEET 18:00 A 22:00 4 Actividades de desarrollo curricular Proyeccion de horarios de electricidad para el 2020-I11
30/07/2020 CEET 18:00 A 22:00 4 Actividades de desarrollo curricular Proyeccion de horarios de electricidad para el 2020-I11
31/07/2020 CEET 18:00 A 22:00 4 Actividades de desarrollo curricular Proyeccion de horarios de electricidad para el 2020-I11

TOTAL HORAS DEL MES

[
(=<}

FIRMA DEL INSTRUCTOR: [urjou A

Vo.Bo. COORDINADOR:
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Regional Distrito Capital

Sistema de Gestion de la Calidad

Centro de Electricidad Electronica y Telecomunicaciones

PLANILLA DE CONTROL DIARIO

INSTRUCTOR: MARYORY AIXA ROJAS CAMARGO C.C.: 1.018.420.875 MES: 01 AL 30 DE AGOSTO ANO: 2020
HORAS FIRMAS
DIA AMBIENTE DE No. FICHA COMPETENCIA DE FORMACION IMPARTIDA ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE - TEMA DE FORMACION
FORMACION HORARIO DE CLASE E'Snii Vo. Bo. VOCERO
3/08/2020 CEET 18:00 A 22:00 4 Actividades de desarrollo curricular Proyeccion de horarios de electricidad para el 2020-I11
4/08/2020 CEET 18:00 A 22:00 4 Actividades de desarrollo curricular Proyeccion de horarios de electricidad para el 2020-I11
5/08/2020 CEET 18:00 A 22:00 4 Actividades de desarrollo curricular Proyeccion de horarios de electricidad para el 2020-I11
6/08/2020 CEET 18:00 A 22:00 4 Actividades de desarrollo curricular Proyeccion de horarios de electricidad para el 2020-1I
10/08/2020 CEET 18:00 A 22:00 4 Actividades de desarrollo curricular Proyeccion de horarios de electricidad para el 2020-I11
11/08/2020 CEET 18:00 A 22:00 4 Actividades de desarrollo curricular Proyeccion de horarios de electricidad para el 2020-I11
12/08/2020 CEET 18:00 A 22:00 4 Actividades de desarrollo curricular Proyeccion de horarios de electricidad para el 2020-I11
13/08/2020 CEET 18:00 A 22:00 4 Actividades de desarrollo curricular Revision de juicios entrega parcial 2020-11
14/08/2020 CEET 18:00 A 22:00 4 Actividades de desarrollo curricular Revision de juicios entrega parcial 2020-I1
18/08/2020 CEET 18:00 A 22:00 4 Actividades de desarrollo curricular Revision de juicios entrega parcial 2020-I1
19/08/2020 CEET 18:00 A 22:00 4 Actividades de desarrollo curricular Revision de juicios entrega parcial 2020-I1
20/08/2020 CEET 18:00 A 22:00 4 Actividades de desarrollo curricular Revision de juicios entrega parcial 2020-11
21/08/2020 CEET 18:00 A 22:00 4 Actividades de desarrollo curricular Revision de juicios entrega parcial 2020-I1
24/08/2020 CEET 18:00 A 22:00 4 Actividades de desarrollo curricular Revision de juicios entrega parcial 2020-I1
25/08/2020|  CEET 18:00 A 22:00 4 |Actividades de desarrollo curricular Plustes do recursos gestion de a coordinacion electricidad y
26/08/2020|  CEET 18:00 A 22:00 4 |Actividades de desarrolio curricular Plustes de recursos gestion de la coordinacion electricidad y
27/08/2020|  CEET 18:00 A 22:00 4 |Actividades de desarrollo curricular Plustes do recursos gestion de a coordinacion electricidad y
28/08/2020|  CEET 18:00 A 22:00 4 |Actividades de desarrolio curricular Plustes de recursos gestion de la coordinacion electricidad y
31/08/2020|  CEET 18:00 A 22:00 4 |Actividades de desarrollo curricular | J Plustes do recursos gestion de a coordinacion electricidad y
TOTAL HORAS DEL MES 76  |FIRMA DEL INSTRUCTOR: Lanyon A Vo.Bo. COORDINADOR:
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El servicio publico
es de todos

Funcion Publica hace constar que:

Maryory Aixa Rojas Camargo

Participd y completd con éxito el curso virtual:
Integridad, transparencia y lucha contra la corrupcion.

Con una duracion de 20 horas.

Fernapfio Adgusto Seg Restrepo
Director de Participacion, Transparencia y Servicio al Ciudadano
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