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VERSION: 0

} B(SYQ%Q & FORMATO

cODIGO: E-DE-FP-F-022

CERTIFICACION DE REGISTRO BPPID FECHA: 22/Ago/2019

Proyectos Generales con recursos del Departamento de Boyaca
SUIFP - TERRITORIO

EL SECRETARIO DE PLANEACIQN
DEPARTAMENTO DE BOYACA

1. Que el Proyecto “APOYO FORTALECIMIENTO EN LA GESTION Y CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES
MISIONALES DE LA DIRECCION DEPARTAMENTAL DE PASIVOS PENSIONALES EN EL ANO 2020,
DEPARTAMENTO DE BOYACA”. presentado por la SECRETARIA DE HACIENDA, ha sido revisado de acuerdo a
las normas y procedimientos vigentes del Manual de Procedimientos del Banco de Proyectos del Departamento de
Boyaca, y deméas normas concordantes en materia de proyectos, en sus componentes técnico, legal, ambiental,
requisitos de formulacién y pertinencia.

2. Que acorde a la Resolucion N° 4788 del 20 de diciembre de 2016 emitido por la Direccion del Departamento Nacional
de Planeacion es necesario disponer de un Sistema para que las entidades territoriales registren, bajo los lineamientos
que se determinan en esta resolucicn, la informacion de la inversion publica, independientemente de su fuente de

financiamiento.
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/ ~ CERTIFICACION No. 2019 00415 0366
|

Que el proyecto cumple con las condiciones y requisitos para otorgarle VIABILIDAD TECNICA FAVORABLE, la cual
ha sido expedida por la subdireccién Administrativa de Pasivos Pensionales, suscrita por la profesional SANDRA
MARCELA VILLEGAS CASTELBLANCO, en la fecha 21 de noviembre de 2019.

Que el proyecto tiene un plazo de ejecucion de DOCE (12) MESES, y ha sido aprobado por un valor total de “MiL
OCHOCIENTOS CUATRO MILLONES TREINTA'Y DOS MIL PESOS ($1.804.032.000,00) MCTE, de acuerdo a las

fuentes de financiacion, asi:

Vigencias
FUENTE 2020

Recursos Propios Dpto. (Otros) : 1.804.032.000,00 1.804.032.000,00
TOTALES 1.804.032.000,00 1.804.032.000,00

TOTAL

5. Que el proyecto se enmarca dentro del Plan Departamental de Desarrollo 2016 — 2019 Creemos en “Boyaca, Tierra
de Paz y Libertad” asi:

o | TRAMITE CONTRACTUAL

VALIDA PARA:
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VERSION: 0

CODIGO: E-DE-FP-F-022

CERTIFICACION DE REGISTRO BPPID

FECHA: 22/Ago/2019

Dimension/Transversalidad

Componente
Programa 223
Subprograma 2.2.3.2

Objetivo subprograma

Departamento de Boyaca.

por parte de la Gobernacion de Boyaca.

Proyecté: Yeison Sarmiento/Profesional Externo
Elaboro: Margarita Maria Baez

DESARROLLO INSTITUCIONAL
EFICIENCIA FISCAL
Creer en nuestros afiliados y pensionados es crear servicios oportunos
y transparentes

Recaudo de cartera por cobrar

recursos por parte de la Gobernacion de Boyaca.

Se expide en el municipio de Tunja, a los trece (13) dias, del mes de diciembre de 2019.

"YEIMY LISETH ECHEVERRIA REYES|

Secretaria de "Ianeacién — Departamento de Bd\)yacé

Verifico Control Posterior: Martha Teresa Pedraza V./ Profesional Especializado /(‘L{LLS\

4

Lograr un recaudo eficiente y oportuno de las obligaciones de las cuotas partes
por cobrar del FPTB.

Meta 1 Obtener el 100% del recaudo de las obligaciones de las cuotas partes por cobrar del FPTB.

6. Que el proyecto cumple los requisitos documentales y técnicos para su Registro en el Banco de Proyectos del

La validez de esta certificacion sera hasta el 30 de junio de 2020, esta certificacion NO obliga a la asignacién de

El registro de los proyectos ante el Banco de Proyectos del departamento, NO implica la asignacién de recursos

YobhR e TRAMITE CONTRACTUAL
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CODIGO: E-DE-FP-F-018

CONCEPTO DE VIABILIDAD TECNICA FECHA: 05/Nov/2019

CERTIFICACION
CONCEPTO DE VIABILIDAD

EL SUSCRITO SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO DE PASIVOS PENSIONALES/
SECRETARIA DE HACIENDA

CERTIFICA:

1. Que de acuerdo con la metodologia establecida en el Manual de Procedimientos del Banco de Programas y
Proyectos de la Gobemacion de Boyaca, el proyecto denominado “APOYO FORTALECIMIENTO EN LA
GESTION Y CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES MISIONALES DE LA DIRECCION
DEPARTAMENTAL DE PASIVOS PENSIONALES EN EL ANO 2020, DEPARTAMENTO DE BOYACA,
formulado por un valor total de MIL OCHOCIENTOS CUATRO MILLONES TREINTA'Y DOS MIL PESOS

($1.804.032.000) MCTE, con plazo de ejecucion de (DOCE ) 12 meses.

2. Que el proyecto se enmarca dentro del Plan Departamental de Desarrollo 2016 — 2019 “Creemos en Boyaca Tierra
]i’ de Paz y Libertad”

Que una vez revisado el proyecto de acuerdo a las normas legales, requisitos de formulacion, pertinencia, criterios
de evaluacion técnica, legal, institucional, socioeconémica vigentes, cumple con las condiciones y requisitos para
que se le otorgue VIABILIDAD FAVORABLE.

_(,\)

Que el viabilizador ha revisado el proyecto de acuerdo con los procedimientos exigidos en el manual del Banco de
Proyectos del Departamento de Boyaca, evaluado técnicamente el proyecto de forma integral y manifiesta que
conoce y asume la responsabilidad que se pudiera derivar de la emision del concepto de viabilidad, en especial
cuando no se hubieran observado los requisitos exigidos para el tipo de proyecto.

>

El formulador y/o disefiador del proyecto conserva su responsabilidad sobre la calidad y el contenido de los
documentos técnicos que se aportan con el proyecto.

Tunja; 21 de Noviembre de 2019,

i yl
\C‘ LANCO
Subdireccion Administrativia de Pasivos Pensionales
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REPUBLICA DE COLOMBIA VERSION:1
DEPARTAMENTO DE BOYACA CODIGO: E-DE-FP-F-009
PRESUPUESTO GENERAL FECHA: 13/Nov/2019

APOYO FORTALECIMIENTO EN LA GESTION Y CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES MISIONALES DE LA DIRECCION | Ao sase oevos reecios 2019 |
DEPARTAMENTAL DE PASIVOS PENSIONALES EN EL ANO 2020, DEPARTAMENTO DE BOYACA [ 7oA o 103 recumsos 2020 ]

J Boyacas

PROYECTO:

TTEW
ITEM | GOBERNACI
ON

UNITARIO CON
FUENTE DESCRIPCION UNIDAD CANT VR UNITARIO INC. DIST. INCREMENTO VRTOTAL %

1.00 Actividades que fortaleceran la gestion y el cumplimiento de la Direccion Departamental de Pasivos Pensionales. TIPO SERVICIOS

Aplicacion de la ley de archivo en la realizacion de gestion Mes 144.00 $1,024,000.00 $1,024,000.00 $ 277,056,000.00 15.4%

101 Tabla Hanor: documental a cada uno de los expedientes del archivo

Apoyo al sistema integrado de gestion, modificacion de los

i cuando sea io y apoyo en auditorias
1.02 Tabla Honor. delsistema de controlintemo asi como la implementacion Mes 12.00 $3,357,000.00 §$ 3,357,000.00 $40,284,000.00 2.2%
del MIPG.
Ci idacion los informes contables que sean
1.03 Tabla Honor. |por la direccion, subdireccion adminislirativa y juridica de la Mes 12.00 §$4,277,000.00 $4,277,000.00 $51,324,000.00 2.8%

DDPP

C ion, liquidacion, Emision, imientoy pago
1.04 Tabla Honor. de borios pensionales Mes 12.00 §$4,812,000.00 $4,812,000.00 $57,744,000.00 3.2%

[Realizacion de la defensa juridica para las diferentes areas
de la DD.PP de Boyaca, enlo relacionado con Bonos
Pensionales, ab do las solici y tramites de
|competencia de la entidad, asi como los procesos judiciales,
acciones de futela e incidentes de desacalo que con
105 Tabla Honor, o o o o o Projectar | Mes 96.00 $3,357,000.00 $3,357,000,00 $322,212,000.00 17.9%
y i i ia juridica en lainterp y

on de la ividad en temas relacionados con el
cobro coativo, recobro de cuotas partes pensionales,
devolucion de aportes y demas (ramites requeridos en

maleria
Coordinacio i en el i i del
aplicativo de las cuolas partes pensionales por cobrar y por
las herramientas definidas por la DD.PP en maleria de
|prestaciones economicas

Liquidacion de cuolas partes pensionales por pagar y por
1.07 Tabla Honor. cobrar de las enfidades asignadas Mes 96.00 $ 3,357,000.00 $ 3,357,000.00 $ 322,272,000.00 17.9%

| F del liquidador y configuracion de las bases

de daos de cuolas partes de acuerdo a la informacion
generada por la DD.P.P dando el respectivo soporte y

108 Tabla Honor. apoyo con cada una de las areas, asegurando la Mes 1200 $ 3,528,000.00 $3,528,000.00 $42,336,000.00 2.3%

trazabilidad de la informacion frenla a los reportes que se

requieren

Realizacion y revision de los proyectos y actos
1.09 Tabla Honor, | dminisirativos que legan, a a Direccién departamental de | .o 1200 $3,357,000.00 $3,357,000,00 $40,284,000.00 22%

* |pasivos i y inistraiva de
pasivos pensionales.

Apoyo a la defensa juridica de los diferentes tramites de
preslaciones sociales y economicas en los Estados
1.10 Tabla Honor. |Judiciales respecto a los procesos de demanda, cobro Mes 72.00 $3,742,000.00 $3,742,000.00 $ 269,424,000.00 14.9%
coactivo, nulidad y restablecimiento del derecho
relacionados con el Departamento de Boyaca.

Emision de conceplos juridicos, marcos normativos y
jurisprudenciales sobre los temas relacionados con

p i omicas y i Proyeccion de los
oficios, Resoluci querimi y demas

1.1 Tabla Honor. |juridico adminisiralivas requeridas que permita la oportuna Mes 72.00 $ 2,940,000.00 $2,940,000.00 . $ 211,680,000.00 11.7%
respyesta de laDDPP a las soliciludes de preslaciones -

economicas, auxilios funerarios y cesantias con estriclo
[cumplimiento de los plazos legales establecidos para cada
framite.

Realizacion de las activi i con la oficina de|
archivo de la DDPP dentro de los diferentes Iramites de

1.12 Tahla‘ Honor. Pensicny demas p jones a cargo dela A Mes 12.00 §$2,512,000.00 $2,512,000.00 §$ 30,144,000.00 1.7%
Juridica de la DDPP

Apoyo en la radicacion de exp y d ion en
113 Tabla Honor. [genera de la DDPP , efectuando seguimiento y trazabilidad Mes 12.00 $2,512,000.00 $2,512,000.00 $ 30,144,000.00 1.7%
pleta a cada uno de los tramites radicado

Coordinacion de las unidades administrativas de

PASIVOCOL, remitir informes, enviar bases de datos para
1.14 Tabla Honor. validacion a MINHAGIENDA y demas acividades ente Mes 12.00 $4,277,000.00 $4,277,000.00 $ 51,324,000.00 2.8%

PASIVOCOL.

i
Elaboro: Arg. JMRM Presupuesto General Pagina 1 de 6
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE BOYACA

VERSION:1

CODIGO: E-DE-FP-F-009

PRESUPUESTO GENERAL

FECHA: 13/Nov/2019

PROYECTO: APOYO FORTALECIMIENTO EN LA GESTION Y CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES MISIONALES DE LA DIRECCION I ARIO BASE DE LOS PRECIOS 2.019 ]
) DEPARTAMENTAL DE PASIVOS PENSIONALES EN EL ANO 2020, DEPARTAMENTO DE BOYACA [ ver avio pE L0 RECURSOS 2,020 |
[ ITEM | TEM GOBERNACION | FUENTE DESCRIPCION UNIDAD CANT VR UNITARIO INC. DIST. ?:g::&%ﬁ?g VRTOTAL %
I COSTO DIRECTO 1,804,032,000.00  100.0%
) ' ............ g am e e = ‘
( o S i Servicios 1,804,032,000,00i
{ T \\> . Obra Piblica :
. Ve i s R Sy s e R R
/'/(//AZ‘///'/ZZ%‘ C
7 OSCAR ARGELIO CELY AVILA ‘ [ COSTO INDIRECTO 0.00  0.0%]
DIRECTOR DEPART, NTALDE PASIVOS PENSIONALESZ" s s W s R “
| o - VA 000  0.0%
. N— i ' o
iAdministacon -
‘Imprevistos =g AlU 0.00 0.0%
; WG e 3
Otros Costos Administracion General 0.00 0.00 0.0%
‘ SUBTOTAL 1,804,032,000.00  100.0%
0.00 0.0%
Interventoria 0.00% 0.00 0.0%
TOTAL PRESUPUESTO 1,804,032,000.00  100.0%
/lgﬁ,ﬂ
A - O >
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FORMATO

VERSION: 1

CODIGO: E-DE-FP-F-009

PRESUPUESTO GENERAL

(Construccién y adquisicién de bienes y/o servicios)

FECHA: 13/Nov/2019

PROYECTO: APOYO FORTALECIMIENTO EN LA GESTION Y CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES
MISIONALES DE LA DIRECCION DEPARTAMENTAL DE PASIVOS PENSIONALES EN EL ANO 2020,

DEPARTAMENTO DE BOYACA

ANO PRECIOS BASE: 2019
ANO INICIAL PRESUPUESTAL:
2020

1. RESUMEN DEL PRESUPUESTO INICIAL

CONCEPTO BIENES SERVICIOS OBRA PUBLICA
CD = Costo directo 0.0 1,804,032,000.0 0.0
IVA - Impuesto al Valor Agregado 0.0 0.0 0.0
AlU = Administracion, Imprevistos, Utilidad 0.0 0.0 0.0
Administracion 0.0
Imprevistos 0.0
Utilidad (incluye IVA/Utilidad) 0.0
OTROS COSTOS INDIRECTOS: Administracion General 0.0 0.0 0.0
INT = Interventoria 0.0 0.0 0.0
TOTAL COMPONENTES INVERSION 0.0 0.0% 1,804,032,000.0 100.0% 0.0 0.0%
TOTAL INVERSION 1,804,032,000.0 100.0%
TOTAL OPERACION Y MANTENIMIENTO 0.0 0.0%
TOTAL PROYECTO 1,804,032,000.0 100.0%
2. PRESUPUESTO POR FUENTES Y VIGENCIAS
VIGENCIA ACTUAL VIGENCIAS FUTURAS
FUENTE ANO: 2020 ANO: 2021 en adelante PRIALFUENTE
Propios Depto (Otros) 1,804,032,000.00 100.0% - 1,804,032,000 100.0%
0.0% & 0.0%
0.0% & 0.0%
0.0% & 0.0%
0.0% - 0.0%
TOTALES 1,804,032,000 100.0% 0.0% 1,804,032,000 100.0%

3. CONSOLIDADO

CONSOLIDADO INVERSION - INTERVENTORIA

-

/[/71” L{r”/]r

Costo Inversion

1,804,032,000 100.0%

“ OSCAR ARGELIO CELY AVILA

Costo Interventoria 0 00% DIRECTOR DEPARTAMENTAL DE PASIVOS PENSIONALES
Costo Operacion y Mantenimiento 0 00% 0
TOTAL 1,804,032,000 100.0%

CONSOLIDADO DIRECTOS - INDIRECTOS

Costos Directos 1,804,032,000 100.0%

Costos Indirectos 0 00%
Costo Operacion y Mantenimiento 0 00%
TOTAL 1,804,032,000 100.0%

Para control de Registro BPPID

PE-P30-F11 PRESUPUESTO GENERAL - Construccion y adquisicion de bienes y servicios
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