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Rioblanco Tolima, 06 de marzo de 2025

Doctor:

ANDRES FELIPE BEDOYA CARDENAS
Secratario de Educacién del Departamento
lbagué

Ref.: presentacién propuesta técnico econdmica

Atentamente presento a su despacho la propuesta técnico-econdmica para la realizacion del convenio
interadministrativo, orientado a apoyar la prestacién del servicio de transporte escolar en el marco del
proyecto de regalias “IMPLEMENTACION DE LA ESTRATEGIA DE TRANSPORTE ESCOLAR EN EL
DEPARTAMENTO DEL TOLIMA” para el primer semestre de ano 2025.

OBJETO: AUNAR ESFUERZOS ENTRE EL DEPARTAMENTO DEL TOLIMAY EL MUNICIPIO DE RIOBLANCO /

PARA GARANTIZAR EL SERVICIQ DE TRANSPORTE ESCOLAR A LOS ESTUDIANTES DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DEL DEPARTAMENTO DEL TOLIMA, EN EL MARCO DEL
PROYECTO DE REGALIAS "IMPLEMENTACION DE LA ESTRATEGIA DE TRANSPORTE ESCOLAR EN EL
DEPARTAMENTO DEL TOLIMA" BPIN 2024004730103

lgualmente le comunico que conozco y acepto las condiciones y obligaciones establecidas por el
Departamento vy que los recursos seran destinados exclusivamente al cumplimiento del objeto

contractual.

Cordialmente

DANIEL EDUA

O RODRIGUEZ RAYO
ALCALDE MUNICIPAL
RIOBLANCC TOLIMA
2024 - 2027
Elaboro. Ferney Gonzalez Ochoa Codigo Postal: 735580, NIT: 890702040-7
Aprobé: Danys Jazmin Espinosa Cra. 5 No. 4-25 B/ Centro
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PROPUESTA TECNICO - ECONOMICA

OBJETO: AUNAR ESFUERZOS ENTRE EL DEPARTAMENTO DEL TOLIMA Y EL MUNICIPIO DE
RIOBLANCO PARA GARANTIZAR EL SERVICIO DE TRANSPORTE ESCOLAR A LOS ESTUDIANTES DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DEL DEPARTAMENTO DEL TOLIMA, EN EL MARCO DEL
PROYECTO DE REGALIAS "IMPLEMENTACION DE LA ESTRATEGIA DE TRANSPORTE ESCOLAR EN EL

DEPARTAMENTO DEL TOLIMA" BPIN 2024004730103

ACTIVIDADES PARA DESARROLLAR:

ITE | INSTITUCIONES DESCRIPCION NUMERO DE DIAS VALOR DE VALOR TOTAL
M EDUCATIVAS RUTAS ESTUDIANTES | CALENDA RUTAS DE RUTAS
ESCOLARES A BENEFICIAR RIO ESCOLARES ESCOLARES
ESCOLAR (DIARIO)
A CUBRIR
1 Francisco Julidan | Mendarco - 20 26
Olaya - General | mandarinos 21
Santander naranjos - Hasta §  450.00000 $ 11.700.000.00
buseta General 0]
Francisco Julian.
2 Francisco Julidn | Buenavista-La 10 26
Olaya - General | Irlanda-.
Santander Hasta  General
Santander O S 300000 1 ¢ 9100.000,00
Francisco Julian
3 | Francisco Julian | Fundadores-Alto 10 26
Olaya -~ General | Palmichal- 10
Santander Marmaja-Relator S 350.000.00 S 9.100.000,00
Hasta = General
Santander 0
_ Francisco Julian
4 General Cruz verde la 10 26
Santander muchigua
S I0000 g 9.100.000,00
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§ | Franasco Juidn | Cocora-Bocas- 10 28
Olaya ~ General | Mamajta-Chela 10
Santander Mast ,derGMf: 7 § 35000000 $ 9100.000.00
Franosoo Juian
6 Frangscn  Juf@n | Dawho  laneta 10 26
Claya— General | Hast Lalndesa 7 § /2o $ 9.103.000.00¢
_ Santander _
7 | Frengscn  Judn | VerberaDavs- 1 26 |
Caya- flaneta Hasta la 10 § 4200000 | § 11.180.000.00
Lndcsa 10
8 | Frangsao Ju@an | Danubio parte a%a 10 28
Ofaya - hasta indosa s £30000 | $ 11.180.000.00
g Franaso La Auca Hax=a 10
Claya it ¢ La Lindosa 10 § 420 | § 11.440.000.00
10 | Quedradon Lmts 6= sana 12 26
oz -Defica § 3102 | § 10.14000000
11 | Francseo  Juidn | Bodega Hadha La 10 26
Olaya Lrdcsa 5 $ 35300000 $ 9.100.000.00 |
: é
12 | Gereral San Frangsco - 10 26 !
Sartander e il 5 s wa00m | § 1082000009 | |
! : Santander 1'
13 | General La Galera Hasia 10 25
Sartander La Unbe 2 § &3000003 | § 11.180.000.0€
14 | General Vsa Hemosa 12 2%
Sacikamiar Hastada Wilie $ 43000000 | § 11.180.000.00
15 | General Lz Foresa Hza 10 7
Sartander La Uribe 3 s 00m00 | § 11.180.000.00
16 | General Versel Hasa La 8 3 RS =7 :
s 4 W) § 4301000 3 11.183.09‘3.&‘2.
17 | General 3::“ Yo L - s e300 | S 11.180.000.04
18 | Gereral Lras pae a=a 1 26 '
Santander Hxt B Gererdd §  3m0NW $ 9.881.000.00
b ¥ Sicareamn " % s 4wonmo | § 10400.000.06
20 | Jesus  Actono | B Bosque- San 10 25
Amezquita Rafael  Hasta 10 § 43000 | $ 11.180.000.04
! Gatan 5
1 Jesis Ankcno | Roverde  parte g 26 )

8 P e § 2230200 s 19.920.003.&&!
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2 Gereral Arsba S 26
Santander-
tanchce  Jikdel § 35000000 $ 9.100.000,00
Claya
2] | Jesus  Anionio | Afnso Camlo - 10 26
Amazquita Rio Verde Hasa 10 § 4200000 £ 10.920.000,00
Gatan g
A ’
24 JAeTs;qumhrfmn Bosque- manize 10 26 5 SRNID S 10400.00.00
25 | Jose Mana | Pefias Bancas 10 26
Cardoba Ricnegro 10
Coicadants Bt 5 5 43000000 < 11.180.000.C0
Maracabo
2% | Jose Mana | Campo  Aege 12 26
Cordeba Ricregro- Hasta § 430X | § 11.180.000.00
Maracabo
21 | Jose Mana | Ocasen - B 10 26
Cardoba Espep Hasta 12 § 42000000 § 10.920.000,00
Maracabo
23 | Jose Mana | San siro- 10 26
Cardoba ocasoen - § 0000003 | § 10.400.00000
Maacabo
23 | Lus Emesio | Carbm- La 10 26
Vanegas Neira Cascada Hasta 11 s wacopy | § 9.880.000.00
Puerto Saldafa
3 | Lus Emeslo | Damanke- 10 26
Vanegas Neira Limcres Hash 10 § .oronpy | § 9.880.000,00
Puerio Saidafa
A | B Cuacon ';;ﬂﬁr?” - o s 3000000 |$ 910000000
vl gmra! Agentra- 10 26
ntander- fundadores Hasta
bandeoo  Kiidr | Gereral § w80 | § 10.348.000.00
Olaya Santander
33 | B Quebraden Deicas- Unon 7 26 .
Hasta Quebraden - § 3000000 | §  9.100.000.00
34 | B Quebracen Pervenir- 10 26
A'agraca Hasa 10 § 38000000 (§  9.100.000,00
Quebradon
35 | B Quebraden San Mguel Hasta 11 26 e
Ouebrad § 3ooooco | § 0 9.100.000,00
35 | SanRa%kel Carpo Hermoso- 10 26
Crstzles HasS ] S 40000000 $ 10.400.000.00
Herera
37 Campo hermoso 10 26
San Rafael ako cristales hasta § 33000000 $ 9.830.000.00
herrera
33 | SanRa&el Herera- 10 26
Mercedes 7 § soponoo | § 0 8.840.00000
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39 | San Rafael Herrera- 10 26
Mercedes 7 3 340_039,03 $ 884000000
40 | San Rafael barbacoas 10 26 s 100000 | S 8580.000.00
41 | San Rafael Mercedes- 10 26
Marers 9 $ 35000000 |§ 9.100.000,00
42 | San Rafael Las Mirlas- 10 26
Eres 9 | $ 330.00000 $  8580.00000
43 | San Rafael La Palma- 10 26
Palonegro- 9 $ 330.00000 § 8.580.00000
Herrera
44 | San Rafael Barbacoas- 7 26
Pueblo  Nuevo- 7 $ 35000000 | $ 9.100.00000 |
Guayabos !
45 | San Rafael Angeles-El Cedral 12 26 !
12 § 33040000 | § 859040040 |
46 | San Rafael Diamante - 9 2
Juntas 9 $ 33000000 |§  8.580.00000
47 | San Rafael Diamante - 9 26
Yinene 9 $ '7439.000.00 $ 8580.00000
48 | Institucion Duda - Palmera - 10 26
Educativa Jeslis | Santafe
Antonio $ 380.000.00 $ 9.880.000,00
Amézquita
49 | Institucién Bosque - Filoseco 10 26
Educativa Jesis | — Santafe
s S 350.000.00 $ 9.100.000,40
Amézquita
50 | SAN RAFAEL Mirlas parte baja ~ 10 26
Palonegro- ,
duayabos-  san $  320000.00 $ 8320.00000
Rafael .
819 estudiantes $19.038.400,00 $494.998.400,00

Dando cumplimiento a cada una de las obligaciones que a continuacion se relacionan:

en la normatividad vigente.
2. Invertir los recursos aportados por el DEPARTAMENTO (nica y exclusivamente en la prestacion del servigio déf
transporte escolar para los estudiantes de las Instituciones y Sedes Educativas, conforme ala propuesta tdcnico-
econdmica presentada, documento que hace parte integral del presente convenio. Para el caso de existir
variacién conforme a la propuesta técnico - econémica presentada por el MUNICIPIO, entorno al nimgro dé
nifios transportados por ruta o variacion de una o mas rutas definidas, el Municipio debera gomunicar por Isorité
al iniciar la prestacion del servicio de transporte escolar, al supervisor designado por el DEPARTAMENTO quieb
expedira el acta de novedad, la cual formara parte integral de la propuesta tecnico - economica. En todo daso &l
ajuste aprobado no podra exceder el valor del convenio, en el evento de superar el valor del convefio, €l
MUNICIPIO debera asumir el mayor valor resultante. |

\
\
1. Adelantar los tramites correspondientes al proceso de seleccion del operador de conformidad con lo estal) eoid$
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3. Establecer en el (los) acto (s) contractual {es) que se derive (n) del convenio, los recursos, dias de prestacion
del servicio, nimero de estudiantes beneficiados, rutas y costos incluidos en la propuesta técnica presentada al
DEPARTAMENTOQ.

4. Expedir en conjunto con los rectores de las instituciones educativas, para cada uno de los desembolsos,
certificacion de residencia de los estudiantes beneficiados, indicando la distancia en kildmetros o metros
existente entre ésta y la institucion educativa.

5. Entregar mensualmente el registro de control diario de la prestacion del servicio de transporte escolar. (planillas)

6. Priorizar la prestacion del servicio de transporte escolar bajo los siguientes lineamientos: a) Estudiantes en
situacion de desplazamiento, étnicos y/o discapacitados que residan en la zona rural, b) Estudiantes que hacen
parte de la estrategia de Jornada Unica. PARAGRAFO: Los estudiantes deben estar debidamente matriculados
y caracterizados en el SIMAT; el Municipio debe informar por escrito sobre estos casos al supervisor designado
par el Departamento.

7. Garantizar que el 0 los operadores presenten las pélizas de Responsabilidad Civil Contractual y Extracontractual
vigentes de conformidad con el articulo 2.2.1.6.5.1 del Decreto Unico Reglamentario del Sector Transporte 1079
del 2015, para iniciar la prestacion del servicio de transporte escolar.

8. Garantizar la prestacion del servicio de transporte escolar Unica y exclusivamente a los estudiantes que residan
con distancia entre la residencia y la Institucion Educativa de 2 o mas kilémetros. Con base en la propuesta
técnica presentada, los dias en que no se preste el servicio, las rutas no contratadas y/o los nifios no atendidos
0 nifios atendidos por fuera del SIMAT, no seran cancelados por el Departamento. En consecuencia, seran
descontados de los desembolsos programados. En el evento que el descuento sea mayor al (ltimo desembolso
el Municipio debera hacer los reintegros respectivos.

9. Designar mediante Resolucion un supervisor municipal para el o los contratos de prestacion del servicio de
transporte escolar derivados del convenio e Informar al Departamento dentro de los cinco dias siguientes a su
designacion sus riombres y apellidos completos, cargo, dependencia en la que trabaja, celular y direccion de
correo electronice, quien debera desarrollar sus labores en los términos de la Ley 1474 de 2011 (Estatuto
Anticorrupcion).

10. Convocar a las Veedurias ciudadanas para dar a conocer todo lo concerniente al objeto del convenio, dentro de
los 5 dias siguientes a la firma del Acta de Inicio, como también el término de ejecucion para la presentacion del
informe final del convenio, remitiendo al DEPARTAMENTO a través de la Supervision, las actas de |las reuniones
realizadas con planillas de asistencia, el directorio de los veedores elegidos con datos de identificacion (Nombres
y apellidos completos, teléfonos y direccion); con el objeto de que se realice el seguimiento de los recurses de
transporte escolar y su cumplimiento, en caso de no estar constituidas, realizar la respectiva convocatoria para
constituirlas.

11. Expedir para cada uno de los desembolsos, certificacion por parte del supervisor municipal, en la cual se estipule:
a) Que las rutas presentadas al DEPARTAMENTO en la propuesta técnico - economica corresponden a las
mismas en las cuales se presto el servicio de fransporte escolar. b) Que los vehiculos prestadores del servicio
y los conductores cumplan con los requisitos exigidos por el Articulo 66 Literal 2 del Decreto 348 de 2015, los
cuales son: “1. Copia del contrato de prestacion del servicio celebrado entre el propietario o locatario del vehiculo
y establecimientos educativos, Entidades Territoriales, Secretarias de Educacion certificadas. 2. Licencia de
transito del automotor. 3. Seguro Obligatorio de Accidentes de Transito —~SOAT-y certificado de revisién técnico-
mecanica y de emisiones contaminantes vigentes. 4. Certificacion del sistema de comunicacion bidireccional
entre el contratante del servicio y el conductor del vehiculo. 5. Licencia de conduccion de categoria C1 o C2,
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extracontractual establecidas en el presente Capitulo. Paragrafo 1°. El permiso para prestar el servicio d;e
transporte escolar se entiende expedido Unicamente al propietario o locatario del vehiculo automotor. Pa 'grafp
2°. En caso de que el vehiculo no sea conducido por el propietario, para que éste obtenga el permiso Feberz’a
presentar ante la autoridad de transporte municipal el documento de identificacion del conductor y la licerfcia de
conduccion de categoria C1 o C2, segun la clase de vehiculo. En el evento que se cambie el condudfor, se
debera actualizar la informacion con sus respectivos soportes. Paragrafo 3. Los alcaldes municipales dgberan
establecer mecanismos de control para garantizar que los equipos se mantengan en perfectas condigiones
técnicas."

12. Entregar al supervisor designado por el DEPARTAMENTO el informe parcial y final ¢on los respectivos sdportes
para cada uno de los desembolsos estipulados en la clausula del convenio denominada FORMA DE
DESEMBOLSO. Los Informes que se presenten sin los soportes solicitados no procede él pago respectivg hasfa
que sean entregados. Los informes deben especificar las actividades realizadas en la ejecucion del corjvenio,
por cada una de las obligaciones en el orden establecido en el convenio, con las évidencias documeﬁtaleé'
deben ser presentados en medio digital, con oficio remisorio al supervisor designado por el DEPARTANENT@ 1
en el cual se indigue: obligacion del convenio, en su respectivo orden. f

13. Reintegrar a LA CUENTA DEL DEL SISTEMA GENERAL DE REGALIAS, los excedentes no ejecutadog y Ios
rendimientos financieros que generen los recursos transferidos.

14. Realizar apertura de Cuenta de Ahorros con el nombre y nimero del Convenio y garantizar el mangjo ex Iusiv‘p
de los recursos consignados para el cumplimiento del objeto de este e Informar por escrito al supervigor dél
DEPARTAMENTO para los respectivos desembolsos.

15. Firmar el acta de inicio de comuln acuerdo con el supervisor una vez legalizado y perfeccionado el co Weni}o
interadministrativo. \

16. El municipio debera realizar el proceso de contratacion del operador de transporte escolar, dentro de los CEncF
(5) dias habiles siguientes a la legalizacion del presente convenio. !

17. Guardar la suficiente reserva sobre la informacion que se obtenga en desarrollo de las actividades realizadas. | ;

18. Entregar a la supervision del convenio l6s comprobantes y planillas de pago de los aportes al Sistefna de ‘
seguridad social y parafiscal del personal contratado con los dineros desembolsados producto del pr[;enté {
convenio, en los términos de la Ley 789 de 2002 y Decreto 1703 de 2002, ley 1150 de 2007 y demas formas ‘
concordantes, requisito que deberé tenerse en cuenta durante la gjecucion y liquidacion del convenio. ! |

19. Cumplir con las obligaciones frente al sistema de seguridad social y aportes parafiscales (Ley 784 dg 2002
Articulo 50 y ley 1150 de 2007 Articulo 23 1

20. Las demas inherentes a la naturaleza del presente convenio |

21, Realizar la actualizacién en tiempo real de la Plataforma SECOP |l respecto al cargue de los informes don los \
anexos que soporten el debido cumplimiento de las obligaciones contractuales. \ ‘

22. El municipio autoriza a la Gobernacion del Tolima, girar el desembolso de la ejecucion del convenio me diant;e ‘
modalidad de endoso, en los casos que aplique, al operador seleccionado para la prestacion del servicio de ‘
transporte escolar, previa informacion presentada en el informe a la Gobernacion. ; ;

23. El Municipio se hace responsable de |a declaracion y el pago de las obligaciones tributarias y/o retenciofjes del

\

segun la clase de vehiculo. 6. Copia de las polizas vigentes de responsabilidad civil contradtual ‘
' \

\

|

|

|

\

contrato firmado ¢on los operadores, de acuerdo con la liquidacion previa del municipio para el desembdlso de

la prestacion del se ‘vicio!." ‘

\
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PLAZO DE EJECUCION: El departamento establece un plazo de ejecucion de CIENTO QCHENTA (180) DIAS
CALENDARIO a partir de la suscripcion del acta de inicio previo perfeccionamiento y legalizacion del acto
contractual, con sujecion al calendario escolar.

PROPUESTA ECONOMICA: El valor total del convenio interadministrativo es la suma de CUATROCIENTOS
NOVENTA Y CUATRO MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y OCHO MIL CUATROCIENTOS PESOS
($494.998.400) M/ICTE Aportados por el DEPARTAMENTO y el municipio aporta toda la gestion administrativa
adelantado los tramites correspondientes para realizar el proceso de seleccion de operador , invirtiendo los
recursos Unicamente para la prestacion del servicio de transporte escolar , designando el respectivo supervisor
de los contratos . el cual se encarga de realizar el seguimiento , control y vigilancia a la ejecucion del servicio , y
realizando los respectivos informes con la verificacion de los documentos del servicio prestando para la ejecucion
del convenio.

FORMAS DE PAGO: Se acepta la forma de pago especificadas en las condiciones minimas de contratacion.

INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: Como representante legal del Municipio, bajo gravedad de
juramento , que ni yo , ni la empresa que represento nos encontramos incursos en algunas de las causales de
inhabilidad y/o incompatibilidad o prohibiciones para contratar , sefialadas en el articulo 8 de la ley 80 de 1993
Constitucion Palitica y demas normas concordantes.

PLAZO DE VALIDEZ DE LA PROPUESTA: La propuesta tendra una validez de treinta (30) dias

DATOS GENERALES DE LA INSTITCUCION:
Nombre: Alcaldia Municipal de Rioblanco

Nit: 890.702.040-7

Direccion: carrera5n°® 4 - 25 Bf Centro
Correo: alcaldia@rioblanco-tolima.qov.co

Cordialmente
DANIEL EDUARDO RODRIGUEZ RAYO
ALCALDE MUNICIPAL
RIOBLANCO TCLIMA
2024 - 2027
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EL SUSCRITO ALCALDE DEL MUNICIPIO DE
RIOBLANCO TOLIMA

CERTIFICA QUE:

Para la gjecucion del convenio interadministrativo de transporte escolar, el Municipio aporta
toda la gestiéon administrativa , adelantando los trdmites correspondientes para realizar el
proceso de seleccion del operador, invirtiendo los recursos Unicamente para la prestacion del
servicio de transporte escolar, designando el respectivo supervisor de los contratos, el cual se
encargara de realizar el seguimiento , controly vigilancia a la ejecucion del servicio y realizando
los respectivos informes con la verificacion de los documentos del servicio prestado para la
ejecucion del convenio.

v o

v _

DANIEL EDUARDO RODRIGUEZ RAYOQ
ALCALDE MUNICIPAL
RIOBLANCO TOLIMA

2024 - 2027
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