MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

COMANDO FINANCIERO Y PRESUPUESTAL

INFORME DE GESTION No. _02
Bogota (Cundinamarca), MARZO 2025

1. No. DEL
CONTRATO 402-CDPS-CENACPERSONAL-2025
2. FECHA ]
SUSCRIPCION |03 DE FEBRERO DE 2025
CONTRATO
4 No. De la Pdliza: 25-46-101039017
3 ggéﬁ:oDsE Entidad que expide la pdliza: Seguros del Estado

Fecha del certificado de aprobacién de la Poliza; 03/FEB/2025
Aprobado por: TC. JAIRO ANDRES BEJARANO GARCIA

No. 34825

Fecha expedicién 06 DE FEBRERO DE 2025
Unidas/Sub-unidad ejecutora CENAC PERSONAL

4. CRP Dependencia: DICCO

Posicién catalogo de gasto: (02-02-02-008-003-09)

Fuente: NACION:

Recurso 10

Valor: $25.888.00

5. FECHA INICIO
EJECUCION 07 DE FEBRERO DE 2025
CONTRACTUAL

Nombre completo: JUAN CARLOS RAMOS BARRERO
6. CONTRATISTA Identificacién 93.129.784
Nacionalidad Colombiana
Direccién: CARRERA 53DE BIS No. 4F12 BARRIO SAN RAFAEL
Teléfono de contacto 3125271265
E-mail de contacto: barrero2007@gmail.com
Nombre completo: MY. MARTINEZ GALVIS DARVIS AMOS
Cargo: OFICIAL DE EVALUACION Y SEGUIMIENTO
7. SUPERVISOR Resolucion de nombramiento (000613 de fecha 09 de enero de 2025)
Teléfono de contacto 3138541505
E-mail de contacto: darvis.martinez@buzonejercito. mil.co
8. OBJETO PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION DOCUMENTAL EN LA
CONTRACTUAL DIRECCION DE CONVENIOS DE COLABORACION
1. Cumplir a cabalidad el objeto del Contrato guardando la debida reserva enrazénala
alta confidencialidad de los documentos sometidos a su estudio y/o conocimiento,
observando los principios de transparencia y legalidad de acuerdo con las normas
propias de su profesion, actividad u oficio.
2. Efectuar correcta organizacion de las carpetas maestras de los convenios, de acuerdo
a los lineamientos documentales establecidos por el Comando del Ejército — Comando
Financiero — Direccion de Convenios de Colaboracion.
3. Controlar de manera eficiente el préstamo documental al personal que lo requiera,
9. OBLIGACIONES previa autorizacion por el jefe del area encargada, dejando soporte escrito del préstamo
CONTRACTUALES | de la documentacion.
4. Actualizar y difundir los formatos de gestion documental de acuerdo alos lineamientos
que establezca el Archivo Central del Comando del Ejército al personal de la Direccién
de Convenios de Colaboracién.
5. Hacer alistamiento y gestién de la documentacién que se encuentre en tiempos de
acuerdo a tabla de retencion documental y procesos — lineamientos de la DICCO, para
ser transferida al Archivo Central del Comando Ejército.
6. Llevar el archivo de gestién de la DICCO de manera centralizada, efectuando los
procesos correspondientes de gestion documental para su organizacion.
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7. Apoyar a las demas areas de la DICCO en el sentido de facilitar la informacién soporte
que se requiera para dar tramite a los requerimientos que la Direccion tenga.

8. Hacer revistas periodicas al archivo, con el fin de tener un control documental de la
informacion que se maneja en la Direccién, informando de manera escrita a la Direccion
las revistas realizadas, soportandose en registro fotografico entre otros.

9. Hacer capacitaciones al personal de la Direccién de Convenios, dando a conocer las
drdenes que se emitan por el Archivo Central y normatividad vigente.

10. Efectuar los correspondientes planes preventivos y de gestion para la gestidn
documental.

11. Crear los expedientes documentales en el sistema o aplicativo de gestion
documental que emplee la fuerza con el fin de que el personal pueda hacer los
correspondientes tramites documentales en este sistema.

12. Coordinar con el jefe de &rea, la creacién de usuarios que requieran acceso al
sistema o aplicativo de gestién documental que emplee la fuerza para llevar a cabo los
correspondientes tramites documentales.

13. Participar en todas las reuniones en las que se tenga por objeto tratar, mejorar,
establecer procedimiento disefiar mecanismos para los Convenios de Colaboracion
liderados por el Ejército Nacional.

14. Participar en todas las reuniones que asi disponga el Comando Financiero -
Direccién de Convenios de Colaboracion

15. Apoyar las demas areas de la Direccién como lo son (ayudantia, estructuracion,
juridica, liquidaciones) en caso de ser requerido, sin que esto afecte el desarrollo de las
demas obligaciones contractuales.

16. Acatar los procesos y procedimientos propios del Ejército Nacional en temas de
calidad, tanto para el manejo de la documentacion como para los servicios informaticos.
17. Realizar los procesos de gestién documental de acuerdo a las obligaciones
contractuales y dar cumplimiento al empleo del aplicativo de gestion documental que
emplee la fuerza, segln los protocolos y formatos establecidos, acorde con la
normatividad vigente.

18. Ejecutar el objeto del contrato con calidad, oportunidad y eficiencia y cumplir las
obligaciones legales que se deriven de los contratos estatales; asi mismo, debe
custodiar y a la terminacion del presente contrato, efectuar el back up de la informacion
inherente a la prestacion de su servicio y devolver los insumos, suministros,
herramientas, dotacién, implementacion, inventarios y/o materiales que sean puestos a
su disposicion, para el cumplimiento del objeto de este contrato.

19. Cuidar y responder por los bienes facilitados para el desempefio del servicio, esto
implica el no permitir que personas ajenas a la DICCO hagan uso de los puestos de
trabajo y herramientas sistematicas que se le son puestas a disposicién para el
cumplimiento de las obligaciones.

20. Si por fuerza mayor o caso fortuito el contratante no puede desarrollar las actividades
contratadas, debera informar por escrito al supervisor del contrato en forma inmediata.

21. Devolver a la Direccion de Convenios de Colaboracién la totalidad de los
documentos o informacion que por cualquier medio sean obtenidos en desarrollo del
objeto del presente contrato.

22./Acatar todas las disposiciones desde el punto de vista juridico, administrativo y de
gestion de calidad que la institucion establezca dentro de sus procedimientos internos.

23. Hacer un plan de trabajo avalado por el Director de Convenios de Colaboracion, que
le permita hacer un adecuado seguimiento y control de los convenios
interadministrativos.

24. Realiza las gestiones tendientes a la modificacién, actualizacion y difusién de la tabla
de retencién documental.

25. Elaboracién de documentos, Ingreso y produccién documental. (Pasando revista del
SGDE empleo del aplicativo de manejo documental con que cuente la fuerza, donde se
verifica la documentacion producida por el personal organico de la DICCO. Con el fin
que se cumpla con la normatividad, y la mejora continua del proceso.

26. Verificacion de la estructuracién y firma del Convenio para la posterior organizacién
del mismo de acuerdo a la Normatividad Vigente.

PATRIA HONOR LEALTAD

Cra 54 No.26-25 Edificio Temporal Fortaleza — Oficina 166

Bogota D.C.

cofip@buzonejercito. mil.co — www.ejercito.mil.co




27. Organizar de acuerdo a ley de archivo, todos los convenios que se encuentren
liquidados y sin compromisos para la posterior transferencia al archivo central, de
acuerdo a plan.

28. Organizar de acuerdo a ley de archivo, todos los convenios que se encuentren en
gestion.

29. Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo, documento que el
contratista declara conocer, y que hace parte del presente contrato.

30. Las demas que se acuerden con el ordenador del gasto, siempre y cuando tengan
relacién con el objeto contractual.

OBLIGACIONES CONTRACTUALES GENERALES:

v Observar durante el tiempo de ejecucion del contrato, buena disposicion y
actitud favorable hacia el trabajo, respeto hacia sus compaferos y miembros
del Ejército Nacional, al igual que la aplicacién permanente de principios y
valores propios de la institucion militar.

v Dar estricto cumplimiento durante todas sus actuaciones, al marco normativo
correspondiente a la integridad, trasparencia y lucha contra la corrupcion.

v Guardar y mantener la debida reserva y confiabilidad frente a los temas y
asuntos tratados y conocidos dentro del desarrollo y ejecucion del presente
contrato, reserva que se hara extensiva a los derechos de autor que de los
mismos se derive.

v Aplicar medidas pasivas de seguridad con la documentaciéon segun
clasificacion con el fin de evitar la fuga de informacion de acuerdo con la
normatividad vigente.

v De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, el contratista sera
responsable por la gestién documental de las actividades realizadas durante la
ejecucién del Contrato, presentando en el cronograma de actividades y en su
informe de forma mensual el barrido de los documentos en fisico y el término
del almacenamiento del Orfeo hasta el archivo de los documentos.

v El contratista debe custodiar y a la terminacion del presente contrato devolver
los insumos, suministros, herramientas, dotacion, implementacion, inventarios
y/o materiales que sean puestos a su disposicion para la prestacion del servicio
objeto de este contrato.

v Entregar al final de la prestacion del servicio, backup de la informacion
producto ejecucion del contrato.

v El contratista autoriza al MDN — EJERCITO NACIONAL a realizar los estudios
de seguridad, comprobacion de lealtad, realizacion de los examenes de
poligrafia y pruebas sicométricas antes y durante la contratacion.

v Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo, documento que el
contratista declara conocer, y que hace parte del presente contrato.

v Las demas obligaciones que se deriven del objeto del contrato.

PARAGRAFO PRIMERO: Independencia del Contratista. El Contratista es
independiente del Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, y en consecuencia, el
Contratista no es su representante, agente o mandatario. El Contratista no tiene la
facultad de hacer declaraciones, representaciones o compromisos en nombre del
Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, ni de tomar decisiones o iniciar acciones que
generen obligaciones a su cargo
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Obligacién No. 1. Cumplir a cabalidad el objeto del Contrato guardando la debida
reserva en razon a la alta confidencialidad de los documentos sometidos a su estudio
y/o conocimiento, observando los principios de transparencia y legalidad de acuerdo
con las normas propias de su profesion, actividad u oficio.

No | TIPO DE | No. DE | ASUNTO
DOCUMENTO | RADICADO
N/A N/A SE MANTUVO RESERVA EN LA ELABORACION DE
LOS OFICIOS Y EN CUMPLIMIENTO PROPIO DEL
1. OBJETO CONTRACTUAL.

Obligacién No. 13. Participar en todas las reuniones en las que se tenga por objeto
tratar, mejorar, establecer procedimiento disefiar mecanismos para los Convenios de
Colaboracién liderados por el Ejército Nacional.

No | TIPO DE | No. DE | ASUNTO
DOCUMENTO | RADICADO

Acta de | 2025131002 | Socializacién riésgos indicadores para la vigencia
Reunién 096036 2025
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Obligacion No. 6. Llevar el archivo de gestién de la DICCO de manera centralizada,
efectuando los procesos correspondientes de gestion documental para su organizacion.

No | TIPO DE | No. DE | ASUNTO
DOCUMENTO | RADICADO
N/A N/A SE REALIZO FORMATO UNICO DE INVENTARIO
DOCUMENTAL (FUID), SE REALIZA PROCESO
1 ARCHIVISTICO (FOLIACION, HOJA DE CONTROL
' Y ELABORACION DE LA CARPETA EN ARCHIVOS
PDF,s) DE LOS CONVENIOS FIRMADOS EN EL
ANO 202-2025.
Cantidad | Cantidad De
Nombre Del Convenio Folios Documentos
Acuerdo 09-2024-2025 ECOPETROL (21-028) 573 90
Convenio No. 24-003 GRAMALOTE COLOMBIA LIMITED 332 63
Convenio No. 24-006 TERMOELECTRICA EL TESORITO S.A.S.
ESP 342 58
Convenio No. 24-010 ISAGEN SA. E.S.P 899 54
Convenio No. 24-011 MINERALES CORDOBA S.A.S 327 66
Convenio No. 24-012 MINA GRAN PORVENIR DEL LIBANO S.A 154 54
Convenio No. 24-014 GENERADORA CHORRERITAS S.A.S.
ES.P 130 52
Convenio No. 24-015 OPERADORA MINERA S.A.S 154 50
Convenio No. 25-003 GRUPO ENERGIA BOGOTA 755 64
TOTAL, FOLIOS Y DOCUMENTOS REGISTRADOS EN FUID Y
HOJA DE CONTROL 3666 551
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Cédigo: FO-COEJC-CEAYG-401a, Version: 0d Fecha-de-emision:-2015-12-03a) Pag. 1 dex

CODIGO/NOMBRE- 60.-CONVENIOS
SERIE /Subserien 60.1-Convenios-de-Colaboracién-s
Direccién-de-convenios-de-Colaboracion|

Dependencia:x

o
Identificacion-dei- ACUERDO- DE- COOPERACION: DERIVADO- NO.- 09-2024-2025-
expedientex (3054828)0
Vigente-a-partir-de:x L

(Dg%f»;ml\)u TIPO-DOCUMENTALE FOLIO(S)

Oficio praveniente de-Ecopetrol S A -con-Radicado de
entrada No. 2023110001716262 Firmado por-el seflor
jai Fuentes . Gerente
2023-10-030 Fisica. Dingido al sefior MG Alvaro Vicente Pérez Duran,
SECE) ASUNTO. Carta-de intencion para suscrdirnuevo:
acuerdo-de cooperacion, derivado-del- Convenio Marco-No
3045119 (21-028). Anexo Cronograma de reuniones de
riesgos o
Oficio-Radicado No. 2023131022841983 ‘MDN-COGFM-
COEJC-SECEJ-COFIP-DICCO-60.1.-Dirigido-al sefior Jairo-
Alejandro Fuentes Sandoval, Gerente Seguridad Fisica
2023.10-132 ECOPETROL S.A.Firmado por-1a sefiora-TC. - Jenny
Rubiano Avila DICCO ASUNTO Respuesta
carta intencion ACD ECOPETROL SA Ref : Convenio-de
colaboracion No -3045119 (21-028) ‘Anexa prueba-de
envid-correo-electronico Mensajeria RICCO ©
Oficio-Radicado No -2023131000095381 MDN-COGFM-
COEJC-SECEJ-COF IP-DICCO-60.1. Dirigido-ai sefior Jairo
jandro Fuentes , Gerente Fisica
2024-01-191 ECOPETROL S A Firmado por-ia sefiora-Jenny Patncia 3-4a
~
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Obligacion No. 5. Hacer alistamiento y gestion de la documentacion que se encuentre
en tiempos de acuerdo a tabla de retencion documental y procesos — lineamientos dela
DICCO, para ser transferida al Archivo Central del Comando Ejército.
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No [ TIPO DE | No. DE | ASUNTO
DOCUMENTO | RADICADO
CONVENIOS | N/A ELABORACION INVENTARIOS DE LAS SERIES
SIMPLES PARA LA VIGENCIA 2015. .
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Obligacién No. 17. Realizar los procesos de gestién documental de acuerdo a las
obligaciones contractuales y dar cumplimiento al empleo del aplicativo de gestion
documental que emplee la fuerza, segun los protocolos y formatos establecidos, acorde
con la normatividad vigente

No | TIPO DE | No. DE | ASUNTO
DOCUMENTO | RADICADO
N/A N/A SE ELABORA DOCUMENTACION DE
ACUERDO A LOS PARAMETROS Y
1. NORMATIVIDAD VIGENTES DEL SGDA
ORFEO, DEJANDO LAS BANDEJAS EN
CEROS
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10. Efectuar los correspondientes planes preventivos y de gestion para la gestion
documental.

No [ TIPO DE | No. DE | ASUNTO
DOCUMENTO | RADICADO
PLAN DE | 2025131000 | SE ELABORA PLAN DE TRABAJO PARA LA
TRABAJO 118397 DIRECCION DE CONVENIOS DE COLABORACION
DEL EJERCITO NACIONAL, CON EL FIN DE
» CUMPLIR LA NORMATIVIDAD Y POLITICAS DE
1 ARCHIVISTICA Y GARANTIZAR LA
: ORGANIZACION, ADMINISTRACION,
CONSERVACION, PRESERVACION Y ACCESO A
LOS DOCUMENTOS DENTRO DEL PROCESO DE
GESTION DOCUMENTAL; PARA LA VIGENCIA 2025

PUBLICA CLASIFICADA

MINISTERIO O DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL
COMANDO FINANCIERO Y PRESUPUESTAL

COPIA No. 01 OE 01 COPAS
DIRECCION DE CONVENIOS DE

PLAN DE TRABAJO N* 20251351000118307 QUE EMITE LA DIRECCION DE
CONVENIOS DE COLABORACION DEL EJERCITO NACIONAL, CON EL FIN DE
CUMPLIR LA NOI Y POUITICAS DE o A Y LA
ORGANIZACION, ADMINISTRACION, CONSERVACION, PRESERVACION Y ACCESO A
LOS DOCUMENTOS DENTRO DEL PROCESO DE GESTION DOCUMENTAL, PARA LA
VIGENCIA 2025

. OBJETIVO Y ALCANCE

Em\wm.mnwwmwammwmmwmmrmmmay
Presupuestal y la Ayucantia General de Comando Ejécito, Sobre tas WoOKas pars o
manejo de la informacion y nomias o politicas interas sobve ol proceso de gestion
documentar. f = capacidad de aplcar la comecta
organzacian de ios documentos teniendo 60 cuanta fas serios y subseres estabiecidas en
las TRD de Diveccicn de Convenios de Cofaboracien

A Finatidad
Ejerver controty o
ordenes rgénica de a D P de Colaboracion
(Ofcrales. plantay n las dderantes

actvidades que se cumplen n el procedimiento de Convenos de Colaboracion con of
MO de velar por ol Cumplimients 98 13 noMAVIdEO B1chivistica vigente

Igusimente garantizar que los documentos producides por ia Direccidn de Convenies de
Calaboracion se encuentran Y
adnunistrados. de mado que se facie su consults 3 través de fa mplementacion de
Actvidades edministrativas y DIOCEsOs t6Cnicos archivisticos necesarios pare l
salvaguarda de los documentus que. en forma inmediati © a futuro, se constituirdn en un
MeGio PIOBMONG y Contribuiran 3 i construcion de la memoria histdrica de i Fuerza

B Referencias

PATRIA HONOR LEALTAD
e tanms B
atnsinms

PUBLICA CLASIFICADA

PATRIA HONOR LEALTAD

Cra 54 No.26-25 Edificio Temporal Fortaleza — Oficina 166
Bogota D.C.

cofip@buzonejercito. mil.co — www.ejercito.mil.co




Dejo constancia que, durante el plazo de ejecucién del contrato, no se han configurado
los presupuestos legales del contrato laboral y que he gozado de plena autonomia para
ejecutar las obligaciones contractuales relacionadas en el contrato.

11, CONSTANCIAS Asi mismo, tanto el/la suscrito/a y el Ministerio de Defensa — Ejército Nacional — Unidad

Ejecutora ha dado cumplimiento a las obligaciones legales y contractuales registradas
en el contrato.

Para constancia se firma en, (Bogota), en el mes de MARZO 2025

POST FIRMA: JUAN CARL/OS RAMOS BARRERO
CC. 93.129.784

FIRMA CONTRATISTA /
Contrato No. 402-CENACPERSONAL-2025

PATRIA HONOR LEALTAD

Cra 54 No.26-25 Edificio Temporal Fortaleza — Oficina 166
Bogota D.C.
cofip@buzonejercito. mil.co — www.ejercito.mil.co




aportes Resumen General de Pago
enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificaciéon dv Razon Social -d-tepafan Clase Aportante ' Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono ExonerTg;FSENA e
C€C 93129784 RAMOS BARRERO JUAN CARLOS INDEPENDIENTE PRINCIPAL Carrera 88 no 6a-90 BOGOTA-BOGOTA D.E. 5000000 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2025-02 2025-02 1316942810 9481264379 | 2025/03/20 2025/03/06 | BANCO DAVIVIENDA 0 $413,300
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

Identificacion Nombres

Sucursal: PRINCIPAL (1 Afiliados)

1BC
$1,423,500

$227,800

1BC
$1,423,500

$178,000

50

1BC
$1,423,500

Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiliados) $1,423,500 $227,800 $1,423,500 $178,000 $0 $0 $1,423,500 $7,500 $0 $o
Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. ( 1 Afiliados) $1,423,500 $227,800 $1,423,500 $178,000 $0 S0 $1,423,500 $7,500 S0 S0

1 Icc |93|297u Imwos JUAN Izsozm I 30 $1,423,500 s227,800|  miNoo2{ 30 $1,423,500 $178,000 0 50 so| 1423 30 $1,423,500 57,500 0 50
Total Afiliados( 1) $1,423,500 $227,800 $1,423,500 $178,000 ) 0 $1,423,500 $7,500 50 )

Pagina 1 de 2

2025/03/06 10:41 AM
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g dPOrEs Resumen General de Pago
® e
DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Depar Teléf Exonerado SENA e
ICBF
CC 93129784 RAMOS BARRERO JUAN CARLOS INDEPENDIENTE PRINCIPAL Carrera 88 no 6a-90 BOGOTA-BOGOTA D.E. 5000000 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pensién Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2025-02 2025-02 1316942810 9481264379 i 2025/03/20 2025/03/06 | BANCO DAVIVIENDA 0 $413,300

RESUMEN DE PAGO

AFILIADOS VALOR LIQUIDADO  INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $227,800 S0 S0 $227,800
PROTECCION 230201 800,229,739 0 1 $227,800 $0 S0 $227,800
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $7,500 S0 $0 $7,500
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $7,500 $0 S0 $7,500
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $178,000 S0 S0 $178,000
FOSYGA REGIMEN DE EXCEPCION MINOO2 901,037,916 1 1 $178,000 S0 S0 $178,000

TOTAL 1 $413,300 $0 50 $413,300

Pagina 2 de 2 ) 2025/03/06 10:41 AM




T DNAVIVIENDAN

Pago PSE

Cadigo unico CUS
1316942810

Destino de pago
APORTES EN LINEA

Motivo
Pago de la Planilla de aportes con clave: 9481264379

Fecha
06/03/2025

Nimero de aprobacion
00942810

Direccion IP
181.236.23.217

Valor transaccion
$413.300,00

Costo de la transaccion
$ 0,00 IVA incluido

Referencia 1 Referencia 2 Referencia 3
181.236.23.217 cC 93129784

Banco Davivienda S.A. Todos los derechos reservados 2017 z2 DANVINVIENDAN
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7 Ejecucion del Contrato

© VORTAL 2019 1o de s

1 de 2

https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/SalesContractEdit/View?...

UTC -510:17:47
juan carlos ramos...

Buscar. ..

I Menu ‘ Ira
s — Ver contrato

Cancelar

VER CONTRATO
Ejecucion del Contrato

Porcentaje

Plan de Pagos

¢ Se requieren emisiones de

cédigos de autorizacion?
Id de pago Numero de factura

Pago 001 001

Documentos de ejecucion del contrato

Recepcion de articulos

Descripcion

-
od

Carlos Ramos.pdf

3. Informe de Gestion 1-2025 PS. Juan

Si ® No

Fecha de emision

27 dias de tiempo
transcurrido
(19/02/2025 11:18:00
AM(UTC-05:00)
Bogota, Lima, Quito)

Fecha de recepcién

22 dias de tiempo
transcurrido
(24/02/2025 12:00:00
PM(UTC-05:00) Bogot4,
Lima, Quito)

Nombre del archivo

3. Informe de Gestion 1-2025 PS. Juan

Carlos Ramos.pdf

< Evaluacion de la Entidad Estatal >

Certificado ARL POSITIVA (1).pdf
Poliza Firmada (6).pdf

PS JUAN CARLOS RAMOS ACTA
APROBACION POLIZA pdf

Espafiol (Colombia) v

Certificado ARL POSITIVA (1).pdf
Poliza Firmada (6).pdf

PS JUAN CARLOS RAMOS ACTA
APROBACION POLIZA pdf

018000-52-0808 v oolombiace

Valor total de la factura Estado
3.236.000 COP Pagado Detalle
Crear

Cargado por
Proveedor Descargar Detalle
Comprador Descargar
Comprador De ] Detall
Comprador De

: Lunes a Viernes 7:00 a.m. a 7:00 p.m.

19/03/2025, 10:18 a. m.



