CENTRO INDUSTRIAL Y DEL DESARROLLO TECONLOGICO - CIDT, REGIONAL SANTANDER
PLAN DE CONTRATACION DE INSTRUCTORES 2020

PROYECTO LEY BPIN

RUBRO LEY

DEPENDENCIA SIIF

TOTAL DISPONIBLE EN E L RUBRO

115.220.562

MENOS VALOR PRESENTE PLAN

Elaborado por: SUBDIRECTOR DE CENTRO

= Nombre: ISIDORO AFANADOR CARRERNO
9% UTILIZADO Numero de contratos | 6 ] Teléfono: [6114007- 6222932
TIEMPO A CONTRATAR _| No. DE HORAS| __Fechas para contratacion | COSTO HORA O | CANTIDAD DE PERFIL DEL INSTRUCTOR
PROGRAMA DE FORMACION NOMBRE DE LA COMPETENCIA A DESARROLLAR COSTO TOTAL
MESES DIAS | A CONTRATAR[ Inicio Finalizacion cosTo INSTRUCTORE IDONEIDAD EXPERIENCIA
CONTABILIZACION DE 1. Ipzenxaln;iarl los matgrialgs, iqlgpof )t()?lememos, genien?jo en cu(znta las
OPERACIONES COMERCIALES Y I”“' icas de ‘f""‘zan'z‘?c“’"’ b ontabilizar °.pe'a|°'°"§see acuer : con CAPACITACION: MANEJO DE TIC,
FINANCIERAS as ngrmas vlgen es y las poli ICES!UI'ganll‘iﬂ:?lOnadeSI. . en‘erarj\ mina PEDAGOGIA,
le acuerdo con normas vigentes y politicas de la organizacion. i HABILIDADES: TRABAJO EN EQU'PO,
FORMACION: PROFESIONAL EN | COMUNICACION ASERTIVA, ORIENTACION AL
CONTADURIA PUBLICA,FINANZAS Y RESULTADO, LIDERAZGO, DOMINIO DE
1/07/2020 2/12/2020 19.203.427 . . .
5 2 8.790.150 ! $ CARRERAS AFINES AL PROGRAMA | GRUPOS, RELACIONES INTERPERSONALES,
DE FORMACION HABILIDAD VERBAL
EXPERIENCIA: (18) MESES DE EXPERIENCIA
EN EL AREA A CONTRATAR, SEIS (6) MESES
DE EXPERIENCIA COMO DOCENTE.
NOMINA Y PRESTACIONES
SOCIALES PROCESAMIENTO DE NOMINA
FORMACION: FORMACION:
PROFESIONALES EN: CIENCIAS CAPACITACION: MANEJO DE TIC,
ECONOMICAS ADMINISTRATIVAS Y PEDA‘GOG\A .
CONTABLES; CIENCIAS DE LA HABILIDADES: TRABAJO EN EQUIPO,
COMUNICACION Y CIENCIAS DE LA | cOMUNICACION ASERTIVA, ORIENTACION AL
INFORMACIONY LA DOCUMENTACION RESULTADO, LIDERAZGO, DOMINIO DE
PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE SE ORIGINEN DE LAS ALTERNATIVA 1. TITULO DE GRUPOS, RELACIONES INTERPERSONALES,
ASISTENCIA ADMINISTRATIVA FUNCIONES ADMINISTRATIVAS, 5 2 1/07/2020 2/12/2020 3.790.150 1 $ 19.203.427 | TECNOLOGO O CUATRO (4) ARIOS HABILIDAD VERBAL
SIGUIENDO LA NORMA TECNICA Y LA LEGISLACION VIGENTE. ESTUDIOS UNIVERSITARIOS EN: | EXPERIENCIA: VEINTICUATRO (24) MESES DE
CIENCIAS ECONOMICAS, EXPERIENCIA: DE LOS CUALES DIECIOCHO
ADMINISTRATIVAS Y CONTABLES, | (18) MESES ESTARAN RELACIONADOS CON
CIENCIAS DE LA COMUNICACION. | EL EJERCICIO DE LA PROFESION U OFICIO
CIENCIAS DE LA INFORMAGION ¥ LA | OBJETO DE LA FORMACION PROFESIONAL Y
! ' SEIS (6) MESES EN LABORES DE DOCENCIA
DOCUMENTACION O FORMACION ©
SECRETARIAL.
CAPACITACION: MANEJO DE TIC,
PEDAGOGIA,
HABILIDADES: TRABAJO EN EQUIPO,
COMUNICACION ASERTIVA, ORIENTACION AL
) FORMACION: INGENIERO RESULTADO, LIDERAZGO, DOMINIO DE
MANTENER EL CULTIVO SEGUN RECOMENDACIONES | -
TECNL%%E“;:ESE;:EC'ON AGRONOMICAS 2. PREPARAR TERRENO PARA SIEMBRAS SEGUN 5 2 1/07/2020 21212020 3.790.150 1 $ 19.203.427 AGRONOMO, AGRONOMO, GRUPOS, RELACIONES INTERPERSONALES,

CULTIVOS Y REQUERIMIENTOS TECNICOS

INGENIERO AGRICOLA Y/O CIENCIAS

AFINES

HABILIDAD VERBAL

EXPERIENCIA: MiNIMO 24 MESES
RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE LA
PROFESION U OFICIO OBJETO DE LA
FORMACION PROFESIONAL Y SEIS (6) MESES
EN LABORES DE DOCENCIA.




TECNICO EN PRODUCCION
AGROPECUARIA

COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIES PECUARIAS SEGUN
OBJETIVOS DE LA EMPRESA

1/07/2020

2/12/2020

3.790.150

$

19.203.427

FORMACION: MEDICO
VETERINARIO, ZOOTECNISTA Y/O
CIENCIAS AFINES

CAPACITACION: MANEJO DE TIC,
PEDAGOGIA,

HABILIDADES: TRABAJO EN EQUIPO,
COMUNICACION ASERTIVA, ORIENTACION AL
RESULTADO, LIDERAZGO, DOMINIO DE
GRUPOS, RELACIONES INTERPERSONALES,
HABILIDAD VERBAL

EXPERIENCIA: MINIMO 24 MESES
RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE LA
PROFESION U OFICIO OBJETO DE LA
FORMACION PROFESIONAL Y SEIS (6) MESES
EN LABORES DE DOCENCIA.

PROCESAMIENTO DE LACTEOS

ASISTIR PROCESO DE PRODUCCION DE ALIMENTOS SEGUN
PROGRAMA DE PRODUCCION

1/07/2020

2/12/2020

3.790.150

19.203.427

FORMACION: INGENIERO
AGROINDUSTRIAL Y/O ALIMENTOS

CAPACITACION: MANEJO DE TIC,
PEDAGOGIA,

HABILIDADES: TRABAJO EN EQUIPO,
COMUNICACION ASERTIVA, ORIENTACION AL
RESULTADO, LIDERAZGO, DOMINIO DE
GRUPOS, RELACIONES INTERPERSONALES,
HABILIDAD VERBAL

EXPERIENCIA: MINIMO 24 MESES
RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE LA
PROFESION U OFICIO OBJETO DE LA
FORMACION PROFESIONAL Y SEIS (6) MESES
EN LABORES DE DOCENCIA.

SISTEMAS

IMPLEMENTAR LA ESTRUCTURA DE LA RED DEACUERDO
CON UN DISENO PREESTABLECIDO A PARTIR DE LAS
NORMAS TECNICAS INTERNACIONALES.

1/07/2020

2/12/2020

3.790.150

19.203.427

FORMACION: TECNOLOGO O
PREOFESIONAL EN SISTEMAS Y
PROFESIONES RELACIONADAS CON
LA ESPECIALIDAD OBJETO DE LA
NORMA

CAPACITACION: MANEJO DE TIC,
PEDAGOGIA,

HABILIDADES: TRABAJO EN EQUIPO,
COMUNICACION ASERTIVA, ORIENTACION AL
RESULTADO, LIDERAZGO, DOMINIO DE
GRUPOS, RELACIONES INTERPERSONALES,
HABILIDAD VERBAL

EXPERIENCIA: (24) MESES DE EXPERIENCIA
EN EL AREA A CONTRATAR, DOCE (12)
MESES DE EXPERIENCIA PEDAGOGICA

GUSTAVO ADOLFO AFANADOR CARRENO
CCORDINADOR PROGRAMAS ESPECIALES

AN

$

115.220.562

ISIDORO AFANADOR CARRENO
SUBDIRECTOR DE CENTRO




