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INFORMACION GENERAL

1.1 DATOS GENERALES DEL PROCESO.

FECHA DE ELABORACION DEL ESTUDIO MARZO DE 2.025

PREVIO
RAZON SOCIAL DEL CONTRATANTE INSTITUCCION INDIGENA N°9
M||| ODALIDAD DE SELECCION SELECCION ABREVIADA DE
MENOR CUANTIA
NUMERAL 2° DEL ARTICULO 2 DE
CAUSAL LA LEY 1150 DE 2007.
PROCESO LE.1 9 - SAMC 001 -2025

LIMITACION DEL PROCESO A S|

MIPYMES MUNICIPAL

CONSTRUCCION DE DOS AULAS
ESCOLARES, UN AULA DE
INFORMATICA Y UNA CUBIERTA
EN LAMINA METALICA PARA
OBJETO AMPLIACION DE LA PLANTA
FISICA EN LA INSTITUCCION
INDIGENA N°9 DE LA SEDE
MALOUYEN EN EL MUNICIPIO DE
MAICAO GUAJIRA

PRESUPUESTO OFICIAL $ 469.533.092
SITIO WEB ENTIDAD CONTRATANTE ieir9semmaicao@gmail.com
CORREO ELECTRONICO ieir9semmaicao@gmail.com
CONSULTA PLIEGOS SECOP 11
CLASE DE CONTRATO OBRA PUBLICA
PLAZO DE EJECUCION DEL 4 MESES
CONTRATO
ANTICIPO Sl
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INTRODUCCION

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 8 de la Ley 1150 de 2007 y en el articulo 2.2.1.1.2.1.1
del decreto 1082 de 2.015, norma que desarrolla lo sefialado en los numerales 7 y 12 del articulo 25
de la Ley 80 de 1993, La Institucion Educativa Numero Indigena nimero 9 “ de Maicao La Guajira,
elaboro el Estudio y Documento Previo que a continuacion se desarrollan, los cuales serviran de
soporte para estructurar el Proyecto de Pliego de Condiciones cuyo objeto es la ejecucién de la
CONSTRUCCION DE DOS AULAS ESCOLARES, UN AULA DE INFORMATICAY UNA
CUBIERTA EN LAMINA METALICA PARA AMPLIACION DE LAPLANTAFISICAEN
LA INSTITUCCION INDIGENA N°9 DE LA SEDE MALOUYEN EN EL MUNICIPIO DE
MAICAO GUAJIRA

Con la publicacion del Estudio y Documento Previo LA INSTITUCION EDUCATIVA
INDIGENA NUMERO 9 DE MAICAO LA GUAJIRA, busca suministrar al pablico en general, la
informacion necesaria para que puedan valorar adecuadamente el alcance de la necesidad que pretende
satisfacer con el proceso de contratacién.

Los estudios y documentos previos que incluyen el analisis del sector, el proyecto de Pliego de
Condiciones y elPliego de Condiciones definitivo, asi como cualquiera de sus anexos estan a disposicion
del puablico en el Sistema Electronico de Contratacion Publica -SECOP II-
http://www.colombiacompra.gov.co/sistema-electronico-de-contratacion-publica.

La seleccion del contratista se realiza a través de licitacion publica.

Por lo anterior, se solicita a los interesados tengan en cuenta las siguientes recomendaciones
adicionales al momento de elaboracion de su propuesta:

e Revisen con atencion el pliego electronico y el presente documento complementario para evitar
incurriren fallas, omisiones o incumplimientos de los requisitos exigidos.

e Seguir la metodologia aqui sefialada, con el fin de obtener uniformidad y exactitud en la
informacionpresentada para efectos de la verificacion de las misma

e Verificar que no se encuentren en las causales de inhabilidades, incompatibilidades ni
conflicto deintereses para participar en el presente proceso de seleccion

e Diligenciar los formatos establecidos en el presente documento complementario y adjuntar a la
plataforma SECOP Il los documentos requeridos

e Tener en cuenta los plazos sefialados en el cronograma del proceso

e Solo seran verificadas las ofertas que se presenten dentro del término previsto remitidas al
SECOP |1 (aexcepcidn de los casos cuya indisponibilidad sea certificada por la Agencia Nacional
de Contratacion Publica Colombia Compra Eficiente) y cumplan las estipulaciones contenidas en
lamismay en el Estatuto General de laContratacion Estatal.

Se recuerda a los proponentes, que de acuerdo con la Ley 80 de 1993, el particular que contrata con
el Estado adquiere la calidad de colaborador del mismo en el logro de sus fines, y por lo tanto,
cumple una funcioén social que implica obligaciones sin perjuicio de los derechos que la misma ley
le otorga.

El contrato resultante de este proceso se regira por las clausulas excepcionales de terminacion,
modificacion e interpretacion unilateral por parte del LA INSTITUCION EDUCATIVA
INDIGENA NUMERO 9 DE MAICAO LA GUAJIRA , conforme a las normas contenidas en
los articulos 15, 16 y 17 de la Ley 80 de 1993.

Nota: LA INSTITUCION EDUCATIVA INDIGENA NUMERO 9 DE MAICAO LA
GUAJIRA se reserva el derecho de verificar toda la informacion incluida en la propuesta y de
solicitar a las autoridades competentes o a los particulares correspondientes, informacion
relacionada con el contenido de la misma.

Cuando exista inconsistencia entre la informacion suministrada por el Proponente y la efectivamente
verificada por la Entidad, la informacion que pretende demostrar el Proponente se tendra por no
acreditada.

La Entidad compulsaré copias a las autoridades competentes en aquellos eventos en los cuales la
informacion aportada tenga inconsistencias sobre las cuales pueda existir una presunta falsedad, sin
gue el Proponente hayademostrado lo contrario, y procedera a rechazar la oferta.

Qué de conformidad con el articulo 7 numeral 2 de la ley 715 del 2021 es competencia de los entes
territoriales certificados entre otras administrar y distribuir entre los establecimientos educativos de
su jurisdiccion los recursos financieros provenientes del sistema general de participaciones destinados
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a la prestacion de los servicios educativos a cargo del Estado atendiendo Los criterios establecidos en
la citada ley y en el reglamento

Asi mismo el articulo 11 de la ley 715 del 2001 dispone que las instituciones educativas estatales
podran administrar fondos de servicios educativos en los cuales se manejaran los recursos destinados
a financiar gastos distintos a los del personal que faciliten el funcionamiento de la institucion
educativa.

El articulo 2 del decreto reglamentario 4791 del 2008 dispone que los fondos de servicios educativos
son cuentas contables creadas por la ley como un mecanismo de gestion presupuestal y de ejecucion
de los recursos de los establecimientos educativos estatales para la adecuada administracién de los
ingresos y para atender sus gastos de funcionamiento e inversién distintos a los del personal

El articulo 15 numeral 2 de la ley 715 de 2001 Establece que los recursos del sistema general de
participaciones se puedan destinar para atender gastos de construccion para infraestructura
mantenimiento pago de servicios publicos y funcionamiento de las instituciones educativas.

La directiva 17 del 20 de noviembre del 2020 establece lineamientos para la incorporacion y
ejecucion de los recursos provenientes del fondo de mitigacion de emergencias FOME destinados a
la financiacion de los planes de alternancia educativa

La directiva 5 del 17 de junio del 2021 establece orientaciones para el regreso seguro a la prestacion
del servicio educativo de manera presencial en los establecimientos Educativos oficiales y no
oficiales.

El articulo 8 inciso 2 del decreto reglamentario 4791 del 2008 dispone que transferencias de recursos
publicos son los recursos financieros que las entidades publicas de cualquier orden y sin
contraprestacion alguna deciden girar directamente al establecimiento educativo a través del fondo
de servicios educativos.

Qué es la ley 715 en su Articulo 10 numeral 10.4 de joven cabeza del rector la responsabilidad de
formular planes anuales de accion y mejoramiento de calidad y dirigir su ejecucion.

El rector de LA INSTITUCION EDUCATIVA INDIGENA NUMERO 9 DE MAICAO LA
GUAJIRA, BENILDA URBAY, identificada con la CC 56.088.901, incorporada a la planta de
cargos de Directivo docente del Municipio, ha solicitado apoyo econémico a la Secretaria de
Educacion Municipal para las diferentes adecuaciones y mantenimiento en la infraestructura de LA
INSTITUCION EDUCATIVA INDIGENA NUMERO 9 DE MAICAO LA GUAJIRA como
constan en el oficio dirigido a esta cartera.

Que es objetivo prioritario de la Administracién Municipal es tener Establecimientos Educativos de
calidad para los estudiantes del municipio de Maicao, la ampliacién de la cobertura y permanencia
de los estudiantes de los diferentes niveles de la educacidn, en ambientes escolares adecuados y
agradables.

Que se hace necesario brindar apoyo econdmico al Fondo de Servicio Educativo de las Institucion
Educativa No. 9 Nit. 839000100-2, para atender los gastos que se generen en las diferentes estrategias
gue garanticen y fortalezcan la prestacién del servicio educativo de la institucion educativa N°9, por
lo cual el representante legal del Municipio de Maicao ordenard un desembolso econémico por valor
de QUINIENTOS MILLONES DE PESOS M/L ($500.000.000).

En el Presupuesto de la Institucién Educativa existen recursos para las necesidades administrativas y
académicas que se requieren con respecto a las diferentes SEDES EDUCATIVAS, relacionados con:
la CONSTRUCCION DE DOS AULAS ESCOLARES, UN AULA DE INFORMATICAY UNA
CUBIERTA EN LAMINA METALICA PARA AMPLIACION DE LA PLANTA FISICA EN
LA INSTITUCCION INDIGENA N°9 DE LA SEDE MALOUYEN EN EL MUNICIPIO DE
MAICAO GUAJIRA. Se encuentra entonces oportuno proceder a la celebracion de la Contratacion.

Para adelantar el proceso previsto en el considerando anterior existe el Certificado de disponibilidad
presupuestal No. 2411120002 de fecha 12 de noviembre de 2024 asignado al rubro No. 22116-01,
denominado Transferencias a instituciones educativas, a efectos de garantizar que en el presupuesto
se cuenta con los recursos necesarios para realizar la transferencia de recursos requeridos para atender
laCONSTRUCCION DE DOS AULAS ESCOLARES, UN AULA DE INFORMATICA 'Y UNA
CUBIERTA EN LAMINA METALICA PARA AMPLIACION DE LA PLANTA FISICA EN
LA INSTITUCCION INDIGENA N°9 DE LA SEDE MALOUYEN EN EL MUNICIPIO DE
MAICAO GUAJIRA
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Los recursos para asignar en la presente resolucion hacen parte del presupuesto de ingresos y gastos
de la vigencia fiscal 2024 de la secretaria de Educacion del Municipio de Maicao, y los mismos
deberan ingresar al Fondo de Servicios de LA INSTITUCION EDUCATIVA INDIGENA
NUMERO 9 DE MAICAO LA GUAJIRA, para que con cargo a mantenimiento y/o construccién
de la infraestructura educativa o cualquier situacion que se genere en pro de atencion del servicio
educativo de LA INSTITUCION EDUCATIVA INDIGENA NUMERO 9 DE MAICAO LA
GUAJIRA

En cumplimiento de lo anterior, LA INSTITUCION EDUCATIVA INDIGENA NUMERO 9 DE
MAICAO LA GUAJIRA en concordancia en losnumerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de
1993, y en concordancia con el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto No. 1082 del 26 de mayo de 2015,
presenta los estudios previos, que constituyen el soporte del presente proceso de contratacion, donde
se deja plasmado la oportuna necesidad que existe para CONSTRUCCION DE DOS AULAS
ESCOLARES, UN AULA DE INFORMATICA Y UNA CUBIERTA EN LAMINA
METALICA PARA AMPLIACION DE LA PLANTA FISICA EN LA INSTITUCCION
INDIGENA N°9 DE LA SEDE MALOUYEN EN EL MUNICIPIO DE MAICAO GUAJIRA

1. DESCRIPCION GENERAL DE LA NECESIDAD A SATISFACER

La Constitucion Politica Colombiana, en su art. 2 establece los fines esenciales del Estado, y afirma
que las autoridades de la RepuUblica estan instituidas para proteger a todas las personas residentes en
Colombia, en sus vidas, honra, bienes. Asi mismo en su art. 366 sefiala que el bienestar general y la
calidad de vida de las personas son finalidades esenciales del Estado, previendo el constituyente para
tales efectos, que en los planes y presupuestos de la Nacién y de las entidades territoriales, el gasto
publico social, tendra prioridad sobre cualquier asignacion.

Son entidades territoriales los Departamentos, los Distritos y los municipios, entre otras, los cuales
gozan de autonomia para la gestion de sus intereses, dentro de los limites de la Constitucién y la Ley
y les corresponde prestar los servicios publicos que determine la Ley y construir las obras que
demandan proceso local.

Segun los postulados del articulo 209 de la Constitucion Politica, las autoridades administrativas deben
coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del Estado. A su vez el articulo
67 sefiala que la educacién es un derecho de la persona y un servicio publico que tiene una funcién
social; con ella se busca el acceso al conocimiento, a la ciencia, a la técnica, y a los demas bienes y
valores de la cultura. La educacidn formaréa al colombiano en el respeto a los derechos humanos, a la
paz y a la democracia; y en la practica del trabajo y la recreacion, para el mejoramiento cultural,
cientifico, tecnolégico y para la proteccién del ambiente. El Estado, la sociedad y la familia son
responsables de la educacion, que sera obligatoria entre los cinco y los quince afios y que
comprendera como minimo, un afio de preescolar y nueve de educacion bésica.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 8 de la Ley 1150 de 2007 y en el articulo 2.2.1.1.2.1.1
del decreto 1082 de 2.015, norma que desarrolla lo sefialado en los numerales 7 y 12 del articulo 25
de la Ley 80 de 1993, LA INSTITUCION EDUCATIVA INDIGENA NUMERO 9 DE
MAICAO LA GUAJIRA, elabord el Estudio y Documento Previo que a continuaciéon se
desarrollan, los cuales serviran de soporte para estructurar el Proyecto de Pliego de Condiciones cuyo
objeto es la ejecuciéon de la CONSTRUCCION DE DOS AULAS ESCOLARES, UN AULA DE
INFORMATICA Y UNA CUBIERTA EN LAMINA METALICA PARA AMPLIACION DE
LA PLANTA FISICA EN LA INSTITUCCION INDIGENA N°9 DE LA SEDE MALOUYEN
EN EL MUNICIPIO DE MAICAO GUAJIRA

Con la publicacion del Estudio y Documento Previo la, busca suministrar al pablico en general, la
informacion necesaria para que puedan valorar adecuadamente el alcance de la necesidad que
pretende satisfacer con el proceso de contratacion.

Los estudios y documentos previos que incluyen el analisis del sector, el proyecto de Pliego de
Condiciones y elPliego de Condiciones definitivo, asi como cualquiera de sus anexos estan a disposicion
del publico en el Sistema Electronico de Contratacion Publica -SECOP II-
http://www.colombiacompra.gov.co/sistema-electronico-de-contratacion-publica.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 8 de la Ley 1150 de 2007 y en el articulo 2.2.1.1.2.1.1
del decreto 1082 de 2.015, norma que desarrolla lo sefialado en los numerales 7 y 12 del articulo 25
delaLey 80de 1993, LA INSTITUCION EDUCATIVA INDIGENA NUMERO 9 DE MAICAO
LA GUAJIRA, elaboro el Estudio y Documento Previo que a continuacidn se desarrollan, los cuales
serviran de soporte para estructurar el Proyecto de Pliego de Condiciones cuyo objeto es la ejecucidn
de CONSTRUCCION DE DOS AULAS ESCOLARES, UN AULA DE INFORMATICA Y
UNA CUBIERTA EN LAMINA METALICA PARA AMPLIACION DE LAPLANTAFISICA
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EN LA INSTITUCCION INDIGENA N°9 DE LA SEDE MALOUYEN EN EL MUNICIPIO
DE MAICAO GUAJIRA

Con la publicacion del Estudio y Documento Previo la, busca suministrar al pablico en general, la
informacion necesaria para que puedan valorar adecuadamente el alcance de la necesidad que
pretende satisfacer con el proceso de contratacion.

2. DEFINICION TECNICA DE LA FORMA EN QUE LA ENTIDAD PUEDE SATISFACER
SU NECESIDAD

Para dar solucién a la problematica anteriormente mencionada, LA INSTITUCION EDUCATIVA
INDIGENA NUMERO 9 DE MAICAO LA GUAJIRA se ha planteado la ejecucién del proyecto
gue tiene por objeto la CONSTRUCCION DE DOS AULAS ESCOLARES, UN AULA DE
INFORMATICA Y UNA CUBIERTA EN LAMINA METALICA PARA AMPLIACION DE
LA PLANTA FISICA EN LA INSTITUCCION INDIGENA N°9 DE LA SEDE MALOUYEN
EN EL MUNICIPIO DE MAICAO GUAJIRA

3. DESCRIPCION TECNICA, DETALLADA Y COMPLETA DEL OBJETO A
CONTRATAR

OBJETO: CONSTRUCCION DE DOS AULAS ESCOLARES, UN AULA DE
INFORMATICA Y UNA CUBIERTA EN LAMINA METALICA PARA AMPLIACION DE
LA PLANTA FISICA EN LA INSTITUCCION INDIGENA N°9 DE LA SEDE MALOUYEN
EN EL MUNICIPIO DE MAICAO GUAJIRA

3.1 ALCANCE DEL OBJETO

En desarrollo del contrato se deben cumplir las especificaciones particulares y generales del
proyecto. De igual manera los materiales utilizados para las obras a ejecutar deben cumplir con las
normas y las especificaciones generales, asi como las particulares establecidas.

En documento anexo al presente estudio previo se encuentra la siguiente informacion: i)
Presupuestos; ii) Analisis de Precios Unitarios. Esta informacion estara a disposicion del pablico y
de los interesados en el proceso en las instalaciones de la INSTITUCION y en el Portal Unico de
Contratacién (SECOP II).

3.2 CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYMES

De acuerdo con lo previsto por los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y subsiguientes del Decreto 1082 de 2015,
la cuantia del presente Proceso de Contratacion es inferior a cientoveinticinco mil dolares de los
Estados unidos de América (USD125.000.00), liquidadoscon la tasa de cambio que para el efecto
determina el Ministerio de Comercio, Industriay Turismo (MinCIT), por lo tanto, la presente
convocatoria Si puede limitarse a la participacién de Mipymes nacionales, puesto que no sobrepasa
el valor del umbral suministrado por el MinCIT de Colomba, vigente hasta el 31 de diciembre de
2025, equivalente a la suma de $ 532.338.092

Atendiendo a lo anterior, LA INSTITUCION EDUCATIVA INDIGENA NUMERO 9 DE
MAICAO LA GUAJIRA, limitara la presente convocatoria a MIPYMES NACIONALES, siempre
y cuando reciba hasta un (1) dia habil antes de la apertura del Proceso de Contratacidn, solicitudes de
tal limitacion de por lo menos tres (3) de ellas, que tengan como minimo un (1) afio de existencia
previo a la convocatoria del Proceso de Contratacion adjuntando un certificado expedido por el
representante legal y el revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo, o el contador.

Incluso, podré limitarse a MIPYMES Nacionales, domiciliadas en el DEPARTAMENTO DE LA
GUAJIRA en el MUNICIPIO DE MAICAQ, acreditando su domicilio conel aporte de su registro
mercantil o su certificado de existencia y representacion legal.

Dando cumplimiento al decreto 1860 de 2021 que reza:

ARTICULO 5. Modificacion de la Subseccion 2 de la Seccion 4 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la
Partet 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015. Modifiquense los
articulos 2.2.1.2.4.2.2.,2.2.1.2.42.3.y 2.2.1.2.4.2.4. de la Subseccion 2 de la Seccién 4 del Capitulo
2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, los cuales quedaran asi:

"ARTICULO 2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias limitadas a Mipyme. Las Entidades Estatales
independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios autbnomos constituidos por
Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, deben limitar la convocatoria
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de los Procesos de Contratacion con pluralidad de oferentes a las Mipyme colombianas con minimo
un (1) afio de existencia, cuando concurran los siguientes requisitos:

1. Elvalordel Proceso de Contratacion sea menor a ciento veinticinco mil délares de los Estados
Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto
determina cada dos afios el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la
convocatoria a Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su
régimen de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y
los particulares que ejecuten recursos publicos, deben recibir estas solicitudes por 1o menos
un (1) dia habil antes de la expedicion del acto administrativo de apertura, o el que haga sus
veces de acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso de Contratacién.

Tratandose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar Mipyme, cuyo objeto social
les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.

PARAGRAFO. Las cooperativas y demés entidades de economia solidaria, siempre que tengan la
calidad de Mipyme, podran solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas
condiciones dispuestas en el presente articulo.

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.3. Limitaciones territoriales. De conformidad con el paragrafo 1 del
articulo 12 de la Ley 1150 de 2007, las Entidades Estatales, independientemente de su régimen de
contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que
ejecuten recursos publicos, pueden realizar convocatorias limitadas a Mipyme colombianas que
tengan domicilio en los departamentos 0 municipios en donde se va a ejecutar el contrato. Cada
Mipyme debera acreditar su domicilio con los documentos a los que se refiere el siguiente articulo.

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.4. Acreditacion de requisitos para participar en convocatorias
limitadas. La Mipyme colombianas deben acreditar que tiene el tamafio empresarial establecido por
la ley de la siguiente manera:

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico, adjuntando
copia del registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador o
revisor fiscal, si estdn obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y
representacion legal expedido por la CAmara de Comercio o por la autoridad competente para expedir
dicha certificacion.

Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacién empresarial establecidos de
conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen,
sustituyan o complementen.

PARAGRAFO 1. En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicion con la copia
del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al
momento de su presentacion.

PARAGRAFO 2. Para efectos de la limitacion a Mipyme, los proponentes aportaran la copia del
registro mercantil, del certificado de existencia y representacion legal o del Registro Unico de
Proponentes, segln corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de méximo sesenta
(60) dias calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de Contratacion para el
inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada.

PARAGRAFO 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de su
régimen de contratacion, los patrimonios autonomos constituidos por Entidades Estatales y los
particulares que ejecuten recursos publicos, solo deberan aceptar las ofertas de Mipyme o de
proponentes plurales integrados Unicamente por Mipyme.

PARAGRAFO 4. Los incentivos previstos en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de este
Decreto no excluyen la aplicacion de los criterios diferenciales para los emprendimientos y empresas
de mujeres en el sistema de compras publicas.

CONCLUSION
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Una vez revisado el plan de adquisiciones para la vigencia 2.025, se verifico que se encuentra incluido
el proyecto de CONSTRUCCION DE DOS AULAS ESCOLARES, UN AULA DE
INFORMATICA Y UNA CUBIERTA EN LAMINA METALICA PARA AMPLIACION DE
LA PLANTA FISICA EN LA INSTITUCCION INDIGENA N°9 DE LA SEDE MALOUYEN
EN EL MUNICIPIO DE MAICAO GUAJIRA al mismo tiempo se constatd que existe un rubro
presupuestal del cual se derivan los recursos necesarios para la contratacion que se pretende realizar.

Por lo anterior se justifica la necesidad de contratar una persona natural o juridica que esté en
condiciones de proveer a la Institucion Educativa Numero 8 el servicio requerido para la satisfaccion
de la necesidad que se plantea.

4. OBJETO PARA CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACION Y LA
IDENFITICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR.

a. Objeto contractual

El objeto del contrato que el cual se pretende celebrar es la CONSTRUCCION DE DOS AULAS
ESCOLARES, UN AULA DE INFORMATICA Y UNA CUBIERTA EN LAMINA
METALICA PARA AMPLIACION DE LA PLANTA FISICA EN LA INSTITUCCION
INDIGENA N°9 DE LA SEDE MALOUYEN EN EL MUNICIPIO DE MAICAO GUAJIRA

4.1 ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL BIEN O SERVICIO A CONTRATAR:

El proponente favorecido debe cumplir obligatoriamente con las especificaciones técnicas previstas
en el presente documento y en especial con las definidas en la siguiente relacion de cantidades de
obras:

ITEM \ DESCRIPCION UND CANT
1.0 PRELIMINARES
1,1 \ Localizacion y replanteo M2 102
2.0 EXCAVACIONES
2,1 excavacion a mano m3 24
Excavacion para cimientos, hasta
2,2 0,30 x 0,30 m M3 56,6
3.0 RELLENO
3,1 Relleno en material seleccionado | M3 30,6
4.0 CIMIENTACIONES Y PISOS
Viga de concreto de cimentacion
4.1 0,30 x 0,30 m, NO INCLUYE ML 56,6
REFUERZO
5 BASES Y PISOS
Plantilla de piso allanada, en
5.1 concreto de 3000 psi, esp. = 8cm M2 102
Andén en concreto allanado (no
5.2 incluye cimientos) M2 306
5.3 Plso_en tablqn vitrificado, juntas 116
en piedra china
5.4 Sob_reC|m|entos en bloques ML 56.6
macizos de cemento
5.5 Clmllentos 0,20 x 0,20 m, para mi 16
andén
5,6 malla m2 102
6.0 ESTRUCTURA
6,1 Zapatas en concreto de 3000 psi | m3 5
Columnas en concreto 3000 psi,
62 |0,25¢0,25 ML >
Vigas aéreas, seccion 0,30 x
6,3 0,30 m, en concreto de 3000 psi ML 56.6
viga sobre muro concreto 3000
64 psi 20x15 ml 49
7.0 ACERO
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7,1 \ Acero de refuerzo de 60000 psi | KLS 1.232,00
8.0 MAMPOSTERIA
8,1 levante en ladrillo m2 167
8,2 levante en calados m?2 28
8.3 Alfajias seccidn 0,05 x 0,20 men ml 32
concreto, reforzadas
8.4 Pisa pafietada e_lmpermeablllzada ml 21
en blogues macizos
9.0 PANETE
9,1 pafiete allanado m2 297
9,2 dilataciones ml 75
10. ACABADOS Y PINTURA
101 Pmtura de vinilo sobre columnas ML 165
y vigas
10,2 | Estuco sobre vigas y columnas ML 165
10,3 |graniplas m2 183
11. CUBIERTA
111 (_Jublerta en lamina de M2 128
fibrocemento
12. ESTRUCTURA METALICA PARA
CUBIERTA
12,1 \ Estructura metalica para cubierta | KG 415
13. FORMALETERIA METALICA
13,1 | puerta metalica 2,00x1,00 pintada | und 2
14. ISTALACIONES ELECTRICAS
14,1 | Acometida cajera de 6 circuito UND 1
14,2 Salidas iluminacion simple 15 A | UND 8
14,3 Salidas abanicos UND 8
14,4 Tomacc_)rrlentes_ 110 V, incluye UND 4
acometida parcial
Acometida interna en cable 2 N°
145 |12, incluye tuberia @ 1/2" en ML 80
P.V.C.
14.6 ;)liztos eléctricos(incluye caja UND 10
14,7 | Tuberia conduit PVC, D =1/2 ML 15
14,8 lamparas led UND 8
ITEM DESCRIPCION UND |CANT
1.0 PRELIMINARES
1,1 Localizacion y replanteo M2 77,49
2.0 EXCAVACIONES
2,1 gxcavacion a mano m3 18,72
Excavacion para cimientos, hasta
2,2 0,30 X 0,30 M M3 37,2
3.0 RELLENO
3,1 Relleno en material seleccionado | M3 21,6
4.0 CIMIENTACIONES Y PISOS
Viga de concreto de cimentacion
4.1 0,30 x 0,30 m, NO INCLUYE ML 37,3
REFUERZO
5 BASES Y PISOS
Plantilla de piso allanada, en
o1 concreto de 3000 psi, esp. = 7 cm M2 72
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5.2 Anden en concreto allanado (no M2 26,6
incluye cimientos)

5.3 Plso_en tablqn vitrificado, juntas 102
en piedra china

5.4 Sob(eumlentos en bloques ML 372
macizos de cemento

6.0 ESTRUCTURA

6,1 Zapatas en concreto de 3000 psi | m3 4,2
Columnas en concreto 3000 psi,

6,2 ®= 030m ML |40
Vigas aéreas, seccion 0,30 x

63 0,30 m, en concreto de 3000 psi ML 1498

6.4 columnetas en concreto 3000 ml 6

’ psi0,30x0,12

7.0 ACERO

71 \ Acero de refuerzo de 60000 psi | KLS |915

8.0 MAMPOSTERIA

8,1 levante en ladrillo m2 98

8,2 Alfajias seccion 0,05 x 0,20 m en ml 30
concreto, reforzadas
Pisa pafietada e

8,3 impermeabilizada en bloques ml 12,6
macizos

9.0 PANETE

9,1 pafiete allanado m2 196

9,2 dilataciones ml 32

10. ACABADOS Y PINTURA

10,1 Pintura de vinilo ML 96

10,2 Estuco sobre vigas y columnas | ML 105

10,3 graniplas m2 87

11. CUBIERTA
Cubierta en lamina de

111 fibrocemento n 6 i ol

11,2 cielo razo en pvc m2 72

12. ESTRUCTURA METALICA PARA

CUBIERTA

12,1 Estructura metalica para cubierta | KG 187

13. FORMALETERIA METALICA

131 pgerta metalica 2,00x1,00 und 1
pintada

13,2 ventana en aluminio y vidrio m2 10
Sum e inst de protector de

13,3 ventanas en varillas cuadradas, m2 10
pintado

14. INSTALACIONES ELECTRICAS

141 Acometida cajera de 6 circuito UND |1

14,2 Salidas iluminacion simple 15 A [UND |8

14,3 Salidas abanicos UND |8

144 Tomacqrrlentes_ 110 V, incluye UND |12
acometida parcial
Acometida interna en cable 2 N°

14,5 12, incluye tuberia @ 1/2" en ML  |110
P.V.C.

14,6 ;)L(Jztos eléctricos(incluye caja UND |18

14,7 Tuberia conduit PVC, D =1/2 ML 105

14,8 lamparas led UND |4
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b.PLAZO DE EJECUCION Y VIGENCIA CONTRACTUAL

El contratista debera ejecutar las obligaciones derivadas del contrato en un plazo de CUATRO (4)
MESES, contados a partir de la fecha de suscripcion del acta de inicio.

El contrato estara vigente desde la fecha su firma hasta la fecha de su liquidacion.

Nota: El acta de inicio sélo podra firmarse una vez se hayan cumplido todos los requisitos de
perfeccionamiento, legalizacion y ejecucion del contrato.

c. LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO CONTRACTUAL

El objeto del contrato se ejecutara en el Municipio de Maicao La Guajira, en LA INSTITUCION
EDUCATIVA INDIGENA NUMERO 9 DE MAICAO LA GUAJIRA

Para todos los efectos legales derivados de la celebracidn, ejecucién, terminacion y liquidacion del
contrato, se entendera que el domicilio contractual es el Municipio de Maicao, La Guajira.

d. PARTES.

Entidad contratante: LA INSTITUCION EDUCATIVA INDIGENA NUMERO 9 DE
MAICAO LA GUAJIRA
» Contratista: el proponente seleccionado mediante la licitacion plblica.

e. OBLIGACIONES DE LAS PARTES
> OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA.

El contratista se obligara para con LA INSTITUCION EDUCATIVA INDIGENA NUMERO 9
DE MAICAO LA GUAJIRA en relacién directa con el objeto del contrato, a lo siguiente:

a) Realizar los tipos y las cantidades de obra contempladas en el presupuesto oficial y estimadas por
EL CONTRATANTE, a los precios unitarios fijos sin formula de ajuste ofrecidos en su propuesta
economica.

b) Elaborar los informes por medio de los cuales se justifique técnicamente: la ejecucion de mayores
cantidades de obras, obras adicionales o complementarias o la supresién de obras o de cantidades
de obra, en caso de ser necesario.

¢) Cumplir la ley 99 de 1993, su Decreto 2820 de 2010, las normas que las reemplacen modifiquen
o0 adicionen, relacionadas con el manejo ambiental.

d) Suministrar y mantener, en las etapas que resulten pertinentes durante la ejecucion de las obras y
hasta la entrega de esta, el personal profesional, técnico y auxiliar ofrecido y requerido para la
ejecucion del objeto contractual, el cual debera cumplir con las calidades, preparacion académica
y la experiencia general y especifica exigida en el pliego de condiciones. En caso de que sea
necesario un reemplazo, debera presentar la justificacion valedera ante LA INSTITUCION
EDUCATIVA INDIGENA NUMERO 9 DE MAICAO LA GUAIJIRA la hoja de vida del
reemplazante, LA INSTITUCION EDUCATIVA INDIGENA NUMERO 9 DE MAICAO
LA GUAJIRA aceptara o no la solicitud pertinente, so pena de que se haga efectiva la clausula
penal del contrato.

e) Celebrar y ejecutar los subcontratos necesarios para la realizacion de los trabajos, garantizando
que estos no daran lugar al surgimiento de ningun tipo de vinculo entre el subcontratista y LA
INSTITUCION EDUCATIVA INDIGENA NUMERO 9 DE MAICAO LA GUAJIRA

f) Contar con una oficina central que, entre otros aspectos, le preste soporte en asuntos de orden
técnico, legal, administrativo, financiero y contable a la ejecucion de la obra.

g) Responder por cualquier tipo de reclamacién, judicial o extrajudicial, que instaure, impulse o en
la que coadyuve el personal, los subcontratistas o un tercero contra LA INSTITUCION
EDUCATIVA INDIGENA NUMERO 9 DE MAICAO LA GUAJIRA, por causa 0 con
ocasion del contrato

h) Suministrar todos los equipos, maquinaria, herramientas, materiales e insumos en las fechas
indicadas en la programacion detallada de la obra, cumpliendo oportunamente, entre otros
aspectos, con el envio y recepcion de estos en el sitio de la obra.

i) Garantizar la buena calidad de los equipos, materiales, insumos y elementos objeto de instalacién
y/o utilizados para el cumplimiento del objeto del contrato.

i) Realizar, por su cuenta y riesgo, todos los ensayos de laboratorio y las demés pruebas que se
requieran y/o soliciten para verificar la calidad de los materiales y los demas elementos que se
instalen en la obra.
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k) Retirar los materiales sobrantes y entregar las areas intervenidas en perfecto estado y limpieza.

[) Mantener tanto el personal de vigilancia como las medidas de seguridad en las areas de
intervencion en donde se ejecute la obra.

m) Efectuar las reparaciones necesarias a las areas intervenidas como consecuencia de los defectos
de estabilidad, y a las &reas contiguas que presenten deterioro, incluso dentro del afio siguiente a
la entrega de las obras.

n) Demoler y reemplazar, por su cuenta y riesgo, en el término indicado por el interventor, toda
actividad ejecutada que resulte defectuosa segun el analisis de calidad, o que no cumpla las
normas de calidad requeridas para la obra, ya sea por causa de los insumos o de la mano de obra.

0) Reponer, por su cuenta y riesgo, las obras de urbanismo afectadas por la construccion.

p) Llevar una bitacora de obra, que serd la memoria diaria de todos los acontecimientos,
circunstancias y decisiones relacionados con la ejecucion de los trabajos, ademas, alli se registrara
la visita de funcionarios que tengan que ver con el proyecto y sus apreciaciones, sugerencias y
observaciones. Esta bitacora debe permitir la comprension general de la obra y desarrollo de las
actividades de acuerdo con el cronograma de ejecucion e inversion aprobado. Debe firmarse por
el director de obra y por el director de la Interventoria y adicionalmente debe estar foliada.
También tendran acceso a esta bitacora, los representantes de LA INSTITUCION
EDUCATIVA INDIGENA NUMERO 9 DE MAICAO LA GUAJIRA

g) Realizar quincenalmente el registro fotogréafico y de video del avance de la ejecucion de la obra,
procurando mostrar desde un mismo punto el progreso o avance.

r) Elaborar las actas de entrega parcial de obra y la de entrega final de la misma

s) Utilizar los disefios, planos, estudios técnicos, guias técnicas, especificaciones de construccion,
presupuesto de obra y analisis de precios unitarios entregados por LA INSTITUCION
EDUCATIVA INDIGENA NUMERO 9 DE MAICAO LA GUAJIRA

t) Revisar, junto con la interventoria, dentro de los diez (10) dias siguientes a la suscripcion del acta
de inicio, la totalidad de los disefios, planos, estudios técnicos y especificaciones de construccion.
Si vencido el plazo sefialado el contratista no presenta ninguna observacion, se entiende que
acepta en su integridad tales documentos.

u) EI CONTRATISTA, subcontratistas y proveedores se obligan a practicar las medidas
ambientales, sanitarias, forestales, ecologicas e industriales necesarias para no poner en peligro
las personas ni las cosas, respondiendo por los perjuicios que se causen por su negligencia u
omision. Los planes que se elaboren para el cumplimiento de esta obligacion deberan ser avalados
por el interventor

v) Rendir y elaborar los informes, conceptos, estudios y demas trabajos que se le soliciten en
desarrollo del contrato, y en general, presentar toda la informacion requerida por el Interventor o
por LA INSTITUCION EDUCATIVA INDIGENA NUMERO 9 DE MAICAO LA
GUAJIRA

w) Tramitar los permisos y autorizaciones, incluyendo las de propietarios y poseedores de los
inmuebles aledafios a la realizacion de las obras, y las licencias y concesiones sobre recursos
naturales de caracter regional, necesarios para la ejecucion de las obras, ante las entidades
competentes

x) Cumplir con la totalidad de los alcances descritos en el pliego de condiciones y sus anexos, que
hacen parte integral del contrato de obra.

y) Informar oportunamente al interventor y LA INSTITUCION EDUCATIVA INDIGENA
NUMERO 9 DE MAICAO LA GUAJIRA sobre cualquier eventualidad que pueda surgir y que
impligue retraso en el desarrollo del contrato.

z) Instalar una valla informativa en cada uno de los sitios donde se adelantan las obras de acuerdo
con las especificaciones sefialadas por LA INSTITUCION EDUCATIVA INDIGENA NUMERO
9 DE MAICAO LA GUAIJIRA

aa) Realizar por su cuenta y riesgo, el suministro de los servicios publicos provisionales para la
ejecucion del proyecto. Responder por el pago del consumo de servicios publicos utilizados con
ocasion de la ejecucion de la obra y trabajos.

bb) EI Contratista deberd mantener a todo el personal que labore en la obra debidamente identificado
con carné y chaleco o prenda de vestir uniforme, para su inmediato reconocimiento.

cc)Realizar los cerramientos y aislamientos provisionales de las areas a intervenir del proyecto que
lo requieran o solicite la Interventoria, prestar toda la seguridad industrial correspondiente
necesaria en los sitios de trabajo y tener toda la sefializacidn preventiva necesaria para la segura
circulacion del personal de obra y de terceros que deban transitar por el area de influencia de la
obra.

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA
Seran obligaciones generales del contratista las siguientes:

Cumplir con todos los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del contrato y asumir sus costos,
tales como: su firma dentro de la oportunidad debida, la constitucion de las garantias exigidas a favor
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de LA INSTITUCION EDUCATIVA INDIGENA NUMERO 9 DE MAICAO LA GUAJIRA y

el pago de los impuestos que se generen con la contratacion.

a) Cumplir con lo pactado en el contrato con suma diligencia y cuidado, ofreciendo las mejores
condiciones de calidad, ejecutdndolo oportuna e idéneamente, con lealtad y buena fe, evitando
dilaciones.

b) Acatar las instrucciones, observaciones y orientaciones escritas del interventor del contrato y de
LA INSTITUCION EDUCATIVA INDIGENA NUMERO 9 DE MAICAO LA GUAJIRA
en su calidad de supervisor.

c) Responder por escrito las observaciones y salvedades que el interventor haga respecto a las actas
de entregas parciales de obra.

d) Asistir a los comités de avance de obra para las cuales lo cite LA INSTITUCION EDUCATIVA
INDIGENA NUMERO 9 DE MAICAO LA GUAJIRA o el interventor del contrato.

e) Usar los recursos del contrato tnicamente en lo sefialado en el plan de inversion correspondiente
y llevar la contabilidad de su manejo.

f) Asumir el pago de los salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones laborales de todo el
personal que ocupe en la ejecucion de la obra y mantenerse al dia en el pago de seguridad social
integral y obligaciones parafiscales.

g) Presentar las cuentas de cobro parciales del valor del contrato, anexando todos sus soportes y
documentos necesarios para ello.

h) No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actten por fuera de la Ley con el fin de que haga
u omita alguna conducta relacionada con la ejecucion del contrato o con su paralizacion.

i) Proyectar el acta de liquidacion del contrato para aprobacion del interventor.

Obligaciones de LA INSTITUCION EDUCATIVA INDIGENA NUMERO 9 DE MAICAO LA
GUAJIRA, dicha entidad se obliga para con el contratista a lo siguiente:

a) Pagar el valor del contrato en la cantidad, forma y oportunidades pactadas.

b) Brindar la colaboracién y proporcionar la informacion y/o documentacién que sea necesaria para
el adecuado cumplimiento del contrato

c) Supervisar la ejecucion del contrato de obra, velando por el debido y cabal cumplimiento de las
obligaciones adquiridas por el contratista.

d) Aprobar las garantias o las modificaciones a las mismas que el contratista constituya y en donde
identifique LA INSTITUCION EDUCATIVA INDIGENA NUMERO 9 DE MAICAO LA GUAJIRA
como asegurado/beneficiario, siempre que estas cumplan las condiciones de suma asegurada,
vigencias y amparos, exigidas en el contrato.

e) Resolver las peticiones y consultas que le haga el contratista dentro de los términos legales.

f) Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que de él
forman parte.

g) Otorgar las autorizaciones respectivas para la ejecucion de las obras, siempre que el contratista
cumpla con los requisitos previos para ello.

h) Expedir el certificado de ejecucion del contrato a solicitud del contratista, una vez este haya
cumplido con todas las obligaciones derivadas del mismo

i) Suscribir en conjunto con el contratista y el interventor, las actas de inicio, suspension, reinicio,
de comité de avance de obra, las de modificacion de cantidades de obra, las de recibo parcial y
final de obra, la de liquidacion del contrato, y cualquier otra que se genere durante la ejecucion de
lostrabajos.

f. INTERVENTOR

En cumplimiento del inciso segundo del numeral 1° del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, del articulo
83 de la Ley 1474 de 2011, LA INSTITUCION EDUCATIVA INDIGENA NUMERO 9 DE
MAICAO LA GUAJIRA llevara a cabo un proceso de seleccion para contratar la interventoria al
contrato de obra que pretende celebrarse, de manera que se garantice que quien ejercera la inspeccion,
vigilancia y control integral de la ejecucion de la obra a realizarse, sea una persona independiente de
la entidad contratante y del contratista, con la suficiente capacidad, conocimientos y experiencia para
responder por el cumplimiento idoneo y adecuado del contrato

g. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

El contrato que se pretende celebrar por parte de LA INSTITUCION EDUCATIVA INDIGENA
NUMERO 9 DE MAICAO LA GUAJIRA es un CONTRATO DE OBRA, definido por el numeral
1° del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, como aquel que celebran las entidades estatales para la
construccion, mantenimiento, instalacion, y en general, para la realizacion de cualquier otro trabajo
material sobre bienes inmuebles, cualquiera que sea la modalidad de ejecucion y pago.
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En el caso concreto, la naturaleza del objeto contractual y las obligaciones que de él se derivan,
incluyen los componentes descritos por la norma como los de mantenimiento y la realizacién de
trabajos materiales sobre bien inmueble, lo que da la certeza de la tipologia del contrato.

NIVEL DE CLASIFICACION DEL SERVICIO REQUERIDO: EIl presente contrato se
encuentra ubicado de conformidad a lo consagrado en el Decreto 1082 de 2015, dentro del siguiente
clasificador de bienes y servicios:

Cddigo Producto
UNSPSC
72102900 Servicio de mantenimiento y reparacion de instalaciones
72103300 Servicios de mantenimiento y reparaciones de infraestructura
72121400 Servicios construccién edificios publicos especializados
72153900 Servicios de preparacién de obras de construccion
81101500 Ingenieria civil y arquitectura

h. PERMISO Y LICENCIAS REQUERIDO PARA EL PROYECTO.

Desde el aspecto urbanistico:

EL Paragrafo 2° del articulo 12 decreto 1469 de abril de 2010 sefiala que las entidades del nivel
central o descentralizado de la rama ejecutiva del orden nacional, departamental, municipal y distrital,
salvo las empresas industriales y comerciales del Estado, y las sociedades de economia mixta, no
estan obligadas a obtener licencias de intervencion y ocupacion del espacio publico cuando en
cumplimiento de sus funciones, ejecuten obras o actuaciones expresamente contempladas en
los planes de desarrollo nacional, departamentales, municipales o distritales, en el Plan de
Ordenamiento Territorial o en los instrumentos que lo desarrollen y complementen

i.DESDE EL ASPECTO AMBIENTAL:

El Articulo 3° del decreto 2820 de 2.010 describe el Concepto y alcance de la licencia ambiental, y
la define como la autorizacion que otorga la autoridad ambiental competente para la ejecucion de un
proyecto, obra o actividad, que de acuerdo con la ley y los reglamentos pueda producir deterior. :)
grave a los recursos naturales renovables o al medio ambiente o introducir modificaciones
considerables o notorias al paisaje; la cual sujeta al beneficiario de ésta, al cumplimiento de los
requisitos, términos, condiciones y obligaciones que la misma establezca en relacion con la
prevencion, mitigacion, correccion, compensacion y manejo de los efectos ambientales del proyecto,
obra o actividad autorizada.

La Licencia Ambiental llevara implicitos todos los permisos, autorizaciones y/o concesiones para el
uso, aprovechamiento y/o afectacién de los recursos naturales renovables, que sean necesarios por el
tiempo de vida util del proyecto, obra o actividad.

La Licencia Ambiental debera obtenerse previamente a la iniciacién del proyecto, obra o actividad.
Ningun proyecto, obra o actividad requerira mas de una Licencia.

Ahora bien, en el articulo 7° de la citada norma establece que estaran sujetos a licencia ambiental
Unicamente los proyectos, obras y actividades que se enumeran en los articulos 8° y 9° de la norma
en comento.

Las autoridades ambientales no podrén establecer o imponer Planes de Manejo Ambiental para
proyectos diferentes a los establecidos en el decreto 2820 de 2010 o como resultado de la aplicacion
del régimen de transicion.

1. Autoridad competente y obras que requieren licencia ambiental:

A.) Articulo 8° decreto 2820 de 2010: Competencia del Ministerio de Ambiente, Vivienda y
Desarrollo Territorial. EI Ministerio de Ambiente, Vivienda y Desarrollo Territorial, otorgara o
negara de manera privativa la licencia ambiental para los siguientes proyectos, obras o actividades:

8. Ejecucidn de obras publicas:

8.1. Proyectos de la red vial nacional referidos a:

a) La construccion de carreteras, incluyendo puentes y demas infraestructura asociada a la misma;
b) La construccion de segundas calzadas;

C) La construccién de tlneles con sus accesos;

8.2 Ejecucidn de proyectos en la red fluvial nacional referidos a:

a) La construccion y operacion de puertos publicos;
b) Rectificacion de cauces, cierre de brazos, meandros y madreviejas;
C) La construccion de espolones;
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d) Desviacion de cauces en la red fluvial;
e) Los dragados de profundizacion en canales navegables y en areas de deltas;

8.3. La construccion de vias férreas y/o variantes de la red férrea nacional tanto publica
como privada;

8.4. La construccién de obras maritimas duras (rompeolas, espolones,
construccién de diques) y de regeneracion de dunas y playas;

B.) Articulo 9° decreto 2820 de 2010: Competencia de las Corporaciones Auténomas Regionales.
Las Corporaciones Auténomas Regional,:!s, las de Desarrollo Sostenible, los Grandes Centros
Urbanos y las autoridades ambientales creadas mediante la Ley 768 de 2002, otorgaran o negaran la
licencia ambiental para los siguientes proyectos, obras o actividades, que se ejecuten en el area de su
jurisdiccién.

e La construccién y operacién de instalaciones cuyo objeto sea el almacenamiento,
aprovechamiento, recuperacioén y/o disposicion final de residuos o desechos peligrosos, y la
construccion y operacion de rellenos de seguridad para residuos hospitalarios en los casos
en que la normatividad sobre la materia lo permita.

e La construccion y operacién de instalaciones cuyo objeto sea el almacenamiento,
tratamiento, aprovechamiento (recuperacion/reciclado) y/o disposicién final de Residuos de
Aparatos Eléctricos y Electronicos (RAEE) y de residuos de pilas y/o acumuladores.

e Las actividades de reparacion y reacondicionamiento de aparatos eléctricos y electronicos
usados no requieren de licencia ambiental.

e La construccién y operacion de plantas cuyo objeto sea el aprovechamiento y valorizacion
de residuos sélidos organicos biodegradables mayores o iguales a 20.000 toneladas/afio.

e La construccion y operacién de rellenos sanitarios; no obstante, la operacion Gnicamente
podra ser adelantada por las personas sefialadas en el articulo 15 de la Ley 142 de 1994.

e La construccion y operacion de sistemas de tratamiento de aguas residuales que sirvan a
poblaciones iguales o superiores a 200.000 habitantes.

La industria manufacturera para la fabricacion de:
a) Sustancias quimicas basicas de origen mineral;
b) Alcoholes;

c) Acidos inorganicos y sus compuestos oxigenados.

16) Los proyectos cuyo objeto sea el almacenamiento de sustancias peligrosas, con excepcion de los
hidrocarburos.

17) La construccion y operacion de distritos de riego y/o drenaje para areas mayores o iguales a
5.000 hectéareas e inferiores o iguales a 20.000 hectareas.

18) Los proyectos que requieran trasvase de una cuenca a otra de corrientes de agua igual o inferior
a 2 m3/seg. durante los periodos de minimo caudal.

19) La caza comercial y el establecimiento de zoocriaderos con fines comerciales.

CONCLUSION: El proyecto de la CONSTRUCCION DE DOS AULAS ESCOLARES, UN
AULA DE INFORMATICA Y UNA CUBIERTA EN LAMINA METALICA PARA
AMPLIACION DE LA PLANTA FISICA EN LA INSTITUCCION INDIGENA N°9 DE LA
SEDE MALOUYEN EN EL MUNICIPIO DE MAICAO GUAJIRA no requiere de licencia
ambiental, toda vez que la naturaleza técnica de la obra a realizar no se encuentra dentro del catalogo
de obras sefialadas en el decreto 2820 de 2.010, que requieren de la misma,

DESDE EL ASPECTO DE APROVECHAMIENTO FORESTAL.

En el evento en que para la ejecucion de la obra sea necesario proceder a la poda o tala de arboles, el
contratista debera solicitar el permiso de aprovechamiento forestal ante la autoridad ambiental
regional (COORPOGUAIJIRA), en los términos y condiciones que sefiala el decreto 1791 de 1996.

5. MODALIDAD DE SELECCION DE CONTRATISTA, INCLUYENDO LOS
FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN SU ELECCION.
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El primer inciso del numeral uno (1) del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, reza:

“Articulo 2°. De las modalidades de seleccion. La escogencia del contratista se efectuara con arreglo
a las modalidades de seleccidn de licitacion publica, seleccion abreviada, concurso de méritos y
contratacion directa, con base en las siguientes reglas:

SELECCION ABREVIADA: la seleccion abreviada corresponde a la modalidad de seleccion
objetiva prevista para aquellos casos en que, por las caracteristicas del objeto a contratar, las
circunstancias de la contratacion o la cuantia o destinacién del bien, obra 0 servicio puedan
adelantarse procesos simplificados para garantizar la eficiencia de la gestién contractual.

Dado que la cuantia del contrato que se pretende celebrar, no supera el limite maximo de la menor
cuantfa para contratar con LA INSTITUCION EDUCATIVA INDIGENA NUMERO 9 DE
MAICAO LA GUAJIRA durante la vigencia fiscal de 2025 , y que la naturaleza de su objeto
encuadra dentro de las causales para utilizar las modalidades de escogencia de contratista sefialadas
en los numerales 2, del articulo segundo de la Ley 1150 de 2007, serd la modalidad de seleccion
utilizada por la entidad para escoger contratista, la cual se encuentra establecida en el numeral
segundo (2°) del articulo dos (2) de la Ley 1150 de 2007 y cuyo procedimiento se encuentra descrito
en el articulo 30 de la Ley 80 de 1993 y en diferentes articulos del Decreto 1082 de 2015.

6. EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO, INDICANDO LAS VARIABLES
UTILIZADAS PARA CALCULAR EL PRESUPUESTO DE LA CONTRATACION Y LOS
RUBROS QUE LO COMPONEN:

a. El valor estimado del contrato asciende a la suma de CUATROCIENTOS SESENTA Y
NUEVE MILLONES QUINIENTOS TREINTA Y TRES MIL NOVENTA Y DOS PESOS
($469.533.092)

PRESUPUESTO
CONSTRUCCION DE 2 AULAS ESCOLARES
VR
ITE VR /
M DESCRIPCION UND | CANT PARCIﬁ PARCIAL.
1.0 PRELIMINARES
1,1 |Localizacion y replanteo M2 102 $5.277| $538.254
2.0 EXCAVACIONES
2,1 |excavacion a mano m3 24 $54.000| $1.296.000
22 rIixcavamon para cimientos, hasta 0,30 x 0,30 M3 56.6 $10.682| $604.601
3.0 RELLENO
3,1 |[Relleno en material seleccionado M3 30,6 $136.985| $4.191.741
4.0 CIMIENTACIONES Y PISOS
Viga de concreto de cimentacion 0,30 x 0,30
4.1 m, NO INCLUYE REFUERZO ML 56,6 $132.193| $7.482.124
5 |BASESY PISOS
Plantilla de piso allanada, en concreto de $
51 3000 psi, esp. = 8cm M2 102 $109.000 11.118.000
5.2 And_en en concreto allanado (no incluye M2 306 $123.076 | $ 3.766.126
cimientos)
Piso en tablon vitrificado, juntas en piedra $
53 china 116 $94.788 10.995.408
5.4 Sobrecimientos en blogues macizos de ML 56,6 $73.580| $4.164.628
cemento
5,5 | Cimientos 0,20 x 0,20 m, para andén ml 16 $52.791| $844.656
56 [malla m2 102 $18.882 | $ 1.925.964
6.0 ESTRUCTURA
6,1 | Zapatas en concreto de 3000 psi m3 5 $944.933 | $ 4.724.665
6,2 | Columnas en concreto 3000 psi, 0,25x0,25 ML 57 $ 158.000 | $ 9.006.000
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Vigas aéreas, seccion 0,30 x 0,30 m, en $
63 concreto de 3000 psi ML 56,6 $207.127 11.723.388
6,4 |viga sobre muro concreto 3000 psi 20x15 ml 49 $ 102.000 | $ 4.998.000
7.0 ACERO
. 1.232,0 $
7,1 | Acero de refuerzo de 60000 psi KLS 0 $10.973 13.518.736
8.0 MAMPOSTERIA
. $
8,1 |levante en ladrillo m2 167 $110.000 18.370.000
8,2 |levante en calados m2 28 $80.000 | $ 2.240.000
8.3 Alfajias seccidn 0,05 x 0,20 m en concreto, ml 32 $62.000 | $1.984.000
reforzadas
8.4 Plsa_panetada e impermeabilizada en blogues mi 21 $76.000| $ 1.596.000
macizos
9.0 PANETE
9,1 |pafiete allanado m2 297 $29.600 | $8.791.200
9,2 |dilataciones ml 75 $9.300| $697.500
10. ACABADOS Y PINTURA
10,1 | Pintura de vinilo sobre columnas y vigas ML 165 $19.851| $3.275.415
10,2 |Estuco sobre vigas y columnas ML 165 $17.000| $ 2.805.000
10,3 |graniplas m2 183 $22.000| $4.026.000
11. CUBIERTA
11,1 | Cubierta en lamina de fibrocemento M2 128 $65.918| $8.437.504
12. ESTRUCTURA METALICA PARA
CUBIERTA
. . $
12,1 | Estructura metalica para cubierta KG 415 $ 29.697 12 394 955
13. FORMALETERIA METALICA
13,1 |puerta metalica 2,00x1,00 pintada und 2 $ 703.000 | $ 1.406.000
14. ISTALACIONES ELECTRICAS
14,1 | Acometida cajera de 6 circuito UND 1 $309.000| $309.000
14,2 | Salidas iluminacion simple 15 A UND 8 $80.618| $644.944
14,3 | Salidas abanicos UND 8 $97.000| $776.000
14.4 Tom_acorrlentes 110 V, incluye acometida UND 4 $132.000| $528.000
parcial
Acometida interna en cable 2 N° 12, incluye
145 tuberia @ 1/2" en P.V/.C. ML 80 $30.310| $2.424.800
14,6 |Puntos eléctricos(incluye caja 2x4 UND 10 $27.000| $270.000
14,7 | Tuberia conduit PVC, D =1/2 ML 15 $23.000| $345.000
14,8 |lamparas led UND 8 $159.888| $1.279.104
$
COSTO DIRECTO CONSTRUCCION DE 2 AULAS 163.428.01
3
$
0,
ADMINISTRACION 24% 39.992 793
IMPREVISTOS 1% $1.634.280
UTILIDAD 5% $8.171.401
Ilva Sobre la Utilidad 19% $ 1.552.566
$
COSTO TOTAL(ADM+IMPR+UTIL+IVA SOBRE UTIL) 50 580 970
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$
214.008.98
COSTO TOTAL CONSTRUCCION DE 2 AULAS ESCOLARES 3
OBJETO: CONSTRUCCION DE UN AULA DE INFORMATICA DE 12,00X4,60 M
VR
ITE VR /
M DESCRIPCION UND | CANT PARCI,ID_\ PARCIAL
1.0 PRELIMINARES
1,1 |Localizacion y replanteo M2 | 77,49 $5.277| $408.915
2.0 EXCAVACIONES
2,1 |excavacion a mano m3 18,72 $54.000| $1.010.880
2.2 rlixcavacmn para cimientos, hasta 0,30 x 0,30 M3 37.2 $10.682| $397.370
3.0 RELLENO
3,1 | Relleno en material seleccionado M3 21,6 $ 136.985 | $ 2.958.876
4.0 CIMIENTACIONES Y PISOS
Viga de concreto de cimentacion 0,30 x 0,30
4.1 m. NO INCLUYE REFUERZO ML 37,3 $132.193 | $4.930.799
5 |BASESY PISOS
Plantilla de piso allanada, en concreto de
51 3000 psi, esp. = 7 cm M2 72 $65.882| $4.743.504
5.2 Anden en concreto allanado (no incluye M2 266 | $123.076| $3.273.822
cimientos)
5.3 E;]si(;aen tablon vitrificado, juntas en piedra 102 $94.788| $9.668.376
5.4 Sobrecimientos en blogues macizos de ML 37.2 $73.580 | $2.737.176
cemento
6.0 ESTRUCTURA
6,1 | Zapatas en concreto de 3000 psi m3 42 $944.933| $3.968.719
6,2 | Columnas en concreto 3000 psi, ® = 0,30 m | ML 40 $243.772 | $9.750.880
Vigas aéreas, seccion 0,30 x 0,30 m, en $
6.3 concreto de 3000 psi ML 498 $207.127 10.314.925
6,4 |columnetas en concreto 3000 psi0,30x0,12 ml 6 $170.000| $1.020.000
7.0 ACERO
. $
7,1 | Acero de refuerzo de 60000 psi KLS 915 $10.973 10.040.295
8.0 MAMPOSTERIA
. $
8,1 |levante en ladrillo m2 98 $110.000 10.780.000
8.2 Alfajias seccion 0,05 x 0,20 m en concreto, ml 30 $62.000 | $1.860.000
reforzadas
8.3 Pisa pafietada e impermeabilizada en blogues ml 126 $76.000| $957.600
macizos
9.0 PANETE
9,1 |paiiete allanado m2 196 $29.600| $5.801.600
9,2 |dilataciones ml 32 $9.300| $297.600
10. ACABADOS Y PINTURA
10,1 | Pintura de vinilo ML 96 $10.559 | $ 1.013.664
10,2 |Estuco sobre vigas y columnas ML 105 $17.000| $ 1.785.000
10,3 |graniplas m2 87 $22.000| $ 1.914.000
11. CUBIERTA
11,1 | Cubierta en lamina de fibrocemento n 6 M2 91 $61.476 | $5.594.316
. $
11,2 |cielo razo en pvc m2 72 $ 139.400 10.036.800
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12. ESTRUCTURA METALICA PARA

CUBIERTA
12,1 \ Estructura metalica para cubierta KG 187 $29.697 | $5.553.339
13. FORMALETERIA METALICA
13,1 | puerta metalica 2,00x1,00 pintada und 1 $703.000| $703.000
13,2 |ventana en aluminio y vidrio m2 10 $335.000 | $ 3.350.000

Sum e inst de protector de ventanas en

133 varillas cuadradas, pintado

m2 10 $216.000| $ 2.160.000

14. INSTALACIONES ELECTRICAS

14,1 | Acometida cajera de 6 circuito UND 1 $309.000| $309.000
14,2 | Salidas iluminacion simple 15 A UND 8 $80.618| $644.944
14,3 | Salidas abanicos UND 8 $97.000| $776.000
14.4 Tomacorrientes 110 V, incluye acometida UND 12 $132.000 | $ 1.584.000

parcial

Acometida interna en cable 2 N° 12, incluye

14,5 tuberia @ 1/2" en P.V/.C. ML 110 $30.310| $3.334.100
14,6 | Puntos eléctricos(incluye caja 2x4 UND 18 $27.000| $486.000
14,7 | Tuberia conduit PVC, D =1/2 ML 105 $23.000| $2.415.000
14,8 |lamparas led UND 4 $159.888| $639.552
$
COSTO DIRECTO CONSTRUCCION DE AULA DE INFORMATICA 127.220.05
1
$
(0)
ADMINISTRACION 24% 30.532.812
IMPREVISTOS 1% $1.272.201
UTILIDAD 5% $6.361.003
Iva Sobre la Utilidad 19% $1.208.590
$
COSTO TOTAL A.LLUADMIN+IMPR+UTIL+IVA S UTIL) 39.374.606
$
166.594.65
COSTO TOTAL AULA DE INFORMATICA 7
CUBIERTA EN LAMINA METALICA
VR
ITE VR/
M DESCRIPCION UND | CANT PARCIﬁ PARCIAL
1.0 PRELIMINARES
1,1 \ Localizacion y replanteo M2 200 $5.277 | $ 1.055.400
2.0 EXCAVACIONES
2,1 \ excavacion a mano m3 18,72 $54.000| $1.010.880
3.0 RELLENO
3,1 \ Relleno en material seleccionado M3 8 $136.985| $1.095.880
4.0 ESTRUCTURA
4,1 | Zapatas en concreto de 3000 psi m3 4,5 $944.933 | $4.252.199
4,2 | pedestal en concreto de 3000 psi m3 2 $ 950.000 | $ 1.900.000
4,3 | Columnas en concreto 3000 psi, ®= 0,30 m | ML 40 $243.772 | $9.750.880
5.0 ACERO
5,1 | Acero de refuerzo de 60000 psi KLS | 560 $10.973| $6.144.880
6.0 CUBIERTA
. . . $
6,1 |Cubierta en lamina metalica M2 200 $118.474 93.694.800
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7,0. ESTRUCTURA METALICA PARA
CUBIERTA

$

7,1 | Estructura metalica para cubierta KG 640 $ 29.697 19.006.080

$

COSTO DIRECTO CONSTRUCCION DE CUBIERTA METALICA 67.910.999

$
0
ADMINISTRACION 24% 16.298.640

IMPREVISTOS 1% $679.110
UTILIDAD 5% $ 3.395.550
Iva Sobre la Utilidad 19% $ 645.154

$
21.018.454

$
COSTO TOTAL CUBIERTA EN LAMINA METALICA 88.929.453

TOTAL A.lLU (ADMIN+IMPR+UTIL+IVA SOBRE UTIL)

$
214.008.98
CONSTRUCCION DE 2 AULAS ESCOLARES 3
$
OBJETO: CONSTRUCCION DE UN AULA DE INFORMATICA DE | 166.594.65
12,00X4,60 M 7

$
CUBIERTA EN LAMINA METALICA 88.929.453
$
469.533.09
TOTAL 2

Variables utilizadas para calcular el presupuesto de la contratacion y los rubros que lo componen

El presupuesto se estimé con base en los requerimientos técnicos, valores tomados de bases de datos
de otras entidades, sondeos de mercado y actualizados por LA INSTITUCION EDUCATIVA
INDIGENA NUMERO 9 DE MAICAO LA GUAJIRA para los salarios de los profesionales, se
obtuvieron de un estudio de mercado, al cual se le aplicé un factor salarial del 60%, en el cual estan
incluidas las prestaciones sociales.

Para llegar al presupuesto oficial se disponen de valores numéricos resultantes de un proceso de
medicion (Cantidad), el cual, multiplicado por los valores unitarios de determinada actividad, se
obtiene el total para una actividad y la sumatoria de las actividades establece el valor del costo directo.

Adicionalmente se fijan las tarifas de acuerdo con los precios promedio del mercado y con base en la
experiencia de LA INSTITUCION EDUCATIVA INDIGENA NUMERO 9 DE MAICAO LA
GUAJIRA con respecto a las tarifas de alquiler de vehiculos y transporte en general, asi como edicion
de informes y registros fotogréficos, etc.

Ademas, para el andlisis estimado del valor de las obras a ejecutar, se tuvo en cuenta la informacion
que posee LA INSTITUCION EDUCATIVA INDIGENA NUMERO 9 DE MAICAO LA GUAJIRA
que se actualiza permanentemente de acuerdo con los precios del mercado, e incluye las variables que
conforman cada una de las actividades para la construccion de un proyecto de obra, como son:

e Tipoy cantidades de las obras requeridas
e Costos de alquiler de maquinaria.

e Precio de los materiales, accesorios de esta y utensilios que deben ser
instalados y su transporte hasta el sitio de la obra.

e Obras de Mitigacion ambiental
e Costos de equipos y herramientas y su transporte hasta el sitio de la obra.
e Costos de dotacion y elementos de seguridad para la mano de obra.

e (Gastos por honorarios, salarios y prestaciones sociales, seguridad social y
obligaciones parafiscales.
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e Transporte del personal profesional hasta el sitio de la obra.

e Precio de los insumos y materiales de obra y el de su transporte hasta el sitio
de la obra.

e Costos de sefializacion y vaya informativa.

e Porcentaje de Administracion, Imprevistos y Utilidades. (A.l.U.), en donde se incluye los
valores que se proyectan pagar por concepto de oficina y servicios publicos.

e (Gastos para el cumplimiento de los requisitos de ejecucion del contrato tales
como: Impuestos, Garantias.

b. Rubros que lo componen:
Los rubros que componen el Presupuesto Oficial son los siguientes:

Equipos y herramientas

Materiales en Obra

Transporte (interno y externo)

Mano de Obra (oficiales y ayudantes)

Personal (administrativo y Profesional)

Rendimientos

c. Forma de calcular los precios unitarios para establecer el presupuesto y soportar sus calculos de
presupuesto en la estimacién de aquellos.

Para calcular los precios unitarios se tomaron en cuenta los rubros anteriores y sus rendimientos
contenidos en la informacion de la entidad. Adicionalmente, se tuvieron en cuenta las condiciones de
accesibilidad al sitio de ejecucion de las obras para la fijacion de tarifas de transporte de materiales y
equipos autilizar

6.1 Componentes de administracion, imprevisto y utilidad — A.1.U:

Para calcular el componente de Administracién, Utilidades — A.1.U- se realiz6 una discriminacion de
los posibles gastos de caracter administrativo en los que incurrird el contratista para la ejecucion del
contrato, a partir de la estimacion de estos gastos, se calcul6 el porcentaje al que correspondian con
respecto al Costo Directo del presupuesto de obra. Se enumeran algunos de los conceptos tenidos en
cuenta para el célculo del porcentaje de Administracion, Utilidad —A.1.U-.

Para efectos de determinar el A.1.U fueron tenidos en cuenta los siguientes conceptos:

PERSONAL PROFESIONAL Y ADMINISTRATIVO
INSTALACIONES PROVISIONALES

SISTEMAS DE COMPUTO Y COMUNICACION
PAPELERIAY OTROS COSTOS

GASTOS DE FIDUCIA Y/O BANCARIOS

GASTOS DE LEGALIZACION DEL CONTRATO (Pdlizas, otros)
IMPUESTOS

~N O Ol B W N

De acuerdo con lo anterior, el Presupuesto Oficial fue calculado con los componentes de
ADMINISTRACION y UTILIDAD, aplicados en porcentaje al COSTO DIRECTO.

Debe tenerse en cuenta, ademas, que, si durante la ejecucion del contrato se producen sobrecostos
originados en un hecho exdgeno a las partes, y llegaren a alterar en forma extraordinaria y anormal
la ecuacion financiera del contrato y que no fuese razonablemente previsible por las partes
contratantes al momento de suscribir el mismo, debera seguirse el respectivo procedimiento ante LA
INSTITUCION EDUCATIVA INDIGENA NUMERO 9 DE MAICAO LA GUAJIRA

De otro lado, los costos relacionados con la preparacion de la propuesta los debe asumir el proponente.
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7. VALOR DEL CONTRATO

El valor del contrato sera aquel que se haya propuesto por el oferente adjudicatario en su propuesta
econémica.

8. FORMA DE PAGO
LA INSTITUCION EDUCATIVA INDIGENA NUMERO 9 DE MAICAO LA GUAIJIRA
pagard a EL CONTRATISTA, el valor del contrato de la siguiente manera:

Del Anticipo Articulo 91 del decreto 1474 de 2011.

a) La institucion entregard al CONTRATISTA una cuantia equivalente al cuarenta por Cincuenta
(50%) del valor total del Contrato a titulo de Anticipo.

b) Mediante actas parciales por avance de ejecucion de obra, hasta completar el noventa por ciento
(90%) del valor del contrato, con la presentacion de las respectivas actas de corte e informes de
obra aprobados por el supervisor de la institucion

¢) Un saldo final equivalente al diez por cinco (10%) del valor del contrato, pago que se realizara
contra acta de recibo final a satisfaccion de la obra, previa presentacion del acta de liquidacion,
la factura, cuenta de cobro y acreditar que se encuentra al dia en el pago de aportes relativos al
Sistema de Seguridad Social Integral, asi como parafiscales (SENA, ICBF, Cajas de
Compensacion Familiar, etc.) cuando corresponda.

NOTA 1: En el valor se entienden incluidos los costos directos e indirectos que ocasione la ejecucion
del contrato.

NOTA 2: El contratista debera presentar para cada pago, la factura o la cuenta de cobro segun sea el
caso, constancia de pago de aportes a la seguridad social, parafiscales (SENA, ICBF, Cajas de
Compensacion Familiar, etc.), riesgos profesionales, cuando corresponda, y demés documentos
requeridos para el pago de la cuenta de cobro. El contratista debera garantizar que el personal contrato
se encuentre afiliado y al dia en pago al sistema de seguridad social integral y cancelaraportes
parafiscales, a todo el personal que vincule para el desarrollo del contrato, cuando el vinculo sea por
relacion laboral, y/o verificar y aportar los pagos al sistemade seguridad social y para fiscales cuando
el personal contratado sea por otro tipo de contrato legal vigente, cuando aplique.

NOTA 3: Si el adjudicatario no se encuentra a paz y salvo con la institucion, con la suscripcién del
contrato autoriza para que el instituto en el momento del pago automéaticamente y sin previo aviso,
realice el correspondiente cruce de cuentas para compensar los valores que tenga en mora por
cualquier concepto, y con el visto bueno y recibo a satisfaccion por parte de la supervision.

8.1 ADMINISTRACION Y MANEJO DE LOS RECURSOS:

a.) Laadministracién de los recursos del contrato y que no constituyan anticipos se hard mediante la
apertura de una cuenta bancaria corriente y/o ahorros cuyo titular serd el contratista con la
denominacion del objeto del contrato.

9. IMPUTACION PRESUPUESTAL Y FUENTES DE FINANCIACION
El pago del valor total del contrato estd amparado en el siguiente Certificado de disponibilidad
Presupuestal, No 001 de 6 de MARZO de 2025.

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD No
PRESUPUESTAL

INSTITUCION EDUCATIVA INDIGENA No.9 DEL MUNICIPIO DE MAICAO
NIT. 839.000.864-0
Sede Principal Maku

MAICAO FECHA [6 DE MARZO DE 2025 I PRESUPUESTO VIGENCIA 2025.
SOLICITANTE: RECTORA
CONSTRUCCION DE DOS AULAS ESCOLARES, UN AULA DE INFORMATICA Y UNA CUBIERTA EN LAMINA METALICA
OBJETO DEL GASTO |PARA AMPLIACION DE LA PLANTA FISICA EN LA INSTITUCCION INDIGENA N° DE LA SEDE MALOUYEN EN EL
MUNICIPIO DE MAICAO GUAJIRA

FUENTE DE RECURSOS DE CAPITAL - SUPERAVIT- TRANS. CALIDAD (COD-42)
FINANCIACION

CONSTRUCCION AMPLIACION Y ADECUACION DE INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA(COD-19)
RUBROS

VR. EN LETRA DE LA|CUATROCIENTOS SESENTA Y NUEVE MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS
DISPONIBILIDAD:

VR. EN NUMEROS: $ 469.600.000,00
) ——

B L=

BENILDA AY

RECTORA

a. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION QUE PERMITAN
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IDENTIFICAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

Conforme lo establece el numeral 2 del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, la oferta mas favorable
serd aquella que, teniendo en cuenta los factores técnicos y econémicos de escogencia y la
ponderacion precisa y detallada de los mismos contenida en los pliegos de condiciones o sus
equivalentes, resulte ser la mas ventajosa para la entidad, sin que la favorabilidad la constituyan
factores diferentes a los contenidos en dichos documentos. En los contratos de obra publica, el menor
plazo ofrecido no seré objeto de evaluacion. La entidad efectuara las comparaciones del caso mediante
el cotejo de los ofrecimientos recibidos y la consulta de precios o condiciones del mercado y los
estudios y deducciones de la entidad o de los organismos consultores o asesores designados para ello.

Para el presente proceso la oferta méas ventajosa sera la que resulte de aplicar la siguiente alternativa:

a) La ponderacion de factores técnicos, de calidad, econémico y de incentivos a la industria
nacional, soportados en puntajes o formulas sefialadas en el pliego de condiciones, asi:

9. FACTORES DE EVALUACION Y ESCOGENCIA DE LA OFERTA

La ENTIDAD establece como Factores y Criterios de Escogencia y Calificacién para evaluar y
seleccionar la Oferta méas favorable en el presente proceso, los contemplados en la siguiente tabla:

LA INSTITUCION EDUCATIVA INDIGENA NUMERO 9 DE MAICAO LA GUAJIRA debe
evaluar las Ofertas de los Proponentes que hayan acreditado los requisitoshabilitantes de que trata el
presente pliego

En la evaluacion de las Ofertas LA INSTITUCION EDUCATIVA INDIGENA NUMERO 9 DE
MAICAO LA GUAJIRA realizara ponderacion del factor econémico el técnico, de calidad, apoyo
a la industria nacional y incentivo para los proponentes para los trabajadores con discapacitados, de
acuerdo con los porcentajes indicados en la tabla que semuestra a continuacion.

Los Ofertas deben presentarse en los Anexos establecidos en el presente Pliego de Condiciones como
el formato para presentacion de la Oferta.

9.1 Puntaje por criterios de evaluacion.

Factor Econémico 488.25 puntos
Factor de Calidad 100 puntos
Incentivo a la Industria Nacional 100 puntos
Incentivo para proponentes con trabajadores con 10 puntos
discapacidad
Emprendimiento para Mujeres 1.75 puntos
Total 700 puntos

A- FACTOR ECONOMICO (488.25 PUNTOS)

Segun la Ley 1882 de 15 de enero de 2018 En los procesos de licitacion publica para seleccionar
contratistas de obra, la oferta estard conformada por dos sobres, en un segundo sobre debe ir
Unicamente la propuesta econémica de conformidad con todos los requisitos exigidos en el pliego de
condiciones.

Para estos procesos, el segundo sobre, que contiene la oferta econdmica, se mantendra cerrado hasta
la audiencia efectiva de adjudicacion, momento en el cual se podran hacer observaciones al informe
de evaluacion, las cuales se decidiran en la misma.

Durante esta audiencia se dara apertura al sobre, se evaluara la oferta econémica a través del
mecanismoescogido mediante el método aleatorio que se establezca en los pliegos de condiciones,
corriendo traslado a los proponentes habilitado en la misma diligencia solo para la revision del aspecto
econdmico Yy se establecera el orden de elegibilidad. Una vez abierto el sobre No 2 se corroboran los
rendimientos y mano de obra estipulados en los A.P.U con los consignados en la programacion
entregada en el sobre No. 1.

La propuesta econdmica, debe presentarse en medio digital con los valores expresados en moneda
legal colombiana sin centavos. El oferente debe ajustar al peso los precios ofertados, en caso
contrario, la ENTIDAD aproximara los precios, asi:

Cuando la fraccion decimal del peso sea superior a cinco lo aproximara por exceso al peso ycuando
la fraccion decimal del peso sea igual o inferior a cinco lo aproximara por defecto al peso. En todo
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caso los valores o precios de los items propuestos y ajustados no podran exceder los precios oficiales
de cada uno de los items ni ser inferiores al 95% de los mismos.

De igual manera, el valor total de la oferta, debe ser menor o igual al 100% del presupuesto oficial o
la sumatoria de precios unitarios oficiales, segun sea el caso, y mayor o igual al 95%del mismo.

En la oferta econémica el proponente contemplara los costos directos, indirectos, impuestos,tasas,
contribuciones y cualquier otra erogacion necesaria para la ejecucion del contrato resultado del
presente proceso, teniendo en cuenta las especificaciones técnicas contempladas en el presente pliego
de condiciones.

Cualquier error en la determinacion de los valores relacionados en el ANEXO ECONOMICO, no dara
lugar a su modificacion, con excepcion de las aproximaciones que realice la entidad,y el contratista
debe asumir los precios asi ajustados como el valor de la oferta final, valores que se integraran al
contrato que se suscriba.

Los precios finales propuestos, y los que llegaren a pactarse en desarrollo de la ejecucion delcontrato,
no estaran sujetos a ajuste alguno; razén por la cual, el proponente debe proveer ensu oferta que tiene
gue asumir los posibles incrementos que se ocasionen, inclusive aquellosque se presenten en la
ejecucion del contrato por cambio de afio.

La unica forma en que la entidad reconozca ajuste a los precios es que se ocasione un desequilibrio
econdmico que afecte la normal ejecucidn del contrato el cual no debe estar registrado dentro de los
riesgos previsibles estipulados en este proceso de seleccion.

La relacion de cantidades de actividades y/o componentes, precios y las correspondientes
especificaciones técnicas, formaran parte del contrato que se celebre con el proponente favorecido.
La administracion rechazard la oferta econémica que sea presentada con tachaduras, borrones o
enmendaduras.

original escrito. Si existiere discrepancia entre cifras y textos, se dara prelacién a los textos. Si es entre
cifras, a las correcciones aritméticas que haga la ENTIDAD, en las discrepancias entre textos, que no
puedan despejarse con simple raciocinio, prevalecerd el Gltimo texto consignado.

El Anexo “PROPUESTA ECONOMICA” debe estar completamente diligenciado y suscrito porel
proponente o0 su representante legal.

Cualquier modificacion a dichos archivos digitalmente o fisicamente sera causal de rechazo de la
propuesta, tal como se indica en las causales de rechazo del pliego de condiciones. Sedebe resaltar
gue la manipulacion de la documentacion de este proceso de seleccion es de exclusiva responsabilidad
del oferente.

Se aclara que el formato de la propuesta econémica que publicard la Administracion Municipal,no
tendra formulas, por lo que la formulacion estard a cargo del proponente. Serd responsabilidad
exclusiva del proponente dicha formulacion, por lo que la ENTIDAD no aceptara reclamos con base
en errores cometidos en dicha labor.

La oferta que no contemple oferta econdmica en medio impreso original serd rechazada.

LA INSTITUCION EDUCATIVA INDIGENA NUMERO 9 DE MAICAO LA GUAJIRA no
reconocera por concepto de A.1.U un valor superior al establecido en elpresupuesto oficial, por
tanto, la propuesta econdémica que contemple un A.1.U superior al porcentaje estipulado en el
anexo econdémico se rechazara.

12.2 REVISION DE LA OFERTA ECONOMICA:

Para la evaluacion econdmica de la oferta el oferente debera diligenciar obligatoriamente y enforma
detallada y discriminando cada uno de sus costos en valores y/o porcentajes el “4NALISIS
DETALLADO DE ADMINISTRACION, IMPREVISTOS Y UTILIDAD (A.l.U.) Y VALOR TOTAL
DE LA OFERTA”, que la ENTIDAD pone a disposicion a través de los mediosde comunicacion y
publicidad establecidos para el presente proceso de seleccion.

El oferente deberad sefialar el porcentaje global para cada uno de los componentes de la
Administracion, imprevistos y Utilidad (A.1.U.). El factor Administracion (A) debera comprendertodos
los costos de administracion (pélizas, personal, impuestos, gastos de oficina, transportede personal,
factor prestacional del personal profesional y administrativo acorde al salario devengado y a la
normatividad vigente sobre la materia, incluyéndole la hora efectivacalendario al salario, etc.) en que
incurrird el Contratista por la ejecucion de los trabajos objetode la Licitacién Publica.
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El A.1.U., se debe describir en el Formato correspondiente u otro que contenga todo lo solicitado por
laENTIDAD parasu calculo. El proponente debera diligenciar el formulario parael célculo del A.L.U.,
considerando los costos de personal profesional, técnico, de administracion y vigilancia; los costos
para el sistema de seguridad industrial y aseguramientode calidad, plan de manejo de tréafico; servicios
publicos; ensayos de control de calidad; papeleria, registro fotografico, videos e informes;
elaboracion planos record; transporte y almacenamiento, gastos de legalizacion, todos los impuestos
atribuibles al contrato, pdlizas, valla, y todos los demas costos, gastos, tasas y contribuciones que
sean necesarios para el cabal cumplimento del objeto contractual. Asi mismo debera estimar el
porcentaje correspondiente a los Imprevistos y Utilidad.

El calculo del AlU debe corresponder en un todo, con los formularios del presupuesto y con elque
aparece en los A.P.U en el caso de que los tenga incluido, cualquier error, omision o inconsistencia,
repercutira en el sistema de evaluacion del precio y del programa de trabajo, ya que se tomara el
calculo del A.1.U resultante de la correccion hecha por la ENTIDAD, y si este presupuesto con el
A.1.U corregido hace que la oferta econdémica corregida supere el 2,0% por encima o por debajo del
presupuesto que el proponente presento, o en el analisis del A.1.U se dejen de incluir las estipulaciones
hechas en los pliegos de condiciones para su calculo que imposibilite la verificacion del mismo (todos
los impuestos y estampillas atribuiblesal contrato y aseguramiento de calidad, plan de manejo de
trafico; polizas; ensayos de laboratorio; costos de personal profesional, personal técnico si se solicita,
administracion; loscostos para el sistema de seguridad industrial; servicios publicos; papeleria,
registro fotografico, videos e informes; elaboracion planos record; transporte y almacenamiento;
gastos de legalizacion; valla) seréa causal de que la oferta obtenga un puntaje de cero (0) puntos en la
evaluacién del precio; y si la oferta econdmica con el A.1.U corregido hace que elvalor ofertado se
encuentre por encima del presupuesto oficial sera causal de rechazo de la propuesta.

Ademas, en archivos anexos se deben presentar los siguientes documentos por corresponderjuntos a la
propuesta econémica completa, de faltar alguno se tomara como parcialmente presentada lo cual
generaré el rechazo de la oferta:

A) Presupuesto, cantidades, unidades y valores.

B) Caélculo del factor prestacional y hora efectiva calendario (para calcular el valor de la hora o el
dia con el factor prestacional y la hora efectiva se toma como base el porcentaje sobre lahora
calendario estableciendo que el mes tiene 30 dias y el afio tiene 360 dias, este factor adecuado a
la forma en que se solicita el programa de trabajo) para el personal profesional, técnico, de
administracion, todos de acuerdo al salario mensual devengado y a las prestaciones sociales
establecidas por ley.

C) Calculo del factor prestacional y hora efectiva calendario (para calcular el valor de la hora o el
dia con el factor prestacional y la hora efectiva se toma como base el porcentaje sobre lahora
calendario estableciendo que el mes tiene 30 dias y el afio tiene 360 dias, este factor adecuado a
la forma en que se solicita el programa de trabajo) para oficiales, ayudantes, topografo y cadenero
(todos los que aparezcan en los APU), todos de acuerdo al salario mensual devengado y a las
prestaciones sociales establecidas por ley.

D) Analisis de precios unitarios de todos los items (excluyendo los de suministro).

E) Calculo del A.l.U.

Igualmente debera indicar el porcentaje de la Utilidad (U) o beneficio econdmico que pretendepercibir;
el cual debe ser calculado por el proponente y no podra ser artificiosamente bajo.

Solo se admitird un maximo de dos (2) decimales en la Utilidad (U) propuesta.

En caso de discrepancia, entre el Costo Directo, “CANTIDADES DE OBRA Y PRECIOS UNITARIOS
(COSTO DIRECTO)” y el Costo Directo del “4NALISIS DETALLADO DE ADMINISTRACION,
IMPREVISTOS Y UTILIDAD (A.l.U.) Y VALOR TOTAL DE LA OFERTA”, prevalecera para efectos
de evaluacion de la oferta el Costo Directo.

Cada porcentaje de los componentes del A.l.U. debe ser digitado Gnicamente con dos (2) cifras
decimales, y el correspondiente al valor (Redondeado a cero cifras decimales), resultante de la
multiplicacion de cada uno de dichos porcentajes por el “COSTO DIRECTO”.La suma de los
componentes del A.1.U. corresponde al valor “TOTAL A.L.U.".

El COSTO TOTAL de la oferta sera el resultante de sumar el COSTO DIRECTO y el TOTAL A.l.U.
corregido

Los precios unitarios que ofrezca el oferente, seran los que correspondan a la fecha de presentacién
de la oferta y deberan cubrir todos los costos de mano de obra, materiales, herramientas, equipos y
transporte, asi como el incluir dentro del salario el valor de la hora efectiva a devengar con base en
dia u hora calendario acorde a lo solicitado en el programa de trabajo (para esto el proponente dentro
de su oferta debe presentar el calculo del valor hora efectiva que debe estar incluido en el desglose del
factor prestacional tanto del personal profesional, técnico, de administracibn como para los
operativos), y todos los demas gastos inherentes al cumplimiento satisfactorio del contrato.
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La ENTIDAD verificara los componentes del factor Administracion (A) del A.1.U., verificando que
el mismo se ajuste a las condiciones de contratacién y a la normatividad vigente y a la realidad y
necesidades para la ejecucion de los trabajos.

Las enmendaduras de los valores que aparezcan en el original de la oferta, deberanconfirmarse con
nota al margen y firma del oferente.

Los precios unitarios y totales del factor Administracién (A) del A.l.U. de la obra a ejecutar y los
errores y omisiones en estos, seran de responsabilidad del oferente.

La correccion aritmética a los valores en pesos del “ANALISIS DETALLADO DE
ADMINISTRACION, IMPREVISTOS Y UTILIDAD (A.l.U.) Y VALOR TOTAL DE LA OFERTA” se
realizard utilizando el sistema de REDONDEO, ajustando los valores resultantes de cada componente
al PESO, bien sea por exceso o por defecto, es decir, si las cifras en decimales superiores a CERO
PUNTO CINCUENTA (0.50) se ajustaran por exceso, si son inferiores o iguales a CERO PUNTO
CINCUENTA (0.50) se ajustaran por defecto.

Cualquier modificacién y/o alteracidn de este anexo es responsabilidad Unica y exclusiva del oferente
y ocasionara que la oferta econdmica se corrija de acuerdo con el AlU corregido vy si esa correccion
hace que se modifique la oferta se tomara la oferta corregida para la evaluacion del precio. Las
correcciones efectuadas segun el procedimiento anterior seran de forzosa aceptacion para los
oferentes.

EoaTe TOTAL DE LA oAl

1. VALOR TOTAL DE LA OFERTA (488.25) PUNTOS.
La entidad a partir del valor total de las Ofertas asignara maximo Cuatrocientos ochenta y ocho
punto veinticinco puntos (488.25) puntos acumulables de conformidad con el siguiente
procedimiento:

Para la ponderacidn de la propuesta econémica se seleccionara el método de acuerdo conlos métodos
gue se nombran a continuacion:

Numero Método
1 Media aritmética
2 Media aritmética alta
3 Media geomeétrica con presupuesto oficial
4 Menor valor

Para la determinacion del método se tomaran los primeros dos digitos decimales de la TRMque rija el
dia habil anterior a la fecha prevista inicialmente en el cronograma del pliego de condiciones o
Adenda si hubiera lugar antes del cierre del proceso, para la publicacién delinforme de evaluacién.
El método debe ser escogido de acuerdo a los rangos establecidosen la tabla que se presenta a
continuacion.

Esta TRM se tomard del sitio web del Banco de la Republica de Colombia,
http://www.banrep.gov.co/series-estadisticas/see_ts_cam.htm#trm.

Rango(inclusive) NuUmero Meétodo

De 0.00a0.24 1 Media aritmética

De 0.25a0.49 2 Media aritmética alta

De 0.50a0.74 3 Media geométrica con presupuesto oficial
De 0.75a0.99 4 Menor valor
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1. MEDIA ARITMETICA.

consiste en la determinacion del promedio aritmético de las ofertas validas y la asignacionde puntos
en funcion de la proximidad de las ofertas a dicho promedio aritmético, como resultado de aplicar las
siguientes formulas:

2y o Vimaxs X
‘A s X
Donde,
Xa = Media aritmética alta
Vinax = Valor total sin decimales de la oferta mas alta
X'= Promedio aritmético de las ofertas validas
Obtenida la media aritmética alta se procedera a ponderar las Ofertas de acuerdo con la siguiente

formula

ax,

[Incluir el valor del maximo puntaje] x (1 — (¥4=%)) para valores menores o iguales
Puntaje | =

Incluir el valor del maximo puntajel x (1 — 2 (X4-Yth) para valores mayores a Xa

Donde,

Xa = Media aritrmética alta
Vi = Valor total sin decimales de cada una de las Ofertas i
i = Nomero de oferta.

En el caso de Ofertas ec cas con yores a la media artmética alta se tomara el valor
absoluto de la diferencia entre la media aritmaélica alta y el valor de la Oferta, como se observa on la
rmula de ponderacion.

2. MEDIA ARITMETICA ALTA.
Consiste en la determinacion de la media aritmética entre el valor total sin decimales de laoferta vélida
mas alta y el promedio aritmético de las Ofertas validas y la asignacion de puntos en funcion de la
proximidad de las ofertas a dicha media aritmética, como resultadode aplicar las siguientes formulas:

X= Media aritmética.
x; = Valor de la oferta i sin decimales
n = Namero total de las Ofertas validas presentadas

Obtenida la media aritmética se procedera a ponderar las Ofertas de acuerdo con la siguiente
formula.

[Incluir el valor del maximo puntaje] x (1 — (%)) para valores menores o iguales a X

Puntaje i =
v,

[Incluir el valor del maximo puntaje] x (1 — 2 (- t; }) para valores mayores a ¥

X = Media aritmética.
Vi = Valor tofal de cada una de las Ofertas i, sin decimales.
i = Ndmero de oferta.

En el caso de ofertas econémicas con valores mayores a la media arilmética se tomara el valor
absoluto de la diferencia entre la media aritmética y el valor de la Oferta, como se observa en la
formula de ponderacion.

3. MEDIA GEOMETRICA CON PRESUPUESTO OFICIAL

Cconsiste en establecer la media geométrica de las ofertas validas y el presupuesto oficial un nimero
determinado de veces y la asignacién de puntos en funcion de la proximidad delas ofertas a dicha
media geométrica, como resultado de aplicar las formulas que se indicanenseguida.

Para el calculo de la media geométrica con presupuesto oficial se tendra en cuenta el nimero de
ofertas validas y se incluira el presupuesto oficial del proceso de contratacion en el céalculo tantas
veces como se indica en el siguiente cuadro

Namero de Ofertas (n) MNamero de veces que se incluye el pre-
supuesto oficial (ny)
1-3 1
4-6 2
79 3
10-12 4
13-15 2

Asignacion de nimero de veces del presupuesto oficial

Asi sucesivamente, por cada tres ofertas validas se incluird una vez el presupuesto oficial del presente
proceso de contratacion.

“FORMACION HUMANA INTEGRAL”

Maikou — MalCAO, La Guajira — Calle 11 No. 20-61, Oficina No. 6, Teléfono: 7264579
Cel: 3218634212 — Email: ieir9semmaicao@gmail.com



INSTITUCION EDUCATIVA INDIGENA. I.LE.I. N0.9  NIT: 839000864-0
Resolucidn Mo 002 de Enero de 2005, madificado mediante resolucion No 1450 del 16 de Octubre de 2020

Posteriormente, se determinara la media geométrica con la inclusion del presupuesto oficialde
acuerdo con lo establecido en el cuadro anterior, mediante la siguiente férmula:

Gpo — "'/ PO X PO X ..X POn, X P X P2 X ... <X B,

Donde,

Gpo = Media geornélrica con presupuesto oficial.

nwv = Narmero de veces gue se incluye el presupuesto oficial (PO).
n = Nimero de Ofertas validas.

PO = Presupuesto oficial del Proceso de Corntratacion.

P; = Valor de fa oferfa econdrmica sin decimales def Proponente i

Establecida la media geomeétrica se procedera a determinar el puntaje para cada Proponente
mediante el siguiente procedimiento:

[Incluir el valor del maximo puntaje] x (1 — (%)) para valores menores a iguales
o
a Gpo
Puntaje i =

[Incluir el valor del maximo puntaje] x (1 — 2 (l G‘:'?F:v‘ ‘)) para valores mayores a Gpo

Donde,
Gpo = Media geomélrica con presupuesto oficial.

V; = Valor fofal sin decirmales de cada una de las Ofertas i
i = Namero de oferta.

En el caso de Ofertas economicas con valores mayores a la media geomeétrica con presupuesto
oficial se tomara el valor absoluto de la diferencia entre la media geomeéirica con presupuestao oficial
v el valor de la oferta, como se observa en la farmula de ponderacion.

4. Menor valor.
Consiste en establecer la Oferta de menor valor y la asignacion de puntos en funcion de la
proximidad de las ofertas a dicha oferta de menor valor, como resultado de aplicar las férmulas
que se indican en seguida. Para la aplicacion de este método ElI LA INSTITUCION
EDUCATIVA INDIGENA NUMERO 9 DE MAICAO LA GUAIJIRA procedera a
determinar el menor valor de las ofertas validas y se procedera a la ponderacion, de acuerdo
con la siguiente férmula:

L [Incluir el valor del maximo puntaje] X (Vagy )
Puntaje i = { Ve

Donde,

Vurn=Menor valor de las Ofertas validas.

V; = Valor total sin decimales de cada una de las Ofertas i
i = Ndmero de oferta.

En este caso se tomara el valor absoluto de la diferencia entre el menor valor y el valor de la Oferta,
como se observa en la formula de ponderacion.

Para todos los métodos descritos se tendra en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido
como puntaje.

5. OTRAS CONSIDERACIONES

El proponente debera cotizar todos y cada uno de los items establecidos en el Anexo de Propuesta
Econdmica. Lano cotizacién de la totalidad de los items sera causalde rechazo de la propuesta

1. El valor de la propuesta debera establecerse en pesos colombianos, si estd en otramoneda
constituye causal de rechazo.

2. El proponente debera contemplar en sus costos, todo el personal profesional, auxiliar y
técnico, incluyendo el personal adicional al grupo minimo de apoyo, que considerenecesario
para el desarrollo del objeto del contrato. Igualmente, debera contemplar todos los costos de
transporte de materiales, equipos y herramientas necesarios para la correctay 6ptima ejecucion
de las obras, asi como todos los impuestos, tasas y contribuciones de orden nacional y local.

3. Las sumas cotizadas por el Proponente no estaran sujetas a ajustes; igualmente se entendera
que dichas sumas contemplan la totalidad de los costos en que incurrira el contratista para la
ejecucion y cumplimiento del contrato, razén por la cual LA INSTITUCION EDUCATIVA
INDIGENA NUMERO 9 DE MAICAO LA GUAJIRA no reconocera costo adicional alguno
por este concepto.

4. LA INSTITUCION EDUCATIVA INDIGENA NUMERO 9 DE MAICAO LA GUAJIRA
realizard la evaluacién econémica de las propuestas ypara ello determinara el valor total
corregido de la propuesta con base en los precios unitarios consignados en el Anexo-
Propuesta Econdmica, realizando posteriormente surespectiva correccidn aritmética.

5. Soélo se aceptard como correccion aritmética la originada por:
e La multiplicacion de las columnas “Cantidad” por “Precio Unitario” del Anexo-
PropuestaEcondémica

e Las sumas correspondientes a la columna “Valor Total” del Anexo- Propuesta Econdmica.

e Lamultiplicacion del porcentaje del AIU presentado por el costo directo total de la obra.

e El ajuste al peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios propuestos.

e Cuando exista diferencia entre el valor del AIU consignado en el cuadro de la propuesta y el
discriminado en el desglose del AlU, se corregira el valor de la propuesta tomando el valor del
AlU desglosado por el proponente una vez se haya corregido por la entidad.
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e Elajuste al precio ya sea por exceso o por defecto de los precios unitario-propuestos.

e La rectificacién de los errores aritméticos se efectuara sobre el precio total que resulte de
multiplicar el precio unitario por las cantidades correspondientes. Tanto para efectos de
evaluacion de la propuesta como para su eventual adjudicacion, primara lo que digan las
especificaciones técnicas, asi se alleguen los analisis de precios unitarios.

e Si existiere discrepancia entre palabras y cifras, prevalecera el monto expresado en palabras.

e No se aceptaran modificaciones a las cantidades de obra ni a las unidades emitidas por LA
INSTITUCION EDUCATIVA INDIGENA NUMERO 9 DE MAICAO LA GUAIJIRA, en el
evento de presentarse esta situacion la oferta sera rechazada.

e En caso de error en la suma de las listas de cantidades y precios, el resultado total correcto sera
el que se obtenga de revisar dichas sumas.

6. De larevision aritmética de la propuesta, seran eliminadas en los siguientes casos:

A) Cuando las propuestas presenten errores superiores al 5% por exceso o por defectorespecto al
monto total de la propuesta presentada frente a la corregida aritméticamente.

B) Se eliminara definitivamente las propuestas que en su costo total corregido estén por encima del
presupuesto oficial.

C) Seeliminaran las propuestas que presenten uno o varios items cuyo precio unitarioesté por encima
del precio unitario previsto en el presupuesto oficial o por debajo del 95%del valor del item
oficial.

D) Las propuestas habilitadas corresponden a aquellas propuestas que cumplieron con todos los
requisitos establecidos en el pliego de condiciones, incluyendo aquellas propuestas a las que se
le solicitaron documentos subsanables, de acuerdo con lo establecido en el pliego de condiciones.

E) A las propuestas corregidas que presenten errores por exceso o defecto menores o iguales al 5%,
se les descontara del puntaje total, n puntos, dependiendo del % de error,(E), asi:

ERROR % POR DEFECTO O POR
EXCESO PUNTOS A DESCONTAR
1>E<3 3
2 >E<5 5

FACTOR DE CALIDAD
Factor de Calidad — Plan de Calidad

El Oferente deberé elaborar un plan de aseguramiento de calidad (integrado con SST) que evidencie
el cumplimiento de los requisitos contractuales y los conceptos establecidos en la NTC 1SO
9001:2015y, en el cual se presente la metodologia por medio de la cual se implementara durante el
desarrollo del contrato, el cual debe incluir como minimo lo siguiente:

PUNTAJE
NUMERAL

Presente |No presenta

Declaracion de la politica de gestion de calidad, salud ocupacional y
medio ambiente, integral de la organizacion y su despliegue de objetivos
de calidad, ambientales y S&SO

Esta declaraciéon sirve como una guia para definir objetivos especificos de
calidad, medio ambiental y S&SO, orientar la estrategia y las operaciones, y
asegurar que todos los esfuerzos de la empresa estén alineados con la promesa
de entregar un valor realmente excepcional a clientes y stakeholders. El
proponente debe presentar su politica de gestion de calidad, salud ocupacional
y medio ambiente

2 puntos O puntos

Alcance y exclusiones del plan integral de gestién, GUnicamente para el

proyecto, con su respectiva justificacion.
2 2 puntos O puntos

El proponente presentard el alcance que tendré dicho plan asi como las
exclusiones del mismo para el proyecto a ejecutar, igualmente la justificacion

“FORMACION HUMANA INTEGRAL”

Maikou — MalCAO, La Guajira — Calle 11 No. 20-61, Oficina No. 6, Teléfono: 7264579
Cel: 3218634212 — Email: ieir9semmaicao@gmail.com



INSTITUCION EDUCATIVA INDIGENA. I.LE.I. No.9  NIT: 839000864-0

Resolucidn Mo 002 de Enero de 2005, madificado mediante resolucion No 1450 del 16 de Octubre de 2020

Identificacion de los procesos que aseguran la direccion, planificacion,
ejecucién y control eficaz del proyecto, asi como la secuencia de los
trabajos e interaccion de las partes interesadas que permita demostrar
el concepto de gestion de calidad del proyecto

3 5 puntos O puntos
Debido a la importancia de los procesos en la gestion de las actividades de
construccion, el proponente identificara cuales son los procesos que
cumplen con las condiciones mencionadas
Los procesos deben tener claramente identificados los requisitos que
deben cumplir de cada norma internacional
4 1 punto O puntos
El proponente indicara e identificard cada uno de los requisitos de cada
proceso de acuerdo a la norma internacional
5 Para cada uno de los procesos, el proponente debera describir
claramente los siguientes cuatro (4) requisitos:
El objeto y alcance
51 2 puntos O puntos
En el documento, cada proceso contendra un objeto y un alcance
Los recursos, documentos y registros
5.2 En el documento, cada proceso contendrd los documentos, registros y los 2 puntos | O puntos
recursos necesarios para su ejecucion
Los métodos, frecuencias y responsabilidades del seguimiento y medicion
5.3 | En el documento, cada proceso contendra los métodos usados, la frecuenciacon| 2 puntos | O puntos
que se repite y quien serd el encargado y responsable del seguimiento y
medicion
Los proveedores, entradas, actividades, salidas y clientes, de tal manera
que se demuestre la correcta interaccion entre procesos
54 En el documento, cada proceso contendra los elementos de entrada, los 2 puntos O puntos
proveedores, las actividades que se realizaran, asi como los clientes y todas las
salidas.
6 Para el soporte del plan de Calidad, este debe incluir lo siguiente:
Descripcidn de la estructura organizacional del proyecto
6.1 proponente debe presentar el organigrama donde se referencie el personal 1 punto O puntos
que tendré en el proyecto
Responsabilidades y autoridades del personal en el proyecto
6.2 Se debe indicar en el documento las responsabilidades del personal 1 punto O puntos
minimo del proyecto, asi como quien serd la autoridad dentro del proyecto
Deberan anexar los siguientes procedimientos (Estos procedimientos
7 |deberan tener objeto, alcance, responsables, descripcién, y con los
respectivos formatos a utilizar):
Procedimiento de control de la informacion documentada.
Hace parte del plan de gestion integral presentado por el proponente el
7.1 | procedimiento indicado, incluye objeto, alcance, responsables y descripcion.| 30 puntos | O puntos

Debido a la importancia del manejo de la informacion que se realice, para el
desarrollo del proyecto con lo stakeholders, la entidad requiere que esta numeral
sea presentado conforme a los lineamientos de la guia PMBOK edicion 7'y que
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este documento sea avalado por un Profesional en ingenieria con una
especializacion en Gerencia de proyectos de ingenieria o con un certificado
PMP certificado en formacién o competencias en Desarrollo De Habilidades
Digitales Para La Gestién De La Informacion, por una entidad educativa legal
avalada por el ministerio de educacion.

7.2

Procedimiento de comunicaciones.

Hace parte del plan de gestion integral presentado por el proponente el
procedimiento indicado, incluye objeto, alcance, responsables y descripcion

2 puntos

O puntos

7.3

Procedimiento para compras y contratacion de servicios.

Hace parte del plan de gestion integral presentado por el proponente el
procedimiento indicado, incluye objeto, alcance, responsables y descripcion

1 punto

O puntos

7.4

Procedimiento para la gestion de personal.

Hace parte del plan de gestion integral presentado por el proponente el
procedimiento indicado, incluye objeto, alcance, responsables y descripcion

1 punto

O puntos

7.5

Procedimiento producto y/o servicio no conforme.

Hace parte del plan de gestion integral presentado por el proponente el
procedimiento indicado, incluye objeto, alcance, responsables y descripcion

1 punto

O puntos

7.6

Procedimiento de acciones correctivas preventivas.

Hace parte del plan de gestion integral presentado por el proponente el
procedimiento indicado, incluye objeto, alcance, responsables y descripcion

1 punto

O puntos

El proponente deberd aportar minimo los siguientes documentos
establecido para evaluar las disposiciones relacionadas con el
cumplimiento del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo
SG-SST

8.1

Politica de Seguridad y Salud en el Trabajo fechada y firmada por el
representante legal.

Para el cumplimiento con el Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el
Trabajo SG-SST, el proponente debe presentar su Politica de Seguridad y Salud
en el Trabajo fechada y firmada por el representante legal

1 punto

O puntos

8.2

Objetivos de Seguridad y Salud en el Trabajo fechado y firmado por el
representante legal.

Para el cumplimiento con el Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el
Trabajo SG-SST, el proponente debe presentar sus Objetivos de Seguridad y
Salud en el Trabajo fechado y firmado por el representante legal

1 punto

O puntos

8.3

Programa de Induccion y capacitaciones.

Para el cumplimiento con el Sistema de Gestidn de la Seguridad y Salud en el
Trabajo SG-SST, el proponente debe presentar Programa de Induccion vy
capacitaciones que se realizaran en el proyecto

1 punto

O puntos

8.4

Programa de medicina del trabajo, promocion y prevencion de la salud.

Para el cumplimiento con el Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el
Trabajo SG-SST, el proponente debe presentar Programa de medicina del
trabajo, promocién y prevencion de la salud

1 punto

O puntos
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CUMPLIMIENTO OBLIGATORIO

Presentar un Programa de vigilancia epidemiolégica para riesgo bioldgico en el
HSE, que debe ser presentado en este item, que tendra la funcion de evitar
contagios, vectores de enfermedades transmitidas por picaduras de mosquitos
en la comunidad y al personal del proyecto, asi como el protocolo para
mordedura de culebras en el proyecto. Este documento debe venir avalado y/o
suscrito por un Profesional en Ingenieria Ambiental y Sanitaria, con cursos
certificados en una entidad educativa legal avalada por el ministerio de
educacion en 1) Lideres del sistema de vigilancia epidemioldgica para el riesgo
9 | bioldgico, 2) Sistema de Gestion de calidad- seguridad y salud en el trabajo y| 40 puntos | O puntos
3) Implementacién del sistema de gestion de seguridad y salud en el trabajo,
para lo cual debe anexar copia de sus documentos (cedula, tarjeta profesional,
certificacion de vigencia de la matricula profesional (cuando ello aplique),
diploma de pregrado y certificaciones de los estudios realizados. Con este
documento, el futuro contratista puede brindar a la entidad y a toda la
comunidad la certeza de no convertir el Area de influencia Directa e Indirecta
del proyecto en un foco de contagio. Si no se cumple obligatoriamente con el
presente documento obtendré cero (0) puntos en todo el plan de calidad, al ser
un documento de cumplimiento obligatorio.

En caso de que el plan formulado contenga la totalidad de los componentes sefialados con sus
respectivas descripciones, el proponente se hard acreedor de 100 Puntos; Si no presenta el plan
0 si no se cumple obligatoriamente con el numeral 9 obtendra cero (0) puntos, y si presenta un plan
incompleto se le daré la calificacion de acuerdo al puntaje que se indica para el componente que haya

descrito, asi:

item | Cumple | Puntaje

1 Si 2 PUNTOS
2 Si 2 PUNTOS
3 Si 5 PUNTOS
4 Si 1 PUNTOS
51 Si 2 PUNTOS
5.2 Si 2 PUNTOS
5.3 Si 2 PUNTOS
5.4 Si 2 PUNTOS
6.1 Si 1 PUNTO
6.2 Si 1 PUNTO
7.1 Si 30 PUNTOS
7.2 Si 2 PUNTOS
7.3 Si 1 PUNTO
7.4 Si 1 PUNTO
7.5 Si 1 PUNTO
7.6 Si 1 PUNTO
8.1 Si 1 PUNTO
8.2 Si 1 PUNTO
8.3 Si 1 PUNTO
8.4 Si 1 PUNTO
9 Si 40 PUNTOS
PUNTAJE 100NTOS

B. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL

Teniendo en cuenta lo establecido en el paragrafo del articulo 1° de la Ley 816 de 2003, modificado
por el articulo 51 del Decreto 019 de 2012, se otorgara tratamiento de servicio deorigen nacional a
aquellos servicios originarios de los paises con los que Colombia ha negociado trato nacional en
materia de compras estatales y de aquellos paises en los cualesa las ofertas de bienes y servicios
Colombianos se les conceda el mismo tratamiento otorgadoa sus bienes y servicios nacionales.

En cumplimiento de lo dispuesto por el articulo 2 de la Ley 816 de 2003, los puntajes que se
asignaran en cada uno de los casos seran:
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APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL PUNTAJE MAXIMO
Cuando el proponente oferte el 100% de personal nacional 100
Cuando el proponente oferte personal nacional y extranjero 50
Cuando el proponente oferte servicios con personal 25
extranjero
Cuando el proponente no aporte el documento donde haga 0
el ofrecimiento de apoyo e industria y comercio

El documento contentivo del ofrecimiento del requisito de Apoyo a la Industria Nacional debera ser
anexado por el oferente dentro del sobre No. 1y no ser4 admitido con posterioridad a la fecha y hora
del cierre para la entrega de propuestas, y se asignara cero puntos, por ser factor de ponderacion de
las ofertas.

PUNTAJE ADICIONAL PARA LOS PROPONENTES QUE TENGAN VINCULADO
TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD (10) PUNTOS

Teniendo en cuenta lo establecido en el articulo 1° del Decreto numero 392 del 26 de febrerode 2018,
se otorgara puntaje adicional para incentivar el sistema de preferencias a favor de las personas con
discapacidad, las entidades estatales deberan otorgar el uno por ciento (1%) del total de los puntos
establecidos en el pliego de condiciones, a los proponentes que acrediten la vinculacion de
trabajadores con discapacidad en su planta de personal, de acuerdo con los siguientes requisitos:

1. La persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun corresponda.
Certificara el nimero total de trabajadores vinculados a la planta de personal del proponente o sus
integrantes a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

2. Acreditar el nGmero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de conformidad
con lo sefialado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual debera estar vigente a
la fecha de cierre del proceso de seleccion.

Verificados los anteriores requisitos, se asignara el 1%, a quienes acrediten el namero minimo de
trabajadores con discapacidad, sefialados a continuacion:

- “Nimero total de trabajadores de-la..
. planta de perSonal del-proponente: '
Entre 1y 30
Entre 31y 100
Entre 101y 150
Entre 151 y 200
Mas de 200

Numero minimo de trabajadores .
con discapacidad exigido .. "

QDW=

Paragrafo. Para efectos de lo sefialado en el presente articulo. Si la oferta es presentada porun
consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura, se tendra en cuenta la planta depersonal del
integrante del proponente plural que aporte como minimo el cuarenta por ciento (40%) de la
experiencia requerida para la respectiva contratacion.

EMPRESAS DE MUJERES (1.75 PUNTOS)

Dando cumplimiento al decreto 1860 de 2021, de acuerdo al articulo 2.2.1.2.4.2.14, la entidad
establece que:

Con el proposito de adoptar medidas afirmativas que incentiven la participacion de las mujeres en el
sistema de compras publicas, se entenderan como emprendimientos y empresas de mujeres aquellas
gue cumplan con alguna de las siguientes condiciones:

1. Cuando més del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de
participacion de la persona juridica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad hayan
pertenecido a estas durante al menos el dltimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de
Seleccion. Esta circunstancia se acreditard mediante certificacion expedida por el representante legal
y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde conste
la distribucion de los derechos en la sociedad y el tiempo en el que las mujeres han mantenido su
participacion.

2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la
persona juridica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente a la
empresa durante al menos el ltimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion en el
mismo cargo u otro del mismo nivel.
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Se entendera como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan relacionadas con la
direccion de areas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En este
sentido, seran cargos de nivel directivo los que dentro de la organizacion de la empresa se encuentran
ubicados en un nivel de mando o los que por su jerarquia desempefian cargos encaminados al
cumplimiento de funciones orientadas a representar al empleador.

Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal y el revisor
fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se sefiale de
manera detallada todas las personas que conforman los cargos de nivel directivo del proponente, el
namero de mujeres y el tiempo de vinculacion.

La certificacion debera relacionar el nombre completo y el nimero de documento de identidad de
cada una de las personas que conforman el nivel directivo del proponente. Como soporte, se anexara
copia de los respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o certificacion
laboral con las funciones, asi como el certificado de aportes a seguridad social del Gltimo afio en el
que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través de un
establecimiento de comercio durante al menos el Gltimo afio anterior a la fecha de cierre del proceso
de seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante la copia de cédula de ciudadania, la cédula de
extranjeria o el pasaporte, asi como la copia del registro mercantil.

4. Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de los asociados
sean mujeres y la participacion haya correspondido a estas durante al menos el Gltimo afio anterior a
la fecha de cierre del Proceso de Seleccion. Esta circunstancia se acreditard mediante certificacion
expedida por el representante legal.

PARAGRAFO. Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas de
mujeres, las certificaciones de trata el presente articulo deben expedirse bajo la gravedad de juramento
con una fecha de maximo treinta (30) dias calendario anteriores a la prevista para el cierre del
procedimiento de seleccion.

CRITERIOS DIFERENCIADORES.

Dando cumplimiento al ARTICULO 2.2.1.2.4.2.15. Criterios diferenciales para emprendimientos y
empresas de mujeres en el sistema de compras publicas esta entidad establece para el presente
proceso:

En los procesos de licitacion publica, seleccidn abreviada de menor cuantia y concurso de méritos,
asi como en los procesos competitivos que adelanten las Entidades Estatales no sometidas al Estatuto
General de Contratacion de la Administracion Publica, las Entidades incluiran condiciones
habilitantes para incentivar los emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio
nacional. Para el efecto, los Documentos del Proceso deberdn incorporar requisitos habilitantes
diferenciales relacionados con alguno o algunos de los siguientes aspectos:

1. Tiempo de experiencia.

2. Numero de contratos para la acreditacion de la experiencia.

3. Indices de capacidad financiera.

4. Indices de capacidad organizacional.

5. Valor de la garantia de seriedad de la oferta.

Los requisitos mencionados deberan fijarse respetando las condiciones habilitantes requeridas para el
cumplimiento adecuado del contrato, teniendo en cuenta el alcance de las obligaciones. En desarrollo
de lo anterior, con la finalidad de beneficiar a las empresas y emprendimientos de mujeres, se
estableceran condiciones mas exigentes respecto a alguno o algunos de los criterios de participacién
antes enunciados frente a los demas proponentes que concurran al procedimiento de seleccién que no
sean empresas 0 emprendimientos de mujeres.

1. NUMERO DE CONTRATOS PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA.

La experiencia del proponente debe identificarse en el Registro Unico de Proponentes RUP, para cada
uno de los bienes y servicios identificados con el clasificador de bienes y servicios en el tercer nivel
y su valor expresados en SMLMV.

El proponente debera acreditar la experiencia minima solicitada a continuacion, la cual sera
directamente verificada en el Registro Unico De Proponentes (RUP); para tal efecto el proponente
debera diligenciar el Formato No. 5 “Experiencia especifica Del Proponente” del pliego de
condiciones

La entidad requerird como experiencia un minimo de condiciones, que van desde requerimientos
generales hasta requerimientos especificos, los cuales son adecuados y proporcionales al objeto del
contrato a ejecutar, a la magnitud y a la finalidad de la entidad, la cual busca un contratista que cuente
con la experiencia suficiente en la realizacion de labores iguales o similares al objeto contractual. Se
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busca que quienes formulen propuesta, sean oferentes que gracias a experiencia cuenten con solidez,
posicionamiento y permanencia en el mercado.

La experiencia solicitada respecto al objeto y a los codigos del clasificador de bienes y servicios de
Naciones Unidas (UNSPSC), obedecen a requerimientos generales que consisten en que el
proponente cuente con experiencia en las principales actividades a ejecutar de acuerdo con el
correspondiente presupuesto de obra del contrato, las cuales son un referente minimo que debe
cumplir el proponente.

Cuando la entidad requiera verificar alguna condicién de la experiencia que no se encuentre
acreditada en el Registro Unico De Proponentes, los oferentes deberan aportar los documentos
soporte idoneos que permitan verificar dicha condicion.

Cuando, se solicite ademas acreditar la ejecucion de items especificos dentro de los contratos soporte
de la experiencia, se deberan adjuntar los documentos del contrato (Copia del contrato, acta de recibo
final, acta de liquidacién) en donde se pueda verificar la condicidn de ejecucion requerida.

Para acreditar experiencia general el proponente debe aportar minimo DOS (2) contratos que hayan
sido ejecutados, cuya sumatoria debera ser mayor a 20% del presupuesto oficial en salarios minimos
al afio 2025, cuyo objeto debe estar relacionado con la adecuacién, y/o mantenimientos y/o
construccion y/o interventoria en establecimientos educativos.

Los contratos deberan por lo menos estar clasificados en minimo dos (2) de los codigos bienes y
servicios de naciones unidas (UNSPSC) y estar debidamente registrado en el RUP.

Cdadigo UNSPSC Producto
72102900 Servicio de mantenimiento y reparacion de instalaciones
72103300 Servicios de mantenimiento y reparaciones de infraestructura
72121400 Servicios construccion edificios publicos especializados
72153900 Servicios de preparacion de obras de construccion
81101500 Ingenieria civil y arquitectura

Los contratos aportados en la modalidad de consorcios, uniones temporales y sociedades futuras, los
podra aportar por cualquiera de los integrantes de los mismos cuya suma de valores facturados,
expresados en salarios minimos mensuales legales vigentes a la fecha de su terminacion, deben ser
iguales o superiores al 1 veces del presupuesto oficial expresado en salario minimos mensuales
legales vigentes a 2.025 identificados individualmente con el clasificador de bienes y servicios de
naciones unidas (UNSPSC) en cada uno de los siguientes cddigos que se relacionan a continuacion,
demostrandose esta condicion mediante el certificado de registro Gnico de proponentes RUP.

EXPERIENCIA ESPECIFICA: Adicionalmente a lo anterior los contratos aportados deben
cumplir minimo con lo siguiente:

» Por lo menos UNO (1) los contratos aportados expresados como experiencia general expresados
en salarios minimos mensuales legales vigentes a la fecha de su terminacion deberan ser igual o
superior al 10% del valor del presupuesto oficial expresado en salario minimos mensuales legales
vigentes a 2.025, el cual debe haber sido ejecutado dentro de los Gltimos dos afios (2) anteriores
al cierre del presente proceso, cuyo objeto este directamente relacionado con construcciéon de
infraestructura fisica en instituciones educativas.

En los casos en que la experiencia se acredite en contrato(s) que hayan sido celebrados bajo la
modalidad de proponentes plurales (consorcio o unién temporal), se tendra en cuenta el valor del
contrato de acuerdo con el porcentaje de participacion. Por lo anterior, el proponente debera presentar
el documento de conformacién del Consorcio o de la Unién Temporal, si la certificacion que allega
con la propuesta no especifica tal porcentaje

En los casos en que la experiencia se acredite en contrato(s) que hayan sido celebrados bajo la
modalidad de proponentes plurales (consorcio o union temporal), se tendré en cuenta la cantidad total
de las actividades ejecutadas

En caso de presentar el valor en moneda extranjera, se aplicara lo siguiente: Cuando el valor esté dado
en dolares americanos (USD) se convertira a pesos colombianos utilizando esa conversién la tasa
representativa del mercado (TRM) vigente para la fecha de firma o suscripcion del contrato.

Para el caso de proponentes plurales, dicha acreditacion podra ser aportada por uno o alguno de sus
integrantes.
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Para lograr su identificacién deberan sefialar en el formato N° 5 del pliego de condiciones el nimero
de secuencia del contrato en el RUP

NOTAS CAPITULO CONDICIONES DE EXPERIENCIA

NOTA 1: las certificaciones y/o acta de liquidacion y/o acta de recibo final, presentadas por los
proponentes para acreditar la experiencia deberan ser expedidas por la entidad o ente contratante.

Si los contratos presentados para verificacion de experiencia cumplen con cada uno de los requisitos
exigidos en el presente pliego de condiciones, la propuesta sera considerada HABILITADA.

Si los contratos presentados para verificacion de experiencia, incumple cualquiera de los requisitos
anteriores no serd tenido en cuenta para la verificacion y la propuesta serd considerada NO
HABILITADA.

JUSTIFICACION:

La Entidad contratante considera que quien participe en el presente proceso de seleccién persona
natural o juridica, debe ser un proponente que cuente con la experiencia en proyectos del mismo tipo,
es decir contratos cuyo objeto contractual consista en actividades de mantenimiento y/o adecuacion
y/o construccion, esta actividad enmarca el desarrollo del proyecto teniendo en cuenta que se
realizaran actividades; lo que implica mayor control de riesgos fisicos , por este motivo estas
actividades especificas conforman el presente proceso de seleccion.

En cuanto al requisito correspondiente a que la acreditacién se haga en minimo dos (2) contratos
cuyo valor facturado sume un valor igual o superior al 30 del presupuesto oficial, lo que busca la
Entidad es garantizar que el proponente tenga la experiencia en la ejecucion de actividades de montos
muy similares a este proceso, que permitan identificar todas las posibles situaciones en el desarrollo
de la ejecucién de la obra, lo que garantiza para la Entidad Contratante, es decir que el oferente debe
haber construido o adecuado o ejecutado dos contratos cuya complejidad sea similar en cuanto a las
actividades especificas y flujos de caja y de inversion.

Para la acreditacion de este requisito debe aportarse certificacion expedida por la Entidad Contratante
y/o acta final ambas con las actividades ejecutadas del contrato y copia del respectivo Contrato, para
el caso de experiencia privada el proponente debera aportar los mismo documentos antes exigido y
adicional a ello los siguientes: licencia de construccidn, péliza del contrato, pago de rete fuente, iva,
Cree y demas impuestos a que el mismo este sometido, acreditacion de lanémina a través del pago de
seguridad social de todo el personalvinculado a la obra y el pago de seguridad social del personal que
fue contratado por una modalidad distinta a la del contrato de trabajo, asi mismo se deberé aportar toda
latrazabilidadcontable con ocasidn a la ejecucion del contrato (facturas, libros de contabilidad, etc).

. PROGRAMACION DE LA OBRA

Es importante para la entidad que los interesados en el presente proceso tengan claridad de las razones
por las cuales se considera importante y necesario la realizacion de una exigencia como las contenidas
en el numeral el anexo de programacion de obras e inversiones, razon por la cual recordamos que al
momento de realizar los estudios previosy demas ejercicios de planificacion que le sirven de fuente al
proceso se determiné un plazode ejecucion del contrato, que debera entenderse como el tiempo
estimado en que la entidad considerd posible satisfacer la necesidad que motiva la suscripcion del
contrato, siendo el propoésito principal garantizar que la finalidad del ente territorial se mantenga y
materialice dentro de los plazos estimados, motivo por el cual se deben utilizarsistemas que asi lo
permitan o que por lo menos faciliten la labor del Estado para procurarla obtencion de su objetivo.

Entendemos que es vital la labor de control y verificacion de la realizacion correcta de las obras en el
plazo establecido y contar con un contratista que se comprometa a cumplir conlos requerimientos de
orden técnico; tanto asi que se determind que el programa de obra, Diagrama de Gantt, flujo de fondos
y redes CPM-PERT son instrumentos fundamentales en la supervision de la obra y se busca que el
supervisor pueda realizar un seguimiento, control y evaluacién de los mismos durante la ejecucion
del contrato y la Institucion educativa indigena Numero 9 en consecuencia hara especial énfasis en
el cumplimiento del mismo.

Para la consecucién de tal objetivo, la Institucion educativa indigena Numero 9 determind
HABILITAR a aquel contratista, que en cumplimiento de las alternativas técnicas ofrecidas por la
administracion, esté en capacidad de permitir que la entidad estatal realice sobre la ejecucion
contractual el control debido, para garantizar la realizacién del mismo en el tiempo estimado.

Para esto se encontré como una alternativa, que el proponente desarrollara los disefios establecidosen
este anexo, bajo las reglas impuestas por la entidad, de conformidad con lo dispuesto en el pliego de
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condiciones, donde realizara un andlisis detallado de las diferentes actividades en que se divide el
proyecto, siguiendo el desarrollo constructivo para ejecutarla obra, asumiendo condiciones de tiempo,
modo Yy lugar en que la misma se ejecutard y utilizando los métodos de duraciones de incertidumbres
para determinar las duraciones optimas en el manejo de cada actividad comprendida en la obra y
repercutiendo en una planeacion detallada de manejo de personal, inversion e insumos dentro de los
tiempos optimizados como valor agregado a la calidad.

2. SISTEMA DE REDES.

El Sistema de redes, consiste en una planeacion, programacién y control de un proyecto, ode un
proceso, llevado a un diagrama o red, en el cual se describe las etapas del proyecto,y su relacion.

Esta técnica de redes o mallas, no s6lo se utiliza para la organizacion de trabajos, sino también para
establecer control y vigilancia, en la interrelacion de diferentes procesos. De igual forma, nos permite
tener una vision del desarrollo de un proyecto a lo largo del tiempo,indicando puntos criticos en el
cumplimiento de los objetivos propuestos, aplicando medidas correctivas, luego de haber detectado los
puntos criticos, alternativas de planificacion, parauna éptima utilizacion de los recursos disponibles,
determinando tiempos de iniciacion y terminacion de las etapas, sub-etapas, actividades, sus variables
y duracion del proyecto.

3. DIAGRAMA DE BARRAS O GRAFICO DE GANTT.

El diagrama de Gantt, se ha constituido en un medio fundamental para realizar no sélo la planificacion
en la produccion industrial, como en su principio se utilizd, sino en cualquier otro tipo de actividad.
Se comenzd a utilizar para indicar una comparacion entre loprogramado y lo desarrollado o ejecutado
realmente; en un principio se us6 para cuantificary controlar avance en tiempo, rendimiento de obreros
y maquinaria. Los datos incluidos enel diagrama, varian con relacion al tipo de trabajo; por eso, es
diferente un diagrama de barras en un proceso de produccidn con un proceso constructivo o un
proceso tedrico de planeacion o un proceso administrativo.

Los datos contenidos en un cuadro de Gantt, estaran sujetos a los requerimientos exigidosen este
proceso, siguiendo los siguientes parametros:

Actividades o tareas, que generalmente se presentan en la parte izquierda del diagrama.

Escala horizontal de tiempos, en donde se colocan las duraciones previstas para la realizacion de cada
actividad.

Debido a las desventajas del diagrama de barras, se exigira también el uso de redes, por lo siguiente:
Por ser un elemento basicamente de control. La actualizacion permanente que requiere el grafico,
hace que este sea un instrumento mas de control que de planeacion.

Presentan actividades que ocurren en secuencia cuando coinciden la fecha de terminaciénde unas
actividades y de la iniciacion de las que siguen, pero a la vez otras que se traslapan,sin que en ningun
caso se precise la magnitud del trabajo indicado, ni lo que ocurre en un momento determinado.

A mayor nimero de actividades, menos se puede precisar su interrelacion.
La subdivision de actividades, para una mas fiel representacion del trabajo.

4. METODO PERT.

El método PERT, o Técnica de evaluacion y revision de programas (Program Evaluation and Review
Techniqué), fue desarrollado como consecuencia de los estudios e investigaciones realizados por la
Marina Americana, como este método supone que el tiempo requerido para realizar las actividades de
un proyecto no repetitivo no se conoce enforma anticipada, se incorporan las probabilidades en el
analisis de sus tiempos, y el concepto de valor esperado para estimar la duracién total de todo el
proyecto.

El método PERT, supone que las actividades y sus relaciones en la red, estan bien definidas, pero le
da cabida a la incertidumbre en sus duraciones, y es por eso que este método trabaja con estimativos
de tiempos, por lo cual se le conoce como un sistema probabilistico o estadistico. Debido a este factor,
a cada actividad se le hacen cuatro estimativos de tiempos, que son:

Tiempo optimista.

Tiempo pesimista.

Tiempo mas probable.

Tiempo esperado.

* Una de las caracteristicas que debe tener un proyecto PERT, es que debe de ser un proyecto
unitario, es decir que tenga una finalidad especifica y no repetitiva.
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5. Método CPM

El método CPM, Método de la Ruta Critica (Critical Path Metod), fue creado para satisfacerla
demanda de nuevos procedimientos de direccién que permitan ejercer control deproyectos de
mayores dimensiones y complejidad. Aunque es contemporéneo del PERT, la diferencia entre estos,
es que el método CPM, no incorpora la incertidumbre en la asignacion del tiempo en sus actividades,
sino que éste se puede medir a través de un rendimiento, previamente evaluado y determinado. El
método CPM, trabajo sobre proyectoscuyas actividades permitian una muy precisa apreciacion de su
duracion, porque se habian realizado alguna vez; por ejemplo, actividades de construccion, de
mantenimiento. Por estose dice que es un método o sistema determinativo o deterministico. Red,
diagrama CPM ymatriz de secuencias.

El proponente debera presentar una red o diagrama que consigne las actividades, en las que se agrupan
todos y cada uno de los item de obra. EI numero de actividades en las cuales se agrupan, en ningun
caso estard por fuera del rango establecido en este pliego, en este caso el proponente obtendra el
criterio de NO HABILITADO en toda la programacion. El diagrama se debe presentar de acuerdo a
las condiciones y restriccionesestablecidas por el modelo de programacion PERT/CPM vy debe
consignarse, tal y como loestablece el modelo, la siguiente informacion, sefialado en DIAS corrientes
nocalendarizados, cuyos componentes seran:

Actividad (Ya sea resefiada de acuerdo a su numero o a cualquier tipo de nomenclatura clara, valida
para identificarla).

Tiempo de inicio adelantado para una actividad asignada. IA. Tiempo de terminacion adelantada para
una actividad asignada. TA

Duracion de la actividad. Dur. Que serd el resultado del célculo de distribucion normal parala duracion
real usando el Tiempo esperado (Te) calculado por el PERT y los valores de incertidumbre de la
actividad.

Tiempo de inicio tardio para una actividad asignada. IT.

Tiempo de terminacién tardio para una actividad asignada. TT. Holgura o fluctuacién Totalde la
actividad. Ht.

Como especificaciones generales para la construccion de la red o diagrama, entendido como la
representacién grafica de las actividades que muestran sus eventos, secuencias, interrelaciones y el
camino critico, se resaltan las siguientes:

La red deberd ser una red medida, es decir, debera utilizar un sistema de cronologia que permita
establecer a escala conveniente (siempre en todo caso en dias) tanto las relacionescomo las duraciones
de las actividades, distribuidas en el tiempo propuesto para eldesarrollo de la obra; para esto se tendran
en cuenta las duraciones tanto tempranas comotardias.

Cada actividad se representara por una flecha que indique su conexion, dependencia y sentido,
escalada con la unidad de tiempo DIA. Dado que el modelo PERT/CPM es direccional, el diagrama
debe representarse de esa manera.

Cada nodo representa un evento que por lo general se define con el momento en que se terminan todas
las actividades que llegan a ese nodo. Los eventos o nodos se enumeraranen forma secuencial y
consecutiva, de izquierda a derecha, de arriba hacia abajo y se numera de forma ascendente desde el
cero (0). No podran aparecer en ningln caso, eventos con numeracion repetida.

Las puntas de flecha indican la secuencia en la que debe ocurrir cada uno de esos eventos.Lo que es
mas, un evento debe preceder a la iniciacion de las actividades que llegan a esenodo. Las puntas de
flecha indican la secuencia en la que debe ocurrir cada uno de esos eventos. Lo que es mas, un evento
debe preceder a la iniciacion de las actividades que salen de ese nodo. (En la realidad, con frecuencia
se pueden traslapar etapas sucesivas de un proyecto, por lo que la red puede representar una
aproximacion idealizada del plan de un proyecto)

El nodo hacia el que todas las actividades se dirigen es el evento que corresponde a la terminacion
desde su concepcidn, o bien, si el proyecto ya comenzo, el plan para su terminacion. En él tltimo
caso, cada nodo de la red sin flecha que llegan representa el evento de continuar una actividad en
marcha o el evento de iniciar una nueva actividad quepuede comenzar en cualquier momento.

Cada actividad debe estar claramente definida por un evento de inicio y un evento de terminacion,
entendiéndose como evento o nodo al momento de iniciacion o terminacion deuna actividad. Cada
evento o nodo se representara por un circulo. El evento final de una actividad seré el evento inicial de
la actividad siguiente. Varias actividades pueden terminaren un evento o partir de un mismo evento.

La red debe ser cerrada con excepcion de las actividades inicial y final. No se deben presentar
discontinuidades bajo ninguna circunstancia.

“FORMACION HUMANA INTEGRAL”

Maikou — MalCAO, La Guajira — Calle 11 No. 20-61, Oficina No. 6, Teléfono: 7264579
Cel: 3218634212 — Email: ieir9semmaicao@gmail.com



INSTITUCION EDUCATIVA INDIGENA. I.LE.I. N0.9  NIT: 839000864-0
Resolucidn Mo 002 de Enero de 2005, madificado mediante resolucion No 1450 del 16 de Octubre de 2020

En ocasiones, se necesita una actividad para definir las relaciones de procedencia aun cuando no haya
una actividad real que representar. En este caso, se introduce una actividadficticia que requiere un
tiempo cero, en donde la flecha que representa esta actividad ficticiase muestra como una flecha
punteada que indica esa relacién de precedencia. Podran utilizarse actividades virtuales o ficticias, de
duracion nula en los casos en que haya necesidad de indicar que una actividad tiene una interrelacion,
continuacién o espera con otra.

Una regla comun para construir este tipo de redes es que dos nodos 0 eventos no puedenestar
conectados directamente por mas de una flecha. Las actividades ficticias también sepueden usar para
evitar violar esta regla cuando se tienen dos 0 més actividades concurrentes.

Se debe estimar el tiempo que se requiere para cada actividad, el cual seré el tiempo esperado. Estas
estimaciones se usan para calcular dos cantidades basicas para cada evento, a saber, su tiempo mas
préximo y su tiempo mas lejano.

Para cada actividad debera indicarse la iniciacion temprana o cercana, terminacién temprana o
cercana, iniciacion tardia o lejana, terminacion tardia o lejana, duracién y nombre o identificacién de
la actividad, asi como la fluctuacién u holgura.

La red deberéa ser cerrada, con el fin de determinar los TIEMPOS DE INICIO ADELANTADOPARA
UNA ACTIVIDAD ASIGNADA. IA, TIEMPO DE TERMINACION ADELANTADO PARA UNA
ACTIVIDAD ASIGNADA. TA, TIEMPO DE INICIO TARDIO PARA UNA ACTIVIDAD
ASIGNADA. IT y TIEMPO DE TERMINACION TARDIO PARA UNA ACTIVIDAD
ASIGNADA. TT, secuencias y procedencias. La imposibilidad de evaluar estos tiempos hara
inconsistente toda la red, en este caso el proponente obtendré el criterio de NO HABILITADO

Cada actividad debera identificarse claramente ya sea con su nombre resumido o con un sistema de
referencia. Se deberan resaltar claramente las actividades correspondientes a la ruta critica y la
correspondiente duracion de sus actividades (de la ruta critica), sera correspondiente a la duracion en
la ejecucion de proyecto. EI NO cumplimiento de estas consideraciones dara lugar a la obtencion del
criterio de NO HABILITADO en la programacion.

La holgura o fluctuacion total para un evento es la diferencia que existe entre la iniciacién adelantada
y la iniciacion tardia de la actividad o la diferencia entre la terminacion adelantada y la terminacion
tardia de la misma actividad. Esta diferencia debe ser igual tanto en las iniciaciones como en las
terminaciones. Asi, si se supone que todo lo deméas marcha a tiempo, la holgura para un evento indica
cuanto retraso se puede tolerar para llegar a ese evento sin retrasar la terminacion del proyecto.

Una ruta critica de un proyecto es una ruta cuyas actividades tienen la holgura cero. (Todaslas
actividades y eventos que tienen holgura cero deben estar sobre una ruta critica, pero no otras.)

Se recalca el hecho que, dentro del diagrama, se debe sefialar de forma clara, la ruta criticadel proyecto
y se indicara siempre con dias NO calendarizados, o sea dias corridos como valor absoluto y que
deben corresponder a los sefialados en la duracion del mismo presentados por el proponente. Toda la
programacién seré realizada bajo este concepto de dias NO calendarizados, en el caso de que se
presente en un formato con fechas calendarios (Marzo, Abril... 10 de febrero, 11 de marzo...) se
considerara NO HABILITADOen la programacion de obra puesto a que todos los formatos vienen en
dependencia.

El proponente debera tener en cuenta que la informacion consignada en el diagrama GANTT, servira
de base para el control de la obra por parte de la Supervision y por lo tantohara parte del contrato que
se celebre, siendo la Entidad auténoma en la reserva del derecho de ajustar los programas de trabajo,
a fin de coordinar las actividades de la obra yel tiempo total para ejecucion de la misma y corregir
eventualmente errores en la propuesta.

Estos programas comenzaran a regir desde la fecha del acta de iniciacion de la obra. Comoesquema, se
presenta el siguiente diagrama, que solo busca orientar el desarrollo del mismo, indicando los
elementos que se solicitan para cada bloque de obras.

Las inconsistencias seran acumulativas, cuando un ANEXO base que se requieren para evaluacién
de cada sub-parametros, afecte a un sub-parametro a evaluar (ANEXO BASICO) este puede afectar
también a otro sub-parametro, como por ejemplo el sub- pardmetro de Célculo de la Lista y
rendimiento de Actividades, que puede afectar a la elaboracion de los sub-parametros de: Diagrama
o0 Grafico PERT/CMP, al Gantt General yPlan de Inversion y/o al Gantt de Personal.

Se entiende como inconsistencias, la omisién o ausencia de datos transcritos o exigidos encada uno de
los ANEXOS o el error en el célculo aritmético o la no correspondencia de la informacion con los
datos utilizados en los Analisis de precios unitarios, en los resultados de las operaciones o
transcripcion plasmada en los ANEXOS o diagramas referenciados yevaluables, y que seran sumados
en cada ANEXOS o diagramas de manera independiente.

Las inconsistencias son la omisién o errores en la duracion en dias, las actividades a ejecutar, los
rendimientos de mano de obra, los costos parciales y totales, las gréficas del término o plazos parciales
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y totales de las actividades, o la omision de la informacion basicaexigida en cada ANEXO, como
actividades criticas, actividades normales, holguras etc., que son el resultado de férmulas
matematicas, acciones estas que son claramente definidas y determinables por cualesquiera personas
con o sin formacion profesional, y es asi que la sumatoria de estas omisiones y/o errores matematicos
gue adolezca dichos ANEXOS se aplica lo dispuesto en la tabla antes mencionadas, en base de la cual
se declarara HABIL o NO HABIL.

E igualmente por cada error, omision, inconsistencia encontrada en los formularios soportes, como
son: errores en el ANEXO de Lista de Precios de Materiales, Lista de Tarifas de Equipos, Calculo de
Prestaciones Sociales, Lista de Jornales y Salarios y Relacién de Cuadrilla, se le asignard como una
(1) inconsistencia al Sub-Parametro en evaluacion, o cuando se omita acorde con lo dispuesto
anteriormente, en base de la cual se declarard HABIL o NO HABIL (PROGRAMACION Y
CONTROL DE OBRA))

OBJETO:

ANEXO 14P LISTADO TOTAL DE MATERIALES

Codigo Unidad Cantidad Valor Unitario Valor Total

w|||afun|s|w|n]m

&luln|=o

"

VALOR TOTAL 5

OBJETO:

ANEXO 15AP LISTADO TOTAL DE TRANSPORTE

Codigo Unidad Cantidad Valor Unitario Valor Total

VALOR TOTAL $

Codigo Unidad Valor Unitario Valor Total

VALOR TOTAL 3

OBIETO

CALCULO DEL VALOR DE LA HORA EFECTIVA [ANUAL)

TOTAL DE HORAS CALENDARIO AL ANO 360*8 HORAS AL DIA
TOTAL DE HORAS LABORALES AL ANO 52 SEMANAS * 48
TOTAL DE HORAS HABILES ANUALES DESCONTANDO 52 DOMINGOS 17 FESTIVOS Y (3 DIAS DE PERMISOS DE LEY) ¥ 15 DIAS DE

PERSONAL REQUERIDO PARA LA OBRA

1S5MMLY 1,2 SMMLV 2 SMMLV 2,5 SMMLV 5 SMMLY

FACTOR PRESTACIONAL

SALARIO ANUAL

SALARIO ANUAL INCLUIDO FACTOR
PRESTACIONAL

VALOR HORA CALENDARIO

WVALOR HORA LABORAL

VALOR HORA EFECTIVA A LABORAR
SALARIO DIARIO NOMINAL

SALARIO DIARIO CON PRESTACIONES
SALARIO ANUAL / HORAS CALENDARIC
ANUAL

SALARIO ANUAL /HORAS LABORALES
FACTOR PRESTACIONAL HORA EFECTIVA
BASE-HORA CALENDARIO
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OBJIETO
LISTA DE JORMALES ¥ SALARIOS BASICOS

FPERSOMNAL ADMINISTRATIVC ¥ CPERATIVC

SALARIO MENSUAL FACTOR PRESTACIOMNAL OTAL SALARIC MENSUAL MAS
BASICO PRESTACIONES

T R e
i iin i indin i e

FPERSOMNAL DE CAMPO

TOTAL SALARIC | TOTAL SALARIC
FACTOR PRESTACIOMAL MENSUAL MAS DIARIC MAS
PRESTACIONES PRESTACIONES

PERSOMAL A CARGO DE LA SALARIO MEMSUAL
OBRA BASICO

OBJETO:
AMEXD 13F DISTRIBUCION DE CUADRILLAS

__CUADRILLA T T

CUADRILLA E
CHESE

CUADRILLAN_

PERSONALITECNICONPROR  CANT MALOR PARCIAL

CTOTAL MALOR CUADRICCA

TR0 DE CUADPILL & CiDaC0) Ly SORMNAL TOTAL

ESQUEMA RED, DIAGRAMA CPM/PERT, RED MEDIDA

| : i

Para determinar las inconsistencias en el esquema de la red, se tiene en cuenta las siguientes:
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CUADRO DE RENDIMIENTOS Y DURACION DE ACTIVIDADES O TAREAS -
(TIEMPO MAS PROBABLE TM)

En este cuadro se debe consignar la informacion referente a la actividad relacionada, de acuerdo con
el andlisis realizado a €l o los item que la componen, sefialando para la actividad su nimero, su
descripcidn, su nomenclatura de identificacién (de ser el caso) y laduracion de la misma y para el caso
del o de los items constituyentes, estos deben consignar el identificador del item, descripcidn, unidad,
cantidad, tipo de cuadrilla utilizada,nimero de cuadrillas utilizadas y su duracién en dias, 0 su
asignacion a criterio del proponente cuando corresponda a suministros. se recalca el hecho que el
proponente debera presentar una programacion de obra por actividades, entendidas estas como la
agrupacion de uno o mas item de obra, los cuales deberan estar asociados en forma coherente y
correspondiente con la esencia de su actividad, es decir, deben agruparse de tal forma que la duracion
y sentido de los item puedan ser desarrollados como una sola actividad, las duraciones de cada item
gue compone la actividad, deberdn ser correspondientes con los rendimientos y tipos de cuadrillas
indicados en los analisis de precios unitarios, el oferente debe tener en cuenta que laduracion de un item
es su duracidncalculada y la duracion de una actividad estara definida por el método pert, (el tiempo
optimista es el tiempo de la mayor duracién de los items que la componen, el tiempo pesimista seréa
la suma de las duraciones de los items que componen la actividad, el tiempomas probable sera la
duracién que se encuentra entre el tiempo optimista y el tiempo pesimista entendido como si los items
que componen la actividad se ejecutaran traslapandolos, y el tiempo esperado que es el tiempo que
resulta de sumar el tiempo optimista mas el tiempo pesimista mas cuatro veces el tiempo méas probable
y dividir este resultado entre seis) este calculo para describir la duracion de las actividades, debe verse
reflejado en la construccion de los diagramas que exijan discriminacion de los items que constituyen
cada actividad y por lo cual el no calcular la duracién de las actividades compuestas de esta forma,
sera causal de obtener el criterio de no habilitado en la programacién de obra ya que estos tiempos
son los que afectan la duracion de las actividades y son necesarios para todos los aspectos a evaluar
en la programacion de la obra. la aplicacién de uno u otro principio se dard dependiendo de si es
actividad o item. la informacion descargada en el diagrama de red, deberd ser correspondiente con
los andlisis de precios unitarios, cantidades y presupuesto.

para el anexo "cuadro de rendimientos y duracion de actividades o tareas", la duracion calculada de
cada tarea o actividad ser el resultado matematico obtenido entre la columnacantidad (dimension) y
rendimiento de la cuadrilla utilizada (dimension/dia) y el nimero decuadrillas utilizadas para cada
actividad. Ejemplo

]

-

4
¥k

El proponente debera diligenciar el anterior formato o uno similar para calcular la duracién en dias de
los items actividades y/o tareas de la programacion:

La relacion debe tener en cuenta que los rendimientos consignados deben ser iguales a losconsignados
en los Analisis de Precios Unitarios y corresponder a unidad/dia, de tal formaque la duracion sea el
resultado de dividir la cantidad de la actividad entre el producto del rendimiento de la cuadrilla por el
nimero de cuadrillas utilizadas, tal y como se muestra enel ejemplo del CUADRO LISTA DE
ACTIVIDADES. Los rendimientos deben usarse usandounicamente dos decimales, de lo contrario
influird la coma flotante en este calculo y se tomard como inconsistencia.

Para el caso de suministros, se asignara el tiempo a criterio del proponente, teniendo en cuenta si

existe en inventario o requiere de su fabricacion, el transporte, nacionalizacion encaso de ser

importada, etc.

Se requiere que el proponente presente las duraciones en dias enteros, para las ACTIVIDADES que

su duracién resulte menos de un (1) dia, a esta actividad se le asigna una duracion de un (1) dia

completo, y para aquellas que sea mayor de uno (1) dia'y su decimal sea mayor de cero puntos cinco

(0.5) se aproxima los decimales al digito inmediatamente superior, y si el decimal es menor o igual a

0.5, se redondea al digito inferior.

El proponente debe identificar cada actividad con un nombre que la represente y represente las
actividades que en ella se ejecuten como la zona/tramo/categoria/capitulo a la cual pertenece esta
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actividad, el no tener en cuenta esto se calificard como inconsistencia de laactividad y repercutira en
la evaluacion del cuadro de rendimientos.

Los rendimientos consignados deben ser correspondientes con los consignados en los Analisis de
Precios Unitarios. La no utilizacién de los rendimientos en los Analisis de PreciosUnitarios dara lugar
a una inconsistencia por cada rendimiento que no esté acorde con losdel andlisis de precios unitario.
Cada actividad compuesta sera presentada junto a sus tiempos y sus incertidumbres comoparte de la
mecanica aritmética para el calculo de su duracion real.

El NO-CUMPLIMIENTO en la utilizacion de la mecéanica aritmética del cuadro de lista de
actividades y el de calculo de duracion por el Método PERT; dara lugar a que la oferta obtenga el
criterio de NO HABILITADO en la programacién de obra, debido a que estos calculos son basicos
para la elaboracion de la red, diagrama de Gantt y flujo de fondos.

El uso del calculo para la duracion de actividades por el sistema PERT en actividades simples (de un
solo item) (ver el apartado de consideracidn sobre las actividades *abajo*) se tomara como un error
general de disefio, el valor de la duracién en dias de cada actividadsimple Gnicamente podra salir de la
relacion aritmética entre la cantidad del item, el rendimiento y el nimero de cuadrillas, El NO-
CUMPLIMIENTO de esta apartado generard un criterio de NO HABILITADO este numeral y en
todos aquellos anexos que dependen de él (esto quiere decir que el tiempo optimista, tiempo pesimista,
el tiempo més probable y eltiempo esperado de la actividad simple es el que resulta de la operacion
matematica descrita para obtener la duracion del item).

La secuencia y duracion de las actividades o tareas corresponderan a un “ANALISIS DETALLADO”
de cada una de las cantidades que la componen y las unidades de cada unode los items deberan
coincidir con las del Presupuesto de la obra".

Para la elaboracion del cuadro de rendimientos y duracion de actividades o tareas, se debetener en
cuenta los rendimientos consignados en los analisis de precios unitarios, asi mismocomo el tipo de
cuadrilla a desarrollar la actividad o tarea, el no cumplimiento de esta condicion daré lugar a que la
tarea sea considerada como inconsistencia. Cuando en un analisis de precios para suministro y no se
considere cuadrilla de gestién de compra o construccién del elemento o no se elabore el APU del
suministro, se asignara una duracidna criterio del proponente, teniendo en cuenta el tiempo requerido
para adquirirlo y ponerlo en obra, teniendo en cuenta si existe en inventario, si requiere de su
fabricacion, el transporte y nacionalizacion de ser importado, y debe relacionarse en la forma de
actividado rendimiento correspondiente.

Se debe mostrar la conformacion de cada tarea y los items que la componen, incluyendo latotalidad de
las cantidades de los pliegos de condiciones con el resultado de las duracionesde los items de cada
tarea, asi mismo los tiempos y probabilidades de cada dia en los rangos de tiempos establecidos desde
el tiempo optimista, el tiempo pesimista, el tiempo mas probable y el tiempo esperado para justificar
la seleccion de la duracion para cada actividad compuesta y calcular la variacion de cada actividad
compuesta. La falta de esta informacion (Duracion de la Tarea y su justificacion probabilistica),
célculo de las variaciones y de la desviacion, serd(n) sancionada(s) la(s) tarea(s) como
inconsistencia(s)en el cuadro para calcular la varianza y en el cuadro de nomenclatura y en el de
probabilidadde cumplir el plazo propuesto.

El NO-CUMPLIMIENTO de esta condicién (elaboracién del cuadro de Rendimientos,Duracion de
Actividades o Tareas), dara lugar a que la oferta obtenga una calificacion de NO HABILITADO en
la programacion de obra.

CONSIDERACIONES SOBRE LAS ACTIVIDADES.

Las actividades pueden estar conformadas por un solo item por ejecutar con una Unicaduracion
[actividad simple] (en este caso se usara la duracién calculada y se le validara de ser necesario método
de aproximacién), o pueden estar conformadas por varios itemsrelacionados entre si con duraciones
independientes para cada uno de ellos [Actividad Compuesta], en este caso la duracién de la actividad
estara dada por el método PERT, usando los tiempos basicos, la desviacidn estandar y la distribucion
gaussiana, La no utilizacion de este método en por lo menos una de las actividades para determinar
su duracion real dara como resultado la obtencién del criterio NO HABILITADO en la programacion
de obra.

En la programacion de obra consolidada nunca podran existir Gnicamente actividades simples,
tampoco puede presentarse una programacion hipercritica (en la cual el 100% delas actividades estén
contenidas dentro de la ruta critica, es decir, que solo exista un solo frente de trabajo), EI no tener en
cuenta esta consideracion repercutird en la obtencién del criterio de NO HABILITADO en la
programacion de obra.

En la programacion de obra consolidada se debe mostrar detalladamente la informacion de las
duraciones y holguras para cada componente identificando a las actividades correspondientes a los
mismos con nomenclatura simple e independiente para cada uno deellos con el fin de distinguirlos
entre si asi mismo se deben mostrar las actividades criticas. Las nomenclaturas usadas para
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representar cada actividad deben coincidir en todos los diagramas presentados, la no presentacion de
esta nomenclatura de esta manera o un erroren la misma serd sancionada como inconsistencia.

Célculo de las duraciones para las actividades compuestas por el método PERT.

Debemos considerar los tiempos representativos de cada actividad y sus valores de incertidumbre.
Tiempo optimista: (To) Corresponde al menor tiempo posible en que se supone podria realizarse una
actividad, si se contara con buena suerte excepcional, y todomarchara perfectamente desde el
principio. Para el caso de actividades compuestas se tomara como To el tiempo de la mayor duracion
de los items que la componen.

Tiempo pesimista: (Tp)

Corresponde al tiempo maximo que duraria la actividad, contando con la mala suerte en surealizacion.
Se tiene en cuenta en esta estimacion, la posibilidad de que se retrase la iniciacion o se dificulte su
desarrollo por causas pertinentes y muy factibles, pero no se tendré en cuenta sucesos catastroficos,
tales como huelgas, incendios, derrumbes, etc. Para el caso de actividades compuestas se tomara
como Tp la suma de las duraciones delos items que componen la actividad

Tiempo mas probable: (Tm)

Corresponde al tiempo que se consumiria, muy seguramente en la realizacion de la actividad. Es tal
que si la actividad se repitiera independientemente muchas veces, este tiempo de duracion seria el
que ocurriria con més frecuencia. Seria entonces en caso de tener un solo estimativo, el tiempo dado.
El tiempo mas probable sera debera ser establecido por el oferente en base a su experiencia y nunca
puede estar fuera del rango entre Toy Tp .

Tiempo esperado: (Te)

Determinados estos tiempos, se procedera a aplicar la formula del tiempo esperado(promedio).
Con los estimativos de tiempos, To, Tp y Tm, podemos obtener estadisticamente el "Te" Tiempo
esperado aplicando la siguiente férmula:

_To+4(Tm) +Tp
B 6

Te

La desviacion estandar para el tiempo de ejecucion de cada actividad se usa paraespecificar cuanto
se puede retrasar y cuan dispersos estan sus tiempos, se determinard de la siguiente manera: La
variacion es otra formula de describir la incertidumbre asociada con la actividad. Si la variacion es
grande, existe una incertidumbre sobre el tiempo necesario para realizar una actividad. Si por el
contrario es pequefia, nos indicard que existe una estimacion méas precisa sobre el tiempo que
consumird la actividad. Se determinara de la siguiente manera:

Variacién = (Tp-To)2 / 36

Tp—To
=

El oferente debe presentar una tabla de variaciones para las actividades compuestas en donde sefiale
las actividades criticas de cada tramo y las actividades criticas del proyecto general, la no
presentacion de esta tabla con los datos pedidos en este apartado sera calificada como NO
HABILITADO en este cuadro; la omision de datos en este cuadro o el mal calculo del mismo sera
sancionado cada error como inconsistencia.

r.c.p: Ruta critica de Proyecto

VARTACIONES
ACTIVIDAD |TO. TM. TP TE 62 RCP

St/no

COMPROBACION DEL CUMPLIMIENTO DEL PLAZO PROPUESTO.

El plazo calculado por el proponente debe ser igual al plazo propuesto por la entidad y el nimero de
tareas debe estar dentro del rango establecido para cada anexo, al no cumplirsecualquiera de estas
condiciones se obtendra un criterio de NO HABILITADO en la programacion de obra.

Para comprobar la probabilidad de que el plazo propuesto por la entidad y el calculado porestos
métodos por el PROPONENTE, se debe calcular y presentar con la propuesta, el cualdebe obtenerse
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una probabilidad de cumplir con el plazo del programa propuesto, mayor del NOVENTA Y SIETE
PUNTO CINCO (97.5%) POR CIENTO, so pena de calificar a la programacion de obra como NO
HABILITADO, se realizaran teniendo en cuenta losparametros que a continuacion se indican, y
calculando la comprobacidn segun los siguientes criterios:

6. LA VARIANZA

Para determinar la varianza, que mide la dispersion de los datos, con respecto a la duraciénmedia, es
igual a la sumatoria de las variaciones de las actividades que se encuentran en la ruta critica. X
variaciones actividades R.C.La Desviacidn Tipica:

El siguiente paso es calcular la desviacion tipica, que es igual a la raiz cuadrada de lavarianza:

Niararsa
[/\ Varianza

7. Desviacién Normalizada.
Luego hallamos la desviacién normalizada que la denominaremos Z, la cual es igual al tiempo
asumido (Ta), menos el tiempo calculado o tiempo esperado total de la red (Tc), divididos por la
desviacion tipica.
Comprobacion del Plazo.

Ta—Tec
A S ——

/

El Gltimo paso es realizar la comprobacion del plazo propuesto que es igual a la desviacion
normalizada, mas la desviacion tipica, mas el tiempo calculado de la red (Tc)

Comprobacion =Z + |, + Tc

Probabilidad de cumplir con el plazo

propuestoPlazo Estipulado = xx dias

Actividad To ™m Tp Te Variacion | Varianza |desv. Standard

_actividades en la ruta critica

Se sancionaracomo NO HABILITADO en la programacion de obra laomisién de este anexoy de hacer
falta se calcularan dependiendo de la programacién presentada mediante calculoaritmético estimable
y calificable.

COMPROBACION DEL PLAZO PROPUESTO CON EL ESTIMADOPORCENTAJE DE

PROBALIDAD:

ABS[(Z i Fa Tc)—Tp]
1. = |% =>97,50%
Tp
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8. Diagrama de GANTT — Ruta critica y flujo de fondos o inversiones

Anexo No 21 - Diagrama De Gantt
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El proponente debera presentar un diagrama de barras tipo GANTT que debe coincidir conla red y en
él se deben mostrar las barras correspondientes a las iniciaciones primeras y terminaciones primeras
y las correspondientes a iniciaciones y terminaciones Gltimas (identificandolas plenamente), asi como
las holguras, Se deberan resaltar las actividades correspondientes a la ruta critica.

De aqui en adelante los diagramas de gantt deben tener clasificadas a las actividades por frentes, los
mismos que se detallan en la organizacion de los trabajos anexa a esta programacion. Esta distribucion
ayudara a crear los calculos de la matriz de inversion detallada la cual debe corresponder en su
totalidad con el presente diagrama.

Para determinar el valor de incidencia de cada tarea dentro del respectivo mes, en los Ganttde flujo de
fondo o plan de inversiones, se hard mediante una regla de tres tomando comoreferencia el valory el
tiempo de ejecucion de la tarea, ademas se mostraran las inversionesperiodicos (MENSUALES) para
la ejecucion de cada actividad, para ello en cada barra querepresente una actividad o tarea se colocara
el valor de participacion dentro del respectivomesy asi poder determinar su incidencia en la inversion
total correspondiente al mes dentrodel cual se esté ejecutando. No se deben mostrar valores, se
indicara el porcentaje que corresponde a cada tarea o actividad con respecto al valor total.

El NO-CUMPLIMIENTO de esta condicion (PORCENTAJE, sobre cada barra) dara lugar acalificar
como NO HABILITADO en los diagramas siguientes: diagramas Gantt de inversiongeneral, ia-ta, it-
tt.

El Flujo de Fondos contemplara los Costos Directos por Tarea o Actividad; los Costos Indirectos solo
se incluirdn una vez se hayan sumado los valores de las Tareas. No se deben mostrar valores, se
indicaré el porcentaje que corresponde a cada tarea o actividadcon respecto al valor total.

Para la elaboracion de los Flujos de Fondos se tendran en cuenta las duraciones Anticipadas o cercanas
(IA- TA) y tardias o lejanas (IT-TT) de cada tarea teniendo en cuentael Diagrama de Obra
(Programacidn). La no Presentacion de algunos de los Flujos de Fondos, se le asignara un criterio de
NO HABILITADO al Diagrama de Gantt.

Los Flujos de Fondos debe basarse en los pagos mensuales (corte de obra ejecutada), quele hara la
entidad al proponente y no son los gastos en los que incurra el proponente para la ejecucion de la obra
(compra de materiales) anticipos de carpinteria, subcontratos y otros).

9. FLUJO DE FONDOS IA, TA(TIC, TTL)

El proponente debe presentar un diagrama de barras tipo GANTT, a escala de tiempo de cada
actividad (dias), con la identificacion de la actividad, que deben ser iguales a las utilizadas en el
diagrama de red, teniendo como base los tiempos de iniciacién y terminaciénadelantados o cercanos
(IAy TA), el valor de incidencia para el mes correspondiente, asi como su porcentaje de incidencia
para el mes respectivo.

El proponente debe presentar un diagrama de barras tipo GANTT, a escala de tiempo de cada
actividad (dias), con la identificacién de la actividad, que deben ser iguales a las utilizadas en el
diagrama de red, teniendo como base los tiempos de iniciacién y terminacionadelantados o cercanos
(IA'y TA), el valor de incidencia para el mes correspondiente, asi como su porcentaje de incidencia
para el mes respectivo.
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El cuadro debera contener un consolidado por mes tanto del total del porcentaje de incidencia de las
actividades a desarrollar en ese mes respectivo, asi como el porcentaje de incidencia consolidado total
para el respectivo mes. El valor de incidencia corresponderaa los costos directos de obra, a este
porcentaje se le deben incluir los costos indirectos unavez sumados los valores de todas las actividades
gue se ven representadas en el mes respectivo.

El proponente debe presentar un diagrama de barras tipo GANTT, a escala de tiempo del proyecto de
cada actividad (dias), con la identificacion de la actividad, que deben ser igualesa las utilizadas en el
diagrama de red y que tal y como se sefial6 en el desarrollo de la misma, EN NINGUN CASO EL
NUMERO DE ACTIVIDADES O TAREAS SERA INFERIOR a 15 NI SUPERIOR A 30, numeradas
a partir de 1 (uno), indicando su duracién y teniendocomo base los tiempos de iniciacion y
terminacion adelantados o cercanos (IA y TA), e indicar el valor de incidencia para el mes
correspondiente, asi como su porcentaje de incidencia para el mes respectivo. El cuadro debera
contener un consolidado por mes tantodel total del PORCENTAJE de incidencia de las actividades a
desarrollar en ese mes respectivo, asi como el porcentaje de incidencia consolidado total para el
respectivo mes. El porcentaje de incidencia corresponderd a los costos directos de obra, a este
porcentaje se le deben incluir los costos indirectos una vez sumados los valores de todas las
actividades que se ven representadas en el mes respectivo.

11.1 FLUJO DE FONDOS (IT-TT) TIL, TTL
ANEXO No 22 Plan de Inversion o Flujo de Fondos (Porcentajes) (TIA — TTA)
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CONVENCIONES

obras en consideracion de cada actividad (dias), con la identificacion de la actividad, que deben ser
iguales a las utilizadas en el diagrama de red, su duracién, teniendo como base los tiempos de
iniciacion y terminacion tardios o lejanos (IT y TT), el PORCENTAJE de incidencia para el mes
correspondiente, asi como su porcentaje de incidencia para el mes respectivo.

El cuadro deberé contener un consolidado por mes tanto del total del PORCENTAJE de incidencia
de las actividades a desarrollar en ese mes respectivo, asi como el porcentaje de incidencia
consolidado total para el respectivo mes. El valor de incidencia corresponderaa los costos directos de
obra, a este valor se le deben incluir los costos indirectos una vez sumados los valores de todas las
actividades que se ven representadas en el mesrespectivo.

El proponente debe presentar un diagrama de barras tipo GANTT, a escala de tiempo del proyecto de
cada actividad (dias), con la identificacién de la actividad, que deben ser igualesa las utilizadas en el
diagrama de red y que tal y como se sefial6 en el desarrollo de la misma, EN NINGUN CASO EL
NUMERO DE ACTIVIDADES O TAREAS SERA INFERIOR a 15 NI SUPERIOR A 30, numeradas
a partir de 1 (uno), su duracion, teniendo como baselos tiempos de iniciacion y terminacién Tardios
o lejanos (IT y TT), el valor de incidencia para el mes correspondiente, asi como su porcentaje de
incidencia para el mes respectivo.El cuadro debera contener un consolidado por mes tanto del total
del porcentaje de incidencia de las actividades a desarrollar en ese mes respectivo, asi como el
porcentaje de incidencia consolidado total para el respectivo mes. El valor de incidencia correspondera
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los costos directos de deben incluir los costos indirectos una vez sumados los valores de todas las
actividades que se ven representadas en el mes respectivo

TIC-TTC
INICIACIONES Y TERMINACIONES ADELANTADAS
% Sobra Costo
B n - Mes -1 Total
PORCEMNTAJE p:;LIiI:UNTL:;E % INCIDEMNCIA ACJTHIEIJ&DO Diferencia entre 2cumulades

MES 1

MES2

MES 3

MES4
MES N-1

MES N

TIL-TTL
INICIACICNES Y TERMINACIONES TARMAS
‘% Sobra Costo
Mes n - Mes -1 Total
poRcENTAJE |PORCEMTAIE | o0 jmimeneis HINC, Diferencia entre acumulados
ACUMULADO ACUMULADS

MES 1

MES 2

MES 3

MES4

MES N-1

MES N

% de diferencia entre acumuledos mensuales permilides: % X,00

11.2 COSTOS ACUMULADOS DEL PROYECTO - (IA, TA) VS (IT, TT)

Como resultado de estos diagramas (Flujo de fondos IA+TA, Flujo de Fondos IT-TT) se debe
consolidar la informacion en un cuadro en donde se consignen para cada mes, el proyecto con los
PORCENTAUJES de incidencia y porcentajes de incidencia mes a mes, incluidos los costos indirectos
respectivos, tanto para el caso de los calculos con los tiemposde inicio y terminacion delantados o
cercanos (IA, TA), como para el caso de los calculoscon los tiempos de inicio y terminacion tardios
o lejanos (IT, TT), tal y como se sefiala a continuacion:

ANEXO No 23 Plan de Inversiones o Flujo de Fondos (Porcentajes) (TIT y TTT)
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Basado en los datos del cuadro de comparacidn de costos en porcentajes acumulados delproyecto, se
solicita la presentacion de una grafica tipo lineas con dos series de datos: unapara los valores de
incidencia (IA, TA) y otra para los valores de incidencia (IT, TT) (en un mismo grafico) y teniendo
como eje de base (eje de las “x”) los nimeros del mesrespectivos, tal y como se muestra a
continuacion, para el proyecto

9.3 DIAGRAMA DE GANTT DE PERSONAL

Valor de Incidencia (TIA, TTA) Valor de Incidencia (1T, TTT)

2 3 4 5

PLAZO EN MESES

Dado que se debe verificar en cualquier momento de la obra, la cantidad de personal o cuadrillas
utilizadas de acuerdo a la propuesta, como elemento de soporte a la labor de la Supervision, se solicita
al proponente el diagrama de GANTT de personal, que constituye en la elaboracion de un cuadro tipo
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GANTT con las barras que describen el desarrollo de cada actividad, utilizando para su construccion
los tiempos de inicio y terminacién adelantado o cercanos (IA, TA) que deben ser iguales a las
utilizadas en el diagrama de red y que tal y como se sefial6 en el desarrollo de la misma, en ningun
caso el nimero de actividades o tareas sera inferior a 15 NI SUPERIOR A 30, numeradas a partir de
1 (uno), sobre las cuales se debe resefiar la actividad (identificacion de la actividad y la duracién dela
misma), de acuerdo a lo consignado en los Analisis de Precios Unitarios y en el flujo de personal por
tareas. Para tal fin, se exige la discriminacion en el cuadro de Gantt de personal, para cada item que
componen a cada actividad, con los datos relacionados a: ITEM, DESCRIPCION, CANTIDAD,
UNIDAD, RENDIMIENTO, TIPO DE CUADRILLA Y CANTIDAD DE CUADRILLAS, para
cada uno de ellos. Las barras que sefialan los tiemposde inicio cercano, tiempos de terminacion
cercanay duraciones de cada item deben poderdeterminar el momento en que se utilizan las cuadrillas
sefialadas por el proponente, sea que este haya utilizado el principio de simultaneidad o de secuencia,
para la ejecucién de los items que constituyen cada actividad. Se deben totalizar el namero de
cuadrillas y de personal, utilizadas dia a dia a lo largo del proyecto, en una fila resumen bajo el
diagrama de Gantt.

En consecuencia, se exige que el proponente presente, basado en la banda resumen correspondiente
al total de cuadrillas y personal, con base a una escala temporal dia, la carga diaria de cuadrillas
utilizadas a lo largo del proyecto. En cualquier caso, el nimero maximo de cuadrillas a utilizar sera
el indicado en el flujo de personal por tareas. Dado quese debe verificar en cualquier momento de la
obra, la cantidad de personal o cuadrillas utilizadas de acuerdo a la propuesta, como elemento de
soporte a la labor de la Supervisidon,se solicita al

proponente el diagrama de GANTT de personal, que constituye en la elaboracion de un cuadro tipo
GANTT con las barras que describen el desarrollo de cada actividad, utilizando para su construccion
los tiempos de inicio y terminacion adelantados ocercanos (IA, TA) que deben ser iguales a las
utilizadas en el diagrama de red y que tal y como se sefial6 en el desarrollo de la misma, en ningln
caso el nimero de actividades o tareas sera inferior a 15 NI SUPERIOR A 30, numeradas a partir de 1
(uno), sobre las cualesse debe resefiar la actividad (identificacion de la actividad y la duracion de la
misma), de acuerdo a lo consignado en los Analisis de Precios Unitarios y en el flujo de personal por
tareas.

Dado que se debe verificar en cualquier momento de la obra, la cantidad de personal o cuadrillas
utilizadas de acuerdo a la propuesta, como elemento de soporte a la labor de la Supervision,se solicita
al proponente el diagrama de GANTT de personal, que constituye en la elaboracion de un cuadro tipo
GANTT con las barras que describen el desarrollo de cada actividad, utilizando para su construccion
los tiempos de inicio y terminacion adelantados ocercanos (IA, TA) que deben ser iguales a las
utilizadas en el diagrama de red y que tal y como se sefial6 en el desarrollo de la misma, en ningln
caso el numero de actividades o tareas sera inferior a 15 NI SUPERIOR A 30, numeradas a partir de 1
(uno), sobre las cualesse debe resefiar la actividad (identificacion de la actividad y la duracion de la
misma), de acuerdo a lo consignado en los Andlisis de Precios Unitarios y en el flujo de personal por
tareas. Para la conformacion del Gantt de personal se debe tener en cuenta que el nimeromaximo de
cuadrillas a utilizar por dia no puede ser superior a 15; el no cumplimiento del niGmero méaximo de
cuadrillas considerado como una inconsistencia en cada dia que se presente, si el nimero total de
inconsistencias no supera un 5% del total de dias, el proponente obtendra la calificacion total para
este cuadro, de lo contrario se calculard el porcentaje total de inconsistencias y se le dara la
calificacion respectiva dependiendo del cuadro guia.

El NO cumplimiento en la presentacion del cuadro, con la informacion que se solicita dara lugar a
que el proponente obtenga una calificacion de NO HABILITADO en este criterio evaluativo (numeral
6 de la programacion de obra).

: _ _ : TIG-TTC S __
INICIACIONES 7 TERMINACIGNES ADELANTADAS
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A continuacion, un ejemplo del diagrama solicitado:

(A diferencia del anterior se establece una columna que contenga el nimero de personas por cuadrilla
de CADA ITEM y sus respectivos nimeros de personas en un dia, la no utilizacién de esta regla sera
causal de inconsistencia).

DIAGRAMA GANTT CON FLUJO DE PERSONAL - Con iniciacién y terminacion adelantada.

= S N°
Actividad | Descripcion N de Lol MESNZ _
personas personas 1]1213]4]|]5|6|7]|8
N
Cuadnillas
IA-TA
N° Total
de
personas
~N°
Cuadnllas
IA-TA
N° Total
de
personas
NUMERO DE CUADRILLAS DIARIAS
NUMERO DE PERSONAS POR DIAS

En base del Diagrama de Gantt de personal, se elabora un histograma donde el eje verticalse indicara
el nimero de cuadrillas a utilizar diariamente, y en el eje horizontal el dia transcurrido, lo mismo que
otro histograma del nimero de personas diarias

HISTOGRAMA DE CUADRILLAS MES A MES

aaaasansdRARRRRRRARARNARAL: Sasasnssssssnsnaadiibassnsasss:

1 358 7 9111315171821 2335 %? 31 33 35 37 39 41 43 45 47 49 51 53 55 57 59
Dias Calendarios

W de
waacl rilla
Biarias

t

11.4 HISTOGRAMA DE PERSONAS MES A MES

aaassansdlRRRRARRRRRRARNARAL s sasasssnnassnasssdifbanansssss!

135789 1113:5:?:92:2325%? 31 33 35 37 39 41 43 45 47 49 51 53 55 57 59
Dias Calendarios

W de
wad rilla
Diariasue

t

11.5 ACTIVIDADES, NOMENCLATURAS Y PRECEDENCIAS

Se organizaran las actividades y se identificaran dependiendo del frente de trabajo al que
pertenezcan, sus duraciones estaran dadas por las sumas de las duraciones de sus actividades
contenidas en sus caminos principales dentro de la red.

DISTRIBUCION DE EQUIPOS

N
actividad

Nombre | Vanacion |IA |TA |IT | TT [ To | Tp | Tm | DUR | Antecedentes Red

Dur Ruta critica
Dur Frente 1..

La distribucién de equipos se realiza tomando cada uno de los equipos contenidos en los apu y
construyendo para cada uno un diagrama de Gantt en formato IA+TA en donde aparezcan la cantidad
usada por cada dia dependiendo de los items que necesiten de él.

Debe mostrarte una sumatoria total por cada dia de la cantidad del recurso especifico, el maximo de
la cantidad usado a lo largo del proyecto y un promedio, estos datos servirdn como base para la
creacion de un histograma que debe acompafiar a cada diagrama en el cual las cantidades se visualizan
como barras verticales con su valor encima de cada una y el promedio y maximo como lineas
horizontales que surguen el histograma.
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Al final, la sumatoria total de las cantidades diarias usadas en un item debe corresponder a la
proporcion especificada en el APU donde aparece el recurso en base a la cantidad del mismo
determinada en el presupuesto

DISTRIBUCION DE EQUIPOS
" eemeaEw W EC oaml owor omeas w1 2 [ A[s[s[TJae e s el e[ u]s]s][n[a[e[a]a]a][n]x]=]s]n]a]2] 2
s t] 1 3 B EZ ES 6% 43 N3 43 3 63 44 43 43 N3 3 03 83 @ 43 @ W e
s tlw | 3w | w | ms | ws bl ms ws ms
st t|w | 1w | ws | es

B 1 W omE | E

A R FN R

AR W MY WS
WX MDD BE WA 49 49 &9 45 WE EN EN NTH 43 A3 4 49 83 4% 43 MM OEROEN M 0 M U0 B W 1B W = B oW oW

|ﬁﬁ-i-i-i
Boonaan
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11.6 HERRAMIENTA COMPUTACIONAL CURVA “S” DEL PROYECTO

Una vez estructurados los flujos econémicos referidos a los componentes del proyecto, EL
CONTRATISTA estructurara las Curvas “S”, correspondientes a los Flujos Economicos
Proyectados Acumulados (FEPA)

Laprincipal utilidad que tiene esta gréafica, es la de visualizar de manera resumiday rapida,el desarrollo
en la ejecucidn tanto del proyecto en su integralidad como de cada uno de suscomponentes, y sirve
para efectuar un andlisis de las desviaciones que van ocurriendo a lolargo del proyecto, con lo cual
pueden tomarse las decisiones méas acertadas para llevar acabo acciones preventivas y/o correctivas
oportunas que garanticen el cumplimiento dentrode los plazos previstos, de las metas establecidas para
el proyecto.

Para cada periodo de pago, el CONTRATISTA presentard a consideracion del Supervisor, la
superposicion de las Curvas “S” correspondientes a los Flujos Econdmicos ProyectadosAcumulados
(FEPA) y a los Flujos Econémicos Reales Acumulados (FERA) mediante una herramienta
computacional dindmica que se base en el diagrama de Gantt de flujo de inversiones general que
permita la insercion dindmica de datos en tiempo real y que responda a esta informacion de tal manera
que por cada valor nuevo genere la grafica FERA comparada con la curva FEPA.

La herramienta debe permitir la comparacién de las curvas para cada periodo de pago y para el plazo
del proyecto total, generar un informe de cantidades mensuales sobre el formato de cantidades
presentado en este pliego de condiciones.

Si la herramienta presentada es dinamica y editable y cumple con las anteriores exigenciasel oferente
obtendra una calificacion de HABILITADO, de lo contrario obtendrd una calificacion de NO
HABILITADO en la programacion de obra.

CURVA "S" PROYECTADA

ok

WALOR ACUMULADO

1 2 3 4 B & 7 &8 2 10 11 12 13 14 16 16 17 18 18
TIEMPC EM MESES

La verificacion de la programacion se hara bajo los siguientes parametros:

ANEXOS A PRESENTAR NUMERO DE INCONSISTENCIAS
0% A 5% >50% <=10%
'DIAGRAMACPMPERT  CUMPLE NO CUMPLE

CUMPLE NO CUMPLE

AVARIACIONES I CUMIPLE NO CUMPLE
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'GANTTDE INVERSIONIATA  CUMPLE NO CUMPLE
'GANTT DE INVERSION [T-TT  CUMPLE NO CUMPLE
'GANTTDEPERSONAL  CUMPLE NO CUMPLE
'FLUJO DE PERSONALPORDIA  CUMPLE NO CUMPLE
'DISTRIBUCIONDEEQUIPOS  CUMPLE NO CUMPLE
[CURVAS %5 DEL PROYECTO | CUMPLE NO CUMPLE

Cuando en la actividad o tarea que se este analizando en cada uno de los anexos, se presenten uno o
mas errores o la ausencia de los datos solicitados, se considerara la actividadcomo inconsistencia
respecto del total de actividades o tareas. Para la calificacion se sumaranlas inconsistencias de cada
aspecto y se determinara su porcentaje respecto al total de actividades o tareas. Se declarard como
CUMPLE la propuesta que una vez verificado el contenido de la programacion se encuentren
habilitados todos y cada uno de los anexos expuestos en el cuadro anterior, de lo contrario la propuesta
tendra un criterio de NO CUMPLEYy sera declarada no habil.

EL SOPORTE QUE PERMITA LA TIPIFICACION, ESTIMACION, Y ASIGNACION DE
LOS RIESGOS FINANCIEROS, TECNICOS Y JURIDICOS PREVISIBLES QUE PUEDAN
AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO

10.1TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS PREVISIBLES

De conformidad con lo establecido en el Articulo 4° de la Ley 1150 de 2007, durante la etapa de
publicacion los estudios previos y proyecto de pliego de condiciones, los interesados tienen la
oportunidad de pronunciarse sobre la estimacion, tipificacion y asignacion de los riesgos previsibles,
realizada por LA INSTITUCION EDUCATIVA INDIGENA NUMERO 9 DE MAICAO LA
GUAJIRA

Los riegos previsibles no considerados por LA INSTITUCION EDUCATIVA INDIGENA
NUMERO 9 DE MAICAO LA GUAJIRA, y que hayan sido aceptados como producto de las
observaciones, seran incluidos en el pliego de condiciones definitivo.

111 DEFINICIONES

Para los efectos del presente proceso de seleccion, se entenderan las siguientes categorias de riesgo:

Riesgo Previsible: Son los posibles hechos o circunstancias que por la naturaleza del contrato y de
la actividad a ejecutar, es factible su ocurrencia y que puedan alterar el equilibrio financiero del
mismo.

Riesgo Imprevisible: Son aquellos hechos o circunstancias donde no es factible su prevision, es
decir el acontecimiento de su ocurrencia, tales como desastres naturales, actos terroristas, guerra o
eventos que alteren el orden publico.

Tipificacion del Riesgo: Es la enunciacion que se hace de aquellos hechos previsibles constitutivos

de riesgo que, en criterio de LA INSTITUCION EDUCATIVA INDIGENA NUMERO 9 DE
MAICAO LA GUAJIRA pueden presentarse durante y con ocasion de la ejecucion del contrato.
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Asignacion del Riesgo: Es el sefialamiento que hace LA INSTITUCION EDUCATIVA
INDIGENA NUMERO 9 DE MAICAO LA GUAJIRA de la parte contractual que debera soportar
total o parcialmente la ocurrencia de la circunstancia tipificada, asumiendo su costo.

Riesgos Imprevisibles: Se consideran riesgos no previsibles por la incertidumbre de su ocurrencia,
los de fuerza mayor, caso fortuito o hechos de terceros, tales como desastres naturales, actos
terroristas, guerras, asonadas o eventos que alteren el orden publico

11.1.1 RIESGOS PREVISIBLES

Se entienden como riesgos involucrados en la contratacion todas aquellas circunstancias que, de
presentarse durante el desarrollo y ejecucion del contrato, tienen la potencialidad de afectar el
equilibrio econdmico del contrato, pero que, dada su previsibilidad, pueden ser identificables y
cuantificables en condiciones normales.

La presentacion de las ofertas implica la aceptacion, por parte del proponente, de la distribucion del
riesgo previsible.

De acuerdo con lo estipulado en el documento CONPES 3714 de 2011 (Consejo Nacional de Politica
Econdmica y Social), los riesgos contractuales cubiertos por el régimen de garantias no constituyen
riesgos previsibles.

Para efectos de este proceso de seleccion se entenderdn las siguientes categorias de riesgo y se
presentan como ANEXO N° 1 MATRIZ DE RIESGO.

A. JURIDICO - DOCUMENTAL — REGULATORIO.

B. FINANCIEROS Y/O DE MERCADO.

C. ESTUDIOS Y/O DISENOS

D. SOCIALES Y AMBIENTALES

E. TECNICOS - OPERATIVOS — CONSTRUCTIVOS.
La presentacion de la oferta implica la aceptacion por parte del proponente de la anterior distribucién
de riesgos previsibles.

De acuerdo con la distribucion anterior, no procederan reclamaciones del Contratista basadas en la
ocurrencia de alguno de los riesgos asumidos por él, y en consecuencia, LA INSTITUCION
EDUCATIVA INDIGENA NUMERO 9 DE MAICAO LA GUAJIRA no hara ningin reconocimiento,
ni ofrecera garantia alguna que permita eliminar o mitigar los efectos causados por la ocurrencia de
alguno de estos riesgos, salvo que dicho reconocimiento o garantia se encuentren expresamente
pactados en el Contrato.

11.1.2 TRATAMIENTO DE LOS RIESGOS:

Si bien se establecieron en la tabla Matriz de Riesgos del proceso de contratacion, unos controles
para cada uno de ellos, es importante para LA INSTITUCION EDUCATIVA INDIGENA
NUMERO 9 DE MAICAO LA GUAJIRA continuar en un proceso de control permanente, con
el cual se logre reducir la probabilidad de ocurrencia de los riesgos, y si en algunos casos la entidad
puede asumir un riesgo a través del establecimiento de controles en sus procesos de planeacion y
seleccion, ello no implica que los controles para los riesgos externos o atribuidos a contratistas y/o
firmas aseguradores, etc.; sean Unica y exclusivamente los definidos en la matriz antes mencionada.

Dada la naturaleza de este proceso de seleccidn de Licitacién Pablica es importante establecer la
obligatoriedad de la elaboracion de una Audiencia de Asignacion de Riesgos, con la presencia de los
oferentes, cuyo objetivo es que se conozca de antemano el ANEXO N° 1 MATRIZ DE RIESGOS
DEL PROCESO, en la que se consignaron las posibles condiciones que se consideraron y pueden
presentarse en la ejecucion del contrato y los riesgos que se deben asumir y mitigar, en cumplimiento
del contrato que se llegare a celebrar.

EL ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE LOS MECANISMOS DE
COBERTURA QUE GARANTIZAN LAS OBLIGACIONES SURGIDAS CON OCASION
DEL PROCESO DE SELECCION Y DEL CONTRATO A CELEBRAR.

LA INSTITUCION EDUCATIVA INDIGENA NUMERO 9 DE MAICAO LA GUAJIRA
exigird al futuro contratista la toma de una garantia en la cual identifique La INSTITUCION
EDUCATIVA INDIGENA NUMERO SEIS DE MAICAO LA GUAJIRA como ASEGURADO
y/o BENEFICIARIO, como mecanismo de cobertura del riesgo derivado del incumplimiento de las
obligaciones legales o contractuales, cualquiera de las garantias autorizadas por el Decreto 1082 de
2015, a saber: (1) Contrato de seguro contenido en una péliza, (2) Patrimonio auténomo, (3) Garantia
bancaria, con el fin de cubrir los perjuicios derivados de las obligaciones, asi:

11.2 LAS DESTINADAS A AMPARAR LOS PERJUICIOS CONTRACTUALES
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Buen manej rr inversion del anticipo _para cubrir al contratante de los perjuicios derivados
del buen manejo y correcta inversion del anticipo total o parcial de las obligaciones nacidas del
contrato, asi como de su cumplimiento tardio o defectuoso imputables al contratista garantizado e
incluso comprende el pago de multas, de la clausula penal pecuniaria que se hayan pactado, y los
perjuicios derivados de un proceso de responsabilidad fiscal, si son consecuencia del incumplimiento
de las obligaciones surgidas del contrato, con una suma asegurada del cien por ciento (100%) del
valor del contrato y por el plazo de su ejecucién y en todo caso se extendera hasta la liquidacion del
contrato.

Cumplimiento de las obligaciones surgidas del contrato, para cubrir al contratante de los perjuicios

derivados del incumplimiento total o parcial de las obligaciones nacidas del contrato, asi como de su
cumplimiento tardio o defectuoso imputables al contratista garantizado e incluso comprende el pago
de multas, de la clausula penal pecuniaria que se hayan pactado, y los perjuicios derivados de un
proceso de responsabilidad fiscal, si son consecuencia del incumplimiento de las obligaciones
surgidas del contrato, con una suma asegurada del diez por ciento (10%) del valor del contrato y por
el plazo de su ejecucion y cuatro (4) meses méas y en todo caso se extendera hasta la liquidacion del
contrato.

Estabilidad v calidad de la obra, con el objeto de cubrir LA INSTITUCION EDUCATIVA
INDIGENA NUMERO 9 DE MAICAO LA GUAJIRA de los perjuicios que se le ocasionen

como consecuencia de cualquier tipo de dafio o deterioro, independientemente de su causa, sufridos
por la obra entregada, imputables al contratista, en suma equivalente al veinte por ciento (10%) del
valor del contrato y por el término de tres (3) afios contados a partir de la fecha de suscripcion del
acta de entrega final de la obra, momento en el que se hard el recibo a satisfaccion de la obra por la
entidad.

i i i ind izaci ales, con el objeto de cubrir LA
INSTITUCION EDUCATIVA INDIGENA NUMERO 9 DE MAICAO LA GUAJIRA frente al
incumplimiento de las obligaciones laborales del contratista respecto del personal que contrate para
la ejecucidn del contrato, en cuantia equivalente al cinco por ciento (5%) del valor del contrato por
el plazo de ejecucidn de este y tres (3) afios mas.

Nota: Esta garantia sera aprobada por LA INSTITUCION EDUCATIVA INDIGENA NUMERO
9 DE MAICAO LA GUAJIRA.

LAS DESTINADAS A AMPARAR LOS PERJUICIOS EXTRACONTRACTUALES

Ademés de los amparos enumerados, LA INSTITUCION EDUCATIVA INDIGENA NUMERO
9 DE MAICAO LA GUAJIRA exigird al contratista que tome en su favor una poliza de
responsabilidad civil extracontractual ante una compafiia aseguradora con autorizacién para
funcionar en Colombia expedida por la superintendencia financiera, por medio de la cual se ampare:

a) Predios, labores y operaciones.

b) Darfio emergente

c) Lucro cesante

d) Amparo patronal

e) Perjuicios extrapatrimoniales

f) Actos del contratista y de los subcontratistas, salvo que tengan su propio seguro de
responsabilidad extracontractual

g) Vehiculos propios y no propios

h) Mecanismos de participacién en la pérdida, por parte de la entidad asegurada

i) Proteccion de los bienes

Lo anterior con la finalidad de proteger a la entidad de las eventuales reclamaciones de terceros
derivas de la responsabilidad extracontractual que pueda surgir de las actuaciones, hechos u
omisiones del contratista, o de sus empleados o dependientes o subcontratistas (a menos que estos
altimos cuente con un seguro de responsabilidad civil extracontractual propio para el mismo objeto),
por un valor no inferior a doscientos salarios minimos mensuales legales vigentes (200 SMMLV),
con una vigencia igual al plazo de ejecucion del contrato.

El tope maximo del deducible admitido serd del 10% del valor de cada perdida, sin que en ningln
caso puedan ser superiores a dos mil salarios minimos legales mensuales vigentes (1.000 SMLMV).
Las franquicias, coaseguros obligatorios y demas formas de estipulacidn que conlleven asuncién de
parte de la pérdida por la entidad asegurada no seran admisibles.

Nota: A pesar de la constitucion de las garantias anteriores, y de la tipificacion, estimacion y
asignacion de los riesgos previsibles no asegurables, serd obligacion del contratista mantener
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indemne LA INSTITUCION EDUCATIVA INDIGENA NUMERO 9 DE MAICAO LA
GUAJIRA, ante cualquier reclamacion proveniente de terceros que tenga como causa las
actuaciones, hechos u omisiones de aquél o de sus subcontratistas, dependientes 0 empleados.

10. Restablecimiento o ampliacién de la garantia:

El contratista debera restablecer el valor de la garantia cuando éste se haya visto reducido por razén
de las reclamaciones efectuadas por la entidad contratante y/o terceros afectados

De igual manera, en cualquier evento en que se aumente o adicione el valor del contrato o se prorrogue
su término, el contratista deberd ampliar el valor de la garantia otorgada o ampliar su vigencia, segin
el caso. El incumplimiento de la obligacién del contratista de mantener la suficiencia de la garantia
facultara LA INSTITUCION EDUCATIVA INDIGENA NUMERO 9 DE MAICAO LA
GUAJIRA, para declarar la caducidad del contrato.

En el evento en que no se llegare a liquidar el contrato dentro del término previsto de seis (6) meses,
después de terminado el plazo de ejecucidn de este, se ampliara la vigencia de la garantia Gnica para
el amparo de Cumplimiento por 24 meses mas, de conformidad con el articulo 11 de la Ley 1150 de
2007. Para este efecto, el interventor deberéa verificar el cumplimiento de esta obligacidn y requerir
oportunamente al contratista de ser necesario, para que proceda con la ampliacion de la vigencia de
la garantia, en cuyo caso, los gastos que se deriven de la ampliacién de la vigencia de la garantia
también debera asumirlos el contratista.

11. Inaplicabilidad de la clausula de proporcionalidad:

En la garantia tnica de cumplimiento no podra incluirse la “Clausula de Proporcionalidad” u otra
similar, conforme a la cual el valor asegurado ampara los perjuicios derivados del incumplimiento
total del contrato garantizado, y de presentarse incumplimiento parcial del mismo, la indemnizacion
de perjuicios a cargo del asegurado no excedera de la proporcion del valor asegurado equivalente al
porcentaje incumplido de la obligacion garantizada.

12. LA INDICACION DE SI LA CONTRATACION RESPECTIVA ESTA COBIJADA
POR UN ACUERDO INTERNACIONAL O UN TRATADO DE LIBRE COMERCIO
VIGENTE PARA EL ESTADO COLOMBIANO

El tratado de libre comercio del grupo de los tres (G-3), es decir, en el que participa los Estados
Unidos Mexicanos, la Republica de Colombia y la Republica de Venezuela, NO cobija la
contratacion que pretende celebrarse porque el capitulo XV, denominado “Compras del Sector
Publico”, articulo 15-02, que trata sobre el ambito de aplicacién de dicho tratado, no incluye a las
entidades territoriales Municipales, ni a los contratos de servicios de construccidn gue estas celebren,
cualquiera que sea su cuantia.
El tratado de libre comercio de la Comunidad Andina, el cual esta integrado por Colombia,
Bolivia, Ecuador, Pert, y del cual es miembro asociado Chile y los Estados parte del MERCOSUR,
gue son: Argentina, Brasil, Paraguay y Uruguay, NO cobija la contratacién que pretende celebrarse
porque el capitulo III denominado “Ambito de aplicacién”, articulo 4 de la Decision 439 del 11 de
junio de 1998 de la Comision de la Comunidad Andina, manifiesta que el marco general de principios
y normas para la liberalizacién del Comercio de Servicios en la Comunidad Andina, no es aplicable a
los servicios suministrados en ejercicio de facultades gubernamentales y que la adquisicion de
servicios por parte de organismos gubernamentales o de entidades publicas de los Paises Miembros
estard sujeta al principio de trato nacional entre los Paises Miembros.

El tratado de libre comercio celebrado entre Colombia y Chile NO cobija la contratacion que
pretende celebrarse porque el literal b), numeral 1, seccion B, Anexo 13.1 del capitulo 13 de dicho
tratado, referente a la contratacion pablica, dice que sus disposiciones se aplican a las entidades del
nivel Subcentral del Gobierno listadas en esa seccion (entre las cuales se encuentran todos los
Municipios), cuando el valor que se ha estimado para la contratacion de servicios de la construccion
es igual o superior a los 5.000.000 DEG (Depositos especiales de giro), y el valor estimado del
contrato que se pretende celebrar es muy inferior a tal cuantia, teniendo en cuenta el valor del DEG
para el dia de expedicion de este documento.

El tratado de libre comercio entre Colombia y los Estados miembros de la AELC (Asociacion
Europea de libre Comercio) a la cual pertenecen: Suiza y Liechtenstein, Noruega e Islandia, NO
cobija la contratacion que pretende celebrarse porque el literal ¢), numeral 2, articulo 7.1, capitulo
7, dice que se aplican sus disposiciones a la contratacion publica cubierta, es decir, contratacion para
propdsitos gubernamentales de mercancias, servicios o cualquier combinacion de estos, para la cual
el valor estimado sea igual o mayor al valor del umbral correspondiente especificado en los Apéndice
1 al 3 del Anexo XIX referido a las “Entidades cubiertas”. El apéndice 2 es el que da la lista de las
entidades del nivel Subcentral del Gobierno y entre ellas se encuentran todos los Municipios, sin
embargo, sefiala una cuantia igual o superior a los 5.000.000 DEG (Dep6sitos especiales de giro)
para los servicios de construccidn, y el valor estimado del contrato que se pretende celebrar es muy
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inferior a tal cuantia, teniendo en cuenta el valor del DEG para el dia de expedicion de este
documento.

El tratado de libre comercio entre Colombia y Canada NO cobija la contratacién que pretende
celebrarse porque el literal b), numeral 1, articulo 1401, capitulo 14, dice que se aplican sus
disposiciones a la contratacion publica que realice una entidad contratante listada en el Anexo 1401,
y los Municipios no se encuentran dentro de la mencionada lista.

El tratado de libre comercio entre Colombia y Estados Unidos NO cobija la contratacion que
pretende celebrarse porque el literal c), numeral 2, articulo 9.1, capitulo 9, dice que se aplican sus
disposiciones a la contratacién puablica cubierta, es decir, contratacion para propdsitos
gubernamentales de mercancias, servicios 0 ambos, que se lleve a cabo por una entidad contratante,
y el Anexo 9.1 del tratado, no sefiala a los Municipios como una de ellas.

Debe decirse respecto al capitulo de contratacién pulblica, que el Tratado de libre Comercio
suscrito entre Colombia con el Triangulo Norte con Centro América, se encuentra en
negociacion.

El tratado de libre comercio entre Colombia el salvador Guatemala y honduras, Sl cobija la
contratacion que pretende celebrarse, en razén de la cuantia pero solo frente a Guatemala, ya
gue frente al salvador solo estan cubiertas las entidades de la rama ejecutiva y los departamentos y
frente al Honduras no estan cubiertas las entidades del nivel subcentral es decir los departamento y
los Municipios, y por qué frente a GUATEMALA no concurre ninguna de las excepciones sefialadas
en el manual explicativo de Colombia compra eficiente. En este acuerdo no se pactaron umbrales,
por lo que las contrataciones que requieran la publicacion de una invitacion abierta a participar o a
presentar ofertas estan cubiertas. Teniendo en cuenta los cambios establecidos por la ley 1550 de
2.007. Todas las contrataciones realizadas utilizando las modalidades de licitacion publica, seleccidn
abreviada y concurso de méritos estan cubiertos

Una vez considerados los aspectos fundamentales de los capitulos de contratacion publica de los
acuerdos comerciales suscritos por Colombia, se concluye que el presente proceso de contratacion si
esta cobijado por el TLC suscrito entre Colombia y Guatemala.

Asi mismo, Colombia en aplicacion del tratado que se tiene con la comunidad andina, debera dar
aplicacion al principio de trato nacional y no discriminacion a los paises que hacen parte de esta
comunidad, a saber, Bolivia, Ecuador, y Peru.

13. DOCUMENTOS Y REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES

Los requisitos habilitantes son la aptitud del proponente para participar en un Proceso de Contratacion
como oferente y estan referidos a su capacidad juridica, financiera, organizacional y su experiencia.

El proposito de los requisitos habilitantes es establecer unas condiciones minimas para los
proponentes de tal manera que la Entidad Estatal solo evalle las ofertas de aquellos que estan en
condiciones de cumplir con el objeto del Proceso de Contratacion.

El proponente es quien debe presentar los documentos para acreditar los requisitos habilitantes en
un Proceso de Contratacion. Los requisitos habilitantes siempre se refieren a las condiciones de un
oferente y nunca de la oferta.

La Entidad Estatal debe verificar si los oferentes cumplen o no los requisitos habilitantes. El
cumplimiento de los requisitos habilitantes en un Proceso de Contratacion no otorga puntaje alguno,
excepto en el caso de la experiencia de los consultores.

Si el Proceso de Contratacion requiere que los oferentes cuenten con RUP, la Entidad Estatal debe
exigir en los Documentos del Proceso como minimo los indicadores establecidos en este registro.
Sin embargo, puede pedir indicadores adicionales, caso en el cual debe verificarlos directamente
mediante documentos adicionales

¢ Qué son y para qué sirven los requisitos habilitantes en el proceso de contratacion?

Si en el Proceso de Contratacion no es obligatorio que los oferentes cuenten con RUP, la Entidad
Estatal de forma autonoma debe definir la forma de acreditar los requisitos habilitantes de
experiencia, capacidad juridica, capacidad financiera y capacidad organizacional. En este caso, la
Entidad Estatal debe establecer en los Documentos del Proceso los requisitos habilitantes exigidos
y la forma de acreditarlos y verificarlos.

La ley no exige establecer requisitos habilitantes en la modalidad de seleccion de contratacion directa
pues la Entidad Estatal escoge directamente a la persona natural o juridica que debe ejecutar el objeto
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del Proceso de Contratacion. Lo anterior sin perjuicio del deber de la Entidad Estatal de revisar la
idoneidad del contratista y verificar su capacidad juridica para obligarse y cumplir con el objeto del
contrato.

Son requisitos habilitantes, segun el numeral 1 del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, la capacidad
juridica, las condiciones de experiencia, la capacidad financiera y de organizacion, las cuales seran
objeto de verificacion de cumplimiento y no otorgaran puntaje alguno y la capacidad residual de que
trata el articulo 2.2.1.1.1.6.4 del Decreto 1082 2015

De igual manera, el articulo 2.2.1.1.1.6.2 del Decreto 1082 de 2015, establece.
“DETERMINACION DE LOS REQUISITOS HABILITANTES”: La entidad estatal debe
establecer los requisitos habilitantes en los pliegos de condiciones o en la invitacién, teniendo en
cuenta: a) El riesgo del proceso de contratacion; b) El valor del contrato objeto del proceso de
contratacion; c) El analisis del sector econémico respectivo; y d) EI conocimiento de fondo de los
posibles oferentes desde la perspectiva comercial. La entidad estatal no debe limitarse a la
aplicacion mecanica de férmulas financieras para verificar los requisitos habilitantes.

Antes de evaluar las propuestas, se procedera a efectuar un examen preliminar de las mismas con el
fin de determinar y verificar si cada una de ellas cumple con los requisitos esenciales del presente
proceso de seleccion, es decir si las propuestas se ajustan a los Pliegos de Condiciones, si no se
configuran en ellas ninguna de las causales de rechazo contenidas en el mismo y si cumplen con los
requisitos habilitantes indicados a continuacion

REQUISITO HABILITANTE
CAPACIDAD JURIDICA HABILITADA/NO HABILITADA
CAPACIDAD FINANCIERA Y HABILITADA/NO HABILITADA
ORGANIZACIONAL
EXPERIENCIA DEL PROPONENTE HABILITADA/NO HABILITADA
CAPACIDAD RESIDUAL HABILITADA/NO HABILITADA
EQUIPO DE TRABAJO Y HABILITADA/NO HABILITADA

PROGRAMACION DE OBRA

El cumplimiento de los anteriores requisitos no otorgard puntaje, la verificacion del aporte de la
documentacion solicitada se analizard de conformidad con lo establecido en el numeral 15 articulo
25 de la ley 80 de 1993, en el articulo 5 y 6 de la Ley 1150 de 2007, en la Ley 1474 de 2011, en el
Decreto Ley 019 de 2012 y en lo sefialado en este pliego de condiciones.

La verificacion documental de las condiciones antes sefialadas se hard a traves de la informacion
contenida en el certificado de inscripcion en el Registro Unico de Proponentes que lleva la Camara
de Comercio y que debera aportar cada oferente con su propuesta. No obstante, en los casos en que
se requiera la verificacion de requisitos del proponente adicionales a los contenidos en el mencionado
certificado, la entidad podré solicitar el aporte de documentos adicionales y hacer la verificacién en
forma directa.

Si de esta verificacion preliminar resultare que la propuesta no se ajusta al pliego de condiciones, si
se configura en ella alguna de las causales de rechazo y/o si no subsané en el tiempo estipulado en
este documento o determinado por el Comité Evaluador, alguno de los requisitos habilitantes, la
propuesta sera declarada NO HABIL y no se tendra en cuenta para proceder a su evaluacion.

De acuerdo con lo anterior, las propuestas deberan contener los siguientes Documentos objeto de
verificacion:

15-REQUISITOS Y/O DOCUMENTOS HABILITANTES DE CONTENIDO JURIDICO

15.1 CAPACIDAD JURIDICA

La capacidad juridica es la facultad de una persona para celebrar contratos con una Entidad Estatal,
es decir (i) obligarse a cumplir el objeto del contrato; y (ii) no estar incursa en inhabilidades o
incompatibilidades que impidan la celebracidn del contrato.

Podran participar en el presente proceso de seleccion objetiva, todas las personas naturales,
plenamente capaces y las personas juridicas, o quienes hayan suscrito promesa de sociedad futura,
gue se encuentren debidamente constituidas previamente a la fecha de cierre del proceso; en todo
caso que no se encuentren incursos en causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion para
contratar con el Estado contempladas en la Constitucion y la Ley y que cumplan con las condiciones
exigidas en el presente pliego de condiciones.
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El proponente, si es persona natural, deberé poseer el titulo de ARQUITECTO O INGENIERO, y
si es persona juridica, debera demostrar, mediante la presentacion de su certificado de existencia y
representacion legal, que su objeto sea acorde al presente

proceso de seleccion, en todo caso, si su representante legal no es ARQUITECTO O INGENIERO,
su propuesta debe venir avalada por quien ostente tal calidad.

Las personas naturales y juridicas que retinan el perfil exigido podran conformar consorcios o uniones
temporales para efectos de la participacion.

De conformidad con lo anterior y para el caso de la capacidad juridica, ésta se debera verificar de
acuerdo a lo previsto por el Numeral 2 del articulo 2.2.1.1.1.5.3 del decreto 1082 de 2015, el cual a
su tenor literal expresa: “CAPACIDAD JURIDICA: La capacidad juridica del proponente para
prestar los bienes, obras, o servicios que ofrecerd a las entidades estatales y la capacidad del
representante legal de las personas juridicas para celebrar contratos y si requiere, autorizaciones para
el efecto con ocasion de los limites a la capacidad del representante legal del interesado en relacion
con el monto vy el tipo de las obligaciones que puede adquirir a nombre del interesado”.

LA INSTITUCION EDUCATIVA INDIGENA NUMERO 9 DE MAICAO LA GUAJIRA
también revisara que los Proponentes no se encuentren en causales de inhabilidad, incompatibilidad
o conflictos de interés para celebrar o ejecutar el contrato. Para ello, revisard el boletin de
responsables fiscales, el certificado de antecedentes disciplinarios, el certificado de antecedentes
judiciales y el RUP para verificar que no haya sanciones inscritas

Para demostrar su capacidad juridica, los proponentes deberan anexar a su oferta los siguientes
documentos, con la informacion solicitada y en el orden aqui establecido, acreditando los siguientes
requisitos.

15.2 CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA

Debera diligenciarse en el FORMATO No. 1 “CARTA DE PRESENTACION DE LA
PROPUESTA” e ir firmada por el proponente o por su representante legal o por su apoderado, para
lo que debera anexar el poder otorgado.

Si el proponente o su representante legal, no es ARQUITECTO O INGENIERO, la propuesta debera
ser avalada por quien acredite tal calidad en los términos que estipule el pliego de condiciones.

El proponente, su representante legal y/o quien avala la propuesta deberan aportar junto a la carta de
presentacion de la propuesta: copia de la cédula de ciudadania, copia de la matricula profesional y
certificacion de la vigencia de la Gltima con no mas de 6 meses de expedicidn contados a partir de la
fecha de cierre de la licitacion publica.

La omisién de la carta o no estar suscrita, generara el rechazo de la oferta.

CON LA CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA SE ENTIENDE
PRESENTADA LA DECLARACION JURAMENTADA POR PARTE DEL PROPONENTE
(PERSONA NATURAL, PERSONA JURIDICA, INTEGRANTES CONSORCIO O UNION
TEMPORAL) DE NO ENCONTRARSE INCURSO EN ALGUNA DE LAS INHABILIDADES O
INCOMPATIBILIDADES PREVISTAS EN LA LEY, NI EN CONFLICTO DE INTERESES QUE
PUEDA AFECTAR EL NORMAL DESARROLLO DEL CONTRATO, ASi COMO EL ORIGEN
LICITO DE LOS RECURSOS DESTINADOS AL PROYECTO O A LA EJECUCION DEL
CONTRATO.

15.2.1 CONFORMACION DE DOCUMENTO DE UNION TEMPORAL O CONSORCIO
Se diligenciara segin los FORMATOS No. 2 y 3 del pliego de condiciones DOCUMENTO DE
CONFORMACION DE CONSORCIO Y DE UNION TEMPORAL, respectivamente, en
donde conste:

a) Que su duracion es de minimo el lapso comprendido entre el cierre de la seleccién y la liquidacién
del Contrato. Sin perjuicio de que luego, los integrantes del Consorcio o Unidén Temporal sean
Ilamados a responder por hechos u omisiones ocurridos durante la ejecucion del Contrato.

b) Forma de operacion bajo la cual se ejecutara el contrato en caso de resultar favorecidos con la
adjudicacion y como se realizaran y coordinaran todas las demas actividades relacionadas con él.

c) Designacion del representante legal indicando expresamente sus facultades, las cuales deberan ser
amplias y suficientes para formular la propuesta, suscribir el Contrato y obligar a todos los integrantes
del Consorcio o0 Unién Temporal. Igualmente, debera designarse un suplente que lo reemplace en los
casos de ausencia temporal o definitiva.

d) Declaracion en la cual conste que el contrato de consorcio o unién temporal presentado no tiene
adiciones o modificaciones.

e) Cada integrante del consorcio o unién temporal presentara los documentos solicitados a los
proponentes individuales.

f) Cuando se trate de consorcios, los miembros integrantes deberdn sefialar las reglas basicas que
regulen las relaciones entre ellos y su responsabilidad al interior de la asociacién. Las relaciones que

“FORMACION HUMANA INTEGRAL”

Maikou — MalCAO, La Guajira — Calle 11 No. 20-61, Oficina No. 6, Teléfono: 7264579
Cel: 3218634212 — Email: ieir9semmaicao@gmail.com



A INSTITUCION EDUCATIVA INDIGENA. I.E.l. No.9  NIT: 839000864-0

se den frente A LA INSTITUCION EDUCATIVA INDIGENA NUMERO 9 DE MAICAO LA
GUAJIRA, se rigen por el principio de solidaridad de sus miembros. En el caso de la UNION
TEMPORAL, los términos y extension en forma clara y precisa, de la participacion en la propuesta
y en su ejecucion y las obligaciones y responsabilidades de cada uno en la ejecucién del contrato,
los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo de la Entidad contratante; de lo
contrario, LA INSTITUCION EDUCATIVA INDIGENA NUMERO 9 DE MAICAO LA
GUAUJIRA, considerara que la propuesta fue presentada por un Consorcio.

g) La omision de las firmas del representante legal o de sus miembros, o la omision del documento
mismo, se entendera como falta de constitucion del consorcio o union temporal y generara el rechazo
de la propuesta.

h) Constituido el Consorcio o Unién Temporal, sus integrantes no podran ceder o transferir su
participacion en el mismo, ni modificar sus integrantes o su participacion en aquél, salvo en el evento
en que LA INSTITUCION EDUCATIVA INDIGENA NUMERO 9 DE MAICAO LA
GUAJIRA lo autorice previamente y por escrito en los casos en que legalmente esta permitido.

i) Ninguna persona podra formar parte de mas de un Consorcio o Unidn Temporal que presenten
Propuesta para esta licitacién publica. Tampoco podra una persona presentar mas de una oferta o
hacer una combinacion de estas dos posibilidades — individual y conjuntamente. En caso de que se
incurra en esta prohibicion, LA INSTITUCION EDUCATIVA INDIGENA NUMERO 9 DE
MAICAO LA GUAJIRA rechazard las ofertas.

j) Deberé indicarse el domicilio principal del consorcio o la unién temporal con indicacion de la
direccion, teléfono, fax y correo electrénico.

K) La incapacidad legal de alguno de los miembros del consorcio o unién temporal para desarrollar
el objeto del contrato a celebrar, o si la vigencia de la persona juridica de uno o ambos miembros es
inferior a la exigida en los Pliegos de Condiciones dara lugar a que la propuesta sea inhabilitada.

L) Cuando el documento de conformacién del Consorcio o Unién Temporal imponga limitaciones
al representante legal para formular la propuesta, celebrar y ejecutar el contrato, se debera adjuntar
a la oferta autorizacion expresa de los miembros de la asociacién, para presentar propuesta y
firmar el contrato en caso de adjudicacion, efecto para el cual servira la copia del acta de la reunion
respectiva en donde conste la autorizacion.

15.4 COPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA

Copia de la Cédula de ciudadania del proponente si es persona natural, del representante legal si se
trata de persona juridica, y de las personas naturales o de los representantes legales de las sociedades
que conformen el consorcio o la union temporal.

Las personas naturales extranjeras, deberan acreditar su existencia mediante la presentacién de copia
de su pasaporte, y si se encuentra residenciado en Colombia, mediante la presentacién de copia de la
Cédula de Extranjeria expedida por la autoridad competente.

15.5CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL.

Si el proponente es una persona juridica nacional, o lo es uno de los consorciados o unidos
temporalmente, debera comprobar su existencia y representacion legal, mediante certificado expedido
con no més de 30 dias anteriores a la fecha de cierre del proceso, por la Camara de Comercio del
domicilio principal de la sociedad, en donde se verifique que el objeto del contrato estd comprendido
en su objeto social y que su duracion es superior al plazo de ejecucion del contrato y un afio mas.

Si la propuesta se presenta a nombre de una sucursal, se debera anexar el certificado de esta y el de
la casa principal.

Cuando este documento imponga limitaciones al representante legal para formular la propuesta,
celebrar y ejecutar el contrato, o, cuando el representante legal tenga limitaciones para contraer
obligaciones a nombre de la sociedad, se debera adjuntar a la oferta autorizacién expresa del 6rgano
competente, para presentar propuesta y firmar el contrato en caso de adjudicacion, efecto para el
cual servira la copia del acta de la reunion respectiva o del extracto de acta del 6rgano directivo de la
sociedad en donde conste la autorizacion; ademas, si en el certificado de existencia y representacion
legal se remite a los estatutos de la sociedad para determinar las limitaciones al Representante legal,
se deberd anexar copia de dichos estatutos o del extracto de ellos en donde consten dichas
limitaciones.

Las personas juridicas extranjeras acreditaran lo pertinente mediante un certificado expedido por la
autoridad competente en el pais de su domicilio, cuya fecha de expedicion debera ser dentro de los
treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de presentacion de la Propuesta, en el que conste su
existencia, y el nombre del representante legal de la sociedad o de la persona o personas que tengan
la capacidad para comprometerla juridicamente y sus facultades, sin embargo, no podran adjuntarse
documentos cuya fecha de expedicion sea posterior a la fecha de cierre de la presente seleccion
abreviada de menor cuantia.
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Si una parte de la informacion solicitada no se encuentra incorporada en el certificado mencionado,
o si este tipo de certificados no existieren, de acuerdo con las Leyes que rijan estos aspectos en el pais
de origen, la informacién debera presentarse en documento independiente emitido por un ejecutivo
autorizado de la sociedad o por una autoridad competente. Estos documentos se entenderan otorgados
bajo la gravedad del juramento.

Si la Propuesta fuere suscrita por una persona juridica extranjera a través de la sucursal que se
encuentre abierta en Colombia y/o por el representante de ésta, debera acreditarse la capacidad legal
de la sucursal y/o de su representante mediante la presentacién del original del certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio de la ciudad de la Republica
de Colombia en la cual se encuentre establecida la sucursal, cuya fecha de expedicion debera ser
dentro de los treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de presentacion de la Propuesta.
Cuando el representante legal de la sucursal tenga limitaciones para presentar la Propuesta, suscribir
el Contrato o realizar cualquier otro acto requerido para la contratacién en caso de resultar
Adjudicatario, se debera presentar en la Propuesta copia del acta en la que conste la decision del
organo social competente correspondiente de la sociedad extranjera, que autorice la presentacion de
la Propuesta, la celebracion del Contrato y la realizacion de los demés actos requeridos para la
contratacion en caso de resultar Adjudicatario.

Cuando el proponente sea una persona juridica extranjera sin sucursal en Colombia, debera presentar
los documentos que acrediten su existencia y representacion legal con las formalidades establecidas
en el articulo 480 del Cddigo de Comercio, si es el caso.

15.5.1 EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL PERSONAS NATURALES Y
JURIDICAS EXTRANJERAS SIN DOMICILIO O SUCURSAL EN COLOMBIA.

La persona natural extranjera sin domicilio en Colombia acreditard su existencia mediante la
presentacion de copia de su pasaporte.

Las personas juridicas extranjeras deberan cumplir los siguientes requisitos:

Acreditar su existencia y representacion legal, con el documento idéneo expedido por la autoridad
competente en el pais de su domicilio, expedido a mas tardar dentro de los tres (3) meses anteriores
a la fecha de cierre del presente proceso de seleccidn, en el que conste su existencia, su fecha de
constitucién, objeto, vigencia, nombre del representante legal, o de la(s) persona(s) que tengan la
capacidad para comprometerla juridicamente y sus facultades, sefialando expresamente que el
representante no tiene limitaciones para contraer obligaciones en nombre de la misma, o aportando
la autorizacion o documento correspondiente del érgano directivo que le faculte expresamente.

1) Acreditar que su objeto social incluya las actividades principales objeto del presente proceso.
2)Acreditar la suficiencia de la capacidad de su apoderado o Representante Legal en Colombia, de
conformidad con la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y las demas disposiciones que regulan el
tema, cuando sea del caso.

Los proponentes personas juridicas o integrantes de proponentes plurales deben acreditar
autorizacion suficiente del 6rgano social respectivo para contraer obligaciones en nombre de la
sociedad. Dicha autorizacién debe haber sido otorgada previamente al cierre del proceso de
seleccion.

La ausencia definitiva de autorizacion suficiente o el no aporte de dicho documento, en el término
establecido en estos pliegos de condiciones, determinard la falta de capacidad juridica para presentar
la oferta.

Si una parte de la informacion solicitada no se encuentra incorporada en el certificado que acredita
la existencia y representacion, o si este tipo de certificados no existen de acuerdo con las leyes que
rijan estos aspectos en el pais de origen de la persona juridica, la informacion debera presentarse en
documento independiente expedido por una autoridad competente de tal pais o en su defecto, en
documento expedido por el méximo 6rgano directivo de la persona juridica. Las personas juridicas
extranjeras que se encuentren dentro del supuesto de hecho sefialado en este parrafo deberan declarar
que segun la legislacion del pais de origen, las certificaciones o informacién no puede aportarse en
los términos exigidos en este Pliego, tal como lo dispone el articulo 188 del Cédigo de Procedimiento
Civil, derogado por el literal ¢ del articulo 626 de la Ley 1564 de 2012, que rige a partir del 1 de
enero de 2014.

Siempre deberan cumplirse todos y cada uno de los requisitos legales relacionados con la
legalizacién, consularizacion o apostille y traduccion de documentos otorgados en el extranjero,
exigidos para la validez y oponibilidad en Colombia de documentos expedidos en el exterior y que
puedan obrar como prueba, conforme a lo dispuesto en el articulo 480 del Codigo de Comercio de
la Republica de Colombia y lo previsto en este proyecto de Pliego de Condiciones.
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En el evento de la legalizacién de documentos emanados de autoridades de paises miembros del
Convenio de la Hayade 1961, se requerira Unicamente la Apostilla como mecanismo de legalizacion,
de conformidad con lo sefialado en la Ley 455 de 1998.

15.5.2 APODERADO PERSONAS EXTRANJERAS.

Las personas naturales extranjeras sin residencia en Colombia, y las personas juridicas extranjeras
sin domicilio en Colombia, deberdn constituir un apoderado domiciliado en nuestro pais,
debidamente facultado para presentar la Oferta, participar y comprometer a su representado en las
diferentes instancias del proceso, suscribir los documentos y declaraciones que se requieran, asi
como el Contrato, suministrar la informacion que le sea solicitada, y demés actos necesarios de
acuerdo con la ley y éste proyecto de Pliego de condiciones, asi como para representarla judicial o
extrajudicialmente.

Las personas extranjeras que participen en Consorcio o Union Temporal podran constituir un solo
apoderado comin vy, en tal caso, bastara para todos los efectos la presentacion del poder comdn
otorgado por todos los integrantes, con los requisitos de autenticacion, Consularizacion y/o apostille
y traduccion exigidos en el Cédigo de Comercio de Colombia, ademas de los sefialados en este
proyecto de pliego. El poder a que se refiere este parrafo podra otorgarse en el mismo acto de
constitucién del Consorcio o Unién Temporal.

15.6 INSCRIPCION EN EL RUP

De conformidad con lo sefialado en el articulo 6 de la ley 1150 de 2007, modificado por el articulo
221 del Decreto 019 de 2012 y en concordancia con el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de
2015, las personas naturales y juridicas nacionales o extranjeras con domicilio en Colombia,
interesadas en participar en procesos de contratacion convocados por la entidad estatal, deben estar
inscritas en el RUP, salvo las excepciones previstas de forma taxativa en la ley.

Para el presente proceso de seleccion, cada proponente y cada integrante del consorcio o unién
temporal debera aportar el certificado del Registro Unico de Proponentes (RUP) vigente, en firme y
expedido por la Cdmara de Comercio de su jurisdiccion con una antelacién no mayor a un (01) mes
al momento del cierre del presente proceso de seleccidn.

Las personas naturales extranjeras sin domicilio en el pais y las personas juridicas privadas
extranjeras que no tengan establecida sucursal en Colombia deberan aportar el documento que
acredite la inscripcion en el registro correspondiente en el pais en donde tienen su domicilio principal
0 en su defecto en el RUP de la C&mara de Comercio de Colombia.

El certificado de Registro Unico de Proponentes seré plena prueba de las circunstancias que en ella
se hagan constar y que hayan sido verificadas por la Camara de Comercio. En tal sentido, la
verificacion de las condiciones establecidas en el numeral 1 del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007,
se demostrara exclusivamente con el respectivo certificado del RUP en donde deberan constar dichas
condiciones. En consecuencia, las entidades estatales en los procesos de contratacién no podran
exigir, ni los proponentes aportar documentacion que deba utilizarse para efectuar la inscripcién en
el registro.

Es requisito indispensable para participar en el presente proceso estar inscrito en el RUP, maxime
que el contrato cuya suscripcion se pretende no se encuentra en las excepciones contenidas en el
articulo 6 de la Ley 1150 de 2007 modificado por el articulo 221 del Decreto 019 de 2012, y en los
articulos 2.2.1.1.1.5.1 al 2.2.1.1.1.5.7 del Decreto 1082 de 2015.

El oferente debera anexar el respectivo Certificado del Registro Unico de Proponentes -RUP-
expedido por la Camara de Comercio correspondiente, con fecha de expedicion no superior a UN
(1) MES antes de la fecha de cierre del proceso. Este debera estar vigente y en firme para dicha
fecha.

El proponente debera presentar su certificado de inscripcion, calificacion y clasificacion en el
Registro Unico de Proponentes —-RUP-, en los términos arriba descritos, emitido por la Camara de
Comercio de su domicilio principal. Por consiguiente, el proponente de conformidad a lo establecido
en el Decreto 1082 de 2015 debera cumplir con la siguiente clasificacién en al RUP hasta tercer

nivel.
Cdodigo UNSPSC Producto
72102900 Servicio de mantenimiento y reparacion de instalaciones
72103300 Servicios de mantenimiento y reparaciones de infraestructura
72121400 Servicios construccion edificios publicos especializados
72153900 Servicios de preparacién de obras de construccion
81101500 Ingenieria civil y arquitectura

15.6.1 REGISTRO UNICO TRIBUTARIO - RUT-
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El proponente deberé anexar a su propuesta el Registro Unico Tributario expedido por la DIAN. En
el caso de consorcios o uniones temporales se debera aportar el RUT de cada integrante. El registro
Unico tributario del consorcio o unién temporal se debera tramitar una vez se adjudique el contrato.

155 ACREDITACION DE PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL Y OBLIGACIONES
PARAFISCALES

Si el proponente es persona natural, o lo es uno de los consorciados o unidos temporalmente, debera
presentar una declaracion donde manifieste que ha pagado los aportes de sus empleados a los sistemas
de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje. Dicho documento debe
certificar que, a la fecha de presentacion de su oferta, ha realizado el pago de los aportes
correspondientes a la nébmina de los Gltimos seis (6) meses, contados a partir de la citada fecha.
Adicionalmente deberd anexar copia de la Gltima constancia de pago de seguridad social y
obligaciones parafiscales en donde se verifigue su nombre e identificacion.

En caso de que la persona natural no esté obligada al pago de obligaciones parafiscales por no tener
recurso humano vinculado por contrato de trabajo, debe manifestarlo expresamente asi, bajo la
gravedad de juramento y decir que se encuentra entre las excepciones del art. 50 de la Ley 789 de
2002, pero que se encuentra al dia por concepto de seguridad social, aportando la copia del Gltimo
pago correspondiente al mes anterior a la fecha de cierre del proceso. De todas formas, aportara la
copia del ultimo pago a salud y pension, correspondiente por lo menos, al mes anterior a la fecha de
cierre del proceso licitatorio.

Si el proponente es persona juridica, o lo es uno de los consorciados o unidos temporalmente, debera
aportar una certificacién en original, expedida por el Revisor Fiscal, cuando este exista de acuerdo
con los requerimientos de la Ley, o por el Representante Legal cuando no se requiera Revisor Fiscal,
donde se certifiqgue el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos
profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje.

Dicho documento debe certificar que, a la fecha de presentacion de su oferta, ha realizado el pago de
los aportes correspondientes a la ndmina de los ultimos seis (6) meses, contados a partir de la citada
fecha, en los cuales se haya causado la obligacién de efectuar dichos pagos. En el evento en que la
sociedad no tenga més de seis (6) meses de constituida, debera acreditar los pagos a partir de la fecha
de su constitucién. Adicionalmente, debera presentar una copia de la Gltima constancia de pago de la
seguridad social y obligaciones parafiscales en donde figuren sus empleados. En caso de que el
proponente haya celebrado acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna de las
obligaciones mencionadas, debera manifestar que existe el acuerdo y que se encuentra al dia en el
cumplimiento de este. En este evento el oferente deberd anexar certificacion expedida por la entidad
con la cual existe el acuerdo de pago.

Cuando se trate de Consorcios 0 Uniones Temporales, cada uno de sus miembros debe acreditar el
requisito exigido en este numeral, segun su naturaleza.

La declaracion de pago de seguridad social y obligaciones parafiscales sera diligenciada en el
FORMATO N° 12 DECLARACION JURAMENTADA DE APORTES AL SISTEMA DE
SEGURIDAD SOCIAL Y PAGO DE OBLIGACIONES PARAFISCALES

El Proponente deberd adjuntar al mencionado formato, la copia del pago de seguridad social y
obligaciones parafiscales correspondiente al mes anterior al de la presentacién de la oferta. Si el
proponente se encuentra dentro de las excepciones legales para el pago de obligaciones parafiscales,
asi debera manifestarlo.

156 CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS

Se debe aportar certificado de antecedentes en donde conste que no se registran sanciones ni
inhabilidades vigentes en el SIRI expedido por la Procuraduria General de la Republica; vigente a la
fecha de cierre del plazo de la licitacion, del proponente si es persona natural, y del proponente y su
representante legal si es una persona juridica. En el caso de proponentes plurales, se presentara el
certificado de cada uno de los integrantes del proponente plural, seguin corresponda.

En todo caso este documento sera consultado electrénicamente por la Entidad, en cumplimiento de
lo establecido por la Ley 1238 de 2008.

15.7 CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES

Se aportara certificacion de que no aparece reportado en el boletin de responsables fiscales vigente
a la fecha de cierre del proceso, expedido por la Contraloria General de la Republica; del proponente
si es persona natural, y del proponente y su representante legal si es una persona juridica; y en el
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caso de consorcios o uniones temporales, se presentaré el certificado de cada uno de los integrantes
del proponente plural, segln corresponda.

En todo caso este documento sera consultado electronicamente por la Entidad, en cumplimiento de
lo establecido por la Contraloria General de la Republica, mediante circular No. 05 de 25 de febrero
de 2008.

158 CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES

Se aportara certificacién de que el proponente, si es persona natural, su representante legal si es
persona juridica, y segun sea el caso de los miembros de consorcios, uniones temporales 0 promesas
de sociedades futuras, que no registran antecedentes, emitido por la Policia Nacional.

15.9 FOTOCOPIA DE LIBRETAMILITAR
Debe aportarla el proponente si es persona natural, varén y menor de 50 afios.

15.10 GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

Constituida en los términos exigidos en el articulo 2.2.1.2.3.1.9 del decreto 1082 de 2.015 y el recibo
de pago del valor de esta.

Los proponentes prestardn como parte de su propuesta, garantia de seriedad de los ofrecimientos que
hagan

LA INSTITUCION EDUCATIVA INDIGENA NUMERO 9 DE MAICAO LA GUAJIRA, en
la cual identifiquen al Gltimo como ASEGURADO/ BENEFICIARIO, y a si mismos como
TOMADOR/AFIANZADO, consistente en Poliza de seguros, fiducia mercantil en garantia, garantia
bancaria a primer requerimiento, endoso en garantia de titulos valores o un depdsito de dinero en
garantia, expedida por un Banco o por una Compafiia de Seguros legalmente establecidos en
Colombia y autorizado para la venta del producto, por valor equivalente al quince por ciento (15%)
del presupuesto oficial estimado para la celebracion y ejecucion del contrato, incluido el impuesto a
las ventas y expresados en pesos colombianos, la cual tendra un periodo de validez de noventa (90)
dias calendarios contados a partir de la fecha de cierre del proceso de licitacion publica, y amparara
como minimo, los siguientes riesgos:

e La no suscripcién del contrato sin justa causa por parte del proponente
seleccionado.

e Lano ampliacion de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta, en caso
de que el término previsto en el pliego de condiciones para la adjudicacion o
suscripcion del contrato se prorrogue, siempre y cuando las prérrogas no
excedan de tres meses.

e La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado, de la garantia
de cumplimiento exigida por la entidad para amparar el incumplimiento de las
obligaciones del contrato.

e El retiro de la oferta después de vencido el término fijado para la presentacion
de oferta

e EIl haber manifestado ser mipyme para limitar la convocatoria de un proceso
contractual sin cumplir los requisitos establecidos en la normativa para tener tal
condicion.

La garantia de seriedad, una vez adjudicado el proceso de seleccidn, sera devuelta a los proponentes,
0 a sus representantes o apoderados, previa solicitud escrita, en la siguiente forma:

a) Al (los) adjudicatario(s), una vez sea aprobada la Garantia Unica de Cumplimiento del respectivo
contrato.

b) Al proponente calificado en segundo lugar, se le devolvera dentro de los treinta (30) dias habiles
siguientes a la adjudicacion.

c) A los demés proponentes, dentro de los quince (15) dias habiles siguientes a la fecha de
comunicacién de la adjudicacion. En caso de declaratoria de desierta le serd devuelta a todos los
proponentes una vez ejecutoriado el acto administrativo que la declare.

Si el proponente es persona natural y tiene establecimiento de comercio, el tomador debe ser la
persona natural y no su establecimiento de comercio. Si el proponente es una persona juridica, la
poliza o garantia debera tomarse con el nombre o razén social que figura en el certificado de
existencia y representacion legal, y no solo con su sigla, a menos que el mismo certificado diga que
puede denominarse de esa manera. Si el proponente es un Consorcio 0 unién temporal, la garantia
deberd tomarse a nombre de todos sus integrantes. Si se trata de Union Temporal ademas debe
anotarse los porcentajes de participacion de sus integrantes.

De presentarse error en el nombre o identificacion del beneficiario, tomador, vigencia, monto
asegurado, no estar referida a la presente Convocatoria Publica, o no se allegaren las condiciones
generales, LA INSTITUCION EDUCATIVA INDIGENA NUMERO 9 DE MAICAO LA
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GUAJIRA, solicitara las correcciones del caso, las condiciones generales o requerira al proponente
para su firma, para lo cual el oferente contara con un (1) dia habil.

Las ofertas deberan contener el original de dicha garantia, el comprobante de pago de la prima
de la garantia de seriedad, salvo que en la misma se especifique tal pago.
Esta garantia de la seriedad de la oferta se hara efectiva en los siguientes casos:

e En caso de que la oferta fuere aceptada si el proponente no firma el
contrato dentro de los términos establecidos

e Si el adjudicatario no cumple con los requisitos de ejecucién dentro de la
oportunidad otorgada para ello.

o Si el proponente no acepta la correccion del precio de su oferta por errores
aritméticos o habiéndolo aceptado no la corrigiera en los términos y
tiempos dados por LA INSTITUCION EDUCATIVA INDIGENA
NUMERO 9 DE MAICAO LA GUAJIRA

En caso de prérroga del plazo del cierre de la convocatoria, del plazo de evaluacion de propuestas,
0 de los plazos para la Adjudicacion o del perfeccionamiento del Contrato, la garantia debera
prorrogarse. El proponente tendréa en cuenta, para efectos de la ampliacion del término de vigencia
de la garantia, la Gltima fecha establecida para las prdérrogas que generen la ampliacion. En todo
caso, dicha garantia se extendera hasta la aprobacion de garantia que ampara los riesgos propios de
la etapa contractual.

En el evento en que el proponente se niegue a prorrogar la garantia de seriedad de esta, la propuesta
se considerara como no admisible.

Si por cualquier razén no se obtiene la efectividad de la garantia de seriedad de la propuesta, LA
INSTITUCION EDUCATIVA INDIGENA NUMERO 9 DE MAICAO LA GUAJIRA podra
demandar por la via ejecutiva el valor asegurado, para lo cual prestara mérito suficiente la propuesta,
ya que queda expresamente claro que la sola presentacion de ésta constituye aceptacion plena, por
parte del proponente, de todas las previsiones de los pliegos de condiciones y de que se compromete
a celebrar el contrato en el evento en que su propuesta sea considerada la mas favorable.

15.11 PACTO DE INTEGRIDAD
El proponente o su representante diligenciard el FORMATO No. 13 “Pacto de integridad” en busca
de fortalecer la transparencia del presente proceso de seleccion de contratista.

15.12 REQUISITOS Y/O DOCUMENTOS HABILITANTES DE CONTENIDO
FINANCIERO

15.13 REGISTRO UNICO DE PROPONENTES (RUP)
Los siguientes indicadores miden la fortaleza financiera del proponente:

a) indice de liquidez: activo corriente dividido por el pasivo corriente.

b) indice de endeudamiento: pasivo total dividido por el activo total.

c) Razon de cobertura de intereses: utilidad operacional dividida por los gastos de
intereses.

d.) capital de trabajo: activo corriente menos pasivo

corriente. e.) patrimonio.

A. Capacidad Financiera

Los Proponentes deben acreditar los siguientes indicadores financieros, con base en la informacion
contenida en el certificado del RUP con fecha de informacion a 31 de diciembre de 2023 0 2024, el
RUP del proponente deberéa estar vigente y en firme; y; con fecha de expedicidn no superior a 30 dias
antes de la presentacion de la propuesta.

Tabla 2 — Indicadores de capacidad financiera:

Por medio de los siguientes indicadores financieros se evaldan las condiciones de la
viabilidad financiera de los proponentes.

INDICADOR SOLICITADO POR LA INSTITUCION
INDICE DE LIQUIDEZ MAYOR O IGUAL AL 4,0
INDICE DE ENDEUDAMIENTO MENOR O IGUAL A 30%
RAZON DE COBERTURA DE INTERESES MAYOR O IGUAL A 4,0 O INDETERMINADO
CAPITAL DE TRABAJO MAYOR O IGUAL 20% EL PRESUPUESTO OFICIAL
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Si el proponente es un consorcio o unién temporal, promesa de sociedad futura o esta organizado en
cualquier forma o asociacién debe acreditar su capacidad financiera de acuerdo con los criterios
establecidos en el manual para la determinacién y verificacion de requisitos habilitantes en procesos
de contratacion.

De los cuales se forma lo siguiente:

I. Para los indices liquidez, endeudamiento, Razén de Cobertura, patrimonio y capital de trabajo se
tomaran del RUP dichos indices para cada integrante, una vez calculados seran afectados por el
porcentaje de participacion, luego se realizard la suma de los resultados de cada integrante para
obtener el del proponente plural.

Ejemplo:

E=El x% Part]l + E2 X % Part2 + ............... + En x %Partn

E1: Endeudamiento del integrante 1; %Partl: porcentaje de participacion del

integrante 1.........

E2: Endeudamiento del integrante 2; % Part1: porcentaje de participacion del

integrante 2 .............
En: Endeudamiento del integrante n; %Partl: porcentaje de participacion del
integrante n.

B. CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

La capacidad organizacional es la aptitud de un proponente para cumplir oportuna y cabalmente el
objeto del contrato en funcién de su organizacion interna. Dado que la ley no permite tener en cuenta
certificaciones independientes sobre la organizacién de los proponentes como requisitos habilitantes
y que la capacidad de organizacion de una empresa privada para producir resultados para sus clientes
y sus accionistas esta dada por su rentabilidad, el Decreto 1082 de 2015 defini6 indicadores de
rentabilidad para medir la capacidad organizacional de un proponente teniendo en cuenta que un actor
del sector privado esta bien organizado cuando es rentable.

Indicadores de capacidad organizacional
Los indicadores de capacidad organizacional contenidos en el articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082
de 2015, y que en consecuencia deben estar contenidos en el RUP a partir del afio 2014 son:

Los Proponentes deben acreditar los siguientes indicadores, con base en la informacion contenida
en el certificado del RUP y/o estados financieros:

INDICADORES REQUERIDOS
Rentabilidad sobre patrimonio |Mayor o igual a 13
Rentabilidad sobre activos Mayor o iguala 9

Si el Proponente es un consorcio, unién temporal, promesa de sociedad futura o esta organizado en
cualquier forma de asociacion, debe acreditar su capacidad organizacional de acuerdo con los
criterios se tomaran del RUP dichos indices para cada integrante, una vez calculados seran afectados
por el porcentaje de participacion, luego se realizaré la suma de los resultados de cada integrante para
obtener el del proponente plural.

Ejemplo:

E=El x % Partl + E2 X % Part2 + ...... + En x %Partn

E1: Endeudamiento del integrante 1; %Partl: porcentaje de participacion del integrante 1.
E2: Endeudamiento del integrante 2; %Part1: porcentaje de participacion del integrante 2

En: Endeudamiento del integrante n; %Partl: porcentaje de participacion del integrante n.

Nota 1: Para el célculo de aquellos indicadores donde el componente 2 de los mismos sea cero (0),
este valor del componente sera tomado como 1.

JUSTIFICACION:

De acuerdo con lo previsto en el numeral 3 del articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015, los
indicadores verificables de capacidad financiera son indice de liquidez, indice de endeudamiento y

razén de cobertura de intereses y los indicadores de capacidad organizacional son Rentabilidad sobre
el patrimonio y Rentabilidad sobre el activo.
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Se realizard la exigencia del Indicador Capital de Trabajo como complemento adicional a los
indicadores de capacidad financiera con el fin de comprobar el desarrollo eficiente de la actividad
econoémica del proponente, la liquidez operativa de este y mitigar la inclusion de empresas con
dificultades de liquidez y que puedan presentar incumplimiento de sus obligaciones a corto plazo.

Para fijar los indicadores financieros y organizacionales se tom6 una muestra representativa de datos
de empresas cuya actividad esté relacionada al objeto de este proceso, y los resultados arrojados con
las diferentes métricas utilizadas fueron las siguientes:

METRICAS LIQUIDEZ |ENDEUDAMIEN ,,\FfTAEZRESE% K (ROE) | (ROA)
TO TRABAJ
0
Promedio 40 0,30 0,29 Capital 0,20 0,11
de
Menor Valor 2,00 0,04 1,37 Trabajo 0,01 0,01
Mayor Valor 50,00 0,65 39,93 Mayoro | g1 0,41
Mediana 2,00 0,58 438 lgual 20— 17 0,08
% del
(VTPA)
0
(VTPO)

INDICADORES REQUERIDOS POR LA ENTIDAD PARA EL PRESENTE PROCESO

FORMULA | REQUISITO| _ VALOR | JUSTIFICACION
INDICADORES CAPACIDAD FINANCIERA (CF)

La capacidad de liquidez de la empresa, debe
ser positiva y mayor que 4,00 toda vez que el
contratista debe contar con el respaldo en el corto

L= Activo Corriente /|~ indice de Liquidez 4,00 (Veces)

Pasivo Corriente Mayor o igual plazo para cumplir con sus obligaciones.
Nivel de Se recomienda que este nivel sea menor o igual
E=Pasivo Total / Endeudamient 0.30 que el 0,30 un nivel aceptable para las
Activo Total 0 Menolr 0 ’ condiciones del mercado.
igua
-~ ] La Razon de cobertura de interés debe ser positiva
RCI = Utilidad Razon de y mayor o igual que 4,38 toda vez que le contratista
Operacional / Cobertura de 4,38 (Veces) | debe contar con el respaldo en el corto plazo para
_Costos intereses Mayor o cumplir con sus obligaciones financieras.
Financieros igual
INDICADOR FINANCIERO ADICIONAL
Capital de La capacidad de la empresa, debe ser igual o mayor
Trabajo Mayor o 20% del 20% debe contar con los recursos
CT = Activo Igual 20% del suficientes para poder operar y cumplir con el
Corriente — (VTPA) O (VTPO) objeto contractual

Pasivo Corriente

INDICADORES DE CAPACIDAD ORGANIZACIONAL (CO)
Este indicador debe ser mayor o igual que 0,13 como

_ Rentabilidad de un porcentaje minimo de cumplimiento, ya que
FEJ?iIIEidad B Patrimonio 013 este indicador no determina en el corto plazo |
Operacional Mayor o igual no cumplimiento de las obligaciones

contractuales.

Patrimonio

. Este indicador debe ser mayor o igual que 0,9 como
ROA: Utilidad Rentabilidad del un porcentaje minimo de cumplimiento, ya que
Operacional / Activo _ 09 este indicador no determina en el corto plazo el
Total Activo Mayor o no cumplimiento de las  obligaciones

lgual contractuales.

C. CAPACIDAD RESIDUAL DE CONTRATACION (KRC)

Segun lo establecido en el articulo 1 del decreto 791 del 22 de abril del 2014, que modifica el articulo
18 del decreto 1510 del 2013, hoy articulo 2.2.1.1.1.6.4 del decreto 1082 de 2015, LA
INSTITUCION EDUCATIVA INDIGENA NUMERO 9 DE MAICAO LA GUAJIRA,
establecido para el presente proceso la siguiente capacidad residual:
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Capacidad residual del proceso de = Presupuesto oficial estimado ¢ anticipo
contratacion

. ) $469.533.092 ¢ 50% (Anticipo 50% del P.O) =
Capacidad residual del proceso de $234.766.546

contratacion =

Capacidad residual del proceso de $234.766.546
contratacion =

15.13.1 Calculo la Capacidad Residual del proponente.

El proponente debe demostrar que su operacion o actividad comercial le permite asumir nuevas
obligaciones derivadas del contrato objeto del Proceso de Contratacion. Por lo cual, el proponente en
un Proceso de Contratacion de una obra publica debe presentar la siguiente informacion para acreditar
su Capacidad Residual:

e Lalista de los Contratos en Ejecucion, asi como el valor y plazo de tales contratos.

e La lista de los Contratos en Ejecucion, suscritos por sociedades, consorcios o uniones
temporales, en los cuales el proponente tenga participacién, asi como el valor y plazo de tales
contratos.

e El estado de resultados auditado que contiene el mejor ingreso operacional de los ultimos
cinco (5) afios y el balance general auditado del altimo afio, suscrito por el interesado o su
representante legal y el revisor fiscal si est4 obligado a tenerlo, o el auditor o contador si no
estd obligado a tener revisor fiscal. Si se trata de proponentes obligados a tener RUP, las
Entidades Estatales solo deben solicitar como documento adicional el estado de resultados
que contiene el mejor ingreso operacional de los Gltimos cinco (5) afios puesto que la
informacion de la liquidez se encuentra en el RUP.

El calculo de la Capacidad Residual del Proceso de Contratacién debe incluir los factores de
Experiencia (E), Capacidad financiera (CF), Capacidad técnica (CT), Capacidad de organizacion
(CO) y los Saldos de los Contratos en Ejecucion, segin la siguiente formula:

(E + CT + CF)
x[ 100 ]

Capacidad Residual del proponente = CO —SCE

A cada uno de los factores se le asigna el siguiente puntaje maximo:

Experiencia (E) 120
Capacidad Financiera (CF) 40
Capacidad Técnica (CT) 40
Total 200

La Capacidad de Organizacién no tiene asignaciéon de puntaje en la formula porque su unidad de
medida es en pesos colombianos y constituye un factor multiplicador de los demés factores, como se
indica en el siguiente aparte.

Caélculo de la capacidad de organizacion (CO).

La Capacidad de organizacion (CO) corresponde a los ingresos operacionales teniendo
en cuenta lo siguiente:

Afos de Informacion financiera Capacidad de organizacion (CO)
Cinco (5) afios 0 mas Mayor ingreso operacional de los Gltimos cinco
afios
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Entre uno (1) y Cinco (5) afios Mayor ingreso operacional de los afios de vida

del oferente

Menos de un (1) afio USD 125.000

Si los ingresos operacionales del proponente con uno (1) o més afios de informacién financiera es
menor a USD125.000, la Capacidad de organizacién (CO) del proponente es igual a USD125.000.

Para verificar la capacidad de organizacion del proponente la Entidad Estatal debe solicitar el estado
de resultados que contiene el mejor ingreso operacional de los Gltimos cinco (5) afios debidamente
auditado y aprobado por el contador plblico o revisor fiscal seglin corresponda y suscrito por el
representante legal.

En los Procesos de Contratacion en los cuales la oferta debe presentarse antes del 5° dia habil del mes
de abril, la informacidn financiera debe ser la informacion auditada y aprobada por el maximo 6rgano
social que pretende acreditar el proponente.

16.3.4 Calculo de la experiencia (E)

La experiencia (E) del oferente para propositos de la Capacidad Residual es acreditada por medio de
la relacion entre: (1) el valor total en pesos de los contratos relacionados con la actividad de la
construccion inscritos por el proponente en el RUP en el segmento 72 “Servicios de Edificacion,
Construccion de Instalaciones y Mantenimiento” del Clasificador de Bienes y Servicios; y (II) el
presupuesto oficial estimado del Proceso de Contratacion.

La relacion indica el nimero de veces que el proponente ha ejecutado contratos equivalentes a la
cuantia del Proceso de Contratacién objeto de la acreditacion de la Capacidad Residual. La siguiente
formula describe lo anterior.

Valor total de los contratos RUP (COP)

(Presupuesto oficial estimado X %Participacion)

Experiencia =

El calculo del factor de experiencia (E) para efectos de la Capacidad Residual de un miembro de un
oferente plural debe tener en cuenta su participacion en el Proceso de Contratacién objeto del calculo
de la Capacidad Residual. Si el oferente no es plural no hay lugar a porcentaje.

Para acreditar el factor de experiencia (E), el proponente debe diligenciar el formato N° 4, del pliego
de condiciones o el anexo 1° de la Guia para Determinar y Verificar la Capacidad Residual del
Proponente en los Procesos de Contratacion de Obra Publica (Versionl),
http://www.colombiacompra.gov.co/sites/default/files/manuales/20140425guiacapa
cidadresidual.pdf el cual contiene los contratos inscritos en el segmento 72 y su valor total en pesos
colombianos liquidados con el SMMLV.

Las personas juridicas con existencia inferior a tres (3) afios, pueden acreditar la experiencia de sus
accionistas, socios o constituyentes.
El puntaje asignado al factor de experiencia (E) se debe asignar con base en la siguiente tabla:

MAYOR A MENOR O IGUAL A PUNTAJE
0 3 60
3 6 80
6 10 100
10 Mayores 120

15.13.2 Calculo de la capacidad financiera (CF)

La capacidad financiera (CF) se obtiene teniendo en cuenta el indice de liquidez del proponente con
base en la siguiente formula:

Activo corriente

Indice de liquidez = . -
Pasivo corriente
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La capacidad residual del oferente plural es la suma de la Capacidad Residual de cada uno de sus
miembros.
El puntaje para la liquidez se debe asignar con base en la siguiente tabla:

0 0.5 20
0.5 0.75 25
0.75 1.00 30
1.00 15 35
15 Mayores 40

El indice de liquidez del proponente se verifica con el RUP. Si el proponente no tiene antigtiedad
suficiente para tener estados financieros auditados a 31 de diciembre del afio inmediatamente anterior,
deben tenerse en cuenta los estados financieros de corte trimestral o de apertura, suscritos por el
representante legal y el auditor que se inscribieron en el RUP.

15.13.3 Calculo de la capacidad técnica (CT)

La capacidad técnica (CT) se asigna teniendo en cuenta el nimero de socios y profesionales de la
arquitectura, ingenieria y geologia vinculados mediante una relacion laboral o contractual conforme
a la cual desarrollen actividades relacionadas directamente a la construccion.

Para acreditar la capacidad técnica (CT) el proponente debe diligenciar el Formato N° 42 del
pliego de condiciones, o el anexo 2° de la Guia para Determinar y Verificar la Capacidad
Residual del Proponente en los Procesos de Contratacion de Obra Publica (Versionl),
http://www.colombiacompra.gov.co/sites/default/files/manuales/20140425guiacapa
cidadresidual.pdf

El puntaje de la capacidad técnica (CT) se asigna con base en la siguiente tabla:

DESDE HASTA PUNTAJE
1 5 20
6 10 30
11 Mayores 40

14. Presentacion de la lista de Contratos en Ejecucion

El proponente debe presentar un certificado suscrito por su representante legal y su revisor fiscal, si el
proponente esta obligado a tenerlo, o por el contador o su auditor independiente, el cual contenga la
lista de los Contratos en Ejecucion, tanto a nivel nacional como internacional, indicando: (1) el valor
del contrato; (I1) el plazo del contrato en meses; (l11) la fecha de inicio de las obras objeto del contrato,
dia, mes, afo; y (V) si la obra la ejecuta un consorcio, unién temporal o sociedad de propdsito especial,
junto con el porcentaje de participacion del oferente que presenta el certificado. Si el proponente no
tiene Contratos en Ejecucion, en el certificado debe constar expresamente esa circunstancia.

El calculo del Saldo de los Contratos en Ejecucion debe hacerse linealmente calculando una ejecucion
diaria equivalente al valor del contrato dividido por el plazo del contrato expresado en dias

Este resultado se multiplica por el nimero de dias pendientes para cumplir el plazo del contrato y si el
contrato es ejecutado por una estructura plural por la participacién del proponente en el respectivo
contratista. Si el nimero de dias por ejecutar en un contrato es superior a 12 meses, es decir 360 dias,
el Saldo del Contrato en Ejecucion solo tendra en cuenta la proporcion lineal de 12 meses.

El Decreto se refiere a los contratos para ejecutar obras civiles bien sean suscritos con Entidades
Estatales, entidades privadas, incluyendo los contratos para ejecutar obras civiles en desarrollo de
contratos de concesion. Lo anterior puesto que la capacidad del contratista para acometer nuevas obras
es afectada tanto los contratos publicos como los privados. Igualmente, se refiere a los contratos
suscritos por el proponente como aquellos suscritos por consorcios uniones temporales o sociedades de
propésito especial en las cuales participe el oferente.
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16.Proponentes extranjeros
Los proponentes extranjeros sin sucursal en Colombia deben acreditar los factores de
ponderacién para el calculo de la Capacidad Residual de la siguiente forma:

a) Capacidad de organizacion y financiera: deben presentar sus estados financieros en la moneda
legal del pais en el cual fueron emitidos yadicionalmente en pesos colombianos. El proponente
y la Entidad Estatal para efectos de acreditar y verificar los requisitos tendran en cuenta la tasa
representativa del mercado vigente en la fecha en la cual los estados financieros fueron
expedidos. Para el efecto, el proponente y la Entidad Estatal tendran en cuenta las tasas de
cambio certificadas por la Superintendencia Financiera.

b) Experiencia: deben presentar el formato que hace parte de la Guia oficial como anexo, suscrito
por el representante legal y revisor fiscal o contador del proponente. El proponente debe aportar
copia de los contratos ejecutados o certificaciones de terceros que hubieran recibido los servicios
de construccion de obras civiles con terceros, bien sean publicos o privados.

Los proponentes extranjeros que de acuerdo con las normas aplicables aprueben sus estados
financieros auditados con corte a 31 de diciembre en una fecha posterior al quinto dia habil del mes
de abril, pueden presentar sus estados financieros a 31 de diciembre suscritos por el representante
legal junto con un pre- informe de auditoria en el cual el auditor o el revisor fiscal certifique que: (a)
la informacidn financiera presentada a la Entidad Estatal es la entregada al auditor o revisor fiscal
para cumplir su funcion de auditoria; y (b) el proponente en forma regular y para ejercicios contables
anteriores ha adoptado normas y principios de contabilidad generalmente aceptados para preparar su
informacion y estados financieros. Esta disposicion también es aplicable para la informacién que el
proponente en estas condiciones debe presentar para inscribirse en el RUP de acuerdo con el articulo
2.2.1.1.1.5.2 Decreto 1082 de 2015.

16.1 Célculo de la Capacidad de Contratacion de un proponente plural.
La Capacidad Residual de un proponente plural debe ser la suma de la Capacidad Residual de cada
uno de sus integrantes.

16.2  Calculo de la “Capacidad Residual del proceso y Capacidad Residual del Proponente”

LA INSTITUCION EDUCATIVA INDIGENA NUMERO 9 DE MAICAO LA GUAJIRA, para
el Calculo de la Capacidad Residual del Proceso y la verificacién del Capacidad Residual del
Proponente, hara uso del aplicativo en Excel llamado “Capacidad Residual” puesto a disposicion a
de los participes del sistema de compra y contratacion publica (Colombia Compra Eficiente) para: (a)
ayudar a las Entidades Estatales a establecer la Capacidad Residual en los Procesos de Contratacion
de obra publica; (b) ofrecer a los proponentes una herramienta para verificar si cuentan con la
Capacidad Residual exigida en los Procesos de Contratacion en los cuales tienen interés y para
acreditar esté en tales procesos; y (c) ofrecer a las Entidades Estatales una herramienta para verificar
la informacidn presentada por los proponentes para acreditar la Capacidad Residual.

15. CONDICIONES DE EXPERIENCIA

LA INSTITUCION EDUCATIVA INDIGENA NUMERO 9 DE MAICAO LA GUAJIRA,
como Entidad Contratante, debe tener la certeza que el proponente y futuro contratista cuente con la
experiencia e idoneidad necesaria para realizar la ejecucién del contrato que se genere del presente
proceso de seleccion.

Por esto, para el contratante es indispensable que el proponente demuestre que cuenta con experiencia
general suficiente para asumir proyectos de importancia similar al del presente proceso de seleccion.

LA INSTITUCION EDUCATIVA INDIGENA NUMERO 9 DE MAICAO LA GUAJIRA busca
gue un proyecto del valor e importancia como este, quede en manos de un proponente que cuente con
la experiencia necesaria, o que ayudara a garantizar la buena ejecucion y terminacién de la obra.

Se deberéan diligenciar el FORMATO No. 5 Experiencia del Proponente de acuerdo con las
instrucciones y se deberan acompafiar de los documentos de soporte. La experiencia de consorcios y
uniones temporales se debe consolidar en un FORMATO No. 5 Experiencia del Proponente. LA
INSTITUCION EDUCATIVA INDIGENA NUMERO 9 DE MAICAO LA GUAJIRA, utilizara
como criterios de habilitacién la experiencia del proponente la cual debe acreditarse conforme a lo
sefialado a continuacion:
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18.1 EXPERIENCIA GENERAL

El proponente deberd acreditar la experiencia minima solicitada a continuacion, la cual serad
directamente verificada en el Registro Unico De Proponentes (RUP); para tal efecto el proponente
deberé diligenciar el Formato No. 5 “Experiencia especifica Del Proponente” del pliego de
condiciones

La entidad requerira como experiencia un minimo de condiciones, que van desde requerimientos
generales hasta requerimientos especificos, los cuales son adecuados y proporcionales al objeto del
contrato a ejecutar, a lamagnitud y a la finalidad de la entidad, la cual busca un contratista que cuente
con la experiencia suficiente en la realizacion de labores iguales o similares al objeto contractual. Se
busca que quienes formulen propuesta, sean oferentes que gracias a experiencia cuenten con solidez,
posicionamiento y permanencia en el mercado.

La experiencia solicitada respecto al objeto y a los cddigos del clasificador de bienes y servicios de
Naciones Unidas (UNSPSC), obedecen a requerimientos generales que consisten en que el
proponente cuente con experiencia en las principales actividades a ejecutar de acuerdo con el
correspondiente presupuesto de obra del contrato, las cuales son un referente minimo que debe
cumplir el proponente.

Cuando la entidad requiera verificar alguna condicion de la experiencia que no se encuentre
acreditada en el Registro Unico De Proponentes, los oferentes deberan aportar los documentos
soporte idoneos que permitan verificar dicha condicion.

Cuando, se solicite ademas acreditar la ejecucion de items especificos dentro de los contratos soporte
de la experiencia, se deberan adjuntar los documentos del contrato (Copia del contrato, acta de recibo
final, acta de liquidacion) en donde se pueda verificar la condicion de ejecucion requerida.

Para acreditar experiencia general el proponente debe aportar minimo DOS (2) contratos que hayan
sido ejecutados, cuya sumatoria debera ser mayor a 30% del presupuesto oficial en salarios minimos
al afio 2025, cuyo objeto debe estar relacionado con la adecuacion, y/o mantenimientos y/o
construccion de establecimientos educativos o Aulas escolares.

Los contratos deberan por lo menos estar clasificados en minimo dos (2) de los cddigos bienes y
servicios de naciones unidas (UNSPSC) y estar debidamente registrado en el RUP.

Cddigo UNSPSC Producto
72102900 Servicio de mantenimiento y reparacion de instalaciones
72103300 Servicios de mantenimiento y reparaciones de infraestructura
72121400 Servicios construccién edificios publicos especializados
72153900 Servicios de preparacion de obras de construccion
81101500 Ingenieria civil y arquitectura

Los contratos aportados en la modalidad de consorcios, uniones temporales y sociedades futuras, los
podré aportar por cualquiera de los integrantes de los mismos cuya suma de valores facturados,
expresados en salarios minimos mensuales legales vigentes a la fecha de su terminacién, deben ser
iguales o superiores al 30% del presupuesto oficial expresado en salario minimos mensuales legales
vigentes a 2.025 identificados individualmente con el clasificador de bienes y servicios de naciones
unidas (UNSPSC) en cada uno de los siguientes cddigos que se relacionan a continuacion,
demostrandose esta condicion mediante el certificado de registro Gnico de proponentes RUP.

EXPERIENCIA ESPECIFICA: Adicionalmente a lo anterior los contratos aportados deben
cumplir minimo con lo siguiente:

» Por lo menos UNO (1) los contratos aportados expresados como experiencia general expresados
en salarios minimos mensuales legales vigentes a la fecha de su terminacion deberan ser igual o
superior al 20% del valor del presupuesto oficial expresado en salario minimos mensuales legales
vigentes a 2.025, el cual debe haber sido ejecutado dentro de los tltimos DOS (2) afios anteriores
al cierre del presente proceso, cuyo objeto este directamente relacionado con la construccién de
infraestructura fisica en instituciones educativas.

En los casos en que la experiencia se acredite en contrato(s) que hayan sido celebrados bajo la
modalidad de proponentes plurales (consorcio o union temporal), se tendrd en cuenta el valor del
contrato de acuerdo con el porcentaje de participacion. Por lo anterior, el proponente debera presentar
el documento de conformacién del Consorcio o de la Unién Temporal, si la certificacion que allega
con la propuesta no especifica tal porcentaje

En los casos en que la experiencia se acredite en contrato(s) que hayan sido celebrados bajo la

modalidad de proponentes plurales (consorcio o union temporal), se tendra en cuenta la cantidad total
de las actividades ejecutadas
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En caso de presentar el valor en moneda extranjera, se aplicara lo siguiente: Cuando el valor esté dado
en ddlares americanos (USD) se convertird a pesos colombianos utilizando esa conversion la tasa
representativa del mercado (TRM) vigente para la fecha de firma o suscripcion del contrato.

Para el caso de proponentes plurales, dicha acreditacion podra ser aportada por uno o alguno de sus
integrantes.

Para lograr su identificacion deberéan sefialar en el formato N° 5 del pliego de condiciones el nimero
de secuencia del contrato en el RUP

NOTAS CAPITULO CONDICIONES DE EXPERIENCIA
NOTA 1: las certificaciones y/o acta de liquidacién y/o acta de recibo final, presentadas por los
proponentes para acreditar la experiencia deberan ser expedidas por la entidad o ente contratante.

Si los contratos presentados para verificacion de experiencia cumplen con cada uno de los requisitos
exigidos en el presente pliego de condiciones, la propuesta sera considerada HABILITADA.

Si los contratos presentados para verificacién de experiencia, incumple cualquiera de los requisitos
anteriores no serd tenido en cuenta para la verificacion y la propuesta serd considerada NO
HABILITADA.

JUSTIFICACION:

La Entidad contratante considera que quien participe en el presente proceso de seleccion persona
natural o juridica, debe ser un proponente que cuente con la experiencia en proyectos del mismo tipo,
es decir contratos cuyo objeto contractual consista en actividades de mantenimiento y/o adecuacion
y/o construccion, esta actividad enmarca el desarrollo del proyecto teniendo en cuenta que se
realizaran actividades; lo que implica mayor control de riesgos fisicos , por este motivo estas
actividades especificas conforman el presente proceso de seleccion.

En cuanto al requisito correspondiente a que la acreditacion se haga en tres (3) contratos cuyo valor
facturado sume un valor igual o superior al 1.3 veces del presupuesto oficial, lo que busca la Entidad
es garantizar que el proponente tenga la experiencia en la ejecucién de actividades de montos muy
similares a este proceso, que permitan identificar todas las posibles situaciones en el desarrollo de la
gjecucion de la obra, lo que garantiza para la Entidad Contratante, es decir que el oferente debe haber
construido o adecuado o ejecutado dos contratos cuya complejidad sea similar en cuanto a las
actividades especificas y flujos de caja y de inversion.

18.2 Acreditacion de la experiencia especifica EI proponente debe soportar la informacion
consignada en el FORMATO No. 5 Experiencia del Proponente, mediante:

1. Certificaciones expedidas por la entidad contratante; 6 copia del contrato,

2. El acta de entrega y/o recibo final siempre y cuando en estas consten las cantidades de obra y/o
actividades ejecutadas. y

3. El acta de liquidacion

En todo caso, los documentos suministrados deberan contener toda la informacion necesaria para que
LA INSTITUCION EDUCATIVA INDIGENA NUMERO 9 DE MAICAO LA GUAJIRA pueda
verificar la experiencia del proponente y poseer como minimo la informacién requerida en el
FORMATO No. 5 Experiencia del Proponente.

Las certificaciones deberdn contener por lo menos: Ndmero y fecha de suscripcién del contrato,
nombre o razén social completa de la entidad contratante, el nombre o razén social completa de la
persona certificada (contratista), el objeto del respectivo contrato, el valor total facturado del mismo
incluyendo adiciones, el porcentaje de participacion, si el contrato se suscribi6 en consorcio o union
temporal, las fechas contractuales de iniciacion y de terminacion del mismo, y de suspension y
reinicio, si es el caso, la fecha de expedicion de la certificacion y el nombre y cargo de la persona que
la suscribe por parte de la entidad contratante.

La anterior informacién, relativa a la experiencia acreditada del proponente, se podrd complementar con
cualquier otro documento adicional idoneo, expedido por la entidad contratante, cuando esta no se pueda
obtener de la lectura de los documentos enunciados. Dicho documento adicional deberd ser consistente
con aquellos, en caso de inconsistencia, no se tendra en cuenta este ultimo para efectos de la verificacion
de la experiencia acreditada del proponente.

16. FORMACION Y EXPERIENCIA MINIMA DEL PERSONAL
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El grupo de profesionales aqui relacionado corresponde al minimo exigido, y el adjudicatario debera
considerar el personal técnico, de mano de obra, apoyo y administrativo necesario para llevar a cabo
integralmente las actividades contractuales.

Los profesionales exigidos como parte del equipo minimo de trabajo deben manifestar su disposicién
de trabajo para con la obra, suscribiendo sus respectivas cartas de compromiso, ademas, deben
cumplir y acreditar, los siguientes requisitos basicos de formacién académica y experiencia general,
so pena de que el proponente quede inhabilitado técnicamente:

A. DIRECTOR DE OBRA

FORMACION ACADEMICA: Debe ser arquitecto o ingeniero civil lo que probara através de la
copia del diploma correspondiente.

EXPERIENCIA GENERAL.: El profesional debera contar con méas de quince (10) afios contadosa
partir de la fecha de expedicion de su tarjeta profesional, para lo cual aportard copia de esta. En caso
de que su matricula profesional no sefiale la fecha de su expedicion, aportara ademas el certificado
de vigencia de esta en donde conste tal fecha o el acto administrativo por medio de la cual el Consejo
0 colegio colombiano o nacional de la profesion o el gremio, autorizd la expedicion de la matricula
profesional.

EXPERIENCIA ESPECIFICA: Debe haber fungido como contratista y/o director de obra y/o
residente de obra en DOS (2) contratos de obras celebrados y terminados, cuyo objeto contractual
consista en actividades de adecuacion y/o mantenimiento y/o construccion.

FUNCIONES: En este profesional el contratista delegara la responsabilidad general de la ejecucion
del proyecto. Su dedicacion debera ser del cincuenta por ciento (50%) del tiempo en obra. Tendra
facultades para dirigir las actividades del programa de trabajo, sera el encargado de que se ejecute a
satisfaccion todos los planes que se hayan disefiado para la mejor ejecucion de la obra, ademas tendra
facultad para tomar todas las decisiones que se requieran para el cumplimiento de las obligaciones
derivadas del contrato y serd el representante del contratista frenteal interventor y al Supervisor de la
obra designado por LA INSTITUCION EDUCATIVA INDIGENA NUMERO 9 DE MAICAO
LA GUAJIRA.

B. RESIDENTE DE OBRA:

FORMACION ACADEMICA: Debera ser ingeniero civil o arquitecto, lo que acreditara con el
aporte de la copia del diploma correspondiente debera contar con estudios en gerencia en construccion
de obras publicas e infraestructura

EXPERIENCIA GENERAL: NO APLICA
EXPERIENCIA ESPECIFICA: NO APLICA

FUNCIONES: Este profesional estara bajo la direccion del director. Su dedicacion deberd ser del
100% del tiempo en uno de los frentes de la obra, debera tener al diala bitdcora de obra respectiva,
proyectar las actas de entrega parcial de obra y dar instrucciones a los obreros, ademas, debera
mantener informado al Director de la obra de los pormenores de la misma, porque estard en
permanente seguimiento delos trabajos y debera supervisar permanentemente el cumplimiento de las
normas de calidad vigentes, el desarrollo de buenas préacticas de ingenieria para la ejecuciénde obras.

Acreditacion

El proponente debera adjuntar para cada uno de los profesionales la siguiente documentacion:

e Copiadel Diploma que lo acredita como profesional expedido por una institucion de educacion
superior.

e Copia del Diploma de postgrado, en los casos que se requiera

e Copiade la tarjeta 0 matricula profesional donde se especifique la fecha de expedicion, con el
fin de determinar la experiencia general.

e Certificado de vigencia de la matricula profesional, vigente a la primera fecha de cierre de la
presente licitacion.

e Copiade la cédula de ciudadania, o con el documento que certifique su residencia en Colombia.

e Cartade intencion y disponibilidad debidamente suscrita en donde se especifique su hombre,
identificacion, nacionalidad, el cargo a desempefiar, su dedicacion y su disponibilidad exclusiva
al proyecto, durante el plazo de este, cuyo formato se encuentra anexo a este pliego de
condiciones. (FORMATO No. 14 Carta de Compromiso).

e Certificaciones experiencia especifica del personal profesional propuesto:
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Se deben aportar las certificaciones de labores desarrolladas, expedidas por la entidad publica o
privada contratante, en donde se demuestre la participacion del profesional en proyectos de acuerdo
con el perfil solicitado.
Las certificaciones que se presenten como soporte de la experiencia especifica solicitada, deben
contener como minimo lo siguiente:

e Cargo desempefiado
Fecha de inicio y terminacion del respectivo contrato
Entidad contratante, teléfono y direccion
Firma de la persona competente que certificaciones
Certificacion en papel membreteado de la entidad publica.

) | | ificacis lainf ., . lic
NO se tendrd en cuenta para efectos del calculo de la experienci i

JUSTIFICACION. Se ha determinado que el equipo minimo de profesionales que garantizara la
correcta planificacion y ejecucién de las obras en el tiempo y condiciones de calidad determinadas
por la entidad contratante, es el exigido en el presente numeral, por tanto LA INSTITUCION
EDUCATIVA INDIGENA NUMERO 9 DE MAICAO LA GUAJIRA ha determinado que como
elemento de calidad y organizacion estos serdn habilitantes, conforme con sus condiciones de
experiencia general y especifica, ya que con la experiencia solicitada para cada uno de los integrantes
del equipo de trabajo se garantizara la optimizacion de los recursos, la correcta aplicacion de los
conceptostécnicos y al final la consecucion de una obra con altos estandares de calidad

TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS PREVISIBLES QUE
PUEDAN AFECTAR LA CORRECTA EJECUCION Y EL EQUILIBRIO ECONOMICO
DEL CONTRATO.

De acuerdo con lo establecido en el Articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, y el Decreto 1082 de 2015, y
el manual de aplicacién que sobre este aspecto emitié Colombia compra Eficiente, se deberan incluir
los soportes que permitan la tipificacion, estimacion y asignacion de riesgos previsibles que puedan
afectar el equilibrio econémico del contrato. Los riesgos deben ser tipificados, estimados y
distribuidos por parte de la Entidad, con el propésito de que los interesados los conozcan y con base
en ello, determinen si se presentan o no al proceso de seleccion respectivo.

Adicionalmente, las matrices de riesgo fueron elaboradas con base en la guia de la funcion publica
para la administracién del riesgo y el disefio de controles en entidades publicas. Congruente con lo
anterior, la probabilidad y el impacto de los riesgos fueron estructurados con base en las siguientes
tablas: }

IMFAGTO DEL RIESGO [Probabi
- — =
Categ v S Insignificants | Menor lla‘yn( D-HTn:STSROFIGO
5
&

Raro (pusds ocurrir
ianalmsnts)
Improbablements (pusds oouric

Posiblemants (pueds ocurrir an
cual futuro)

Probable (probablements va,
ocurrir)

PROBABILIDAD

wla|w| N
o e,
H

GCasi cierto [ocurre en la mayoria
de sircurs i

VALORACION DEL
RIESGO
Riesgo externc
By T Rissgo alo
5 Rissgo medio
Ri=sgo bajo

MATRIZ
RIESGOS SOCIALES O POLITICOS
N° 1 2 3
CLASE GENERAL GENERAL GENERAL
FUENTE EXTERNO EXTERNO EXTERNO
PLANEACION SELECCION CONTRATACION
ETAPA CONTRATACION EJECUCION EJECUCION CONTRATACIONEJECUCION
TIPO SOCIALES 0 POLITICOS SOCIALES 0 POLITICOS SOCIALES 0 POLITICOS

INESTABILIDAD DEL ORDEN
SOCIAL Y GRAVE ALTERACION
DEORDEN PUBLICO

DESCRIPCION (QUE PUEDE PASAR Y COMO ‘ P OCURRENCIA DE PAROS
PUEDE OCURRIR) CAMBIO DE REGIMEN POLITICO 0 HUELGAS

CAMBIO CONJUNTO DE
INSTITUCIONES POLITICAS POR

MEDIO DE LAS CUALES EL LA SUSPENSION
CONSECUENCIA DE LA OCURRENCIA DEL ESTADO ORGANIZA LA TEMPORAL O LA SUSPENSION TEMPORAL O
EVENTO MANERADE EJERCER EL PODER DEFINITIVA DEL DEFINITIVA DEL CONTRATO.
SOBRE CONTRATO.
LA SOCIEDAD.
VALORACION Y 1 2 3
RO CATEGORIA RARO IMPROBABLE PROBABLE
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EVALUADORES, EL GERENTE
DEPROYECTO Y EL
SUPERVISOR DEBEN

TRATAMIENTO / CONTROLES A SER MONITOREAR EL REGIMEN

MONITOREAR LA
EJECUCION DEL
CONTRATO CON EL FIN
DE IDENTIFICAR
POSIBLES

OBSTRUYE LA EJECUCION DEL | AFECTA LA EJECUCION OBSTRUYE LA EJECUCION DEL
CALIFICACION CONTRATO SUSTANCIALMENTE DEL CONTRATO SIN CONTRATO SUSTANCIALMENTE
CUALITATIVA PERO AUN ASI PERMITE LA ALTERAR EL PERO AUN ASI PERMITE LA
CONSECUCION DEL OBJETO BENEFICIO PARA LAS CONSECUCION DEL OBJETO
CONTRACTUAL PARTES CONTRACTUAL
INCREMENTA EL VALOR DEL SCESFEEIELU\’/\IAI\’I\_A(;)Q(I;TEOL GENERA UN IMPACTO SOBRE EL
IMPACTO CALIFICACION CONTRATO ENTRE EL 15% Y EL CONTRATO ENTRE EL VALOR DEL CONTRATO ENTRE
CUANTITATIVA 30% EL5% Y EL 15%
5% Y EL 15%
VALORACION Y 4 3 4
CATEGORIA MAYOR MODERADO MAYOR
VALORACION DEL RIESGO 5 5 5
CATEGORIA RIESGO MEDIO RIESGO MEDIO RIESGO MEDIO
¢A QUIEN SE LE ASIGNA? 100% AL CONTRATANTE CON'I'lggo'/I?AAI\II-TE 100% AL CONTRATANTE
oo | LI
ETRUCTURADORES,

EL SUPERVISOR DEL CONTRATO
DEBE MONITOREAR LA
EJECUCION DEL CONTRATO CON
EL FIN DE IDENTIFICAR POSIBLES

IMPLEMENTADOS POLITICO VIGENTE CON EL FIN AFECTACIONES A ESTA'Y LAS
DE DETECTAR CAMBIOS DE | APECTACIONES AESTA |y repnaTIVAS DE SOLUCION
MANERA TEMPRANA Y LAS ATERNATIVAS
DE SOLUCION

PROBABILIDAD 1 2 3

IMPACTO 3 2 3

IMPACTO DESPUES VALORACION DEL 4 s 6

DEL TRATAMIENTO RIESGO
CATEGORIA RIESGO BAJO RIESGO BAJO RIESGO ALTO
(AFECTA LA EJECUCION DEL CONTRATO? S S| S
PERSONA RESPONSABLE POR E(i&'\"L'JEgg;ESL{CJEURRE%DT%RSE' SUPERVISOR DEL
IMPLEMENTAR EL TRATAMIENTO PROYECTO Y SUPERVISOR CONTRATO SUPERVISOR DEL CONTRATO
FECHA ESTIMADA EN QUE SE INICIE PLANEACION PERFECCIONAMIENTO PERFECCIONAMIENTO DEL
ELTRATAMIENTO DEL CONTRATO CONTRATO

CON LA SUSCRIPCION DEL

FECHA ESTIMADA EN QUE SE COMPLETA )
ACTA DE LIQUIDACION

EL TRATAMIENTO

CON LA SUSCRIPCION
DEL ACTA DE RECIBO
DE SATISFACCION

CON LA SUSCRIPCION DEL ACTA
DE RECIBO DE SATISFACCION

CON LA EXPEDICION

POR PARTE DEL
CON EL SEGUIMIENTO CSOUI\T'II'ERRX‘:'SOODREDIF(I)-S CON EL SEGUIMIENTO
CONSTANTE DE LOS COMITES INFORMES DE CONSTANTE DE LOS COMITES
ETRUCTURADORES, SUPERVISOR DONDE SE ETRUCTURADORES,
¢COMO SE REALIZA | EVALUADORES, GERENTE DE INCLUYAN EVALUADORES, GERENTE DE
?
wonoreoy | - ELHONTORED? | ROVETOXSPERGRAL | syriurvisoe | OTECTON SPERVEGR A
REVISION SOLICION DE POSIBLES
CONFLICTOS
PERIODICIDAD
:CUANDO? DIARIOS MENSUALES SEMANAL
RIESGOS REGULATORIO
No. 1
CLASE GENERAL
FUENTE EXTERNO
ETAPA EJECUCION
TIPO REGULATORIO
DESCRIPCION (Que puede pasar y como puede QUE EL ESTADO COLOMBIANO EXPIDA NORMAS QUE
ocurrir) IMPACTEN LA ECUACION ECONOMICA DEL CONTRATO
QUE SE PUEDE ROMPER LA CORRELACION DE OBLIGACIONES
GesEetiaNEls E\EEL,\?T%CURRENCIA REE ENTRE LAS PARTES Y DESATE UN DESEQUILIBRIO

ECONOMICO DEL CONTRACTO

PROBABILIDAD | VALORACION Y CATEGORIA

(3) PROBABLE

CALIFICACION CUALITATIVA

OBSTRUYE LA EJECUCION DEL CONTRATO
SUSTACIALMENTE, PERO AUN ASI PERMITE LA
CONSECUCION DEL OBJETO CONTRACTUAL

IMPACTO CALIFICACION GENERA UN IMPACTO SOBRE EL VALOR DEL CONTRATO
CUANTITATIVA ENTRE EL 5% Y EL 15%
VALORACION Y CATEGORIA MAYOR (4)
VALORACION DEL RIESGO 4
CATEGORIA RIESGO MEDIO

(A QUIEN SE LE ASIGNA?

CONTRATISTA

TRATAMIENTO/CONTROLES A SER

INICIAR DEBIDO PROCESO Y AFECTAR LAS POLIZAS DE

(AFECTA LA EJECUCION DEL CONTRATO?

IMPLEMENTADOS SERIEDAD DE LA PROPUESTA
B — PROBABILIDAD 4
DESPUES DEL [IEAChS 2
TRATAMIENTO VALORACION DEL RIESGO 4
CATEGORIA RIESGO BAJO
Sl

PERSONA RESPONSABLE POR IMPLEMENTAR
EL TRATAMIENTO

COMITE EVALUADORES (JURIDICO) Y SUPERVISOR

FECHA ESTIMADA EN QUE SE INICIE EL
TRATAMIENTO

ADJUDICACION

FECHA ESTIMADA EN QUE SE COMPLETA EL
TRATAMIENTO

CON EL ACTA DE APROBACIOBN DE LA POLIZA

¢{COMO SE REALIZA EL
MONITOREQ?

MONITOREO Y
REVISION

REVISIONES ANTERIORES A LA ENTREGA DE
DOCUMENTACION POR PARTE DE LAS SECCIONES QUE
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REQUIEREN LA NECESIDAD, REVISION, ESTUDIO PREVIO CON
AREA DE CONTRATOS Y VERIFICACION

DURANTE LA PLANEACION

PERIODICIDAD
,CUANDO?

RIESGOS OPERACIONAL

No. 1 2 3
CLASE GENERAL GENERAL GENERAL
FUENTE EXTERNO EXTERNO EXTERNO
ETAPA EJECUCION EJECUCION EJECUCION
TIPO OPERACIONAL OPERACIONAL OPERACIONAL

DURANTE LA
INSTALACION DE
LOS ELEMENTOS

ocurrir)

LOS MANTENIMIENTOS

CON LA
RESTRICCIONES DE PRESTACION DEL
TRANSPORTE QUE SERVICIO. SE
CONTEMPLAN LA LEY Y REALICE ’DE QUE LOS
i DEMAS QUE IMPIDAN FORMA MANTENIMIENTOS
DESCRIPCION (Que puede pasar y como puede LA REALIZACION DE INADECUADA NO CUMPLAN CON

AFECTANDO EL

LAS CONDICIONES

EN EL TIEMPO DESARROLLO DE AMBIENTALES

ESTIPULADO EN LAS LAS ACTIVIDADES NORMALES
CONDICIONES DEL
CONTRATO PERSONAL QUE
LABORA O HABITA
EN LAS
INSTALACIONES
INTERVENIDAS
SUSPENSION . AFECTA
CONSECUENCIA DE LA OCURRENCIA DEL TEMPORAL DEL NO EJECUCION DEL | GARANTIA DE LA
EVENTO CONTRATO CONTRATO CALIDAD DE LOS
SERVICIOS
VALORACION Y 2 1 1
FROEAEILI DA CATEGORIA IMPROBABLE RARO RARO
PERTURBA LA PERTURBA LA
EJECUCION DEL EJECUCION DEL
AFECTA LA EJECUCION CONTRATO DE CONTRATO DE
CALIFICACION DEL CONTRATO SIN MANERA GRAVE MANERA GRAVE
CUALITATIVA ALTERAR EL BENEFICIO | IMPOSIBILITANDO | IMPOSIBILITANDO
DE LAS PARTES LA CONSECUCION | LA CONSECUCION
DEL OBJETO A DEL OBJETO A
IMPACTO CONTRATAR CONTRATAR
GENERA IMPACTO IMPACTO SOBRE IMPACTO SOBRE
CALIFICACION SOBRE EL VALOR DEL EL VALOR DEL EL VALOR DEL
CUANTITATIVA CONTRATO ENTRE EL CONTRATO DE CONTRATO CON
5% Y EL 15% MAS DEL 30% MAS DEL 30%
VALORACION Y 3 5 5
CATEGORIA
VALORACION DEL RIESGO 5 6 6
CATEGORIA RIESGO MEDIO RIESGO ALTO RIESGO ALTO
100% 100% AL

100% AL CONTRATISTA

MONITOREAR LA
EJECUCION DEL
CONTRATO CON EL FIN

3 ?

¢A QUIEN SE LE ASIGNA? CONTRATISTA
MONITOREAR EL
RECIBO DE LOS

MANTENIMIENTOS

CONTRATISTA

MONITOREAR LA
REALIZACION DE

TRATAMIENTO/CONTROLES A SER DE IDENTIFICAR " ANTEkJ?I\iIENTOS REALIZADOS A
IMPLEMENTADOS POSIBLES e LOS BIENES O
AFECTACIONES A ESTA TNTROOF INSTLACIONES DE
Y LAS ALTERNATIVAS o LAS UNIDADES
DE SOLUCION BENEFICIADAS
PROBABILIDAD 1 1 1
IMPACTO DESPUES VAL 'O'\QE\AC%S DEL 3 5 5
DEL TRATAMIENTO e 4 6 6
CATEGORIA RIESGO BAJO RIESGO ALTO RIESGO ALTO
.AFECTA LA EJECUCION DEL CONTRATO? sI sI sI
PERSONA RESPONSABLE POR
Mo R O o o SUPERVISOR SUPERVISOR SUPERVISOR
; CONLA CONLA
HECA ESTI‘IMF'{AE"I'A\AT\/I’\II S#TEOSE El= B COgELSCSgS?SE%ON SUSCRIPCION DEL | SUSCRIPCION DEL
CONTRATO CONTRATO
FECHA ESTIMADA EN QUE SE COMPLETA CON EL ACTA DE CONELACTADE | CON EL ACTA DE
L RECIBIDO A RECIBIDO A RECIBIDO A
SATISFACCION SATISFACCION SATISFACCION
R°'EC£L'\I"ZOAS§L INFORMES DEL INFORMES DEL INFORME DEL
MONITOREO Y SUPERVISOR SUPERVISOR SUPERVISOR
; MONITOREO?
RSO PERIODICIDAD
R OANDO MENSUAL MENSUAL MENSUAL
No. 4 5 6
CLASE GFENERAL GENERAL GENERAL
FUENTE INTERNO INTERNO INTERTNO
ETAPA EJECUCION EJECUCION EJECUCION
PO OPERACIONAL OPERACIONAL | OPERACIONAL
SG SST SG SST SG SST
DESCRIPCION (Que puede pasar y como puede | INDEBIDA APLIACION | AGLOMERACIODE | INCORRECTA
ocurrir) DEL SISTEMA DE PERSONAS EN EL | UTILIZACION DE
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SEGURIDAD Y SALUD ESPACIO DE LOS
EN EL TRABAJO TRABAJO INSTRUMENTOS DE
PROTECCION
AUMENTA LA AUMENTA LA PR/(A)\EXIEI’\&TSAIIDADE
PROBABILIDAD DE QUE | PROBABILIDAD DE PRESENTAR
CONSECUENCIA DE LA OCURRENCIA DEL SE PRESENTE UN PRESENTAR UN ACCIDENTES
EVENTO ACCIDENTE LABORAL SINIESTRO LABORALES EN EL
EN EL ESPACIO DE ESPACIO DE ESPACIO DE
TRABAJO TRABAJO TRABAJO
PROBABILIDAD 2 2 3
IMPACTO 4 4 3
VALORACION DEL RIESGO 4 3 5
CATEGORIA RIESGO ALTO RIESGO MEDIO RIESGO ALTO

(A QUIEN SE LE ASIGNA?

CONTRATISTA

CONTRATISTA

CONTRATSISTA

TRATAMIENTO/CONTROLES A SER

SEGUIMIENTO EN LA
EJECUCION - CONTROL

SEGUIMIENTO EN
LA EJECUCION -

SEGUIMIENTO EN
LA EJECUCION -

IMPLEMENTADOS POR PARTE DEL COTROL POR CONTROL POR
QRPARTE DF PARTE DE PARTE DEL
SUPERVISOR SUPERVISOR
PROBABILIDAD 2 4 4
IMPACTO DESPUES DEL | MPACTO 3 4 4
TRATAMIENTO VALORACION 7 8 7
DEL RIESGO
CATEGORIA RIESGO ALTO RIESGO ALTO RIESGO ALTO
“AFECTA LA EJECUCION DEL CONTRATO? S S S
SUPERVISOR DEL SUPERVISOR DEL | SUPERVISOR DEL
conPe Ry OR DRl o | conTRaTO Y CONTRATO Y
PERSONA RESPONSABLE POR A T AL NSO TECNICO O TECNICO O
IMPLEMENTAR EL TRATAMIENTO ROFESIONALE PROFESIONAL EN | PROFESIONAL EN
0 AR DEL SG SST O ARL DEL | SG SST O ARL DEL
CONTRATISTA CONTRATISTA
FECHA ESTIMADA EN QUE SE INICIE EL UNA VEZ SE UNA VEZ SE UNA VEZ SE
TRATAMIENTO IDENTIFIQUE IDENTIFIQUE IDENTIFIQUE

FECHA ESTIMADA EN QUE SE COMPLETA
EL TRATAMIENTO

DIARIO DURANTE LA
EJECUCION DEL

DIARIO DURATE LA
EJECUCION DEL

DIARIO DURANTE
LA EJECUCION DEL

CONTRATO CONTRATO CONTRATO
¢{COMO SE
VN =N REALIZA EL CONTRATISTA CONTRATISTA CONTRATISTA
: MONITOREOQO?
RIZVIELEHY PERIODICIDAD
CUANDO? MENSUAL MENSUAL MENSUAL
RIESGOS ECONOMICOS Y FINANCIEROS
NO. 1 2 3 4 5 6 7
GENERA
CLASE L GENERAL GENERAL GENERAL | GENERAL GENERAL GENERAL
FUENTE EXTOERN EXTERNO EXTERNO EXTERNO | EXTERNO EXTERNO EXTERNO
ETAPA EJ%:,\LI’C' EJECUCION EJECUCION | EJECUCION EJEC,\lIJC'O EJECUCION | EJECUCION
ECONO . , ECONOMIC | ECONOMI FINANCIER
TIPO Mico | ECONOMICO | ECONOMICO o co FINANCIERO o
AQUELLOS
COSTOS
ADICIONALE COSTOS LOS
S QUE PUEDA | ADICIONALE EFECTOS
INCURRIR EL | SEN LOS QUE | DESFAVORA LOS EFECTOS
QUEEL OFERENTE PUEDA BLES FAVORABLES LA
OFEREN PARA LA INCURRIR EL | GENERADOS LA 0 INSOLVENG
TE CORRECTA OFERENTE POR EL INADECU | DESFAVORA A0
EJECUCION PARA LA CLIMA O BLES EN LA
PRESEN ADA y ILIQUIDEZ
DEL CORRECTA LAS ALTERACION
TE SU , REALIZAC TEMPORAL
: CONTRATO | EJECUCION | CONDICIONE . DE LAS
DESCRIPCION(Q | OFERTA ION DE 0
' | TALES COMO DEL S CONDICIONE
UE PUEDE ECONO LOS DEFINITIVA
(EQUIPO, CONTRATO, | AMBIENTAL SDE
PASAR Y COMO | MICA MANTENI ; DEL
PERSONAL, O TALES ES QUE FINANCIACIO
PUEDE CON MIENTOS, PROPONEN
OCURRIR) PRECIO | TRANSPORTE COMO, PUEDAN INCURRIE | NQUETOME | "2 QUE
A DE LOS MAQUINARIA | ALTERAR LA | 711" c EL IMPIDA LA
MISMOS ,PERSONAL, | EJECUCION CONTRATIST
ARTIFIC GASTOS COMPLETA
TALMEN PARA TRANSPORTE DEL ADICIONA | APARADAR | 2o 0 oo
TE REALIZARDE | , PARALA | CONTRATO, LES CUMPLIMIEN DEL
BAJOS FORMA REALIZACIO ES DECIR, TO AL CONTRATO
ADECUADA | N ADECUADA | GENERANDO OBJETO DEL '
LOS DE LOS COSTOS CONTRATO.
MANTENIMIE | MANTENIMIE | ADICIONALE
NTOS A LAS NTOS S.
INSTALACIO
NES
NO EL NO INSOSTENI
GARAN CUMPLIMI BILIDAD
CONSECUENCIA | TIZA LA EL QUE ENTOCON | \\~umpLiMi | ECONOMIC
DE LA CALIDA | INCUMPLIMI | INCUMPLIMI | INCUMPLA LA ENTO DEL A POR
OCURRENCIA D DEL ENTO DEL ENTO DEL CON EL EJECUCIO | ~onTraTo | PARTEDEL
DEL EVENTO | SERVICI | CONTRATO | CONTRATO | CONTRATO. N DEL CONTRATIS
oY/o CONTRAT TA DEL
INCUMP O POR CONTRATO.
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LIMIEN SOBRE
TO DEL COSTOS
CONTR
ATO.
PROBABILIDAD 1 2 2 3 1 1 1
IMPACTO 3 3 3 3 3 3 4
VALORACION
DEL RIESGO 4 5 5 6 4 4 5
CATEGORIA | BAJO ALTO MEDIO ALTO BAJO BAJO MEDIO
“AQUIEN SE LE | CONTR | CONTRATIST | CONTRATIST | CONTRATIST | CONTRATI | CONTRATIST | CONTRATIS
ASIGNA? ATISTA A A A STA A TA
EL EL EL SUPEIIiVIS EL EL
SUPERVISOR | SUPERVISOR | SUPERVISOR | Sor-BYIS | SUPERVISOR | SUPERVISO
DEL DEL DEL i DEL R DEL
SOLICIT | CONTRATO | CONTRATO | CONTRATO CONTRATO | CONTRATO
TRATAMIENTO/ 0 DEBE
N O | “up Y DEBE DEBE DEBE oo DEBE DEBE
Jaies JUSTIFI | MONITOREA | MONITOREA | MONITOREA | MONTOR | voniToREA | MONITORE
IMPLESNTAD | CACION RLA RLA RLA | AR RLA AR LA
o DELA | EJECUCION | EJECUCION | ExEcucion | SECUCIO T giecucion | ExEcucion
OFERTA DEL DEL DEL CONIEAT DEL DEL
CONTRATO/ | CONTRATO/ | CONTRATO/ o CONTRATO | CONTRATO
DEBIDO DEBIDO DEBIDO beoibo | /DEBIDO /DEBIDO
PROCESO PROCESO | PROCESO. | ,ocPi00 | PROCESO | PROCESO
PRO
BABI
e 1 3 1 2 1 1
AD
IMP
ACT | 1 3 2 2 1 4
IMPACTO | O
DESPUES | VAL
DEL | ORA
TRATAMI | CIO
ENTO | N 2 6 3 4 2 5
DEL
RIES
GO
CAT
EGo | RIESGO ALTO BAJO ALTO BAJO BAJO
30 | BAJ0
RIA
JAFECTA LA
EJECUCIONDEL | sl S| si si si I I
CONTRATO?
PERSONA
RESP?’S‘;ABLE CEC\)/XLLE SUPERVISOR | SUPERVISOR | SUPERVISOR | SUPERVIS | gipeRvisor | SUPERVISO
IMPLEMENTAR OR R
M ADOR
TRATAMIENTO
CONEL
CON EL INFORME DE
INFORME DE !
) SUPERVISIO
SUPERVISION EN LA
HEel UNA VEZ SE N, UNAVEZ | erapa DE EN LA
ESTIMADAEN | ETAPA |* (OB O | EN LAETAPA | sEcONOCE | EI/EATE | ENLAETARA | (o fULE
QUESE INICIE | EVALU | SONOCEEL ™ ouE sea EL ey QUE SEA o
EL acion | NCUMPLMEL NEcesaria | incumpuimn | (JPEE | nEcesaria | SEA0
TRATAMIENTO ENTO POR
PARTE DEL 0
CONTRATIST PARTE DEL
CONTRATIST
A
A.
CON EL SSS(?IRII_?CI
CONELACTA | .o\ e acra| CONEL | ACTADE | CONLA. TRE
DE ENTREGA ACTADE | ENTREGA | SUSCRIPCION
FECHA DE ENTREGA ACTA DE
oT ADA RN | ETAPA A i ENTREGA A DE  |DELACTADE | ACIADE
PRECON | SATISFACCIO . | SATISFACCI | SATISFAC | RECIBO DE
Qi TRACTU | N O INFORME | SATISFACCIO ON O CIONO | SATISFACCIO | SATISFACC
COMPLETA EL N O INFORME ON O
IS | AL DE e INFORME DE | INFORME | N O INFORME | | OO
SUPERVISION | ¢ ne D0 o1 | SUPERVISIO DE DE oF
. N. SUPERVISI | SUPERVISION
o SUPERVISI
ON
, CON LA CON LA conta | SONLA | conta | conta
+CO EXPEDICION | EXPEDICION | EXPEDICION | FAPEDIC | EXPEDICION | EXPEDICIO
MO PORPARTE | PORPARTE | PORPARTE | ONFOR | pOR PARTE N POR
SE DEL DEL DEL AR DEL PARTE DEL
REA | INFORM | SUPERVISOR | SUPERVISOR | SUPERVISOR | ¢ DEL | SUPERVISOR | SUPERVISO
LIZA| EDE DEL DEL DEL ooVt DEL R DEL
MONITO | EL | EVALU | CONTRATO | CONTRATO | CONTRATO | ONDE-_ | CONTRATO | CONTRATO
REO Y |MON| ACION DE LOS DE LOS DE LOS e LOS LOS
REVISIO | ITO INFORMES | INFORMES | INFORMES | OLOS | INFORMES | INFORMES
N REO DE DE DE ! DE DE
? SUPERVISION | SUPERVISION | SUPERVISIO SUPERVISION | SUPERVISI
R SUPERVISI on
ON.
PERI| ETAPA | DURANTE | DURANTE | DURANTE | DURANTE | DURANTELA [ o
ODI | PRECON | EJECUCION | EJECUCION | EJECUCION LA | EJECUCION N
CID | TRACTU DEL DEL DEL EJECUCIO DEL EIECCION
AD | AL | CONTRATO. | CONTRATO. | CONTRATO. | NDEL | CONTRATO
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¢CU CONTRAT DEL
AND 0] CONTRATO
o?

RIESGOS DE LA NATURALEZA

No. 1
CLASE ESPECIFICO
FUENTE EXTERNO
ETAPA EJECUCION
TIPO NATURALEZA
DESCRIPCION (Que puede pasar y como puede CIRCUNSTANCIA NATURALES TALES COMO TEMBLORES,
ocurrir) INUNDACIONES, FUERTES LLUVIAS, SEQUIAS
CEBEHELEE ESEL’\,IATgCURRENCIA ek RETRAZOS O DIFICULTADES EN LA EJECUCION
PROBABILIDAD 1
IMPACTO 1
VALORACION DEL RIESGO 1
CATEGORIA Riesgo Bajo
(A QUIEN SE LE ASIGNA? Entidad y Contratista
UNA VEZ ADVERTIDAS POR CUALQUIER FUENTE
TRATAMIENTO/CONTROLES A SER INFORMATIVA QUE ES POSIBLE Y PROBABLE LA
IMPLEMENTADOS CONSUMACION EN EL FUTURO INMEDIATO DEL RIESGO,
TOMAR MEDIDAS TECNICAS PARA MITIGAR SU IMPACTO
IMPACTO PROBABILIDAD 1
DESPUES DEL ~ MPACTO 1
TRATAMIENTO VALORACION DEL RIESGO 1_
CATEGORIA Bajo
(AFECTA LA EJECUCION DEL CONTRATO? Sl

PERSONA RESPONSABLE POR IMPLEMENTAR
EL TRATAMIENTO SUPERVISOR Y CONTRATISTA
DESDE QUE SE ADVIERTA POR CUALQUIER FUENTE DE
FECHA ESTIMADA EN QUE SE INICIE EL INFOMRACION QUE EL RIESGO PUEDA CONCRETARSE,
TRATAMIENTO ANALISIS DE PUBLIOMETRIA, INFORMES DEL IDEAM,

HISTORICOS POR PERIODOS DEL ANO, ETC
TAN PRONTO SE ADVIERTA

FECHA ESTIMADA EN QUE SE COMPLETA EL
TRATAMIENTO

¢COMO SE REALIZA EL VERIFICANDO QUE EL CONTRATISTA TOME LAS MEDIDAS QUE
MONITOREO Y MONITOREO? SE LE RECOMIENDAN
REVISION PERIODICIDAD
~CUANDO? CADA VEZ QUE SE PRESENTE EL HECHO NATURAL

RIESGOS TECNICOS
e

CLASE GENERAL GENERAL GENERAL
FUENTE INTERNO INTERNO INTERNO

ETAPA EJECUCION EJECUCION EJECUCION

TIPO TECNICO TECNICO TECNICO

LA MANIPULACION LA NO PREVISION DE  [QUE LA MANO DE OBRA O
INADECUADADE LAS | ALGUN DEFECTO DE LOS | LOSBIENES UTILIZADOS
HERRAMIENTAS SERVICIOS (MANO DE NO SEAN DE BUENA
DESCRIPCION DURANTE LA OBRA) REALIZADOSPOR | CALIDAD IMPIDIENDO LA
REALIZACION DE LOS | EL PERSONAL DURANTE |[NORMAL FUNCIONALIDAD,
MANTENIMIENTOS, EL RECIBO DE LOS DE LAS INSTALACIONES

OCASIONANDO DAROS MANTENIMIETOS E INTERVENIDAS
EN LAS INSTALACIONES |  INSPECCION VISUAL
INTERVENIDAS
INCUMPLIMIENTO AL INCUMPLIMIENTO AL | CUMPLIMIENTO

CONSECUENCIA DE LA OCURRENCIA DEL EVENTO OBJETO OBJETO PARCIAL DEL
CONTRACTUAL, CONTRACTUAL, CONTRATO
NECESIDAD DE LA NECESIDAD DE LA
ENTIDAD Y. ENTIDAD Y
ESPECIFICACION ESPECIFICACION
TECNICA TECNICA
PROBABILIDAD 2 2 3
IMPACTO 4 4 3
VALORACION DEL RIESGO 4 3 5
CATEGORIA RIESGO ALTO RIESGO MEDIO RIESGO ALTO
A QUIEN SE LE ASIGNA? CONTRATISTA CONTRATISTA CONTRATISTA
SEGUIMIENTO EN LA SEGUIMIENTO EN SEGUIMIENTO EN
TRATAMIENTO / CONTROLES A SER EJECUCION - CONTROL LA EJECUCION - LA EJECUCION -
IMPLEMENTADOS POR PARTE DEL CONTROL PORPARTE | CONTROL POR PARTE
SUPERVISOR DEL SUPERVISOR DEL SUPERVISOR
PROBABILIDAD 2 2 2
IMPACTO DESPUES DEL IMPACTO 1 1 2
T VALORACION DEL 2 2 3
RIESGO
CATEGORIA RIESGO BAJO RIESGO BAJO RIESGO BAJO
ZAFECTA LA EJECUCION DEL CONTRATO? ST ST
PERSONA RESPONSABLE POR IMPLEMENTAR EL SUPERVISOR DEL SUPERVISOR DEL SUPERVISOR DEL
TRATAMIENTO CONTRATO CONTRATO CONTRATO
FECHA ESTIMADA EN QUE SE INICIE EL UNA VEZ SE UNA VEZ SE UNA VEZ SE
TRATAMIENTO IDENTIFIQUE IDENTIFIQUE IDENTIFIQUE
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TRATAMIENTO

FECHA ESTIMADA EN QUE SE COMPLETA EL

DURANTE LA
EJECUCION DEL
CONTRATO

DURANTE LA
EJECUCION DEL
CONTRATO

DURANTE LA
EJECUCION DEL
CONTRATO

MONITOREQ Y REVISION

¢COMO SE REALIZA
EL MONITOREO?

CON LA EXPEDICION
DE LOS

CON LA EXPEDICION DE
LOS

CON LA EXPEDICION DE
LOS

INFORMES DE INFORMES DE INFORMES DE
SUPERVISION SUPERVISION SUPERVISION
PERIODICIDAD MENSUAL MENSUAL MENSUAL
;CUANDO?
RIESGOS AMBIENTALES
No. 1 2 3 4
CLASE GFENERAL GENERAL GENERAL GENERAL
FUENTE EXTERNO EXTERNO EXTERNO EXTERNO
ETAPA EJECUCION EJECUCION EJECUCION EJECUCION
AMBIENTAL - DE LA
AMBIENTAL Y AMBIENTAL Y
TIPO NATURALEZA - AMBIENTAL
ECONOMICO SANCIONATORIO SANCIONATORIO
LOS EFECTOS
DESFAVORABLES
QUE ALTEREN LAS
CONDICIONES DE INADECUADO . DISPOSICION
MANEJO DE DISPOSICION
) TRANSPORTE O SUSTANCIAS INCORRECTA O INCORRECTA O
DESCRIPCION (Que puede | ALMACENAMIENTO | [ om0 ey ABANDONO DE ABANDONO DE
pasar y como puede ocurrir) | DE LOS ELEMENTOS, TE RESIDUOS RESIDUOS DE
BIENES O EQUIPOS CONSTRUCCION Y
NECESARIOS PARA EL | CONTAMINANT PELIGROSOS DEMOLICION (RDC).

MANTENIMIENTO Y
POR TANTO GENERE
GASTOS EXTRAS

CONTAMINACIO
N DE SUELOS Y

CONTAMINACION D
SUELO, CUERPOS DE
AGUA 'Y
AFECTACION DE
FLORA Y FAUNA,
IGUALMENTE
PUEDE AFECTAR LA
SALUD DE LAS

CONTAMINACION
DE SUELO, CUERPOS
DE AGUA Y
AFECTACION DE
FLORA Y FAUNA.

TRATAMIENTO

FUENTES PERSONAS QUE | ADICIONALMENTE,
QUE NO SE CUMPLA HIDRICAS | TIENEN CONTACTO | AL NO CUMPLIR
CONSECUENCIADE LA | CON LA EJECUCION | SUPERFICIALES | CON LOS MISMOS. | CON LAS NORMAS
OCURRENCIA DEL DEL CONTRATO POR Y/0 ADICIONALMENTE, DE MAN EJO Y
EVENTO EL INCREMENTO DE | SUBTERRANEAS | AL NO CUMPLIR DISPOSICION DE
LOS COSTOS _LO CUAL CON LAS NORMAS | RCD SE INICIARA UN
CONLLEVA DE MANEJO Y PROCESO
SANCIONES DISPOSICIONDE | SANCIONATORIO
AMBIENTALES | RCD SE INICIARA UN QUE
PROCESO CORRESPONDERA A
SANCIONATORIO | LA GRAVEDAD DE
QUE LA SITUACION
CORRESPONDERA A
LA GRAVEDAD DE
LA SITUACION
PROBABILIDAD 3 1 2 3
IMPACTO 3 2 4 3
VALORACION DEL
RIESGO 6 2 3 5
CATEGORIA RIESGO ALTO RIESGO BAJO RIESGO MEDIO RIESGO ALTO
<A QUIEN SE LE CONTRATISTA Y | CONTRATISTA Y CONTRATISTA Y
ASIGNA? 100% CONTRATISTA | SUPERVISOR SUPERVISOR SUPERVISOR
IMPLEMENTAR
PLAN DE
MANEJO
E'E(S)L,\JIF;'ERRAYF'S%F;BDEEL AMPEEE“TDAI‘EL Y | SEGUIMIENTOEN | SEGUIMIENTOEN
TRATAMIENTO/CONTRO LA EJECUCION - LA EJECUCION -
MONITOREAR LA | MANEJO DE LOS
LES A SER | CONTROL POR CONTROL POR
IMPLEMENTADOS EJECUCION DEL DIFERENTES PARTE DEL PARTE DEL
CONTRATO / DEBIDO TIPOS DE G v
PROCESO RESIDUOS QUE
SE GENERAN EN
CADA
ACTIVIDAD
A : : :
'ISAEZ?STES IMPACTO 2 1 1 2
SEL VALORAC
TRATAMIE | 1ON  DEL 3 2 2 3
NS RIESGO
CATEGOR
iA RIESGO BAJO RIESGO BAJO RIESGO MEDIO RIESGO BAJO
JAFECTA LA
EJECUCION DEL si NO NO NO
CONTRATO?
Pfgg?ﬂﬁ:éﬁ;g.’}‘iﬁ%’-f SUPERVISOR SUPERVISOR | SUPERVISORDEL | SUPERVISOR DEL
DEL CONTATO CONTRATO CONTATO
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FESJ'EASEESIT,\} :\é'f‘é)é‘l_EN EN LA ETAPA QUE SE UNA VEZ SE UNA VEZ SE UNA VEZ SE
A BN NECESARIO IDENTIFIQUE IDENTIFIQUE IDENTIFIQUE
CON EL ACTA DE
FECHA ESTIMADA EN ETREGA A DURANTE LA DURANTE LA DURANTE LA
QUE SE COMPLETAEL SATISFACCION O EJECUCION DEL EJECUCION DEL EJECUCION DEL
TRATAMIENTO INFORMA DE CONTRATO CONTRATO CONTRATO
SUPERVISION
a CON LA EXPEDICION
CQSM_?Z?AE POR PARTE DEL EXPESI’\(‘:BAI\I DE CONLA CONLA
=L SUPERVISOR DEL L0S INFORMES | EXPEDICION DE LOS | EXPEDICION DE LOS
MONITORE | MONITOR CONTRATO DE LOS DEL INFORMES DEL INFORMES DEL
INFORMES DE SUPERVISOR SUPERVISOR
oY EO? : SUPERVISOR
BV SUPERVISION
PERIODIC ]
IDAD DURANTE EJECUCION
+CUANDO DEL CONTRATO MENSUAL MENSUAL MENSUAL
2

RIESGOS TECNOLOGICOS

Son los derivados de fallas en los sistemas de comunicacién de voz y de datos, suspension de
servicios publicos, nuevos desarrollos tecnoldgicos o estandares que deben ser tenidos en cuenta para
la ejecucion del contrato, obsolescencia tecnoldgica. Clasificado a través del documento CONPES

3714 de 2011 (NO APLICA).

ORIGINAL FIRMADO
BENILDA URBAY
RECTORA.
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