INFORME DE ACTIVIDADES EJECUTADAS

Contrato No.

CD-81-2025-1011

Objeto del contrato:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA BRINDAR
ASESORIA A LA GERENCIA DE DESARROLLO SOCIAL EN EL PROYECTO
MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD DE VIDA PARA LAS PERSONAS EN
CONDICION DE DISCAPACIDAD Y SUS CUIDADORES.

Periodo: AL 31 DE MARZO DE 2025

Contratista responsable del informe: DANIELA KATHERINE LUGO GUERRERO
Numero de cédula: 1045750767

OBLIGACION CONTRACTUAL RESULTADOS / PRODUCTOS

1. Brindar atencion integral,
orientacién, apoyo y acompafamiento
dentro de las actividades sociales de la
Gerencia de Desarrollo Social.

e Realicé una orientacién ocupacional a una persona con
discapacidad Auditiva, a esta se le brindd una asesoria
personalizada, teniendo en cuenta sus intereses, estudios y
experiencia

e Elaboré un perfil ajustado a la persona con discapacidad
atendida a su trayectoria y evalué sus habilidades para
identificar una vacante adecuada para el cargo

e Brinde Orientacién a la persona con discapacidad lo cual nos
permitié avanzar no solo en la busqueda de su empleo sino en
el impulso de confianza a sus capacidades, enfocandonos en
sus objetivos laborales de manera mas clara

2. Realizar actividades, llamadas
telefdnicas y retroalimentaciones en el
marco de la gestion misional de la
Gerencia de Desarrollo Social.

e Realicé la caracterizacién de personas en condicién de
discapacidad correspondiente al afio 2024 y a lo que va del
2025, utilizando el formato de oferta unica de la alcaldia.

e Realice el proceso de caracterizacién mediante llamadas
telefénicas, con el propdsito de recopilar informacién
detallada sobre las condiciones de vida, necesidades
especificas y perfil socioecondmico de las personas
caracterizadas.

e Indague aspectos clave como el tipo de discapacidad, nivel de
educacion, experiencia laboral, acceso a servicios de salud,
etc. También se evalud el interés y la disponibilidad de los
participantes para acceder a programas de inclusion laboral,
formacion y apoyo social.

e Organice la informacién recopilada lo cual permitira actualizar
y fortalecer la base de datos de la alcaldia, facilitando la
identificacion de las necesidades reales de esta poblacién y
mejorando la planificacidn y ejecucidn de programas de apoyo
e inclusidon. Asimismo, esta caracterizacion contribuird a
disefar estrategias mas efectivas para promover |la
empleabilidad, el acceso a servicios y el bienestar integral de




las personas en condicidn de discapacidad.

3. Apoyar las rutas de Empleabilidad,
formacién vy Desarrollo Productivo,
Talleres integrales, capacitaciones,
atencién a poblacién con discapacidad,
dentro de las actividades sociales de la
Gerencia de Desarrollo Social.

Dicté un taller a personas en condicion de discapacidad,
completando asi la ruta de empleabilidad enfocada en la
preparacidn para entrevistas de trabajo. Este taller, disefiado
para ofrecer una formacién integral tanto en el ser como en el
saber hacer, combind entrenamiento practico y tedrico para
preparar a los candidatos en los procesos de seleccion.
Trabaje en el desarrollo de competencias clave, teniendo en
cuenta la formacién académica, la experiencia laboral y las
habilidades individuales de cada participante.

Brinde capacitacion en la elaboracion de curriculums
efectivos, técnicas para

enfrentar entrevistas, estrategias de comunicaciéon asertiva y
fortalecimiento de habilidades blandas como el trabajo en
equipo, la resolucién de problemas y la adaptabilidad. El
objetivo principal del taller fue que los participantes
adquirieron mayor seguridad en si mismos y se sintieran mejor
preparados para afrontar entrevistas de trabajo, aumentando
asi sus oportunidades laborales y sus capacidades para
mantener el empleo a largo plazo.

4. Realizar visita a empresas en el marco
de las actividades sociales de la
Gerencia de Desarrollo Social.

Participé en la reunién con el Banco Agrario, donde se
definieron las vacantes para contratar a personas en condicion
de discapacidad.

5. Cumplir con las demads actividades
inherentes a objeto del contrato, las
relacionadas a la gerencia, al proyecto
mejoramiento de la calidad de vida para
las personas en condicion de
discapacidad y sus cuidadores y las que
sean determinadas por el supervisor
y/o jefe inmediato.

Apoye en el registro de beneficiarios en el Comedor
Comunitario de Las Américas, como parte de la estrategia
“Plan alcalde”, desempefidndome en el area de digitacion de
los inscritos. Este programa tiene como objetivo mejorar la
calidad de vida de los nifios en las cinco localidades de
Barranquilla, promoviendo la seguridad alimentaria, el
autocuidado y la recreacion. A través de esta iniciativa, se
ofrece almuerzo gratuito a niflos en situacion de
vulnerabilidad, asegurando su acceso a una alimentacidn
balanceada y contribuyendo a su bienestar integral vy
desarrollo saludable.




EVIDENCIAS

1) ORIENTACION OCUPACIONAL A USUARIO CON DISCAPACIDAD.
FECHA: marte 25 de marzo de 2025

Apoyo para orientacion a usuario con discapacidad

Yisel Paola Gomez Antequera ) = & =2

Para: Katherine Lugo Guerrero

Buenos dia, mediante el presente se solicita apoyo para orientacion a
usuario con discapacidad, el cual asistira a la oficina de inclusiony
Desarrollo Productivo en el horariode 8 am a 12 pm.

YISEL P. GOMEZ A.
OFICINA DE INCLUSION Y DESARROLLO PRODUCTIVO
Carrera 21B No. 39-59

3183386973
Barranquilla * Colombia

[———)

£8 acania ot BARRANQUILLA

2) LLAMADAS TELEFONICAS DE CARACTERIZACION A PERSONAS CON DISCAPACIDAD COLOCADAS
LABORALMENTE.
FECHA: marte 18 de marzo de 2025



Katherine Lugo Guerrero @ <« - — cee
Para: diannarodriguez71@gmail.com Mar 18/03/2025 7:23

KG

Buenos dias diana,

Espero que te encuentres muy bien. Te envio la base de datos de las
personas colocadas laboralmente en condicion de discapacidad para el
periodo 2024 y 2025, con el fin de realizar la Oferta Unica de
Caracterizacion.

Solicito tu colaboracion para asignar personal que me pueda apoyar en la
realizacion de las lamadas telefonicas, con la excepcion de las personas
con discapacidad auditiva. Las llamadas se realizaran desde el viernes 14
de marzo hasta el viernes 21 de marzo de 2025.

A continuacion, te detallo el protocolo de llamada:

Pr io de lla: d

Buenas,

Esperamos este gozando de muy buena salud, mi nombre es XXXXX, lo

llamamos de la Alcaldia Distrital de Barranquilla.
Le estamos marcando en esta oportunidad porque usted es usuario de {a Agencia
Publica de Empleo de la Alcaldia de Barranquilla ubicada en el Centro de
Oportunidades.
Le invitamos a regalarnos 10 minutos de su tiempo para hacerles unas preguntas
qgue nos permitan conocerlos mejor, y realizar acciones mds efectivas para el
proceso de inclusion laboral al trabajador con discapacidad.

Es importante hacerle saber que la informacion que usted ofrezca serd manejada
bgjo la politica de tratamiento de datos de Alcaldia de Barranquilla.

Es para nosotros un placer brindarle nuestra atencion, muchas gracias por su
tiempo, hablo con XXXXX de la Alcaldia Distrital de Barranquilia.

Recuerde seguirnos en las redes sociales de {a Alcaldia Distrital de Barranquilla.
Muchas gracias,

Saludos,

link de base de datos caracterizacion : BAQ IN CARACTERIZACION
COLOCACIONES LABORALES .xIlsx - Hojas de cdlculo de Google

link de oferta Gnica de caracterizacion :
https://ofertaunica.barranquilla.gov.co:9443 /#/Gerencia_de_Desarrollo_Social/
BAQ_IN_2%%09CARACTERIZACIONS:09%09/847

Quedo atenta a cualquier comentario y agradezco mucho tu colaboracion.

3) TALLER FIS A LA POBLACION DE DISCAPACIDAD.
FECHA: miércoles 26 de marzo de 2025

Baq In - Taller fis ectidos « 5

o daniela lugo guerrero mié, 26 mar, 813a.m. (hace 7dias) Y @ «

para gutierrezg, jbrieva, mgnecco, monoroe, mi v

taller fis de p en condicion de discapacidad

Baq In - Taller fis Join with Google Meet
miércoles 26 mar 2025 - 8:30am - 11:30am (Hora estandar de Colombia)

Guests Meeting link
|brieva@barranquilla.gov.co meet.google.com/gze-zmax-isa
qutierrezg@barranquilla.gov.co

mgnecco@barranquilla.co

monoroe@barranquilla.gov.co




4) VISITA A LA EMPRESA DEL BANCO AGRARIO
FECHA: viernes 21 de marzo de 2025.

Reunion Banco Agrario / Centro de Oportunidades

| Este evento ocurri6 el hace 2 semanas (Jue 13/03/2025, 'de' 14:30 a 15:30)

Reunién de Microsoft Teams

)

Mileydis Isabel Oforo Perez le ha invitado Aceptados: 4, 1 sin respuesta

0o
39

r Seguimiento Vv

You aceptd el 13/03/2025 10:34



5) “PLAN ALCALDE DE LAS AMERICAS

ATENTAMENTE.

Dhaela K}\)\og)

Daniela Katherine Lu§5 Guerrero
C.C 1045760767 DE BARRANQUILLA, ATLANTICO



