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RESOLUCIONN°® 100079. B0 O 3 0 2

(02 ABR 205

POR LA CUAL SE ORDENA LA APERTURA DEL PROCESO DE SELECCION
DE MENOR CUANTIA No. SAMCOAJC 002-2025
Y SE CONFORMA EL COMITE ASESOR Y EVALUADOR DE LAS PROPUESTAS

EL JEFE DE LA OFICINA ASESbRA JURIDICA CON FUNCIONES DELEGADAS PARA
CONTRATAR EN EL MUNICIPIO DE FLORENCIA - CAQUETA

En uso de sus atribuciones Constitucionales y legales, en especial las conferidas por la
Ley 80 de 1993, Ley 1150 del 2007, Ley 1551 de 2013, Articulo 2.2.1.1.2.1.5 del Decreto 1082 de 2015y
la Resolucion No. 1000-79-00044 del 25 de enero de 2024

CONSIDERANDO QUE:

El Municipio de Florencia Caqueta como entidad territorial y por ende persona juridica, de derecho
publico, que compone la division politico-administrativa del Estado, que goza de autonomia en la gestion
de sus intereses tiene como una de sus principales funciones garantizar la aplicacion de lo estipulado en
la Constitucion Politica de Colombia, en su articulo 2° que establece: "son fines esenciales del Estado:
servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios,
derechos y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la participacion de todos en las decisiones
que los afectan y en la vida econdmica, politica, administrativa y cultural de la Nacion; defender la
independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia
de un orden justo (...) Las autoridades de la Republica estén instituidas para proteger a todas las personas
residentes en Colombia, en su vida, honra, bienes, creencias, y demas derechos y libertades, y para
asequrar el cumplimiento de los deberes sociales del Estado y de los particulares."

De conformidad con el articulo 311 de nuestra Constitucion; “Al Municipio como entidad fundamental de la
divisién politico administrativa del Estado le corresponde prestar los servicios publicos que determine la
ley, construir las obras que demande el progreso local, ordenar el desarrollo de su territorio, promover la
participacién comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus habitantes y cumplir las demas funciones
que le asignen la Constitucion y las leyes’.

En consonancia con lo dispuesto en el articulo 209 de la Constitucion Politica de Colombia, la
Administracion Municipal esta al servicio de los intereses generales de los habitantes del Municipio de
Florencia con fundamento en los principios de igualdad, imparcialidad, buena fe, eficacia, eficiencia,
economia, celeridad, responsabilidad, transparencia, publicidad, contradiccion.

En cumplimiento de lo establecido en el érticulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, concordante con
elarticulo 24 de la Ley 80 de 1993, a continuacién, se describe la necesidad que la Entidad Estataﬂpretende
satisfacer con el presente proceso de contratacion.
El artlculo 3 del Estatuto General de Contratamon consagra que los servndores publicos tendrén en
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DE MENOR CUANTIA No. SAMCOAJC 002-2025
Y SE CONFORMA EL COMITE ASESOR Y EVALUADOR DE LAS PROPUESTAS

de los fines estatales, la continua y eficiente prestacion de los servicios publicos y la efectividad de los

derechos e intereses de los administrados.

En la Constitucion Politica de Colombia de 1991, en el Titulo 2. De los derechos, las garantias y los
deberes, en el Capitulo 2. De los Derechos sociales, econémicos y culturales, en el amculo 52, se
reconoce el derecho de todas las personas a la recreacion, a la practica del deporte y al aprovechamlento
del tiempo libre, cuyo fomento, inspeccion, vigilancia y control estara a cargo del Estado, es por esto que
la unidad bésica del Estado, llamada Municipio, debe ofrecer alternativas permanentes a sus habltantes
que permitan garantizar este derecho social, econdmico y cultural.

La Constitucién Politica de Colombia de 1991, en el articulo 70, contempla que “El Estado tiene el deber
de promover y fomentar el acceso a la cultura de todos los colombianos en igualdad de oportumd@des por
medio de la educacion permanente y la ensefianza...”; en la Ley 397 de 1997, establece la obligatoriedad
de los Municipios certificados de invertir en la cultura como un catalizador y regulador de las relaciones
entre las comunidades y teniendo en cuenta que el municipio de Florencia fue certificado a partir*del 1° de
enero de 2003, como ente territorial en representacion del Estado Colombiano; es el encargado de impulsar
los procesos, proyectos y actividades culturales en un marco de reconocimiento y respeto por la diversidad
y variedad cultural del Municipio de Florencia. l

de Colombia establece que al sefior Alcalde le correspoﬁde dirigir
on de los

E! Articulo 315 de la Constitucion Politica
la accion administrativa del Municipio, asegurar el cumplimiento de las funciones y la prestacic
servicios a su cargo.

A su vez, el articulo 13 del decreto Ley 1567 de 1998, establece el sistema de estimulos, el cual estara
conformado por el conjunto interrelacionado y coherente de politicas, planes, entidades, disposiciones
legales y programas de bienestar e incentivos que interactlian con el proposito de elevar los rpveles de
eficiencia, satisfaccion, desarrollo y bienestar de los empleados del Estado en el desempefio de su labor
y de contribuir al cumplimiento efectivo de los resultados institucionales. ‘

Teniendo en cuenta que la politica de Bienestar Social en la Entidad tiene como fundamento el

reconocimiento del servidor pablico com
familiar, afectivo, moral, laboral y cultural

respuesta a esas necesidades, de mane

o un ser integral, sujeto a necesidades de indole materi al social,
que requiere de la creatividad, actitud y recursividad para buscar
ra que se revierta en un mejor estar consigo mismo y su entomo,

afianzando una cultura de alto rendimiento, compromiso institucional y mejora continua, pues involucra a

la Administracion con la motivacion que

para el logro de la Mision Institucional es por esto que para cumplir con ese propésito se requie

varias actividades encaminadas al Bien

debe tener el funcionario como pilar fundamental e irremplazable
re realizar
star Social de los Funcionarios en |a vigencia 2025
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POR LA CUAL SE ORDENA LA APERTURA DEL PROCESO DE SELECCION
DE MENOR CUANTIA No. SAMCOAJC 002-2025
Y SE CONFORMA EL COMITE ASESOR Y EVALUADOR DE LAS PROPUESTAS

La contratacion de un operador para actividades de bienestar social es una inversién estratégica que
generara beneficios tangibles e intangibles para la Entidad. A través de la correcta implementacion de
programas de bienestar, se mejorara la salud y el bienestar de los funcionarios, se fortaleceré la cultura
organizacional y se impulsara el rendimiento y la satisfaccion laboral, contribuyendo a la sostenibilidad y
al éxito de la Entidad a corto y largo plazo.

En consonancia con todo lo expuesto, la Administracion Municipal en su plan de desarrollo, para el
cumplimiento de los objetivos especificos alli propuestos, teniendo en cuenta que es importante incentivar
a los funcionarios para el cumplimiento de las metas institucionales; por lo que con la presentacion y
aprobacion del Plan de Bienestar Social de la Alcaldia Municipal de Florencia para el afio 2025, aprobado
mediante Acta No. 4200-02-045-2025.001 del 30/01/2025 del Comité Institucional de Gestion y
Desempefio, ha dispuesto en su Area de Proteccion de Servicios Sociales programas sociales y por ello
requiere el apoyo de un agente externo (prestador de servicios como operador logistico) que coadyuve
con su desarrollo, por cuanto no se cuenta con los recursos fisicos, humanos y técnicos necesarios para
llevar a cabo la logistica en la organizacion de los eventos.

Por lo antes mencionado, la Secretaria Administrativa del Municipio de Florencia, Caqueta, elaboro el
estudio de conveniencia y oportunidad, con el objeto de determinar los elementos necesarios para
desarrollar el procedimiento de escogencia del contratista que colaborara con la Entidad en la consecucion
de sus fines.

Que los avisos de la convocatoria, el proyecto de pliego de condiciones, los estudios previos, el analisis
del sector y demas documentos del proceso contractual que soportan el presente proceso se publicaron a
través del Portal Unico de Contratacion (SECOP II) de acuerdo con lo establecido en el articulo
2.2.1.1.2.1.4 del Decreto 1082 de 2015.

Teniendo en cuenta las anteriores consideraciones, la Oficina Asesora Juridica del Municipio de Florencia
publico el dia 25 de marzo de 2025, en el Sistema de Electronico para la Contratacion Publica - SECOP
II, www.colombiacompra.gov.co, (i) el aviso de convocatoria publica; (ii) el analisis del sector economico;
(iii) los estudios previos; el proyecto de pliego de condiciones junto con sus anexos y apéndices del proceso
de contratacion de SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA No. SAMCOAJC 002-2 025, cuyo
objeto corresponde a la PRESTACION DE SERVICIOS COMO OPERADOR LOGISTICO PARA LA
EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES DEL PLAN DE BIENESTAR SOCIAL E lNCENTlVOS Y
CAPACITACIONES DEL MUNICIPIO DE FLORENCIA - CAQUETA - VIGENCIA 2025. ( A

I
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POR LA CUAL SE ORDENAQA%\I?E%&JR;Q%Q PROCESO DE SELECCION
DE MENOR CUANTIA No. SAMCOAJC 002-2025
Y SE CONFORMA EL COMITE ASESOR Y EVALUADOR DE LAS PROPUESTAS

Que dentro del término de publicacion del proyecto de pliego de condiciones, la entidad mediante el
sistema electronico de SECOP |1, recepciond observaciones por parte de los interesados, las cuales fueron
resueltas por la Secretaria Administrativa dentro del plazo establecido.

Al proceso de Seleccion Abreviada de Menor Cuantia de referencia en el término establecido en el
cronograma en el sistema electronico de SECOP Il se recepcionaron tres (03) manifestaciones de interés
por parte de los interesados CHRISTIAN LEONARDO FIERRO FIGUEROA, CARLOS EVER ROSAS
SANCHEZ y SERGIO ALEJANDRO SANCHEZ FIGUEROA con el fin de limitar la convocatoria a Mypes
ylo Mipymes al Departamento del Caqueta, asi mismo, fueron recepcionadas dos (02) manifestaciones de
interes con el fin de limitar el proceso a nivel nacional por parte de los interesados EL LLANERITO
TRIBUNA y JHON FREDY CABRERA CABRERA, en ese sentido, luego de realizarse la verificacion de
los documentos aportados por los interesados la entidad procedié a limitar el proceso en mencion a Mypes
ylo Mipymes al Departamento del Caqueta.

Por otra parte, de acuerdo al cronograma de actividades estipulado en el proceso, es necesario conformar
un COMITE EVALUADOR idéneo, con el 4nimo de que realice un estudio juicioso de las propuestas
presentadas.

Que el articulo 2.2.1.1.2.2.3 del Decreto 1082 de 2015 sefiala:

“Comité evaluador. La Entidad Estatal puede designar un comité evaluador conformado por
servidores publicos o por particulares contratados para el efecto para evaluar las ofertas y las
manifestaciones de interés para cada Proceso de Contratacion por licitacion, seleccion abreviada y
concurso de méritos. El comité exZaluador debe realizar su labor de manera objetiva, cifiéndose
exclusivamente a las reglas contenidas en los pliegos de condiciones. El carécter asesor del comité
no lo exime de la responsabilidad del ejercicio de la labor encomendada. En el evento en el cual la
Entidad Estatal no acoja la recomendacion efectuada por el comité evaluador, debe justificar su
decision.

Los miembros del comité evaluador estan sujetos al régimen de inhabilidades e incompatibilidades y
conflicto de intereses previstos en la Constitucion y la Ley.

La verificacion y la evaluacion de las ofertas para la Licitacion Piblica seré adelantada por quien sea
designado por el ordenador del gasto sin que se requiera un comité plural”.

Que en consecuencia y de conformidad con la norma, se hace necesaria la conformacion de un Comite
Evaluador, en el cual participen funcionarios y/o contratistas designados por las &reas Juridica, Técnicao A
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POR LA CUAL SE ORDENA LA APERTURA DEL PROCESO DE SELECCION

C o AR 205

DE MENOR CUANTIA No. SAMCOAJC 002-2025

Y SE CONFORMA EL COMITE ASESOR Y EVALUADOR DE LAS PROPUESTAS

Juridica

Alcaldia de Florencia

Misional y Financiera, para seleccionar en igualdad de oportunidades a los oferentes para el Proceso de
Seleccion Abreviada de Menor Cuantia, adelantado en Secop |1.

Que el comité tiene como principal objetivo darle aplicacion a los principios de trasparencia, seleccion
objetiva y eficacia, previstos en la Ley 80 de 1993 y sus Decretos reglamentarios en especial lo estipulado
en el articulo 2.2.1.1.2.2.3 del Decreto 1082 de 2015.

Conforme a lo anterior, se hace necesario designar el comité evaluador, para el proceso de seleccion
antes descrito, quien debera cumplir funciones de asesoria desde la elaboracion de estudios y

documentos previos hasta la adjudicac

ponderacion de propuestas.

Que de conformidad con el articulo 2.2.
acto administrativo de caracter general, d

seleccion.

Que por las consideraciones anteriormente expuestas el Municipio de Florencia,

RESUELVE:

ion del proceso incluyendo las actividades de evaluacion y

1.1.2.1.5 del Decreto 1082 de 2015, el Municipio por medio de
ebera de forma motivada ordenar la apertura de los procesos de

ARTiCQLO PRIMERO: Ordenar la APERTURA del proceso de SELECCION ABREVIADA DE MENOR
CUANTIA No. SAMCOAJC 002-2025 con las siguientes condiciones:

MODALIDAD DE SELECCION

SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA

PRESTACION DE SERVICIOS COMO OPERADOR LOGISTICO
PARA LA EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES DEL PLAN DE

OBJETO BIENESTAR SOCIAL E INCENTIVOS Y CAPACITACIONES DEL
MUNICIPIO DE FLORENCIA - CAQUETA - VIGENCIA 2025
CONTRATANTE MUNICIPIO DE FLORENCIA
El valor estimado del contrato derivado del presente proceso es hasta
la suma de CUATROCIENTOS TREINTA' Y CINCO MILLONES DE
PRESUPUESTO OFICIAL PESOS ($435.000.000.00) M/CTE, incluido IVA, y deméé costos

directos e indirectos en que debe incurrir el contratista para la ejecucion

del objeto y obligaciones contractuales.
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POR LA CUAL SE ORDENA LA APERTURA DEL PROCESO DE SELECCION
DE MENOR CUANTIA No. SAMCOAJC 002-2025
Y SE CONFORMA EL COMITE ASESOR Y EVALUADOR DE LAS PROPUESTAS

CERTIFICADO DE Respaldado por el CDP No. 2025000329del 04 de febrero de 2025 por
DISPONIBILIDAD lor de $435.000.000
PRESUPUESTAL vaorE IR

: El plazo de ejecucion del contrato sera desde la fecha de suscripcion del
PLAZO DE EJECUCION acta de inicio, en todo caso sin exceder del 31 de diciembre de 2025.

ARTICULO SEGUNDO: CRONOGRAMA EL PROCESO: El cronograma de este proceso sera el
establecido a través de la plataforma del SECOP II, proceso de SELECCION ABREVIADA DE MENOR
CUANTIA No. SAMCOAJC 002-2025

Pagina web: https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii al cual se podré acceder a traves del Siguiente
Link:

hitps://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.7900245
&isFromPublicArea=True&isModal=False

NOTA 1: Cualquier modificacion a las fechas contenidas en la cronologia a partir de la Resolucion de
apertura se efectuara y comunicara a los proponentes, mediante adenda, de conformidad con lo dispuesto
en el Decreto 1082 de 2015. EN NINGUN CASO, se responderan consultas u observaciones verbales o
via telefonica, o por otro medio distinto al link del proceso.

NOTA 2: Las propuestas, podran ser présentadas en el link del proceso, por cualquier persona natural o
juridica.

NOTA 3: Debe tenerse en cuenta que las fechas establecidas, pueden ser modificadas en el pliego de
condiciones definitivo, y luego de éste, mediante adendas si fuere necesario

ARTICULO TERCERO: Conformar el Comxte Asesor y Evaluador de las Propuestas que se presenten
dentro del proceso de SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA No. SAMCOAJC 002-2025 el
cual estara integrado por : |

DANIELA CASTILLO MURCIA (Secretana Administrativa) Abogada Contratista - Componente
Juridico.

GERTRUDYS CHALA AGUDELO (Secretaria Administrativa) Profesional Universitario -
Componente Técnico y Experiencia. 5
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RESOLUCION

(

POR LA CUAL SE ORDENA LA APERTURA DEL PROCESO DE SELECCION
DE MENOR CUANTIA No. SAMCOAJC 002-2025
Y SE CONFORMA EL COMITE ASESOR Y EVALUADOR DE LAS PROPUESTAS

Componente financiero, organiz

ARTICULO CUARTO: Los integrantes del comité evaluador podran declararse impedidos para
en el proceso de seleccion, en forma escrita y motivada ante el ordenador del gasto. En el e
presentarse inhabilidades, incompatibilidades o conflictos de interes sobrevinientes, se debera

dentro de los 3 dias habiles siguientes a

ARTICULO QUINTO: Convocar a las diferentes veedurias ciudadanas, asociaciones civicas, com
de profesionales benéficas o de utilidad coman, gremiales, universidades y centros especiali
investigacion, para que realicen control social al presente proceso de seleccion, de con lo estab

el articulo 66 de la ley 80 de 1993, la ley

ARTICULO SEXTO: Ordenar la public

condiciones definitivo y sus anexos, y las

de condiciones en la pagina web del

www.colombiacompra.gov.co.

ARTICULO SEPTIMO: La presente Resc

no procede ningln recurso.

Dada en Florencia, Departamento del Caquetd, a los

LUZ AIDE LOSADA CABRERA (Secretaria Administrativa) Profesional Univer:

N 100079 BOO 302
02 ABR 2025 )

acional y Propuesta Econdmica

| concocimiento del hecho.

1150 de 2007 y del Decreto 1082 de 2015.

acion del presente acto administrativo, junto con el
respuestas a las observaciones presentadas al proyecto
Sistema Electronico para la Contratacion Pablica -

blucion rige a partir de la fecha de su expedicion y contra

09 AR 2005
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JORGE RI€ ]A MORALES
Jefe Oficina Asesora Juridica
Resolucion 000-79-00044 del 25 de enero de 2024
A ’Z@
Proyecté | Alex Auber Acufia Guevara Cargo | Contratista GIT COntratacién Firma Tl AL e
Revisd | Mauren Viviana Cadena Melo | Cargo | Asesora GIT Contratacion Firma | VOGN (SHA N
Aprobs | Jorge Ricardo Murcia Morales | Cargo | Jefe Oficina Asesora Juridica Firma ~
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